
Ежедневная газета рабочей молодежи ЦЕНА № 4 К. Пролетарии всех стран, соединяйтесь

На Смену!
ОРГАН УРАЛЬСКОГО ОБЛАСТНОГО КОМИТЕТА ВЛКСМ

Адрес редакции: 
гор. Свердловск, 

ja. П уш кивская, 12

Подписная плата 
1 мес. —  р. 50 к. 
1 год б р. —  в.

№  269 <1324). С Р Е Д А , 19 НО ЯБРЯ 1930 Г . О Д И Н Н А Д Ц А Т Ы Й  ГО Д  И З Д А Н И Я .

8 Д Е К А Б Р Я ^
V I I  О Б Л А С Т Н А Я  

К О Н Ф Е Р Е Н Ц И Я  В Н Л С М
Л  А СМѢНУ“ будет  

регулярно осеещять 
ход и работу конференции

Подписывайтесь  
на  „На Смену"

ПЕРЕЗАКЛЮЧЕНИЕ КОЛДОГОВОРОВ

ЧТО ДИЕТ НОВЫЙ К0ЛД0Г0В0Р?
ШКОЛА ФЗУ И  ШУМП— ОСНОВНАЯ ФОРМА ПОДГОТОВКИ 

РАБОЧЕЙ СИЛЫ. ПОДТЯНУТЬ ЗАРПЛАТУ УЧЕНИКОВI
fo fU m tfw n fic fM & e/
—  После обследования в КРАСНО - 

У Ф И М С КО Й  организации заметно оз
доровление. На производстве ор гани 
зовано 10 ударны х бригад и 1 ударная 
смена. Всего охвачено соцсоревнова
нием 141 человек, созданы  контроль
ные посты , которые доводят до сведе
ния штаба о всяких непорядках Ш таб  
перебрасывает ударников на отстаю 
щие участки .
*>К  ^райконф еренции сверх нормы 
уд а рн и ки  отремонтировали 3 парово
за. Начали сбор рабочих предложений 
в фонд им. 9-го с'езда ВЛ КС М .

С. С.

—  На И Л ЬИ НСКО М  участке (Асбест) 
еще в 1929 г. были поставлены 4 сор
тировки, но до сих пор они не пущ е
ны. Рабочие набили на них доску и 
нависали: «Дайте нам работы мы то
же хотим быть ударниками».

С. М У Х .

О Б С У Д И Т Ь  П Р О Е К Т  НА С О Б Р А Н И Я Х  М О Л О Д Е Ж И !

Стальмост. Первые рабочие бараки...

ПУТЕВКУ НА Ж ИЗНЬ

—  Комсомольцы ЛЕНИНСКО Й Ш А Х 
Т Ы  (Низел) организовали бригаду ше
фов над механизмами.

Бригадиры  сделали уж е  ремонт мо
тора, на первом участке, починили 
лебедку, поправили реостат. Бригада 
состоит из 5 чел. П. Б.

Новые коллективные договора за .
илючаемые на третий год пятилетки 
должны  быть построены так,, чтобы 
раздел, касающийся молодежи,, как 
можно полней обеспечивал серьезную  

—  Н .-Л Я Л И Н С КИ Й  лесопильный за- і постановку производственного рСучг- 
вод производственную  программу вы- ния ученикэв, подготовку квалиф ици 
полняет только на 83 проц. П ричины  рованны х рабочих, умею щ их работать 
невыполнения —  несвоевременная до- I на современных реконструированны х 
ставка бревен, поломка рам и д р уги х  предприятиях, знакомы х с  ̂ иностран- 
механизмов, слабая работа биржи, не- нои техни ” 0'1! или п°  ираинеи мере 
хватка квалиф ицированной рабочей ! УмекнЧих быстро этой техникой ов- 
сйлы  и др ф  М надеть, пользуясь запасом теорети-

* ' ческих знаний. Исходя из этих пере
мен должна быть также пересмотре
на и система оплаты, труда 'молоде
жи иа предприятиях.

НОНЕЦ БР И ГА Д Н О М У...
Молодежи иа предприятиях новый 

колдоговор отводит большее и ответ
ственное место чем раньше.

За счет брони на каждом предприя
тии должны покрываться 60 проц. по 
тра внести предприятий в квалиф ици
рованной рабочей силе на 1931 хо
зяйственны й год. Это значит, что 
большую часть новых рабочих пред- 

, приятия будут вербовать из молодо- 
ному, мартеновскому и прокатному ] Ж*Н( чт0 н/  молодежь ложится задача

"" " " в основном заполнить возросшую по
требность в дополнительной рабочей 
силе, что молодежь должна занять 
места у новых станков, па новых и 
расширенных заводах. Поэтому под
готовка молодежи к эТой важнейшей 
{Іоли должна быть пр-оведеиа как мо
жно основательней и серьезней.

Старая господствующая система 
обучения молодежи—бригадное уче
ничество ликвидируется и сохраня
ется лишь в отдельных исключитель
ных случаях, на очень мелких пред
приятиях и т. д. • Бригадное учениче
ство, которое давало очень малую, 
пользу, при котором за молодыми ра- 
бочими-учениками не было почти ни
какого надзора, при котором им при
ходилось самим изучать и схваты
вать всю «науку», не имея при этом

Выпуск КІШЗЙДІШОВ 
гр^извоистзеннзго оіучгння
Курсы УОСНХ по подготовке ин

структоров ФЗУ с уклоном по домон- 
и

производству успешно закончили 
свою работу. 39 рабочих-выдвижея- 
Цев кончили курсы,

0  ЛЕС03ДГОТОВКАХ  
НЕ ПОДУМАЛИ

Уралмедьстрой в нынешнем году 
должен был начать заготовку лесо
материалов. »о все сроки пропуще
ны и. октябрьская программа загото- 
З-jjat оказалась сорванной. Недавно 
проходила производственная конфе
ренция рабочих-лесорубов, которая 
свелась к обсуждению мелочей. Об 
ударничестве, соцсоревновании, тех
ническом улучшении работы—но бы
ло сказано ии слова. Райком комсо
мола .м-обилиоовал на лесозаготовки 
пека трех комсомольцев, 

ч Комса.

С Т А Т Ь Я  А .  Г А Л Л А

зорное, ученичество решительно лик
видируется.

ЗН А Н И Я , П О Д КР Е П Л Е Н Н Ы Е  
ТЕОРИЕЙ.

Основным видом подготовки квали
фицированной рабочей силы  призна
ются лиш ь школы Ф З У  и Ш У М П  с 
3 и 2-летним сроком обучения. Под-

няется и вместо нее вводится четырех 
разрядная, в которой первый разряд 
новой сетки равен третьему разряду 
старой. Это мероприятие вводится 
Для того, чтобы подтянуть  зарплату 
учеников ближе к ставке взрослых 
рабочих. Ііа горных и подземных ра
ботах это подтягивание идет еще 
дальше—первый разряд ученической 
сетки равняется заработку взрослого 
.рабочего, получающего по этому же 
первому разряду. Для учащихся школ 
ФЗУ и ШУМП иа последнем' году

ростки, находящиеся теперь в бри-1 обучения зарплата может быть толь 
гадном ученичестве и достигшие с о - : ко па один разряд ниже той, которую 
вершениолетмя, оставляются на про- j ученик будет получать по окончании 
изводстве, остальные^ переводятся в j школы.’ - ;

Таковы в основном те пог.ыэ пун-1'школы/ФЗУ и ШУМП. В этих ш ко
лах количество девуш ек не должно 
быть меньше 36 проц.

Набор учащихся в школы ФЗУ 
и ПІУМП не может быть ни- 
жо 60 проц. потребности предприя
тия в квалифицированной рабочей 
силе. Но так как трудво обе: цедить

ФЗРШОШЬ
подготовку к д д ю а
Социалистическая реконструкция  

народного хозяйства, ги га н тски й  тем
пы  развития промыш ленности, вы д
вигаю т перед нами величайшей важ
ности задачу подготовки кадров.

16 се зд  в своих реш ениях отметил, 
что «Решающее значение имеет по
ставленная Ц К  во весь рост проблема 
руководящ их хозяйственны х и техни
ческих кадров, становящ аяся цент

ральн ой  проблемой нашего социали
стического строительства».

Эта проблема особенно характерна 
для Урала, ибо создание к  кон цу  пя
тилетки , по решению 16 с ’езда В КП (б) 
Урало-Н узнецкого комбината —  вто
рой основной угольно-м еталлургиче- 
ской базы СССР, потребует форсиро
ванной подготовки  кадров на Урале.

Несмотря ка  последнее, чрезвычай
но резкое решение бюро Обкома 
В К П  (б) о кадрах, в котором у ка зы 
валось о привлечении к  ответственно
сти  целого ряда хозяйственны х ор
ганизаций  за срыв ‘ подготовки  кад
ров, все же после этого мы имеем та
кое положением когда организации, 
которые ведают подготовкой кадров, 
заним аю т явно оппортунистическую  
позицию  в вопросах подготовки кад 
ров.

Сообщаемые нами сегодня факты 
с заседания бюро Обкома В Л КС М  и 
совещания в Обкоме партии, ярко сви
детельствую т о том, что У рал ОНО, 
Уралпромкадры  и все другие  органи- 
зации недооценили всю важность 
подготовки кадров и проявили явно 
оппортунистическое отнош ение н де
лу быстрейшей их подготовки.

К ур сы  по подготовке в техникум ы  
и В Т У З ы  влачат жалкое существова
ние. Без какой-либо помощи со сторо
ны  соответствующ их организаций, пс- 
но, нурсы  сущ ествовать не м огут, но, 
однако, организации, занимающ иеся 
этим делом (УралОКО , Уралпрсмкэд 
ры), которым сигнал изирую т с мест 
о неблагополучии с курсам и, занима
ю тся бю рократически -чикознической  

отпиской.
Из 560 человек, которые мобилизо

ваны  на педагогическую  работу и 
должны  пройти подготовительные 
курісы, охвачено курсам и на 18 нояб
ря 93 чал.,и когда комсомол поднимает 
тревогу представители из УралОВО 
своим оппортунистическим  благоду
шием хотят доказать что «все в по
рядке и ничего особенного т у т  нет».

Таксе благодуш на органов ОНО 
угрож ает Уралу остаться без педа
го ги че ски х  кадров.

Тонко таков же положение и с под
готовкой индустриальны х кадров.

, кты, которые вкосятся в колдоговор,
I меняющие положение молодежи на 
j предприятиях, увелитнвдющие > ь  зни- К у р с ы  по подготовке во ВТУЗ’ы и ин- 
J чение в общем производственном Дустриальные те хн и кум ы  не обеспе- 
і пропессе. Проект коллектипй >го дог:.- чеиы соответствующ ими условиями, 
і вора, который сейчас начинает обеѵ-! которые бы давали возможность для 
j ждаться, должен быть встречен мо- нормального проведения занятий. Что
; лодежыо на предприятиях с большим двлазтся на этих  курсах?  К ак  идет
! вниманием и интересом. подготовка будущ их командиров про-

О Б С У Д И Т Ь ! изводства? 05  этом отделу Промнад-
Коллоговор привлекает к  себе внима Р,£>в неизвестно,

ние обычно только, в короткие про- !

школы нолн-остыо .молодежью, подго
товленной сразу для поступления в 
школы, на хозяйственников по влага
ется организация подготовительных 
'4—0 месячных курсов, чтобы они Под
готовили на меяее поло-вины набора.

г тттлг.сп і межутки—при заключении в начале
Шк-олы ФЭУ и Ш> МП. гертгрому- j гола и ПрИ проверке в когте. Надо 

чи, на которое возлагается еерьеа-; чтоб новый колдоговор был постоян
нейшая задача подготовки рабо-чих j яым регулятором производственной 
кадров, которые становятся «монопо*1 предприятия,
листами» в этой области, имеют пра-1 Перед комсомольскими оргажиза- 
во требовать к себе максимального цИЯми стоят совершенно неотложные 
внимания со стороны хоаяйетвенпи- задачи обсуждения нового коллогово- 
ков. обслуживания и снабжения всем ра и проведения его в жизнь. Проект 
необходимым для нормальной рабо- договора—то новое, что он дает мо
ты. Своевременна .постановка вопро- додежи должно внимательно изу- 
еа о широком развертывания строя- чаться и обсуждаться на собраниях 
тельства новых школ, чтобы обеспе-, зав0д)ских ячеек, на широких копфе- ] 
ч:ить помещениями и мастерскими ррнциях всей производственной мо-' 
уже осенний прием 1931 года. лодежи и тл д. Комсомольские ячейки
Б Л И Ж Е  К З А Р П Л А Т Е  ВЗРО С ЛЫ Х. o j S m p a r o

Проект нового коллективного дого- j специальные •проверочные бригады.
, пора по-новому ставит также вопрос ; Колдоговор не должен остаться пу-

н и какого теоретического багажа—это ' об оплате труда молодежи. Прежняя I стам  обещанием, надо чтобы он по-
бригадяое, но по существу беспри- шестиразрядная тарифная сотка отме ! лучил прямую путевку в жизнь.

Вопросами классового подбора раз
личны х курсов  имеющ ихся по области 
никто  не занимается.

Такое оппортунистическое отноше
ние к  подготовке кадров для Урала 
нетерпимо.

Н аго  немедленно привлечь к  ответ, 
отвен.чости тех, ігго срывает тем пы  
подготовки кадров. Партия не позво
лит нИкому наруш ать свои решения.

Комсомольские организации долж
ны пред’язить и к  себе большие тре
бования. Надо повы сить ответствен
ность за дело подготовки кадров. Н у 
жна повседневная помощь и забота 
комсомола о новых каДрах и их под
готовке. Комсомол должен развернуть 
самую беспощ адную борьбу с недо
оценкой важности подготовки кадров 
и оппортунистической практикой  от
дельных организаций.
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-V В Ы П О Л Н И !  Ь  I 1 J I A H  Л Е С О З А Г О Т О В О К !

ПРОВАЛ, ПОРОЖДЕННЫЙ БЕЗДЕЛЬЕМ...
Лесные пространства Урала вели

ки и необ’ятиы, а со строек больших 
и малых, с заводов настойчиво не- 

. сутся требования:
— Леса! Побольше леса!
В промежуточный ударный квартал 

надо заготовить 6 миллионов кубо
метров дров и 7 с половиной миллио
нов кубометров строевого леса. Тако 
во твердоо и обязательное задание

что заготовительная программа по | 
дровам выполнена на 6,3 проц., по і 
строевому лесу— на 4,6 проц. Т ак же: 
скверно обстоит дело и с вывозкой, j

Основная причина, 4 почему . /  так 
скверно выполняется программа—от
сутствие лесорубов. Их нет, несмотря 
на то, что планы, заявки, разверстки 
и директивы разосланы, получены 

задание j кем следует и все же вместо нужных 
О и 7 'А миллио- і 110 тыс. пеших рабочих .работает 

За- только около 15 тыс., а на вывозке 
вы- і вместо 77 тыс. только 2200 чел.

Вербовка рабочих на лесозаготовки 
неуклонно и постоянно проваливает
ся, при благосклонном бездействии и 
головотяпстве различных ' организа
ций областных и районных. Вербовка 
рабочих срывается, а иногда прямо 
запрещается риками и сельсоветами, 
по различным причинам не желаю
щими отпускать рабочих. В йшим- 

„  ском районе сельсоветы прямо за-
Перед громадными лесными масси-: }1ВНЛ{1; «}{(. отпустим никого на рабо-

пока не кончим хлебозаготовки». 
Громадное болышаяство других р а 
ков еще не начало ту крайне важную 
подготовительную работу, которая 
только и может обеспечить вербовку 
—обсуждение контрольных цифр, про 
ведение самообязательств населения. 
Рики и другие деревенские органнза:

да об этом еще не подумали и отло
жили все эти заботы до лучших и (Jo- 
лее свободных времен.

Так же мало надежды на .то, что 
скоро прибудут рабочие Из других

рдоо
лесозаготовителям 
нов и ни одного бревна меньше, 
дапие большое, но безусловно 
полнимое, требующее правильной ор
ганизации работ, четкой расстановки 
сил, упорства и настойчивости. Лес 
должен бытй заготовлен, чтобы обес
печить нормальный ход строитель
ства и витюлншше пятилетиого пла
на—так ставится вопрос.

В П Л А Н А Х  ТЫ С Я ЧИ , В ЛЕСУ 
ЕД И Н И Ц Ы .

Ш Ы М И  МН _ 
вами заготовители сейчас снова, к а к ! 
и в прошлые годы, стоят беспомощ
ные и безвольные, слабые и . неподго
товленные. В десу тихо и не чув
ствуется горячки напряженной рабо
ты. Там, где должны быть сотни ра
бочих, одиноко кэвыряются единицы. 
Поэтому угрожающая тишина из ле
са ложится на бумагу сводок’редкимп
строчками цифр, говорящих о прова- ции ничего не сделали для того, что- 
тіп rrnnnwnmmm. Отппттт.пч Такой бы завербованные рабочие но «утекало. порожденном бездольем, 
недопустимый провал программы от
мечен в октябре, то же самое продол
жается и сейчас. ГІорвые десять дней 
ноября принесли новые вести о том.

ли» из леса. Этого можно добі?ться 
путем настойчивого раз’яснения и 
широко развернутой общественной 
работы в деревне. Рпки и отделы тру-

В лесу..

областей. Из Нижегородского края, 
Средней Волги, Башреспублики и 
ТатреспублЪки Урал должен полу
чить в общей сложности около 65 т. 
рабочих. Нэ пока на эти 65 тыс. чел. 
имеются только каряды Наркомтру-

да, а краевые'организации в однп го* 
лос утверждают, что рабочих нет или 
в лучшем сл>чае урезывают наряды 
в несколько раз.
КО О П ЕРАЦ И Я  Р У К У  П Р И Л О Ж И Л А ...

Лесорубов в лесу мало, но дайте 
тех, кто работает не смогли обслу
жить как следует, создать им нор
мальные бытовые и культурные/усло
вия. Польше всего хромает коопера
ция. На лесозаготовительных учас-т-. 
ках но выстроены намеченные по 
плану столовые и ларьки. Питание 
рабочих организовано безобразно, об 
этом слышны жалобы буквально со 

I всех сторон. В Коньвшіском учлеехо- 
! зе 130 чел, не работало 4 дня, потому 
і что не было питания. В Монетном уч- 
I лесхозе от рабочих до кооперации 
1 расстояние в 5 километров—ближе 
кооперативный ларек еще не добрал
ся. В Надеждинском леспромхозе из- 
за плохого питания рабочие разбега
ются.

Так Уралэблсоюз и местные коопе
ративные организации «налажи
вают» снабжение. Правда планы и 
разнарядки даны во-врем я, но ‘ч- 
ставить план гораздо легче, чем дей
ствительно накормить рабочих. Пла
ны остались пустыми бумажками, 
ибо Уралпблсоюз не сумел во-время 
забросить муку, овощи, в которых 
сейчас испытывается недостаток п 
вместо 8 тыс. тонн крупы сейчас обе
щает только 300 тонн. Таким обра
зом к  общему развалу на лесозаго

товках. к срыву производственных 
программ приложила свою тяжелую 
руку іг  кооперация.

П О М О Щ И ! Н Е М Е Д Л Е Н Н О !
В нынешнем году па лесозаготов

ках повторяю тся ош ибки прошлых ЛЕТ. 
Поррежнему в начале сезона заготов
кам уделяют мало внимания. " ОНО 
обещает придти в разгар зимы, ко г
да программы окажутся в непосред
ственной опасности. Эту ош ибку не 
нужно повторять теперь. Лесозаго
товки должны быть сразу же взяты 
под контроль профсоюзами, комсомо
лом, всей общественностью. Надо 
укрепить заготовительный аппарат, 
который сейчас больше бездейству
ет, чем организовывает работу. Без
действует пока «еще и профсоюз лес
ных рабочих, который ие развернул 
массовой работы в лесу. Только в 
редких случаях рабочие знают о 
производственной программе и го 
раздо чаще можно встретить такие 
картины как в Кокмалинском учлес- 
хозе, где рабочком профсоюза с мая 
закрыт на вамке и за все это время 
ни разу не было профсоюзного со
брания.

Комсомольские организации Урала 
в прошлом году  много поработали на 
лесозаготовнах, та кую  же , помощь 
людьми, вниманием, организованно
стью  надо дать и теперь, чтобы сно
ва не поставить лесозаготовки под 
у гр о зу .

С. Р -т
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В КОМСОМОЛЕ УРАЛА

НАКАНУНЕ VII К ОНФЕРЕНЦИИ И 9-го С‘ЕЗДА

СНЯТЬ БАРЬЕРЫ ЯД ПУТИ В КОПСОНОЛ
УДАРИТЬ ПО ПЕВЦАМ АВАНГАРД И СТСКИ Х ТЕОРИИ

Массовую работу приспособить к разным 
степеням квалификации, к.здоровым 

запросам молодежи

Конференция решительно осуждает попытки свернуть и пере
смотреть лозунг стопроцентного охвата раб «чей молодежи комсо
молом. Эти попытки являются политически вредными, они ослаб

ляют пролетарское руководство комсомолом.
(Из резолюций VI коеф е енции ВЛКСМ)

ПОЧЕМУ УШЛИ „СТПРИЧКИ‘<
С этих цифр нас берет досада и печаль.
Где же они, которые в 1921 году боролись с голодом, собирели суй 

•отниками Сухари? Где же те, которые были первыми зачинщиками 
стройки восстановительного периода? Неужели же они все одряхлели и 
ушли из комсомола, как переростки?

...ОНИ ОТОШЛИ... Но почему? Надеждинская организация в своих 
рядах «старичков» со стажем 7 лет насчитывает немножко большз трех 
десятков человек, а зато пришедших к нам в ячейку вчера и сегодня 
1282 чел. Важно восседая на секретарском стуле, Степка, рассматривая 
сводку, говорит:

— Гм... Сырье... Большой требует обработки... А из них г.аловина вче
ра еще работала в лесных просторах,на г.олях, а сегодня здесь, на заводе, 
учатся у станка, который требует точного и вежливого обращения... По 
чти все они малограмотны, политически безграмотны. Неудивительно 
если секретарь ячейки газоэлектрического цеха Зайцев не смог ответить 
иа вопрос, что такое комсомол.

ПОЧЕМУ УШЛИ «СТАРИЧКИ»?
Этот вопрос мы ставим сегодня на обсуждение комсомольской орга 

ииэации Урала. Мы плохо работаем с комсомольцами старших возрастов, 
мы совершенно не разделяем свою работу применительно к возрастным 
группам.

Мы упустили многие вопросы массово-энономическои, защитной ра
боты, мало и плохо говорим об интересах комсомольцев старших возра
стов. Переквалификация, техническая учеба, выдвижение на более ответ
ственную работу, — все эти вопросы, близко затрагивающие интересы 
«старичков», выпали у многих организаций. Ветераны первых дней ком
сомола, они вправе обижаться на наше пренебрежение к их интересам.

В горячке дней мы привынли стричь всех под одну гребенку и не 
умеем использовать людей высшей квалификации комсомольской прак
тики, передать их комсомольский опыт молодому поколению.

Тан говорили немногие «старички», с которыми нам приходилось 
беседовать. Мы не беремся утверждать, что все наши замечания целиком 
и полностью справедливы. Неснольно беглых замечаний, только наметки, 
голос небольшой группы. МЫ ЖДЕМ, ЧТО-КОМСОМОЛ УРАЛА ДОПОЛ
НИТ НАС, скажет, как нужно работать применительно к возрастному 
делению, как нужно использовать людей, имеющих большой опыт ном- 
сомольской работы. Поэтому мы ждем, что скажут «старички», чего они 
хотели бы от комсомола, как их нужно лучше использовать.

Из деревни идет сырье. Это сыэье должно быть переварено в ком 
еомольском котле. Старшее поколение комсомольского антива должно 
быть тем образцом, по которому должны учиться комсомольцы, привод
и т е  из деревень. Для того, чтобы пепевоспнтать эту массу сырого мате
риала, нам нужны колоссальные сипы—многотысячная армия.

И мы не имеем права перед этими задачами оставить в стороне ни 
вдного актипнета, ппот°щцего логгѵю кпмс.о»»очьеи«ю нтопу.

НИ ОДНОГО «СТАРИКА» МЫ НЧ ДОЛЖНЫ ПОТЕРЯТЬ.

... Они не в комсомоле
• (Надеждинск).

Т И Ш И Н А . : .

Крупнейший рабочий центр Ура
ла — Надеждинск за последние три 
месяца не принял ни одного челове
ка в комсомол. Больше того, из ком
сомола убыло 12 человек. Несомнен
но, это об’ясняется общей слабо 
стъю работы, оппортунистической 
практикой старого состава, руковод-

сеісретарь, собирая собрания, не яв
ляется на них сам. Если и запи
шешься, то для формальности, на 
бумаге. «Не разберешь у нас здесь, 
кто комсомолец, Кто беспартийный, 
все одинаковы...», — говорит - молодой 
рабочий Булычев. ■

— Зачем же вступать в комсомол,
ства. Но это ни в коей мере не оп , когда я и так работаю лучшо комсо 
равдываѳт бездеятельность нового мольца? — говорит ударник домеи- 
руководства, которое, работает ужо ного цеха. Отдельные комсомольцы 
два месяца. Ведь положение с ро і не имеют авторитета перед впееоюз- 
стом осталось без изменений. I ной молодежью, не являются ее ру-

Почему же не идет молодежь п ководителями и организаторами, ху- 
комеомол? Только ли потому, что у же того, зачастую плетутся в хвосте, 
нас слабо работают организации? Немалую роль в безобразном росте 
Только ли потому, что мы плохо с сыграло неудовлетворительное ячей- 
ней ведем воспитательную работу ? ’ ковое руководство Надеждииской ор-

В ячейке сортопрокатного цеха 33 ганизации. За последний месяц сня- 
анкеты, в листопрокатке 20, рельсо- то с работы больше 7 секретарей 
прокатке 35, котельном 23, анкеты, ячеек.
поданные рабочими ребятами о всту- Были случаи и оппортунистичееки- 
плении в комсомол лежат больше авангардистского порядка. Была по- 
4 и 5 месяцев неразобранными. ( вторена ошибка Карабата. Ячейке 

Из 5.000 человек рабочей молодежи лееоокруга дала задание: «Каждому 
завода комсомольцев только... 900. За комсомольцу стараться вовлечь мо- 
последний квартал Надеждинский за- лолежъ в комсомол на 100 проц. и в 
водский комитет комсомола «списал крайнем случае не менее, чем по од- 
В расход» мертвых душ» 221 ному на комсомольца», 
человека, а принял за это время... 89 Сигналы Надеждинска должны 
человек. В ячейках учета роста услышать комсомольские организа- 
молодожи нет. . ции Урала. На уроках безобразного

Я беседовал с ребятами, работаю- провала с ростом должны учиться 
іцими на каквинском углежжении, Нсо. У Надеждииской организации 
В. комсомолоц Дорофеев говорит: «Я большие резервы для роста. Надо 
Приехал сюда, меня никто не спра- прикрепить комсомольцев к каждому 
шивает, комсомолец я или нет, я сам беспартийному парню, надо знать 
ве пришел в ячейку, а теперь с год, молодежь в цехах, держать ее на 
как выбыл уже»... учете, изучать ее, вести работу с

Не вступают в комсомол потому молодежью, 
пить,- что в ячейке неинтересно,» Ив. Егармин.

Когда вечер угрюмым забойщиком 
спускается на рудники и сотни элек
трических точек, от легкого ветерка 
начинают игру на зеркальной» поверх
ности Карабашского озера, Мишка 
Столбов, накинув на правое плечо по
трепанный ремень старой, разбитой 
гармошки выходит за ворота.

Мишка Выкрикивает жгучие слова 
похабной частушки и, как по гудку, 
со всех сторон вокруг'Мишки собира
ется рудничная молодежь. И стоят 
только ребятам, разорвав вечернюю 
тингину гаркнуть песню, как е горы 
эхом отзовутся тонкие визгливые го
лоса девушек.

А там, на горе, ребята здоровают
ся с девушками, острят. Любителя 
протанцевать кадриль остаются, а 
остальные по парам, разбредаются по 
укромным местечкам.•  • » в

Не успел Мящка ка® следует раз
дуть мехаГ гармошки, а из ворот на 
улицу выкашливая и поругиваясь по-, 
лезли ребята. Подходили, рассматри
вали в темноте собравшихся, здорова
лись, шутили, смеялись...

Поблескивая желтоватым огоньком 
папиросы, показалась высокая фигу
ра. На минуту остановившись она 
крикнула:

— Сенька, пошли в клуб, сегодня 
там комсомольскиѳ — отчет Бабало- 
ва. Сенька ответил не сразу.

— Н-нет, не пойду я, скука там, 
здесь веселей. Ребята захохотали.

— Как собрание, так доклад, ты хло 
пай уйіами, да сиди слушай. Была 
охота в духоте сидеть,—и громко
добавил, — похряли до девок...* * * *

В клубе секретарь комсомольского 
коллектива Петька Бабалов, размахи
вая длинными, как жерди, руками, 
останавливая шумных слушателей, от
читывался о своей работе.,

В клубе было скучно. Петька долго 
и нудно тянул старую песню.

Ребята, перебивая докладчика, не
довольно кричали «Ну, будет, за
кругляйся, ишь полил, дай бог здо
ровья»...

j — Плохо, у нас с дисциплиной,—ила 
кался докладчик,—коллектив 30 чело
век, а собранья посещают только 15— 
20. Вчера мне в рудкоме жаловались, 

.что среди прогульщики? попадают 
комсомольцы. Задания не выполняют
ся. Надо проверить ячейку, лишний 
балласт нам но нужен.

Вопросов но было, всо было давно 
известно.

Желающих выступить в прениях пе 
было и Петька, тыкая пальнем то на 
одного, то на другого комсомольца, 
говорил:

— Ну, Федька, ты ч§го как воды 
в рот набрал? Председатель, дай ему 
слово.

И когда, 15 болов попорачива-

Сегодня мы рассказываем 
о карабашском комсомоле. 
Дорогой читатель, если ты 
пойнтер'суешься, кок  рабо
тает к араб< шский комсомол, 
тебе опиетят:
П л о я р :

Производство не выполняет 
заданий, комсомольцы-—лэке- 
ударники, на собраниях царит 
скуу, а, массовая работа от
сутствует. Вот почему Миш- 
па Столбов со своей верной 
, тальянкой“  успешно конкури
рует с комсомолом, вот поче
му из 260 человек молодеоки 
только 30 комсомольцев. Так 
говорит автор. Прав ли он?. 
Ответить должны карабаш- 
ские комсомольцы. Мы ждем 
т. т. читатели, вашего слова.

Автор сознается, что Миш
ки Ворот ева не было, и пе было 
его выступления на собрании 

Здесь, лишь словами Воро
паева указан путь как улуч
шить работу Аарабашского 
Ьомсомола, приблизить его к 
всесоюзной молод ежи.

лись в Федькину сторону, он вставал 
и говорил то, что до него сказано 
пять-шестью выступавшими. Так «по,
собственному желанию» выступило 8 
человек. Чатом тянулось молчание и 
Петька достал заготовленную на вся
кий пожарный случай резолюцию, но... 
слово просил известный в коллективе 

j Мишка Воропаев.
! -т- Скучно у нас, надоели сухие до
клады, отчеты, заседания, а у них у 
ребят весело, у них гармошка, они но
ют, смеются... А еще я вот что хотел 
сказать, — на нашем руднике рабо
тает 250 человек молодежи, а комсо

мольце® только 30. Почему то& мало? 
Да потому, что нб' ведем работы спа
ди беспартийных ребят, не ходим к 

ним в общежитие, а там ежедневно бы 
вают пьянки, драки и карты. Не ожи
вляем свои комсомольские собрания, 
не зовем на них рудничную молодежь 
но редем борьбы с прогулами, не ин
тересуемся производством. Вот поче
му комсомольцы не посещают „собоа- 
ний, вот поэтому там на горе Ѵ 5®"' 
леи» и «интересней».

Вот еще социалисничесдсое соревно
вание и ударничество. Кто первый 
кричал: «даешь ударные бригады, ни 
одного рабочего не охваченного соци
алистическим соревнованием»? Мы, 
комсомольцы. А сколько человек, со
ревнуется и состоит в, ударны*' бри
гадах? — меньше половины, да и тѳ 
все лжеударники. Если мы та® будем 
работать и дальше, то конечно никто 
к нам в комсомол не пойдет, всех не 
надо гнать из комсомола и с произ
водства. Я предлагаю е завтрашнего 
дня работу начать по-новому: мень
ше докладов и заседаний, больше вни
мания производству и беспартийной 
молодежи.

Тишина была взорвана. Заговорила 
ребята:

— Будет, посидели, полодырничали, 
"за дело. Надо раскрыть перед,руднич
ной молодежью ворота в комсомол, на
до взорвать эту нудную мертвую
тишь, притаившуюся на рудниках.* * * *

На сером обтрепанном' листе бума* 
ги, ла котором значилось «протокол», 
Симка Руддша, неизменный, секретарь 
общих собраний записала:

«По постановлению общего собрания 
вся работа коллектива переносится^ 
рудники, забои и общежития:

а) Развернуть массовую-работу сре
ди беспартийной молодежи по вербов
ке ее в комсомол.

б) О комсомольце не участвующее 
в социалистическом соревновании и

‘ ударных бригадах довести до сведе
ния рабочей общественности и об’- 

] явцть на черной' доеко дезертиров».
I Нарабаш. БОРИС ДРОЬИЗ.

V

Конюховский рудник. Карабаш.

ПАРТИЯ НЕ ПОТЕРПИТ ДВУРУШНИКОВ
ЮЛЫНЕВИСТСКИИ ОТВЕТ ЛИДЕРАМ I1PABC-. ЛЕВОГО* БЛОКА

ПРОЧТИ И ЗАПОМНИ!

Это будет обсуждать специаль
ное совещание производственного 
актива коме мола Свердловска ко
торое состоится при редакции 
«На Смену» 25 НОЯБРЯ В 6 Ч. 
ВЕЧЕРА. На совещание должны 
явиться секретари, члены бюро 
ячеек, актив.

РЕДАКЦИЯ „НА СМЕНУ*

ИСКЛЮЧИТЬ ДВУРУШНИКОВ
ХАРЬКОВ. Об’единеипоо заседа

ние ЦК президиума ЦКК ЭДІі.б)У, 
ознакомившись с материалами фрак
ционной деятельности Сырцова, Ло
минадзе, Шацкнна и других, едино
гласно постановляет: считать вполне 
доказанным наличие законспириро
ванных групп Сырцова и Ломиндзе, 
которые создали беспринципный 
граво-«ловый» оппортунистический 
блок на основе фракционной плат
формы, в основном совпадающей с 
платформой правого уклона, пропа
ганду которой с’езд об’явнл несом- 
местимой с пребыванием в партии.

лидеров правого уклона Бухарина, 
Рыкова и Томского, которые, хотя и 
заявили формально об отказе от 
своих взглядов, однако, на деле для 
борьбы против право-оппортунисти
ческих элементов, для борьбы за 
Линию партии до сих пор ничего но 
сделали. Подобное поведение Буха
рина, Рыкова и Томского партия не 
может расценивать иначе, как дву
рушническое которое на деле озна
чает, что эти товарищи «отсижива
ются» и только ждут удобного мо
мента для нового нападения на. пар
тию. Это подтверждает поведение

Сырцов, Ломинадзе и ПІацкмн вели j уже исключенных за политическое
групповую фракционную -работу про 
тив партии и ее ЦК. В своей борьбе 
против партии они прибегли к систе
ме политического двурушничества, 
обманывая партию и ео ЦК и этим 
обманом ' стараясь прикрыть, за 
маскировать свою антипартийную 
фракционную работу в условиях 
исключительно острой классовой 
борьбы. В этот момент факты фрак
ционной работы особенно нетерпимы 
и являются на деле предательством 
шттепесов пролетарской диктатуры.

Об’едиигт*юе заседание считает, 
что всякий становящийся па путь 
фракционной борьбы всякий двуруш
ник, всякий кто уличен в пропаган
де право-оппортунистических взгля
дов, не взирая на. лица, долясеи не
медленно исключаться из рядов пар
тии. К Сырцову, Ломинадзе, Шацки- 
пу это должно быть - применено в 
первую очередь. *

Об’еднненноо заседание считает 
также необохтшмым поставить перед 
UK. ІІКК ВКШб) вопіхѵ, о поведении

двурушничество и фракционность 
единомышленников Рютина. Слепко- 
ва и других. ЦК й ЦКК ВКП (б) долж
ны применять по отношению к лиде
рам правого уклона, до сих пор на
ходящимся в сос'гавс ЦК самые ре
шительные моры, предусмотренные\ 
16 с’ездом, дабы обеспечить полное1 
единство рядов партии в самый ре
шительный момент социалистиче
ского наступления.

ОТВЕТ

с фракцией- 
группировки 

партактив

ТИФЛИС, 14. В ответ на двуруш
ническую предательскую работу пра 
вых и левых оппортунистов 150 ра
бочих в районе имени «25 комисса
ров» подали заявление о приема в 
ВКП(б).

БРЯНСК, 14. В связи 
ной деятельностью 
Сырнова—Ломинадзе, «
Брянрка принял следующее реше
ние: «Мы требуем q t ЦК и ЦКК 
ВКП(б) исключения из рядов партии 
всех обманывающих партию, катего
рически настаиваем на выгоде из 
состава ЦН и исключении из партии 
Сырцова, Ломинадзе и Шацкина, а 
также всех тех кто их поддержива
ет. Актив от имени всей парторгани
зации настаивает на исключении из 
партии Рыкова, Томского и Бухари
на, если они но откажутся от под
держки двурушников и не станут 
во главе борьбі.і с правым уклоном. 
Собрание актива заверяет ЦК 
ВКГІ(б), что брянская парторганиза
ция была и останется верной опо
рой большевистского ЦК.

Переименовать отряд  имени Ры кова  
в отряд  имени XVI п а р т с е з ^ а

Так решил детский 
коллектив Биофгского ;
работав сообщение в газете «На Сме
ну» о выступлении тов. Рыкова на 
фабрике «Утильсырье».

Детколлектив Резко осуждал это 
новое выступление Рыкова. .«При
нимая нэ себя великое историческое 
имя ХѴІ-го парте’езда,—сказала од-

йнонерский I сяти юных пионеров заверяю нашу 
отдома, про- і железную ленинскую партию и ком

сомол, что в ответ на выступления 
право-«левых» болтунов, мы еще 
усилим нашу учебу, будем воору
жаться знаниями и этим оружием 
добьем буржуев, кулаков с болтуна
ми. Будем драться как черти за вы
полнение генеральной линии пар

на из пионе пок.—от имени пятило- ' тип» г. х.



БОЛЬШОЙ УРАЛ ХОТЯТ ОБЕЗОРУЖИТЬ
ПОДГОТОВКА НОВЫХ КОМАНДИРОВ П Р О И З В О Д С Т В А -в  РУНАХ ОППОРТУНИСТОВ .

,ПРИВЛЕЧЬ К О Т ВЕТСТВЕННОСТИ У Р Д Л О О .  УКАЛ -РОМКАДі-Ы. в о е і о к о с л л л ь  -

О КАДРАХ ВСПОМИНАЮТ РАЗ В ГОД
В постановлении по докладу Урал- 

ііе т а  Ц К  В К П  (б) отмечал «чрезвычай 
н ую  слабость технических и хозяй
ственных кадров уральской метал
лургии». С тех пор прошло семь 
месяцев. Хоэорганы обязаны были 
исоренным образом перестроить свою 
работу по подготовке кадров, пере
смотреть планирование кадров с 
учетом повышенных темпов роста 
хозяйства Большого Урала.

Однако, как показало созванное 
Обкомом ВКП(б) совещание, со qто 
ропы ряда хозяйственных оргали.-а- 
пий проявлена исключительная по- 
дооцонка проблемы кадров. Решение 
Ц К , ѵ части кадров, в значительной 
етепеь./не выполнено. В сущности, 
»гй Уралпромкадр, ни отдел кадров 
Востокостали (Уралмета), ни другие 
жозорганы не дали ответа, что ими 
сделано именно по постановлению 
Ц К  ВКП(б) о создании на Урале 
второй угольно-металлургической 
базы.
к ота  ГОТОВИТЬ?

Об увеличении числа учебных тех
никумов, ФЗУ, хозяйственниками 
было сказано не мало, но все это 
увеличение делалось. в порядке те
кущей работы.

Востокосталь вместо 4 Я миллио
нов рублей намечает ориентировоч
но в 31 г. на подготовку кадров 
28 милл. рублей. Но между гем 
строительство проф техкомбинатэв 
под угрозой срыва. Вместо подготов
ки н работам в тепляках, ведутся 

разговоры. Специальное постановле
ние Обкома ВКП(б)—о стооительсгве 
ФЗУ и подготовке к январскому на
бору—хозяйственники ие выполняют.

Не разработан план подготовки

надроа для новых заводов черной 
м еталлургии, исклю чая М агнито - 

I строя и  К узн ец ка . Нет поэтому и 
j детализированного плана сколько,
; какая ФЗУ, какой специальности 
рабочих, какому заводу готовит.

«НЕТ УВЯЗНИ»...
В руководстве ВТУЗ’ами и техни

кумами, по заявлению заведующего 
отделом кадров управления дейст
вующих. заводов Востокостали «нет 
урязки—сначала об’единениз «Сталь» 
должно было руководить»... На таком 
шатком «основании» отдел кадров 
не руководил этими учебными заве
дениями. И н сти тут  Стали тщетна 
обращался и туда  и сюда, не полу
чая ответа... Рабфаки также выпали 
из поля зрения хозяйственников.

Плана проверки выполнения ди
ректив ЦК ВКП(б) в части кадров, 
Востокосталь не имеет.

Уралпромкадр мог только сооб
щ ить совещанию, что им в пожарном 
порядке создана «сегодня утром» 
комиссия по проверке выполнения 
решений ЦН. На ряд вопросов пред
ставитель Уралпромкадра ответил, 
что он ие в куосо дела.

Отдел кадрійз Ураллеса—постав
щик древесного топлива для черной 
металлургии Урала—вынужден был 
сознаться, что он готовил кадры 
только на перевозку леса, а план 
механизации лесозаготовок ему не 
известен.

К акого  специалиста готовить как 
Ураллесом, таи. ц Востокосталью не 
определено.

Только Уралэнерго и Уралруда 
утверждали, что они имеют исчер
пывающие планы подготовки кадров.

Впрочем, горны й и н сти тут  внес

■ Г  ' V

Уралмашинострой. С туденты  стр оиинститута  на практике.

поправку н последнему заявлению, до 
называя, что по железо-рудной про
м ы ш л е н н о е ^  нет никаного плана 
подготовки инженерно - технических 
кадров. Со стороны Уралруды  не бы. 
ло никаного руководства и н с ти ту 
том.

Уралпрофсове-?, профсоюзы .метал
листов и горняков со- своей стороны 
также не включились в проверку ре
шения ЦК об Уралмете, начатую три 
цедели тому назад «Правдой».

З А Т У Х А Ю Щ А Я  НРИ ВАЯ...
Минималистские установки хозор- 

ганов Уралпромкадра в подготовке 
кадров на ответственнейших участ
ках строящегося Большого Урала но 
металлургии и руде, были вскрыты 
цифрами приема в институт «Ста
ли» и горный. В этих и нститутах  во
преки темпам социалистического 
строительства, хозорганами намечен 
прием по затухаю щ ей кривой! Так 
по институту «Стали» в 31 году 
норма приема 415 человек, а в 32 г. 
— только- 268 чел. В Горком норма 
приема сокращается в будущем году 
в два раза — с 300 до 150 чел.

Эта недооценка потребности в кад
рах Большому Уралу первой и осо
бенно будущ ей пятилетки  граничит 
с оппортунизмом . Помимо всего, в  
этих цифрах не учтена потребность 
в кадрах 'научно-исследовательских 
работников и для В Т У З ’ов— М агнито 
горского и др.

По железо-рудной промышленно
сти  имеется всего тр и  аспирантз.

М агнитострой —  ги га н т  социали
стической и ндустри и — сдает кадры  в 
концессию  Ц И Т ’у, что ставит под 
у гр озу  срыва работу завода. Магни
тогорск должен иметь но людей-ав- 
томатов, а сознательных участников 
социалистического строительства.

К  тому же на М агнитострое наме
чается готовить; только 17 специаль
ностей. А где подготовка остальных 
специальностей?

Н У Ж Е Н  КРУТО Й  ПЕРЕЛОМ .
Проблема кадров — ответственней

ший участок социалистического стро 
ительства, в частности, в создании 
Урало-Оибітрского комбината. Между 
тем, приведенные факты сигнализи
руют о том, что руководство хозор- 
Га.нов здесь не на высоте.

На участке кадров нужен крутой  
перелом. Решения Ц К  партии долж
ны быть выполнены безоговорочно. 
Начатая «Правдой» проверка выпол
нения постановления Ц К  об Уралме
те должна, поступить  отправной точ
кой для этого перелома. Щ .

СПОКОЙНО И Н Е 8 0 3 Ю Т М Р ,..

БОЕВОЙ ПРИКАЗ ПАРТИИ ТРЕБУЕТ...
СТЯНУТЬ ВСЕ СИЛЫ И СРЕДСТВА ДЛЯ ПОСЛЕДНЕГО 

И РЕШИТЕЛЬНОГО БОЯ ЗА ВСЕОБУЧ

У ВЫПОЛНИТЬ ПЛАНЫ ГРДВИІЕЛЬСТВА
КОМСОМОЛ И П И О Н Е Р Ы — НА Б О Р Ь Б У  ЗА ВСЕО БУ Ч

В БЕСЕД В С ПРЕД- ЦЙАТИВЫ И ДОПОЛНИТЕЛЬНО
СТАВИТЕЛЕМ РОСТА ЗАМПРЕД. 
ОНК РСФСР Т. ЛЕБЕДЬ ПОДЕЛИЛ
СЯ ИТОГАМИ ПРОВЕДЕНИЯ ВСЕ- 
OF ДА ПО РСФСР.

ПОСЛЕДНИЕ ДАННЫЕ УКАЗЫ

ИЗЫСКАТЬ НЕОБХОДИМЫЕ МА
ТЕРИАЛЬНЫЕ РЕОУРыН ДЛЯ 
ЛУЧШЕГО МАТЕРИАЛЬНОГО ОВЕС 
ПЕЧЕНИЯ УЧИТЕЛЬСТВА. В БЛИ
ЖАЙШЕЕ ВРЕМЯ НЕОБХОДИМО

« • ^ п г г ч Д г  ?  ОСНОВНОМ П Е Р ЕЙ ТИ  К  К А Ч Е С ТВ Е Н Н О М У
Ж П Р А В И  У Л У Ч Ш Е Н И Ю  К А Д Р О В  У Ч И Т Е Л Е Й . 

^ Л О О Т В О М  П Л А Н  В С ЕО БЩ Е ГО  Н А Д О  Б И Т Ь  ТР Е В О ГУ  ПО ПОВО- 
Н А Т А Л Ь Н О Г О  О БУЧ Е Н И Я  ПО ДУ СЛАБО ГО  П Р О ВЕДЕН И Я  Д И -
РСФСР, Б Е З  А В Т О Н О М Н Ы Х  РЕС- Р Е Н ТИ В  П А Р Т И И  И П Р А В И Т Е Л Ь -
О У О Л И К  B bJnaT JlE F f. Н А  Р Я Д У  С С Т В А  О П О Л И Т Е Х Н И ЗА Ц И И  Н А - 
О Б Л А С Т Я М И  И  КР А Я М И , КОТО - Ш Е Й  Ш К О Л Ы .
™  ™ ™ ^ 1 ТПт0; Л Н И Л 2  С В 0И  П Л А  П Е РЕД  М Е С ТН Ы М И  О Р ГА Н И З А - 

В О ТН О Ш Е Н И И  Ц ИЯ М И Д О Л Ж Н А  СТО ЯТЬ З А Д А -
-ГГГ тмГги-’Й  м ,,/т  Ш К О Л Ь Н О Й  СЕ- Ч А  КА Ч Е С ТВ Е Н Н О  У Л У Ч Ш И Т Ь  
™ п  Ж  ™ Д ° ^ Л Л С Т Е Й ' НЕ в с ю  Р А Б О Т У  СИ СТЕМ Ы  Н А Р 0 Д - 

ГВ В 0 И  ,П Л А Н Ы - НОГО О БР А ЗО В А Н И Я  И, В ПЕР-
т п т п г Д г л п н г п Р  В А  ТЕ Р Р Й - В УЮ  О ЧЕРЕДЬ, Н А Ш Е Й  Ш К О Л Ы .
ТО РИ И РШ >СЕ Н Е В Ь ІП О Л Н Я Ю Т О Я  НЕО БХО ДИМ О  Р Е Ш И Т Е Л Ь Н О  ДО-

^  . ^ ^ ВЛ^ ^ т -  В Б У Ч Е Н И Е М  БИ ТЬС Я  СТОПРОЦЕНТНОГО П 0С Е - 
й ’ЛГ^ ™ В .  ТД Е В Е  ЧТОЛОЖ Е- Ш Е Н И Я  Д Е Т Ь М И  Ш К О Л Ы . С 6ЕС -
<ЯИЬ Т. Л Е Б Е Д Ь  С Ч И Т А Е Т  ООВЕР- П Е Ч Е Н И Е  Д Е ТЕ Й  О ДЕЖ НО Й
Ш К 2 5 СР Ь ,М ' О ІЗ ІЬ Ю  ГО РЯЧИМ И З А В Т Р А К  А-

В И Т Ь  З А ~ м и  Н А Б Л И Ж А Й Ш Е М  Э ТА П Е  RB-
Д А Ч У  О Х ВА  ИТЬ ПО ДРОСТКО В р а г т р я  Р Р ІІІД Ю ІІІИ М  Ф А Н ТР Р О М  
Ш К О Л А М И  НЕ ПО ЗЖ Е 1 Я Н ВА Р Я  Л Я иТ С Я  Р Е Ш А Ю Щ И М  Ф А Н Т С  ОМ,
1931 ГО Д А . НЕО БХО ДИМ О  С Б Р А - КО ТО РЫ Й О БЕСП ЕЧИ Т КА Ч Е С ТВ О
Т И Т Ь  В Н И М А Н И Е  UK КОМ СОМ ОЛА Р А Б О Т Ы  Н А Ш Е Й  Ш К О Л Ы .
И БЮ РО Ю Н Ы Х  ПИОНЕРОВ Н А * --------------
С Л А Б У Ю  Р А Б О Т У  И Х М Е С Т Н Ы Х  СОГЛАСОН Ы В А Ю 
О Р ГА Н И ЗА Ц И Й .

Ф АКТЫ  ИЗ БЛОКИ ОТД
Д о сих пор не закончено строитель 

стео одной из крупнейш их школ в 
с. Серебряном. Д еньги  на строитель
ство были отпущ ены  своевременно, 
но, несмотря на это, серебрянские го
ловотяпы  не Сумели подготовить 
ш колу к занятиям.

М ануш инском у району нехватает 
учителей. М еж ду т^м, учительница 
Ю жамсина еще два месяца тому на
зад подала в РайОНО заявление с 
просьбой о работе. Но до сих пор 
учительница не используется.

М ы говорили об обеспечении 
90 процентов школьников завтраками. 
В М акушмно тоже об этом говорят. 
Плата 3-15, и б уд ут  завтракать— гово
рят головотяпы  из потребобщества. 
3-15 в месяц с ребенка—это неслы
ханная цена. У ж  не хотят ли  некото
рые организации погреть на всеобуче 
р уки ?

На О бутковскую  ш колу кооперация 
отпустила пять пар валенок.

Райторготдел плохо выполняет по
становления Облисполкома и дирек
тивы Облторготдела о снабжении 
учителей по нормам промышленного 
рабочего.

Б. П ЕРЕБЕРИН .

Строительство Большого индустри
ального Урала требует подготовки де
сятков тысяч новых командиров из 
■рабочих, колхозников, бедняков, бат
раков для всех фронтов пятилетки.

Где классовый подход?
М еж ду тем, мы имеем налицо фан

ты  самого возмутительного, самого 
бюрократического, даже оппортуниста 
ческого отнош ения к  подготовке кад
ров со стороны организаций, обязан
ны х практически  руководить подго
товкой кадров. Этот оппортунизм скво 
зил в каждом слове докладчика от 
УралОНО т. Куварзина и частично1' в 
заявлениях представителя от пром- 
кадров т. Дуракова на заседании 
Уралобкома 18 ноября.

В предстоящий зимний набор в пе
дагогические техникумы Урала дол
жно быть принято 1.640 человек. Для 
того, чтобы полностью обеспечить но
вый прием рабоче-крестьянского со
става, нужно пропустить через под
готовительные 4-месячные курсы не 
меиее 1350 человек. Сейчас на "таких 
курсах обучается всего лишь 600 чел., 
гпри чем о -социальном состава кур- 
сантов УралОНО «не знает». Вполне 
•возможно, что значительная часть этих 
курсантов окажется Неп-ригодн й Для 
приема в техникумы по своему клас
совому происхождению, а в результа
те лолучится большой недобор із пед- 
техникумы.

1 розит полным срывом подготовка 
500 пролетариев для педагогических 
ВУЗ’ов. УралОНО к 18 ноября сумело 
создать курсы только на 93 человека. 
Что делается по укомплектованию 
других курсов, УралОНО неизвестно! 
И представитель УралОНО об этом 
говорил невозмутимо, не чувствуя, 
что бездеятельность УралОНО грани
чит с преступлениями и перед парти
ей, перед советской страной, тормо
зит выполнение пятилетки.

Так же безобразно плохо обстоит и 
с подготовкой людей для набора во 
ВТУЗ’ы и индустриальные технику
мы. По линии Уралпромкадра требу
ется обеспечить зимний набор во 
ВТУЗ’ы тысячей студентов и весен
ний— 2 тысячами. Ни один из промин 
статутов Урала задания по вербовке 
не выполнил. Постоянно действующи
ми курсами по подготовке к приему 
в ВУЗ’ы и ВТУЗ’ы охвачено 400 че
ловек. Нмеюш -• мі < я дневным і и / е- 
чз;уими кургочи охвачено I )!•> ч -л 
Таким образом, недобор на курсы для 
обеспечения зимнего и весеннего на
бора выражается в 700 чел. —-

Сеть подготовительных 
курсов— в гоздухе

Особенно характерно, что докладчи
ки  совершенно не оттеняли того, что 
и на организованны х далеко в недо
статочном количестве курсах дело об
стоит чрезвычайно плохо. Они стара
лись замазать явные недочеты, гро 
зящ ие срывом работы курсов, или во 
всяком случае, тормозящие нормаль
н ую  их работу...

А что с курсами неблагополучно, 
ярко свидетельствуют такие факты. 
Тюменские курсы по подготовке во 
ВТУЗ’ы до сих пор не помещены в 
определенном. здании. Курсантов го 
няют из* одного помещения в другое, 
не дают возможности нормально 
учиться.

Сеть рабочих курсов на £>эиале со 
вецшенно не обеспечена помещения
ми. Нет учебников, преподавателей, 
нет средств. Никаких законных при
вилегий рабочие-слушатели курсов 
не получают. Им не дают уменьшен
ный на 2 часа рабочий день, не раз
мещают для работы по сменам так, 
чтобы было можно посещать курсы.

Руководить рядом курсов поручено 
людям, которые не могут проводить 
четкую пролетарскую линию. Напри 
мер, несмотря на пртгосты местных 
организаций, до сих пор шядринскими 
курсами по подготовке в ВУЗ’ы заве
дует человек с треском вышибленный 
из рядов гкіртйи. »

I УралОНО дал телеграфную дирев»
I тиву Пермскому ОНО — «развернуть 
'набор 100 чел. на новыо курсы, высы
лаем представителя, даем денег». Но 
нет ни денег, ни представителя... Ди
ректива оказалась очередным мыль
ным пузырем головотяпов из Урал
ОНО. ;

Уралоно знал о безо
бразиях

Вот выдержки из письма курсан
тов Пермских курсов по подготовке в 
ПедВУЗ’ы, которое они прислали в 
Уралобком, прося помощи у него, так 
как больше нигде помощи не встреча
ли. Эти курсанты—комсомольцы, ра
бочие, снятые с производства в счет 
«1000» комсомольцев, мобилизованных 
ЦК ВЛКСМ на педагогическую рабо
ту. Они пишут: I

« ..3  Перми... поместили в библиоте
ку Рабземлеоа —  и девчат и ребят в 
одну комнату. Пришлось 2 нѳдэла 
спать в верхней одежде, потому что
ХОЛОДНО-. І

\ Через две недели положение наших 
курсантов «улучшилось». Разместили 

;по комнатам, девчат отдельно от ре
бят, цо набили в комнаты, как сель
дей в бочку. В общежитиях полы мо
ют везде, кроме тех комнат, где жи
вут курсанты-тысячники... Вечером в
I I  часов заходит комендант и при
казывает освободить комнату, предо
ставив жильцам этой комнаты холод
ный коридор»...

Уполномоченный ЦРК при педфаке 
Токмеіпии отказал в бирках .на пром
товары всем «тысячникае.:» с курсов.

Разве УралОНО не знал об этих бе
зобразиях? Разве он не по лучи т 

I нескольких гмеем из Перми и д р у ги х  
j мест о необходимости ул учш и ть  у с 
ловия учебы на подготовительных 
курсах?
j Все эти письма получены, но ника
ких решительных мер со стороны 
УралОНО на них не последовало.

Представитель УралОНО на заседа- 
1 нии бюро Обкома имел наглость за
явить, что «беспокоиться за подготов
к у  кадров нечего, курсы будут орга
низованы и будут работать». Это ли 
не оппортунистическое смазывание 
вопросов подготовки кадров. Это ли 
не стремление усыпить бдительность 
организации, втирание очков разгово
рами о .казенном благополучии!

п ортунисткческое ру
ководство устр НИТЬ
Вывод напраш ивается один. Подго

товка кадров находится в опасности. 
Во главе руководства подготовкой иа- 

I дров на Урале сидят люди, не поняв
шие политической сущ ности значения 
подготовки кадров из пролетарских 
слоев, оппортунистически  спокойно 
относящиеся к провалам в этом в зж - 

I ном деле, не мобилизующ ие массы на 
■ ликвидацию  этих прорывов.

Семилетки к зимнему набору не да
д у т  нуж ного  контингента слуш ателей 
для техникум ов, В У З ’ов и В Т У З 'ов  
Урала. Слушателей из рабочих и кре
стьян можно подготовить только чѳ- 
оез организацию краткосрочных кур
сов. Поэтому на организацию их, иа 
подбор социального состава курсан
тов, полную реализацию заданий пар
тии по подготовке кадров должно быть' 
сейчас обращено самое серьезное вни
мание.

Комсомол обязан немежмнно про
верить, как поставлена работа подго
товительных курсов.

Л ю ди же не умеющие руководить 
подготовкой кадров, своим оппорту
низмом. и бюрократическим отношены.

I ем ставящие эту работу под угрозу  
срыва, должны  быть устранены  от 
руководства. М ы требуем немедленно» 
проверки органами РНИ тех орган» 
заций, кому доверена столь важ ч і 
проблема, как подготовка кадров.

В. О В - В .

В , , угг.ггггг'р Г,Г1Г, , Г„  В Березниковском районе иа 20-Х-
ВА J  п 2 и т  г іп о г А Д І і  I  80 г> и з  количеств» , р е б я т
ш ш  е я  2 ш ш т  п п р п ! г а  8379 ч- охвачено всеобучем 7401 чел. ЩАТЬСЯ ДЕФИЦИТ В ПЕДДГО- Ш ко л ы  сплош ь и рядом ю тятся в
п п  р г ф г р  холодных, необорудованных помеще-

р р - ВЕЗ АВТОТГОМН >ІХ ни я х (например в деревне Ескико). С 
РЕСПУБЛИК, 35.000 НОВЫХ УЧИТЕ- политехнизацией школ депо обстоит
ЛЕИ  ЕГО ОДНОВРЕМЕННО Т. ЛЕ- 1 
ВЕДЦ ОТМЕЧАЕТ, ЧТО МЕСТНЫЕ
СОВЕТСКИЕ И ОБЩЕСТВЕННЫЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ ЕЩЕ НЕ ПРОЯВ
ЛЯЮТ ПО ОТНОШЕНИЮ К УЧИТЕ
ЛЯМ ТОЙ ЗАБОТЛИВОСТИ И ВИИ 
МАНИЯ, <Т КОТОРЫХ НЕОДНОКРАТ 
НО ГОВОРИЛОСЬ ПРАВИТЕЛЬ
СТВОМ В РЯДЕ ПОСТАНОВЛЕНИЙ. 
МЕСТАМ НУЖНО В ЭТОМ ВОПРО
СЕ ПРОЯВИТЬ МАКСИМУМ ИНИ-

еще хуже, дальше составления дого
воров никто не пошел.

Учительство, очтссоіпгое к катего
рии рабочих, к закрытым распр-ед-е- 
лнтелям те прикреплено., педагоги 
обслуживаются из рук вон плохо.

В проведении всеобуча обществен
ные организации принимают слиш
ком слабое участие. В частности, 
комсомол Березниковского района па 
фронте всеобуча позрірпо отступает.

Г И .V ВЯЗЫ В я ю г
Старые представіитолш комсомольских 
организаций в органах ОНО не ра
ботают, новые не выделяются.

Горячие завтраки введены еще не 
везде. Во многих местах этот вопрос 
вое еще согласовывают и увязывают 
е ЦРК. Снабжение учащихся промто
варами из ЦРК идет плохо. Так, в 
сельских местностях снабжено обу
вью тольно 69 ребят. Школы живут в 
счет обещаний. Подвозка детей бы
вает в единичных случаях. Ночлежек 
для детей далеко живущих.от школ, 
организовано еще очень мало.

ОНО, профсоюзным, комсомольским 
и другим организациям пора пере
стать считать всеобуч второстепен
ным делом. Аксенов. На замятиях в Энерготехникуме.
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„ВЫБОРЫ ПО ПОЛЬСКИ" ГОЛОС УЖАСА
11 ' ТВЕРДОЛОБЫЕ ВЫНУЖДЕНЫ
Террором, полицейскими дубинками и жан 

дармскими шпиками Пилсудский 
„набирает голоса**

1
С ФС1О ПС CJFJ ЛЛСВСКУ

' ВАРШАВА, 18. По 55 избирательным 
округам (из общего количества в 64, 
округа) пилсудчики получили 165 ман
датов, «центролев»—64, националдемо 
краты—49, украинцы—1, немцы—5,
евреи-сионисты—5, ее рай-пилсудчики 
—1, христианские демократы вместо 
С группой корфанты—11, антифашист
ский блок—5 мандатов.

Согласно окончательным .результа
там выборов в сейм пилсудчини по
лучили 248 мандатов, национал-демо
краты—64 мандата, от центролевая— 
20 мандатов (в том числа 1 немецкий 
социалист), украинский и белорус
ский буржуазный блок—21 мандат,
христианская демократия, включая

Участие избирателей по приблизи
тельной оценке составляет не болев 
50 проц. Полиция не допускает «ги- 
тации оппозиционных партий, в осо
бенности рабоче-крестьянского блока 
Повсюду полиции была оказана огром 
ная помощь со стороны боевых дпу- 
жин фашистов, раз'езжавших целый 
едень по городу на грузовиках и вы
ступавших против агитаторов левого 
рабочего-крестьянского блока. Не
смотря на это в  рабочих районах 
Варшавы в течение всего дня шла 
оживленнейшая агитация в пользу 
списка № 22 «рабочего-крестьянского

ПРИЗНАТЬ ГИГАНТСКИЕ 
УСПЕХИ ПЯТИЛЕТКИ

корфанты—14 мандатов, евреи 7—ман единства». Большое количество аги 
датов (в том числе 1 ортодоксов пил. 1 татсров списка № 22 арестованб по- 
судчиков) рабоче-крестьянский блок— |  лицией. В ряде районов произошли 
4 мандата, крестьянская малопомощь кровопролитные стычни между ком- 
—Гмандат, немцы—5 мандатов. і му кистами и фашистами.

БОИ С ПОЛИЦИЕЙ В МАДРИДЕ
Всеобщая забастовка протеста против 

фашистского террора
' ПАРИЖ, 18. Пл дополнительным ( 
сведениям т  Мадрида при с то л е в о - і 
вении забастовщиков с полицией ! 
14 ноября 4 человека было убито и ! 
60 ранено. Об’явлсна всеобщая 48-ча- 
еовая забастовка протеста. Цент
ральный стачком предупредил ис
панское правительство, что если по
лицейские, стрелявшие в забастовав
ших рабочих, по будут наказаны, 
забастовка 'будет промешкаться и 
будет распространена на провнгташо. 
Сейчас бастует 40 тысяч человек, 
Весьма показательно, что к стачке 
присоединились даже трамвайщики, 
входящие в «желтый союз». Студеп- 
ты всех .ВУЗ’-ов прекратили, занятия. 
Студенты-медики заперлись в зда

нии медфака и водрузили красное 
знамя п республиканские плакаты

По сообщению агентства Гавас из 
Мадрида трупы ^югнбшях 14 ноября 
во время столкновения забастовщи
ков с полипной были персвезоны на 
кладбище на грузовике под охраной 
полиции. 15 ноября были арестовать! 
29 человек в том числе 2 женщины 
10 ноября происходили столкновения 
между забастовщиками и католиче
скими студентами, пподавявтпими 
клерикальную газету «Эль Дебатс» 
Несколько человек было арестовано, 
Пекарни продолжают бастовать. 
Хлеб выпекается только в военных 
пекарнях.

три т ш ш  юных еищ в-
АНТШЫЕ БОРЦЫ ЗА СЕЦ1ШЗМ

(ВСЕСОЮЗНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ НО ПИОНЕР  
ДВИЖЕНИЮ)

' МОСКВА, 18. Открывшаяся 15 по- 
■бря всесоюзная конференция по 
лнонердвижонию заслушала доклад 
об итогах и очередных задачах дет
ского коммунистического движения. 
К 9 с’езду ВЛКСМ пионерия ХОР 
приходит с громадным списком ус
пехов я  побед на фронтах социали
стического строительства, коммуни
стического воспитания молодого по
коления. Нет ни одной общественно- 
политической кампании, которая 
пр гходила бы без активного участия 
пионеров. Челябинский партком вьшес 
публичную благодарность пионер
ской организации за участие в севе. 
Силами пионеров и школьников лик
видирована неграмотность почти 
миллиона человек. В деревне «делом 
славы и делом чести» пионеров яв
ляется участие в коллективизации и 
севе. По данным ЦБ пионерами во
влечено в колхозы 8 тыс. крестьян. 
Зимой 1929 года пионерия городов в 
походе за большевистский сев бро
сила в деревню 13.765 бригад.

Пионерия перешла от скучных бо- 
сед и игр к непосредственному уча
стию. в социалистическом строитель
стве. Больным вопросом детского 
Коммунистического движения явля
ется руководство. Все еще нет в пио
нерии достаточного количества хо
роших вожатых. К январю 1928 года

ЛОНДОН, 18. Голое подлинного 
ужаса слышен в статье бывшего кон 
сервативиоро депутата Артура Гоп- 
киисона о пятилетке в журнале «Эм- 
па Ревыо». «Пятилетний план, пишет 
Гопкинсои, на который противники... 
большевизма привыкли выливать по
мои, начинает быть болое важным 
фактором мировых отношений, чем 
обычно это себе представляют».Самый 
Шіаи Гопкшкон характеризует как 
мероприятие, которое могло быть по
рождено только «почти сверхчелове
ческим интеллектуальным гони ом».
Автор подчеркивает, что план зтот, 
являясь планом быстрейшего эконо
мического прогресса Советского Сою
за создает опасность усиления влия
ния ССОР в мировых экономических 
отношениях. Он указывает, что с 
пшеницей дело уже обстоит.так, что 
СССР начинает путать расчеты дру
гих государств. Он предвидит, что 
ближайшие год-два позволят СССР 
выйти на мировой рынок с  промыш
ленным товаром. С поной у рта автор 
призывает к войне против СССР.

КРАСНЫЕ ОТРЯДЫ 
ПОБЕЖД ЮТ

ШАНХАЙ, 18. «Синь-Вень-бао» 
вновь бьет тревогу по поводу 
«коммунистической угрозы Ху
нани, которая теперь сильнее, 
чем когда бы то ни было». Газе
та указывает, что комвойсками 
заняты уездные города Блилиль, 
Жуаюнь, Ц зинш и, Насен и  т. д., 
на востоке провинции красными 
войсками заняты  города Гаопин, 
Л:оян, на юге Чалин и Анжен. 
Креме того, накануне гадения 
города Июсен и Хекш ан. В заклю 
чение газета указывает, что сто
лица провинции Чанша вновь 
окружена коммунистическими 
войсками.

С ФД)ТО ПО АРАЛУ

в СССР было 45,5 тысячи отрядов,: 
1.690 тысяч пионеров и 261 тысячи 
октябрят. С апреля 1930 года число 
пионеров перевалило за 3 миллиона. 
Наша задача—в ближайшем году уво 
личить количество пионеров до 7—8 
миллионов. Пионерия ставит себе 
задачу вовлечь всю рабочую, батпац 
кую, совхозную и колхозную, а так
же бедняцкую детскую массу 
ІІионердвижеяио является величай
шим оружием партии в деле комму
нистического воспитания подрастаю
щего иоколония. Поэтому рост 
иионорорганизации является частью 
развернутого социалистического на
ступления пролетариата. На Феррострое. (Челябинск).

НА СУД ПРОЛЕТАРСКОЙ диктатуры
25 ноября начинается „процесс промышлен

ной партии"
НАУЧНЫЕ РАБОТНИКИ ТРЕБУЮТ РАССТРЕЛА

КОНТР-РЕВОЛЮЦИОНЕРОВ
МОСКВА, 18. Дело контрреволюции тиловец». Государственным обвини

телем выступит т. Крыленко.оиной организации «союза инженер
ных организаций (промышленная пар 
тмя) назначено к слушанию 25 нояб
ря в специальном судебном присут
ствии Верховного суда СССР в со
ставе: председательствующего това
рища Вышинского, членов: Антоно- 
ва-Саратовского—члена верховного
суда Союза, Львова—рабочего заво
да «АМО» »  запасного' судьи Ива
нова—рабочего завода Красный Пу-

•=6г—-  I
Орг. отдел Обкома ВЛКСМ извещает, что 23 ноября созывается

С ов ещ ан и е се к р е т а р ей  р ай к ом ов  
с п о в е с т к о й  д н я

1) Доклады об итогах проведения рэйконференций и подготовка 
к 7-й областнойчконференции ВЛКСМ.

Докладьвают: Алапаевск, Макушмно, Низел, Златоустовский, 
Емуртлинский, Краснополянский, ІІІадринский, Фокинский, • Часто- 
озерский.

2) Доклад о ходе отчетно-избирательной кампании советов на 
Урале (тов. Сидоров).

Содоклады райкомов ВЛКСМ: Пермский, Челябинский, Верхце- 
Чусовсной, Богдановический, Я лано-Натайг.кий, Голышманювокий, 
Ялуторовский, Каракульский, Ножевской, Н.-Увельский, НалатинСкий,

Райбюро: Н.-Туринск, Чусовской, Сарапульсний, Лысьвенский, 
Баженовсиий, Каслинский.

КРОМЕ УКАЗАННЫХ ВЫЗЫВАЮТСЯ СЕКРЕТАРИ СЛЕДУЮ
ЩИХ РАЙКОМОВ:

Алапаевск., Асбест.; Ачит., Звериноголовсн., Таборинск., Фо- 
нинск,, Бишнильсн., Еманжелинсн., Нрзснополянск., Аромашевск., 
Юргинский, Миньярский, Лебяжьевский, Мокроусовский, Шумиха, 
Шадринск., Макушино, Чащинскому, Чиг.тоозерскому, Ялако-Ка- 
тайск., Уйскому, Чердынсному, Тюменскому, Тугулымск., Пету- 
ховск., Режевси., Суксунск., Нагайбакский, Очерский, Полевской, 
Невьянск., Нытва, Чернушинск., Катайск.. Ленинск., Миасс., Калата, 
Кизеловск., Камышлов., Зайковск., Ишим., Викуловск., Далматовск,, 
Егоршинск., БаГарякск., В.-Уфалейск„ Армизонск., Перчско-Бере- 
зовск., Бродоналманский, Полов мнений, Ирбитский, Ныробсний, 
Емуртлинский, Златоустовский, Карабашский, Троицкий, Туринск.

МОСКВА, 18. Академики Бах, Па
ладин и Вавилов, профессора Ври* 
лов, Заводовсиий, Збарский, Сепп, 
Бушинский, Абрикосов, Сьюин, Зе- 
ленко, Келлер, Тулайков, Рихтер, 
Шеханов и научные работники Се
меновский, Маслов и Свердлов от 
имени Варнитсо выступили с декла
рацией, в которой пишут:

«Дело пролетариата—наше кровное 
дело. С ним неразрывно в борьбе 
в победах и в поражениях связали 
мы нашу мысль, нашу совесть граж
данина и нашу жизнь. Мы нераздель 
ны с ним, когда он осуществляет 
в истории строительства новое об
щество, ведя борьбу за освобожде
ние всего человечества от гнета и 
эксплоатации капитала. Мы нераз
дельны с ним, отдавая все свои си
лы, знание и опыт, когда он под ру
ководством всесоюзной коммунисти
ческой партии большевиков борется 
за скорейшее осуществление плана 
великих работ, за осуществление пя
тилетки в четыре года. Мы нераз
дельны с ним, когда он беспощадно 
расправляется н расстреливает 48 
наемных агентов капитала, прикры
вавших научным званием свое чер
ное дело, пытавшихся сорвать кост
лявой рукой голода социалистиче
скую пятилетку.

Вместе с рабочим классом мы еди
нодушно требуем применения выс
шей меры наказания вредителям 
РамЗіИным, Ларичевым, Калиннико
вым и другим, пытавшимся штыком 
иностранного интервента уничто
жить страну Советов. Мы сумеем 
переделать наши мирные лаборато
рии в скопы и траншеи фронта ре
шающего судьбы народов и классов, 
наше перо ученого превратилось в 
винтовку бойца».

Там, где скоро будет Дом печати.

ДЕКАДА ОБОРОНЫ

УКРЕПИМ ФИНАНСОВУЮ БАЗУ ОСОАВИАХИМА

т
К  1-му Я Н В А Р Я  С О Б Р А Т Ь  Д В А  С ПОЛОВИНОЙ  

М ИЛЛ И О Н А Р У Б Л Е Й  Г
В настоящее время, одновременно 

е проведением декады обороны, по 
инициативе президиума Ураяосоавиа 
хііма по области проводится месяч
ник финансового оздоровления.

В задачи месячника входят: сто
процентный сбор задолженности по 
членским взносам, вовлечение в юрн 
дические члены всех советских ко
оперативных, хозяйственных и проф
союзных организаций и колхозов про. 
ведение самообложения членов ОАХ, 
стопроцентное выполнение контроль
ных цифр по сбору средств "на дири
жаблестроение, добровольные сборы 
по подписным листам па постройку 
домов обороны в Уральской области, 
полная ликвидация задолженности по 
лотерейным билетам, максимальная 
реализация изданий и изделий ОАХ.

В течении месячника по области 
должно быть собрано два миллиона 
пятьсот девятнадцать тысяч рублей, 
из которых в фонд советского дири
жаблестроения пойдет восемьсот ты
сяч рублей.

С начала месячника прошел не

4 і
один день, ео до сих пор особенны* 
результатов нет.

Двенадцать чел. посланных ш  рай
онам для развертывания массовой 
работы сигнализируют о слабости 
этой работы.

По последним сведениям s-^ е з  .'кас
су Уралосоавиахяма ссгр'-ню пока 
только 136.547 руб. Количество со
бранных денег по области совершен
но неизвестно.

Такому безобразному отношению в 
проведению месячника финансового 
оздоровления должен быть положен 
решительный конец.

Для успешного выполнения месяч
ника необходимо сейчас же, немедлен
но развернуть раз’яонитслыю-массо- 
вую работу о значении декады 'Обо
роны и месячника, развернуть социа
листическое соревнование—конкура ,• 
между отдельнымчі ячейками и члена
ми Осоавиахима но сбору средств

Лозунги, поставленные перед ме
сячником финансового оздоровления 
должны быть выполнены во что бы 
то ни стало.

ПРіФЗОЮЗЫ ГРШЛИВШТ ДЕКАДУ .
Директивы БЦС1 С

Недели за две до начала декады 
обороны, ВЦСПС предложил всем 
профсоюзным организациям немед
ленно развернуть широкую воспита 
тельную работу среди трудящогося 
населения в этом направлении, до 
биться 100-проц. вступления членов 
профсоюзов в ‘ряды Осоавиахима, ор
ганизовать ряд новых ячеек и т. д 

В своем письме ВЦСПС писал: 
«На предприятиях профсоюз; 

ные организации должны всѳмер 
но содействовать укреплению 
имеющихся ударных бригад им. 
Осоавиахима. Профсоюзные ор
ганизации должны организовать 
встречные г.-оходы ударников- 
красноармейцев на производ
ство, рабочие казармы. Совме 
стно с Осоавиахимом должны 
разработать практические меро
приятия по популяризации и про
паганде решений XVI партийно
го с'езда об обороне страны, об 
усилении пролетарского влияния 

на Красную армию, об обеспече
нии, укреплении рядов Осоави
ахима пролетарским ядром».

Для усиления внимания задачам 
обороны страны, активизации рабо
ты Осоавиахима ВЦСПС предложил.

«В новых колдоговорах включить 
пункты, способствующие укрепле
нию обороноспособности Советского 
Союза и оживлению работы Осоави
ахима».

преступно заоыты
Прошла подготовительная пора, на 

чалась декада обороны. Что же мы 
видим, каковы результаты письма 
ВЦСІІС, каковы результаты подго 
товки профсоюзных организаций к 
декаде обороны? Результаты эти 
весьма и весьма плачевны.

Несмотря на то, что прошло уже 
4 дня декады, ни одна профсоюзная 
организация области до сих пор по 
настоящему не включилась в провв 
дение этой кампании.

Вместо того, чтобы по-настоящему 
развернуть работу по декаде оборо
ны, привлечь к этой кампании всю 
членскую массу, профсоюзные орга
низации не имеют далее планов.

Уже сейчас молено с уверенностью 
заявить о том, что профсоюзные ор 
ганизации области самым безобраз
ным образом проспали не только 
подготовку, но и проведение дезе ды 
обороны.

Такое безобразное отношение п роф 
союзных организаций к декаде обо
роны должно расцениваться как оп
портунистическая недооченка этой 
серьезной политической кампании.

В оставшиеся дни профсор/^нѳ 
организации долясны немедленн Н а
верстать упущенное.

Зам. ответственного редактора: 
В. МУРАВЕННО.

— Отнесенное с 25-го сентября областное совещание по работе проф 
союзов среди моллдежи постановлением президиума Уралпрофоове- 
та и Обкома ВЛКСМ созывается на 28-е ноября 1930 г.

ПОВЕСТКА ДНЯ СОВЕЩАНИЯ:
1. О совместной работе профорганизаций и ВЛКСМ о перестрой

ке профсоюзов (доклад У0СП С).
2. Нонтрольньіе цифры про мышлености на 1931 год и предвари

тельные итоги работы в промежуточном квартале (Докл. УОСПС).
3. Об экономичеоки-бытовем положении молодежи и охране труда 

подростков (доклад обкома ВЛКСМ, обл. отдела труда и Облздрав- У, 
отдела).

На совещание вызываются делегаты, избранные на рабочих соб
раниях и представители профсоюзных и комсомольских организаций, 
согласно разверстки, уже ранее разосланной по линии ооюзных и 
комсомольских организаций. >

Все расходы, связанные с созывом совещания (проезд, суточ
ные, зарплата) относятся за. счет командирующих организаций.

УРА ЛПРОФСОВЕТ 
ОБКОМ ВЛКСМ.

" l1jbji----- 1 -- - 1 1

Комсомольский 
кино-театр имени

XVI М Ю Л И
быаш. Художественный

С 1 2  н э я б р я  
Днем: Хочу бЫ ТЬ лгТЧИЦѲЧ *

Еечсром: „ П Е С Н Ь  0  П Е Р В О Й

Д Е В У Ш К Е  

Сво|га БОЕВИК: І Г І Е І І Ц  Р И Г
При организованном посещения (не менее 20 чел.) 
кино-театра предоставляется скидка в '60% заявки 

даются за день до посещения.

Начало сеансов: 
Вечером: 5-15, 7 ч. 8-45 

10-80. днем: 12-30 2 
и 3-30.


