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ВСЕ ЛИ МЫ ГОТОВЫ К ВСТРЕЧЕ
ТРЕТЬЕГО. РЕШАЮЩЕГО?
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Надеждинск. Лучший ударник рель- 
со-пронатного цеха т. Медведев.

HOf. СОМ0Л юМОНЕГНИ" 
ЗВЕРТЫВАЕТ

НАСТУПЛЕНИЕ
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ЧЕЛ. КОМСОМОЛЬЦЕВ II ЬЕСПАР- 
I ! НШОЙ МОЛОДЕЖИ «МОНЕТКИ» 
С< К 'ТОЯЛОСЬ OHJ ИЕКУСТОВОЕ СО­
БРАНИЕ 3 ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ 
ЯЧЕЕК.

ІІОСЛЕ ДОКЛАДА СЕКРЕТАРЯ 
1 ГО РАЙКОМА КОМСОМОЛА ТОВ. 
ШПИЛЕВОЙ ГТО ВОПРОСУ ОБРАІЦЕ 
ШПІ ЦЕНТРАЛЬНОГО КОМИТЕТА 
ПАРТИИ II ПОСТАНОВЛЕНИЯ ВТО­
РО ЦК ВЛКСМ—23 ЛУЧШИХ м о л о ­
д ы х  ПРОИЗВОДСТВЕННИКА ПО­
ДАЛИ КОЛЛЕКТИВНОЕ ЗА ЯВ ЛЕ­
НИЕ О ПРИЕМЕ ИХ В КОМСОМОЛ И 
ТУТ ЖЕ НА СОБРАНИИ ОБ’ЯВИЛИ 
СЕБЯ УДАРНИКАМИ В БОРЬБЕ 
ЗА ВЫПОЛНЕНИЕ ПРОМФИНПЛА­
НА.

КРОМЕ ТОГО, ЗДЕСЬ ЖЕ НА СО­
БРАНИИ ПРОВЕЛИ ЗАПИСЬ ВО 
ВНОВЬ ОРГАНИЗОВАННЫЙ БА­
ТАЛЬОН ЭНТУЗИАСТОВ. ЗАПИСА­
ЛОСЬ 23 КОМСОМОЛЬЦА И ДВОЕ 
БЕСПАРТИЙНЫХ.

СОБРАНИЕ ПОСТАНОВИЛО ДО 
КОНЦА РОДА—30 СЕНТЯБРЯ—Р А ­
БОТАТЬ БЕЗ ВЫХОДНЫХ ДНЕЙ.

Б О Е В А Я  Т Р Е В О Г А
Бі Р  ЛпИкОВСНОГО

К О М С О М О Л А
БЕРЕЗНИКИ. Состоялся слет—«тре­

вога > комсомольских коллективов 
Химстроя, Химкомбината и транс­
портной ячейки ст. Усольокая.

При громадном количество собрав­
шихся слет «ас-лушаи сообщение хо- 
вяйс гг.ешіпков о положении па строи­
тельстве.

— Гигантские корпуса,—говорит і 
представитель Химстроя, — тепло- | 
электроцентраль, завод очистки, газ- ; 
юльдоры, газогенера тор должны [ 
быть закопчены до зимнего периода, j 
строительство же выполнило строй- і 
план всего на <10 ироц.

Представителя Химстроя сменяет 
предогавнте-ль Химкомбината.

Тревожные вести несутся с транс­
порта.

Московский ударник тов. Гуревич 
заявляет: «Мы работаем на кладке 
стон большого газгольдера, ударная 
бригада комсомольцев обязуется за ­
кончить газгольдер до срока...».

Молодой инженер-комсомолец т. З а ­
видовский говорит: «Мы, молодежь
ил >чо относимся к своей работе, мо 
лодые плотники из школы стройуча 
отказываются работать по настилке 
опалубки па заводе очистки».

Р> рядах инженерно-технического 
персонала находятся такие, которые 
заявляют:

— Штурм нам пе нужен, дайте ра­
бочих, дайте материал—•выстроим в 
срок!

Секретарь ячейки зав. X» 1 спит 
на производстве; комсомол Химком­
бината еще ігѳ борется по-настояще­
му за выполнение промфинплана 

Боевая тревога Березниковского ком­
сомола выявила, что комсомол слабо 
мобилизовал свои силы на проведе­
ние штурма.

Все комсомольцы, присутствовавшие 
на слете, об’явили себя мобилизован­
ными до конца пятилетки.

По ряду заводов Химкомбината ор­
ганизуются батальоны энтузиастов.

Комсомол Березников выступил па 
Штурм прорывов.

ТО НИ СТАЛО ВЫСОТЫ ВТОРОГО ГОДА ПЯТИЛЕТКИ
Подготовку к VII Уральской конференции ВЛКСМ подчинить 

настойчивой борьбе за выполнение контрольных заданий

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  Б Ю Р О  У Р А Л О Б К О М А  В Л К С М
Поставить в задачу: ОРГАНИЗАЦИЯ СКВОЗНЫ Х БРИ­
ГА Д , ОБЩ ЕСТВЕННЫ Й БУКСИР ОТСТАЮ Щ ИХ ЦЕ­
ХОВ, ОРГАНИЗАЦИЯ ПЛАНОВО-ОПЕРАТИВНЫХ 
ГРУПП ПО ВСТРЕЧНОМУ ПРОМФИНПЛАНУ, РАСПРО­
СТРАНЕНИЕ ПО ВСЕМ ЗАВО ДАМ  ИНИЦИАТИВЫ  ГАЗЕ 
ТЫ  «НА СМЕНУ» ПО ОРГАНИЗАЦИИ Ж ЕЛЕЗНЫ Х 
БАТАЛЬОНОВ ЭНТУЗИАСТОВ. ОРГАНИЗАЦИЯ ОЧ­
Н Ы Х СТАВОК ЦЕХОВ ЧЕРЕЗ ЗАВОДСКИЙ ТРЕ­
УГО ЛЬН ИК И ВЗАИМ НЫ Е СЧЕТА Ц Е Х А -Ц Е Х У , ЯЧЕЙ 
КИ ВЛКСМ —ЯЧЕЙКЕ ЧЕРЕЗ ЗАВО ДСКУЮ  И СТЕН­
НУЮ ПЕЧАТЬ, ОЬ’ЕДИНЕННЫ Е СОБРАНИЯ.

5. Предложить всем РК и ячейкам развернуть ши­
рокую подготовку к всесоюзному дню ударника. Эта 
подготовка должна сопровождаться ОРГАНИЗАЦИЕЙ 
НОВЫХ УД А Р Н Ы Х  БРИГАД ИМЕНИ «3-ГО ГОДА ПЯ­
ТИЛЕТКИ» НА НАИБОЛЕЕ УЗКИ Х  ПРОИЗВОДСТВЕН 
Н Ы Х У Ч А С ТКА Х . Чествование и премирование лучших 
ударников, выдвижение лучших ударников из числа 
молодежи на руководящую работу в различные завод­
ские органы.

6. Предложить райкомам СОБРАТЬ СОВЕЩ АНИЯ 
РАБО ТА Ю Щ И Х КОМСОМОЛЬЦЕВ В КООПЕРАЦИИ, 
ОБСУДИТЬ С НИМИ ОБРАЩ ЕНИЕ ЦК ВКП(б) И НА­
М ЕТИТЬ КО НКРЕТНЫ Е МЕРОПРИЯТИЯ ИХ ДЕЙ ­
СТВИЙ ПО РЕАЛИ ЗАЦИ И  ОБРАЩ ЕНИЯ ЦК, В ЧАСТ­
НОСТИ О РАБОТЕ КООПЕРАЦИИ В ОБЛАСТИ СНАБ­
ЖЕНИЯ В РАБОЧИХ КООПЕРАТИВАХ И ОБЕСПЕЧЕ­
НИЯ КООПЕРАТИВНЫМИ ТОВАРАМ И В

ЦК ВКП(б) в своем обращении от 3 сентября при 
звал все силы партии, комсомола, профсоюзов, рабоче­
го класса на выполнение промфинплана текущ его хо­
зяйственного года на обеспечение программы третьего 
года пятилетки.

Выполнение решения ЦК ВКП(б) должно явиться 
боевой проверкой преданности комсомола делу партии 
и рабочего класса. Все комсомольские организации Ура­
ла должны ПЕРЕСТРОИТЬ СВОИ РЯДЫ , С ТЕМ, ЧТО­
БЫ  СТРЕМИТЕЛЬНЫМ ДВИЖ ЕНИЕМ  ВПЕРЕД, 
ВСТРЕЧНОЙ ВОЛНОЙ ЭНТУЗИ АЗМ А ЛИКВИДИ РО ­
ВАТЬ ОБРАЗОВАВШИЙСЯ ПРОРЫВ В ПРОМФИН­
ПЛАНЕ ТЕКУЩ ЕГО  ХОЗЯЙСТВЕННОГО ГОДА И 
ВСТРЕТИТЬ БОЕВЫМИ ТЕМПАМИ ТРЕТИЙ ГОД ПЯ­
ТИЛЕТКИ.

В целях быстрейшей реализации решения ЦК ВКП(б) 
и исходя из задач социалистического штурма бюро 
Уралобкома ВЛКСМ об'являет всеуральскую боевую 
тревогу по борьбе с прорывами. ВСЕ КОМСОМОЛЬ­
ЦЫ  ОБЪЯВЛЯЮТСЯ МОБИЛИЗОВАННЫМИ И ОБЯЗА­
НЫ РАБО ТАТЬ УДАРН Ы М И  ТЕМПАМИ, П О КАЗЫ ­
ВАЯ ПОДЛИННО РЕВОЛЮЦИОННЫЙ ГЕРОИЗМ НА 
ФРОНТЕ БОРЬБЫ ЗА ПРОМФИНПЛАН.

Исходя из этого бюро Обкома постановляет:
1. РАЗВЕРНУТЬ Ш ИРОКУЮ  АГИТАЦИОННО-МАС­

СОВУЮ РАБОТУ ПО Р АЗ ’ЯСНЕНИЮ И РЕАЛИЗАЦИИ 
РЕШ ЕНИЙ ЦН ВКЩ бІ В МАССАХ КОМСОМОЛЬЦЕВ И 
РАБОЧЕЙ МОЛОДЕЖИ И ВЗРОСЛЫХ РАБОЧИХ, для 
чего: а) во всех красных уголках на производстве, на 
переделах, аггрегатах, в рабочих казармах и общежити­
ях развесить лозунги, плакаты, говорящие о задачах и 
конкретных действиях каждого завода, передела, аггре- 
гата, рабочего по реализации решения ЦК ВКП(б).
Призвать на помощь заводам культурные силы из чис­
ла учащихся комсомольцев и беспартийной молодежи.
СЧИТАТЬ НЕОБХОДИМЫМ ОРГАНИЗАЦИЮ  НА К А Ж ­
ДОМ ЗАВОДЕ КУЛ ЬТУР Н Ы Х  ЦЕХОВ, К У Д А  СОСРЕ­
ДОТОЧИТЬ Л УЧ Ш И Е  КУЛ ЬТУ Р Н Ы Е  СИЛЫ ЗАВО ДА

И В ПОРЯДКЕ Ш ЕФСКОЙ ПОМОЩИ ГОРОДСКИЕ, 
КУЯЬТСИЛЫ , ОБЕСПЕЧИВ Н УЛЬТО БС ЛУЖ И ВАН И Е;
РАБОЧИХ НА ПРОИЗВОДСТВЕ В ПЕРЕРЫВЫ И 
ПОСЛЕ ОКОНЧАНИЯ РАБОТ. Использовать кийо, й/іу- 
бы, театры для пропаганды решения ЦК ВКП(б) выде-j 
лив с этой целью группы  агитаторов: I

б) Предложить всем райнсмам и ячейкам ВЛНСМ ; 
поставить на широкое обсуждение обращение ЦК ВКП(б)| массовых^ 
на собраниях комсомольского актива, на отнрытых со­
браниях цеховых ячеек ВЛНСМ, собраниях ударников, 
батальонах энтузиастов, сменных цеховых собраниях 
молодежи.

Каждая цеховая номсомольсная ячейка должна на 
этих собраниях наметить конкретный план действий в 
цехе по реализации решения ЦК ВКП(б). «

в) Собрать совещание молодых специалистов, на ко­
тором обсудить обращение ЦК ВНП(б) и наметить кон­
кретные мероприятия их работы.

г) Собрать специальное совещание трестовских! 
ячеек ВЛКСМ и обсудить вопрос о их работе в связи с 
обращением ПК.

Я) Обсудить обращение ЦК ВКП(б) среди комоомоль-' 
цав работающих в плановых, админиетративно-хозяй- 
стзенвых аппаратах и наметить конкретные мероприя­
тия их работы в аппаратах.

е) Развернуть работу по заключению договоров ра- j 
бсчей молодежью, и в первую очередь среди комсо­
мольцев. о их работе ка заводе до конца пятилетки. j

2. На открытых собраниях комсомольских ячеек О Б-1 
СУДИТЬ ВОПРОС ОБ ИТОГАХ 29— 30 ХОЗ. ГОДА И >
ЗАД АЧ А Х  ТРЕТЬЕГО ГОДА ПЯТИЛЕТКИ, НАМ ЕТИТЬ 
КОНКРЕТНЫЙ ПЛАН ДЕЙСТВИЙ КАЖ ДОЙ ЯЧЕЙКИ 
В Л И Н В И Д Ш И И  ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ПРОРЫВА 
И ОРГАНИЗАЦИИ ВСТРЕЧНОГО ПРОМФИНПЛАНА В 
СВОЕМ ЦЕХУ.

3. Предложить всем ячейнам ОРГАВИЗОВАТЬ ОПЕ­
РАТИВНЫ Е ГРУППЫ СБОРА РАБОЧИХ ПРЕДЛО Ж Е­
НИЙ по реализации решения Ц К ВКП(б). Вывесить в 
каждом цехе ящики рабочих предложений.

Возложить ка группы  «легкой кавалерии» проверку 
выполнения этих предложений.

4. Комсомольским организациям перестроить свою 
массовую и производственно-экономическую работу в 
цехах, сменах по опыту передовых предприятий Урала.

Высокогорские рудники. Бункера.

МЫ НЕ ЧУВСТВУЕМ СЕБЯ 
МОБИЛИЗОВАННЫМИ...

В реализации обращения ЦК 
сКП(б) нет боевых те мпов

ОЧЕРЕДЬ Л У Ч Ш И Х  УДАРН ИКО В И ОРГАНИЗАЦИИ 
З А К Р Ы Т Ы Х  РАСПРЕДЕЛИТЕЛЕЙ.

7. Усилить внимание подготовке квалифицированных 
кадров. Немедленно проверить как идет набор в школы 
Ф ЗУ. Принять меры к расширению сети курсов и кр уж ­
ков по повышению квалификации рабочей молодежи и ;

продвижению молодежи на более квалифицированную' 
работу.

8. Поставить в задачу транспортным ячейкам обсу- і л’ 1(1 ,г' '

9 сентября совещание горактнва 
заслуш ало сообщения крупных ком­
сомольских коллективов города о ре­
ализации обращения ЦК партии.

^Выяснилось, что несмотря на про­
должительность срока, основные кол­
лективы города не-перестроились на 
реализацию  обращения, комсомоль­
ские ячейки все еще не включились 
в борьбу за  его выполнение.

— Визовский коллектив бросил все 
ПЕРВУЮ  силы па ликвидацию прорывов. 1!

цехах провели беседы, митинги .в 
мартене организована бригада. Из 
200 комсомольцев дали подписку о 
закреплении на заводе до конца пя­
тилетки всего 70 человек.

Комсомольцы динамной ячейки п 
бригады идут и на закрепление на 
производстве соглаш аю тся очень це­

дить обращение ЦК ВКП(б) и наметить коннретные 
мероприятия по улучшению работы транспорта на ос- \ 
нове последнего решения Обкома ВКП(б). Особенно ; 
возложить на транспортные ячейки немедленно принять 
срочные меры к отгрузке руды.

9. Пионерским отрядам развернуть работу по ор­
ганизации социалистического соревнования пионеров со 
своими отцами, работающими на заводе, и прад’явленинз .

счетов пионеров отцам,
10. Предложить работникам Обкома и бригадам по- ! 

сланным Обкомом на места для практической помощи в 
работе низовым организациям, обеспечить реализацию j 
решений ЦК ВКП (б) и о принятых мерах немедленно

—- Комсомольцы Угалпромстроя про­
вели митинг. 800 рабочих приняли 
постановление ликвидировать прорыв 
в строительстве и записались в удар- 
пики. Рабочая - молодежь- закрепляет­
ся на строительстве. По второму гор- 
району мобилизовано 25 человек ак­
тивистов па основные строительныз 
участки. Работники из рай комол а по­
сланы в помощь ячейкам, коллек >-и- 
вам по реализации обращения ЦК.

Тагильский райкомол на пленуме 
проработал обращение ЦК. Комко­

надонести Обкому. Обязать все РК к 20 сентября подроб- j мольцы завода мобилизовал; 
но информировать Обком о проведенных мероприятиях 
по реализации решения ЦК ВКП(6).

11. Считать необходимым 24 сентября ЗА С Л УШ А ТЬ  
НА БЮРО ОБКОМА Д О КЛ А Д Ы  МАГНИТОГОРСКОГО,
ПЕРМСКОГО, ЛЫСЬВЕНСНОГО, 1 И 2 СВЕРДЛОВ­
СКИХ, НАДЕЖ ДИНСКОГО РАЙКОМОВ ВЛКСМ И ЯЧЕ­
ЕК УРАЛМАШ ИНОСТРОЯ, МАРТЕНОВСКОЙ ЯЧЕЙКИ 
ВИЗ’а, ЯЧЕЙКИ ДОМНЫ Н АД ЕЖ ДИ Н С К. ЗАВО ДА,
Ж ЕС ТЕКАТАЛ ЬН . ЛЫ СЬВЫ , ЯЧЕЙКИ М А КУ Ш И Н - 

Г.НОГО ЗЕРНОСОВХОЗА И КРАСНОПОЛЯНСКОЙ ЯЧЕЙ­
КИ.

12. Считать необходимым организовать соревнова­
ния, взаимные счета между заводами и колхозами о 
выполнении деревенек, ячейками 50 проц. заготовки хле­
ба и выполнении заводами промфинплана.

13. Газете «На Смену», давая ежедневные сводки 
борьбы с прорьшами, сосредоточить главный огонь са­
мокритики на решающих ответственных участках про­
изводства, одновременно освещая лучшие образцы рабо­
ты  и популяризируя опыт борьбы за промфинплан пе­
редовых предприятий.

14. Успешное выполнение решения Ц К ВКП(б) 
должно создать еще больший поворот комсомольской 
организации лицом к производству. Бездействие райко­
мов и ячеек ВЛКСМ по реализации решений ЦК ВКП(б) 
будет рассматриваться как дезертирство с фронта со­
циалистического строительства.

Выполнение обращения Ц К ВКП(б) должно сопро­
вождаться усиленной борьбой с оппортунистами, осо­
бенно с правыми паникерами, не верящими в силы ра­
бочего класса, и с левыми подпевалами.

ПОТОМ
Не на словах, а н

БУДЕТ ПОЗДНО
леле взяться за подготовку ко „дню ударника"

і ликвидацию прорыва и постановили 
I отработать сверх нормы 12 ты сяч че- 
! ловеко-дней. Ежедневно работаю т н.< 
■ .'>0 комсомольцев, 8 сентября работа - 
! л о сверху рочно 9 8  человек. На заво- 
і до создай батальон ЭСП в 150 человек, 
! одна сквозная бригада из 2 9 8  ч е л о  
j век. Но всем заводам готовятся ко 
I дню ударника, сейчас уже проходят 
: цеховые слеты ударников.
і Коллективом Уралмашиностроя про­

веден участковый митинг, вы рабо­
тан оперативный план. Создан у д ар ­
ный батальон при коллективе дли 
проверки выполнения обращения. 
Комсомольцы готовятся ко дню у д ар ­
ника; с 11 сентября по цехам будут 
производиться слеты ударников.

В прениях отметили, что ураль­
ский комсомол не подхватил по-бос- 
вому обращения ЦК.

Об обращении знает еще не -каж­
ды й комсомолец. Городской комсомол 
сіце не осознал и не борется за  чет­
кую дисциплину в своих рядах, он 
еще пе перестроился лицом к произ­
водству. Ячейки ЦРК. трестов, уч­
реждений совершенно еще не вклю­
чились в эту  борьбу.

Совещание свердловского актива и 
секретарей крупных коллективов по­
казало, что ист ещо боевых темпов 
в борьбе за  реализацию  обращения.

Косности. разгильдяйству . без­
делью, нанести реш ительный удар. 
К третьем у году пятилетки ураль­
ский комсомол должен придти с по­
бедой на хопяйетз лнюм фронте.

Б.

„ П і І І Ш М  Б ИГАДЫ, 
БУДЕМ ОБСУЖ ДАТЬ"

В обкоме строителей, на вопрос, 
что сделано им для проведения в 
жизнь решения ЦК партии и подго­
товки ко «дню ударника», отвечают: 
«пошлем бригады, будем обсуждать».

А пока в обкоме строителей ничего 
пе делают.
Этот вопрос прорабатывался 
на президиуме только 10 сентября.

А на заседании президиума Об­
суждали колдогшориую кампанию, 
говорили о ходе займа, а для таких 
вопросов, как обращение ЦК и по­
становление ВЦСПС о «дне ударни­
ка» на повестке дня не было моста.

Не лучше нол-эжеине и в ьбкомё 
деревообделочников.

Там сказали, что разосланы дирек­
тивы на места. А когда попросили 
найти эти директивы, то оказалось, 
что директивы то не разосланы, а 
«печатаются».

СОЗВАТЬ
ФЕРГН

РАЙОННЫЕ НО -I 
Ий УДАРНИНОВ j

Обком горняков 0 сентября на npe-j 
лидиуме принял ряд практических | 
мероприятий для реализации обра- 1 
щ с ііи я  ЦК партии.

Обком обязал все рудкэмы, групп- 
комы if шахткомы приступить ж м ас­
совому обсуждению обращения ЦК 
ВКЙ(б) на рабочих собраниях, прове­
дению бесед в цехах, казармах, квар­
тирах рабочих, попользовать для 
этой же цели клубы, радио и т. д.

П резидиум предложил все-м секто­
рам Обкома в декадпьГй срок дать 
на места указания, обеспечивающие 
выполнение обращения большевист­
ского ЦК.

Посылаются еще 3 работника Об­
кома в районы для проведения «дня 
ударника» и раз’яенош ш  решения 
ЦК.

Все районные конференции ударни­
ков. намеченные во второй цоловипе 
сентября, приурочить ко «дню удар ­
ника».



ч е т в е р г , і і  Се н т я б р я  іэзо >.

Под властью оппортунистической бесхребетности
Немедленным обновлением руководства, развертыванием непри­
миримой самокритики, мобилизацией рабочей общественности, 

мощным подъемом соревноьания и ударничества,—выведем 
Боткинский завод из тупика на путь решительной борьбы 

за большевистский промфинплан

ОГПЮРТУНИСТЫ ИЗ ВОТКИНСКА
Л у  т а ш  был обижен. Мало того, ПРИВЕЛИ

Ято общезаводская газета «Метал- 
йхист» издающаяся на Боткинском 
Яаводе, каждую пятидневку добросо 
Вестно выносила сор из избы и на 8 
•тысячи голосов своего тиража громо 
гласно вопила о всех заводских не­
поладках,—в областной газете «Ураль 
екий Рабочий» чуть ли не из номера 
в номер стали появляться донесения 
рабкоровских постов о вопиющих бо- 
Вобразиях в Воткинске.
ИТОГИ МЕДВЕЖ ЬЕГО 
УСЕРДИЯ.

Вместо того, чтобы ликвидировать 
яспорядки, которые отмечались раб­
корами, Лункин нашел оригинальный 
Выход из положения—решил ликви­
дировать рабкорство, изжить само­
критику, ибо таковая по его выраже­
нию—«создает нервозную обстановку 
Я тормозит нормальную работу».

Однако эффект получился обрат- 
Вый.

1 6  июля «Уральский Рабочий» по­
ставил вопрос ребром, прямо заявив:
«Л уннкн не любит самокритику. Вот- 
винский район нуждается в провер­
ве».

В ответ на это, вместо признания 
В  исправления тех ошибок, на кото­
рые указывали рабкоры н которые, 
действительно имели место, райком 
©полчплся на рабкора Мисюрева.

— Бандит. Агент классового вра­
га,—вот как характеризовали рабко 
ра Мисюрева на пленуме райкома,

Комиссия, которая выезжала из 
©круга для расследования, поброди- 
йа по Воткннску, полюбовалась на 
яруд, побеседовала с Лушшным и 
уехала не оставив никому никакого 
ваключоний.

Рабкор Мисюрев после этого зая­
вил, что он считает излишним прове­
рять материал в местных организа­
циях, т. к. не доверяет им и сам со­
вершил ряд крупных ошибок, слиш­
ком доверчиво относясь к жалобам 
недовольных. ІІо свои ошибки он 
письменно признал в заявлении в 
комиссию Обкома по проверке Бот­
кинского дела.
«ДИРЕКТИВ ОБКОМА И ЦК 
МЫ НЕ ЧИТАЛИ».

Райком по линии работы с рабко­
рами направил все свои усилия к 
тому, чтобы смазать роль самокри­
тики, разваливая таким образом раб­
коровскую организацию, нарушая 
общеизвестные партийные директи­
вы о рабкоровском движении. «Оправ 
данном» для Боткинского райкома в 
этом случае может служить то, что 
там, по заявлению Лункина «дирек­
тив Обкома и ЦК о руководстве раб­
коровским движением пе читали» (!).

Как далеко зашел Боткинский рай­
ком в своих потутаХ угробить само­
критику, показывают следующие 
факты:

По требованию рабкоров редактор 
общезаводской газбты тов. Шабалин 
написал письмо в партийный орган 
печати о том, что рабкоры возмущз- 
ры травлей, организованной против 
Мисюрева. Письмо писалось для све­
дения, с просьбой о немощи.

Узнав об этом райком выносит. ре­
шение о привлечении Шабалина к 
партийной ответственности. Одно­
временно Шабалин снимается с ре- 
дактирования газеты.

Бюро ячейки Боткинского инду­
стриального техникума принимает 
решение: «Считая верными статьи в 
областной и центральной печати о 
Воткинске—просить райком и райКК 
созвать собрание актива о принятии 
мор по этим статьям». О своем реше­
нии яйейка техникума телеграфно 
уведомляет Обком.

Райком и райКК усматривают в 
і&том дискредитацию местного пар­
тийного руководства и уведомляют 
бюро ячейки техникума, что все при­
частные к этому делу понесут суро­
вую ответственность. 0(5 этом бюро 
райкома и президиум райКК выно­
сят специальное решение.

1 7  августа в «Рабочей Газете» по­
является статья «Ненужная опека 
вместо руководства», в которой при­
водится ряд фактов о преследовании 
рабкоров в Воткинске, о зажиме са­
мокритики, с развале рабкоровского 
движения, об отсутствии помощи 
стенным газетам.

21 августа в «Рабочей Газете» де­
вая страница посвящается безобра­
зиям творящимся в Воткинске. 21 
августа выходит специальная стра- 
*шца «На Смену». Появляются статьи 
Ш «Труде» и в ЦО «Правда».

26 августа созывается бюро райко­
ма совместно с президиумом райКК 
В партактивом. Почти все выступаю 
щио в прениях приводят дополни­
тельные факты в подтверждение ста­
тей. Тем не менее, секретарь РК 
Яункіш выносит проект согласить­
ся с заключением райКК, т. о., что 
Статьи являются клеветническими.
®то нелепое решение принимается 
Яри 7 чел. рискнувших голосовать 
Яротив, несмотря на заявление пред. 
райКК, что виновные в попытках
дискредитировать районное р.у ко- • решался в ВСНХ. Решено начать под- 
Аодство будут преданы суду (?!). . готовку к постепенному переходу за-

0  том, какие меры нужно принять,! вода, начиная с будущего года, на 
Чтобы устранить  отмеченные в стать выпуск крупных машин. Но райком 
ях безобразия,—в решении не гово- jВКГцб), по ожидая этого решения, 
рится ни слова, ! постарался создать среди рабочих на-

Усматривал в критике собкоров строение, что завод необходимо поре- 
апосягательства па партийную ли- вести. целиком иа тяжелое маіппно- 
Ціпо и элементы склоки», руководя-.! строение »—нЛеалевпе И еш° по-

ПРЕСТУПНО
З А В О Д  К

ИСКАЖАЯ ПАР!ИННУЮ ЛиНИЮ
РАЗВАЛУ

щ ая головка района между тем сама 
занялась  посевом семян групповщ и­
ны и склочничества. Д иректор заво­
д а  встает н а защ иту рабкоров, заяв ­
ляет, что статьи  верны. Секретарь 
райкома Луідсіш идет и беседует с 
коммунистами, подчиненными на про 
изводстве директору, — Цедилктшым 
зав. ОТЭ, Сергеевым—зав. Ф ЗУ  и др.. 
—мол директор-то никудышный,
снять его надо. С оздается атмосфера 
взаимной неприязни и н ідовсрия. 
Член райкома Карьякин, недоволь­
ный местным руководством, вместо 
постановки вопроса в райкоме, идет 
в ячейку техникума и там изливает 
свое недовольство, группируя ячейку 
вокруг себя. Пред. Ф ЗК  топ. Сомов 
громііт директора завода Бледиова, 
требуя его снятия. Директор обвиня­
ет завком. Рабкоры, предоставлен­
ные сами себе, оттолкнутые райко­
мом, группирую тся вокруг обижен­
ных—Мисюрева, Ш абалина и у них 
вы рабаты вается неприязнь к местно­
му руководству, своя, обособленная 
от всех организация. Люди следят 
друг за  другом, ш епчутся один о 
другом, ненавидят один другого, з а ­
бывают в атмосфере склоки об ос­
новном,—как спасти завод от цепких 
лап прорыва.

«НЕТ ВОДЫ,
ЧТО ЖЕ С ДЕЛАЕШ Ь?».

Бее, или почти все первой и основ­
ной причиной прорыва на заводе счи­
тают то, что уменьшился уровень во­
ды в пруду.

Нет воды. Что же сделаеш ь?
Между тем вода расходуется нера­

ционально, вода уходит обходными 
канавами мимо плотины и никто не 
задум ался о том, чтобы прекратить 
утечку ее.

Вопрос о том, чтобы восполнить не­
хватку воды полной загрузкой элек­
тростанции, нигде не ставился. Меж­
ду тем. электричество преступно р аз­
базаривается. При нехватке электри­
ческих ресурсов до сих пор подается 
энергия на частные квартиры, в том 
числе и квартиры нетрудового эле­
мента. При прохождении по неизоли­
рованным проводам, масса энергии 
улотучивается. А машины стоят. А 
аллилуйщ ики вопиют о манне небес­
ной—о дожде. Ходят ежедневно на 
пруд и плачутся по поводу убыли во­
ды. Между тем в м арте, когда уро­
вень воды был равен августовскому, 
завод дал 100 прогі. продукция.

Вопрос стало быть но в воде. Во­
прос—в демобилизации, в разброде 
сил, в неумении и неж елании органи­
зовать массы.

.В апреле завод дает еще 100 проц. 
задания. В мао—прыжок вниз. План 
выполнен н а .80 проц. Об этом сигна­
лизирую т рабкоры. ІІо вместо -того, 
чтобы обсудить меры борьбы с про­
рывом, райком начинает борьбу с 
рабкорами» и самокритикой, затем лю­
ди скандалят по поводу того, есть 
и іи  нет прорыв, а  завод катится 
вниз, в пропасть, в провал. З а  июнь 
выполнено 76 проц. задания. За 
июль—69. З а  август—60.

ФАБРИКАНТЫ  
«ОБ’ЕНТИВНЫХ»

сейчас многие иа заводе рассуж даю т і М О ГИЛЬЩ ИНИ РАБОЧЕЙ

ПРИЧИН.

Там, где не выполняется производ­
ственная программа, нет партийной 
организация. Ж есткая постановка 
вопроса? Больш евистская постановка. 
Этот вопрос так формулирован тов. 
Сталиным. Стало быть, надо как-то 
оправдаться в прорыве. Надо найти 
причины, об’ясняю щ пе его. И причи­
ны фабрикуются.

Вот выписка из стенографической 
записи ответов т. Л ункина па вопро­
сы, заданны е ему на бюро РК 26-го 
августа.

Причины прорыва, по мнению Л ун­
кина заклю чаю тся в следующем:

1) На заводе но обеспечено техни­
ческое руководство.

2) П лавильная печь не дает дета­
лей ковкого чугуна.

3) Большое количество прогулов и 
простоев, как следствие некоторой (?) 
нераспорядительности и частичной 
(?) яеоргаиизованности.

4) Недостаточная работа партячеек 
и профорганизаций.

о) Нет необходимого оборудования, 
чтобы выполнить программу.

0) Не поставлена литейная печь.
7) Д ирекция пе выполняла всех тре­

бований райкома.
Подобная «декларация», конечно, де­

мобилизует массы и усугубляет про­
рыв.

Рай партконференция Воткишмщ 
обсуж дала вопрос о переводе завода 
па крупное машиностроение. Вопрос

так: «Райком за  нас. Нечего нам  вы ­
полнять программу по граблям и се­
ялкам. Увидят, что это дело у нас не 
идет и переведут на крупные маши­
ны, но ожидая 1931 года»...

ТОВ. ЮРКОВ,
НЕСНОЛЬКО ВОПРОСОВ.

Член бюро райкома Юрков видит 
причины прорыва в том, что «редко 
е зд ят  работники из области. Вот, н а­
пример, комсомол у нас плохо рабо­
тает. Он не воспринял новых форм и 
методов. А ездили бы почаще из об­
ласти, помогали, дело бы и двину­
лось...».

Товарищ  Юрков, несколько вопроси­
ков. Разреш ите?

— Почему же это только ноте ян­
ский* комсомол не воспринимает «но­
вых форм и методов»? Почему он не 
может работать, пока не приедет кто- 
нибудь из области? Не потому ли что 
б о т к и н с к и й  комсомол, под оппорту­
нистическим руководством райкома 
ВКП(б), погряз по уши в оппортуни­
стической трясине? Известно ли вам, 
что в момент прорыва на заводе ком­
сомольская организация, горячо об­
суж дая вопросы быта я пола, совер­
шенно забы ла о производстве? Поче­
му райком БКПібі, заслуш ивая до­
клад райкомола, не отметил этого в 
своем реш ении? Почему, вообще, ни­
какой резолюции по докладу райкома 
ВЛКСМ пс было принято? Сочли из 
лишним?

А известно ли вам, что, через голо­
ву партийной организации, воткин- 

•скяѳ. комсомольцы вынуж дены были 
сигнализировать о наличии ничем не 
прикрытого оппортунизма в комсо 
мольской организации, что пленум 
райкома ВЛКСМ принял реш ение о 
смене оппортунистического руковод­
ства в комсомоле?

А вы  это проглядели, пока пели н а­
счет того, что «мало ездят а з  обла­
сти» и пытались вину за.срою  без­
деятельность переложить на область.

ВОТ ПРИЧИНЫ 
ПРОРЫВА.

Мы знаем, что творцы об’ективиых 
причин но понимают, в чем же истин­
ные причины прорыва.

А они не так хитры.
Единоначалия н а заводе іуіт. Проф­

союзная и партийная организации не 
способствуют проведению директив 
об единоначалии, а сами нарушают 
их.

РАЗВАЛ УДАРНИЧЕСТВА.

Профсоюзная, партийная, комсо­
мольская организации- не поверну­
лись лицом к аггрегату, переделу, 
ударнику.

Ударникам не оказы вается никако­
го внимания. Ударные бригады р аз­
валиваются.

Б  апреле было ударных бригад 9.3, 
коллективов — 7. коммун — 1. Всего 
ударников 2382 чел. ГІо данным же 
учета на і августа ударников на з а ­
воде осталось только 1831 чел. При 
чем, уж е неизвестно точно, где и 
какие остались коллективы. Д а  и 
работает большинство ударников со­
всем не по-ударному.

Инициативу рабочих, их желание 
работать по-ударному никто не 
поддержал. Как назвать поступок 
члена партии Медведева, который 
прогнал ударную  бригаду, когда она 
попросили дать  ей ударную работу 
и точный план?

Охлажденные душем бюрократизма 
энтузиасты  завода отошли от удар ­
ничества.

Коммунистов в ударных бригадах 
осталось только 28 проц. На заседа­
нии бюро райкома и президиум а 
РайКК, совместно с партактивом, не 
случайны были обинсния райкому, 
что коммунисты плетутся в хвосте. 
Коммунисты А іступаю т па обще 
ствснно-показательных процессах в 
защ иту рвачей и лодырей. Коммуни­
сты  бегут из ударны х бригад и де 
хов, где работа потруднее. Реш и­
тельной борьбы с этим пет.

Не случайно темп роста парторга­
низации на заводе снизился за  по­
следние 2 м есяца в 3 раза. Если под­
считать, вы ходит,-что за  2 месяца 
принято в партию 1 человек от... 12 
цехов!

Работающий на заводе член 
ОблКК т. Ш люхнн находит и для 
этого об’ективную причину.

— ІІот базы  для роста.
ѴА 2000 чол. молодежи, комсомоль­

цев. работающих на заводе, —- куда 
вы их девали? Почему они не идут 
в партию? Потому что они не водят 
работы, они не видят партийной ор­
ганизации*

СМ ЕКАЛКИ.

Рабочая инициатива на заводе но 
используется. С 1928 г. в некоторых 
цехах но собирались производетвен- 
иыо совещания. Ты сячи рабочих 
предложений леж ат без ответов. Ра^ 
бочему изобретателю  Таланкину, 
давш ему ряд ценных предложений, 
запретили изобретать:

— Очень много на премиях за р а ­
баты вать будешь.

Работы но встречному промфин­
плану — никакой. Задания на сен ­
тябрь даны  цехам лишь 2—3 сен­
тября и то преуменьшенные. Про­
работка их проходит но-казепно- 
му (и так  запоздали). Контрольные 
цифры составлены  без учета воз­
можностей. Например, коипо-гра- 
бельному цеху задано 5000 гра­
бель. Спрашиваем заведую щ его: 
сколько может дать цех? 6 тысяч. 
П реуменьш ена программа по м арте­
ну и по ряду других цехов.

К акая ясе это борьба с прорывом? 

НИ П ЛАН А, НИ ЧЕТНОСТИ.

Взаимоконтроля цехов, четкого 
контроля над предприятием в целом 
—нет. Пример: в сборочном цехе
стоят 100 чел., т. к. в чуг.-лит. ие ра­
ботают 8 формовщиков. Грабельщики 
посылают туд а 8 чел. своих. Их там 
пе принимают. И 100 чел. стоят по- 
прежнему. Общественный буксир це­
хов но создан. Плановых групп нет. 
Скврзны.х бригад нет. Б ы ла одна, не 
ее развалил руководитель — пред 
Ф ЗК  Семов. П артгрупп нет. Секре­
тарь райкома заявляет: «что такое 
персональное задание коммунистам 
— я це знаю». Низовых треугольни­
ков нет. В силу того, что влияние 
коммунистов в цехах чрезвычайно 
слабо — рвачи и лодыри орудуют во­
всю. Борьбы с этим не ведется. На­
ш лись даже теоретики уравнитель­
ных тенденций. Зав. чугупо-литей- 
иыы цехом предлагает подтянуть в 
зарплате формовщиков к слесарям  и 
токарям. Ч увствуя его поддержку,— 
многие формовщики пачшіают отлы­
нивать от работы, требуя прибавки. 
Новая роботница — формовщица- 
ударница дает 90 формовок, а многие 
из стары х рабочих — 30—85. Зада 
ния по формовке ис выполняются но 
15—20 проц. По 104-іі детали про­
грамма не выполняется только пото­
му, что нет железных плиток для 
уборки деталей. Эти железки стоят 
копейки. А нехватка деталей — ты ­
сячи. Производительность труда 
чрезвычайно низка. Р азры в между 
производительностью и зарплатой — 
15 проц. ИТС работает нз рук вон 
плохо. Попытки молодых инженеров 
и техников помочь производству, ра­
ционализировать работу, разбиваю т­
ся о консерватизм руководителей 
ИТС Нестерова и др.

— Программа все равно невыпол­
нима. Нечего из кожи лезтц.

ИТС требует смены оппортунисти­
ческого руководства. О твета нет.

фов до 15 руб.). Понятно, что это ве­
дет только к возмущению, а прогулы 
растут. Тогда используется послед­
ний «козырь». 107 человек увольня­
ются в этом цехе за  прогулы. Понят­
но, что цех, оставш ийся без/ людей, 
«захромал», а уволеш ш з, без особых 
трудностей, зарегистрировались иа 
бирже труда, или уехали па другие 
производства. М ежду тем, директор 
завода считает, что нехватка рабочей 
силы—одна из крупнейших причин 
прорыва.

Моры борьбы с текучестью ' такж е 
исчерпываются только администриро­
ван и е/.

И спэльзузтея рабочая сила непра­
вильно. Например, при нехватке фор­
мовщиков многио квалифицирован, 
ные формовщики заняты  на других 
работах. Договоров с колхозами ' иа 
вербовку рабочей силы пока не за ­
ключено. Сейчас некоторые колхозы 
района сами выдвинули идею, в по­
рядке помощи заведу, послать, иа 
производство свободную рабочую 
силу.

«ВЫ—ВРЕДИТЕЛЬ.
ВОТ ВАМ ПОДЪЕМНЫЕ».

Помимо всех прочих неполадок, на 
заводе процветает прямоз вреди­
тельство.

В прокатке, как только начинают 
катать специальную  сталь, не- 
іізбежна авария. В мартене, в ш естер­
не, у ковпіа найдена сталь от резца.
В механическом цехе, как сообщает 
один из рабочих на собрании парт­
актива, «четыре раза, 4 мотора, в 4 
дня сожгли». В лесопилке, в нагне­
тательной трубе, найдена головка от 
болта. Это могло вы звать крупную 
аварию. В сортопрокатном цехе, * в 
методической печи, недавно обнару­
жен болт. Под дизель был поставлен 
фундамент, который точае-же р азва­
лился. Рабочий Калябин давно за я в ­
лял о вредительстве в механическом 
цехе и до последних дней его заявле- 
штз не было расследовано, пока он пе 
заявил об этом в облРКН.

Аварии на заводе носят подозри­
тельно планомерный характер. Вии-Ѵ 1 
мание масс на этом факте не моби- 
іизовано и все случаи вредительства 

проходят безнаказанно. Чужаки на 
заводе чувствую т себя превосходно. 
Недавно с завода был уволен вреди­
тель Гордон. Против него ие только 
не было заведено дело, по ему ещо 
выплатили выходные и подъемные ва 
дорогу. V

ГАЛОПОМ ОТ 
ЛЕНИНСКОГО ПУТИ.

Плохо идет и работа в деревне. 
П равда августовский план хлебозаго­
товок выполнен. Но выполнен, глав­
ным образом, за счзт колхозов. К у­
лаки сдали только еще 40 проц. Ни­
какого нажима на них не произведе­
на. Боткинские заправилы могут 
расценивать это как угодно, а по-на­
шему—это правый уклон на практике.

Угробить целый завод — эти пра­
вый оппортунизм на практике.

Р азвалить  рабкоровскую организа­
цию, просмотреть развал  комсомоль­
ской . организации, развалить ударни­
чество—может быть иа язы ке вождей 
воткине.кой организации это назы ва­
ется экспериментальная химия или 
еще как-нибудь, а по-нашему—эго 
скатывание с партийных рельс в бо­
лото оппортунизма.

УБРАТЬ ОППОРТУНИСТИЧЕСКИЕ 
І БАРЬЕРЫ! ДОРОГУ 

ИНИЦИАТИВЕ МАСС!

Массы проявляю т инициативу, Нуж 
до было тСлько поддерж ать ее и на­
править в правильное русло. Рабкоры 
выдвигают идею о переходе на 2 стан 
ка, организовали поход за  рабочими 
предложениями, совместно с ком сом о-" 

Некоторые Лом создаю т культурны й цех, прово­
дят запись в социадистнчзскяй ба­
тальон, создали революционно-произ­
водственный трибунал. Пионеры вы д­
вигаю т идею индивидуального сорев­
нования с отцами, п р о в е л и "  демон­
страцию .за выполнение иромфшнйга 
на. Л учш ие рабочнеыіодияли кам па­
нию борьбы с 'л ет у н ам и , в виде н а­

до
конца пятилетки.

ЛИКВИДАЦИЯ НЕПРЕРЫВКИ.

Непрерывка на заводе, по сущ е 
ству, упразднена. Если рабочий' гу 
ляет, ого станок стоит, 
цеха (чугуно-литейный, кузнечный) 
использую т выходные дни сразу  
всем цехом. Между тем, всякий пе 
рерыв й работе ' этих цехов влечет 
неизбежные простои целого ряда 
других цехов. Простои на заводе 
возрастаю т из м есяца в месяц, со­
ставив в августе огромную цифру —
8166 чел.-часов. Стоят потому, что
нехватает деталей, шихты, топлива, кропления с?бя на производство 
потому, что надо покурить, «прито­
мились» и т. д. ;

Борьбы с этими явлениями пет і Еще до обращения ЦЬ о-, ;> ееш я  
Массовой, воспитательной работы оря передовая часть рабочих выдвн-
не ведется. Красные уголки в цехах пула целый ряд вопросов, поставлен-
— уголки, овеянные дыханием з а ­
стоя и мертвечины. Клуб оторван от 
производства.

Прогулы бьют по производству 
еще сильнее простоев. Но отдельным 
цехам они достигаю т до 35 нроц.' С 
1000—1500 человекодней в начале го­
д а  в июле они возросли до 8000, 
а в августе уж е составили 4562 чело­
веко-дня (рабочих на заводе около 5 
тысяч).

Какал борьба ведется с прогулами? 
Секретарь райкома Л ункин вы сказы ­
вает «умную мысль». Он предлагает

ных в это.м обращении.
Надо только поддержать эту нни- 

циатпв'Л габочих. Боткинское руковод 
ство, наоборот, задерж ивало рост 
этой инициативы и дгго всего возм у­
тительнее*—герои б о т к и н с к о г о  дела 
до сих пор упорствуют в признании 
своих ошибок.

Б  этом случае никакие иные мэры, 
кроме немедленного и решительного 
оздоровления организации, не могут 
быть действительными. Оппортунисты

прибивать прогульщ икам * черные должны быть немедленно отстранены 
доски на ворота. И эту мысль под- от руководства, 
хватывают. Идут, прибивают доски, j 
смеш ат и озлобляют людей. Ф ЗК  про­
являет сваи медвежьи способности и 
начинает проводить в чугуно-литей- 
ном цехе борьбу с прогулами в ви­
де штрафов 'были три случая штра-

ЯН. ТАШ КИ Н О В  (Обком ВНП(б). 
В. КОТОВ («Уральский Рабочий»). 
МУРАВЕННО (Обком ВЛКСМ «На

Смену»).
БЫ КОВ (ОблКК ВКП(б).
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ВНУТРИЗАВОДСКИЕ РЕСУРСЫ—  
НАВСТРЕЧУ ТРЕТЬЕМУ ГОДУ 

ПЯТИЛЕТ И«А

— Важнейш ей причиной невыпол­
нения производственных заданий яв­
ляется отсутствие должной энзргии 
и инициативы в деле мобилизации 
внутренних ресурсов (из обращения 
IT,К партии).

В еамом деле. У нас на каждом 
яаводе, в складах, цехах, во дворах 
леж ит чрезвы чайно много ценностей, 
неиспользованных и немобнлнзован- 
ных на борьбу за  выполнение пром­
финплана,—лишний инструмент, лиш ­
ний смазочный, строительный м ате­
риал, ломь. станки, лебедки, котлы 
и т. д.

Все это, годами леж ит на складах 
перекладывается с м еста н а  место, 
покрывается толстым слоем оыли 
рж авеет, портится и, наконец, выбра­
сы вается. Б ы вает так, что на одном 
нз заводов леж ит в складе 1000 лиш ­
них, ненуж ных сейчас для работы 
на этом заводе слесарны х пил, а  р я ­
дом, н а другом заводе, 400 слэсарей 
из-за нехватки пил делаю т тысячи 
часов простоя.

«Возьмите хотя бы М агнитострой. 
ѵ 0 да. сейчас заброшено десятки ты ­
сяч бочек цемента. Ц емент леж ит не- 
использ-ованцым, на строительстве ж г 
тракторного завода, из-за отсутствия 
цемента сры вается работа на самых 
важных участках.

Так работать нельзя. Нам надо мо 
билизовать все, что есть у нас на за­
воде, на борьбу за выполнение пром 
финплана. Каждый винт, каждая гай­
ка, каждый станок, каждый подпи­
лок дешкеи максимально использо­
ваться, полно загружаться работой в 
борьбе за выполнение контрольных 
заданий, данных заводу. Все лишнее 
пустить р оборот других эаш  дов.

В связи с  подготовкой к новому 
хозяйственному году, мы должны 
провести очистку нашего заводского 
баланса от всего лишнего и ненуж ­
ного. С этой целью «На Оману» в од­
ном из своих последних номеров по­
ставила перед комсомольскими ячей­
ками задачу проведения всеураль- 
сиой чистки цехов, оград, складов от 
всего лишнего, ненужного.

Провести чистку складов, оград, це­
хов от лишних, ненуж ных ценностей 
—дэло по маленькое. Д ля этого по­
требуется больш ая работа по вн яв  
яснию этих излишков. Поэтому бое 
вая задача каждого комитета ВЛКСМ 
—сейчас же у себя на заводе орга­
низовать бригаду из 10—15 человек 
которая займ ется проверкой завод­
ского баланса. Т акие'—бригады падь 
создать в каж дом цехе для провер 
ки цехового баланса. Бригады  обяза­
ны вместо с заведую щ ими материаль­
ных складов точно проверить, что 
для цеха или завода нужно сейчас, 
я что не нужно. Когда будет прове­
дена эта работа, нужно принять мо 
ры, чтобы все лишнее было сразу же 
переброшено на другие заводы, где 
в этих материальных ценностях ис­
пытывается острая нужда.

Всю работу по чистке заводского 
баланса от ненуж ных для завода м а­
териальных ценностей надо прове­
сти до 1 го октября.

В третьем  году пятилетки мы обя 
заыьт мобилизовать все внутренние за 
пасы -материальны х цени ост эй на 
служ бу пятилетке.

П уская в оборот, приводя в дей­
ствие мертвый инвентарь завода, мы 
обеспечиваем выполнение промфин­
плана будущ его хозяйственного года 

\  А. БЕЛ,

5 Б ЛВАНиК— В МУСиРЕ
На металлургическом заводе в му­

соре комсомольцы нашли 5 болванои 
металла весом каждая по 32 пуда. 
Металл валяется в то время, кая за­
вод на голодном пайке. Таких нахо­
док на заводе можно обнаружить 
добрую сотню, если покопаться в ме­
таллическом ломе.

АЛЕК.

Шефство над ин­
струментом

НА ЗЛАТОУСТОВСКОМ МЕХ- 
ЗАВОДЕ В ЦИЦ’е НЕХВАТАЕТ 
ИНСТРУМЕНТА. ОТНОШЕНИЕ 
К НЕМУ САМОЕ ХАЛАТНОЕ.

КОМСОМОЛЬСКАЯ ЯЧЕЙКА 
РЕШ ИЛА В ЗЯ Т Ь  Ш ЕФСТВО 
НАД ИНСТРУМЕНТОМ. СОЗДА­
НА БРИ ГА ДА  ИЗ ;> ЧЕЛОВЕК.

С. М ОХНАЧЕВ *

РАЗГРУЗИ ТЬ ОТВАЛЫ РУДНИКОВ

К О М С О М О Л Ы І Ы  Ь А К а Л А ,  в ы с о к и й ,  
А Л А П А Е В С К А , — О Т Ч И Т А Й Т Е С Ь !

Почему вы сорвтли о т гр у з у  руды з і  первую 
сентябрьскую пятидневку?

П ять рудников за  первую пяти­
дневку сентября недогрузили 8.932 
тонны руды.

Комсомольцы Высокогорья, ваш
рудник за  5 дней сентября не догру­
зил руды  2.500 тонн. Рудоуправление 
оправдывается тем, что им недоста- 
вили 105 вагонов порожняка. Мы 
спраш иваем вас, что вы сделали для 
того, чтобы к вам на рудник забра­
с ы в а л и  нужное количество вагонов? 
Почему вы до сих пор нэ взяли  по­
грузку на свой комсомольский бук 
сир? Вагоны иа Высокогорский руд­
ник своевременно не подавались, по­
тому, что Н.-Тагильсиий завод не ус­
певает их разгруж ать.

Интересно что делает комсомоль­
ский комитет Н.-Тагильсного завода, 
когда у  него под носом образуется 
прорыв.

Шеф

В ПОХОД ЗА гвозди
:тво пионеров над машинами и станками

Коллектив ВЛКСМ Сухоложья 
ію-боевому включился в социали­
стический штурм. Наметили кон­
кретные мероприятия. Первые дни 
дали хорошие результаты. ‘25 ав­
густа был проведен субботник по 
вытаскиванию старых гвоздей.

Выло вытащено и выправлено 
5 пудов гвоздя.

Это начинание комсомола под­
хватили пионеры, дано задания 

"каждому пионеру вытащить и вы­
правит). 500 гвоздей.

Пионеры взяли шефство над ма­
шинами и станками. Ученики ме­
ханического цеха взяли шефстве 
над инструментами.

На строительстве организован 
отряд скорой помощи из 133 чело­
век, который должен в любое вре­
мя выполнять ту или иную 
экстренную работу.

На работе но разгрузки вагонов 
отряд себя вполне оправдал, вы­
грузив за 4 часа і  вагона.

Тарсвский Ие.

НА СКЛАД£ Л ЖИТ С17РЫИ ГЕК ЕР АТ0Р
А НА НЕГО НИКТО НЕ О Б Р А Щ А Е Т  ВНИМАНИЯ.

ІІа складе Сибирской писче-бу- 
мажиой фабрики ужо три года ле­
жит старый генератор. Хозяин этого 
генератора — Бумлестрест -  посы­
лает 'каждый год своего представи­
теля, который осматривает генера­
тор и уезжает.

Есть еще динамо-машина, кото­
рую направили на ремонт. И з-за от­
сутствия м еста в электро-монтаж­
ной, она долго стояла на улице по­

том ее перенесли во вновь выстроен­
ную электро-монтажную, очистили 

от грязи  и опять она стоит. Ира.

Баиальсние рудники недогрузил? 
за  первую пятидневку 678 тонн пото­
му, что рудоуправление не затребо­
вало достаточного количества вагонов 
от Пермской ж. д.

Каменоио-Синарские рудники недо­
грузили 760 тонн, Алапаевские —  240 
тонн, Богословские— 3018, Гороблаго- 
даскне рудники свое задание на 
5 дней выполнили тольно иа 30 проц.

ІІослоднио сведения, которые нам 
дает правление Пэрмекой жел. дор., 
говорят о том, что программа второй 
пятидневки по отгрузке руды  не бу­
дет выполнена.

З а  два дни Высокогорский рудник 
задерж ал незагруж енными 103 ваго­
на па своей площадке, Гороблагодат- 
сние за  это же время продержали 
28 вагонов.

Требуем от комсомольских ячеэв 
рудников, ж. д. и метзаводов отве­
тить з а  погрузку руды  и отчитаться 
перед общественностью У рала — но 
чему вы сорвали отгрузку руды  в 
цервой пятидневке сентября? Первое 
слово для рапорта предоставляем 
комсомольским комитетам Горы Высо­
кой, Бакала и Алапаевсиа.

А. БАКАЛЬС КИ Й.

НАДЕЖ ДИНСН. Для канатной дорожки нехватает коромысел, а они 
валяются и ржавеют.

МОЛНИЯ
СВЕРДЛОВСК. «НА СМЕНУ»

ЖЕЛЕЗНЫЙ ПОЛК 
НА «ВЫС КОЙ»

II СОЗДАННЫМ Ж ЕЛЕЗНЫ Й ПОЛК’
! ВЫСТУПИЛ НА ЛИКВИДАЦИЮ 
П Р О Р Ы В А .

150 1 (ЕЛ OBF.K П ОСЫЛ ЛЕТОМ 
ЖЕДИЕ1ШО НА ОТГРУЗКУ РУ­

СЫ,
Выезяная—Ринк.

Высок агоре- и  к- р у да н-к и.

ц А Д Р Ы — Б О Л Ь Ш О М У  УР ПУ

ГРУСТНОЕ РОЖДЕНИЕ ПЕДИНСТИТУ ГА
База политехнизнд/іи втиснута в одну комнату

ИНДУСТРИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ НУЖДАЕТСЯ В РЕАЛЬНОЙ ПОМО’ЦИ
в развернутом виде еще точно не ус- Комсомольсние организации обяза-
стаяовлено, но как ориентировочную ны срочно выполнить разверстку в

Мы должны отнестись особенно 
внимательно к организации новых пе­
дагогических институтов па Урале. 
Создаваемый в Свердловске инду­
стриально-педагогический институт 
будет оформлен по типу московского 
института им. Карла Либкнехта—co3j  
цапного по инициативе и при прямой 
поддержке комсомола.

Уральский институт должен будет 
подготовлять преподавателей для 
Ф ЗУ , ФЗС и техникумов по техниче­
ским циклам. Кроме того институт 
станет основным опорным пунктом 
политехнизации школ Урала. На него 
будет возложена еще переподготовка 
наличных кадров преподавателей.

Что будет представлять собой ин­
дустриально-педагогический институт

О ЗАБЫ ТО М  РЕЛЬСЕ И ПРОЧЕМ...
МЫ РУССКИ^, МЫ ІІРИ-Ы КЛИ к ЭТОМУ..."

Через этот рельс, который почему- 
то леж ит у порога литейного цеха, 
мы переш агиваем несколько лет. Мы 
ужо хорошо привыкли к ней и даже 
впотьмах не споткнемся об этот рельс, 
который отшлифован тысячами йо- 
догав, прошедших по нему. Мы ни­
когда не задум ы ваем ся над тем, по­
чему в механической мастерской ва­
ляется поворотный круг, а в дерево 
обделочной мастерской у степы ле 
л ;а і водопроводные трубы и огне­
упорные кирпичи... у 

Алзоаевский завод не так давно 
причал о недостатке шихты, а на з а ­
водской территории валялся трехме- 
сячный запас железного лома...

«В Усть-Катаве мне пришлось 
побывать в новом вагонострои 
тельном цехе. Это прекрасный 
цех—(настоящее завоевание Ок­

тября. Огромное количество, све­
та , новейшее оборудование. Но 
цех неимоверно засорен. Когда я 
указал  на это заведую щ ему, тот 
с  улыбкой ответил:

— Мы русские, мы привыкли к 
этому.

Так нельзя бороться за  социа­
лизм. (И. Зирииг—«10 дней под 
контролам союза красных фронто­
виков;. «Ураяьсиий Рабочий; № 
150 от 27-V I—30 г.).

Еіемстпой. Апмзтурщ ини за работой.

Н еруж ны е вещи, мусор, гр язь  з а ­
соряют наши цеха и станки. Эта за ­
соренность является нередко причи­
ной несчастных случаев.

П резидент Великой Северной доро­
ги (Американские Ш таты) мистер 
Бодд, ознакомившись с  транспорт­
ным хозяйством СССР поразился з а ­
соренности наших депо. На совеща 
нии инженерно-технических работни­
ков Московского у зл а  он сказал, что 
такое ведение хозяйства нам обхо­
дится очень дорого. Например части 
с паровозов валяю тся кучами, где по­
пало и гибнут. Начальники депо, до­
пускающие подобные безобразия в 
Америке были бы сняты  с работы.

Рабочий, который бросает паровоз­
ные части в кучи, привык не. лучше 
относиться и « ставку. Неприбран-
яая  стружка- засоряет и плотит ста-

! нок, уменьшает точность обработки 
' увеличивает бран.

Н а Сталинградском тракторном 
заводе у каждого станка имеется от­
метка о качестве обрабатываемого 
материала. Собираемая струж ка не 
должна перемеш иваться. Но все дело 
в том, что рабочие не привыкли даже 
убирать струж ку. А ценной струж ки 
но механическому цеху в день соби 
рается до 40 тонн (более 2 вагонов) 
аз  этой струж ки можно сделать 16 
тракторов.

Но традиции старого еще сильны 
Неряшливость еще крепко в’елаеь и 
поэтому и а тракторном идет борьба 
за  струж ку.

Н а одном заседании в ВСНХ, амо 
риканокий инженер Корвер посовето 
вал хозяйственникам очистить заво 
ды. Корвер сказал, что «теперешнее 

состояние заводских дворов и ста 
рых и новых, позор для промыш 
ленносіи . На заводских дворах ва­
ляется достаточно металлического 
лома, чтобы снабж ать материалами 

''весь завод в течение нескольких 
недель, в  этом ломе валяю тся и 
ценные материалы. Потом все это 
и  грязь  в цехах разлагаю щ е дейст­
вует на психику рабочего». 
Обновленными и светлыми цехами 

встретим третий год пятилетки. Б у ­
дем помнить, что борьба за чистоту 
цехов, борьба с потерями, борьба за 
здоровый труд, за производитель­
ность труда и качество продукции— 
борьба за выполнение промфинпла-
НЭ

ТЮ МХЕН.

цифру называют 1200 учащихся.
С 15 сентября по предложению 

Царкомнроса должны начать занятия 
подготовительные курсы  н а  45 чело­
век—с программой на пять месяцев, 
создаваемые исключительно для рабо­
чих. 15 октября должна начать зан я­
тия первая группа слуш ателей инсти- 
гутггиз 70 человек.

Но пока институт—ето голое место. 
Вернее институт—это одна комната 
в педтехникуме, в которой вмещается 
весь его наличный штат из директор 
ра, помощника и секретаря учебной 
части. Плюс еще 165 заявлений. Вот 
и все.

Подготовительные курсы  должны 
начать работу через четыре дня, но 
еще нет ни помещения, ни средств. 
Дотация на курсы отпущ ена в 2.500 
руб., а  обойдутся они не менее чем 
в 20.000 руб. (стипендии, зарплата 
.преподавателям, учебные расходы).

И нститут также не имеет помеще­
ния для занятий, кабинетов, квартир 
для научных работников, профессо­
ров.

В осенний прием предположено 
принять в институт. 70 чел., в зимний 
—еще 70 чел. Сейчас принято уже 43 
чел. Партийно-комсомольское ядро из 
принятых—90 проц. Не плох контин­
гент принятых и по социальному про­
исхождению—рабочих—16, крестьян 
23 и служ ащ их—4. Однако по соци­
альному положению из принятых—27 
учителей! Почти все заявления в ин­
сти тут идут от педагогов! Это з а ­
ставляет институт ставить вопрос о 
базе, из которой можно бы черпать 
соответствующ ие кадры  приема.

Следует упомянуть, что комсомоль­
ская организация, получив разверст­
ку  в институт на 25 чел., прислала на 
учебу в него только 3 чел.! Позорный 
процент!

Во весь рост встает вопрос и о сроч­
ном обеспечении института учебными 
пособиями, оборудованием.

Подготовка воспитателей новых 
кадров особо ответственная—поэтому 
институту с  первых дней его работы 
должны бы ть созданы  соответствую ­
щие условия. Он должен пользоваться 
внимаиием не меньшим, чем любоіі 
ВТУЗ Урала.

Мы предлагаем  отделу народного 
образования обеспечить уральским 
индустриально-педагогический инсти­
тут помещением, передав ему немед­
ленно прилегающие к «территории» 
института четыре комнаты и зал, з а ­
нятые сейчас педтехникумом. потес­
нив последний.

институт.
Весенний прием в институт должен 

быть не менее 200 чел., что даст воз­
можность теперь же подобрать кон­
тингент преподавателей и профессу­
ры. Перед горсоветом мы ставим во 
прос о внеочередном предоставлении 
приезжающим педагогам института 
минимум пяти квартир.

Подготовительные курсы не смо­
гут обеспечить нормального еж егод­
ного приема в институт в размере 
минимум 400 чел. Поэтому необходи­
мо попутно с созданием института 
развертывание при нем постоянного 
рабфака.

Институту необходимо передать 
библиотеку бывшего кабинета нроф- 
обра, находящуюся сейчас при инсти­
туте повышения квалификации. Чтобы 
срочно обеспечить подготовку буду­
щих педагогов учебными пособиями, 
оборудованием необходимо из’ять 
дублеты их и других свердловских 
ВТУЗ’ов и передать пединституту.

УралОНО обязан обеспечить об­
щежитие студентам института и слу­
шателям подготовительных курсов, а 
также выделить средства на проведе­
ние курсов.

В смету будущего 30—31 года Нар* 
компрос должен включить строитель 
ство нового здания института и обще­
жития.

Комсомол Урала и вся советсная об­
щественность обязаны приковать вни 
мание к рождающемуся уральскому 
индустриально-педагогическому ин­
ституту и оказывать ему реальную 
помощь. В этом будет залог успеха 
формирования нового, тан нужного
Уралу ВУЗ’а,

ѵ У М. ПЕВЦОВ.

Цемстоой. Ацматупшики за работой.



Б О Е  IS  О  Pi М Ю Д

МАССОВЫЕ ДЕМОНСТРАЦИИ В ЧЕ Х О Ш В А ! И4
ПРАГА, 9. По дополнительным 

данным 7 сентябре в Праге было 
арестовано 40 участников мюдов- 
ских выступлений. 33 арестованных 
в административном порядке приго­
ворены на две недели тюремного за­
ключения. В репрессиях против де­
монстрантов полиции помогли фа­
шистские отряды. 7 сентября в очень 
многих провинциальных городах' Че­
хословакии состоялись уличные вы­
ступления рабочей молодежи. Вы­
ступления были повсеместно связа­
ны  с демонстрациями солидарности 
с венгерским пролетариатом. В про­
мышленном районе Моравока Остро­
ва Демонстрации состоялись в не­
скольких местах.

Перед крупнейшим металяур-

несколько тысяч рабочих демонстри­
ровали в течение нескольких часов. 
В Буромо к коммунистической демон­
страции присоединились большинство 
рабочих, принимавших участие на 
социал-демократическом митинге. По­
лиции удалось рассеять демонстран­
тов только после многочисленных 
схваток.

БЕРЛИН, 9. До сих пор получе­
ны сообщения из 60 крупны х городов 
Г ермании о состоявшихся там де­
монстрациях рабочей молодежи по 
поводу МЮД. В общем в митингах 
и демонстрациях участвовало не­
сколько сот тысяч молодых рабочих. 
Все демонстрации происходили в 
условиях полицейского террора и

гическими заводами в Нарохютте і многие участники арестованы.

НОВЫЕ ЗВЕРОТВА ФИНСКИX ФАШИСТОВ
СОТНИ РАБОЧИХ БРОШ ЕНЫ 

В ТЮРЬМЫ.
ГЕЛЬСИНГФОРС, 0. ГІо подсчетам 

газеты  «Оуомсн Маа» за  последние 
м есяцы финляндскими фашистами 
произведено 115 нападений, захва­
тов и избиений рабочих и левых д ея­
телен. Характерно, что до сих пор 
всего лишь один из фашистов, уча­
стников этих нападений и избиений, 
привлечен к судебной ответственно­
сти и приговорен к условному тю­
ремному заключению.

ГЕЛЬСИНГФОРС, 9. На-д*ях осво­
божден из тюрьмы- после отбытия 
наказания председатель финлянд­
ской антимилитаристической группы 
■— Пскурнен, который отбывал тю­
ремное заключение за  отказ от воен­
ной службы. В момент освобождения 
Пекурнѳна из тюрьмы, к зданию 
тюрьмы под’ехали фашисты, схва­
тили ГІокурнена, посадили в автомо­
биль и по пути жестоко избили. Под 
угрозой расстрела они заставили ІІе

G  Ф О Т О  I I о  С в е р д л о в г к ѵ

курнена подписать обязательство 
отбыть в/инскую  повинность. Кроме 
того, с Пекурнена взята подписка, 
что ои встретил со стороны фаши­
стов вполне корректное отношение и 

'н е  подвергался побоям. ІІасилыіс. вы 
рядив Пекурнена в военное обмун­
дирование, с помощью палок вы тя­
нув руки вверх и привесив на грудь 
и спину издевательские надписи, 
фашисты бросили Пекурнена на ж е­
лезнодорожную станцию. -Здесь по­
лицией Пекурнен был снова аресто­
ван и отправлен в Свеабсргскую кре­
пость для отбытия военной службы. 
Доставленный в крепость'П екурнен, 
наотрез отказался от военной служ ­
бы. Дело его передается в военный 
суд. __________

ДИКТАТУРА В0ЕНЩ1НЫ 
В АРГЕНТИНА

ІІЫО-ИОГК, 9. Из Аргентины сообща 
ют, что новый военный диктатор ге­
нерал Урибуру пришел к власти не 
только с помощью армии, флота и 
воздушных сил, по такж е и при актив 
ной поддержке фашистских организа­
ций, финансовой ттромытші мгноотн 
буржуазии. После отречения Ирнгой- 
еиа, толпа руководимая фашистами, 
разгром ила редакции правительствен­
ных галет.

Новая военная диктатуяа ввела во 
всей стране осадное положение. Орга­
низовано временное правительство во 
главе с генералом Ур.тбурѵ. Сейчас 
Х унта (военная клика) распространи­
ла свою власть н а  всю страну. Сторон 
ники Иригойеда везде сдались без 
боя. Гражданские власти во всех про­
винциях заменены военными. Иригой- 
еп арестован и содерж атся в воен­
ном бараке. Дом ІІригойоліа сожжен. 
Несколько членов старого правитель­
ств а аре с то в аі і ы .

ПРОТИВ СОЦиАЛ- 
ФЛШИЗМА! 

ПРО^Ив ВОЙНЫ!
ПАРИЖ, 9. Митинги и демонстра­

ции в день 16 МЮД’а  состоялись в 
различных районах Франции. 1> Т у ­
лоне, Марсели, и Диможо состоялись 
митинги, на которых присутствова­
ли молодые рабочие. Вынесены ре­
золюции протеста против подготов­
ки к новой империалистической вой­
не, против репрессий по отношению 
к рабочей молодежи, против социал- 
фашистов. Отправлены приветствен­
ные телеграммы молодым политза- 
ключеным, содержащ имся в тюрьме 
в Париже.

ТОКИО, 9. ІІо сообщению из Осака 
гам арестованы около 30 молодых 
рабочих по обвинению в подготовке 
массовой демонстрации в день 
МЮД’а.

ЛОНДОН, 9. В крупнейшем промы­
шленном центре Ш отландии в день 
МЮДа’ состоялся грандиозный ком­
сомольский митинг.

ВЕНА, 9. Орган ЦК австрийской 
компартии «Роге Фане» сообщает о 
демонстрациях, происходивших в 
день МЮД’а  в различных городах.

ПРОЛЕТ АРИ ІГ чЕ  X 0  СЛ 3- 
ВАКИИ СОЛИДАРНЫ С 
РАБОЧИМИ ВЕНГРИИ

ПРАГА, 9. Героическая борьба 
венгерских рабочих против фа­
шистской диктатуры  Хорти вы­
звала среди рабочих Чехослова 
кии мощные выступления соли­
дарности, М итинги и демонстра­
ции солидарности были органи 
зованы рабочими в промышлен­
ном районе Морааска Острова. В 
Одербер<-е перед зданием про­
волочного завода Ган, коммуни­
сты организовали по окончании 
работы митинг, на котором при 
няло участие свыше 500 рабо­
чих. Демонстрации с тысячами 
участников состоялись в ряде 
других районов. Несмотря на по 
лицейский террор, демонстрации 
продолжались до поздней ночи. 
Арестовано много рабочих ком­
мунистов, в том числе члены 
парламента и сената.

Н А Н  А Н У Ш  В Ы Б О Р Г  В  В  П Р М А І і П И

На снимке плакат компартии: «Не за социал-демократов, не за фашистов, 
а за списон № 4— коммунистов, дол же« голосовать каждый пролетарий. 
Война империалистической войне— все на защиту СССР!».

На постройке городка УПИ носиль­
щ ики кирпича безобразно относятся 
к  своей работе. Большая часть кир­
пича, сваленная таким образом с 
«козы» негодна к употреблению.

И С К Р Ы  Р А  НИ О
ПЕЙПІШ, 9. Красные части, распо­

ложенные на севере Зянеи, перешли в 
наступление угрожая городу Хукоу, 
р аю полоне еш гам у но Янцзы против 
Цзюцзяйа. j

ПЕЙШШ, 9. В Ханькоу продолжи- ! 
ются многочисленные казни лиц, за- j 
лодозренных в коммунизме. 0 сея- ! 
тября на улицах Ханькоу было обез­
главлено 20 коммунистов.

ГОРОД БОЛЬШОГО УРАЛА
Генеральный план строительства индустриального города Челябинска, 

предусматривает к концу пятилетки превращение города в крупнейший' 
промышленный центр СССР, С ЧАСЕ ЛЕНИЕМ В 400 ТЫС. ЧЕЛОВЕК И С 
ЕЖ ЕГОДНЫ М ВЫПУСКОМ П РО ДУКЦ И И  НА ПОЛТОРА М И Л ЛИ АРД А  
РУБЛЕЙ.

Кроме расширения действующих сейчас 12 предприятий и 17 фабрик 
и заводов, кроме постройни ЧГРЭС № 1, электро-термического комбината 
и тракторного гиганта им. Сталина в Челябинске, с весны будущего го ­
да, начнется постройка трех трепело вых, известкового и цинкового заво­
дов. В следующем (1932) году начнут строиться цементный, стекольный, 
шамотный, газовый, сурьмяный, этернитовый, химический, кузнечный 
заводы и фарфоро-фаянсовая фабри ка. В последний год пятилетки начи­
нается постройка заводов метлахских плиток, асбестоао-цементных труб / 
аккумуляторов, хлопчато-бумажной фабрики и мощного автомобильного 
завода, стоимостью в 225 миллионов рублей.

ОБЩ АЯ СУММА К А П И Т А Л Ь Н Ы Х  ВЛОЖЕНИЙ В НОВОЕ СТРОИ( 
ТЕЛЬСТВО— БОЛЬШ Е М И ЛЛИ АРДА РУБЛЕЙ.

НА Ж ИЛИЩ НОЕ И КУЛЬТУРНО -БЫ ТОВОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО НО* 
ВЫ Х ПРЕДПРИЯТИЙ ОТПУСКАЕТСЯ 115 МИЛЛИОНОВ РУБЛЕЙ.

НА ВСЕХ ПРЕДПРИЯТИЯХ К КОНЦУ ПЯТИЛЕТКИ БУДЕТ З А Н Я * 
ТО 72350 ПОСТОЯННЫХ РАБОЧИХ, А ПРИ ДОВЕДЕНИИ ПРЕДПРИЯ* 
ТИЙ ДО ПОЛНОЙ МОЩНОСТИ—109 130 РАБОЧИХ.

ПЯТИЛЕТКА В ЧСІЫРВ ГОДА

КУНГУР И КУРГПМ ПРОСЯТСЯ
HR ЧЕРНУЮ ДОСКУ
Вторая декада должна сделать решающий перелолі

ЧЕРЕПАШЬИМ ТЕМПОМ... № Ф ? ы  позора

ЖЕРТВА . ДЕМОКРАТИИ"
НЫО-ИОРК, 9. В ЧИКАГО УМЫ* 

НЕГРИТЯНСКИЙ РАБОЧИЙ МЭЙ­
СОН — КАНДИДАТ КОМПАРТИИ В 
ПРЕДСТОЯЩИХ ВЫ БОРАХ В КОН­
ГРЕСС. МЭЙСОН СКОНЧАЛСЯ ОТ 
РАН, НАНЕСЕННЫХ ЕМУ ПОЛИ­

ЦИЕЙ 14 ИЮЛЯ ВО ВРЕМЯ РАЗГО­
НА МИТИНГА ПРОТЕСТА ПРОТИВ 
ЛИНЧЕВАН! ГЯ НЕГРОВ. НЕГРИ­
ТЯНСКИЙ РАБОЧИЙ КОНГРЕСС 
ОРГАНИЗУЕТ МАССОВЫЕ ПОХО­
РОНЫ МЭЙСОНА.

ПОДГОТОВИТЬ КАДРЫ ФИЗНУЛЫРДБОТНиков
РЕШЕНИЯ ПАРТИЙНОГО СОВЕЩАНИЯ ПО*

ФИЗКУЛЬТУРЕ НЕ ВЫПОЛНЯЮТСЯ
ф изкультурыНа 1105 кружков 

охватывающих свыше 40000 чел. и 
несколько школ повышенного типа 
и техникумов с 50000 учащ ихся име­
ется только 306 инструкторов физ­
культуры, из которых 224 человека 
имеют специальную подготовку, в 
большинстве случаев незначитель­
ную (2—3 мес. курсы).

Этот кадр инструкторов соста­
вляет 35 нроц. того, что нужно для 
нормального обслуживания уже втя­
нутых в физкультуру. У ралу требу­
ется большое количество квалифици­
рованных работников физкультуры. 
По самым скромным подсчетам по­
требность У рала в физкультурных 
кадрах до конца пятилетки выраж а­
ется в 62400 чел.

Несмотря на это, профсоюзы и со­
веты физической культуры  ничего 
но сделали для ликвидации прорыва 
на этом ответственнейшем участке 
работы.

Расширяющийся согласно решения 
обкома ВКГІ (б) Пермский техникум 
физкультуры и организующееся в 
Свердловске физкультурное отделе­
ние медицинского техникума не 
обеспечены учащимися. На 120 мест 
осеннего приема в Пермский техни­
кум имеется только 18 заявлений, а 
на 80 мест Свердловского физкуль­
турного отделения 9 заявлений. Не­
смотря на то, что из 200 мест осенне­
го набора 120 мест отводится Для 
клубного уклона, готовящего в ос­
новном инструкторов физкультуры 
для профсоюзов,—ни один союз до 
сих пор не развернул работы по вер­
бовке рабочих-физкультурников в 
техникумы.

О темпах подготовки союзов дают 
представление следующие факты: в 
Свердловске дваасды из-за неявки 
инструкторов сорвалось созванное 
Уралпрофсовотом инструкторское со­
вещание, иа котором должен был

быть обсужден вопрос о вероовке, 
Ураліірофоовет ограничился посылкой 
бумажек по периферии о вербовке, а 
о том, что сделано, сведений нет. Д е­
мобилизационные настроения, по­
явившиеся в инструкторской среде в 
связи с ликвидацией округов, приво­
дят к тому, что районные советы 
физкультуры уже в течение двух 
месяцев тянут волынку с вербовкой, 
а  в некоторых районах, как, напри­
мер, Тобольск, дело доходит до того, 
что ответственные работники сове­
тов физкультуры пытаются опра­
вдать свое бездействие, утверждая, 
что из физкультурников их района 
невозможно набрать слуш ателей 
ф изкультурный техникум. Все 
происходит в то время, когда 
чала занятий остается один

ОБЕЩАНИЯ— И ііОРОН 
Ф іЗКУЛЫУРНИКОВ

в
это 

до на- 
месяц.

Такое положение по может быть 
терпимо. Нужно решительно ударить 
по разгильдяйству и безответствен­
ности профсоюзов и советов ф из­
культуры.

Мы требуем от Уралпрофсовета 
решительных мер по вербовке луч­
ших физкультурников-производствен- 
ников в техникумы физкультуры. 
Надо заставить быстро работать тех 
людей, которые получают деньги за 
физкультурную работу в союзах. 
Р азвернуть соревнование между 
кружками на лучшее пополнение 
физкультурных техникумов наиболее 
выдержанными товарищами.

В районных советах физкультуры 
ио может быть места разговорчикам 
о невозможности набора. »

Вместо с комсомолом советы 
физкультуры должны отобрать луч­
ших колхозников, батраков, бедня­
ков и середняков.

Директива партии должна быть 
выполнена. К 15 сентября физкуль­
турные техникумы должны быть 
укомплектованы полностью.

ВИЗ с. 4.000 рабочих, находящийся 
под носом, областного руководства 
должен бы быть примерным по раз­
вертыванию работы' но физкультуре-:

Однако, из 4.000 рабочих 1250 ч. 
молодежи, а в кфуж-ко состоит ВО— 10 
чел., а занимаются и того меньше.

Имевшуюся площадну, на которую 
затрачено 12.000 руб., отдали под стро 
ительство, а распоряжение Нарком- 
внудела о немедленном возвращении 
их или постройке равноценных?

Потребовал кто нибудь выполнения 
этого постановления на ВИЗ’е? Ни­
кто.

Инструктор кружка Громов далеко 
не обеспечивает работу на ВИЗ’е, об­
ратились я бюро ФК при Уралчірофоо- 
вете, но кроме фраз и завтраков до 
сих пор ничего нет, несмотря на обе­
щание дать сильного работника, уси­
лить руководство и проч.

Приходится удивляться почему для 
СТС находятся сильные работники, 
а. рабочему центру Свердловска 
ВИЗ’у такое внимание.

Наконец заводской комитет ВЛКСМ, 
когда же его коснется эта работа?

Положение должно выправиться, 
этого нужно со. всей решительностью 
требовать.

«Нам».

КУНГУР. По Кунгу роком у району 
кампания реализации займ а «Пяти­
летки—в 1 года» проходит весьм а пло­
хо. Контрольная цифра для крестьян­
ского населения выполнена всего 
лишь на 13-—14 проц. (задание ЮН 
тыс. -рублей, а реализовано... 13 тыс. 
рублей).

Такое лее примерно положение с 
реализацией нового займа среди и  сор 
га низоваиного населения. По 15 тыс, 
рублей, намеченных контрольными 
цифрами—•распространено только 5 
тыс. -рублей.

Чем об’яснить такое положение?
M-ионие члены местных комиссий 

содействия пытаются доказать всем, 
что всему в 'И 'п а — р яд  проводящихся 
сейчас кампаний.

Разум еется, это не так. Ф акты опро 
вср-гают эти детежа-наввные заявле­
ния.

'Гам где комиссии работали не пло­
хо, где к участию в Кампании была 
привлечена общественность и -органи­
зации—результаты налицо: среди ор­
ганизованного населения контрольная 
цифра выполнена на 100 проц.

Правда, сказать, что сделано все 
ни в коем случае нельзя, так как про­
цент охвата населения займом—ми- 

I зерно мал.
I Этот пробел комиссии содействия 
і должны заполнить еще большим раз- 
! всртьіватіием маесово-раз’яени'гельн-ой 
работы в цехах, клубах, бараках и до­
биться 100-проц. охвата организован­
ного населения займом.

Вместо с тем особенное внимание 
нужно уделить работе среди неорга- 

■ низованного и крестьянского наесло- 
I имя, где контрольные цифры реали­
зации все еще не м-огут достигнуть 
даже 20 проц. выполнения.

Нужно выделить лучших товари­
щей и з -района, обязать клубы, кино 
н т. д. вести р а з’яоннтелитую работу, 
мобилизовать всю деревенскую обще­
ственность п а скорейшее выполнение 
контрольных цифр и максимальный 
охват крестьянства займом «Пятилет­

ка—в  4 года». Б.

ТРОИЦК. Заем  «Пятилетка — в 4 
года» іто быв. Троицкому окр. распре* 
деляетсяи з рук вон плохо. На 1-е сен­
тября реализовано среди оргаішзо* 
ванного населения на 179 тыс. руб* 
(задание — 4750 тыс. рублей; и сре­
ди крестьянства на 31 тыс. рублей 
(задание — 132 тыс. руб.). Таким об­
разом общая контрольная цифра (707 
тыс. руб.) выполнена только на 36,6 
проц., (реализовано на 216 тысяч).

Последующая декада перелома не 
принесла. г

МТЮЗ Б03ВРАЩ \ЕТСЯ 
В СЗЕРЪПОВСК

Вчера редакция «На Смену» полу* 
чила от ударной бригады МОСКОВ­
СКОГО ТЕАТР А ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ 
телеграмму следующего содержания: 

«ЗАКАНЧИВАЕМ  ОБСЛУЖ ИВА­
НИЕ М АКУШ ИНСКО ГО РАЙОНА. 
ВСЕГО НАМИ Б УД Е Т  ДАНО 49 ПО­
СТАНОВОК...».
"бригадой проделана колоссальная 

работа в борьбе за досрочную сдачу 
хлеба. Перед каждой постановкой 
МТЮ З’а, с докладами о значении хле­
бозаготовок выступают уполномочен­
ные рии’ов и Хлебоцентра.

12 сентября бригада сделает отчет 
о проделанной работе в Макушино, а 
14 сентября выезжает в Свердловск 
для проведения организованного про­
смотра постановки и передачи рапор­
та о проделанной работе.

ИЗВЕЩЕНИЕ
12 сентября в 7 часов вечера в зд а ­

нии Уралпрофсовета назначается об- 
ще-городское собрание актива круж- 
к-ор физкультуры.

Повестка дня:
Обращение ЦК ВЮТ(б) и задачи 

вр ужков физкультуры.
Гор. СФК.

ИЗ В ЩЕНИЕ
Сегодня, г. 0 часов, в помещо- 

нии 1-го райкома ВЛКСМ созы ­
вается совещание всех секрета­
рей и АПО-рзботникое произ­
водственных и советских ячеек.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Итоги М Ю Д’а.
2. Обращение ЦК партии и по­

становление ЦК ВЛКСМ.
3 .0  призыве 1903 года.

I РК ВЛКСМ.

ОТВЕТСТВЕННЫЙ РЕДАКТОР 
С. СЕРГЕЕВ.

>

 ̂ УРАЛЬСКОМ/ ОГДЕГЁНИЮ с о ю з к и н о
; предоставлено 15 мест в Московский инсти- 
} тут кинематографии и Ленинградский фото­

кинотехникум. )
V , Уралсоюзкино принимает заявления и выдает справки по вопро- )
( сам кино-учебы ежедневно с 10 до 4 ч. в помещении отдела про­

ката Уралсоюзкино (ул. Ленина, 15.) ) < „У
У п п с о ю з и ш о  )

Кин -теат ; имрші > V I ІѴІг0Д‘а (гыв. удож ственный) 

н а ч а л о  в  7 , 8 -4() І| ц  с е н т я б р я  к и н о - ф и л ь м

« Ж Й * ! ВЕТЕР В ЛИЦГ

/


