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О ЧЕМ ПИСА 7Ь?
1. Борьба за качественные показатели на завода
2. к а к  идет новое строительство
3. Опыт работы ударных бригад
4. Самопроверка работы комсомола
5. Пооютовка кадров

Ш Л Е М
ЧИСТКЕ К Ф М П А М Т »

Профорганизации очень ровно и осто­
рожно перестраиваются лицом и вроиз- 

ссдстьу ,нт поспеваю, в работе за тем іа- 
ми социалистического строительств-!, нз
всегда возглавляют инициативу и аніяв­
ность іѵ*асс, зачастую плетутся в хво ;те 
социалгиотического соревнования и удар- 
неп движения.

Отдельные профорганизации очень ма­
ло сделали для мобилизации рабочих 
на борьбу за промфинплан, но борьбу 
за напряженные и ускоренные темпы 
строительства. Руководство обкомов ни­
зовыми профорганизациями не на высо­
та положения и требует кірииногэ улуч­
шения.

И проводимая по решению ВЦСПС 
чистка профаппарата ставит основной за 
дачей не только очистить аппарат от 
чуждых элементов, бюрократов шкурни­
ков и карьзриатоз, но главное ДОБИТЬ­
СЯ ДЕЙСТВИТЕЛЬНОЙ ПЕРЕСТРОЙКИ 
П.РОФАППАРАТОВ, ДОБИТЬСЯ УЛУЧ­
ШЕНИЯ СИСТЕМЫ РУКОВОДСТВА, 
КОТОРОЕ ОБЕСПЕЧИЛО БЫ БОЕВУЮ 
МОБИЛИЗАЦИЮ РАБОЧЕГО КЛАССА 
НА ВЫПОЛНЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕН­
НЫХ ЗАДАНИЙ НА ПРЕОДОЛЕНИЕ 
ХОЗЯЙСТВЕННЫХ ЗАТРУДНЕНИЙ.

Чистка должна помочь вычистить из 
аппаратов но только чужаков, бюрокра­
тов, но и всех тех кто не хочет пере­
страиваться на боевые темпы, кто че 
минет на дела проводить генеральную 
^іиию партии.

И чистке должны быть привлечены 
ш/рэоие слои рабочих.

На-днях должна начаться ни от на проф­
аппарата Обкомов. Не подготовительная 
работа к чистке проведена безобразно
плохо.

Многие обкомы не понимают полити­
ческого значения чистки. Чего стоит на­
пример, заявление представителя обкома 
химиков о том, что у нас чистке подле­
жат только 6 человек, а потому и нечего 
особенно беспоноиться на счет подготов­
ки. Он не понимает о том, что мы чистим 
не только людей, но ставим на суд ра­
бочей общественности всю работу проф­
союзов.

Основной недостаток в том, что к чи- 
Ѵтке ие привлечена рабочая масса, пар- 
тйно-комсомсльскио организации, не 
проведена массовая раз’яснительная ра­
бота, но мобилизовано общественное 
мнение. Эти ошибки должны быть не­
медленно исправлены.

Нужно немедленно организовать ра­
бочие бригады, смотровые комиссии на
предприятиях.

Нужно иопеяьзоззть «легкую кавале­
рию», привлечь всех комсомольцев к ак­
тивному участию в чистке.

Основное внимание должно быть на­
правлено нз оказание деловой пом >щи, 
изменению конкретных мероприятий по 
улучшению работы профсоюзов—и вы­
делению оппортунистических дельцов, 
чинуш и бюрократов.

Президиум Уралпрофсовета и 
областная комиссия по чистке 
профзппарата обратились ко 
всем членам профсоюза Урала с 
просьбой принять активное уча­
стие в начавшейся чистке проф­
аппарата.

«Чем больше и активней члены 
профсоюзов будут принимать 
участие в  проверке и чистке 
префалларата,—говорится в Обра­
щении,—-тем успешнее будет осу­
ществлена задача оздоровления 
работы профсоюзных органов».

Обо веем пишите в газеты: 
«Труд», «Уральский Рабочий», 
«На Смену», в окружные и стен­
ные газеты. Материалы и заявле­
ния следует присылать областной 
комиссии по чистке профаппара­
та по адресу: гор. Свердловск,
Дом Союзов, комната № 15._____
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ПИСЬМО ГГНИТСГОРСКОИ БРИГАДЫ I
Магнитогорский завод, ю утвер- 

ждеиыой программой в 2,5 миллион* 
тони первой очереди, будет гиган­
том металлургии. Завод в 1981 году 
должен дать первый чугун, в 1982 to- 
ду  долланы работать все цех* заво­
да. Намеченные планы строитель­
ства требую т форсированной стр ой­
ки. На сегодняш ний день этого нет. В 
связи  с тем, что главные проекты 
завода будут готовы к 15-му мая, 
сейчас долж на вестись усиленным 
темпом подготовительная работа. В 
марте, апреле в первые работали не 
планам и сметам. Намеченное мар­
товское задание не выполнено но 
строительству бараков н а  15 проц., 
по жилым домам на 47 проц. Крайне 
слабо идет строительство кирпичного 
завода, который намечался к пуску
1 мая, теперь относится к 10 мая. 
Е сть  уверенность, что пуск завода 
будет оттянут ещ е: из 12 печей 
«Бока» сейчас построение 2, не гото­
вы переплеты суш ильных еараев.

НЕТ КИРПИЧА И ЛЕСА.
В декабре построили водопровод, 

сейчас его разбираю т и переделы­
вают. Трубы водопровода частично 
полопались. Построены зимой ба­
раки в большинстве, плохого каче­
ства. Плохое качество зависит от 
слабо технического руководства и 
невнимательного отношения рабочих. 
В то же время подготовительные ра­
боты дороги примерно: деревянные 
дома перевыполняли сметные на 
метки в марте иа 5 руб. куб. метр. 
Апрель, дает  некоторое улучшение, 
стоимость строительства сниж ена на 
11,5 проц.

Громаднейшим тормозом в строи­
тельных работах является слабая за ­
броска строительных материалов, в 
марте плотники не использовались 
на основных работах потому, что не 
было леса, запасы доходили до од­
ного дня. Плохое качество строи­
тельных материалов: кирпич дости­
гает 75 проц. брака, лес не вы дер­
живает ассортимента, сырой.

Заводам Стромтреста, Магнлто- 
строем даны  своевременно заказы , за
2 года вперед внесены деньги и не 
смотря на это Магнитострой без 
кирпича. В то же время на строитель 
зтве стройматериал используется 
безхозяйетвенно. Это показали ком 
еомольекиѳ субботники, н а  которых 
собраны тысячи кубометров лесома­
териал*. Там, где нужно использо 
вать горбыли, обрубок бревна, часто 
используется х о р ш а я  плаха и пор­
тится новое бревно.

НЕГОДНЫЕ МЕХАНИЗМЫ.
Плохо обеспечено строительство 

строймеханизмами, не своевременная 
механизация строительных работ 
сорвет план постройки. Прошлогод­
ние заказы  М агнитостроя прошлого 
год* во многом не выполнены. Ме­
ханизмы присылаю тся разбитые. 
Переброшенный двигатель годен яа  
25 проц., у локомобиля Вольфа, паро­
перегреватель заморожен. Под'эмный 
кран пришел о разорванными рубаш­
ками паровых цилиндров. На кирпич­
ный завод прислали оборудование, но 
но прислали трансмиссий.

На строительство для перевозки 
грузов нужно 12 паровозов, 150 авго-

НА МАГНИТОСТРОЕ

машпп, имеется 4 паровоза и 47 ав­
томашин. (Строительные механизмы 
по месяцу лежат не использованными 
в складах Магнитостроя (экскава­
тор).

Особо важное значение приобре­
таю т кадры. В текущ ем сезоне бу­
дет  занято от 20 до 25 ты сяч рабо­
чих.

ШТУКАТУРЫ ИЛИ АРМАТУР­
ЩИКИ?

М агнитострой готовит 4700 рабо­
чих, каменщ иков, арматурщ иков, 
плотников, электромонтеров, мотори­
стов, автогенщиков и т. д. Основ­
ным кадром этих курсов должны 
явиться мобилизованные комсомоль­
цы. Первая социалистическая моби­
лизация 500 комсомольцев на Магни­
тострой, себя в основном оправдала.

Но мы сейчас констатируем, что 
планы подготовки кадров Магянто- 
строем не у вяз іы и  с отдельным сезо­
ном работ, к 15 июня нужны 500 шту­
катуров, а готовят 500 арматурщи­
ков!, плановая наметка (в количестве) 
на проходящих курсах ие выполне­
на, на курсах каменщиков 2-й оче­
реди должно быть 1.000 человек, •* 
учится около 700 человек.

В стадии проработки 
школа стройуча, которая е 1-го июня 
долж на приступить к работе.

Окончивших курсы Магнитострой 
своевременно не использует по ква­
лификации. 416 каменщиков, 11 ав­
тогенщиков, работают с 1-го апреля 
на черной работе. Подготовкой к ад  
ров совершенно не занимаю тся проф 
союзы Магнитостроя.

КОМСОМОЛ ПРОВЕЛ МОБИЛИ­
ЗАЦИЮ.

Магнитогорская комсомольская ор­
ганизация мобилизовалась на борьбу 
с прорывами. Комсомол на построй­
ке оыл организатором социалистиче­
ского соревнования и ударничества. 
На строительных работах 89 ударных 
бригад, большинство которых явля­
ются показателем производственной 
работы и трудовой дисциплины. У 
артели плотников, в ю торой рабо­
таю т комсомольцы, есть производ­
ственные достижения. Постройка до­
мов с 25 дней сократилась до 17, 
и зраков с 676 человеко-дней до 408 
человеко-дней, при наиболее рацио­
нальном использовании строительно­
го м атериала Комсомольская брига­
да чернорабочих получила премию 
за  лучшую работу.

Есть и лжеударники. Комсомольцы 
гараж а, которые заключили догово­
ра, не пзж нли производственные не­
порядки.

Ударничество способствует умень­
шению прогулов, примерно в 
быиго з проц., в марте 1,4 проц. От­
дельные комсомольские и молодеж­
ные бригады переходят на высшую 
ступень к ударным производствен­
ным коллективам и производственно­
бытовым коммунам. Организовано 
8 коммун. Но они нѳ встречаю т по­
мощи со стороны хозяйственных 
профессиональных организаций, ко­
торы е ими совершенно ие занимаю т­
ся,

Мы ждем помощи в налаживании 
нашей работы особенно сейчас, в сея 
зи с наступлением стрвитольнного 
сезона, от обкома комсомола, и от 
газеты «На Смену», передающей все 
хорошее и плохое в нашей комсо­
мольской работе.

БРИГАДА: НОПМі і і р д
СНАНУНОВ, КОНДРАШИН, 

БОБНПв, ОКУНЬ, ТРО­
ФИМОВ.

Строительство шамотного завода в Сухоложьи.

СИГНАЛЫ С БЕРЕЗНИНОВСШГО ХИМКОМБИНАТА
р в і в ш :© Березн и ках

развитаетоя стротаедъетщ© 
та. У ш  Шіяжичеиа нывад&а 
(торцует® грршш завода», 
яансм- шршже зажютеиа р;

| !юо® и яретяутіиюшо л 
кегандао я адшяфшЭвдаго'
Фюірісшіріуотоя тюсцройюа 18 
та Гофмаіпа., с годовой проя 
стью а- 6 ешииаошав нквук

Пуск завода силикатного кир­
пича срывается тарасторошо-
стыо снабжающих организаций
(Мельсярой, Карпшгаетрой я  ©швад «Про- 
пресс»), (штсрью да оик пар ше ©ьштош- 
вшущ заказы да, обаріуас®аш?йе ®а®ада.

Земляные дебеты.

Всехммпром не представил 
бочке чертежи.

срок ра-

Оцрошшъвнво жпы ткгвайт затрудне­
нии м в стройматериалах. Та®, адавря-

згеір, Ватююкй завод должен был датЬ' 
15 тыс, бочек цемента ,однако, до на­
стоящего времени строительство ничего 
не получило.

О кярішгееаі дело обстоит таково яшш». 
Прибывший пач.цюи лотршич с тадріл*» 
оюто эатооа, в количестве сорока трех 
вагонов забракован. На 40 проц. киглаи* 
дал бой, шга).тьшшя маюоа кирпича црад- 
ставляла по себя слабо промешанную к  
обожженную глину.

Строительство не обеспечено квали­
фицированной рабочей сипай. Требуется: 
1000 іміотіншгов, 200 армшурщшгш», 406 
ваішеищюшв. Уіраавобаотдея труда слаб» 
(раааачиваетоя.

Все вместе взятое сигнализирует в 
той опасности, которая нависла над  
строительством. Нушио во что бы фо ни 
слагаю обйсшачиггъ стройку комбината,. 
Впшошишх трнгоочь к агоешетаешиоетш,

Аслек. А, ‘ 1

БОРЬБА ЗА ПРОМФИНПЛАН

ЗНДВНИЯ-ПРЁВЫСИТЬ!

Пустить досрочно  
Челябгрэс!

В настоящее время Челябинок 
терпит острую нужду в элентроэнер 
гии. К о пэйс кзд и городская электро­
станции не в силах удовлетворить 
потребности строительства. Учиты­
вая это, окружном партии постагмл 
перед всеми рабочими строящейся 
районной электростанции задачу — 
досрочно, т. е. осенью этого года пу. 
стать станцию. Коммунисты, комсо­
мольцы и беспартийный актив мо­
билизовали себя для пуска Челяб- 
преса до едока,

«Л . УТК44Н.

н е  т у р Б И Н н т ,
По шюллрнаму цеху на турбинном за­

воде раваяютеш всю цежа. Отсгаяршакя 
яміают лаалучши© вакал&тата работы. 
Коі-ѵішжыіед Кучеров вж адаеш о ssapepar 
балілваепг ежэдо июіріму иа 00—65 щмщкаг- 
гсю. Дфуігой juaipmaK.—кіраіонтаірм&ея
Машаров, (работая та  токафшой обточке, 
ежедаазио шеірсівъиюязііяет авоо проте- 
всаотваншае зазшінта ш  40 ироцанто®.

Бавоід ЕЪішет яе ирдазеоаствешшш 
эдрорыівдш. Піромфлгашлан заводом вы- 
поиніен па 115 шроц. Сабосторімірнггь оніи- 
я«ана та И проц. ЙройЗЙойсшвашны» во- 
миіссиц заісьшгаяы даоятюаани цреагаоже- 
юяй о раоиош'З/лщзацш пршэвоасшва. 
Далавшл» орадоюоюиншя раіботетх да­
лся заводу .зоэікшао^сяъ с’ашнюмшгь лы- 
оата рублей.

Но неш ш ри т а  бояЬ'Шае доюлшжіншія 
т^рбнаглый оазод лпаст ргад аруш ы х 
ньдоетатво®. Эта пеоюоташвя заікишочм,- 
готоя в веі&реяйнго: отгошантя к обору- 
доюаяию, в отсталости ноюотарыіх рабо-; 
чшх, вотсфыв да анх пар .раб отают по- і 
огаіріишкіо, яадаютсл на «авось» и т. д.

•Со&эдша производств,еш ая  гаоалмуиа. 
•яюторай таюешг ааработов своих члвшв 
в іаданую расчетную мавину. Коекю-
міойгьакоеду даллѳктшу тгео&х озимо ваг 
юретягь доогшпнотле уонежя и оювеста 
рошнтеяюну® борьбу ®а іоо-процентный 
ошват комютмкш-цев я рабочей шзшоде-
жя. _

Нургаи, Б. Пламенный.

Б У И ! Ж  Ы Й  Д 8 Г 0 В »

Миаоский напилочный завод зажало 
чиш доготор во ісоирареівяоюашию ч 
Еясеівсікиім цаиалючиіыім заводом. Про 
веіркя догошра до си;х пар нет. Поцшя- 
гаилиоь, иа этом и уошоідошліиеъ.

П- Борисов.

К о г и ? ш е н « о —
В фешірад» Ч'(мяб!іш0 ш й  -иуіяаныіЙ 

эаівіол жміеши Колющешию счштаак® 
худшим яе  Уірало. Эа шюхую рабо­
ту .дпірактар заівоаа тов. Мралио»- 
сйяй люлутаи въвговоф.

Сейчас та эашоде—тарелом. Про­
ведена мобилизация всех рабочих М 
инженерно-технических сил заводе 
ка борьбу с прорывами. Шшраі»
'развернуто сюцдалшюгшчосжое оорев- 
'аоівшвао. Поставила парад собгей &Д- 
ну задачу: пчренарьггь цраядаод-
стюаншый драрыів. И результаты: 
Прстрамша, то зоіводу за семь меся­
цев выюалаеиа т а  101,3 ирюц. Оебс- 
стойцмюеть шлугоз опийжан'а от 8 да 
11 горой. Щ в г к ш  ошщза,шшсь да ОД 
трірц. Влад, V t

Не рав. іае і етан..
В Ирбитском эасоде за 6 меаяцеа 

сломано 20 валков, В виду недостачи 
валков па заводе не работает одна 
стан. Часть валков сломана ударны­
ми бригадами.

Себестоимость продукции повысж» 
лась. Вместо 29 руб- 25 коп. тояна же­
леза обХ'Ог'і!тся 83 руб. 48 коп.

Рабочий,

Б е е і г й ^ р й с т з е і і й з с т і і

На учаоше Ияь®нгаг»й лосгишгакя 
(Урэязсбест) дожит .шооюолько даевтоо» 
сотен О'биелвдаых бріеівея. Они .теябат в 
воде, цригтвдаей в шмоводье. Юнкер.

я  е  і  р  и  и
На Володарской пгашго до стаж тор яет 

слвіиіга в работе. Плато pas&oraieir Тіраін- 
опарг. На эдюкліравоааіх чаюто бывают 
айарти. Состо<ши.& дорожек гглшае. 
ЭліеюнррСідасаіря ио оиабжеии йдачру-

3 , Тонких,

t s j l u X u ^ ^ A I 5  О М
Ал&паезсний ФЗН создавшиеся 

бригады на заводах закрепить не 
сумел. В результате распад бри­
гад в доменном цохе и мартенов- 
оком. В ма.ртене коллектив 2 це­
лей распался только потому, что 
ла ударников ншеатото внимания 
Ф ЗК . профцехбюро и партячейки 
не обращали. Люди работали, 
результатов не вяали. Единона­
чалия в цехе не чувствуется.

Вл. Вт—<>в.



ИНДИЯ В ОГНЕ РЕВОЛЮЦИОННОЙ БОРЬБЫ

ДВИЖЕНИЕ ПРОТИВ ИМПЕРИАЛИЗМА 
ПЕРЕРАСТАЕТ ПРОПОВЕДИ ГАНДИ

ЛОНДОН. Антиимпериалистическое 
Движение в Индии охватило провин­
ции. По словам «Морнинг Пост», везде 

I толпы индусов «свирепо» выступают 
j Против полиции и терроризируют куп­
цов, а также сжигают английские то- 
Пары. Маленькие колонии европейцев 
находятся в большой опасности. В 
связи с арестом Ганди во всех круп­
ных центрах Индии об'явлены дни 
траура, они протекают не только в 
форме звнрытия лавоя и учебных за. 
Ведений, но также и в форме заба­
стовок, бурных рабочих демонстраций 
Й многолюдных митингов.

В Бомбее состоялись рабочие де-
! іонстрации под лозунгами, напра- 

ленными не только против империа­
лизма, но и против туземной нацио­
налистической буржуазии. Во главе 
Демонстрации шли знаменосцы с 
красными флагами. 5-го состоялся 
Митинг, ка котором присутствовало 
Около ста тысяч человен. Во время 
демонстраций и стачек в различных 
Городах происходили столкновения 
рабочих с полицией и войсками. Д е­
монстрация в Дэли растянулась 

! больше чем на полмили. По дороге 
демонстранты напали на автомобиль, 
в котором ехали заместитель комис­
сара и начальник полиции. Автомо­
биль был совершенно разбит демонст­
рантами. Полиция открыла огонь.
| Бреди демонстрантов много раненых. 
Около здания гражданского суда в 

!'Дэли полиция пыталась снять пике­

ты, состоявшие из женщин. Пикетчи­
цы оказали резкое сопротивление. 
Полиция пустила в ход бамбуковые 
палки, ранив 30 человек.

В Калькутте полиция спровоциро­
вала демонстрантов, а те забросали 
полицейских кирпичами и камнями. 
Полиция открыла по демонстрантам 
огонь. Среди демонстрантов имеются 
убитые и раненые.

ИНДИЯ ОХВАЧЕНА РЕВОЛЮЦИ­
ОННЫМ АНТИИМПЕРИАЛИСТСНИМ 
ДВИЖЕНИЕМ. ДВИЖЕНИЕ ЭТО ЯВ 
НО ПЕРЕРОСЛО ПРЕДЕЛЬ! ГАН­
ДИЗМА. АРЕСТ ГАНДИ ЛИШЬ ПОД 
ТВЕРЖДАЕТ. ЧТО ГАНДИЗМ ОКА­
ЗАЛСЯ В НЫНЕШНИХ УСЛОВИЯХ 
УЖЕ СЛИШКОМ СЛАБЫМ И НЕ­
ПРИГОДНЫМ ЗАСЛОНОМ ПРОТИВ 
РЕВОЛЮЦИОННОЙ РЕШИМОСТИ 

МАСС.
ЛОНДОН. В Бомбее, Калькутте, 

Дэли, Мадрасе, Лагоре к других го­
родах прекращены все работы в знак 
протеста против ареста Ганди. В Ах- 
мед-Абаде состоялась уличная де­
монстрация с участием 80 тысяч за­
бастовавших рабочих. Бомбейские 
железнодоржмыѳ мастерские не ра­
ботают.

Пешаверские власти опубликовали 
сообщение, в котором указывают, 
что при овладении городом пострада­
ло 80 чел. 20 чел. убито. В Пешавера 
арестовано 100 рабочих за то, что они 
были в красных рубашках.

ПЕШАВЕР НА ОСАД 
HUM ПОЛОЖЕНИИ

П ЕРВ О Е  М А Я  ЗА Р У Б Е Ж О М
Коммунистические деменстрг 

ции в Канаде
/  НЫО-ИОРИ. В Монреале (Канада) 
• Первого мая состоялась многолюдная 
фемонетрациц, (закончившаяся етолк- 
вовѳнием между рабочими к  поли­
цией. 4 рабочих арестовано. В Минне- 
4ТЮЛИ.СС на демонстрации участвова­
ло 5 тысяч безработных. Демонстра­
ция прошла под руководством ком- 
8артии. В Веег-Фрашіформе, в штате 
Иллинойс, полиция при содействии 
реформистов и американской федера­
ции труда разогнала организованную 
компартией демонстрацию. Арестовал 

'(Одан пионер.

ітолкневения греческих
рабочих с вэлицией

ВЕНА. Первою мая в Афинах црюшвжо- 
даиіи імаіосввыѳ собрания рабочих, яіройзю 
шли столкновения с подаццс-й, арогоз- 
ведоей масосвыо аресты. В Пирее, иорі 
Афин, демшстршіты-ікойшусшега: сваэа- 
ш  ©мартгчвюѳ садгрютіхшшня» шамавшей 
пилидии, осыпая еѳ градам камней. По­
лиция открыла огонь и тяжело ранила 
3 коммунистов; многие л егат  ранены 
Большинство афинских предприятий и 
рабочие пирейской гавани бастовали. 
Жюлезнодсродмгижш провеян пягшшяцати- 
мшутную забастовку. В Салсшш&х а  
арумах тороишх Греции работав бастова­
ли на м д о т т  (предприятиях.

КОНЦЕССИЯ „ЛЕНА Гі)ЛЬДФИЛЬДС“  ПРЕКРАЩЕНА
МОСКВА. П равление общ ества «Ле­

в а  Гольдфлльдс» уведомило Глав- 
концесском, что оно сним ает с себя 
ответствепность з а  дальнейш ее в е ­

д е н и е  концессии, финансирование ее 
Я лиш ает доверенности своих пред­
ставителей, отзы вая их, а такж е и 
технический персонал.
! В ответ на это Главконцесеком со­
общ ил правлению Л ена ГольдФильдс, 
что такими действиями оно факти­

чески  и формальна прекратило иепол 
Яепио концессионного договора одно­
сторонним, незаконным актом, р а ­
сторгнув последний вопреки ясному 
Смыслу параграф а 80 концессионного 
договора, по которому «концессия мо­
кнет быть прекращ ена до срока лишь 
to силу постановления третейского 
(«уда».
і — Такими односторонними действия 
$ш,—говорится в ответе Главконцес- 
‘ «кома,—вы  ставите взяты е вами в кон­
цессию предприятия в исклю читель­
но затруднительное положение л  иа 
р ас  лож ится целиком вся ответствен- 
(иость еа последствия, которые про­
истекут из вашого образа действий. 
Мы полагаем, что при этих условиях 
Третейский суд, созданны й сторона­
ми дл я  рассмотрения спорных в .т р о ­

сов, вытекающ их из исполнения до­
говора, перестал сущ ествовать. Д ля 
установления порядка и способов 
взаимны х расчетов, вытекающ их и а  
ликвидации концессий, ’ п а т а  комис­
сия встретится с вами 7 мая.

Одновременно Гдавконцесскомом 
отправлена - следую щ ая телеграм м а 
профессору ІДтю тцеру (Фрейберг), 
избранному сторонами еупер-арбит- 
ром н а  предполагавш емся суде: 
«1 м ая Л ен а Гольдфильдс сообщи­
ла нам," что она «прекратила дей ст­
вие договоренности л д ал а  указание 
всем своим иностранным служ ащ им 
возвратиться з а  границу», В соответ­
ствии с этим, мы сообщаем вам, что 
мы считаем  действие организованно­
го -нами третейского су д а  по спор­
ным вопросам эксплоатацпи концес­
сии для осущ ествления д оговора ,. в 
котором вы являетесь супер-арбит. 
ром, . прекративш имся — отзываем 
наш его представителя в третейском 
суде Членова., ибо односторонним ре­
шением и односторонними д ей стви я­
ми концессионера,, прекративш его 
экеплоатацию  концессии п отказав­
ш егося от какого-либо иеполінбндя 
договора, самый договор расторг­
нут»

/-vs

I ШЕЛ ЛЕД. Льдины вабудоражеощо 
убились в рыхлый обрывистый берег, 
гфаэ’яренная иолн-шзодиая Чусовая бе- 
; яіено посла их дальше и дальше.

В нашу лодку набилось семнадцать 
Целовав. Перввовчшш щетинились баг- 
І>аші, лодка спотыкаясь брела меж 
вьдин наперерез мятущейся Чусовой. 

Мы пристали на поліверсты ниже к

К омытому водой берегу. Скользя по 
илистой почве, карабкаясь руками, 
(цы выбрались я а  дорогу. Из-за поворо­

та  вякевапно выш ли Чусовские Городки 
Желтые от заходящего рыжеволосого 
Ьолінца. Тридцать закопченных буро­
вы х глядели в небо строгие как мина­
реты.

ОНИ СТАЛИ неузнаваемыми, эти Го- 
Водкіг! О тех пор, как геологическая 
разводка наткнулась на інефть — про­
шел всего год, — а какая перемена! 
Заброшенная деревня, «отрезанная от 
Мира» серебряным поясом Чусовой — 
Городаи быстро и уверенно возмужали, 
Превратились в крепкий рабочий центр.

Земля яе выпускает черную кровь 
из своих недр. В апреле прошлого года 
(нефть ударила ив буровой — первой. 
Разведочные партии зимой натыкались 
®а ие&теногяый слой. Нпншые — чет­

вертая и седьмая — давали признаки 
нефти.

Нефть идет~иэ первой вышки, где 
кланяется и хлюпает насос «идоло­
поклонник» — набухают трубы, иду­
щие в большой бак. Буровая — первая, 
«А», находящаяся рядок—-гоже дало 
нефть.

Ие осшалънык вышек н-ефтп нет до 
си-х пор, но рабочие но сло-ждлп рук. 
Упорная разведочная работа полная 
неясных ожиданий, уверенности, рабо­
та большая идет н-е переставая.

Сейчас па Уралиефти свыше 4030 ра­
бочих. Грозненцы и бакинцы, специа­
листы-бурильщики нашли в Верхне- 
Чусовских Городках вторую родину. В 
ближайшее вреімя эта цифра увеличит­
ся — прибывает еще 20.000 рабочих. 
Все прошлое лето, зиму, нынешнюю 
весну — шло л  идет большое жилищ­
ное строительство. Бараки, новые д-о- 
м-а, растут, Заполняют пустующие Чу­
совские луга, ветер разносит веселую 
стружку.

В нынешнем операционном году в 
строительство Ураляефтл вкладывает­
ся 17 миллионов рублей. Помимо жи­
лищ сейчас строится мощная электро­
станция. механические мастерские, до-

Провэкационные выпзды 
англичан

ЛОНДОН. В печать постепенно проса 
чиааютоя бол'ее подробные- сведения о 
событиях в Индии. После боев повстан­
цев о регулярными войсками 23 апре­
ля Пешавер был захвачен восставши- 
мп н почти две недели находился в 
-руках военного совета, организованного 
местным комитетом национального кон 
грес-ea. Некоторые индусские- воинские 
части переш ли. на сторону повстанцев. 
Правительсгвещшо войска оказались 
Не в состоянии провести назначенную 
на 26 ал ре л я  эвакуацию женщин и 
детей европейского гражданского н а­
селения. В официальном сообщении 
индийского правительства говорится: 
характерной чертой деятельности орга­
низаций Пешавера явилось распро­
странение кошіуниотич-еоких доктрин, 
демонстрация с коммунистическими 
знаменами и коммунистическими ло­
зунгами. В операциях, результатом ко­
торых явилось занятие города прави­
тельственными войсками, участвовали 
кавалерия, пехота и воздушные- силы. 
Правительственными властями аресто­
вано 30 руководителей восстания. Го­
род сб’явлен на осадном положении.

ЛОНДОН. Сообщают из ІІндіш, что 
европейцы продолжают вести себя про­
вокационно. Например, ® Читтагонге 
(Бенгальская провинция) один ёвропСй 
с-кий инженер, проезжавший на авто­
мобиле, отказался оказать пароль ча­
совому только потому, что он был ту­
земцем. Часовой выстрелом убил инже­
нера. Английская консервативная пе­
чать называет действия часового «вы­
зывающими».

„ Т Р Е Б У Е М  А М Н И С ТИ И "

Брэдфордская стачка вновь
разлетается

."ГОНДОН. Хотя владельцы мзгогах фа­
брик в (районе шерстяной промышлен­
ности ваявший, что их цродорашгш но 
еобвзкхвяяют работу,, только около 100 р а­
бочих во ином районе -приступила! к ра­
бство В связи с ютшМ, почти все фабрики 
5ыли вынуждены вновь закрыться.
• Левым характерным м ом еш ш  сша-теч 
шло движения является позиция кра- 
отлы ц тов , которые отказываются рабо­
тать ю пгцзейкбрех-ерами. -Помощь ба- 
згующим в- районе Врздфорд и  Ш ипят 
(иргаиязовшп-а удоилеттараиельио. Рево- 
«тциюшный стачечный .иамшяют заявил 
что ни один забастовщик яѳ  голодает. 
Рсцревсяпі ото отношению к  бастующим 
уеиляпваютая.

П Е Р Е С Т Р О И Т Ь  
Р А Б О Т У  М У ЗЕ Е В

МОСКВА. Коллегия Наркомпрос® 
одобрила мероприятия Главнауки о 
коренной реорганизации музейных 
собраний по превращению музеев 
хранилищ древностей и редкостей в 
учреждения политико-просветитель­
ной работы, одновременно отметив 
медленные темпы в проведении этих 
мероприятий. Главнауие предложено 
озаботиться выделением второсте­
пенных экспонатов музеев в систе­
матические научно-изученные запа­
сы, как фонды для организации спе­
циальных выставок, особенно пере­
движных и промышленных по ка­
питальному ремонту школьных ада- 
йий.

роги. Будут построены фабрика-кухня, 
хлебозавод, новая школа.

ЕСТЬ ЛИ в Городках нефть? Не на­
прасно ли выбрасываются миллионы, и 
развертывается большая, бешеная, ра­
бота?

Нефть есть! Крупнейшиешс-циалисш 
заявляют об этом твердо я  уверенно.

Профессор Преображенский, открыв­
ший уральскую нефть, академик Губ­
кин говорят, что изо вое-х новых неф­
тяных месторождений они больше ©се­
го доверяют Уральским. Профессор 
Абрамоваіч говорит, что по геологиче­
ским данным Уралиефть близка к Пен- 
силілшши (Америка). Испытание в 
Москве показало, чго паш а нефть содюр 
жит дороги© легкие продукты. В этом 
отношении она бесконкурентна.

ИВАН УЛАНИИН приехал на Урая- 
нефть с Грозного. Он привык к работе 
н а буровых, привык вставать рано, 
утром, по гудку итти к  строгой вы тя­
нувшейся вверх вышке — но к  быто­
вым условиям Городков не привык.

На Уралнефти, иа берегу Чусовой, в 
болом доме живет 70 Улан-киных — 
семьдесят рабочих, приехавших из 
Грозного, из Баку.

В белом домѳ скучно ш тяжело. После 
работы они приходят сюда, спят, иг­
рают в карты, пьют водку, вечерам дол­
го ходят по кривым грязным улицам, 
сидят на скамейке, на берегу Чусовой.

Окучнс! На Уралнефти нет клуба. 
Красные утолки влачат жалкое суще­
ствование. Рабочие в них не ходят. На 
Уралнефти нет клпо, где рабочий мог 
бы провести два часа, посмеяться, по­
горевать вместе с блеклыми тенями 
экрана, или варяишть»'» ш ш лм эгггуеи- 
азмом в работе.

В связи с все воэраст&ющей безраб отицей в Германии учащаются выступ­
ления безработных.

Недавне состоялись бурные демонст рации в Неймюнстере, во время кото­
рых были столкновения с полицией. На снимке выступление тов. Бруна, 

плакат: «Освободите политических эанл юченных».

П и о ь м д  х т л -м а  р у б е я < §  
(От нашего кор-та).

Г Е Н Е Р А Л Ь Н Ы Й  СМОТР
ДЕНЬ МОЛОДЕЖИ В ЛЕЙПЦИГЕ

(От нашего берлинского корреспонденте)
б еціесісір.м.алісжіай ежет .КОМ щреезоштео 

всякое ожидание. Несмотря на неслы- 
іаніну'®) цршвшію шией и со-
цюада-фааптстсшюй печати против сбюфіа 
равотлюциюнтото мюлэдогс пркетеггаіріиіаяа. 
нтомютрія н а  беісішніеічпюѳ чш'сао ирюеока- 
дюа шюліицни, совет агрецрая-игаая в  еще 
небывалую массовую демонстрацию мо­
лодых отдафйзых бригад гермшіеаіой про- 
иетарсікюй реюоодациц.

Иашануйю іебора., в  опрюмнюш вале вс- 
оліошчеісжюіго саде, оторед 80.ООО молодых 
н взрослых рабочих с речами выступн- 
№ секретарь ЦК КОМ тов. 1%ірт Мгось- 
чер яг ітрадэташиігеШ) ЦК ШГГ то®. .Во 
щешь. Так воаік «тот (ИфоімЕіейшішіі ят 
был агерюпалями, то агАришшел.вво бъшгн 
устроены ююбрашая в  10 равных других 
шомвщеагагж, аг вое гке мпвошѳ тыюячи 
црояехарце® не ісумели попасть на эти 
иитагаш.

Ирнбыло вб.000 штадарода.шх мшоідшх 
рабочих, жотюіріыіѳ ідобіріаяіиісь в  Лейпциг 
в ісііюциайшшк щоездак, н а  716 вруво-
вых автсмюбиоі.тх, ®а велиюшцецак ъ  
пенш-ьом.

G  іравйесо ущрд ушпцы Ліейащгдва бы­
ли первпошгаеаш 'раібочцмн и  іработаіица- 
вси. Улицы рабочих явафтаілоів быии 
сшлошь уюешы мр^асиииш знамеш ося 
Олідошъ щ рядюм ів данах бышш выста- 
еомвы иорврошы Леиаюа, Марікса, ftey. 
шекпа ш Рооы Лшаюоембуірг. Чіуівство.вк- 
ковь, чшо в ѳтют иеюь шюя иршеашмп 
гшаы.енцми КОМ дам отстри ррэт  не толь­
ко тешіодуініііісты ш комсомольцы,, по все 
re, в ком только яшво чуівюіво жтасоо- 
т ш саімюішзніашшя,

Б о л т а е  100.000 црюиетаіриіеів ообра-- 
а ю о ъ  н а  «троэшюй пиющвди э  центре го­
рода давя уічаісгти в  ецромгаой демо-истра- 
дай. Огройшмми ф.яідаім'ш, с оркестрами 
во тлшвѳ бесюоквчныю ленты  демгок- 
ецрашчов яіашравияліцеъ и з  отдельных 
районов Л ейпцига к месту центрального 
сібоіріа. Вваічеінме юбюіра теім более опре-. 
деитиіось поетѳ того, к а к  социал-дамо- 
кфвдіиш:, череа свою печать выягуешщша 
люеушг: «Наг жіуіада хлеба, ни  глотка во­
д ы , н а г  крова, кюммуашвойотаокой юволю- 
®и!», а  лвйицпгокшй пролетариат вше 
вйеіиісіиімюсви от и х  партийной шринвд- 
ліеіжшоіетн обасшечна кровом я  даж е .ши- 
таншап вол>оо тню тородш х продатариев.

Трудно было поверить в  то, что возгла,
Елаемая левы м сюцпал-.демокфатом Флесй 
сиорюм лгейпципаіеая полиция примш:- 
ряшоя о тем, что эта, вегаіичіеет®еа®аія де- 
місшетрация, зашоеватштая ююпатш л са­
мых тпиірюікпх кірутав насетении. іщрой- 
ajen без каки х  бы  то н и  было п р о в о т -  
ций со втюфшы потициш. И в  самом д е ­
же, уіжіѳ к  жоіншіу демоаікяіріацяй, когда 
пуіешые юолюгашы дешоиютраитов, иодае 
речей т.т . Тельмана, Мюллера и  шрец- 
о гаш теи я  К Ш Га врцчвишасотсь ю шлю- 
щаідн к  Авлуістуіплац со специалвнюй

Скучно! Два шкафа каких-то задри­
панных брошюр стоят в коррядоре бе-

пфіСМоацшоініЕой целью, о .-сюседаево те- 
реуейка, в  ир'орригашгаагх'ст доімюінетюіапг- 
го® вр е зш ш  іШКОЙ-ШО ввтоміобиаь. ТІрю-- 
шзмшло ютогагшйпзешню-, ко времія кото­
рого дошшщейсіктий ет.йюр, оніаібіікеяяіый 
юсобымм уцалішмючщ.яши социш-фіа- 
пгиотюкіошо полжцей-шфіеотідеяга Фліеасяіе- 
ра раісіпофіящішт открыть огошъ по де- 
мсінотраіжшім.. Четыре мххдадах рабочих 
были тіяіяоеліо: ранены, а  беірлаіштнй мо­
лодой бвэршботшый нов. Олю Дйбіа был 
уібит.

ІВоѳміущіотиіэ ревшюцишиыіх рабочих 
бышю так ш/еяико, что етот нет!иіцеій!СікиіЙ 
офицер и  его еахогшзтар бьвш н а  меетё 
уЮлты. Надюшке» других иашшц-ейаяшх 
были- тлимою ріаиіеіііы,

В іэтот кратичеісікінй момеаьт, тоегьтц) 
йштоадаря лх«езвыічай)ніой бдачслынюсгнй! 
вождей НПГ т.т. Те-льмамга, -Реанешю f  
Неймаш-, а  также тов. Мюмжера., удалюсь 
путем ифиніягиія огаобешшо эиеірігиічініы. 
мор, ню дать возможности: папол-ьзо 
вать провокацию в тюх размерах, в  ко­
торых тпреипотталш! шрани кюшігшртщі 
йеісімютрн па то, чтю в ©тот момент т  
месте стчмжмюшвшш было свіьшо 50 ООО 
молодых ірвбочиж, іруптавоаяшелям уда- 
тась дашнутъ колонны ютрЮ'йшымз! ряд а­
ми аго ѳаранео выр&ботанпому” мя.пгофу
иу-

'Как и шдповалю ожидать, вся  6yip>f 
жулизшая и сюіцнаофаашгстскаія печать 
подняли большую правлю щрютив ком- 
шаірташг и  коадсісшюдаа. Крушию-біуіржущіз- 
ааія «Верл'ишер Верзенцейтунг:-; донющ 
в своем іостерВіеаіешіии до того, что юа. 
міяст ообьшвй в  Лейпциге пишет:

«В Лейпциге ісяюва цршншась кровь. 
Коммунистическая евюлодь с уяеаюаю-». 
щей дерзостью убиша 2 шісшіигдеійокях ча­
лов аг мпотах тяя&ейго раяашга. Уіжаіз уси- 
ішгоается еоцо том, что попори толццин 
яа мшзоіго шлыпое, чем потери июммуни- 
стов. Прочешу, наконец, н.ѳ иринідааютсія 
меры к  тому, чтобы лштвшідиіріошатъ 
атих гаісуцшріственінътх ,црюотуіпішиікюв ? 
Нюобаюссивио сб’яввть -осадною июйкявеавию 
Воеінінонпоаевым еуідом ликіЕввдщіровааь 
ніеісжіатьіюо сот видных ішммуиисяов и 
гевда на долгою вресмя в Германии во- 
тталяонятся аиоріярюік. Ныкеапяіе» шютаже- 
ние вещей дальш е ею вершима. Полти 
ежіеіліяіеівшо по волю номмуіяіиетш да 
шргіу ставятся жйзшь брашььх голицей- 
сіиах».

Пока ющѳ трудно сказать, 
для каких целей будут ис- 
поічъзоваяы полицейсисиѳ прогюкацип 
В Лейпциге. Ню вне всяжого юомгоанедя, 
лобш ия в Лвйпіцигѳ лишашай раз пока­
зали рабочим- массам, что там, где 
власть ишхюдилюя в іріуюшх оошиалтдешо- 
крато®, всецда и-айдютсл свой Цергабелв. 
Вот (почему «Коммучшісшичпеір Цреюсе- 
диінет» юеігсіДнія пишет:

|«флейашр оделю  в Люйаіцигѳ то, что 
что в маю гарюиплово года в  Берлин® оде- 
нал Ц«ріпийепъ. ІІо (несмотря ніа вепче- 
ж и е шравюзаация, (несмотря н а аіравящ 
всей буржуазной ог ооцвал-деможратиче-

лого дама. О книгах никто н® заботит-1 щечали, ниікюо(у но удастся осла- 
ся. Никто не догадается создать перо-, Дцть впеча.тлюшшв, кюгорюо окгаш л вюе- 
даияшую библиотечку, дать рабочему j ледышсс-зяй обор КОМ. Этот сбор быі^ 
книгу. j генеральным смотром единого пролф

Скучио! Ии проімком, ни райком і таірісіюого фродта клисісшо-ісюаиафачіьиіой 
BJIKOM — не заходят в белый дом н а ' мотсдеж®-'. 
берегу Чусовой, ню знают'чем живуіг 70 
рабочих. Ни нромкш , ни ЦРК пе помо-
тают рабочим создать хотя-бы столовую 
в общежитии. Рабочие собрали уже 
деньги, есть посуда, есть кухарка — но 
нет помощи, нет и столовой.

БЫТОВЫЕ УСЛОВИЯ влияют и на 
производственную жизнь. На буровых

ФРИДРИХ Г'ЕЙН. 
Берлин, 24 апреля 1930 г.

ИСКРЫ РАДИО
ТОКИО. Первая кагаайсдая гимнаазья -в 

Харбчшѳ еажрыта вдаотями за участие 
ню кипит творческий энтузиазм м асс,' учащихся во тшашю с директором в  пе-р- 
плохо с ударничеством, социалпстиче-. вомайской цеегсйісшрацан. Директор гим- 
скоѳ соірювношаниѳ в зачаточном виде. назии арестован.

Промком союза горнорабочих (юоб-, ТОКИО В Мукдене ва.кашчиваеігсія лю- 
щае-т, чго на буровых втянуто в удар- п-ройка военного газового завода. Завод 
яыѳ бригады ©сего 18,6 проц. Аідагаии- построен одной на герма/шжаих факрм Кар! 
страя-пвно-технический персонал ню дал доиищ, являющейся аіредсгшштешкшчцеіі 
ни одного ударника.

Отсутствию восятптательной
4®рмы Кщішп.

работы ПАРИЖ. По ш о б щ етш  Гавав в  (Мцд- 
скавываетея резко. Текучесть рабочей рвд0 ироашоашю стоякновение между ре­

рост прогул од 
Уралнефти —

силы, исключительный 
— обычною явление длй 
ню удивляющее никого. Никакой борь­
бы о этими «эпидемиями» не ведется. 
Между тем, «черные кассы», товарище-

волюи,ионной частью студентов унисер. 
ситета и полицией. Отудешгы июдняип 
на одангш уннверсттета три ираюньнх 
флата. Одни студент убит, 17 ранено.

НЬЮ-ДОРК. Владельцы отаделятейныд
ские юуды о-цдавияюще подейство в  Юнгогауню (штат Огейю) реши-
вали-бы на прогульщиков. ли прошввеетл 2б-іпрацю(нтный вычют огд-

ПУЛЬС Веряню-Чуоовских Городков нюдаовнюаю заработка райоічнн, учаіслао- 
бьюгея учащенно. Осмиадцатимидлион давших в (первомайской ідаміоистршциіа. 
ною строительство переделывает лицо Эта мера коснется свыше 3500 рабочих, 
бывшей затерянной деревни. 1 НЬЮ-ЙОРК. По дащіным американской

Огрошою долото вышек вею глубже сокщти МОПР’а  за первые три міеюяца 
н глубже входит в вемлю. Шаг ва ша- юзо г. в ОАОШ ареотовано 3172 чело- 
том отступают #емля. Будеім ждать века за участие в революционных высту-

. ртииінефти! В. ВЛАДСНИЙ. ллсьиях под руководством компартии



...Тm t ГДЕ УДНРНИЧЕСТВСІ 
( НЕ СТЯЛО ДВИЖУЩЕЙ

силон...р
ФАЛЬШИВЫЕ УДАРНИКИ

(Каслинский чугунс-литейный завод).
В феарш » іэао года дата ашвоя» при- 

и іілТи у д а р ш й  уста®. Иаренюш к а  удар­
ный теш ш  работы. Ж это не н а словах, 
те на бумаге—т а  деле. Мартовская ®р> 
ііралша аагаодом (ів. целом) вышлнеша с 
превышением почти на десять процен­
тов. Правда, ймдащрьге дота о «адаиии- 

-  Ші т  «отрешавшись. М.жіруботяъій цеа, 
ващишеір, недодал 19.996 мяоарубок (за­
дадите вышкшши только и» 4вЛв проц.). 
Литейный цех недодал 60 тони <4 проц. 
к ва данию) литья.

Заівсдекоя ішвата ФЗУ, талдае ш  я  
все цаха пришил» ударный устав, тадажв 

. йереялла иа ударные бшьшешистсжвге 
№ т ы  работы. Она также показала свою 
ударность в  шраяспичесчоой работе иа. шро- 
йэводсшвѳ не и а словах, а  н а  деда.

Возьмем литейное отделенно.
Воли даос в марго иедевьшжяшил аа- 

дашие иа 80 ташн, то фэбзайцы превы­
сили задание на 13 тонн. Лродешт брака 
jt фабвайце® зиати/гельно'шиже етвяифи- 
цпроваяЕгых рабочих.

Таксе же вюитоикеиие мы шдаем и в 
других отделениях школы.

Хуже обстоит дело о теоювивчешюй 
учебой. Ребята учатся п л а т  Ребята по- 
чувствовал® себя бояышми, а потому 
Иешьшё всего обращают внимания на 
учебу. Несмотря сна все старания ваш, 
Школой то®. Афанасьева убедить ребят 
В необходимости теории для лранмика—  
дело не меняется. Ребята, особенно 
комсомольцы, манкируют эанятиями.

8а март прогулы составили 0,88 проц. 
Ра этого количества ®а комсомольце® ла* 
ftaem оз.з проц. п только 30,7 проц. на 
даесоюзяую мюлюдежь.

Ѳги цифіры не тронули ячейку.
Секретарь тю®. В ш ква не сочла иу ж- 

ым поговорить об ©том на бюро, иа со* 
.рении, чтобы общими усилиями добить­
ся лиіквндацчи дрогулю®.

И только вмапшгедьошао РК ВЛКОМ, 
торый об’явип школу лжеударной и

снял с нов ударное звание, немного по­
влияли п а ребят. (Секретарь же остался 
при «воем 'іишшии: «У нас все хорошо»;. 
На стенах нояашшпсь яриио плакаты, 
клеймящие дозором мрсиульщіадв, Сылн 
орваишізовапш иотанателькыѳ суды, 
(правда, 'они уже но дали шодолштоль- 
ных результатов: приелись. «Это забав­
ные яноценшршки»—говорили ребята). 
Пршгаедеаш в действие адаглш строги® - 
ньге меры. В результате аа декаду лшро­
лл—яоеюотороа опиженн© прогулов.

■Ребята дали олово: будем ударшгкждш! 
Вудам действительными: ударанкамя! 
Прогулы «шжвищируем!

Будем надеяться, что касягшцы сдер­
жат свое слюво.

ЗАО.

«ото Дее стороны одной медали.

У Ф Д Г Е Ш Я  ФЗУ ПЕРЕСТРАИВАЕТСЯ
В .-У ф алейотя школа перестроила

Кои программы на два с половиной 
да обучения. Ш кола имеет в .часто- 

Прокатном цехе 2 учебных стана где 
рабо-та протекает так: на одном стане 
учащиеся 2 группы получают зна­

ния в работе на стане и устраняют вое 
Неполадки встретившиеся во время 
работы. Получив требуемые знания и 
первоначальные навыки переходят на 
2 й стан, где углубляют навьш і и по­
лучают внанне работы основных ква 

лифнцированных л исгопрокатчнкоп. 
Чтобы заинтересовать учащихся в ра­
боте 2-ого стана им была дана норма 
Ш ) листов, которая выполнялась, нор 
и а  же основных артелей1—715 листов. 
Д ля  руководства работой каждый 

^  стаи имеет мастера стала и винтов- 
f  Іцвва. Планированием работы веда­

ет инструктор производственного обу. 
Челяя. При такой установке работы 
выявилось, что учащиеся за  два с 
половиной года получают знания и 

навыки в работе те же, которые пре­
дусмотрены программами при 8-го- 

дичном сроке обучения. На теорети­
ческих занятиях также были взяты  

«окоренные темпы работы, подготов­
к а  учащ ихся дала возможность за­
кончить программы: к первому апре­
ля. Это все дало право произвести 
досрочный выпуск.

Квалификационная комиссия опре­

делила нз 10 человек листопрокатчи* 
ков: 8 мастера стана о 7 разр., 4 вин- 
тойщижа с 6 раз-р., 1 болваяЩижа с б 
раар. и 2 старших печных с б разря­
дам рабочей сетки.

Но плохо дело обстоит с подготови­
тельными группами. Заводоуправле­
ние решило открыть курсы на 50 че­
ловек с 1-го мая, но до сих пор ни­
чего не сделано, даже не имеется точ­
ной установки каких специальностей 
будут принимать.

Помещение школы н е  отвечает тре­
бованиям гигиены: духота, по 30 че­
ловек в группе. Красный уголок в 
комнате, где могут поместиться 15 
человек с трудом. Разреш или было 
занять и переоборудовать заводское 
здание, где раньше были квартиры 
служащих, часть нз них выселили, а 

остальные выезжать нѳ думают, а 
заводоуправление и Ф ЗК  я е  заботят­
ся  об ЭТ<№

Прогулыі и опоздания в январе до­
стигали до 26 человеюскцней, а  март 
и апрель—5 челов.-дней. Все реже и 
реже случаи нарушения правил внут­
реннего распорядка. Общественлэ-вс- 

спитательную работу школа перенес­
ла в клуб, в проводимых кампаниях 
принимает активное участие. Заклю­
чили соцдоговор с Верх-Исетской и 
Каслинской школам® ФЗУ.

Ш кол» перестраивается. 8УЕВ.

П Е Р Ь Д  B h h H  Сі Ц С С Р І ’ Г о  АН  и я

ЗДЕСЬ НАЧИНАЕТСЯ КОММУНИЗМ.-.
п о д х в а т ы в а й т е  о б р а з ц ы  б о л ь ш е в и с т с к и х  т е м п о в !

(От нашего специального корреспондента)

О П Ы Т  П Е Р В О Г О  Г О Д А
Школа кадоов комсомольского актива

Комсомшмжаа сфгашиваіция Урала 
Сюущестюкча бшыпшго агошчеяшя мерю- 
(вршяшия дая  амдеотоиш кадрю® иоімсо- 
даошъакіик работников—организовала го- 
ричкыю курсы при Ко;мучгиюаршгпете> им. 
6. И. Ленина В скором времени на кур- 
tax  еакюшічштоя отеридй учебный год. 
Курсы выпустят 28 человек, что для 
Мрашьюкюй оргашшшциш Судет «дштдсй в 
флоре».. . .

■Второй пшенум'0б1юс!мШа ояметал, что 
Курсы были откроют ю оооодашшем я  
состав их был иедюста/гочиш хорошего 
Качества, были кандидаты партии о ма­
леньким комюамольсівиім стажем. Пле­
нум талике отметши бе»ойр0шше отгоо- 
йьедааиѳ «юруягаіыіх комитетов к  лювыиікѳ 
іводеій на курсы.

Ню вое жю курсы воюбацв уідошлетво- 
рителнню справляются В постаішлешхтши 
«а,дачами. Проработка ®адаят<й прюкояшт 
удовлетварштешьию, ребята шаучияиюь 

аботать над кішиігоій и гааетой, получи­
те иіе^ойтадимъііо виаяия, которые 

(пужяы дая  кіаіждошо 'кюмюооіюишіа, а  в 
Юіообеінінюсти для актива.

Йаміечеииуіо ира-рамму- курсы вышои- 
®яюг—это л с т в ал о  перводание лтогов 
работы но общеобразовательным пред­
метам, по истории ВКіП (б) и  по истерии 
ш аосоаоа борьбы.

Сейчас проробА'шв^аются еще ваданил 
руоубо . теюріетичеокіае: истмат, гоеши-
Иіивоа, июшнтакевюойюя, юнданжеінию и  
Друігию шред.ѵлеты. К  раі&оте наблюдается 
большой интерес.

Йа иудеад яэдщр «бодает іцартмру--

®ок, в а  кмгароім шрюрабатыважяюя «те- 
к у ц р а»  дамеиты, июсиедшюе (релпеиия- 
Камиичвриа, ЦК ВКП (б), ксімюомтьеікой 
юртаініиовіцши и  р етен п я  Обкома ВКН(б.). 
Цужіню отметить, 'чяю яюмшмолъсжию те­
мы прюірабитыіваютоя гоедеотаточню.

Чтобы іовдаалъ теорию с прчактакюй, 
курсанты выехали п а  меюялщую праі:- 
ташу в  прюмъшемвный и с.-х. р&йозш. 
Иа шрактикв курсанты щримюшимл! тею- 
ріетшеіСікиів ананшя, шолученцяые в  ш м- 
ву®ѳ, щрюдеяоли боигыпузд ріабопу в  по­
мощь иЧеютым дартийныві и  кюолоамшъ- 
кйм организациям в их работе: по­
мощь я  лиікшипацішн прорыва, оялишииише 
ооцоюреіввоюаніяія, переотрюйк» коыюо- 
мкетвсікой арванизаарии, ирюшеденню маосо 
вой работы в  «іазаірмах, ооадаяив ікюмсю- 
мольоких забоев «іутошьмык кавалюрий*, 
подготовка нтаовсто юамсомюаваюого пк- 
тиюа, работа с 'ШДроіЕыіми райочиови (Ки- 
ветовшеий р-н), раз 'яедэни е іпатанкікн 
партии ио к ю л ш ш ш ш ш р я  « х., уістра- 
петию перешибов в  талле/витвизаиши ор- 
мшшзациія труда и юовдашнв прісвгавоід- 
сивоншыіх совещаний в  кюшіхозах, подго­
товка к посда.ной ішшіпаіняЕ, шрювед'ени© 
маюооівой іріаботы среди паюеліения, пере- 
отарюійчва и  ваіирешідепииіе кюмюомолыокшх 
ячеек (Пстуіховюшй р-н).

Ею, нсяочио, ік-теютоя такж е и ведо- 
статюи, яіеніравіишьные щышушгешгя, до- 
аущеінныю юо іотарюны отдельных това­
рищей.

Но в  общем курсы  юшраіВіДЫіваюг свое 
эваніив швошы жаелров ішмюомюЛьсікснго 
шіюовачяшеіію актива -  П. Б —н.

СИЛЫ ПРИШЛИ В ДВИЖЕНИЕ.
...Год тому назад , а  может быть и 

меньше ударники Златоустовского 
завода им. Л енина перед лицом гер­
манского рабочего класса дали клят­
ву самоотверженным натиском д о ­
биться поднятия трудовой дисципли­
ны, уплотнения рабочего дня, ликви­
дации прогулов, простоев, снижения 
себестоимости и брака.

И пролетарии механического, поло­
ж а руку на сердце, могут ответить 
германским пролетариям—«...Ураль­
ский рабочий никогда не допустит 
даж е малейших ослаблений темпа 
социалистического строительства. По­
рукой тому славное прошлое боевого 
Урала...».

И ударники завода им. Л енина ие 
только перевыполнили план, увели­
чивают выпуск продукции и улуч­
шают ее качество, но являю тся нова­
торами социалистической организа­
ции труда, первачамп в создании 
новых приемов труда, трудовой вы­
учки, новых форм участия в соц. 
строительстве. Перевоспитывают от­
сталых рабочих, своим личным при­
мером и самоотверженным трудом 
вдохновляя их.

Легко сказать,—создать  ударный 
завод! П редставляете ли вы  себе не­
измеримые трудности'?

Побеждать трудности! Побеждать 
яростным трудом, неудержимым н а­
тиском и борьбой.

Атакующий класс Златоуста по­
чувствовал свою ответственность ва 
одном из наиболее решающих й 
трудны х перевалов истории.

Д ля вы раж ения классовой любви и 
доверия к своему авангарду — рабо­
чие механического завода к 1Ѳ парт- 
o’езду отдаю т ленинской партии 2.500 
своих лучших сынов — закаленных, 
передовых воинов ударничества.

Мир еще нѳ знал  таких форм вы­
раж ения признания и помощи своей 
партаи.

Н а решающем повороте революции 
стихия, которая политически годами 
врела в недрах рабочего класса вы ­
лилась в «бурный, бьющий весенним 
половодьем, выходящий нэ берегов 
митинговый демократизм масо» (Ле­
нин).

Силы, гигантские силы передового 
класса пришли в бурное движение.

Потоки.,этого движения — ударные 
бригады, и коллективы будя в мас- 
еах лучшие, золотые инстинкты 
класса, обнаруживают в нем «непоча­
ты й родник талантов», вносят в по­
вседневную ж изнь завода воодуш е­
вление борьбы за  лучшую организа­
цию труда, коммунистическое отно­
шение к труду.

Об этом говорит Златоуст—м ехани­
ческий. Говорит язы к цифр и фактов.

ПОБЕДА!
Заводский гудок заставил  онеметь 

нгру оркестра.
Митинг, пятитысячный митинг ра­

бочих Златоустовского завода подво­
дит итоги полугодовой работы. Три­
буна заш ум ела десятками голосов.

Штамповочно-Сковочный цех идет 
в передовой ш еренге:

На доске учета соцсоревнования он 
почетно значится «львом». Этот цех 
вновь сумел отвоевать переходящее 
красное знамя.

Каждый ударник этого цеха чув­
ствует себя воином, атакующим 
трудности. Единый сплоченный кол­
лектив.

На картину утопающего, хватаю ­
щ егося з а  соломинку «приклеили» 
пялочное отделение и записали на 
черную доску треугольник этого це­
ха. З а  негодную работу зав. пилот­
ным отд. Рублев с  работы снимается.

Такова участь цеха, н е  справляю ­
щегося с задачами производства.

С заводской трибуны рабочие 
центрального инструментального це­
ха, кузницы, цеха №  13, заверяют 
ударников завода о том, что первого 
мая переходное знамя от штамповоч­
ного цеха будет отобрано, ибо у него 
«тонка жила» и он начинает сдавать 
позиции. Последние сводки говорят 
о том. что ковочный цех начинает 
обрастать простоями и неполадками 
в производственной работе. Перво­
начальная производственная програм 
ма за  полугодие выполнена на 106 
прои.

Расш иренная программа Уралмета 
выполнена, з а  полгода н а 99,2. Третья

быстро завоевали симпатию рабо­
чих.

Ударное движение росло не по 
дням, а по часам.

В прошлом году рост бригад до­
стиг своего апогея. В июне 1929. г. 
на  заводе родилась 195 ударных бри­
гад  и коллективов с охватом 1079 р а ­
бочих. К январю 30 г,—349 с охватом 
2.395 рабочих к 1 апреля—635 е охва­
том 3.000 ударников. И ндивидуаль­
ным соревнованием охвачено 773 чел.

_ Сколько сейчас бригад коллективов'? 
■Жизнь меняется каждый миг. Се- 
.годняпгаяя цифра—завтра устарела

Если сейчас на заводе насчиты ва­
ется  419 коллективов и 164 бригады л 
соревнованием охвачено 90 проц. р а ­
бочих, то  завтра будет больше. Б у ­
д у т  все ударники, все тгпттп-цпи 
сты.

Вот уж е рабочие фрезерного отде­
ления цеха м ащ ліш і для стрижки 
волос организовались в коллектив- 
коммуну.

КАК ЭТО МОГЛО СЛУЧИТЬСЯ?
Молено материально ощутить, как 

соревнование заостряет классовую 
бдительность масс, развивает в ра­
бочем чувство ответственности за  
все стороны своего завода, вооружа­
ет их классово-отточенной ненави­
стью ко всему, что тормозит победо­
носный ход завода.

Тысячи рабочих, никогда не знав­
ш ие что такое общественная работа, 
а когда-то пренебрегавш ие ею—че­
рез соревнование втягиваю тся во 
все поры общественно-политической 
работы, принимают активное участие 
в производственной жизни.

«За полгода, — говорят ударники 
Ленинского завода,—наш завод недо­
получил около двух ты сяч тонн Ме­
талла, за  полгода завод имеет около 
260 тыс. человекочасов простоя и 
6.500 невыходов на работу без уваж и­
тельных причин».

Хотя простои получились и з-за  не­
хватки металла (метзавод безобраз­
но снабжает) и постоянных перебоев 
в снабжении электроэнергии, рабо­
чие считают свои достижения — пе­
ревыполнение сметного полугодия — 
далеко недостаточными.

Ленинский завод имеет колоссаль­
ные возможности стать  образцом ком 
муннстичсского отношения к труду, 
коммунистическим заводом. Победа 
на фронте выполнения количествен­
ных и качественных показателей — 
два боевых участка — покажет, что

строительного. На него смотрели кай 
на безнадежного. «Как не рыпайся,— 
говорили рабочие, указы вая на к у з­
нечный — ни черта не выйдет». Од-

В кузнице. Ударница за обточкой вилы,

завод способен стать образцовым не 
только для Урала, но н для всей отра 
ны.

Количественная мощь коллективов 
и бригад умнож ается качеством их 
работы.

Кому из уральцев неизвестны бе­
зобразия, творивш иеся не так  давно 
в машиностроительном цехе Златоу­
ста — механического? Увы, того це­
ха больше не сущ ествует. Машино­
строительный цех никогда но видев­
ший на своей доске другой цифры 
кроме позорной, впервые увидел по­
бедную цифру и переродился до не­
узнаваемости.

Как это могло случиться?
Конечно, не потому, что ударники 

машиностроительного какие-то «бо- 
пятпдневка апреля дала возможность J гатырл» или «необыкновенные» лю-
ударникам выполнить по этому же 
заданию — 104,4 проц. П оследняя 
«водка показы вает победную цифру 
—задание выполнено на 117 проц. 
Завод находится в напряженном со­
стоянии, Гигантская поступь удар ­
ных батальонов и коллективов дает 
перевыполнение производственных 
планов.

Ж изнь идет очень быстро... Каких- 
нибудь три года назад  на механиче­
ском ваводе по инициативе комсомоль­
цев и молодежи родились первые 
ударны е бригады. Сначала они пу­
стили глубокие корни в инструмен­
тальном и кузнечном цехах. Ударни­
ки комсомольцы с первых же робких 
шагов своих доказали преимущ ества 
ударной работы. Они в две недели 
заготовили 14.000 топоров в то время 
как взрослые бригады сделали всего 
9.500 топоров. Д авая каждый день 
ты сячи «очков» нпепел, ' млаішнки

ди ...
Не так  скоро люди умеют побе­

ж дать трудности. Ударники сумели 
перераспределить, расставить силы, 
почувствовать себя рачительным 
хозяином производства, набраться 
веры в победу и... победить. Побе­
дить исключительным усилием волн 
ударных бригад и коллективов.

Это дало возможность производст­
венную программу машиностроитель 
ного цеха выполнить на 189 проц. в 
марте и 126 проц. в первой половине 
апреля. 40 рабочих добровольно сни­
зили расценки н а 1.764 руб. Еж е­
дневные достиж ения цеха прибли­
жают его к  ваветиий цел® — отвое­
вать переходящее знамя у штампо­
вочного цеха. Можно надеяться, что 
оно будет в руках ударников маши­
ностроительного цеха.

Кузнечный цех был; когда-то са­
мым отсталым. Еще хуж е машино-

нако, логика событий изменила пес­
симистическим предсказаниям раб о­
чих. Кузнечный цех (с его коллекти­
вом Симонова) является покааатзяо- 
пым цехом на заводе. В истекшее 
полугодие 400 рабочих кузнечного 
добровольно снизили расценки от 5 
до 35 проц. в то время как по всему, 
заводу количество снижений добро­
вольных расценок достигает, при­
мерно, 900 случаев. Кроме того, про­
изводительность труд а в зоплентиее 
Симонова по сравнению с прошлых! 
годом увеличилась на 120 прои. В 
годовщину соцсоревнования ИЗ р а ­
бочих кузницы подали коллективное 
заявление о вступлении в партию. 
8 а  первый год пятилетки в кузнеч­
ном цехе было 25 тыс. прогул ® п-> 
неуваж ительным причинам. Эта ка­
тастроф ическая цифра не дала воз­
можности цеху выработать продук­
ции на 200 тыс. руб.

Соцсоревнование переродило его до 
неузнаваемости. Он стал ■ цехом 
сплошных бригад и коллективов. 11:; 
усилиями в марте 'п рои звод ствен н а 
программа выполнена по четвертой 
очереди « а  180,0 проц., а с начала; 
гола на 104,7 проц.

В годовщину соцсоревнования з  
сталеироковочном пехе опгаиич-.яал­
ея коллектив из 35 рабочих с боль/ 
шим производственным стажем.

В электрическом цехе органно ,шн 
на ударная бригада из 10 человек. 
9 рабочих коллектива по проверки 
инструмента дали обязательство вы ­
править 90.000 штук инструмента а  
месяц. Эту лее работу три м есяца на­
зад  выправляли но 4, а  20 чел.

Коллектив по правке пил нз 9 р&« 
бочих выполняет свое обязательстве} 
—вы править 88.000 пил. Месяц н азад  
эту работу выполняли 18 рабочих.

Неиссякаемым энтузиазмом горит 
завод. Недаром ударники Л сяигки 
обязались выполнить заводскую пяі 
тилетку в 3)4 года.

ВОДИТЕЛИ ПОБЕД.
Реш ительным рвением полон весь 

инженерно-технический персонал ме^ 
ханического завода, Инжеяоры и тех­
ники, поистине являю тся водителями 
соревнования в организаторами удар  
ного движения н а заводе.

Основное ядро инженернотехнй- 
ческих сил завода па 88 проц. участ« 
вуют в соревновании.

Командиры производства — .они 
участвую т во всей проводимой заво­
дом работе. Ч ерез поередство их по­
мощи были устранены сотни проиэ-г 
водственных неполадок, десятки на­
летов на ночные смены проходил»? 
при их активнейшем участии. Оля 
далеки от традиций механического 
созерцания борьбы. Техники мех. з а ­
вода ш ествую т под 180 удар брига*, 
дамп и коллективами, оплодотворяч 
ют техническими знаниями 350 ра* 
бочих-пронзводетвенников.

Кайда молодые . ударяішцкомслм 
мольцы цеха ям. Ф рунзе, работаю-, 
щиѳ на арматуре несмотря на злобу, 
и скрытые гонения со стороны про* 
ковщнков добровольно снизили рас* 
ценки и повысили нормы вы работг '' 
—их поддержали техники.

ПРАВО НА УДАРНУЮ РАБОТУ,
Коммунистические формы труда 

рождались, не падая с неба. Их бук* 
вально, выхаживали, улучш ала, еме< 
ло применяли новыѳ приемы, р ас ­
ширяли, зараж али других интереса­
ми производственного новаторства и 
энтузиазма. Поражение вызывало на 
лицах тоску и хмурость. Но руки г г  - 
■кто не опускал...

Натиск, нажим, темп.,.
Кстати о темпе.
Поход за  промфинплан раечнтат? 

по дням, часам н если х отите—мину­
там. Именно теперь для златоустов,- 
дев приобретает значение каж дая 
минута.

Ударники механического эаьидй 
выдерживаю т каждый день колос­
сальны е битвы, о которых ПОНЯТИЯ 
не имеют люди, читающие в газетах  
только скупые оперативные сводки, 

Правда, победные цифры имею® 
свои законы.

Ударник находится в постоянном 
состоянии борьбы. Ему приходится 
кровью завоевывать свое право н а 
ударную  работу.

Отвоевывать у  вредителя, хулига­
на, скрытых и открытых врагов.

Сейчас ударник овладел тактикой 
борьбы. Оя не только обладает готов­
ностью к борьбе с производственными 
неполадками, но и умением вести эту  
борьбу, умением замечать и разли­
чать эти недостатки и добиваться >..х 
устранения. У странять но только не­
достатки, бросающиеся в глаза, но н 
недостатки подспудные, незаметные, 
трудно уловимые, но образую­
щие вкупе вредительстве солидных
масштабов.

Р астет  іпвы й рабочий, революцио­
нер производства, с психологией ди­
ректора и хозяина производства.

Диагноз победы Златоуста — ме­
ханического поставлен, всем ходом 
вещей. Волей и упорством единого 
сплоченного коллектива и его штаба, 
согласованностью действий треуголь­
ника—добыта победа.

МИХ. ГЕНКИН. (
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Л И Н В И Д И Р О Е А ІЬ  ОЧЕРЕДИ В СТОЛОВЫХ 
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„КРАСНЫЙ К Р О В Е Л ЬЩ И К "
ДЬИСТВИЕЛЬНО  ПЛОХАЯ ГАЗЕТА

Юнкоровская тревога на ВИЗ'е

НА ВЫПОЛНЕНИЕ ЭТИХ ЗАД АЧ

НЕ ОСЛЯБЛЯТЬ ТЕ М П Н
г Через несколько дней заканч дается смотр общее таги него пита­
ния.

НО ЭТО НИСКОЛЬКО НЕ ЗНА ЧИТ, ЧТО МЫ ДОЛЖНЫ ЗАКОН­
ЧИТЬ ОБСУЖДЕНИЕ ВОПРОСА ОБЩ. ПИТАНИЯ. Сейчас перед нами 
встает еще большая задача, чем выявление причин плохого качества 
обедов в наших столовых, высокой их стоимости и т. д. СЕЙЧАС ПЕРЕД 
НаіѵіИ ВСТа ЕТ ЗАДАЧА УІПг /чі.с. НИЯ, ЛИКВИДАЦИИ ЭТИХ НР«- 
ЧИН. УПОР ДОЛЖЕН БЫТЬ ВЗЯТ ИМЕННО НА ЭТО.

Рабочими бригадами, специально созданными для проведения смот­
ра, выявлено много фактов безобразной работы столовых, закусочных, 
магазинов. Выявлено много случаев, когда отдельные работники и да­
же целью кооперативные органша ции шли не по пути улучшения и удешѳ 
вления питания рабочих, тем самым повышая реальную зарплату, а по 
пути извлечения прибылей из общественного питания, по коммерческому 

п у т и .
Столовая Калатинсиого завода и рудника «Каната», например, за 

несколько месяцев дала около 11 ТЬ! СЯЧ РУБЛЕЙ ЧИСТОЙ ПРИБЫЛИ. 
Свердловский ЦРК несмотря иа то, что в конце 1928—29 операционного 
года провел снижение цен (в общем) почти на 170 тысяч, за полугодие 
1930 года, дал прибыли... 300 ТЫСЯЧ РУБЛЕЙ!?

З а  счет чего произошла эта «экономия»?
Помещенные в сегодняшнем номере «На Смену» материалы участ­

ников налетов—лучший ответ на этот вопрос. Экономия идет за счет ухуд­
шения качества продукции столовых, за счет снижения качества продук̂
тов в магазинах, за счет повышения 
РЕАЛЬНОЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ.

Мы выявили эти факты. Теперь 
ШЕГО УСТРАНЕНИЯ ИХ.

Нужно сейчас же, ке медля ни

стоимости, ЗА СЧЕТ СНИЖЕНИЯ 

наша задача—ДОБИТЬСЯ СКОРЕЙ-

одного дня, развернуть раздели­
тельную работу среди трудящихся, создать вокруг предложений бригад 
и смотровых комиссий широкое общественное мнение. Нужно организовать 
специальные бригады из активных рабочих-ударнинов для проверки вы­
полнения предложений бригад и ком иссий соответствующими организа­
циями.

КОМСОМОЛ—ЭТОТ ЗАСТРЕЛЬЩИК БОРЬБЫ ЗА ПЕРЕУСТРОЙ­
СТВО БЫТА НА НОВЫЙ СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЙ ЛАД—В ЭТОМ ДЕЛЕ 
ДОЛЖЕН БЫТЬ ТАКЖЕ ЗАОТРЕЯМИИКОМ, ДОЛЖЕН ПРОЯВѵі ГЬ МАК 
СИМУМ ЭНЕРГИИ И НАСТОЙЧИВОСТИ.

НИ ПОРЯДНА, НИ ОБЕДОВ.
Строителей кормят плохо

г'. Смотр зиггамш ва строительствах 
■еизмеошо натыкался на всіябщее же- 

'■ понимание и равнодушие. В этом 
•убедились бригады областной смотро­
вой комиссии, выехавшие ка  места 
Почти везде в жругах смотром фак­
тически нвкто яе- руководил. К г мис­
сии создавались ие при местной га­
воте. & в профсоюзах, партийных и 
других организациях. Таг; было в 
Чусоаой. на Уралдефти в  Тюмени, 
Ш МашшН'оетрое.

Базобрашіая постановка общестаея- 
«епо питания на У рале больно уда­
ряет по работе предприятий. Высчи­
тано, например, что на Челябтрмсто- 
рострое из-за 'бесцельного ц ненуж­
ного Стояния в очеоедях ежемесячно 
тратится 38.000 рублей. Десятки ты­
сяч часов рабочие стоят в очередях у 
столовых. ІІо другим предприятиям 
іпоаочеты но сделаны, но там карти­
н а  т акая ж е.

На Трактор остро о до самого послед 
-«аего времени не было собственной 
столовой и пишу в тевмосах приво­
дили иа Челябинска. Подвозка .пищп 
была поставлена настолько безобраз­
но. что многие рабочие, ’занятые на 
Строительстве тракторя ого завода 
оставались без обедов. Это вызывало 
сильное, и вполне справедливое, не­
довольство.

Сейчас, уже в результате смотра, 
яа  Челябтряіктороотрое открыта сто­
ловая. но она еще яе удовлетворяет 
Всей п о тр е б н о с т

На Магнктоеірое столовые рабо­
тают не лучше. Там имеется одна сто 
левая. которая через распределители 
обслуживает 13 участков. Уже еейчас 
©на пе справляется с работой; еще 
Хуже будет в разгар сезона, когда 
обедающих будет около 25 тысяч, т.-е. 
в два с половиной раза больше. По­
ложение могла бы спасти фабрика- 
кухня, но открытие ее отнладывается 
на неопределенное время:—нет обору­
дования.

Очень скверно и  па Уралнефти. Там 
кооператоры увлеклись большими

прибылями й продавали обеды по
рублю. О большим трудам удалось 
заставить местный ЦРК снизить це­
ны до 46 коя. за  обед.

Общей для всех столовых У рала 
бедой, является отсутствие инвента­
ря. Ложек. 'Мисок, термосов, и т. д. 
нехватает нигде. На Магнитострое в 
столовую пропускают только тех, кто 
имет с собой ложку. Там же на кир­
пичном заводе, в столовой на 20 Сто­
лов только 9 скамеек и рабочие, идя 
обедать, несут с собой полена.

(Зжигр общественного питания идет 
уже несколько месяцев. Но до сих 
пор в смотре еще не принимают уча­
стия широкие массы трудящихся. 
Тысячи мелких непорядков, кото­
рые можно легко устранить при 
достаточном налетаю общественности, 
создают ту картину запущенности, 
которую представляет общественное 
питание на Урале.

Смотр уже дал свои хорошие р езу ль ­
таты. В целом ряде мест кооператоров, 
заставш и снизить цены на обеды, 
Создать культурную обстановку в 
столовых, обратить внимание яа луч­
шую постановку общественного пита­
ния на строительствах. Но слабое 
участие широкой рабочей обществен­
ности в смотре, привело к тому, 
что целый ряд других не менее важ ­
ных вопросов, например, постановка 
детского питания, устройство специ­
ального типа столовых и др. лежа 
еще остались в стороне. Р.

Нбянчество и качестве
На Асбестовых рудниках {Сверд­

ловского округа) имеется 4 столовых 
Пропускная способность яе велика. 
Всегда в них большие очереди.

Обеды, ужнпы и завтрака неудов­
летворительны по качеству. Мясные 
блюда—редкость. Преобладает: , рыба, 
ячменная каш», чай.

В. Полярны й.

САДОВНИК У ЛЮ Б К МО ГО
ДЕРЕВА

Сам я буду полизать»...

Расширенное заседание бюро кол­
лектива ВЛКСМ В.-Исетсиогэ завода 
обсудив статью о занесении на черную 
доску общезаводской газеты: «Крас­
ный Кровельщик» («Ур. Рэб.» Na 103 
от 5 мая) признало, что газета «Крас­
ный Кровельщик» действительно от­
стает от жизни и плохо мобилизует 
массы на выполнение промфинплана.

Чтобы не допустить позора, бюро 
коллектива, юнкоры и рабкоры 
В.-Исетского завода об'явили ссвме- 
сный поход за оздоровление газеты, 
на преодоление ее узких мест. С этой 
целью 8 мая в 3 часа Дня проводит­
ся бегзая тревога юнкоров, г  10 мая 
устраивается общезаводской вечер пе 
чати с отчетом редакции «Красный 
Кровельщик» и выставка цеховых 
стенгазет.

Юнкоровская тревога выбирает 
своим об’ектом мартен. Мартен в ап*

; рале производственную программу пе 
I выполнил и является глазным в иное* 
I ником повышения себестоимости да 
j всему заводу.

Мартен все еще является самым уз­
ким местом на заводе. При проведе­
нии налета юнкоры намечают прове­
сти проверку и чистку всех бригад и 
присвоить рогожное знамя худшей 
артели, произвести проверку прогуяь 
щиков и больных на дому, поднять 
вопрос о прибитии мартену черной 
доски и лишить его звания ударного 
цеха.

Вся работа юнкоровских бригад 
будет вестись через газету «Нразный 
Кровельщик».

СЕКРЕТАРЬ КОЛЛЕКТИВА 
ВЛКСМ М. ОМУТЕ ГЬСКИЙ. 
ОРГАНИЗАТОР ЮНКОРОВ 

ВИЗ’а И. ДОКУЧАЕВ.

М еа-гр и кино

„ИНЖЕНЕР МЕРІД*
Даже я  то время, когда эта пьеса Ни­

кулина была яаішісаігаа (1927 .год), ояа 
<7ігадала ивапими сущеоюеинымя неш - 
огаттамга. В угеду внешнему эрфгиягу, 
автор чрезмерно уш&сшдід пьоеу яш уж - 
иым ава.итюіриэмоч, дешевой роашии- 
імй, 'Пдазсртсшавеетмя дряыш.мш, сибсгдь- 
шо равйросаниьши по всей пьеюе. За 
этим наворотом романтики и  детектива

иѳ уібажжчшшото шасашч» крата, а п&діу- 
су'Маошёдшапо авшитюриота, оо!3№аж)щ«іго 
всю нелеітюють своей авантюры, оо едущ е­
го «да рисік» евпрегоа, ставящего па ко©- 
яесишого «аіряіу—-жикшь. (Гівчеірогаий). Фи­
гура б. іпсйкаіягшса Алепсандрсюа (одна 
из ссношшх фигур яьосы), згоюо «ткио- 
ШОіРоіся ліиоряиіиіа», иодаиа автором о 
рагпетхм на чувогложалости я  отмявшие

Исправить иещ&татіш

тиш г и пфетадает то живее» в  «вое оре- |<ч> стороны 'зрителей. Такая трактовка щ 
аія іпсівоо и интересное ,что в пьеое есть иыіимшигх уюшвшях об'ажшвмо -тазучит 
—іівеказ честного ■сшевнзкюго епепваллепза, каю л.ризыів -к уменьшенчю хлаахиюй
ргапатэдыш ішрвавпееіго с прошлым, -с 

 ̂вреадтальелвом, о ишшшшміи теориями 
Рабочей бригадой по смотру обще- «нейтралитета». Одиаюо, цркгакдогае го-

етвелно-го питания в Очере обследова­
ны столовка, приезж ая квартира и 
Дом крестьянина.

Печальная картина. Продукты не 
всегда доброкачественны. Обеды ча­
ете иѳ довариваются. В Доме кре­
стьянина хлеб доходит до такого со­
стояния, что только с большими уси­
лиями моошо его разгры зть. Чистота 
в столовой оставляет желать много 
лучшего.

Бригада наметила ряд  предложе­
ний по изж ятщ » отмоченных недо­
статков. С. Тельканов.

ды, даівшаѳ ряд таджадемяых пьес, шо- 
бо&вому огавящнх вопрюю о оресгатель- 
сгве, о честных шветакяж ■тецвашяііотах, 
опели гаа-иет и это, сейчас уж» уотареш- 
шеіо, діоіотсиисшв© ньэсы Нэкуагада.

Для нашего зрителя, аоультурш вы­
росшего, «Ййжеиар Мерц» сейчас шымі- 
юого интереса но щкадсташіяет и швшошк 
йо 'зошірнаимаетоя Бе-юокда воіяніующчіе» 
даа.етіііче'С'Ш'0 олова Ме.рца о рюшіи 'cme- 
цшаливса а соввтсамм оиротгеивснве-, се- 
шдіня авудаг узко очень иашшшео и  натя­
нуто.

Едтмотвгіншю до-огшнонко пьеюы увя­
ло. утаряло аіюю оетірсту. Зато сібшыки- 
лнсь и обоюгрилтаь мішвогЕас,леашыо ие- 
дс'статт. йаку.шшг теіщжшлщьно хаірак- 
тариезует белошнардейщину, нюікаеывая

СВЕРДЛОВСКУ НУЖНЫ КУЛЬТУРНЫЕ ЧАЙНЫЕ
Берите опыт у Саратова

В Саратова их четыре: «Смычка»,
«Грузчик», «Безбожник» и «Культпо­
ход».

Уютные, просторные помещения, крас­
ные уголки, выставки культурного по­
хода. Небольшая читальня. Кругом ло­
зунги. плакаты, призывающие к актив­
ному участию в борьбе за грамоту, за 
социалистическую культуру, новый быт. 
Чистые, опрятные столики, за которы­
ми очень хорошо и дешево можно по­
обедать, закусить. Вежливое обращение 
работниц чайной, опрятность, чистота, 
отдых превратили чайные в культурные 
агитационные пункты.

Зайдя в чайную можно узнать кан 
идет работа по ликбезу, на видном месте 
громаднейшая доска соревнования меж­
ду районами, где указано кан выполня­

ется контрольное заданно по району. 
САРАТОВЦЫ ЛЮБЯТ ЭТИ ЧАЙНЫЕ И 
ОХОТНО ПОСЕЩАЮТ ИХ.

Чайные организованы городской осо­
бей комиссией по ликбезу, при активной 
помощи горсовета.

Свердловск—областной центр Урала 
до сих пор не имеет культурной чайной. 
Имеющееся кафе быв. «Домашняя хо­
зяйка» ни в коей мере не может удов­
летворить запросов трудящихся Сверд­
ловска. НЕОБХОДИМОСТЬ ОРГАНИЗА­
ЦИИ КУЛЬТУРНЫХ ЧАЙНЫХ ОЧЕ­
ВИДНА.

ГОРОДСКАЯ ОСОБАЯ КОМИССИЯ И 
РАЙКОМЫ КОМСОМОЛА ДОЛЖНЫ ДО­
БИТЬСЯ ОРГАНИЗАЦИИ КУЛЬТУР­
НЫХ ЧАЙНЫХ ПО ОПЫТУ САРАТОВА.

В. МОЧАЛОВ,

„ДЛЯ СЕБЯ МЫ ВА­
РИМ ОТДЕЛЬНО"
На самом видном месте в шрасяо- 

у фишек ой столовой красуется лозуаг:
«Общественное питание—под конт­

роль масс. Этим мы сможем выявить 
и устранить недостатки!».

Недостатков, вернее безобразий, 
действительно, много.

Обеды слишком дороги. Бульон о 
картошкой и овсяная ваша стоит 70 
копеек. Обеды плохи качественно.

Зато администрация и сотрудника 
столовой кушают жирный, суп.

На в-онрас: «Почему сотрудника
едят хороший суп?», зал. столовой 
ответил: «Мы для сотрудников гото­
вим отдельно!».

О всех этих бае образ яях неодно­
кратно указывалось а  столовой и 
Горио, ведающему этой столовой. 
Однако, до сего времени никаких мер 
я е  предпринимается. С. С.

С Ф ы Т О  гг > ' Н К Р Л Л '> И " К У

КОММЕРСАНТЫ 
ИЗ ЦРК

Д ва м есяца тому н азад  Свердлов, 
окнй ЦРК провел снижение ц»л на 
170.000 рублей и «заплакал», что 1930 
год, будет убыточный годом.

Между теім, ио подсчетам бухгал­
терии ЦРК за полугодие получил 
чистой прибыли больше 800.000 руС- 
(от общественного питания 175.000 р., 
от хлебозавода 84.000 рублей, от конди­
терской— 178.000 руб. и колбасного за­
вода—78.000 руб.

Чем объясняется эта «сумасшед­
шая» экономия? Четкостью работы 
аппарата, сокращением накладных 
расходов? Ничего подобного Эконо­
мили за  счет... енижзѵая качества обе 
дон, снижения каче :пчіа продукте».

Однако, профеікюы, .ібщеетвеииые 
организации ка  эту коммерческую 
политику Н РК *е обращали внима­
ния. Они яе йитсрйсові.ііісь работе! 
ЦРК.

С&йічае, когда мы изо д а я  в день 
говорим о повышении реальной зар­
платы рабочих, необходим постоял 
вый контроль за работой Ц РК и др 
торговых организаций. Коммерческий1 
подход к делу должен Сыть вышиб­
лен из голов царабкоповских бюро­
кратов. Я іш  Б У Н А Л О -

бдчтельгаоогк. Все эгл грубые идеологи­
ческие ляпсусы выпирают из пьесы, де­
лают ее неприемлемой и вредной.

Для театра б. К арт  «йяшепер Морд» 
был с «вое время гклгфйчдаюшм сиюктяік- 
дгм, таоттнлм тю тв назвал пешарот з сто­
рону саветоюой тематики. Это—ешш-
стгаеиыгое, да ід то иеаначителъшіо© етсрав- 
іданида гаесгшиошаи «Міеірца» л а  тастрсля* 
театра в  Овершкжаюе.

«Инженер Мерц» для рабочего зрите­
ля неприемлемый спектакль; он должен 
быть снят из абонементного репертуара. 
Те же спектакли, которые уже сб’яьфе- 
ны, должны сопровождаться обязатель­
ным вступительным словом, разгоняю­
щим сущность спектакля и его истори­
ческое значение для театра,

ГР. СЕВЕРНЫЙ.

^ воцы  „ѵрасмго Ишеяа*
Театр «Красный Фаиел» уезжает с 

Урала. Летам театр будет работать в 
Минске, а зимний сезон проведет в 
Казани.

Учитывая большую роль, которую 
сыграл «Красный Факел» за два го­
да шоего пребывания в Свердловске, 
по требованию общественности реше­
но провести вечер проводов «Красно­
го Факела». Вечер состоится 10 мря, 
в помещении драмтеатра.

Для проведения вечера организо­
вана специальная комиссия из пред­
ставителей редакции «Уральского Ра­
бочего», «На Смену», обкома оабис 
Уралпрсфсовета и т. д.

Ирлетарская ѳГирственмсті 
строго orудиг поступок

хулхгіиа < етелина
18 апреля в комсомол г,с.кнй мага­

зин ЦРК зашел в нетрезвом виде 
рабочий динамного цеха В.-Исетажо- 
го завода Петелин и стал требовать 
папирос.

На совершенно ясный ответ одпэй 
из продавщиц: «Папирос нет», Но* 
тѳлин разразился срамя ой длош-ад* 
ной руганью, в довершение все г а, 
схватил за  горло, подоспевшего в ме­
сту происшествия завмага тов. Фо* 
мину.

Хулиган Петелин был отправле* 
милиционером в отделение.

Коллектив сотрудников магазина, 
требует от общественности ВИЗ'а и 
пролетарского суда жестокого осуж­
дения хулигана. П.

Областная комиссия по чистке 
профапиарата доводит до сведения 
всех членов профсоюзов, что ею ор­
ганизованы дежурства членов ко­
миссии ежедневно с 9 час. утр а  до 
4 чае. дня и о 5 час. до 8 час. ве­
чера.

Комиссия помещается в доме со­
юзов 2-ой этаж комната №  15 те­
лефон flfe 8-— 17.

КОМ ИССИЯ.

Ответственный редактор 
А. ФИЛИППОВ.

В субботу Ю мая 1 9
в помещении городского Драмтеатра ^ 9

р і і ш о і ш ы і  [ n i l  „ К і ш в  Ф ж г
„ В Ы С Т Р Е Л ”
Начало в 6 часов вечера. Билеты распре­
деляет ПО ПреДПрИЯТИЯМ. К хыотіел *рал ф"Ф оеетз.

1-rt мая открылась фабрмкэ-иухня. Про луенная способность столовой—в тыс. чол., мощность кухни—20 тыс. обедов.  __________________________ _̂____
“  Надии** ГавшшйГйвдотвліютдаТрада"бдвСЕЗДі««ма, Овврдаовок, тан. *І)р*яаг» у«. блДаора, М ц. Задав М 89*1, Урадабялв» Н  Ш 9


