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НА БОРЬБУ
С ПОТЕРЯМИ

Ц К  В Л К С М  постановил в марте 
провести м есячник рационализации  и 
борьбы с  потерям и в производстве.

Необходимость мобилизации в н и 
м ания комсомола и рабочих масс в о . 
обще в о к р у г  этого вопроса крайне 
назрела. Дело в том, что м ож но со 
всей определенностью  сказать , что во 
просем рационализации производ
ства, конкретно, по-деловому мы еще 
Не занимаемся.

Какие основные задачи  ставятся  в 
предстоящ ий м есячник?

Первая задача состоит в том, ітобы  
наконец, не на словах, а на  деле до
вести пром ф инплан до цеха, до к а 
ж дого  а ггр е гата , до каж д ого  эабоче- 
го . Н у ж н о , чтобы  каж д ы й  рабочий 
знал  програм м у своего предприятия, 
стана  и т. д . К а ж д ы й  дом енщ ик дол
ж ен  зна ть  сколько  ч у гу н а  долж на 
д а ть  его печь, каж д ы й  м артоновзц 
долж ен зн а ть  сколько  металла дол
ж н а  д а ть  его печь, каж д ы й  пр окат- 
чин, листабойщ ин долж ен знать 
скол ько  проката  долж ен давать его 
стан , молот и  т, п., ка ж д ы й  забой
щ и к  должен зна ть  скольно он должен 
произвести  у гл я  или р у д ы  в опреде
ленны й пр ом еж уток  времени, какого  
качества и т. д. и  т . д.

В торая задача заклю чается в том, 
чтобы  по ве р н уть  ка ж д у ю  яче й ку , ка 
ж дого  комсомольца лицом к  рацио
нализации .

Последний пленум  Обкома отм етил 
слабое участие  ком сом ольских ор
га н и за ц и й  в этом деле. В  течение ме
сяч н и ка  каж д ая  ячейка долж на про
р а с т а т ь  план рационализации  сво. 
его предприятия , р а з 'ясн и ть  этот 
план молодежи и добиться его о с у 
щ ествления. Н уж но  добиться того, 
чтобы  каж д ая  ячейка В Л К С М  орга
низовала рационализаторскую  ячей
к у  или гр у п п у .

Основное вним ание в рационализа
торской  работе н уж н о  н ап р ав и ть  на 
изучен и е  маш ин, на больш ую  за гр у з  
и у  оборудования. А  больш ая з а гр у з 
ка  возм ожна при  тщ ательном  изуче
н и и  маш ин, станков  и т. п. при  в н и 
мательнейш ем обращ ении и уход е  за 
ним и (см азка , ч и с тка  и т . д.).

П редстоящ ий м есячник должен 
значительно ож и ви ть  работу произ
водственны х совещ аний и наш е у  цв
е т у  в ни х . Н у ж н о  добиться таного 
полож ения, ко гд а  бы ни  одно рабочее 
предложение ул у ч ш и ть , уп р о с ти ть  
производственны й процесс, больше 
з а гр у з и т ь  оборудование, лучш е 
использовать рабочий т р у д  не про
падало бы, а было бы осущ ествлено.

Необходимо та кж е  значительно 
ож и ви ть  изобретательскую  работу на 
пред при яти ях . Изобретения часто за- 
тираю тся , технической  помощ и изо
бретателям нет, изобретательские 
к р у ж к и  не работают, техническая  л и 
тература  распространяется крайне 
недостаточно. Н у ж н о  эти  недостатки  
реш ительно устр а н и ть . К аж д ая  ячей 
ка  долж на вы делить на ка ж д ы й  цех 
комсомольца— кн и го н о ш у  техн и че 

ской  литературы .
Н аконец, предстоящ ий м есячник 

рационализации  и борьбы с потерями 
в  производстве должен полож ить  на
чало тесной связи  ком сом ольских ор : 
га н и за ц и й  с инж енерно-технически 
ми силами. Н уж н о  со специалистам и 
устан ови ть  тесное сотрудничество , 
добиться помощ и от ни х  в этой ра
боте, ибо соверш енно ведь понятно, 
что нам одним работу по рациона
лиза ци и  производств  не осилить.

К  этой работе необходимо п р и с ту 
п и ть  немедленно, не ож идая ц и р к у 
ляров сверху. М ассовой инициативе  
необходимо предоставить простор и 
поддерж иу. С оздавать и пом огать в 
работе различны м  гр уппа м , ячейкам, 
кр у ж к а м  и т. п . Н уж н о  добиться 
изыскания новых и новых средств на 
дело социалистического  строитель
ства.

І Г І
ПОВСТАНЧЕСКОЕ ДВИЖЕНИЕ В САН-ДОМИНГО

НЬІО-ИОРК. По сообщению «Аоеопгаэйтад Пресс» в республике 
Сан-Домшіго, занимающей восточную часть острова Гаити ь Караибском 
мире началось сильное повстанческое движение. Получены сведения, что 
повстанческим движением охвачена помимо столицы городі  Сант-Яго, 
Мока, Лавега, а также крупнейший морской порт страны—Пуэртд Пла
та.

ВАШИНГТОН. Посланник САСШ в Сан-Доминго Кертис >леграф- 
по уведомил государственный до л ар тамент, что президент Саа-Домияго 
Васкес, его жена я товарищ президента обратились за  защитой К аме
риканскому посольству. В здании посольства укрылась только' жена 
Васкеса. Васкес принял на себя командование местными силами пра- 
вительственых войск.

НЮ-ИОРК. По сообщению «Асе ошиэйтѳд Пресс» посланник Кертис 
выступил в качестве посреди,сга м еж ду  правительством и ч м л  лицами. 
Подтверждается, что восстание нахо днтся в тесной связи с предст >ящи- 
ми президентскими выборами. В последних сведениях указывается, что 
товарищ президента республики Сан Доминго подал в  отставку.

НАКАНУНЕ ДНЯ БОРЬБЫ
С б е з р а б о т и ц е й

Металлисты Вены готовятся
ВЕНА. Состоялось метотачнеланиоо со

бранна безработных металлтотоа в Ве- 
ніе, яа котором обсуждадоя вощрос о шро- 
еедонтш дня безработных шестого мар
та. В революции безработны® заявляют, 
что они приложат всо ушлая, чтобы 
превратить шестое марта в мощную де- 
щеиетрандгю безработных в союзе о за
мятыми на шраи.зводеше рабочими н б(у- 
дут добиваться проведения в жизнь вы
двинутой центральным комитетом без
работных программы требований. Для 
иодгогойюи в мс-мда ообршшио избрало 
ктотгет действия.

ПРАГА. Суд Моравской Остравы 
приговорил коммуниста Кляйда к 
семи месяцам строгого тюрбмного 
заключения за возгласы: Д а здравст 
вует СССР, долой социал-фашист
ское правительство?

ПАРИЖ. По сообщению d ’anac» нз 
"Ханоя (Индокитая? тгют огшірулюто 
несколько складов оружия и взрыв
чатых веществ, в частности 8250 бомб. 
Арестовано 24 тузем ца , принадлежа
щих к гарнизону, в том числе 2 т у 
земных офицера. (

ПРАГА. В пражских казармах про
изведены поголовны е обы ски. Пово
дом поелугкило появление в казармах 
нелегальной коммунистической газе
ты «Товарищ». А рестовано 9 солдат.

Трупы а к е . 'к ш с к г х  лзтчиков  
доловлены  на юыс ш ш н ы й

МОСКВА. Председатель арш теовой  
комиссия Вамеяев получил следующую 
талеяраагму о? летчика Сшедашева о «Ога- 
ирюиосвя»: «Прибыл на мыс Северный, 
Привез тела Эйедъсоаа я  Борлоавда По- 
саока благополучна. Шхщучял через пи
лота Рида иргсмаідаж'®) из Вашингтона. 
ГТішкуг Рад іври посада» иа место ава
рии «шею своему самолету шаоон и сло
мал льиян и вшит».

КЛАСС ПРОТИВ КЛАССА
Забастовочное движение 

растет
ВЕНА. Стачка па бухарестском ва

гоностроительном заводе «Леметр» 
продолжается 10 дней. 21 февраля во 
время собрания бастующих произо
шло кровавое столкновение бастую 
щ и х  со ш трейкбрехерам и. Один из 
гатрейкбрехеро в заколол активного 
работника революционных профсою
зов. Вмешавшаяся полиция аресто
вала многих забастовщиков.

Ж Е Л Е З Н Ы Й  МИТИНГ

И  НЕ с н и ж а т ь ?
ЗЛАТ ДУСТ-МЕХАНИЧЕСКИЙ 

СНИЖАЕТ ТЕМПЫ
Февраль дает неудовлетворительные показатели
За 20 долей февраля махагаическжй завод овоях заданий но вклгояяьшя. 

Считая ню последней учкляіченшой про грамме, вынцуш продукции шредодікяся 
годько в 86 шрод. Из 14 ироивэодогввн яык це&ов только 5 выполняла сиронраш - 
ОДС В том число ишхюдитоя одни яз оашьях крупных песо® завода—цех имвжи 

Фрунзе, он дал выполнение в 114 проц. Удачной па до признать роботу модеѳ 
крупных дотов: штамшшо'ЩгОго, холод-яой прокатка, элоктропжяшшпого, мод 
вюлштвйяюго.

Недовышюзшсіти® шротраекш косным цехом выоюаяго задержкой в рамоли* 
оборудопаши® и «оіихлішйняя наличности янотірумента Для сталешрошвочяюто 
цеха машиностроительный цок задержал обциврку стали, благодаря чему стало- 
проковочный по был запруовея полито егью. Если исключить эти случат го 
причиной пеуідачяой работы -завода осгатотоя только— недостаток металла, 1 [Іе- 
удоалетворительпо работал ма-рт-ея'овсюи й дет давший вьшолшеиие задатий 
только иа 72 прод., а также мартен металлургического завода. А. Б.

Комсомэгы іы  кграмзгвода  
моЗнлизсеаля се ія  на лихвк- 

д щ ш  прош ва
На ®арапш£чоаюом завода создана трой

ка по ликвидации прорыва. Особенною 
внимание соародоточащ) ла отеуиоряый 
цел. В обязанность этой тройки входит 
укомплектование комсомольского кол
лектива. Собранно комсомольце® к-еірам- 
заэоаа одобрило постановлен®® бюро 
ОК ВЛКСМ о снятии комеомольотого 
руководства за боздаяггалытоогь ® вьппол- 
нодзда производотВешшыа. ідкяримш.

А.
Златоуст,

Собрание г о г у л іщ ш з  
в Тагига

В Н.-Тагильоком металлургической за» 
воде во мяовях цехах раохлябалвюь тру
довая дисциплина Много появилось про* 
пудов по неуважительным причинам:* 
По прогулам на первом месте стоит сор* 
топрокатный цех, В результшгѳ больгаи* 
прогулов, падения дисциплшиы, про* 
прайма выполнена на 80 проц.

Это вабило трозсиу. КомсомодьсжаЦ 
ячейка и профсоюз ваялись за борь
бу о прогулами. Созвали собрание 
прогульщиков, выявить почему и рогуля* 
л® 70 человек. Прогульщики сортошро* 
катки сознались перед ооадиал иетегче- 
ошм хозяйством, что они приносили 
большой вред хозяйству

8 . П.
WSNT TV»*

ЛОТ IД  OIL В угольных районах 
Ш отландии почти  ежедневно пр ои с . 
ходят забастовки  на какой-нибудь из 
шахт. Забастовки ведутся под руко
водством Красного Союза горняков., 
Реформисты активно выступаю1? н а 1 
стороне предпринимателей, помогая 
им увольнять активных и революци
онных рабочих и нанимать на их ме
сто «благонадежных».

ПРАГА. Состоялись мощ ные де
монстрации  рабочих на военны х за
водах Ш ко д а  в Пильзене. Поводом 
к демонстрациям явилось об’явление
V ц у ч «•»-»—М.ОЫ •
нении рабочих. Одна демонстрация, 
в которой участвовало около 3.000 че
ловек, происходила у самых заво
дов, вторая в 2.000 человек у вокза
ла.

Советские ледоколы в п о ігд е
МУРМАНСК. 24 февраля ладжояы 

«Седов», «Сибиряков», и  «Русанов» вы
шли в море. «Малыгин» выводит в ночь 
аа 24. Леддаоды идут Баренцев ьвм мо
рем, дарска курс ва мыс Воронов. где в 
М®зшоком заливе собралось &О0 гфомы- 
пйчсашшко®. В яалькейшем мыз Воронов 
будет шреаращея в постояашгый обориъгй 
пуяліт аворобоев. Чтобы доогшгнугь мы
са Воронова дздошлам піравдетоя фороя- 
ровагь льды. ОвирешегооваЕяший 23 фе
враля шторм смотался густым туманом. 
Между всеми ледош яазд налажена іра- 
дно-тол© фоашая свж іь.

ВИЗ. В листокатальном цехе.

ТРУДЯЩИЕСЯ ПОДДЕРЖАТ 
ЗАЕМ ПЯТИЛЕТКИ

(Беседа с тов. Пятаковым).

ЮНКОРЫ— ГОТОЗЬТЕСЬ К АТАКЕ!
К аж д ая  с т е н га зе т а ,  бей тр ев о гу  о проры ве

1 марта начинается областная атака печати на бесхозяйственность в чре 
изводстве, на расхлябанность, простои, на небрежное отношение к машинам, на 
плохое качество продукции и брак.

В ДНИ АТАКИ НЕ МОЖЕТ ОСТАТЬСЯ В СТОРОНЕ НИ ОДНА МОЛО
ДЕЖНАЯ СТЕНГАЗЕТА, НИ ОДИН ЮНКОР «НА СМЕНУ».

Атака должна быть отмечена выпуском боевых стенгазет и бюллетеней* 
посвященных работе цеха, завода, в которых взять под обстрел конкретных ей* 
новников, срывающих выполнение промфинплана.

Показать лицо вредителей, рвачей, разгильдяев, прогульщиков, выявит» 
причины производственных неполадок, ударить по системе безответственности, 
неумелому руководству предприятием— задача каждой стенной газеты. Боевая 
тревога мобилизации сил на ликвидацию прорыва должна дойти до наждого цеха, 
до каждого рабочего, использовать для атаки «легкую кавалерию», организо
вать бригады юнкоров, выяснить, как профсоюз и комсомольская ячейка обес
печивают ликвидацию прорыва, заставить каждый станок, каждый аггрегат 
работать с полной нагрузкой.

1 марта— начало атаки. Юнкоры и стенгазеты— крепче удар за выпзлне 
ниѳ промфинплана? QP.

М О С КВ А , В  беседе с сотрудником 
ТА С С  председатель правления Гос
банка т. Пятаков заявил: новый заем 
«пятилетка а четыре года» должен 
во первых, заменить собой уже вы 
пущ енные три займа индустриализа
ции, а также заем укрепления кре- 
стьянсксго  хозяйства, во-вторых, сде
лать ненужны м в ы п уск  в течение 
ближ айш их двух  лет новы х (четвер
того и пятоге) займов индустриали
зации. ВСЕ УС Л О В И Я  ЗА Й М О В  И Н 
Д У С Т Р И А Л И З А Ц И И  Б У Д У Т  П О Л 
НО СТЬЮ  С О Х Р А Н Е Н Ы . После пол- 
ной оплаты сумм ы  гкздлиски будет

«пятилетка в четыре года». П ринуди 
тельным моментом является только 
обязательство обменять облигации 
всех трех займов индустриализации 
и займа укрепления крестьянского  хо
зяйства на облигации нового займа 
и будет производиться до 1 января 
1331 года, начальный срок обмена 
будет определен дополнительно ие 
позже августа 1930 года, При обмене 
стары х облигаций на облигации но
вого займа тиражи вы игры ш ей и пла
тежи процентов будут соответство
вать условиям трех займов индустри
ализации. По сведениям московской

об'явлена котировка облигаций займа К(ЖТОрЬ! Госбанка за последние дни
' имела месте довольно значительная 

сброска по тем займам, которые абсо
лютно никакого отношения н новому 
займу не имеют. (Десятипроцентный
заем 192? года, беспроцентные вы 
игры ш ны е займы  1926 и 1929 г.). 
В  отнош ении этих займов не предпо
лагается производить н и ка ки х  изме
нений . Сброску этих займов могу
об'яснить лиш ь там, что обыватель 
не разобрался в чем дело и подстре
каемый врагами рабочего ^класса,
сбрасывает на «всякий случай».

Я не сомневаюсь, что предстоящ ий 
в ы п у с к  займа— «пятилетка в четыре 
года» встретит самую ш ирокую  под
д ерж ку  трудящ ихся масс, заинтере- 
сов.знных как в правильной органи- 

8  Америке сконструирован танк большой скорости, делающий 60 миль в | зации своих сбережений, так и в ока-
час по бездорожью и 70 миль по хорош им дорогам. Танк выпущ ен заводом j зании активном материальном под-

Вальтвр Кристи, по заказу военного дел аотэмент* ( держи и ооцстроительству в  нашей
На снимке новый тайн, стоаие.

Мировой ком сом ол в борьбе

ЖЕРТВЫ КАПИТАЛИСТИЧЕСКОЙ
РАЦИОНАЛИЗАЦИИ

Капиталистическая рационализация 
додает во Фракции быстрые «успехи» 
Система капиталистической рационали
зации яачинает применяться на всех 
предприятиях. В результате усиливает
ся эіссплоатация рабочих, истощается 
их здоровье и учащаются несчастные 
случаи. Особадао тяжело отражается 
капиталистическая рационализация на 
молодежи.

Па тахтах Ией, вблизи Бетеиа, адми
нистрация, в погоне за барышами, со- 
вершетто перестала заботиться о тех
нике безопасности. В результате значи
тельно возросло число несчастных слу
чаев. Ha-днях в отнх шахтах погибли 
двое 16-детніж горняков Гюртедь и

Югюет Дельпьср. Их смерть произвола 
сильное впечатление па всех молодых 
рабочих, которые заявляют, что эти 
подростки нала жертвой капиталисти
ческой рационализации.

Сообщая об этом факте, орган фратг 
цузского комсомола «Авангард» пишет: 
«Еще двое молодых рабочих погибТи в 
резуяглате капиталистической рациона
лизации. На шахтах в Бе. еяе, Л У pro,■ 
Эсдарпеле и др. капиталистическая ра
ционализация дает себя особенно острс 
чувствовать. Ие проходит для без 
несчастных случаев со смертельным 
исходом. Все молодые горняки должны  
выступить против предпринимателей » 
вступить в профсоюз».

К л а с с о в ы й  с у д — я  о і е в  р б с ч ш  м о л о д е ж и

БЕРЛИН. В Кельнском суде закончи
лось дело 11 молодых рабочих—чл«нов 
комсомола и «красного юнгфропта», на
ходящегося ныне па нелегальном поло- 
женин. Нм пред’явлеяо обвинение, буд
то в сентябре 1029 года он® напали на 
члано® фашистской юношеской органи
зация так паз. «Союз Лютдова» п изби
ли их В действительности же напа
дающей стороной были фашисты, ком
сомольцы же лишь оборонялись от чер
носотенных молодчиков. Несмотря на 
это суд подошел к аресгованчгъм ком
сомольцам чретвичайпо строга: 7 а»

пих приговорены в общей сложности я 
42 годам тюремного заключения. 
Остальные оправданы за отсутствием 
улик.

Суровый приговор суда вызвал саль* 
нов пегодовапие в массах рабочей моло
дежи Германии. Она совершешіо пра
вильно рог допивает этот приговор ка®, 
признак обострения судебных репрес
сий против германского комсомола, ко
торый правительство памереваотся за* 
лгать г. подполье так  же к а к  и  коапар -' 
хил



„ЛЕГКУЮ КЯВНЛЕРИЮ"—HR R С Р О К  УКОМПЛЕКТОВАТЬ!
ликвидацию  прорывов У .  K j r  ^ ІѴ н а ч а т ь  з а н я т и я »

С верд ло вски е  отряды  сл о ж и л и  о р у ж и е

БЕЗ ПРИЗНАКОВ ЖИЗНИ
Жшважаряійашѳ части Красотой армия 

'шмвваялшл, чаще в с е г о  кии, вдо -их ис
т е е  всего ждал іироіишвавшк. Рейцы юрас- 
мой кошницы стяжали себе аеогшвдааачую 
олшву.

Когда товклрішшь об страдах «стелюай 
«ашоледжи»— отрадах іюредевык бойце® 
в бюуамратшмюм, с іраэдтсгьдейэттом, то 
гоеішіыго, wo ассоциации, вотшшшшешь 
мра-апую ікюетідащу.

Ода.оия.ым качеством «легаюй кавале
рии», как и красной конницы должна 
быть подтиясность, поворотливость. От
ряды должны иа ходу перестраиваться с 
том, чтобы пюдашать в борьб© еа увдювы© 
Нюгарюсы ошхдаяшлего дня, .вирівишаівмыа 
•партией,

...А  МЕЖДУ ТЕМ.
... за исключением отдельных отрядов 

'«легкая кавалерия» в Свердловске ока
зывается позади задач сегодняшнего 
дня. На крупнейших предприятиях

деогаеш иаиюты, дршаряяи юаж сюв- 
іучфіеяадсшіия тошошвттоя к веоеиініешу оегду. 
Отірэд нуги П. ж. д. трювоідиа потной 
налот в свяин « хлебными пробками в 
жтесашздцрюжшом узе©.

Помимо піриівеоаніныіх іршыпо іщрюша- 
лхда в .работе отрадо® мы должны со всей 
серьезностью поднять голос за классовую 
чистоту рядов групп «легкой кавале
рии». В отряда ячейки Обяісуда іработада 
ивыю Шутоть — дш я которой ■сіуі..шж<я 
ев покажет,кѳ классовой лвінии, а отец 
выишіщет ив алгаарата за ошвбжеетм 
частииіко® мануфактурой. Кратко водо- 

J бранный отрад травлении П ж. д. при 
' чистке вынужден быш ©ыіюиінуггь ив 
отрада ткало десятюа людей.

Ш Т А Б Ы  НЕ Л У Ч Ш Е  ОТРЯДОВ.
Воли шарыгьоя в иричинах беоойрая- 

гаого состояния .ряда огпріядев «ікавале- 
ірип», то виідню июкшіючиФвяъюоо нювнм- 

імаядаэ боагишошша жомшмхшюшшк пче- 
I «к к ещредшм.

Р абски е  темпы  д у ш ат  ко м п л ектован и е  курсов  ио п одготовке  в 
В У З ‘ы и тех н и к у м ы . У с т а н о ги т ь  с т р о ж а й ш у ю  о тв етст в ен н о ст ь  

з а  своеврем ен н ое  ф и н ан си рован и е  курсов.

НУЖЕН РЕШИТЕЛЬНЫМ і  
ПЕРЕЛОМ

Ііроблома кадров, проблема подготов
ки из среды рабочего класса десятков 
и сотен тысяч советских специалистов 
становится в наши дни «решающей 
проблемой социалистического строи
тельства». (И. Сталин).

Но к сожалению не так смотрят на 
это некоторые партийные и хозяйствен
ные организации Урала. Попытка от
дельных местных организаций обле
нить леуспешностъ работы существую
щих курсов об’ективными причинами—■ 
отсутствием необходимых контингентов 
рабочих и т. д. является совершенно ие 
основательной и политически вредной. 
Положительные результаты таких кур
сов, как челябинские и Златоустовские, 
ударные подготовительные рабочие бри
гады в Лысьво и Мотовилихе свиде
тельствуют, что со стороны рабочих 
масс проявляется огромная тяга к  уче
бе.

Темпы работы всех организаций, осо
бенно комсомола, в области подготовки 
кадров резко отстают от темпов соц-

Кадры, кадры и еще раз кадры
«Решающая проблема социалистического строительства»— подготовка 

индустриально-технических кадров занимала и будет занимать центральное 
место в обстановке коренной социалистической реконструкции.

Необходимо теперь, кан никогда повсеместно приковать внимание к 
этой задаче. Не везде и не есв организации вплотную подошли к  этой за
даче. К ак праЕипо в деле подбора людей преобладает «распределительная 
горячка», комплектование проходит без необходимой плановости четкости 
и системы.

Некоторые курсы , лишенные финансовой базы разваливаются. Люда» 
идут на курсы, у людей громадная тяга к учебе, но благодушие и  пассив
ность хозяйственных и профессиональных организаций нередко срывают ра
боту курсов. Они пытаются разрешить проблему кадров отдельным кампа
нейским наскоком. О ки забывают, что проблема кадров есть прсблема обес
печения квалифицированной люден ой силой основных решающих звеньев 
нашей промышленности. Никто никогда ие должен идти в стсроие борьбы 
за кадры! Лицом к подготовке кадров —« основной и решающей задаче соц. 
строительства— такова задача.

Не ослаблять ни на минуту вним ания к этой задаче, бороться за дли
тельную, систематическую работу в этом направлении —  такова п о с т а н о в к а  
вопроса.

А  самое главное сейчас— выполнить боезой приказ Ц К  партии—под
готовить 5.000 комсомольцев в В УЗ 'ы  и  техникумы.

курсов с охватом не мет те іэоо чел. 
батраков и колхозников, из них 500

строительства. Сеть рабфаков на Урале чел на дневных и 600 чел. на вечерних
развернута далеко недостаточно. Ком- курсах.
плектование ВТУЗ’ов и техникумов из 
девятилеток идет главным образом аа 
счет непролетарской части.

Полное отсутствие строительства но
вых школ ФЗУ на Урале и недостаточ-

У стан овить, что профсоюзы и хозарга- 
ны полностью несут ответственность за 
укомплектование и своевременное фи
нансирование курсов.

Секретариат обкома подчеркивает, что
ность их оборудования характеризует партийные организации в такой же мере 
небрежное отношение хозяйственных отвечают за прорывы в дело подготовки 
организации к  подготовка нвалифицвро- HaftpOB[ ка„  „  sa прорывы на производ-

...«Что ты спишь, седок ретивый?..»

СвердлоЕСиа отряды «легкой кавалерии» 
почти рэзрадидась.

В млетюракш им. Воеводина (б. «Мо
щен®»») секретарь (комооовошкскюсо таол- 
локшгоа откровенно сжевал, ’«го «легкая 
Кйіваліарйэт» в мастерских раеаыйадакя^

Отряд Вйв" а—дерайотсопиеобеи. На

йагг. а «легкая шмпчфв»» уисш и© ®еает
Офряц или идей»® таги П. ж. д. совсем 

во ваюимсетш прорывами яа травепюр- 
то.

В  ipaftoeas Оэггесітавстми» окр. «каюаде- 
іршоты» •стцо слаба упашвдаот в .работе да
же огогаисш РіКИ. ІЪ.тыкю отряды Уфа- 
врая, Я -Оогсіг и Караібалиа оказывают аго- 
здзщь райбчррю жалоб РіКіИ и т. д. В 
юсивілывыа 16 -райКаая «оапкля кашаде- 
ршя» в отсіршѳ от этой работы.

Во^щуко рабтеу по борьб© за вьапюяете- 
во оотоеятла .рдазейчш лгадети івіэдат оаг- 
ряд «яепиой кавшерт» ирашекая  
П., at. л. В Т району некоторые огпрдды

Беря іруікоюодстгвю рвійішміов BJIJCOM 
(ршйішггаібамн—ініуіжяіо отмютить сто нсуию- 
тяіеттариташъиюеть. В I іюйюя© Овера- 
лоюэюа втебщѳ райшггаб сутцеешует 
татлао на бумшпе. Во II рвліюяо іраіііігпгріш 
авзбіраін и к с я іц ©  декабря. Но іреаулыга- 
ты ото .работы ио осяваеаш. Полюажиа
Г Т т ^ Е у іа н е ц о в , рйцугтяірнй очсучктпвуот 
іа  заредАкнвх р ай п т О а ,

Нг.т ооиц ніаічаілтлитк опріяда ии paq,y пе 
[грвшет на заседание райаняююо штаба. 
ІІа ірайюіия.ый сбор яачалъшвжеяз оврядю® 
<де®кюЯ каваяѳри®» о  ®еоеи®ей поісвпшой 
-jaiwrcaiHH'K и  сбор© утяиысьдрш яикшо ие 
примел. Помимо кіедасацтпшшіиірісваю- 
■нюоти «ава.Еолй'ртсгтов» 'это  гавк д р ат  об о т - 
цуггсашяя силен райштаба с массами.

Темпы геляоезодетЕ а, т е ш ш д  .р а б о т ы  
мнюірин о м г а д о в  « л е г к о й  к а в а г а в р и н »  ш о- 
і к р и ы .  Нужио б осияло а ю т Е ш ш ю е п и ,  
б о л ь ш е  ию!Віороіглдквос.т л уімшшя иа.гпра- 
ішіть уш іры  в помощь оспюш.ым вадачтм 
©игазнвшйнего дня. м  П.

О к р у ж н о й  с л е т  
в  К у р г а н е

. В г. Кургане проходила 1-я окру ле
кал конференция ирутш «лопггой кава
лерии», где был заслушан доклад о 
чистке совето.коію аппарата в итогах 
работы 1-го госда и дадьпейтпих зада
чах «л. ж.».
' Выл отмечен», ряд достижений п 
работе. Некоторые пруппьг «л. к» за
воевали авторитет, дктшш» участво
вали в проведении хоеяГгствсино-по- 
аитяяеских кампаний, в хлебозаго- 
чо-нтах, походе за урюжаЛ, в чистке 
яартячейки. Но были' п промахи -в ра
боте.

В Марайском и Лебяшгьеэеком рай
онах в базовых ячейках нет «л к ». а  
® Лебяжьем совершенно отсутствует 
фукозодетво работой груійіааги «л. к.» 
«о сто.роиы РК комсомола.

Многие хозяііственнпгкш: sia «иале- 
аы» «л. к.з яс обращают вдашѵшгия и 
Іюде.геченные шедоетатащ не «читают 
»узгиьет устранять.

Коифоршция выытела решение, на- 
Ц.равлелите на широкое развитие 
ршіжеиия «л. тс.», на улучшение ру
ководства «о стороны комсомола 
*д. к.», постановила: сосредоточит!,
все внимание па задали сстсдняшно- 
Го дня. Внутртжочхозп&й работы, на 
Іввдк Ешеннп лозунга .«лиивидациа 
«улачостпа, как класса:;. Иэ. Сг«.

j ДЕТИ  й  Г РЯ ЗИ  И БОЛ ЬН Ы Е.
, Воскресенской легкой «авалерией 
ІВыа сделал .налет иа детский дом, 
выявлен ряд недостатков. С Детьми 
«іж теаіі воспитательной работы не 
«■роведат. воспитатели являются как 
щтоутолса. По заявлению робзгг заве- 
'дующий детского дама т. Шумков 
!«рѵбо сии.атластся с  воспитанниками. 
1 В детдом© в спальной грязно, иод 
xoftKTCKj подаются дрова, к а ю .  В 
Ьаюо воспитанники ходят одни раз в 
і.шсяц. Часть ребят болеет чесешой 
т друяглмя бслеойяаш.

Вмоется шіонерский отряд, но ми- 
дежой работы нет. Между ребятами а 
дацгіатшв суисс-івует вражда,

’Чгигя иазвперня.

„ Б е з  р у к о з о д с т в а  и  
о р г а н и з а т о р о в "

На ВИ З’е (Свердловск) «легкая ка
валерия» потеряла свою боеспособ
ность. Сколько ле собиралась «л. к.» 
приходило всегда 8—3 чел. «Легкую 
лавалери-юз приводит к развалу пе- 
боесдособность о.ргаиизаторо®. «Лег
кая кавалерия» не знает с  чего на
чать работу, куда .направить свой 
огонь. Другая причина—отсутствие
руководства со стороны комсомоль
ски г о коллектива, партячейки и ФК.

К чистке комсомола, партии и т. д. 
«л. к » не была привлечена, ие уча
ствовала в выявлении чуждого зле- 
меятя, Ап. Королев.

4280 Р У Б . П Е Р Е Р А С Х О Д А  В Ы Я В И 
Л И  К А В А Л Е Р И С Т Ы .

Па слете «кавалеристы;) 2-го желез
нодорожного «района ВЛКСМ станции 
Златоуст активно выступали в прени
ях по докладам «Борьба е бюрокра
тизмом, чистка совашіарта, формы и 
методы работы «л. к», кавалеристы 
рассказывали ісяж,, Камоурзлтсообум- 
іреетом бил отправлен пилолесмате- 
риал в со-отаве 22 платформ вместо 
ст. У к г /с  (Иермск. ж. д.) ва ст. Зла
тоуст в адрес мраморного завода, ко
торый несмотря на, ссбстванную ік>- 
требность в материале выкурил w o и 
переотщэаяил на ст. Укт.уе черте Че
лябинск.

Благодаря этому перерасход при 
перевовке исчисляется в 4280 руб. 
58 кон. Дало через РКП ‘передано в 
су Л-

Кавалеристы рассказали десятки 
сііртяев твращ евиф . головотииетва. 
Отметив яедостапсн и достижения в 
работе отрядов слет постановляет: всю 
•работу «легкой иадалерип» пропитать 
полптичес.ким с одё^жаігк пм.

Привлечь в отряды широкие слоя 
трудящихся, ы^лотелси и взрослых, 
актишк) участвовать во всех массовых 
жш ітвческвх 'кампаниях, етоовосгя- 
мых гтртней и правительством, вы- 
подадзгяе проиаврасшеиной програм
мы̂ , соцсореановэоде, коллежтипвза-

т э  я  т. д. Егор Сбоями.

ванных рабочих кадров
О небрежном, наплевательскО'М отно

шении хозяйственный организаций к 
подготовке кадров говорят цифры.

Из намеченных 3-х миллионов 57 тыс. 
600 руб. на народное образование и под
готовку кадров нэ фондов промышлен
ных и хозяйственных организаций фак
тически отпущено только 252^35 руб. 
При чем особенное невнимание к делу 
подготовки кадров проявляется со сто
роны самых крупны х промышленных 
организаций Урала. Так например, 
Уралмет вместо предполагаемых 696 
тыс, внес на счет УралОНО только 13 
тысяч, Урапцветмет вместо 132 тыс. 
внес 22 тыс., Уралуголь вместе 453.500 
внес 18.500, Северохмм вместо 140 тыс. 
всего 6 тысяч Урапсельмзш вместо 
184 тыс. внес 15.500.

палиитрест, меляострой, Уралмет- 
строй, Уралтекстиль и т. д. не дали на 
подготовку кадров ни одной копейки.

Учитывая, что директивы партии о 
массовой подготовке рабочих и батраков 
во ВТУЗ’ы, ВУЗ'ы и техникумы в боль
шей своей Части до сих пор остаются 
невыполненными, областной комитет 
партии постановил:

Предложить УрвлОНО и УОСПС в 
течение февраля— марта месяца дове
сти число рабочих на вечерних подго
товительных курсах до 7 тысяч чело
век. Не позднее 1-го карта развернуть 
сеть дополнительных дневных рабочих 
курсов на 1000 чел. и курсы  «тысячни
ков» на 245 человек».

Пересмотреть учебные планы суще
ствующих общеобразовательных курсов 
школ и рабочих университетов с тем, 
чтобы последние могли бы быть исполь
зованы ужо в текущем году в качестве 
подготовительной системы ВТУЗ’у и 
техникуму.

ОбяЗУ, Об,:союз и Колхозсоюз сов
местно с УралОНО должны к 1-му апре
ля развернуть дополнительную сеть

стае и обязывают все окруж ком ьі 
8 КП(б) взять под свое постоянное на
блюдение и руководство работу по под
готовке кадров и организовать постоян
но действующие тройки в ячейках

Скгналхзкруек} развал
ЗЛАТОУСТ. (От нашего корреспон

дента). Начали работу 5-мес*ч«ыа 
курсы по подготовке в ВУЗ. На кур
сы  приехало 33 человек, вместо 58 
чел. Разверстку не выполнил Ми асе, 
Сатка, Куса. Окружном комсомола по
ставил этим организациям на вид.

Заводоуправление мехаимчосеюго 
завода отказало в  приеме курсантов 
на работу, мотивируя Отказ тем, что 
курсантам надо будет давать 6-ти ча. 
освой рабочий День, а на завод* 
сильная нехватка квалифицирован
ной силы.

Курсанты совершенно не «бзегиче 
ны квартирами. Им приходится еже
дневно ходить из одной оргакизгцкм 
в другую. А окружном комсомола по
сы пает ребят искать квартиры по го
роду.

— Ребята уже начинают погозари 
вать о псбеге с курсов. Если сесезре. 
манко не будут приняты меры, то 
курсы рискуют разозлиться.

А. Б ЕЛ

Под разрушительным дуновением хо- „
зяйственникоя. . шидасвада в «б.боо»

j Р?гаяы яейгя/З в с т ^ з х
С<э стороны «гдоѵлыі ілд ашішмшьісишх 

рвібіояшшэош к вьтітосшкЕтгю дидектины о 
нодродовео « 5 .0 0 0 »  такиотмшыцей во 
ВТУЗ'ы и тахагшб’огы яайляодаетая нас- 
аиниюв отегошешв. /  \

1,5 япиаір-я ЭО г. в П^ше.ісжй евчтружг̂ м 
быии люотявітшы воо маягеряааи л о  исюш- 

Б и и  соетжиаеаг 
геля я  .гараявгвадсеиой -работы ®о округу.

От тош, юаэіоось, щужвло білш пф® 
стуиштгь к дтоіу. Но... ттжщя Ял то, что 
работа бы-)іа об’ягоаста угдрмой, ишаны 
лажаяті в стюао у  тов. Оуюащшз. А  і>а- 
боты никакой ио веаось. 

ЭкюеаомфвАогатв П-срмсново очлрпакма

ПРИЮГ ДЛЯ ЧУЖАКОВ

крупн ы х предприятий, колхозах н сов
хозах, на которые возложить система
тическое наблюдение за работой курсов 
сети проведением мероприятий, связан
ных с подготовкой кадров.

Мм уверены, что ностадюиленно об
кома партия будет проведено в жядоь ВЛКОМ тов. Теосетго вэая яа « й »  ®зы-

ЦEarltшв(J, ащипшютрувагиросзать йриюады ию 
С. Б. шюдажшк© в В У З ’ы я  тр.тииикіумы, а  т о 

гда щрзіеіш) врсемя сеййщайия, тек тов. 
Фегаешег e a r n ,  что <кя швзефиов а е  
іТірипцтг. Да! Ояи я© пртяшщ аючадму ,,го>

полп.тотт.ю ft в срок.

«Легкой кавалерией» йш нмекій  
городской организации комсомола, 
был сделан налет а а  коллектив без
работных, было выявлено, что кол
лектив является «биржей» для чу
ждых элементов.

Зав. буфетом кино Катаева — ие 
член союза, бывшая содержательни
ца гостинницы «Метрополь».

Кассир в бано Платонова, дочь ио
на. Не так давно были сняты с рабо
ты тожо работающие п коллективе 
лишенцы: Софронов, Яновуш, Ар
темьев и др.

Заместитель заведующ его Кон- 
етантяшнчш устроил на работу сво

его брата, имеющего свое крупное 
хозяйство. Провел его в члены сою
за.

«Легкая кавалерия» пыталась 
узнать сколько на работе членов 
профсоюза и социальное происхож
дение служащих. Ио учета но ведет
ся, зав не знает об этом ничего.

Трудовая дисциплина совершенно 
отсутствует. Пестрят приказы лишь 
одняими увольнениями и выговора
ми.

Вопрос о социалистическом сорев
новании не прорабатывался.

Колдоговор с рабочими п служ а
щими не эаіслючен. А . Ш е с тэ кс » .

П О  С Л Е Д  Ш  З А М Е Т О К
По замепк.о «Антисемиты за работой»,

напечатанной в «На Смену» № 273 т  
23-го ноября 192й гтда, щхжаведшо рае- 
еяедоФаяио. Ф акт подтвердился, деле 
направлено а нарсуд для гризлочония 
виновных к  ответственности.

Но ааметко «Бесхозяйственность А кц .
О-ва «Металлоеклад», дяяіечатаниой в 
«На Омеаіу № 246 от 26 октября 29 пата 
прсоізведсио раосл-едоваяае о бесхозяй
ственном хрішвігий железа. Заметка нод- 
твѳфсюілсь и дело иере-дашо в суд.

«За сам окритику вся», ва-нечаташал 
в «На Смену» К  130 От1 22-то л.шуета 
20 г. о траило члена лавочной кампюенв 
тов. Ведуновой и о яенедюилииом ;рае- 
иределстиин нродукто® — подтвефііиглась 
частично. Из всех лвдочето®, сиисаашыа 
в заметке, устано-вдет лишь флжт аацра- 
влльного отпуска мяса ещо в 192S году.

Не н-еопублнкованной заметке хяивлра 
У о том что а тюмшокой цмю-г-.дтекя- 
трлеггкѳ пионеротрядом рукшотат сын 
белого офицера Луотя, 'сообщают, что

факт подтвеірднлся, Лунин исключен из 
комсомола.

По we/шубігп копаайіой заметке, сооб
ща в.ш ей о том, что на ВИ-З’о иеблато- 
полушо с приемом в комсомол, 1 р*а.й- 
юосй В.ІІйіМ сс-оЮоцает, что шюло сяж чя 
с  работы ІСостоусова, было обпаружчао 
до 50 «икот, -шоиявых в влубиіую ячей
ку и ио раюемапреанш.

В иастоящео время в райкшо фабочіа- 
ст при смочи ая кдяяоется, которая удю- 
гу,зэру«т ото зюаожеш»©.

В Jft 5 «На Смену», я эамотко «ІШю- 
да «ад пажявжа» чуждык» уиозгяяазадсь 
о том, что в и.-уфал^йччкой семнлотае 
учнте гы ж ц а  Нтиколэдввч является' жо- 
ией (жЬспнеі>а-Д!!Шсица. у которого ва  
жпаршро устраиваготоя попойки.

Пиколаешст С. М. (Прислал давуаги- 
•гы, ж  .которых вштдао, что си шбш^іа- 
теешнш’о зврава. во атаки, попоек дг.ма 
по зотр-гж ает, Н ірколФлигі бы а а  ІСрее-

■Еой а п ш я  я  с о сто а гг  ч я о т о м  я р о ф с о -  
іево.

ои m  забыл аавестить.
Оа 'шіюоо біееобгоа,ж>о ояяоанеепи© ® от- 

в,шхячзе®щ,ой работ о дело тез. Qycsaewiesa и 
Тыкжттна пчіодзаеФся в ОбаКК,

Дуиягн,

О ц г а н и з о й ’ н ы  Г ц ^ г а д ы  
пе к з м п я г н г в ік ш  «5Ѳ09»
В 1’. Тагиле обвомолоем выдаалуры 

бригады по комплектованию «5000» 
комсомольцев в Шг0 ’ы н техникумы.

Первая брагада в количестве 14 ч«- 
лш ек бро-шепа по заводам для прове
дения кощіладтовапин и тхиястзи- 
тельяой работы.

С большими трудиостямя удадоеь  
‘рэзрепштъ Всчррос © шедаго гта/еском 
пс-рсовале. Все жч преподаватели 
шрквлестсиы к работе, н ку п с ы  нзчаям 
тон занятия.

Т У .

Н ет  ш т а б а  „Л. К."
В  Уйсаеом районе, л огаая  «аэзалс-ряп 

ла существует. Отрады чи гл втся  на
бумаге. Работы же для легкой -хава- 
леряи нелоча-шй край. В а  оптовом 

отделенип, пзгфимер, норреспоадеи- 
щкя рассылается беаалаберно, ш эе- 
гы высылаются саоепремеаиіо ллв 
же совсем не деставляются.

Легкая кавадерия, делавшая налет 
на ліивотвозодеоюо, выявила там 
кгнрто бвэовразпй, по матеркал об- 
«ледовая»» вжеому пе был сообщен.

В  р а й т м е  ВЛКОМ пег штаба лег
кой кавэдериа и отччучете.ует руко-- 
цодетво
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ПРОЛЕТАРСКИМ ПОПОЛНЕНИЕМ пльньм
У рало б  кома B Jlh  СМ

с. лбы, а  р а з м а х  р а > » т ы  с о ю іа  по еро .вке в п а р т и ю  
л у ч к а х  ом сом  лъцев и з  р а б о чи х  и  б а тр а ко в , п р и  н а л и ч и и  
'  ір п м н о ю  р е  юр т  и х  и  д а ж е  о еди а к т и в а  б  М , п о ка зы в а е т  
«< неудозлетв р и т е л ь н о с т ь  р а б о т ы  со-юза по  вы t o 'нению  
д и р е кт и в  Ц П  В К щ б ) .  (И.» р^шэс й ия и< а ЦК ВЛб.М)

УКРЕПИМ РЯДЫ КОМСОМОЛА
Сю  п о ентов рао че-зат <»ием мвлодгж і ѵ

ЗА КРЕіІКОЕ ПРОЛЕТАРСКОЕ И ПАРТШНЗЕ ЯДРО В СОЮЗЕ
Вопросы роста, регулирования в изу

чения социального состава организа
ции неразрывно связаны со всей рабо
той нашего союза.

Уральская организация комсомола 
является крепкой боевой армией, <45 
этом говорит прошедший и настоящий 
период деятельности- союза, но вое же 
ѳто нам не дает возможности не гово
рить о том, что мы имеем в вопросах 
роста серьезные недочеты. То состояние 
роста, которое мы сейчас имеем являет
ся одним из примеров нашего отстава
ния от темпа социалистического строи
тельства. На 1 октября 1929 г. наша 
организация имела 129983 членов 
и 2.665 кандидатов, всего 132.503 чел. 
Из года в год несомненное увеличение. 
Но в первом квартале 1929 г. мы имели 
значительный рост организации, во вто
ром -рост был меньше, а в третьем ещо 
меньше. За третий квартал по отноше
нию ко второму мы выросли всего на
26 чел.

МАССЫ ГОЛОСУЮТ НОГАМИ.

Мы растем в абсолютный и относи
тельных цифрах за счет рабочих, батра- 
Шов н крестьян бедняков, гіо все же 
цифры говорят о том, что мы имеем re 
s' довлетворителышй в наших условиях 
темп роста за счет промышленных 
трупп молодежи. Рабочая молодежь н 
комсомольцы оценивают нашу работу 
ногами: или уходят от нас, или не идут 
к нам. В подтверждение этого следует 
привести цифры добровольного выхода 
из союза: с 1-го октября 28 г. то 1 апре
ля 29 г. у нас нз союза добровольно 
ушло 1887 чел., а с 1-го апреля 29 г. по
1-е октября 29 г. ушло 2188 чел Это, 
товарищи, сигнал очень громадный, та
кой который должен стать слышным 
каждому комсомольцу па Урале Эта 
цифра недопустимая. Вторая наша бо
лезнь—это «мертвые души». Мы имеем 
такие организации, как например Перм
ская, где мертвых душ около 5 тыс. по 
предположениям товарищей из Перми 
О мертвых душах надо подумать и 
очень крепко.

Основные причины вызывающие эти 
недочеты в вопросах роста я  регулиро
вания нашей уральской организации 
в том, что мы не умеем организационно 
закреплять наш возрастающий полити
ческий авторитет в массах вабоче-кре- 
«тьянской молодежи.

БАЗА ДЛЯ РОСТА ЕСТЬ.
Мы имеем большое количество рабочей 

молодежи, батрацкой молодежи, сель- 
хэзрабочих, батраков, бедняков, кото
рые активно участвуют в мероприятиях 
картин советской власти, комсомола 
активно ̂ участвуют в соц. сорештов.гияи 
■я у дай... Л  бригадах и остающихся ещз і 
ва бортом нашего союза. Б промышлен
ных центрах по 8-ми крупнейшим за
водам Урала иа первое октября 29 г. 
работая молодежь охвачена на оО.е 
проц. В отдельных предприятиях про
цент охвата: в Кюзелстрое 13 пред., Во
лодарские копи В -Камского окр.—-на 
шахтах работает 665 чет. рабочей мо-

ДОНЛАД т ШАЦ

лодажн н 7? комсомольцев. На Ленин
ской фабрике, Свердловск, охват выра
жается в 39,7 проц и т. д.

БАРСКОЕ ОТНОШЕНИЕ.
Сейчас широко распространена кры

латая фраза, что у нас барское отноше
ние к вопросам массовой работы. В Ки
зеле произошла небольшая дискуссия 
между работниками райкома яа тему о 
том, сколько лет ие было конференции 
рабочей молодежи: 2 года или 2%.

Кого нужно принимать в комсомол. 
Лозунг о стопроцентном охвате рабочей 
молодежи комсомолом должен распро
страняться только нз действительно ра
бочую молодежь, т.-е. молодежь, явля
ющуюся детьми рабочих, независимо ьт 
их срока на производстве и работаю
щих в производстве в качестве рабочих 
батраков Надо создать кадры беспар
тийного актива, работать среди него не 
бояться давать им задания, привле
кать к практической работе ячейки.

Все это может обеспечит*/ быстрей
шее выполнение лозунга о ІОО-нроц. во
влечении рабочей молодежи в комсо
мол. Все мероприятия долашы сопро
вождаться более энергичной перестрой
кой системы нашей работы—ближе к 
производству, ближе к рабочей молоде
жи!

КОГО ПРИНИМ АТЬ В ДЕРЕВНЕ.
В деревне у на" неблагополучно в во

просах классовой чистоты нашего сою
за; Мы растем т  счет батраков, но 
темпы еще недостаточны. Еще много 
чужаков и мы ие достаточно энергично 
от них избавляемся. Нам надо особенно 
учесть усиливающуюся классовую борь
бу в деревне, ухкшреятия классовых 
врагов, пробраться в комсомол.

Работа в деревне должна идш глав
ным образом по линии усиления рабо
ты среди батраков сельско-хозяйетвел- 
иых рабочих и бедноты

Прием в КСН середняков должен со
провождаться иидпвндуалышм подхо

дом и привлечением в первую очередь 
тех слоев молодежи которая состоит в 
колхозных об’единениях преимуще
ственно в высших формах колхозного 
движения или активно участвует в пе
реводе простейших форм в высшие кол
хозников н учитывая социальное поло
жение до вступления в коліхоз...

Ни в коем случае недопустимы разго
воры о возможности перевоспитания 
кулацкой молодежи и вступление зе в 

-комсомол. Но это не значит, что мы в 
отдельных случаях, на основе местной 
обстановки не должны вести никакой 
работы среди некоторой части кулац
кой молодежи для того, чтобы оторвать 
ее от кулацкого влияния.

ТОЛЬКО 10,5 ПРОЦЕНТА,
На 1 октября 28 г. в составе Ураль

ской областной организации паргядро 
составляло 12,1 проц. на 1 октября 29 г 
т.-е. через год оно снизилось до 10,5 
проц. Мы оправдываемся тем, что очень 
быстро растем. 10,5 проц В промыш
ленности области—это позорная цифра.

Мы недостаточно подготавливаем ра
боче-батрацкую молодежь в партию. 
Процент бывших комсомольцев исклю
ченных нз партии по чистке в рабочих
3.6 проц. в деревенских организациях
4.6 нроц., в остальных 3,5 проц., а всего 
4 проц. нз тех кого мы держали в ком
сомоле, воспитали и передали в пар
тию.

Отказ партийных организаций прини
мать тех кого мы нм даем за 1 четверть 
29 г. достигал 12 проц. к во 2-ю 12,1 
проц.

Это значит, что мы с вами очень пло
хо работаем в Еопросе подбора для пар
тии, очень плохо работаем ио выполне
нию одного иэ пях осноз шіх назначе
ний—быть резервом для UKIU6).

По грубому подсчету в сталинский 
набор мы приняли в комсомол пример
но свыше 12 тыс. комсомольцев и пере
дали и партию до з тыс. человек. До
статочно это? Очень мало.

Руководство пе было подготовлена к 
тому, чтобы организовать активность 
масс. Есть факты, когда создается безо 
браннейшая волокита с оформлением 
поданного заявления

Наборами пользуются чужаки и мы 
этого не учитываем. Особенное внима
ние должно быть обраіцхко иа_ • скреп
ление принятых во время набора На 
Урале следует продлить набор до 1-го 
мая, надо нам этим набором обесто
чить решительный шаг вперед в при
влечении работе -крестьянской молоде
жи В КОМСОМОЛ.

Нам кадр выполнять решения де
кабрьского пленума ЦК решительно, 
бороться за искоренение недостатков в 
вопросе роста и регулирования соци
ального состава На Урале нет кризиса 
роста, есть недостаточная работа орга
низаций. Необходима решительная 
борьба на два фронта в вопросах ро
ста потому что для выполнения колос
сальнейших задач нашего союза необ
ходим больший охват рабочей молодежи 
и улучшения пролетарского партийного 
состава

ПРЬНПЯ ПО ДОКЛАДУ ТОВ ШАЦ,

СОЧЕТАТЬ ЛИЧНЫЕ ИНТЕРЕСЫ С ' ВЩ ЕСТВЕШ ’ ЫМЙ
(Тов. Ф илиппов ред. «На Смену»).

Мы ещ е массовую работу свою не 
перестроили, наша работа в массах 
молодежи еще больше отстает от об
щего темпа, даже больше чем про
изводственная работа. По линии про
изводственной крен сделан, перелом 
есть, уже есть образцы хорошей про. 
изводственной работы, а  по линии 
работы в массах молодежи мы имеем 
еще большое отставание. Еще 14-й 
партийный с’езд  поставил как основ
ную проблему для городского комсо
мола, уьязку личных интересов мо
лодежи с общественными.!! тот факт, 
что у  нас в комсомоле голосуют 
ногами, что у нас часто ударные 
бригады разваливаются, что у нас 
кадровая молодежь в союзе не идет— 
это свидетельствует, главным обра
зом, о том, что увязка личных запро
сов с общественностью у нас, това
рищи, часто не осуществляется. В 
кузнечно-механическом цехе Надел* 
дннского завода в декабре месяце 
имелся охват рабочей молодежи 
19 проц., несмотря на то, что там бо
лее или менее квалифицированная 
молодежь. В строительном цехе 
(Уралстрой) свыше 40 проц. охвачено 
рабочей молодежи, а ведь строители 
это наиболее текучая масса рабо 
чих. Почему у  нас кадровик охва
чен меньше? Потому, что если вы 
посмотрите иа систему ячейковой 
работы, то оказывается, что за  его 
личные интересы мы зацеплялись ма
ло. Личные вопросы—это вопросы бы 
та, вопросы учебы, вопросы зарпла
ты, вопросы квалификации. Кадровик 
—это преимущественно квалифици
рованный парень, это преимуществен 
но хорошо' зарабатывающий парень. 
Получается так, что подчас его ячей
ка не интересует.

Безусловно личные интересы дол
жны быть подчинены общественным. 
У нас, товарищи, очень мало занима
ются вопросами организации образ
цовых общежитий для молодежи, бы
товых коммун, вопросам горячего 
питания молодежи (ведь холостяки 
всухомятку, в болыпйестве, живут). 
Затем мы мало занимались техниче
ской пропагандой, которая содейст

вовала бы повышению квалификации 
взрослой молодежи.

Паша массовая работа насчитана 
на всю молодежь сплошь. Если в це
х у  проводится беседа, то проводится 
со всей молодежью, если собрание, то 
пытаются его устроить так, чтобы 
вся молодежь цеховая или сменная 
приходила. Но на цех наваливается 
такая куча собраний, бесед и т. п., 
что дохнуть, некуда. Кроме того не
прерывка так распылила рабочих, что 
мы не может часто собрать рабочих 
для бесед. Какой из этого выход? 
Нужно индивидуализировать массой 
зую работу, центр тяжести передви
нуть на группорга.

ФОРМА Б Е З  СОДЕРЖ АНИЯ. !
Товарищи из Надеждинска препод

носили нам опыт работы сменных яче 
ек. Мы это расценивали, как образец  
перестройки. И правильно— по форме 
это образец перестройки. Но в домен
ном цехе Надеждинского завода в  
каждой смене создали сменную ком
сомольскую ячейку. А охвачено т.ш  
всего 19 проц.

А в листопрокатном цехе Надеждин  
ского завода, где три передела, в од
ном переделе работают в три, в дру
гом в четыре смсяіы и в листобойном 
в пять смей, там охват 37 проц. А 
там была до декабря месяца только 
одна цеховая ячейка. В цеху 12 смен, 
а охват около 37 проц.

Отсюда вывод: за  формой потеря
ли содержание.

Серьезно также стоит вопрос о том, 
чтобы мы свою работу перестроили з  
зависимости от количества групп мо
лодежи, которые находятся на про
изводстве. Группы молодежи разби
ваются по квалификации, по быто
вым условиям, каждая из них живет 
обособленными интересами, а мы 
всех стрижем под одну гребенку, со 
всеми говорим одним языком, тогда, 
как с сезонниками, например, а 
единоначалии надо говорить одним 
языком, а с кадровиками надо гово
рить другим языком. Нужно разбить 
на участки массовую работу в ка* 
ждом цехе, в каждой смаке.

ближе к задачам с щ ш ш ш  РЕКОЕТРУЩЯИ
Новые задачи  т р э б у ю г  н о вы х  ф о р м  и м етодов  работы

(Д о к л ад  т Ьссяк о реорганизации a n w  рот а)
Ф м ш ы  и  м е т о д ы  н а ш е й  р а б о т ы  с с т а е -  т и ч е о к о й  у ч е б ы ,  к у ц а  в о й д у т  п о п и т о б р н  

ш и е с я  н а м  в н а с л е д с т в о  о т  в о с с т а н о в и -  э о в ц н н е ,  м а с с о в ы й  к а м п а н и и ,  и н т е р н а  
т е л ь н о г о  п е р и о д а  н е  о т в е ч а ю т  з а д а ч а м ,  ц и в и а п ь и а я  р а б о т а ,  п е ч а т ь ,  к у п ь т у р н о -  
п о о т а в л е н н ы м  перед к о м с о м о л о м  р е к о й -  м а с с о в а я  р а б о т а  и  т . д .  
в ф у к т и а и ы м  п е р и о д о м .  Д а я е з  с л е д у е т  о т д е л  о р г а м к з а ц и е н и о -

П е р е с т р о н т ь  работу а п п а р а т а ,  л у ч ш е  и н с т р у к т о р с к и й  о  д в у м я  с е к т о р а м и :  с м е т -  
р а с п с л о ж и т ь  с а ш  силы —  т а и о з а  н а -  с м о -к о о п е  р а т и в н ы м  и  и н ф а р м э ц и г в н н в -  
з р е и ш а я  я е о б с с о д и м о с т ь . П р о в о д я  э т о  н у -  с т а т и с т и ч е с к и м .
ж к о  о д н о в р е м е н н о  о б ’я в и т ь  в о й н у  т е м , К р о м е  т о г о , б у д у т  о т д е л ы  п и о я с р м и й  
к о т о р ы е  д у м а ю т  т о л ь к о  и з м е н и т ь  в ы в е -  и  * - о е н и о - ф н з и у т » т у р я ы й .
» к у ,  к а к  э т о  у  в и с  н е р е д к о  б ы л о  п о с л е  Л р в ш е д н о  т а к и м  ж е  о б р а з о м  д о л ж н ы  
р е ш е н и й  8 -й  с ’е з д а .  j б ы т ь  п е р е с т р о е н ы  а п п а р а т ы  о м р у ж к о м & а .

С л е д у е т  т а и  ж е  д а т ь  р е ш  и т е л ь н ы й  о т -  j в  « к р у г а х  с  п р е о б л а д а ю щ и м  с е л ь с  к о -  
« е р  в с е м , к т о  в с а м о м  ф а к т е  п е р е с т р о й -  j х о з я й с т в е н н ы м  з н а ч е н и е м  м а е с о г о - э к о -  
к и  в и д и т  б а н к р о т с т в о  н а ш е г о  р у к о в е д -  л с м іи ч е с к и й  с е к т о р  з а м е н я е т с я  о т д е л о м  
с т в а  е го  н е с п о с о б н о с т ь  р у к о в о д и т ь  п о л и -  г>0 с е л ь с к о м у  х о з я й с т в у ,  с  с е к т о р о м  по 
т и ч е с к о й  ж и з н ь ю .  Им н г д о  с к а з а т ь ,  ч т о  п р о м ы ш л е н н о с т и .

э т о  в ы з в а н о  т ш . ч т о  м ы  х о т и ;и  * д о я -  П е р е с т р о й к а  о б л а с т н ы х  и  о к р у ж н ы х  
*кны  р а б о т а т ь  б о л е е  б ы  т р  * к о м и т е т о в  н е м ы с л и м а  н и  в  к о е м  с л у ч а е ,
ч е м  р а н ь ш е ,  о б е е д о т м а а и ш д о н  в ы п о й к е -  „ м е т и *  н а  ш т с т .  н а
кие новых задач.

Первая цель перестройки это охватить 
целый ряд вопросив, которые раиьш® 
проходили впдао союза. Второе — это 
ускоренно темпов нашей работы.

Всем хорошо известна наша работа в 
области подготовки кадров. Раньше мы 
агсш делом занимались слабо. Захватит 
•„«з врасплох ионтррееслюциснная вы
ходка в школа, тогда начнем раскачи
ваться, Лишь на этом пленума еяервые 
мы стайим вопрос о ка д р а х .

НОВАЯ РАССТАВСЗНА СИЛ

Как мы думаем реорганизовали аппа
рат? Схема, вынесенная ЦН ВЛКОМ на
ми несколько видоизменена.

Массвэд-энонокичеокнй се-ютср по на
шему мнению должен заниматься также 
и вопрсеак-и быта, которые то схеме ЦК 
«ходят а отдел кадров,

Вторым отделом будет отдел вбразоэа- 
нтя и кадра», в котором остр «дотачива
ете» вся работа я области: ВТУЗ ’ои, 
Ф ЗУ, школ массовых профессий, школ 
« ц в о с а  и т. д„

Следующий отдел лретнгаадм и тмре-

еспи нее будут надеяться на штат, иа 
деньги. Ни едкой копейки, ни одного 
лишнего челе века не должно быть. Пе

рестройка преследует цель большего 
привлечения бесплатного актива, и чле
ны  бюро должны обеспечить работу 
этих бесплатных организаторов. При 
всех этих секторах и группах создаются 
иницматпЕ-ные группы  по браку, группа 
по простоям, по прогулам и . т. д. и т. д.

РЕЗУЛЬТАТЫ.
Чего достигает такая перестройка союз

ной роботы? Во-первых мы с вами охва- 
тьжаем все вопросы гораздо глубже чем j 
до сегодняшнего дня. Новая система дает j 
возможность привлечения громадных j 
к-алпса бесплатного актива, большего ко- і 
лнчестна кадров для союза. Перестройка 
нем дает возможность e-зять тайно том- і 
пы, каких  мы с вами еще не видали до j 
скх  пор; мы понэ работаем е прохлад
цей. Они эаотгаят активисте® не язы
ком говорить как нужно работать, а по
казать ка к  нуж но  работать на самом 
деле.

„БОЛЬЗНИ“ РОСТА

Общий ввд пленума.

Тов. Фрумкин считает, что в вопро
сах роста комсомола проявляются 
лепыо загибы и «левые» уклоны, ко
торые выражаются в том, что име
ются настроения сокращать прием 
рабочей молодежи. Нам нужно коли
чество, а внутри комсомола мы дол
жны добиться качества так как мы 
являемся воспитательной организа

цией. Иногда организация стано
вится на другой путь п принимает 
в комсомол всех забыьая—батрак он, 
бедняк или середняк, считаясь толь
ко с ростом членства в колхозе.

В Лысьво Комсомольск гя органи
зация хотела собрате кадровую мо 
лодежь, но вместо 750 человек, яви
лось 100 чел комсомольцев активи
стов, потому что безобразно постав
лена связь в цеху с беспартийной 
молодежью, безобразно с ними про
водится работа.

В течение марта месяца следует по 
примеру Москвы провести целую се
рию конференций с рабочей моло
дежью по вопросам производства, по 
вопросам положения союза.

ЧТО МЕШАЕТ РОСТУ,
Мы плохо растем—об этом говорят 

псе, но почему?—спраш ивает тов. 
А кянова.

На обувной фабрике во время ста
линского набора было подан.» всего 
5 заявлений. Но недели чеуеь полто
ры, когда сняли руководство было 
сразу подано 60 заявлений.

11а ВИЗ’е  охвачено комсомолом 
всего 21,4% молодежи.

Почему V
Это в значительной мере зависит  

от того, что ячейки работали слабо и 
комсомол на предприятии был хуже 
беспартийной молодежи.

На другом предприятии более 
медком, в ячейке заявили, что собра
ния беспартийных ребят собираются 
раз в год перед выборами в советы. 
Неудивительно, что после этого мо
лодежь заявляет, что редко видят у 
себя комсомольцев.

РУКОВОДИЛИ ЧУЖАКИ.
МьАссквй районный комитет ком

сомола не руководил организацией. 
В рядах комсомола были чуждые, 
сын жандарма, урядника и сын дья
кона.

В результате пе было роста, гово 
риг Р уткин  (Златоуст).

В одной деревне секретарь ячейки 
был сын организатора . баптиста 
Отец организует баптистов, а сын 
комсомольцев. В райкоме также были 
чуждые элементы

Когда мы выбросили чуждых, то 
за одну только неделю 50 лучших 
рабочих вступили в комсомол.

МАССОВАЯ РАБО ТА  ХРО?ИАЕТ,
Общественно - политическое вос

питание батрацкой и бедняцкой мо
лодежи у нас поставлено скверно—• 
говорит тов. Нос прев. — Мы с ним и
работаем лишь во время разного ро
ла массовых кампаний. Ростом ком
сомола районные организации в боль
шинстве занимаются перед конфе
ренциями, когда приходится гото
виться к докладам. Это положен ю  
надо изменить: нужно, чтобы орга
низации отвечали з і  рост так же, как 
за любую хоз.-политическую кампа
нию

— В горных районах В.-Намского 
окр. молодежь составляет большин
ство, но охват комсомолом явно не
достаточен. Несомненно .-то является 
результатом слабой массовой р або> 
ты—делает вывод т. Реснин. В свою 
очередь это было проявлением же
ланий части актива сократить рост. 
Одни активист заявил тоже—мало яи  
что реш ил Обком вовлечь к 1 мая по 
1 беспартийному ка комсомольца— 
реш ать могут и дураки, а  как вы 
полнить?

Районные конференции молодежи  
но проводились с 1925 г.

ЗА Б Ы Л И  О ВЕРБОВКЕ В КОМСОМОЛ 
ПИОНЕРОВ.

В связи с большим ростом комсомоль
ских организаций в районах колхозов 
нужно еще более усилить вербовочную 
работу в промышленных центрах Урала 
—-пред. т. Пустое алое, В комсомоле 
партийное ядро составляет всего & 
нроц и аа последнее время уменьши
лось па 1 проц, но на ряду с вербовкой 
в комсомол надо увеличить к улуч
шить качественную переделу комсо
мольцев в партию.

В последний набор мы іакннялм 700 
человек, а пионеров нз этого числа все
го 48. Это недопустимо малые цифры.

— На Урале имеется широко разви
тая кустарная промышленность, в ко
торой занято большое количество моло
дежи. говорят тов. Шишкин. Надо бу
дет обратить большее вникание ян ох
ват ее комсомолом. Передачей пионеров 
в комсомол, воспитанием из них себе 
см ены организация занимаются к рей к о 
плохо. Совсем но работают в области 
знакомства ребят с комсомолом при
крепленные к отрядам. Недавно ш> 
комсомольском пленуме отметили боль
шую текучесть: а 1 яшваіря 28 го іа мм 
имели 53,8 проц. закрепления, я на I  
января 28 г. процент закрепления стал 
5Э,а ярей.



ГО Л О СУЕ М  З А  .З Е Л Е Н Ы Е  Г О Р О Д А

ЛРНРОДУ-НА СЛУЖБУ РАБОЧЕМУ ОТДЫХУ!
В  ЗЕ Л Е Н И  Л ЕС О В  СОЗДАДИМ  ОДНОДНЕВНЫЕ ДОМА ОТДЫХА

НА СОВЕЩАНИИ В РЕДАКЦИИ .НА СМЕНУ»
> Позавчера в редакции газ. «На Сме

щу» еоетодлось совещание по вопросу' 
об однодневных домах отдыха.

На совещание прибыли нредставпте- 
8ш ряда организаций, рабочие и т. д.

Оошмцаяио разработало ряд практи
ческих мероприятий по проведению в 
акиань идеи о «зеленых городах»,

ГДЕ? КАКИЕ?
Где же устроить дома отдыха?
Товарищи, присутствующие иа сове

щании предложили ряд проектов.
Тов. Агзнин (УОСПС) считает, что по. 

падения для однодневных домов мозв- 
Яо получить в Шарташе за счет посто
янных домов отдыха. Врач тов. Ефман 
доже склоняется к этому проекту.

— Надо вообще продумать, что целе
сообразнее—однодневные дома отдыха 
или постоянные. В постоянных—есть 
.недочеты, что они надо учат отдыхать. 
Однодневные «зелеяыс города» в этом 
ртношеіши будут удачнее. Выделение 
части кеек в постоянных домах для 
однодневок может отразиться в лучшую 
сторону и на всей работе постоянных 
домов.

Совершенно иную установку дал в 
своем выступлении тов. Серебренников 
.(Облздрав).

— За границей в крупных промыш- 
«енных центрах очень распространены 
такие «еелѳныо города». Там в субботу 
на воскресенье житель выезжает за 
город снимает там фанерную комнату 
в  проводит свой лень отдыха.

Нам, разрешая вопрос об одноднев
ных домах отдыха,—надо решительно 
Отказаться от установки на санаторное 
обслуживание отдыхающих.

Надо создать лагери, где бы рабочий 
смог получить кров на ночь. Лагери 
можно построить из фанеры, или сде
лать на манер осоавиахимовских из па
латок.

Кроме того, можно додумать об исполь 
воввнии домов, которые пустуют в не
которых пригородных участках.

Взять к примеру Сысерть. Там есть 
помещение, г. котором можно устроить 
дом отдыха. Пригородный участок Ели
завет тоже имеет помещения В районе 
б сторону ст. Кузино есть жилищный 
фонд предприятий, стоящих на кон
сервации. Нужно в ближайшее же вре
мя пронести некоторые «разведочные 
работы» для подыскания помещения.

Все предложения выступавших това
рищей, конечно, необходимо еще тща
тельно проработать. Но во всяком слу
чае они уже намечают практические 
вехи для осуществления ндси о «зеле
ных городах» в жпзнь. (
УСТАНАВЛИВАТЬ ЛИ 
ПЛАТНОСТЬ?

Наметку, данную в статье тов! Влад- 
ского товарищи, присутствующие иа 
совещ&иви считают преувеличенной.

Но подсчетам, содержание в одно
дневном доме отдыха обойдется ие в 
2 р., как указано в статье, а копѳен 
35—80.

Эту сумму, конечно, сможет упла
тить всякий рабочий, в а исключением 
низкооплачиваемых. Для этой катего
рии по мнению совещания можно ор
ганизовать бесплатный отдых.

В частности представитель Уралобл- 
страхкассы тов. Заиц заверил совеща
ние. что она могут отпустить некото
рую сумму на однодневные дома отды
ха

Тов Аганин (УОСПС) заявил, что и 
ирг-фетопоігальные организации поддер
жат это мероприятие в материальном 
отношения.

Тов. Войиаков (обком металлистов) 
(считает, что хозерганы обязаны помочь 
однодневным домам, так как культур
ный отдых сократит прогулы и повы
сит производительность труда.

Но мнению тоа. Серебренникова надо 
привлечь и кооперацию. Там есть фон-

ды улучшения быта пайщиков, которые 
можно использсвать на организацию 
культурного отдыха рабочего.

Мнение большинства участников 
установить диференцИрооанную плату 
за пользование однодневными домами 
отдыха. С рабочих, получающих высо
кие ставки можно брать 2 р. и С осталь
ных 40—50 коп. .— •

Так отдыхают в выходной день.

ОДИН ИЛИ С СЕМЬЕЙ?
Этот вопроо затрагивали всо высту

пающие.
Тов. Панин (обком початаиков) счи

тает, что рабочий должен ехать в дом 
отдыха с семьей.

— Работая 4 для па предприятии ра
бочий сравнительно мало общается с 
семьей. В день отдыха ему нужпо дать 
возможность быть с женой и детьми.

Тов. Трофимов (обком химиков) 
убежден, что однодневные дома отды
ха скорей привьются, если они будут 
расчитаны на рабочего с семьей.

Тов. Серебренников (Облздрав) счи
тает возможным устройство домов отды
ха двух типов—для рабочих и работниц 
одиночек и для семейных.

Тов. Свиридова (РК ВКП(б), присое
диняясь к тов. Панину предлагает оза
ботиться созданием в домах отдыха дет
ских комнат. Таким образом семейные 
рабочие и работницы могут отдыхать 
в теіх ж е домах отдыха, где и одиноч
ен .
ПРОСТЫНИ И БЕЛЬЕ.

На совещании всплыл довольно инте
ресный вопрос: как быть о бельем для 
отдыхающих.

Тов. Серебрѳиминов предлагает что
бы рабочий приходил в дом отдыха со 
своей простыней и наволочкой для по
душки. Таким образом, совершенно не 
нужно организовывать в домах отдыха 
большие прачечные. Перемена про-сты
ней н наволочек ликвидирует возмож
ность распространения ааразы.
НЕЛЬЗЯ ЛИ НА 
ВЕСЬ ГОД?

Совещание обсуждало вопрос об ор
ганизации летних Однодневных домов 
отдыха. Некоторые товарищи, как и 
следовало ожидать, подняли вопрос о 
целесообразности устройства одноднев
ны х домов отдыха, работающих круглый 
год.

Тов. Ефман говорит:
— У нас имеется пятияетний план 

строительства постоянных домов отды
ха. Надо добиться, чтобы в этот -шан 
была включена постройка и одноднев
ных домов.

Тов. Сальникова (Ленинская фабри
ка) выдвигает воиросго том, чтобы вме
сто постоянных домов отдыха вообще 
создать однодневные.

Эго предложение, конечно, очень 
спорно и вряд ли целесообразно.

Совещание выбрало инициативную 
группу для проработки практических 
мероприятий по организации одноднэв- 
пых домов отдыха.

В ближайшие дни после окончания 
работы группы вопрос о домах отдыха 
намечается поставить на президиуме 
Уралпрофсовота и Облисполкома. Кро
ме того, по линии профсоюзов этот во
прос будет проработан на массовых ра
бочих собраниях.

„ПРИ СЕМ ПРЕПРОВОЖ
ДАЕТСЯ ЧЕЛОВЕК"

Освободиться из-под власти I 
путевок

» ф о т о  п о  о б л а с т и

Сортировка железа в Каспии сном заводе.

Меснчник сбережений

„ Д И Р Е К Т И В Ы  С П У Щ Е Н Ы "

Человек нуждался в  курорте для рев
матиков. Во вре.мя дождей косой чело
века ныли, нош откавыгаыгись нши. 
ГЬрефооюе лмея путанку на курорт, толь
ко па курорт для туберкулезных. і

Больной долго доказывал врачу пеюб- 
хюешмостъ геаремеяіы путевки. Врач, рас- 1 
стегаввая халат, и раздеваясь, говорил о^ 
тон, что «он-то собственно но гари чем»..

... Такие отучая в шражятес® нашей 
курортной системы — нередкость. Об 1 
этом говорила статья тов. Ефмана. поме
щенная в «На Омощу» 1 яотваря.

Газета вы носи ла  р а д  ш рактш чокш х 
предл о ж ен и й .

Нужао:
— прикреплять к определенным окру

гам определенное число мост в различ
ные санатории. Окружная страхкасса і 
совместно с окрпрофбюро, учтя количе-1 
ство коен, должна установить число; 
больных, подлежащих посылке на кур- • 
лечение от каждого союза. Это устано- ] 
вление числа больных не должно сопро
вождаться распределением путевок н а ! 
определенные нурортные койки. Союзы , 
извещаются только о числе больных, { 
подлежащих посылке на курорты. В 
центре распределения должны стоять і 
врачебно-контрольные комиссии. В ре- 1 
зультзте медицинский отбор улучшится. 
Врачебно-контрольная комиссия, распо
ряжаясь всеми путевками сумеет сво
бодно отобрать больного, не тан как те
перь, когда больной приходит с путев
кой на определенный курорт, когда 
больной просит «подтянуть» его к пу
тевке, ибо другой ему не дадут.

Кроме прочего, от проведения этого 
мероприятия уменьшится число инстан
ций, по которым теперь приходится пу
тешествовать бальному в ожидании от
правки на курорт.

«Иа Омащу» ещѳ раз кдедаашст соот
ветствующим «рпаішизапишм обсудить 
этот вопрос. В ближайшее время редак
ция созовет совещание по поводу пере
стройки вурортио-л ечебной ©истомы.

Серьезная политическая кампания 
— «месячник сбережений», месячник 
мобилизации всех свободных средств 
трудящихся на выполнение пяти
летки начинается завтра. От того, 
как будет подготовлен «месячник», 
как различные организации и трудя
щиеся будут оказывать помощь сбе
регательному делу, зависит успех 
кампании, ее результаты, Сведения 
идущие из округов, говорят о том 
что подготовка и месячнику прове
дена неудовлетворительно.

11 округов пославшие сведения, 
ничего но сообщают кроме того, что 
доклады в различных организациях 
сделаны, а планы н директивы спу
щены на места. Этими однообразны
ми словами исчерпываются почти 
все сообщения о подготовка к месяч 
нику. Больше ничего округа не мо
гут сообщить. В некоторых местах 
оказывается далее такой «подготов
ки»» нет. Окротделы профсоюзов в 
Златоусте далсо не удосужились  
«спустить директивы». Только из 
Соликамска идут утешительные све
дения. Там, в результате удовлетво
рительно проведенной подготовки, за 
последние дни уж е отмечен рост

вкладов в сберкассах, уж е работают 
бригады  вербовщиков.

В остальных местах в том числе 
и в Свердловске—«директивное бла
гополучие». Низовые сберкассы ра
ботают прежними тягучими темпами 
и губят сберегательное дело. Это 
происходит уже после того, как сбор 
кассы Свердловска решено сделать % 
опытно-показательными...

«Месячник сбережений* требует  
максимум внимания. Кроме директив 
нужна еще хорошая работа.

РАДИО-ЛЕР КЛ .ЧКА О СБЕР
КАССАХ

28-го февраля, в 7 час. 30 мая. ве
чера Уральская радио-станция будет  
транслировать всесоюзную оадно-пе- 
рекличку посвященную «месячнику 
сбережений». После выступлений 
представителей ВЦСПС, ІІаркомф.ша 
н др. организаций в порекличко при
мут участие города: Тнфлис, Ленин
град, Баку, Ростов-на-Доиу, Харьк ів, 
Иваново-Вознесенск и, возможно, 
Свердловск.

Н Е Ч И С Т Ь  Н А  К А Л И И Н Ы Х  Р У Д Н И К А Х
СОЛИКАМСК. (Наш ідарір.). Б уздраітае-1  та яадно, по мер ж его воадра-щшт*> ие 
шж*> ИіѴлшйіной иромышлсашости УОСНХ 
которая, как ноаосто, имеет воееоххшто 
каатммк), ■ тал-ездо итого чузшшв. Бот 
іарагРИЕй, далеко нешхмиш®, сашсок их: 
без оожадевотя:

1. Фаермзрк—члеи ЦК эсеров, член 
белого ираинттьегеа на Уюраяше, дн- 
іоонэд, выюжшшй в Оолданаонж, ога не 
ш ото устроился в ОКРИК’©, но кюада 
там у-экгаліі его «богатое шрояпмое» и ио- 
иросилп оттуда, он устроился в ираівде- 
вия Калийного проста.

Следующим та порядку яожчрот гор
до шагает служащий Б. Чернеешь Лін- 
яиквдц. Црест ецу таошгшв за ото труды 
4SO руб., по йшоюшц авюошгл:
! — Мало...

Тогда трест ему дал дотадаятелшуію 
работу гаа 50 руб. и качестве зшвздуго- 
іцсго бибаиотокой.

Пуейглн, можно «казать, ш в  в «го
род.

Комежтаитом о поселке усттро-отся шо- 
имгошй «ывок Кариаунтщда.

Наюоаац, что особенно воэцуотташню, 
на глгвной шахте № 1 в качестве кла- 
дорщмка на оклада динамита пристро
и л и  сын пола.

t Маао того, что оаотойш» служат эти 
іГОінт)ршолвмсиодвры и чуямюи ®х «опека 
«гг» йрофшгоаяая оргаятивагргя.

Рушихм (старого состава) отправил иа 
курорт в Курии бывшего торговца я 
йояпрреішхлюіцноінефй., вгарвгаегооя в  ря
ды горааявоо, нопого Кожемякина.

Уж© иоодо того, как торговец уехал 
иа щцрерт. йУідетм увнал, что си оделяя

ХАБАРОВСК— МОСКВА
ЗА В ТРА  В СВЕРДЛОВСКЕ.

ТЮМЕНЬ, 2S. СЕГОДНЯ В 
8 ЧАС. 30 МИН. УТРА ПО МЕСТ
НОМУ ВРЕМЕНИ ЛЫЖНАЯ 
ЭСТАФЕТА ХАБАРОВСК— МО
СКВА ВЫШЛА ИЗ ТЮМЕНИ 
ІЮГОДА БЛАГОПРИЯТСТВУЕТ 
ПЕРЕХОДУ. ОСОБЫХ ЗАТРУД
НЕНИЙ НЕ ВСТРЕЧАЕТСЯ.

ЗА ВТРА  В ШЕСТОМ ЧАСУ 
ВЕЧЕРА ПО МЕСТНОМУ ВРЕ
МЕНИ ОЖИДАЕТСЯ ПРИБЫ ТИЕ 
ЭСТАФ ЕТЫ  В СВЕРДЛОВСК.

Участники областного я ізбе га  
в іт у ія т  в уда ч ш  бригады

Тюменские физкультурники, участни
ки областного военизированного звѳад- 
но-лыжного пробега для ликвидации 
убытков нанесенных производству про
бегом (трата рабочего времени) обяза
лись вступить в ударные бригады ж 
вызвали последовать своему примеру 
остальные команды участник©» пробег 
га. В результате ©се участники дали 
обязательства но возвращении яа ме
ста вступить в ударные бригады.

С У Д

СТРОИТЕЛЬСТВО „С НАЛЕТУ"

п л ан  а п и А т ш Е с к с г о
С8ГРДЛ JBCKA

В БЛИЖ АЙШ ИЕ ДНИ ГОРОД
СКАЯ ПЛАНОВАЯ КОМИССИЯ ЗА 
КАНЧИВАЕТ СОСТАВЛЕНИЕ ПЛА
НА ПЕРЕУСТРОЙСТВА СВЕРДЛОВ
СКА В ТЕЧЕНИЕ БЛИЖ АЙШ ИХ
25-ТИ Л ЕТ В ГОРОД СОЦИАЛИСТИ-

принял. Между тем, ш реш гыо ш ахтеры ЧЕСКОГО ТИПА 
осжывкісь без лечения. і

! СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЙ СВЕРД-
Инженар Ш ипьдер, с ід а а д а й  оа іхпгяр ЛОВСК БУДЕТ СОСТОЯТЬ ИЗ ДО- 

раволаощаю с  концеинращишиом латере, МОВ-КОММУН РАСЧИТАННЫХ НА
тоже огаромто [ирнюшися в качество «яе- ( 5qq 2.500 ЧЕЛОВЕН КАЖДЫ Й В
заменимого» на... оидаэой станции я КАЖДОМ ДОМЕ-КОММУНЕ БУДУТ 

только  подавно, за я ш о  злостіщую по- УЧРЕЖ ДЕНИЯ Д ЛЯ КУЛЬТУРНО 
ло-мшог тп ш ш ы  бы а слигг о работ. 1 БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НА- 

Ячейиа ВКП (б), рудком,—протрите СЕЛЯЮЩИХ ЕЕ Ж ИТЕЛЕЙ. ВЕСЬ 
глаза!- ГОРОД БУ Д ЕТ ПЕРЕПЛАНИРОВАН

а  С ТАКИМ РАСЧЕТОМ, ЧТОБЫ  НЕ
Выгоните нечисть с калийного рудии- МЕНЬШ Е ПОЛОВИНЫ ВСЕЙ ГОРОД

ка- .  _ , СКОй ПЛОЩ АДИ ЗАНИМАЛИ ЗЕ - •
 ___ А- г * I ЛЕНЫ Е НАСАЖДЕНИЯ.
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дня за пюеладпео время обпадаяййпо, 
мяюго яедоотаттов. Увелагчнетаісь стоя- [ 
месть рабог, іга новотоірых ушстаоах иро- j 
иеепыи -ируішгые аааірии, часть оовфуйго- j 
я®й Пірихсдитоя передеишрать. В ре- 
дусткгаіе, канализация не была готова

В ЗІАПИЬХ Ц-РКВЕЙ 
КУЛЬТУРЕ Ы с УЧРЕЖЦЕНИЯ
Президиум Горсоеета установил

________  _ ____  _____  порядок использования зданий за-
к сроку—1 октября 1929 г. и не работает врытых на-днях церквей.
до оих пор. Задержка н у т а  кяиалаэа- Р язансвская церковь передается
ция проеит сорвать пропои сліроительотпа под дом санитарного просвещения, 
гаріуганык азан я й в городе. костел—для детской библиотеки, Ha-

Для обследования постройка овард- федральны й собор—для клуба пио- 
ловокей юададязащш, обляогажош ре- нероз, К рестазоздвиж енская церковь 
шил вызвать комиссию специалистов будет переоборудована под кино, но 
из Москвы. Эксперты должны дать за- временно в этому году там  устраи- 
Елтвязго прлвнлыго-лзі вались т  онт аается  общежитие для сезонников, 
пор ірйбдаы. какие мары на-ГО иршшять, Златоустоввская церковь будет сноса 
чтобы оторэй лайіадаТъ вашяшзлцішэ. ка.

Еватерннбу.рг, ставший Свердлов
ском-—столицей красного Урала, веял
ся за благоустройство и в первую 
очередь за постройку водопровода. 
Тогда, в 1923 году, когда начались 
первые разговоры об этом доле н 
появился Павел Тимофеевич Гаври- 
леико инженер с солидным стажем 
и репутацией которому отдали все 
руководство изысканиями н построй
кой водопровода. О том, что дало 
шестилетнее. руководство водопрово
дом инженером Гавриленко сейчас 
уже всем известно. Свердловск, рас
читывавший получить от водопрово
да 750 тысяч ведер воды, теперь не 
имеет и половины. Часть воды дается 
городу из пруда, что не прадуоматри 
вал ось никакими проектами и является 
заплатой на радужных и успокоитель
ных предположениях прежних лет.

Суд разбиравший в течение тіятн 
дней как инженер Гаврилепкб руко
водил постройкой водопровода, с д е 
лал из всего этого дела определенные 
выводы. Установлено, что во все 
время постройки и эксплоатации во
допровода не велось систематическо
го и правильного наблюдения над 
состоянием скаажин, над тем, сколь
ко воды они дают и т. д. Программа 
научного наблюдения над постройкой 
водопровода, составленная профессо
ром Клер, была положена под сукно 
и вся  дальнейш ая работа велась та 
ним образом, чтобы никто не смог 
вмешиваться в действия Гавриленко. 
На самой постройке были допущены 
грубые непорядки: трубы проклады
вались не везде на одинаковой глу
бине, баи сделан меньших размеров, 
чем нужно, сделано много других 
ошибок, из которых сложилась в об
щем плохая работа свердловского во
допровода.

Суд, установив виновность инжене
ра Гавриленко, осудил его на 1 год 
принудительных работ и лишил пра
ва в  течение 3 лет занимать админи
стративно руководящие должности.

Сейчас всем ясно, что водопровод 
в Свердловске, после 6 лет работы и 
затраты 3 миллионов рублей, полно

стью не оправдал всех возлагавших
ся на него надежд. Причина не толь
ко в преступной небрежности инже
нера Гавриленко, но, главным обра
зом, в полном отсутствии тогда, в 
23 году, разработанного плана водо
снабжения Свердловска. К строитель-» 
ству подошли «с налету». Предпола 
галось, что население Свердловска 
будет увеличиваться ежегодно па 4 
проц., но жизнь опрокинула этн рас
четы и вместо 4 рост населения со
ставляет процентов 14. Устанавлива
ли норму потребления на каждого 
человека по 4 ведра в день, потом 
норму повысили до б педар. Вопрос 
об источниках водоснабжения пе ясея 
и до сих пор. В 23 году был только 
выбор двух мест, откуда можно брать
—Шарташ и ІСонный полуостров. Из 
этих двух лучших источников ока
зался Конный полуостров. Но до 
оих пор не выяснено нег-ли в окре
стностях Свердловска еще лучшего по 
течляка. который смог бы полностью 
снабдить город водой.

О всех этих ошибках, допущенных 
в 1928 году, пало помнить сейчас, ко
гда идут подготовка и изыскания но
вого свердловского водоігропода. мощ
ностью .в несколько миллионов вв- 
дер в сутки.

А. ГАЛЛ.

Радне-ащедача
27 ФЕВРАЛЯ.

11-00. Рабочий радиополдень—удар- 
инки у микрофона: доклады о выпол
нении производственной программы:
16-15. Готовьтесь к 8 scafixa; 16-55. Час 
информаций и рзспоряжен. профсоюзов:
17-10. Выступление кружков Красной 
армии; 18-00. Рабочая радиогазета; 
19-00. Бссода с активом ОДР; 19-30 Га
зета «За промфинплан»; 20-00. Массо
вый антирелигиозный татбашівечер; 
22-30. Час культармейца; 23-00. Тран
сляция Москвы


