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Последний пленум ЦН ВКП (б) в cso- 
их решениях указал на «важность зада­
чи обеспечения роста реальной зарпла­
ты в 1929— 30 году не менее чем на 12 
процентов, для чего требуется продол­
жение курса на снижение цен на пром­
товары и напряженная работа... коопера­
тивных... организаций в деле лучшей 
организации снабжения промышленных 
районов, в деле рационального исполь­
зования и распределения пищевых про­
дуктов, более совершенной организации 
мясного и мелочного дела» и т. д.

Однако, итоги первого квартала те­
кущего хоз. года в этой области не дали 
улучшений, и даже наоборот,— привели 
к еще большему понижению реальной 
зарплаты. Вместо того, чтобы быстрее 
снизить цены на предметы и продукты 
массового потребления, кооперация эти 
цены продолжает подымать.

По сведениям центральных организа­
ций, 50 проц. ЦРН и городских потреб- 
обществ за сравнительно короткий пе­
риод подняли цены на овощи в среднем 
на 60 проц., на молочные продукты—  
на 30 проц. Примерное такое же повы­
шение цен отмечено по ряду других
групп товаров, и в частности, по про­
мышленной группе— на 20 проц.

Подобного рода примеры имеются и у 
нас на Урале, тан нзпримзр, Свердлов­
ский ЦРН и Пермское ТПО допускали 
и до сих пор допускают произвольные 
наценки. В ряде случаев повышение цен 
производится правлениями, а иногда 
проходит' самотеком. Повышают цены 
завмаги и даже работники прилавка. 
Публикуемый нами сегодня материал 
(см. стр. 4-ю) неопровержимо подтверж­
дает это положение.

Недопустимое повышение цен, идущее 
вразрез с рзшемиями ноябрьского пле­
нума ЦК ВНП (б), бьет рабочего по кар­
ману, ухудшает его материальное поло­
жение.

До сих пор на этом участке не развер­
нуто настоящей борьбы. Злостные на- 
ценщики, умышленно повышающие це­
ны, правления рабочих кооперативов, 
отдельные завмаги не привлекаются к 
ответственности за понижение реальной 
зарплаты. Рабочий контрзль за ценами 
поставлен из рук вон плохо, а между тем 
повышение цен продолжается и сейчас.

Вопрос о борьбе с накидками и над­
бавками на продукты и товары широкого 
потребления должен быть поставлен со 
всей резкостью. Надо наметить и осуще­
ствить на деле ряд мероприятий для 
действительной борьбы с вакханалией 
повышения цен по всей сети рабочей ко­
операции.

Необходимо в срочном порядно по­
ставить вопрос о перестройке руковод­
ства низовой сетью рабочей кооперации, 
необходимо поставить городскую коопе­
рацию под действительный контроль ра- 

масс, оживить работу лавочных 
комиссий, заставить профсоюзы вплот­
ную заняться вопросами рабочего снаб­
жения и работой кооперации.

Комсомольские организации и осо­
бенно ячейки и комсомольцы, работаю­
щие в кооперации, могут и должны сы­
грать в этом важнейшем деле роль за­
стрельщиков и толкачей, проводников в 
жизнь важнейшей директивы партии.
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С Л JB A  и  д е л а ТРИ БУ Н А Л  В ГААГЕ

23 января в Лондоне состоится 
конференция по ограничению мор­
ских вооружений. Несмотря на это, 
держ авы  продолжаю т вооруж аться. !

НА СНИМКЕ—поднятие ф лага на 
вновь построенном американском 
крейсере «Солт Лейи-Сити», вмести­
мостью в 10.000 тонн. Экипаж крей­
сера—44 офицера и 550 матросов.

зйім  к у л ь т ы  и социа-
ШайЧЕСКОГОП р е у с ш ш -с ва &ыш

МОСКВА. Ударники механиче- 
I смой мастерской*» Л енинградско­

го завода имени Карла Маркса 
J птгеслагают правительству СССР 

вы пустить заем культуры  и социа 
| листичзетюго переустройства бы ­

та, который должен быть доступ­
ным каждому трудящ емуся. Об- 

;| лигации займа долж ны  стоить от 
I 1 рубля до 10 рублей. Кроме то- 
jj го, ударники предлагаю т, чтобы 
j выигры ш и вы плачивались не 
! деньгами, а дефицитными тсівара- 
;| ки  культурно-бытового харанте- 
:! ра.

МОСКВА. Комиссия ЦКК—РКИ 
по переустройству быта решила 
поставить открытое письмо пра­
вительству СССР от ударников 
ленинградского завода имени 
Маркса на обсуждение рабочих, 
работниц, трудящ ейся молодежи 
и пролетарского студенчества. 
Особенно важно вы слуш ать мне­
ние ударны х бригад.

ПЕРЕД КОНФЕРЕНЦИЕЙ 
МОРСКИХ ДЕРЖАВ
Империалисты рядятся

ЛОНДОН. 77 членов палаты общин от 
рабочей партии опубликовали заявле­
ние, в котором призывают морскую кон­
ференцию пяти держав уничтожить бро­
неносцы вообще и военные корабли во­
доизмещением свыше 10 тысяч тонн. В 
заявлении указывается, что если мень­
шинство великих держав но согласится с 
этим предложением, та Англия должна 
взять иа себя инициативу об’явить в 
будущем, что она ие будет строить во­
енных кораблей водоизмещением свыше 
10 тысяч тонн.

ТОКИО. Но сведениям «Ници-Ници», 
в последних переговорах по вопросу о 
морском (разоружении Англия выдвинула 
следующий минимум количества (крупных 
крейсеров: Америки— 18,' Англии— 18, 
Японии— 12. Как полагают, Япония го­
това согласиться на минимум 12 круп­
ных .крейсеров только тогда, если Амери­
ка и Англия сократят число своих крей­
серов до 15.

Грнвительство, которе 
„абь: л и сбрс ть

БЕРЛИН. «Роте Фане» посвящает 
передовую переговорам в Гааге. Газе­
та утверждает, что Германия факти­
чески не имеет правительства. Суще­
ствующее правительство никто не 
слушает. Оно не только лишнее— 
можно почти сказать, что его забыли 
сбросить. В действительности свою 
волко диктует финансовый капитал в 
лице некоронованного короля Герма­
нии—Шахта, являющегося генераль­
ным представителем банкирского до­
ма Моіргаяа. - Прямая диктатура 
САОШ и германского финансового 
капитала разоблачила в последние 
месяцы все бессилие правительствен­
ных марионеток.

Усилить м я ш т т ѳ в ки і
И ЗГН А Т Ь ЧАСТНИКА С МЯСНОГО 

РЫ ННА.

МОСКВА. Наркомторг СССР Мико­
ян отправил всем местным Торгот- 
делам телеграмму, в которой предла­
гает усилить мясозаготовки. Местные 
торготделы должны также бороться 
с хищническим тайным подворным 
убоем скота. До сих пор не ограниче­
но чрезмерное повышенное потребле­
ние мяса во второстепенных пунктах. 
Все это является прямой угрозой вы­
полнению годового плана централи­
зованного снабжения. Микоян пред­
лагает решительно усилить борьбу с 
части  ком.

m ш  и ю н я  i n
Б А Р РИ К А Д Ы  НА У ЛИЦ АХ ВОРМ СА 

Пешня шветкяіюгт дЕмсшеавтов
b£F% $fH . В Вормсе (Зап адная  Германия) произошли серьезные 

с полицией и ревэлюци оннымн рабочими, напоминающие по 
характеру поведения полиции кровавы е майские дни в Берлина.

Цоагіедние дни безработные В арюса под руководствам компартии 
Пррведгіѵ>5Ьд собраний и демонстраций. Н ачальник полиции опубликовал 

п р и к а з 4,А .ЗЫ ірещении демонстраций, тем не менее в  понедельник 2000 без- 
рабвтных собрались на демонстрацию. Полиция напала на демонстрантов 

’ и ф тала. 'и ^ и в а т ь  их палками и прик ладами. Полицейские набросились на 
вьюгу павшего на собрании коммуниста — члена прусского ландтага Мюл­
лера, стащила его с трибуны и изби ла до крови. В это время с  предприя­
тий подоспели новью участники демонстраций число которых достигло 
4.CS0 человек. П олиция снова атаковала демонстрантов. Столкновения про­
долж ались до полуночи. Д ем онстранты  возвели баррикады . В конце кон­
цов полиция прибегла к огнестрельному о ружию и переарестовала мно­
гих рабочих, і

Во вторник столкновения с полицией возобновились. Назначенное ком­
мунистами собрание протеста и шест вие были запрещ ены. Из Дармш тад­
та на автомобилях прибыли полицейские подкрепления с  пулеметами и 
ручными гранатами. Полиция начала непрестанно стрелять и очищать 
улицы . Стрельба продолж алась до десяти часов вечера. Точное число 
жертв неизвестно.

Б Е РЛ И Н . Н азначенная на 15 я н в а р я  коммунистами больш ая демон­
страция, посвящ енная памяти Лени на, Либкнехта и Р озы  Люксембург, 
запрещ ена начальником берлинской полиции Цергибелем. «Роте Фане» за ­
являет, что - запрещ ение последовало по настоянию руководства берлин­
ской организации  ооциал-демократи ческой партии.

РУМЫНИЯ В ОГНЕ ДВИЖЕНИЯ 
РЕВОЛЮЦИОННЫХ МАСС

ВЕНА. Волна револю ционных демонстраций рабочих масс нараста- ш екия австрийской компартии. Пяе*
ет по всей Румынии. В Бухаресте, Я ссах, Крайоне, Т аргум урзш е и других нум " Р е ш а е т  и решительному^ « P 6*
городах состоялись новые массовые демонстрации. В езде между демон- л о м у в  ж пои та и отвергает
странтами и жандармерией происхо дили столкновения. борьбе на два фронта и отвергает

В Я ссах арестовано., свыш е 100 участников демонстрации. В Б уха­
ресте также много арестов. Среди арестованны х 30 женщин. Арестованные 
попы тались ночью вы рваться  из тю рьмы. Дошло до столкновения с по­
лицией. На помощь полиции вы звал  и жандармов. Арестованные оыли и з­
биты и оттеснены к тюрьме. Среди арестованных много раненых, а  
Оіраджа Маре произош ли столкновей и« безработных членов унитарных 
профсою зов с реформистами. Послед ние обратились за  помощью к ж ан­
дарм ерии. В каменноугольном баосей не долины Ж иля расш иряется заоа- 
стовочное движение. __________________

Чтение обвинительного акта («Изв.»)«

В с тр й г  ігд комсомол 
больше актируется

ВЕНА. Пленум ЦК австрийского 
комсомола в принятой резолюции еди­
ногласно одобрил решения последних 
пленумов КИМ’а, Коминтерна и ре-

мелкобуржуазный радикализм  и сек­
тантство, как основное препятствие в 
массовой работе. Пленум одобрил ре­
ш ения бюро ЦК комсомола о выводе 
из ЦН Тепли за примиренческое от­
ношения н правому уклону, а также 
вывел из ЦК Ф ридю нга за мелко­
бурж уазный радикализм и сектант­
ство.

МОСКВА. Ц ентрализованны е Заго­
товки мяса и скота п первом кварта­
ле 1029—30 года составили по СССР 
340 ты сяч тонн убойного веса, превы ­
сив плановое задание на 13,5 проц.

— МОСКВА. При Н аркомземе СССР 
создано бюро по посевнампании, ко­
торому поручено организовать систе­
матический контроль и наблюденио 
за ходом кампании. Бюро подчиняет- 

, ся непосредственно Паркомзему Яко- 
= влеву.

Шрутскнй процесс
Д ЕЛ О  ИНДИЙСКИХ РЕВОЛЮ ЦИО­
НЕРОВ П ЕРЕ Д А ЕТ С Я  В В ЕРХ О В ­

НЫЙ СУД.
ЛОНДОН. По сообщению «Рейтер», 

в Индии мирутский суд огласил ре­
шение по делу индийских революци­
онеров, уже больше года находящих­
ся в тюрьме. Дело всех подсудимых 
—23 индусов, 4 мусульман, 1 парса 
п 3 европейцев передается в верхов­
ный суд.

В мотивирочной части решения 
указывается: «Окончательно установ­
лено, что в 1919 году был организо­
ван Коммунистический Интернацио­

нал как высший орган всех коммуни­
стических организаций мира. Основ­
ная цель Коминтерна—организация 
рабочих республик во всех странах. 
Для достижения этой цели Коминтерн 
проводит политику организации на­
сильственных революций во всех 
странах—в частности в Индии, где 
решено в случае іреіволюцин свергнуть 
суверенитет английского короля—им­
ператора Индии.

Обвинительный акт заканчивается 
заявлением, что все обвиняемые уча­
ствовали в заговоре с целью сверже­
ния суверенитета английского короля 
британской Индии и поэтому они под­
лежат ответственности по уголовным 
законам ІІндіти.

Т А И Н А
А М ЕРИКАНСКОГО „П РО Ц В ЕТА Н И Я "

Биржевой тарах и ряд  ‘Кризисных явле­
ний в хозяйство ОАОIII вскрыли неко­
торые тайны  американского «оверх-атро- 
двеггаяш®».

Ио богатство Америки все еще ослеп­
ляет многих я  скрывает явяешая, о ко­
торый давно тора бы заговорить. В част­
ности, весьма распространены пір&дста- 
влеятгя о высоком заработке американ­
ского рабочего. В Америке распростра­
нены  автомобили, .радио, всякие усовер­
шенствования .кухонного быта и т. п., и 
многие. ош ш гаы  думать, что всем этим

Z g S £ ? 7 S S S f ! ^ \ Z % Z  о»— »»  20 * »
это дока-

одан автомобиль, на каждого шролтри- 
мяматедя два (людей с двумя и больше 
автомобилями числилось в 1928 г. свы­
ше 3 миллионов), на каждое лицо сво­
бодных профессий един и на еиждюс® 
служащего полаигомобиля, то получится 
18 'А миллионов автомобилей. Прибавим 
сюда прокатные гаражи, и на долго 30 
миллионов рабочих ©станется едва л я  
5 ім іи и ш г о й г о в  аівтомобчглей.

5 миллионов, это—верхуш ка рабоче­
го класса, и таш во, вероятно, число всех 
тех рабочих, которые «хорошо»

преувеличений, и  нетрудно 
зать.

В Америко варегиютршровано 25 мил­
лионов автомобилей. Кто ими пользует­
ся ?  Это можно установить на основе 

оостаівѳ населения 
ѳ 6,5 мялшио- 

шяяюяов слу- 
:онов торгов©-

ВСЕХ ДАВИШЬ...

л и ш ов  зарабатывают та®, что ие имеюя 
(возмояааости накупать автомобиль, не­
смотря т а  то, что автомобиль в Америк» 
стоит почти столико же, отолщво у ва» 
пишущ ая машташт.

Радиоустановки в ОАСШ имеются ш 
10 мили, пунктов, и  одно эго число сви­
детельствует о том, что на долю рабе- 

дателей, до 4 1 чих приходится очень мало установок.
профессий,! То же относится к  квартирам с удоб- 

ів, служащ их огвами, с кухнями, с электрификацией 
учреждений и (число п о сад н и к  огаределястюя в  3—3,5 
Бели считать, j (миллиона) и т. д. 

фермера приходится Вое эти вещи 'пршменяются рабочим 
классом ів очень ограниченных разме­
рах, я  это надо всегда пюмяіитъ, тогда 
говорят о бдагосюовдяінии Америки. 
Жизнь в Америке не так лепка, как  ка­
жется. Фабричный инспектор, миос Пер­
кинс, удостоверяет в  газелѳ «Нью-Йорк

Германия фактически не имеет правительства. Страной правит 
финансовый капитал в лице некоронованного короля Германии—Ш ах­
та, являющегося генеральным представителем американских милли- ( Таймс», что самостоятельной девушке в
ардеров. (Из газет).

СОЦИАЛ-ДЕМОКРАТЫ «ПРАВЯТ» ГЕРМАНИЕЙ.

Нью-Июірво оеюбегопимю не менее 14 дол- 
даров G9 цеиггед (29 ріуб 38 к.) в  яеделпо, 
чтобы иметь комнату и питаться три 
раза в деіпь. В месяц это составляет 117 
рублей « копейками. Только на комнату 
и еду! Ню эарабютш; молодой девушки, 
служащ ей в .конторах Нью-Йорке, по 
даіяныім наиболее кручтгъгс контор, га­
ков. что си едва подрывает один этот 
•расход. Канцеляристка іголучает от 1-2 
до 13 долларов в  педелю, мангияиетка 

! от 14 до 18, стенографистка от 15 до 25, 
і пом. бухгалтера от 18 до 25, упаковщи­

цы, наклейщицы, фотонегативистіси и 
' т. п. от 13 до 18. Лиш ь две из указал- 
. ныі.х профессий иозеолятот жить на уров­
не про-жи точного минимума.

В Америке ілроиіскодшт то же, что га> 
ъ-оех таатиталшетичеоклх странах Огром­
ные массы населения нищенствуют, но 
их чичцеты никто пе хочет замечать Не* 
ослеплены блеском богатства миллиар-- 

і деров Этот класс, конечно, піроявета-зг, 
иесмотря ии на какие кризисы Но .для 
С04{иальной структуры Амерюки и для 
се социального будущего нищ ета мае» 
имеет но моныпео значение, чем богат­
ства верхов.

— П АРИ Ж . И з Б уэнос-А й реса  cow 
общ ают, что м еж ду бастую щ ими пор­
товыми рабочими и полицией произо­
шло столкновение. Много іи н оны х. j



*

ПИСЬМА С ЗАВ О Д О В.

НИ ОДНОГО КОМСОМОЛЬЦА
ВНЕ УДАРНЫХ БРИГАД!

Каждый рабочий— участник социалистического соревнования, борец 
за трудовую дисциплину, за выполнение промфинплана

СОРЕВНСВАНИЕ 
НА ВОЛОДАРКЕ

СПЕЦИАЛИСТЫ В ПЕРьЫЕ РЯДЫ 
■ УДАРНИКОВ

В опрос об участи и  сп ециалистов  в 
социалистическом  соревновании про­
дол ж ает  бы ть напряж енны м . Этому 
п ричин а слабое руководство ИТС, 
сл аб ая  работа  п роф орган изац и й  сре­
д и  ИТР.

З а  п оследнее врем я чу в ств у ется  
перелом в сторону коллективного и 

.. и н д уви дуал ьн ого  в сту п л ен и я  инж е­
неров и техников в соцсоревнование.

Н а  вы зов специалистов  З л ато у сто в ­
ского зав о д а  коллектив И Т Р  суп ер - 

: ф осф атного зав о д а  органи зовал  у д ар ­
ную  группу, поставивш ую  зад ач ей  
усоверш енствован и е методов ун равло  
ния, организацию  сн абж ени я плаииро 
ван н е  процесса  п роизводства и тохпи 
чеекое содей стви е по увеличению  
вы п у ск а  продукции, ул учш ен и я  ка­
честв а  и т . д.

У дарники в зя л и  н а  себя  о б язател ь­
ство  обучить рабочих д л я  вы движ е­
н ия  н а  м ладш ие техн ически е долж ­
ности  всем коллективом берут ш еф ­
ство н а д  удраникам и-рабочим и , от­
кры ть  консультацию  д л я  и зобрета­
телей  по вопросам  техн ики  и эконо­
мики, обслуж ивать рабочих м ассовы ­
ми научны м и лекциям и.

Заш евел и л и сь  сп еци алисты  и Г у - , 
бахи. Т ехническое совещ ание К али ­
н инской  ш тольни  в ы ск азал о сь  з а  

у ч а с ти е  всех Й Т Р  в соревновании. 
Первым сделал вы зов г. Кобрин—зав. 
отд. ручной добычи—зав . врубовым 
отделом  инж енеру  С альникову. Их 
прим еру  п оследовал  р я д  Й ТР вы звав

ДРУГ д р у га  на индивидуальное со­
ревнование.

Н е отстаю т сп еци алисты  ф абрики 
«Пламя», «Угольник» и др.

Н а  р я д у  с  этим  члены  И ТС  про­
явл я ю т  бездуш н ое отнош ение к  со­
ревнованию , д а ж е  им ею тся случаи  
прям ого и гнорирования ударников 
(Н адеж динек).

З а  полную  бездеятельн ость  р асп у ­
щ ено райбю ро И ТС В акал -р у д н и ­
ки Х ромпнкстрой и др.

ІІадо  ещ е р аз  отм етить, что  проф­
органи зац ии  н е  п ы таю тся  разб и ть  
кастовую  зам к н у то сть  сп еци алистов , 
орган и зовать  общ ественно-политиче­
ск ое  воспи тани е Й Т Р , добиться  о т  
специалистов  н е  только  технического  
руководства, но сд ел ать  нз него  ак ­
тивного, со зн ател ьн ого  работника.

А лен. А наньев.

Запалвд к выдвинут 
бригадирам

Я чейка ВЛКОМ .гари пшмю Гюртром- 
уч. (Асбестовой, ірудошкш, Овеірда мор.) 
выідаяшіуиа 2 старых зюмтамодыцев я а  
ответствен ны е посты. В рѵсницын—с 
бригадира ученической бригады выдви­
нут на должность зав. производствен­
ным отделом школ Гсрпромуч. Данилов 
Ник. с зап ал ьщ и ка  вы дви нут на долж ­
ность бригадира учавтчеекюй бригады.

В ы даж кеш щ  пртацутиди к работе.
Юнкор.

ПРОСИМ СНИЗИТЬ РАСЦЕНКИ
8ашод «Уральский Продажцря#» ошю 

программу вьвпеши'И-л на 117 гарюц. Себе­
стоимость иірюдЕркЕцвіи слшскеяй иа 11 
ирод., рабочие завода дали обещай®} 
проявить максимум « н е р т и  в вътшше- 
или пдаммими в четыре года.

К акие трудности бьнши в работе заво­
да?

Зав. «Спартак» сиетешатичеоки еатя- 
ршва-ет доставку неікоторык деталей к 
веявшим. ,К шишу декабря на окшеде за­
вода пюід открытым небом скопилось 
1400 штук ©еждак, отодуэка піриоотано- 
килась в в ш у  теш, что яед сеток дай 
иабивкн решет. Поставщик сеток Ниеве- 
тородекнй ироыык>доіш-иредат®о-.юоовіе- 
ір&тввнъпй оодаз, договор не выпштгяет. 
Поставщик леса—Л есосявдааат, оиюте- 
зшшчоаот задерживает доставку леса, 
в  виду чешо ів яшбірѳ лесопилка вместо 
чрох в ш  работала д а  две смены, ло- 
гаеещ&э ведеіг к  срыву промшшжа за­
вода.

Несмотря я а  то, что и а  заводе в боль­
шинство рабочая масса причала ио де­
ревня, актчмжютгь рабочих растет.

Рабочие сеточного цеха ® заводоущшз- 
лешчго пишут: «Просим снизить нам рас­
ценки, мы в настоящее время набиваем 
сетку 2 р. 90 к. м с  1-1—30 г. будем 
н аби вать  2 р. 80 к., в то ж е врем я вы ­
зываем рабочих механического цеха».

И. Астраханский.

Нет ударной каііоты
В Невьянском механическом заводе 

плохо ведется работа но созданию удар­
ных бригад Бригады созданы только в 
5 цехах, а в остальных цехах некото­
рые рабочие не знают даже о сущсетво- 
вашш ударных бригад.

Профсоюз плохо проводит раз’ясии- 
тельную работу.

Зауральский.

Н О  І/Ж Ь Ж Л Ъ Г

Кизеловским рудоуправлением нодве 
дсны результаты социалистического со­
ревнования на шахтах.

Ш ахта Володарка задалась скромной, 
ио очень хорошей задачей провести со­
ревнование внутри себя, среди своих 
шахтеров. Соцсоревнованием было ох­
вачено 876 рабочих, из них в  бригадах 
42 чел..—это в первый месяц соцлали- 
стичосжого соревнования, а  сейчас уча­
ствует в соревновании 799 чел. в  удар­
ных бригадах 118.

Социалистическое соревнование шло 
по линии: выполнения программ, под­
нятия производительности труда, 

уменьшения прогулов, снижения себе­
стоимости.

До социалистического соревнования 
прогулов н а  шахт© Вододарка среди за­
бойщиков было 26 нроц., а  сейчас в пе­
риод соревнования только 7 проц.

Производительность труда на забой­
щика в месяц была 73,54, а  сейчас — 
70,05.

Себестоимость угля до соревнования 
была 3 р. 86 к.—сейчас—6  р. 34 к. за- 
тонну.

Такие конкретные результаты  имеет 
Шахта Володарская по социалистиче­
скому соревнованию. Но эта результа­
ты еще не велики. Если посмотреть иа 
механизацию шахты, .на участки добы­
чи утла, нужно сказать, что эти ре­
зультаты  незначительны.

А. Гр.

Отвогвш еще 3 церкви
СОЛИКАМСК. Соб. кор.). Необычайпо 

острая нуж да в помещениях в городе,
заставила окрислолком вынести реше­
ние о закрытия в черте города трех 
церквей, которые за  последнее время 
пустовали.

В церквах после небольшого ремонта 
будут расположены курсы ЦИТ и др.

Это решение рабочими В.-Камья при­
нято с большим удовлетворением.

А. Ф—в.

Накануне рабэт на Трантер- 
с ;ре

ПОДГОТОВКА КАДРОВ.

ЧЕЛЯБИНСК. Ояроестелдеюо Тражшор- 
сшроя потребует нювъг® к ад р я  «ашгаафи- 
цгарвааиішой рабочей <жты. Поэтому сей­
час в Ч хіш Сш ш ш  открываются іхщрсы по 
подю теввв етртагтоотш к десш яи к ш  иа 
200 чей., куф-еы йігсяфукгюрсш в а  45 чел. 
я  д ав  шшшы д а я  лрофакстава с  охваток 
до ©0 чет. (

Ifpaeabse обо*ы—в лее!
ЧБРДЫНЬ. (Саб. корр.). Крестьяне се­

ла П ж ч а  па-днях ортаяизоваж  первый 
красный обоз в составе 3 4 л ош адей л  с 
флагами и плакатажи двинулись на вы­
возку бревен в лее.

Обозника з а м ш и :  «Из леса в а
п р е д а ю щ и м  рождества па дамам мы ие 
поедем»...

Лажчшцы формируют второй «баз.
А. Фанарев.

Р р е е т у в і п я  н е Й р е ж й э ^ т ь
Ч Е Л Ж Ш К Ж  При гаереоборудавшаи 

асеаьяжцы «іКомвуніар» бышв допущена 
«тресту ш а я  ®е6раамккгп>. Из-ае мошпете- 
ншм каетанш міеаыавдя работает е  яа- 
вдуж ой лш вь ів 60 ащкжцжтш.

Депо передано для  расследования 
окружной РКИ.

145 выдЕ^шекрев
ЧЕЛЯБИНОК. В а-даян еажавиияаетоя 

вся .подоиш ш тежаіая іработа к  вьдан - 
яоеініию 145 рабочшя ® стагсікагй, хдаяй- 
ствеявный и  жюоявераяшвиый ашакират.

Бущрг жялдаашугы стары» ірвботша, 
л.міеющи» босгатюй иврвнэдадсшветпый 
еггеш.

50 КОМСОМОЛЬЦЕВ 
В ПАРТИЮ

(От нашего корреспондента).
Боткинский комсомол успешно 

проводит сталинский набор. В пар­
тию передано 5 0  комсомольцев.

Больнир ка средства ет 
с а м о о б л о ж е н и я

СОЛИКАМСК. (Соб. корр.). Трудящ ие 
ея Усть-Игумского завода на средства, 
собранные в  порядке самообложения, 
построили пректрасшуто двукзтаяшую 
деревакщую больницу. Раньше, когда 
больницы не было, рабочие вынужде­
ны были ездить за  медпомощью в Ки- 
эел и даже Усолье.

А. Ф .

Даешь бумажны 1 тш\
У чащ иеся ш колы  Г орщ км уч  на 

Асбесте постановили собрать каж до­
му учащ емуся в  обяааіелы ю м  п оряд­
ке по фри килограм м а бумажного ло­
ма.

В сего учащ ихся около 100 человек; 
будет собрало около 300 іоігр. бум аж ­
ного лома.

К  сбору лома уж е п-риступлено.
Ю.

С  ф о т о  п о  о б л а с т и

П 0 - У  Д А Р Н О М У
По р я д у  заводов Златоустовского 

ок р у га  соцсоревнование ш ироко охва 
тал о  комсомольцев. Е сли  в З л ат , мех- 
заводе  в апреле участвовало  126 чет. 
комсомольцев, то и а  I—XII участву ­
ю т в соцсоревновании 1110 чел, из 
1600 комсомольцев или 69,3 проц. К  
ленинским  дн ям  м ехзавод  п ерейдет 
н а  ударн ы й  устав . Зл атоустовски й

м етзавод  переш ел н а  ударн ы й  устав . 
К омсомольцев у ч ас тв у ет  в соцсорев­
новании 694 человека или 100 проц.

Н а зав о д е  «М агнезит» охвачено соц­
соревнованием  62,3 проц.

По К атавском у завод у  227 чел., 
Симокому завод у—62,9 проц., А ш а- 
Б алаш овеком у  зав о д у —62 проц. С ат- 
книскому заводу—82%. .Мышляков.

Ни одного пу кта
Бригада, маляров-ученж да ира масте-р- 

ш и х  Воевадииа вступила в  соц. сорев­
нование. Она заключила договор с бри­
гадой слесарей при депо Свердлове®. 
Бригада обязалась полностью изжить 
прогулы, помогать отстающим ученикам 
и раньше срока закончить программу

обучения.

Со дня заключения договора прошло 
шесть месяцев, а бригада не выполнила 
нм одного пункта договора. Болтик.

В Х0ГСТУГЭ...
В школе «Горпромуч» соцсоревнова­

н и е  в се  ещ е стои т н а  точке зам ер ­
зан и я . Д в а  р а з а  бросали  вы зов, у к а ­
зы вал и  что нуж но ум ен ьш и ть  п рогу­
л ы  н а  производстве  и  по теории— 
ул учш и ть  трудовую  ди сц ип лин у. Но 
в се  эти  вы зовы  остал и сь  только  н а  
бум аге. П рогулы  н а  п роизводстве и 
по теории н е  ум ен ьш и лись, а  наоборот 
увели чили сь, т р у д д и е ц и и в ш а  хро­
мает.

Н уж но таком у  отнош ению  к  соцсо­
ревнованию  полож ить конец.

Асбест. Юнкор.

БРИГАДА ДАЕТ ОБЕЩАНИЕ...
Р ай он н ая  конф еренция отм етила 

слабое участие в соцсоревновании Мо­
лодежи Ленинской фабрики. Исправ­
ляя  эти недочета, ячейка ВЛКОМ при­
готовительного цеха организовала удар, 
нун: б; • Аі  V   Т”п клТ,-ѵ>ѵ»

администрация фабрики выделила 4 
машины. Бригада ставит себе задачей: 
перевыполнение задания для данных 
машин, увеличение производительности 
труда н дает обещание: но сделать ни 

ѵто. Г. М атвеев.

Новые цеха на Калийных копях.

П л е н у м  С в е р д л о в с к о г о  о  к р у ж н о  »  а  В Л К С М

НИ ОДНОГО КОМСОМОЛЬЦА ВНЕ КОЛХОЗА]
Весенняя посевная кампания— решающий бой за социалистиче­

скую перестройку деревни

Ударная бригада на «Ленинке».

Р а зв и т и е  сельского хоэяй  ;тв а  
вступ и л о  в новы й этап —сплош ную  
коллективизацию . Об этой  сплош ной 
коллекти ви зац ии  говорили п ред сед а­
тел ь  окрисполкома тов. П леш ков, зав . 
АПО тов. Зим ин  и вы ступ аю щ и е а 
прениях  н а  п лен ум е С вердловского 
О круж кома по вопросу о зад ач ах  
весенн ей  сельскохозяй ственн ой  кам­
пании.

Несмотря на то, что Свердловский 
оіфуг является округом смешанным, 
перед всеми организациями стоит 
важнейшая задача, — сплошная кол­
лективизация. Решено коллективизи­
ровать и бедняцких и середняцких 
хозяйств:

— К 1 м ая  1930 г.—60 процентов!
—  К концу хозяйственного  года—80 

проц.!
П осевная площ адь под зерновы м и 

кул ьтурам и  долж на бы ть расш и рен а 
н а  26 процентов с доведением  ее  до 
192 ты с. гектаров. У рож айность н а  
колхозны х полях долж на бы ть повы ­
ш ена на 13 процентов, н а  полях инди­
ви д уальн ы х крестьян ских  хозяй ств— 
на 7 процентов. П лощ адь п осева  всех 
к у л ьту р  в колхозах довести  до 140 
ты с. г е к т а р о в —72 цроц. от общей 
площ ади посевов в округе, площ адь 
под техническим и  к ул ьтурам и  у зе -  
ли ч и ть  на 15 проц., под овощ ами и 
картоф елем  п лощ адь в обобщ ествлен­
ном секторе довести  до 70% от общ ей 
площ ади.

Д л я  вы полнения поставленны х з а ­
д ач  н уж но н ебы валое н апряж ен и е 
всех сил комсомольсной органи зац ии  
округа в целом и каж дого комсомоль­
ца в отдельности. Н ы неш няя в есен ­
н яя  сельеко -хозяй ствен н ая  кам п ани я, 
это  н е  п ростая  посевн ая  кам п ани я, а 
реш аю щ ая кам п ани я д л я  зак р еп ле­
ния успехов по реконструкц ии  соль 
екого х о зя й ств а  н а  соц иалистических 
н ачал ах  и органи зац ии  ещ е более 
реш ительного н аступ л ен и я  н а  кап и ­
талисти чески е элементы .

Мы ставим  своей зад ач ей  ун ичто­
ж ени е к у л ач еств а  как класса . К лас­
совая борьба н а  деревне в сту п и л а  в 
сам ы й  обостренны й период. К у л ач ье  
беш ено сопр: в  в л я ется  в последней

агонии.
В ы ступ ивш и е в прениях  отмечали, 

что в р я д е  м ест  комсомольцы  п отеря­
ли  классовое чутье . Говорили об этом 
д ел егаты  С ысерти, К ьпптыма. Т ак  в 
Кыш ты мском рай оне бы ло у стан овл е­
но производственное ш еф ство  н ад  
дер. С елезни. Ш еф ы  ак куратн о  вы ­
езж али , проводили там  работу, помо­
гали  к рестьян ам  вообще. А в самом 
к о ац е  1929 год а  РК И  обн аруж ила там  
кулацкое заси л ье . К улаки  в  С елезнях  
уп равл яли  всей  деревней . Н едооценка 
к у л ак а  с у щ ест в у ет  и в каслинской  
органи зац ии . Т ам  в некоторы х дерев­
н ях  со зн ачи тельн ы м  процентом  з а ­
ж иточного крестьян ства , коме ѵмоль- 
цы  считаю т, что у  них н ет  кулаков.

Р я д  вы ступ авш и х  товарищ ей  ітм е- 
чали  ф акты , когд а комсомольцы  и 
п артий цы  о тказы вал и сь  всту п и ть  в кол 
хоз. В  Н евьянске при пробной моби­
л и зац и и  комсомольцев в колхозы  
3 комсомольца, бы вш ие члены  бюро 
райком а, члены  п артии  о тк азал и сь  с т  
вступ л ен и я  в колхоз. Л озун г  «Ка­
ж ды й комсомолец—в колхоз» долж ен 
бы ть проведен в  ж изн ь. К неж елаю ­
щ им в ступ и ть  в колхозы  надо прини­
м ать  органи зац ион н ы е меры .

К у л ач ье  н ач и н ает  «е ам  о р а  ск у л ал н-  
ваться»—п родает  им ущ ество и п ода­
е т  заявл ен и е  в колхоз. Таким  путем 
некоторой части  кулаков уд астся  
п робраться  в колхозы  и там  повести  
разруш и тельную  работу. А  комсомоль 
цы  в этот м ом ент и ногда сдаю тся, 
вы ходят  и з колхоза, не о казы вая  со­
противления и по вы гоняя  к у л ак а  из 
колхоза.

В ы ступ аю щ ие отм ечали, что  окруж 
ком мало сд ел ал  д л я  обмена опытом 
проведения весенней  сел ьскохозяй ст­
венной кам пании, а  у  некоторы х р ай ­
онов (В аж еново, Ре®} есть  хорош ий 
оп ы т по отдельны м  вопросам подго­
товки.

В ы ступ аю щ и е вносили  р я д  п редло­
ж ений по проведению  кампании. Про­
мы ш ленны е рай оны  и  ячейки  долж ны  
в зя т ь  ш еф ство над сельским и, орга­
н и зовать  и  ок азы вать  повседневную  
помощь в работе по подготовке и про­
ведению  кампании. С ельские ячейки  
долж ны  орган и зовать  обозы  колонны  
по вы возке  н аво за  своеврем енно про- 
сорти ровать  сем ен а  и т. д .

Комсомол округа долж ен  бы ть пе­
редовы м авангардом , застрельщ и ком  в 
хорош их н ачинаниях  по прозедению  
зтой  важ нейш ей  кам пании  ны неш не­
го года.

Хроника пленума
— П ленум С вердловского окруж ко­

ма откры лся  15 я н в а р я  в  оди н надца­
том ч асу  д н я  в  зд ан и и  Свердловской 
совпартш колы  (ул. Л ени на, 13).

— В первы й ден ь н а  утреннем  з а ­
седании  докл ад  об итогах  обследова­
н и я  районны х конф ликтны х комиссий 
сд ел ал а  тов. К алядкн а. О стальн ая  
часть  утреннего  и начало вечернего 
засед ан и я  были посвящ ены  прениям  
по докладу  т. К алядиной. В ы ступало  
19 чел.

БОРОТЬСЯ НА ДВА ФРОНТА
ЦіК

при
Бюро С-гэрдловского ОК ВЛКСМ присоединяется и резолюции 

іВЛКСіМ об антипартийных выступлениях отдельных членов партии 
чистке ячейки ВКЛ (6) «Комсомольской іПрзвды» м «Бедноты»,

Бюро ОК целиком присоединяется « резолюции Уралобкома.
Рецидивы троцкизма, «левые» заскоки, свидетелями которых бы­

ли за последнее время, еще раз подтверждают правильность партийной по­
литики борьбы на два фронта. Свердловская организация борясь с  главной, 
в  данный момент, празой опасность о и примиренчеством, должна ни в коем 
случае не ослаблять борьбы с полу троцкистскими «левыми» загибами.



ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПРЯКТИКУ-В ВУЗ 
ТЕХ Н И Ч ЕСК И Е З Н А Н И Я -В  ЗАВОД

Улучшить органическую связь органон 
промыли іенносгпи (предпри т ой, трестов и 
других об единений) с втузами, техникумами  
и научно-техническими институтами в деле 
подготовки новых специалистов“.

(Из решений ноябрьскою пленума ЦК BKU(6).

РАЗВЕРНЕМ СОРЕВНОВАНИЕ В ПОДГОТОВКЕ КАДРОВ
УДАРНИКОВ ПРОИЗВОДСТВА—В ВУЗ'ы И ТЕХНИКУМЫ

ПОДГОТОВКА 1510 КОМСОМОЛЬЦЕВ 
В ВУЗ'Ы К ТЕХНИКУМЫ

СОРЕВНОВАНИЕ В УПИ

Согласно реш ения ноябрьского плену­
ма ЦК ВКП(б) комсомол ежегодно обя­
зан подготовить во ВТУ ЗѴ , ВУЗ’ы н 
техникумы 5000 комсомольцев.

И сходя из этой  цифры, ЦК комсомола 
на Урале д ал  600 чел. д л я  подготовки, 
а кроме того пленум Обкома партии 
предлож ил подготовить 900 чел., следо­
вательно за  этот период уральская ор­
ганизация комсомола должна подгото­
вить 1500 человек.

Бюро Обкома обсудив вопрос о подго­
товке и разверстке считает что: орга­
низация курсов и весь ход подготовки 
в учебные заведения комсомольцев, 
должен явиться ударным, в порядке 
социалистического соревнования между 
округами, районами, заводами, ячейка­
ми.

Нужно сейчас же всем комитетам и 
ячейкам развернуть массовую, раэ'яс- 
нительную кампанию среди комсомоль­
цев вокруг вопросов подготовки во 
ВТУЗ'ы, ВУЗ'ы и техникумы. Н;г бли- 
ж ;'" '(ем , или внеочередном общем со­
брании ячейки обсуждают вопрос о 
посылке лучших кадров и ударников, 
производственников, актива обществен­
ников намечая кандидатуры. Поставить 
перед Исполкомами вопрос о представ­
лении соответствующего помещения для

курсов. Обязать местные ОНО о свое­
временной доставке учебных пособий и 
обеспечении методическим руковод­

ством. На заводах и предприятиях 
иметь связь и использование лучш их 
сил ИТС, для работы бригад и курсов. 
Комсомольсним ячейкам ВУЗ’о з  и тех­
никумов взять ка себя инициативу по 
выделению лучших сил ка организа­
цию в работу бригад при РК, ячейках 
используя студентое-практинактэв че­
рез бюро пролетстуда. Поставить перед 
профорганизациями вопрос о создании 
и обеспечении нормальных условий 
работы курсантов.

Вся работа по организации курсов 
должна быть закончена к 25-1.

Там, где имеется невыполнение норм 
контингента учащ ихся иа курсах 
УралОНО, Облсовнархоза, комсомоль­
ские организации проводят докомплек- 
тования таковых.

23 января бюро обкомола информи­
рует о ходе работы по подготовке в 
ВУЗ'ы и техникумы, Пермский, Та­
гильский, Свердловский окружкомолы, 
1-й и 2-й райиомопы гор. Свердловска.

Все ОК, РК и ячейки выделяют ру­
ководителей, ответственных за всю ра­
боту курсов.

ОК.

ІІа-доях ХіИйирісошвй факультет У НИ 
заключая договор но сод. соревнованию 
с Ннжегороджш Гос. Университетом. 
Весь договор основан па том, чтобы дать 
стране в кратчайший срок новый кадр 
шеірадишш-химивов. Договор предус­
матривает также дать стране и научных 
работников по чистой химии, путем вы- 
даніжешгя в аспиранты студентов из ра­
бочего состава.

Задача окончить УПИ а  НГУ в 4 года 
ставит другое требования и перед учеб- 
вон частью: «.переработка программ е ук­
лоном иа (непрерывную произвед-сиве-а- 
иую практику», т. е. обращая ікившше 
уже иа яшечную специализацию стуки- 
та т  производстве.

вводится фронтальная систем., заче­
тов, т. е. после каждого пройденного от­
дела —  зачет. Пе оставлять «хвостов», 
ие допускать оторогодвичества.

Для общ сстш іио-ію .ж ш чеекого разви­
тия студентов -оргаптоуютея па каждом 
курсе кружки текущей политика.

Делегация Нижегородского университе­

та приехала в УПИ, изучав жнзнь УПИ, 
оборудование, лаборатории, пришли .к вы­
воду, что дабараторда, как а  у них еще 
недостаточно оборудованы, нет иногда по­
мещений.

Собрание студентов хшшческого фа­
культета УПИ послало с®ою делегацию 
для изучения и озлаямишотя е ждапью 
х!Иім. ф-та НГУ.

Договор зшшючеи до сентября 1931 г. 
За этот лерищ шдатеашяшеея стороны 
нернодичееш «бнсннтаютея опытом ігро- 
делзшюй работы, путей товарищеских 
сообіцшм.

Н. Росс.

РВБФ1К УПИ— 'ДІГНЬШ.
Рабфак УПИ с начала учебного года 

‘вступил ® еоцсорешюванш. Создалась, 
ударные группы, выставившие лозунг, 
ш мнить рабфак в 3 года вместо четы­
рех. Рабфак УНИ об’ядал себя ударным. 
В этом я щ  4-й курс кончает в марте — - 
вместо нюни, т. е. аа 3 месяца раньше 

. срока, й  в  марте же будет прием в УІШ 
: ш  ©ее факультеты. 3-й курс 4-гош‘шого 
обучеішя должен кончить к 1-му января 
1931 года, шесто «июня того года, т. е. 
ва полгода раньше срока. От дневного 
рабфака не отстает вечерний, который 
тоже быстрым темпом соревнуется а  
предполагает сделать досрочный выпуск.

А. Сенчугов.

Р А З В Е Р С Т К А  „1500"
Р азверстка  3500 коѵсомольцев в ВУЗ'ы и техникумы 

разбивается по следующим округам:
В ВУЗ'ы:

П ермский— 105, Т аги льский  — 90, Свердловский — 70, Златоустов­
ский _  60, Челябинский — 50, В .-К амский — 35, Т роицкий — 12, 
Ш адрикски й  — 43, Тю менский — 30, К урган ский  —  25, С арапульский  
—23, И ш имский —  21, Т обольски й —8, К .-П ермяцкий — 8, Й рбитский— 
16, 1-й РК  ВЛКСМ—25, 2-й РК  ВЛКСМ—20.

В ТЕХНИКУМ Ы :
П ермский — 100, Т аги л ь ск и й — 90, Свердловский — 65, Златоустов­

ский — 60, Челябинский — 50, В .-К амский — 35, Т роицкий —  15, 
Ш адрин ский  — 105, Т ю м енский—70, К урганский  — 66, С арапульский  
—57, И ш имский —  38, Т обольски й —15, К .П ермяцкий — 15, Й рбитский— 
30, 1-й РК  ВЛКСМ—30, 2-й РК  В Л К С М -20 .

ПРЕДПРИЯТИЯ-ТЕХНИКУМЫ НА УРАНЕ

УДАРИВ* ПЕРМСКОГО РАБФАВА
Партия и  рабочий класс прад’являют 

требования наиболее быстрейшей под­
готовки новых специалистов для наше- 
к> социалистического строительства.

П артийная ячейка Пермского рабфа­
ка, обсуждая решѳшія ноябрьского пле­
н у м  ЦК и одобрив эти решения, вы ­
несла практические решения, обуслав­
ливающие лучшую подготовку рабфа­
ковцев в высшую школу, одновреаюн- 
но ускорив ее и расширив выпуск в 
В У З’ы.

Прея;,до всего мы заключили договор 
с Свердловским рабфаком иа лучшую 
академ усп еваем ость, добиваясь  100% и 

ие ослабляя при этом качества учебы.
Предварительные данные, которые 

быи.и собраны к  12-й годовщине Ок­
тября, покалывают вам, что мы имеем, 
вместо весенних 91 проц,, 96 проц. ака- 
дс',успеваемости несмотря па то, что 
г. ,  .Драке была чистка ячейки, кото­
р ая  длилась месяц. Ш ли перевыборы 
организации и т. д. Д ля повышения 
академушеваеімости все группы пере­
шли на ударны й темп работы, устраи­
ваются занятия звеньев на дому, до- 
маіуцие конференции, групповые кон­

сультации, индивидуальные прикреп­
ления и т. д.

Рабфак переш ел н а  непрерывку, что 
еще дает большие преимущества в 
усвоении материала. Больш ая работа 
идет ио борьбе с опозданиями н а  зан я­
тия и пропуском, борьба с  уходом с 
рабфака и т. д. Рабфаковку, приш ед­
шему с производства и из деревни 
создают лучш ие условия для учебы.

Сейчас на рабфаке организованы 3 
группы на 1-м курс© ио З-годичному 
сроку обучения и  1 группа н а  втором 
курсе.

Лучш ие условия учебы созданы глав­
ным образо-м равномерный распределе­
нием общественной нагрузки т. к. н а ­
блюдались случат, что некоторые ак­
тивные общ ествеш ш е работники отста­
ют по многим предметам.

Очень плохое внимание пока что уде­
ляется со стороны студенчества науч- 
ныім круж кам , как-то: фото, радио,
экспериментальный, а  химкружок до 
сих пор не могут организовать хоря 
8 раз созывали собрание членов этого 
кружка.

Н. М—х.

ПОЗОРНОЕ ПЯТНО ПРОФШКОЛЫ
В Шумихинской профессионально- 

технической школе ист никакого надзо­
ра над ученикам1!:, ,в особенности 2-й и 
З-і" груш. ІІо нескольку дней ребята 
не' Снимаются ,в мастерских. В мастер­
ские приходят аккуратно к началу заня­
тий 6 человек, затем с опозданием на 
два и на 3 чел., вместо 36 чел. являет­
ся 20 человек несмотря на то, что в 
профшколе существуют правила, что 
если ученик опоздал на 15 минут, та­
бельная доска уже закрыта, марки ист, 
считаешься отсутствующим на заня­
тиях, но эта правила не выполняются, 
табельная диска не закрывается. Многое 
вешают м ар у  и уходят домой.

Ребята, что заблагорассудится, то и 
делают, мастер плохо .следит ва идаги,

уходит го мастерских и ие является на 
урок, а зав. школой Рыжов увлекся дру­
гими делами и ие заглядывает в мастер­
ские.

Школа ие участвует в соц. соревнова­
нии. Ребята делают одну работу но 3 
месяца. Пропускают уроки, срывают их, 
занимаются ненужным делом, как напри­
мер, готовятся к экскурсии, а из*за этой 
экскурсии срываются урки Предсе­
дателя утком а тов. Котта й . М. не видно 
г. мастерских. Ученики бегают го мастер­
ских с занятий к инструктору физкуль­
туры просить лыжи.

‘Все эти безобразия, которые творятся 
в профтехшколе. до сих нор не 
устраняются.

HI НЕПРЕРЫВНУЮ ПРИКШУ
Слушателе Свердловского Русского 

Педагогического техникума им. М. Горь­
кого с начала учебного года перешли па 
неирарывиую практику. Было проведено 
несколько семинаров по ликвидации не­
грамотности, после чего началось обуче­
ние неграмотных, работа по клубно-биб­
лиотечной линии, по дошкольному ПОХО­
ДУ и т. д.

Перзые курсы проходят сеаишрвн «о 
дошкольному и клубно-библиотечному 
делу. После окончания этих -семинаров 
слушатели будут на практической рабо­
те. Практика будет целый год и с таким 
расчетом, чтобы 'ребята побывали и по­
работали по всем видом работы.

Хмурый.

В ШПАЕЭСНЕ НЕ ЗІБОТЯТ Я 
0 ДОПОЛНИТЕЛЬНОМ ПРИЕМЕ

С дополнительным набором учащ их­
ся  в  алаиаееокую  ш колу Ф З У  дело 
обстоит неблагополучно. У »  январь, 
а  -заводоуправлением в  этом н аправле­
нии ничего еще не -сделало.

— Нельзя делать набор— нет поме­
щения, денег, да и бронь у нас запол­
нена.

Культсеюретарь Ф З К  и  работники 
среди  молодежи вместо того, чтобы 
настаивать на дополнительном наборе 
в  Ф ЗУ , согласились с  доводами заво­
доуправления.

•В середине декабря пленум Ф ЗК , 
заслуш ав доклад о дополнительном 
наборе в Ф З У  п ри зн ал  все  отговорки 
о невозможности набора необоснован­

ными и предлож ил исправить ошибку.

У читы вая то, что в св язи  с  пост­

ройкой нового завода у нас будет 

ощ ущ аться недостаток в  квалиф ици­

рованных рабочих, необходимо сд е­

лать дополнительны й набор в Ф ЗУ , 

тем более, что помещение мож но най­
ти.

Бурное разверты вание социалисти­
ческого строительства я огромные ус­
пехи в деле индустриализации стра­
ны особенно заостряю т вопрос о под­
готовке новых іса.дрсів пролетарских 
специалистов. Темп подготовки но­
вых кадров До сих пор резко отстает 
от темпов индустриализации и социа­
листического п ереустрой ства  д ерев ­
ни.

Огромное несоответствие между 
спросом на специалистов и имеющи­
мися до ее-го в-ремени темпами подго­
товки новых кадров может яви ться  
тормозом в дальнейш ем развитии со ­
циалистического хозяйства. Острота 
вопроса диктуется пе только количе­
ственными показателями недостатка 

специалистов, по и необходимостью 
борьбы з а  повы ш ение их качества.

С оциалистическая реконструкция 
требует специалистов, обладающих 
глубокими специально техническими 
и экономическими познаниями, а 
также понимаю щих и  разделяю щ их 
задачи  социалистического строитель­
ства и обладающих необходимыми 
навыками и качествами организато­
ров производственной активности тру­
дящ и хся  масс.

Сущ ествую щ ая до сего  врмени си­
стема подготовки инженерно-техни­
ческих кадров нуж ны х специалистов 
д л я  социалистического хозяйства  не 
давал а  и имела целы й р я д  крупных 
дефешяов: оторванность от производ­
ства, м алая эфф ективность выпусков, 
чрезмерно—длительны е ©роки обуче­
ния и пр. К ризис существующей фор­
мы подготовки инженерно-техниче­
ских кадров разреш и лся  револю ци­
онным рож дением новой системы  под 
готовки, основанной на базе произ- 
водетветшого обучения.

С оздаваемые по линии Г лавтуза, но­
вые В Т У З’ы и техникумы отличаются 
в основном от стары х В Т У З’ов и тех­
никумов тем, что они строятся, при 
мощных предприятиях с организаци­
ей непрерывной производственной 
практики и тесной увязки  теоретиче­
ских познаний, с производственны м 
процессом. Ш кола-п редп ри яти е, ш ко­
ла—как  цех завода, фабрики—вот про­
образ новой системы подготовки и-н- 
ж енефво-техничеош х кадров. Основ­
ным контингентом указанны х В Т У З’­
ов и техп-икум-ов долж ны  быть рабо­
чие с производства и их дети—тесно 
связан н ы е е производственной и бы­
товой средой предприятий.

Такой порядок комплектования дает 
возможность не те-рять рабочих, по­
ступающ их в В Т У З’ы и техникумы, 
д л я  производства на длительны й 
срок и д а е т  возм ож ность путем  посте­
пенного усвоения производственны х 

процессов, у вязаан ы х  с теоретиче­
ским прохождением курса студента* 
ми практикантами — переходить от 
функций рабочего к  инженерно-техни­
ческим.

Соотношение меж ду теоретическим’ 
и производственным обучением дол­
жно бы ть как 1:1. Учебные планы  
долж ны строится по к-оротк-о-му акаде­
мическому году 20—22 неделя) при 
непреры вной н еделе-пятидневке.

Учебные программы долж ны  быть 
построены таким образом, чтобы про­
долж ительность обучения, в зависи ­
мости от сложности изучаем ой one* 
цщальпо-сти не npe-вышала З-х лет. 
При дтом уровень подготовки не дол­
жен ни в -коем случае снизиться, а  
должен повы ситься за  счет рациона­
лизации учебного .режима, разгрузки  
программ, от ненужного балласта и 
пр.

К ак правило, всё дисциплины , на* 
чиная с первого года обучения, дол­
ж ны соответствовать той специально* 
сги, которую избрал учащ ийся.

Н аУ р ал е  организованы  по линии Г лав 
т у з і  8 техникум ов: строительны й,
геолого разведочны й, м еталлургиче­

ский в С вердловске; горно метал* 
л ур ги ч ео ш й  в А лапаепеке; механико- 
металлургический в Л ы сьве; дерево­
обделочный в Л ял е ; химический, в 
Б ерезниках и металлургический в На* 
дежди-імже.

Социальны й состав первого прием а 
в техникумы - дал  рабочее ядро про­
изводственников 7-8 проц.; очередные 
приемы будут производится три р аза  
в год—в ян варе , м ае и сен тябре 
30 года.

В осеннюю приемную  кампанию  во­
просам комплектования в некоторых 
районах не уделялось достаточного 
внимания со стороны местных орга­
низаций (Березники—А лапаевск). Не* 
обходимо пбправить эту ошибку и к 
очередным приемам привлечь внима- ‘ 
ние всей советской общественности. 
Необходимо сейчас же вы двигать кан­
дидатов на учебу, широко развернув 
подготовку контингентов д л я  пред* 
стоящ их приемов.

БЕЛЯКО&

Вместо 4 лет в 3 гада
Ячейки ВІШ(б) ВЛКСМ и учебная 

часть Свердловского дедтсхникума про­
ектируют выпуск специалистов вместо 
4 лет в 3 года с беспрерывной -практи­
кой, начиная с первых групп. И на ряду 
с этим отпуском на практику будет -на­
бор новых учащихся. Тем самым добьем­
ся д-войпого -выпуска к-расных специали­
стов с хорошей практикой.

Заключал договор
Сарапульский еельско-хозяйст-вевиый 

и лесной техникум заключили договор 
н-а социалистическое ссревиоваиис -с 
К'раедоурим-ским сельско-хозяйстведяым 
техникумом и 'Галицким лесным техни­
кумом (Тюменский округ). Техникумы 
ставят задачей; коллективизацию кре­
стьянских хозяйств, повышение ажаіем- 
успеваемоети и стопроцентное посеще­
ние занятий и т. /х Сурсадщі»



ГНДДЦДТЬ №
СНИЖЕНИЕМ РОЗНИЧНЫХ LIEH ПОВЫСИМ РЕАЛЬНУЮ

ЗАРПЛАТУ РАБОЧЕГО

ЕСТіПИМ В ДЕСЯТИТЫСЯЧНЫЕ КОЛОННЫ!
(Из дгсецы с руководителем]бригадыВЦСПСт Сергеевым)

Одни ие главных способов «повыше» ние, ибо от -подбора людей отель часто
давя .реальной зарплаты  рабочих, это 
улучш ение работы кооперации, ови-же- 
ИИ'О цои на тсиаіры, лучш ая организа­
ция иродкдаоявотвешного снабжения я  
т. д. ВЦСПС прислал на Урал бригаду, 
Чтобы проворить, ш к  помгарация содей-

завиюиуг четкая, правильная постановка 
(рабочего онабж синя.

От лоомоооюдьцев, работающих в тор­
говых прецпршжгшяк, надо требовать са­
мой актинией помощи обьдедкдаатесгь- 
скиім бригадам. Комсомольцы правления

ствуот іговыішегояю р-еал-ыгой заработной; ТГ10 уме об'явили себя мобеі лизованны- 
шшаты рабочих. Руководитель этой бри- ми в помощь бригадам. Второй райком 
ііааы тов Сергеев заявил:

— В проверку рабочего снабжения 
должно быть вовлечено 10 000 человек,

Ощюдавоюа тожо приня л шютаиавл-еи-яе 
о мебишиващш кюовсю-мюдаьцев торговых 
предприятий района. Эти решения дол-

В этой промшдн-ой работе чрезвы чайно, зины найти отгалшік ореші оютаагьюьгх
важ на помощь комсомола и воооще мю- 
лод-е-жи. Мы ставим вопрос о мобилиза­
ции уральских комсомольцев, ию при­
меру Мюоківы, в  помощь аболедоватедаь- 
©к-им бригадам. Мобилизованные дол­
жны  вместе с рабочими бригадами про­
верить «ой -работу кооперации в области 
иродовз-льстэемниго снабжения, выія®ить 
людей. н-вапоообн-ыіх или нежелающих 
вышелняггь 'Шраівительствеяіныѳ директи­
вы. Сейчас очень остро стоит вопрос о 
кадрах кооперации, о подборе хороших 
толитичеоот-вьидаржаінігыіх людей в ко­
оперативный аппарат. Тут токе  дражен 
помочь 'комсомол мобилизацией части 
о б о я х  членов на постоянную работу в 
кооперацию. Это очень важное гребо-ва-

ио-мюоояоегвдев и в ближайш ие же дня 
быть выполнены.

Работа бригады ВЦОПС пока еще пе 
пользуется достаточной поддержкой 
профсоюзных организаций. Обком хими­
ков, например, только 13 января дал 
директиву местным организациям о по­
мощи бригадам. Остальные профсоюз­
ные организации хотя и дели директи­
вы  и-емшюго раньше, но действительную 
помощь оказывают -очень неохотно и по­
сле долгой «раскатен».

Бригада БЦОІІО пробудет па Урале до 
моінща ф евраля и ей должна быть ока­
пана ш ирокая общеетв-еініиая поддержка, 
чтобы она мовла уюпепшю щьшемшить 
овш> работу.

ТАК „БОРОТЬСЯ" НРЛЬЗЯ
іКоопорапия должна произвести апи- 

жечние пои я а  3 црац., что же мы видим 
и а  деде? ! or* ! ti

Коящггаракая Церабюода производит 
тажиѳ наценки, -за которые надо при­
влечь -к ответственности адм-шшастрациш).

Вот наглядная таблица:

Си еогон- іір- х іясная % ніложо- 
иосгь. цена. шм.

Cat! г к .  .
Вене те 
1 и ожиоѳ . 
Вяфх . . 
П  рожай о

МНС'К 
П'НЧИК« .

8 61 а. 12 5 к.
5,53 » 
8 » 
7 45 »

5 54 » 
7 29 »

10
12
15

12
12

4 4% 
81
50 » 

НО »

116 * 
66 »

Фашіиѳ 'большие «нацепки ни в  ютом 
«случая недопустимы, тем более, что кон­
дитерская получает продукты, по твер­
дым ценам.

Ооц. «оорешкшш-ия в коадитарсіюой нот. 
Найліюдаетоя «пебреяоноо отношение к 
работе, тарадифоваіние, ©аіміоси-абжение без 
всякого учета, пьяішгаа, драки, упадок 
ЯруДЛИСіЦИПИІИНЫ и т. д.

Партийная и профессиональная otpna- 
шиза«ц«ии ничего по -предпрпиши для то- 
то, чтобы 'изжить безобразия в юовди- 
(Шроютй Цер-айшпа.

Так «бороться» за снижение цен 
нельзя!

Букало.

СТОТЫСЯЧНЫЕ ПРИБЫЛИ 
В ЦРК

В основу новых Колло-Говоров в ча­
сти заработной платы лож ится дирек­
тива правительства о повышении ре­
альной зарплаты  на 12%, и з которых 
многое должно пойти за счет сагиже- 
ж ения цен рабочей кооперации.

Колщоговора уж е заключены, но 
снижение цен кооперацией еще не 
проведено. Как ни странно, ио Цераб­
коп наживает стотысячные прибыли. 
З а  прош лый операционный год ЦРК 
получил от общ ествен ное питания 
140 ты сяч  прибыли. П рибыль ро сл а  и 
при новом правлении, з а  октябрь ме­
сяц  Ц РК  уже получил прибыли от об­
щественного питания 45 тыс. рублей.

Такое же положение с  кондитерской. 
Невз-раяноѳ на вид, маленькое пред­
приятие дало Церабкопу чистой при­
были 110 тыс. рублей, Х лебзавод дал  
130.000 рублей.

П рибы ль от общ ественного питания, 
кондитерской и хлебзавода состав­
ляет окоцэ 50 проц. всей  прибыли 
Цсрабкопа.

П равление Ц ерабкопа д о  последних 
пор по этому поводу молчало. -Лишь 
недавно созд ана особая комиссия по 
снижению цен. В Частности значитель­
но снижены цены н а  кондитерские 
изделия. П рорабаты вается вопрос о 
снижении цен на обеды  до 10 проц.

Б. Юнг.

ПЕРЕСМОТРЕТЬ СИСТЕМУ 
hAiK Ж  ПИЯ

Ов-ердловсжий ЦРК получил директи­
ву о 20-сроц сініижеііиги аамшииотратив- 
во-хгеяйю.тюшЫ|Х расходов, что являет­
ся  сшшім из путей к снижению себесто­
имости. Правда, •адшіни.стр-аадия горяч» 
взялась  за выпошн-еци© директивы и в 
Т9«27—-28 операционном голу еѳ выпол­
н ила. На следующий гад ЦРК но только 
ио выполнил ■ этой'директивы,, н-о и  пре­
высил расходы.

Важную роль в нсшыішеіютн реальной 
заработной платы  «играет понивкешио 
процента наложения ва  товаір при опре­
делении продажной цея-ы. Так, напри­
мер, СвердисвскіНй Цершбкюи в поігояо 
за  большой прибылью при определении 
продажных цен накладывает дпш-о про­
центы.

Ка продукты .рабочего шотр-ебленяя 
Церабк-он делает ивдо-же-ние, вне «воякой 
совести. Так, ваш риж р, на яйца нало­
жение -выражается в 33,9 проц., сельди 
38,1 проц., осетрина 39,6 шрод., маслю 

19,9 проц., картофель 66— 109 
дыши—-100,2 проц., -сабза—̂50

шрюц., круты , -свещи, фруіита, б-аіюадаея-— 
все ото -оібл-еченю в  рвімік-и торгашеского 
игадаожеяшя, вое это иідет вразрез -с уюта- 
аговлашшми нормами наложения.

Ц-еірабшп оможет выішоогни-тъ прааи- 
теиівстівеіншуж» дарѳктнну о повыш-аіиги 
реальной заработной платы тшшюо в  том 
случае, юовда иеірвсмкурр-нт яс-ю -еиютешіу 
щ-айожешія аіа товары.

Ноаостроицкий.

СНИЖЕНИЕ НАОБОРОТ
Деловой голуб (Овердщювок) очень ово-е- 

обраано іпоініял д-щрешпву о павыш-епгаи 
іреаишшой зарплаты. Это овоеобраэио вы- 
-раізи-ліось в том, что. нмеото сн-ижешня 
цен, Де-лювой голуб... позьюил их!?! Бо­
ли, к ішрим-еру,. іраньшѳ обед стоил 85 
пои., то теіп-ерь меньше чем рублем в 
столовой ш у б а  ц-е отделаешься.

На вс-ѳ недаумешныѳ во-про-оы,, -работ- 
ін и іи и  юліуба таіиініствея-о -разводят руігаа- 
ім и  и говорят: «Ко мю-жем. Себе, мод, 
дарожѳ стоит».

А если мвош атвея в  кассовых ганшах 
голуба, очень л-ѳпісо можно ^бедаться в 
том, что за  «пошедший вод ш у б  дая  бо­
лее 10 тьюпч рублей чистой щртбыиги...

-В чем ж е дешю?
Н.

"Ж сштер -и
ТЕАТРЫ— ДЕРЕВНЕ

Социалистический догсвор Свердповского драмтеатра  
с колхозниками Сарапульского округа

■ Недавно Овардоовюк 'посетила д-едаега- 
ц а я  пр-естьяін-гоодшобяпюов Оаравульшо- 
то омр., сопровождавшая -краодый хлеб­
ны й эшелон—іподарок ураяьюким :рабо- 
гаим.

Драіміати-чеаш-й театр привлаопл деле» 
щіціию и а  ареемотр ©во-ей .посгаіношмі 
«Ярость», отражающей злободневные во- 
вцроісы -соврем-еивой деревни. В резуль­
тате проомочіра и обсуж аеяяя между 
дрэмтеэтром и трудовым крестьянством 
Сарапульского окр. был заключен ооци- 
алистичесяий договор.

На оюнове этого договора жюлхюзя'пюи 
ІОпраішульоюого оюр. обявуются:

.Р-аісіш-иригь посевную площадь в  атред- 
стоя-ицую веюеняіюю поюешуто аоам-шаіпиію 
н а  14,5 проц.

Колл-ектпвиаиіроюать чиоло нареотъян- 
окінх дворов до иачаша весепл-ей посев- 
ню,й кампаний и-а 60 проц., а  ас осеям 
(І-92-9—30 г. аіа 100 ^щю-і;. • \

Отоортирова/гь. - й* пр-йдстрянтей 
той  шміпании -aej) «еймерйре4 эеш5 

Д-овеоти
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Рабочда^.Х Ъ ард^йГ а^о^ірд іраім тоат- 
(ра об-явуЧЬтоя: 'Оі^тидрк^гаііііроваішного 
арятоля -яа,-^'1грд^м5іаі(|р«Л?ааьво рав- 
ии-т-ь обп^вотв-о^тніукя* «работу «вопрут те­
атра, череа отенігаэету, оживление х-уд. 
совета, улучш ение работы читальни 

Кроме того, театр об'явуется пров-ести 
и е  м-ѳп-ее 3 дшопутоів вотаруг поотаяюиок 
театра, 3 -арительоких шнфеіреици-и я а  
шірупне-йшвк заводах и фа-бір-вках. Про­
водить не мот ее 2 выезда® в месяц со 
©п-екташіяміи -и концертами в рабочие я  
гора-сін-оаірм-ейіоки-ѳ клубы. Обслужить обе­
денные парар-ывы я а  крупных зав-одакпх 
тредприятиях Ор-ганиз-ов-ать л-нкібев на 
40 человек. В течение зимнего се-зюіна 
оргаіниоовать 2 выезда -культбрнгады ів 
ближайш ие деревни и т. д.

К этому договору піршсоедширпгоь так­
ж е и -работники отеірпого театра им. Лу­
начарского.

Этот договор налагает на ірвботпшшв

Открылся пленум 
Облисполкома

1.5 января вечером в ш уб е Работни­
ков Наіроднюто Хю-зяійютва откірьгдоя тре­
тий -пленум Обл-исілс-агоома. Пленум и-а- 
чал ©вою ірабочу с заслуш ания докдаада 
зав. О бжу тов. Парамонова о подготовке 
к  весеганей пюоеюн-ой кам-таиии. На ве­
чернем зас-ед-аиии 15 яшваір-я и  16 явгоа- 
(ря происходили прения по догодаду то®. 
Парамонова.

Рабзч -е завода „М еталліст—  
шзфы Иблздрзвотдела

Рабочие завода «Мотавглист» взяли 
шефство над Облзсфазшделшг. Рабочие 
обяза-дась: обеспечить проведшие твер­
дой классовой липни в деле здраівоо-хра- 
иеаия, выделить лучших рабочих для 
работы в аппаратах органов медпомощи

талинх театров чрезвычайно больш ие, рабочим фабрик и заводов, с-пособство- 
обдаателаства. Те пункты, которые ® д о -! ,„ать создаиню широкого общественного 
гов-оірѳ -относятся к  театрам, должны быть
имя выполнены на все 100 процентов.

Помимо -этих обязательств, художе- 
отвегпный совет театра реіштд начать сбор,

(контроля над дат-ом здраво охран ешгя.
Работники Облздраівотдел-а обязались 

всемерно помогать рабочим эаво-да «Ме-
средств на организацию -передвижного Італ.тист» в их піефской работе, помочь з

оргаииэаири подготовки выдаиждаце® из 
лучших рабо-чих завода, помочь -наладить

крестьянского театра.
-Это—очень трутная  и  ответственная 

задача. Без п одзд рм ш  общ ественности; ,іга 3аіво-де культурно-бытовое обслужива- 
театр ее не разрешит. Тут яуж п с ак- .ці^ ра;бочих, 
тнвнюе уіч-асти-ѳ всей- общественности,
®oes театров Уірая-ьскюй обигаоти.

Н-адо немедля ваяться за дело. Взять­
ся о таким расчетом, чтобы еще в ны­
нешнем году дать сарапульоки-м колхоз­
никам наш ответный подарок—пере­
движной крестьянский театр. П.

С  Ф О Т О  І І О  У Р А Л У

Дом учебы в Лысьве. Здесь помещаются: вновь открытый вечерний раб­
фак, совпартшкола, промтехнику м, профшкояа и т. п.

ГОРі ОНЕТ НА ПРОВЬРлЕ

ПРМЙСЮЕЫ НЕ І Щ Г О Ш М Ь  
К ОТЧЕТНОЙ к ш п а н и и

На горже-ствеяном заведа-нии говори­
лись торжеств-еиные речи. Но поіка даль­
ше речей дело не пошл». Рабочие завода 
«Металлист» д-о сих пор іш приступили 
к практической работе.

Г. Гуревич.

С  Ф О Т О  П О  У Р А Л У

По болхлпшисфву союзов каміпаішия на­
чата лиш ь 5— 7 дие-й чюму иа-зац. Об 
этом доюлэдываши преідотаівтодй об­
комов оо-юзав ва  сц-ецпааныном ооае-ща- 
иівй три  У-радпрофкхавете.

.Квдтшейипиа црш ш одогваш ш й ©огоз 
—металшіиюты юаімнаішиію начади 10 я н м - 
-ря. ОСідам до ©их ш р  но зчіает, юаік про- 
-ходигг ваімваіншя ів «низах, т®в гоаік «-эти 
дай  быші заняты передачей шроферш.- 
ніиѳаций Овсірдаовака .в вад-еаше -облаіот- 
щюаю -комитета». У ©автортолужащих иро- 
.вадешню отчетной иамшш-ни Горсовета 
мешает чжстка аппарата (?!). У желее- 
н-одарожи-ииов—из 800 ч-ея. (тяга, 3-я 
©мона) я а  «гч-етню-о -собрашие явилось 
лиш ь У) чіод., в  .результате собрашия оо- 
ірваиы. Из-за я-аяаюи докладчиков оо- 
ірв-аяы собрания на іюотрюйк-ѳ УПИ я  
Комімуііміреіста.

-Профсоюзы исеміи морами пытаются

«очисгійтьоя». Горсовет, мод, во вс-ом вн- 
тов-ат. Виноват в  тоом, что малы ірвзмо- 
-ром листовки, нѳ приходят доголадчикя, 
lmo-to -повасток, отч-сты Горсовета -раізіг- 
-олаін-ы с запозданием я  т. д. Правда, 
-здесь -ость некоторая 'Еіюна Горсовета, 
яо  целиком адалить -еѳ на Горсовет яель- 
зя . Во многом виноваты сами про1:, Ѵю- 
зы. На іігам-еічаемм-о ©ойраеия являются 
докяадчиш  от -Горсовета, а  ©обраишя 
•перен-сюятоя. Обществеяя-о» вшимаеие 
шкіруг отчетной каіміігаяіи-и Горсовета 
профсоюзами но организованно. Актиз- 
івэсть я а  отчстныіх собраниях мала Мно­
го к а д р я т  вообще, но указывая на кои- 
кіретяы-ѳ факты шл-сих'ой работы. Кушьт- 
обсшуийиваіннѳ или інпюуда но годшо, ил-и 
совсем но щрешюшгтея.

-В самый кратчайший срок профсоюзы 
должны развернуть широкую работу во­
круг отчетной кампании Горсовета.

СЕГОДНЯ ОТЧЕТНЫЕ СОБРАНИЯ:
ПО СОЮЗУ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖН 

пассажирок. Кр. уголок МН 5 и 7. 2 
ного парка, 2 час. дня и 10 час. вече 

ПО СОЮЗУ ХИМИКОВ. Стеклогр 
безра-б. в Обкоме химиков, 4 час. дня. 

ПО СОЮЗУ ПИЩЕВИКОВ. Исетс 
ПО СОЮЗУ МЕДИКОВ. Ясли им.

ПО СОЮЗУ ПРОСВЕЩЕНЦЕВ. Гр 
го. Домлро-с 6 час. вечера.

ПО ООЮЗУ НАРПИТ. Столовая 
ПО СОЮЗУ КОЖЕВНИКОВ. Сап 
ПО СОЮЗУ ГОРНЯКОВ. Союззо 

Союззолото. 6 час. веч.

ИКСЗ. 1-ая СМЕНА СТ. СВЕДЛОВСК 
час. дня ЮЖНЫЙ ПАРК, будка юж- 

ра.
лф, Спичсиндинат, Обком химиков, 

кий пивзавод.
Малышева, протезная мастерская, 

уппкомы 3, 5, 12, 7, бибка Ьелинско-

Уралнарпита 7 час. веч. ,
ож-ный и каблучный цеха обувн. ф-ки. 
лото и Институт пр. минералогии.

ПО СОЮЗУ СТРОИТЕЛЕЙ. Пост ройка Правя. П. ж. д.
ПО СОЮЗУ СЕЛЪХОЗРАБОЧИХ. Жиаотнозодсоюз. Клуб Подбельско­

го, 6 час. вечера.

ТЕ ЖЕ РЕЗУЛЬТАТЫ...
БЕРИТЕ ПРИМЕР СО СЛУЖБЫ ПУТИ

Ударница Уралсепаратора за сборной сепараторов.

15 яшвшря—-четвертый день отчетной 
каміванни Гофоовета, в-оѳ же не дада н-е- 
абяодииото іпеіредима. П©прмкнаміу от­
четная .кампания иро®одят недостаточ­
но организованно. Только в одном ме­
сте—10 околотке службы пути—-на от­
четное собрание явились все избирате­
ли—73 человека. В друга-х места® зно- 
чиггедаьіно хіуже: у омотритетей 'здаяпгй 
притш  тодаькю 1-54 ч-еяшика, а делоюно 
©ыцБО быть 200; во втеро-й омеи-ѳ служ­
бы двнжеш-ия и з 104 чел. нрвпмю 80, яа 
©ебрая-пя ©дуокащих гостиницы я  сто­
ловой № 4 вместо 170 чел. прпоутетаоеа- 
лю 104 и т. д.

За 15 января были также случаи сры ­
ва собраний. Сорвалось собрание со­
трудников обкома строителей, Стром- 
треота и др., на котором должно было

присутствовать 600 человек. Причина— 
организаторы собрания не учли, что 
учреждения кончают работу в разное 
время.

На ватной фабрике не состоялось со­
брание из-за того, что рабочие не были 
своевременно оповещены.

— Президиум Гарсадета предложил 
ЦРК уіирасить лодунпшмш отчетной кам- 
п-аотии все ©воя таратшри-ятия. Ч-еірез ули­
цы должны быть шротяшдты пда ѵугы. 
Т-акто жѳ тр-ебоваяля иред’явлешы а 
другим ©рпаініизаіциям. Радиоцентру 
-тредиюоюеео траягашровать наиболее 
інруіпны-ѳ отчотныо ©обіраиия.

— На время устройства отчотнынс со- 
брш ий , президиум Горсовета ваброяи- 
-ровіад все плуйные томещеалия города.

Внимание еечерн?му 
кгмсвмзльсхсму университету

Организованный в нынешнем году 
веч-ерний комсомольский университет 
при УСКУ н-е наш ел должного внима­
ния в комсомольских организациях.
Райкомы и ячейки не проверяют посе­
щаемость выделенных товарищей на 
учебу ВКУ, а наоборот срывают уче­
бу, о чем говорят следующие факты.

Ячейка ф-ки «Одежда» слушателей 
ВКУ выделила т а  пионер-работу, од­
ного товарища послала на заготовки 
льна и одного ко-м-сомольца-слушателя Бизация». 5) «Ленин о кадрах и выдви 
выбрали секретарем ячейки. Тов. Гу-

Инкги к пенни’ ним днгм
-В кабинета партработы имеются , п*>- 

добірашныіо м-атернпжы (-планы да£. ̂ feoa, 
лигларацура) по следующим темам: 1) «6 
лет по пути Ленина». 2) «Учение Лени­
на о партии, борьбе с уклонами и п-рм- 
ми-ренчеетв-ом». 3) «Заветы Ленина об 

индустриализации и пятилетка». ^  «Ко­
оперативный план Ленина и коллекти-

ляев (яч. Уралоблсоюза). -вьмвинут в 
ЦРК зав. магазином и занятий не 
посещает. Райкомы комсомольцев вы ­
деляют по чистке я е  считаясь с тем, 
что комсомольцы должны посещать 
ВКУ. Из коллектива Ланфабрики ни 
один человек яе  ходит. Из ячейки 
тягл ни один человек я е  посещает 
Строители—-1 человек. Виз—ни одного, 
в результате невнимательности ячек и 
районных ко-митетов -срываются заня­
тия, из записавш ихся 52 человек, по­
сещают 8-10 человек, что показывает 
срыв работы комсомольского 5пнивар- 
ситета. Надо срочно райкомам и ячей­
кам -взяться за вы яснение причин не 
посещаемости товарищей, ішаче м-ожет 
развалиться ВКУ.

П. Смирнов

жен ия».

Кабинет отюрыіг ©жедаевяю с 11 чаіс. 
•учра до 2 час. дня (Набережная Йв Jn-effl 
Молодежи, д. № 2).

Сегодня в красном уголке театра 
им. Луначарского состоится читка 
и обсуждение новой оперы, муз. 
Т'р-змбицк-ого, «ГНЕВ ПУСТЫНИ», 

предполагающейся к постановке в 
ближайшем сезоне.

Приглашаются все желающие. 
Начало в 6 часов.


