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т  ОБРЕТАЯ ЧУВСТВО л о к т я

Сергей О всянников и председатель совета воинов-интернационалистов Аид- 
рей . З оркое  попали в К абул  в садкое врем я, но прош ли одинаково трудное 
испытание войной. А в мирной ж изни они рядом на заводе комплектны х м етал 
лических конструкций. Стремятся объединить всех воинов запаса. Кому-то из 
бывших солдат нуж но помочь С жильем, другому — устроить ребенка в детский 
сади к  или найти дело по душ е. Всего на ЗКМ К трудится сегОдня шесть Вон-' 
нов-интернационалйстбв. Задача одна: объединившись, объединять других

Фото В. ЗОТОВА.

ДИНАСОВЫЙ ЗАВОД. 
ТОЛЬКО ФАКТЫ

К побратимам за опытом
Впервые ср азу  три руководителя под

разделений динасового завода  вы ехали в 
Чехословакию . В составе рабочей груп
пы, сообщ ил редакции секретарь партко
ма предприятия В. Б . П ряничников, н а
чальник одного из основных цехов, второ
го, Б. А. Ческидов, ж елезнодорож ного  — 
Е А. Зеленин, автотранспортѵчого — В Г. 
Токарев. Кроме них в гостях у побрати
мов побы вает ’строгальщ ик механолитей- 
ного цеха В. Г. А брамова.

Ч етверка первоуральцев посетит родст

венные Д инасу  предприятия, входящ ие в 
объединение западночеш ских керам иче
ских заводов привезет весточки от тр у до 
вых коллективов. Помимо установления 
более тесных связей  на уровне цехов ре 
шено впервые, у ж е  летом этого года,- об
м еняться делегациям и пионеров. В груп
пах с к аж д о й  стороны будет по 10 ребят. 
П осланцам  завода поручено особое внн- 
<ание обратить на разр аб о тку  и выполне

ние побратим ам и узловы х социальны х 
программ.

Памятка для добросовестных
На предприятии подготовлена и напеча

тана пам ятка для поступаю щ их на р аб о 
ту. Ее составили отделы  труда и кадров. 
В книж ке, которая отныне будет вручать
ся  на руки к аж д о м у  новичку вместе с

приказом  о зачислении на завод, подроб
но перечислены все блага, которы е будут 
получены в случае добросовестного отно
ш ения к труду  и активного участия в 
жизни коллектива.

Баллы на чаше весов
. В числе лучших заводских коллективов 
по итогам апреля вновь о к азал ся  цех 
Л1» 2. Он лидирует в своей группе чет
вертый месяц подряд. О переж ает своего 
главного конкурента, цех Лге 1, по мно
гим показателям . Например, здесь в два 
раза  ниж е заболеваемость, наполовину 
менвше количество наруш ений трудовой 
и общ ественной дисциплины на 100. р аб о 
таю щ их и т. д.

' П о второй группе подразделений пре
имущ ество в баллах  было у мехацолитей- 
ного цехе, но... Им не выполнен план по 
изготовлению  пресс-форм. А раз так, впе
реди цех 3, располож енны й в г. В ерх
няя Пыш ма.

В третьей и четвертой группах первен
ствовали ж илищ но-коммунальны й отдел и 
коллектив отдельной лаборатории авто 
матизации и механизации.

Тем, кто достоин
На одном из последних заседаний со

вета трудового коллектива предприятия 
прозвучали лю бопытные цифры. О казы 
вается, за более чем полувековую  исто
рию завода  орденам и Л енина бы ло н а 
граж дено  "10 огнеупорщиков. О ктябрьской 
Револю ции — 7, Трудового К расного З н а 
мени — 58, «Знак Почета» 54, м еда
лями «За трудовое отличие» — 258, «За 
трудовую  доблесть» — 150. А почему

речь заш ла о  наградах? Д ел о  в том, что 
совет реш ил выйти в министерство с хо
датайством  о поощ рении лучш их работ
ников государственны ми наградам и. В 
последние годы  коллектив динасового з а 
вода работает стабильно и не раз стано
вился победителем социалистического со
ревнования. А сейчас трудовы м  коллек
тивам дано  право самим реш ать, кто д о 
стоин награждения.

Продовольственная
программа
ФИРМА
лицом

Многие покупатели по 
достоинству оценили фир
менный м агазин №  23, где 
птицефабрика реализует све
ж ую  продукцию . Здесь есть 
и курины е тушки, и цып
л ята-таб ак а , и рагу, и по
трош ки... М есячный то в а 

рооборот м агазина увеличил
ся почти на  10 тысяч и д о 
ходит до ста тысяч рублей. 
В перспективе птицефабрика 
намерена за свой счет ре
конструировать м агазин и, 
вероятно, расш ирить ассор
тимент продукции, чтобы, 
к ак  .говорятся, показать ли 
цом свою фирму.

Все ' бы хорошо, если бы 
не «но». Почему не зав о 
зить бы свеж ую  продукцию  
пусть небольш ими парти я
ми. но ■ ежедневно? Почему 
бы не наладить выпуск кон 
сервированной продукции, 
тйнй «Ц ы плята в желе»? 
Беспокоит и вопрос о ценах.

— К уры  стоимостью  3 
рубля -16 копеек все ж е д о 
роги -д л я  -их -то вар н о го  ви
да, потом у и залеж иваю тся 
на витринах, потом у и 
и д у т ' нам в убытки, — .го
в о р !"  зам еститель директо
ра. горпищ еторга Г. В. Р а 
кова П оявились на при-' 
лавке куры  по 2-40. те же, 
что е.- лапам и и . головой 
стоят 1 руб. 75 копеек. Не 
велика ли  надбавка в 65 
копеек на килограм м  за по
трошение?

Да. цены государствен
ные.. .Но ф абрика м ож ет по
ставить вопрос о скидке на 
продукцию  зл я  собственно
го города за счет сниж ения 
ее себестоимости?

Н ПАВЛОВА, 
наш корреспондент.

ВЫГОДА
ОБЩАЯ

У  завода  еантехизделий 
давний договор с подш еф
ным совхозом «Ачинский». 
В обмен на м еталлопрокат, 
трубы, заводскую  продук
цию сельчане вы деляю т го
р ож анам  еж егодно по сотне 
месячных поросят. Н а  этой 
неделе все ж елаю щ ие по
лучат молодняк. Постоянно 
берут на откорм ж ивотных 
ветеран войны Г. И. Иго- 
шев. начальник Ж К О  В. Н. 
Сотников, изъявили ж ел а 
ние завести поросят рабочие 
С. М. Л азарев , Тиуновьі, 
многие другие.

В выходные дни завод  н а
чал вспаш ку личных огоро
дов, многие уж е  посадили 
картоф ель. Кипит работа и 
в двух коллективны х садах. 
Нынче завод  помог ветера
нам предприятия запастись 
удобрениями, членам садо
водческих товарищ еств вы 
д ел ял  транспорт.

Е. БАКЛЫ КОВ, 
председатель профсоюз
ного . комитета завода 
е а а іе х и з д м и й .

Иецепя глазами репортера

Я  ВОТ УЖ  ПОИСТИНЕ говорят, понедельник —- 
день тяжелый. Посчитали его таким для себя  р а б о т 
ники цеха №  4 Новотрубного за в о д а  и нэ  прислали на 
деж урство  в общественный пункт охраны порядка  ни 
одного  человека.  Новотрубники В. В. Сергунин и Ю Н. 
Боголюбов из цеха №  14, к сожалению, полож ения дел 
выправить н® смогли: деж урство  оказалось  сорванным. 
З а в ер е н и е  секр етар я  партбю ро цеха № 4  Б. С. Шуми- 
хина принять м ар ы  оказалось  на поверку пустым зву 
ком: никТо не  пришел и на следую щ ий день. Ни разу 
за  последние годы не побывали в пункте представите
ли Д о м а  мод, Попытка узнать, как обстоят дела з 
пунктах поселков Хромпик и Талица, успехом не увен
чалась; тел еф о н ы  гам молчали.

В  НА РЕГИОНАЛЬНУЮ  конф ерен ци ю  юристов а 
Челябинск «ыехали три представителя нашего города  
— председ ател ь  н ародного  суда И. Г. Воробьев, ю р и с 
консульт 8. А. СокОлкина и зав. канцелярией по ^ г о 
ловны м д ел ам  народного  суда Т. И. Дюдина. В чиюле 
170 представителей . Мордовской, Башкирской АССР, 
Челябинской, Свердловской, Курганской, Пермско(й и 
Оренбургской  областей они обсуж дали устав б у д у щ е 
го сою за  юристов, в также выбирали делегатов  на 
Всесоюзный съ е зд  юристов, который состоится в іиюне. 
В числе трех делегатов нашу область на этом /фору, 
мѳ будет  представлять И. Г. Воробьев.

9  КАЗНАЧЕЙ коллективного сада  №  9 Новотрубного 
заво да  Л, R  Ф илатова обратилась за  советом  к зам. 
пр едсед ател я  горсовета ВООП С, С. Калининой. Ее ин
тересовало ,  как быть садо во д ам ,  бер у щ и м  воду на 
полив своих участков из Чусовой, в которой ПДК 
им ею щ егося  . хром е  иревыш енв в сотни раз. Такую 
воду не реко м ен д у ется  использовать. Д о лж н о  ли в о з 
местить о бъ единение  «Хромпик» убытки, если члены 
садов реш ат  тянуть новый водопровод?  Помощник 
прокурора  А. А. Доничев разъяснил,  что по инициати
ве  юристов хромпиковцы за ключ или до го во р  со 
С вердловским  институтом гигиены труда  и п р о ф з а 
болеваний на п р о в едение  исследований по в оздейст
вию выбросов предприятия на экологию. Лишь пос
л е  их заклю чения о наносимом в р е д е  претензии с ад о 
водов  будут законно обоснованы.

■  ЭТОТ ДЕНЬ отмечен в к ал ен дар е  как м еж д у н а 
родный День м узеев .  В П ервоуральске  нем ало  м у 
зеев  в школах, на предприятиях. Расширенную м у з е й 
ную экспозицию открыли в ф е в р а л е  у себя  горняки 
рудоуправления.  А сегодня зд есь  появились новые экс
понаты, М олоды м  ушел на фронт  грузчик А. М. Вы
лом ов ,  сложил голову да л ек о  от своего  дома.  А Т. С. 
Кондаков в граж данскую  войну воевал почти в родных 
местах: сначала в стрелковом, а потом в полку о с о б о 
го назначения, За  что и был награж ден  о р д е н о м  
Красного Знамени.

/ / л  a t  н и / * , я

Я  БЫТЬ ПИОНЕРОМ ответственно и нелегко, счита
ют третьеклассники Светлана Астахова из школы №  2, 
Дима Сорокин из школы №  4, Надя Попова и А ндрей 
Усольцев из школы №  7. Сегодняшний день многим 
юным первоуральцам  запомнится надолго. На пло
щади Победы у памятника Ленину, где несли почет
ную вахту лучшие представители городской пи онер
ской организации, многих из них принимали в пионеры, 
А е щ е  о с о б о е  настроение  принесла нам в город  п е р 
вая гроза.  Помните, как у  Тютчева: «Люблю грозу  а 
начале мая...»

Ш  РАБОТНИЦЫ Д о м а  ребен ка  наводили у -себя 
порядок  и чистоту. Коллектив — женский, хозяйство 
—- нем алое ,  и мужские руки всегда нужны. Их и п р о 
сили в помощ ь у ш еф ов  из ремонтно-строительного 
цеха объединения  «Хромпик». Но там не нашлось 
возмож ности послать д а ж е  о дн ого  человека .  Не 
до м илосердия: хозрасчет! Зато есть нем ало
других лю дей  в нашем городе ,  заботящихся о  
маленьких сиротах. Отдел дош кольных у ч р е ж д е 
ний Новотрубного завода  перечислил нынче в о б 
щей сложности 500 рублей. 300 рублей  принесла пен
сионерка, попросив не упоминать е е  фамилию. П о
м ощ ь оказываю т не  только деньгами. Вяжут горож ане  
малышам носки, приносят ягоды из садов. А пассажир
ское  автопредприятие  недавно  вы делило  бесплатно 
автобус, иа котором  дети совершили чудесную для них 
поездку  в зоопарк .

С. КОСТАЛЬГИНА.



СОЗДАН 
ГОРОДСКОЙ 
СОВЕТ ВОИНОВ 
ЗАПАСА

Тот, кто читает «Под- 
знаменку», нагверное, 
помнит несколько отче
тов со встреч руководи
телей военно-патриотиче

ски х  клубов в рамках 
созданного при ГК 
В Л К С М  совета воинов 
запаса . Тогда у ж е  было 
ясно, что без привлече
ния* к работе с под рост
кам и бывших воииов-ин- 
тернационалистов дви
гаться вперед бурет т я 
ж ело. И кое-где «аф ган
цы» уж е берутся за  это. 
Пример? П ож алуй ста: в 
школе Аг9 5 Ф еликс Г ай
син со своими то вар и щ а
ми предлож ил создать 

.военно - патриотический 
\слуб. Все вроде бы за, 
но  дело дальш е учреж де
нная клуба не идея, ре
б ята  даж е стройм атериа
лы  «выбить» не могут 
для ремонта помещения.

Вывод напраш ивается 
сам собой: нуж на, с  од
ной стороны, коорди н а
ция действий вчерашних 
серж андов и солдат, а с 
другой — деловая под
держ ка их инициатив.

Д ля этого и собрались 
в малом зале Д К  Н ТЗ 
парни, прошедшие через 
Афганистан. Оговоримся 
сразу: собрались далеко  
не все. Д ве трети, -полу

див приглашение, we от
кликнулись. Но дажіе при 
т іж о й  явке в зале сидело 
оѵ.оло восьмидесяти «аф 
ганцев». А это, согласи
тесь, сила!

О ткр ы вая  встречу, во
енны й комиссар города 
подполковник С. Б. Ис- 
л ям о в  подчеркнул, что 
давн\р назрела необходи
мости создать общ егород
ской *совет 'воинов-интер
националистов. Сергей 
Баты рович в ажреяе 
встречался с «аф ганцами» 
многих предприятий. 
Наболевш их вопросов 
очень много, главны й из 
них — почему не р еал и 
зуются лыготы, пр едо 
ставленные ветеранам . 
Пока лиш ь один «Х ром 
пик» сумел обеспечить 
своих «афганцев» о тд ел ь
ными квартирам и. А, что 
же другие предприятия? 
Нет, нигде адм инистра
ция вроде и не против. 
Но нуж ны  люди, которы е 
держ али  бы реализацию  
льгот на контроле, знали 
бы нуж ды  ребят. Горком 
ВЛК С М  наш ел во зм о ж 
ность вы плачивать осво
бож денному председате
лю совета воинов-интер- 
напионалистов ставку. 
Вопрос в том, кому 
стать вож аком  «аф ган
цев» П ервоуральска.

Е. Чебьгкин. второй 
секретарь ГК В Л К С М , не 
понаслыш ке знает поло
жение дел с призывом в 
армию. К аж ды й год Ев- 
=яий присутствует на 

призывных комиссиях и 
видит, что многие из тех 
ребят, которы м через не
сколько дней надевать 
шинели, не готовы к 
служ бе ни физически, ни 
морально. К ак  помочь им 
овладеть азам и военной 
науки? Е. Чебыкин счи
тает, что никто лучш е 
«афганцев» не смож ет 
научить подростков ори
ентироваться на местно
сти, владеть оруж ием , да 
и просто правильно на
вернуть портянки, чтобы 
через три килом етра не 
сбить ноги.

Не раз, не два за вре
мя встречи звучал со 
сцены вопрос: а нужен
ли нам вообщ е этот со
вет? П ризнаться, были 
на этот счет сомнения. 
Но вот встал один ин
тернационалист, другой 
—  да, говорят они, объ-

ОБРЕТАЯ
ЧУВСТВО 
ЛОКТЯ

единиться нужно. Потому 
что практически друг 
друга ребята не знают, 
даж е те, кто работает в 
одном цехе. Д а и из ис
тории известно: рано
или поздно люди воевав
шие, леж авш ие под пу
лями, объединяю тся. А 
то, что каж ды й «аф га
нец» рано или поздно н а
талкивается на стену чи
новничьего непонимания, 
об этом ребята расска
зали сами. Самый ост
рый вопрос, конечно, ж и
лищный. Д ело доходит 
до того, что парня, ж и 
вущего в Реш етах и ра 
ботаю щего в С вердлов
ске, вообще не хотят вно
сить в очередь на полу
чение квартиры. Отпуск. 
Администрация редко 
считается с тем, когда 
удобнее пойти в отпуск 
ветерану Афгана. И это 
при всем том, что сущ е
ствует постановление ЦК 
КПСС и Совета М инист
ров СССР, где одним из 
пунктов значится: «Воен
нослужащ им, вы полняв
шим интернациональный 
долг, предоставляется 
право на использование 
очередного еж егодного 
отпуска в удобное для 
них время...» Но тем не 
менее в цехе №  39 Н о
вотрубного, на динасо
вом заводе. на заводе 
сантехизделий прод олж а
ют делать вид, что т а 
кого постановления нет.

Бы ло бы неверным соз
д авать впечатление, что 
в зале царило деловое 
оживление. Многие ребя
та так  и не вы сказались, 
были и те, кто  дем онст
ративно покидал зал. Но 
когда' начались выборы 
совета, атм осф ера н а 
калилась. Однополчане
A. Зоркова друж ио о т 
вергли кандидатуру  Анд
рея. Ч то ж, им виднее, 
на войне человек позна
ется лучше. А оконча
тельно в состав совета 
вошли С. Аверин (п/о 
«Хромпик»), Ю. Василе- 
нок (Н Т З ), А. Бородин 
(завод  «И скра»), Р. Ах- 
метянов (динасовы й за 
вод), А. Д ем идов (Н Т З),
B. Ш андраков, А. К ли
менко (военком ат), А. Т и
тов (Н Т З ), Ю. Бармин 
(Б Э З С К и Д ), Р. Л яу- 
ш ирьянов (Н Т З ), А. Х ар
ченко (Г О В Д ), Ф. Гай
син (трест У ТТС ). П ред
седателем  ребята избра
ли стропальщ ика цеха 
№  3 Н овотрубного зав о 
да Рустам а Ситдикова.

И так, совет создан. П о 
ка  у него нет ни ю риди
ческих прав, ни своего 
помещения. Но есть ж е 
лание сдвинуть дело с 
мертвой точки и есть 
поддерж ка горисполкома, 
горкома партии и горко
ма ВЛ КСМ . Ведь кроме 
Е. Чебыкина во встрече 
приняли участие предсе
датель горисполкома
A. Ф. Бунаков и секре
тарь горкома КПСС
B. Я. Основин.

И ещ е одно замечание. 
На встрече никто не ска
зал  ни слова о тех лю 
дях, которы е доброволь
но работали в А фгани
стане. Это продавцы, 
врачи, наладчики холо
дильного оборудования, 
а их в нашем городе 
немало. Р азве  проиграл 
бы совет интернационали
стов от того, что к ним 
присоединились бы люди, 
которые делили с ними 
все невзгоды?

Г. ГРИ ГОРЬЕВ.

Бригада, в которой ра
ботает вальцовщик А. П. 
Чумаров, не блистала 
высокими показателями 
в девятом цехе Ново
трубного завода. Но вот 
пришел новый мастер 
В. П. Маркелов, и рабо
чие одобрительно отме
чают: «Наметились сдви
ги, больше стало поряд
ка». Сам Александр Пав
лович Чумаров выполня
ет нормы на 110 процен
тов. Он инспектор по 
технике безопасности.

Фото
А. КАДОЧИГОВА.

< Д Е Ф И Ц И Т »

р е з о н а н с ^
28.04.1989 ГО Д А

Не согласен, что в во з
никновении деф ицита  вино
ват народ. Слишком много 
он его навидался: постель
ное  б ел ье  и дв ер н ы е  з а м 
ки, лезвия  для бритья и 
замки «молния», цветные 
телеви зоры  и утюги... Всего 
не перечислить. Хотел бы я 
провести эксперимент  с т о р 
говым работником, п р о д е р 
жав его сем ью  недели три 
бе з  прозаических моющих 
средств, а затем  на общих 
основаниях допустить к 
прилавку. Потом посм от
реть, каким о б р а зо м  сра
ботает его  граж данская 
сознательность: на пачку
порошка или на упаковку, 
на кусок мыла или на д е 
сять.

Торговля, уж если не м о 
жет обеспечить товарами в 
полной м ер е ,  долж на  же 
как-то опереж ать  надвигаю 
щийся кризис. И м о е  м н е 
ние: сбить мыльный и чай
ный деф ицит м ож но только 
талонами. Есть ж е опыт со 
сливочным маслом, с е г о д 
ня его уж е не берут  кило
граммами.

Хотелось бы напомнить 
вот е щ е  о чем. С коро  лето, 
а проблем а  утолить ж аж ду 
у первоуральцев  остается 
по -преж нему  острой.

Г. СИНЕВ, 
читатель.

Ш П Е Р Е С Т Р О Й К А  И  Т Р У Д О В О Й  К О Л Л Е К Т И В

ОТПУСК С СЮРПРИЗОМ
П о-разном у бывает: в одном трудовом 

коллективе конфликты воспринимаю тся 
как  ЧП, в другом они. увы, становятся 
явлением обыденным. К последним м о ж 
но отнести бригаду кранового хозяйства 
цеха №  2 завода Ж Б И и К . Внутри ее, 
правда, отношения нормальные, а вот с 
администрацией рабочие общ его язы ка 
никак найти не могут. Н есколько м еся
цев назад  они писали нам о том, что 
вы нуж дены  не по собственному желанию  
д ер ж ать  в бригаде «подснеж ника». После 
вм еш ательства газеты  «подснеж ника» уб
рали. Но вот новый острый сигнал из 
этого ж е коллектива.

П роцитируем письмо: «В июне прош 
лого года в бригаду пришли начальник 
отдела организации труда и зарплаты
А. Ф. Ры чагова, начальник отдела кадров
Н. А. Армишева и заявили о том, что 
принято решение изъять из наш его о т 
пуска шесть дней. Эти дни всегда нам 
давались дополнительно за нелегкие ус
ловия труда, а тут... Мы, естественно, 
возмутились, на что услы ш али ответ: 
«П ора наводить порядок со льготам и и 
оплатой». С нас начали, нами ж е и з а 
кончили эти эксперименты. Бы л у к аж д о 
го отпуск 27 рабочих дней, стал  21. А 
вот цеховые слесари и электрики и се
годня получаю т шесть дополнительных 
дней к  отпуоку. З а  то, как  нам сказали, 
что они свыш е половины рабочего вре
мени находятся в пропарочных кам ерах, 
где  заним аю тся ремонтом. Н адо  пони
м ать, что там  его вы полнять тяж ело . А 
к аково  нам, выполняю щ им работы  повы 
шенной опасности на высоте? Почему они 
не считаю тся вредными?» В. Ш естаков, 
И. Русецкий, С. К олчеданцев и другие. 
Всего 9 подписей.

—  Д авай те  разберем ся, — оказала  при 
встрече начальник О О ТиЗа Алевтина Ф е
доровна Ры чагова. — Вот список д о л ж 
ностей с вредными условиями работы, 
утверж денны й Государственны м  ком ите
том по труду  в 1974 году. Зан яты е  на 
этих долж ностях имеют право на доп ол
нительный оплачиваем ы й отпуок. Рем онт
ники по обслуж иванию  грузоподъемных 
механизмов в этот описок не входят. Так 
что, убрав у них часть отпуска, мы по
ступили по закону.

— Но об этом было известно еще 15 
лет назад.

—  Верно. О днако до недавнего врем е
ни мы на эти наруш ения, признаемся 
честно, закры вали  глаза , — вступает в 
разговор  Нина А лександровна Армишева. 
— Н ачальники слу ж б  шли на поводу у 
рабочих, ф иксировали в докум ентах, буд
то те сплошь и рядом  вы полняю т за д а 
ния на участках с вредными условиями 
труда. Не бы ло такого, а дни к отпуску 
«накручивались». Сейчас завод  переш ел 
на вторую  модель хозрасчета — к а ж д а я  
копейка на счету. Вот и реш или навести 
порядок. Н адо  ж е исправлять допущ ен
ные ко гд а-то  ош ибки.

Энергетик цеха №  2 Е. Ф. Ф ризен со
гласился: да, приписки относительно 
вредных условий в прежние времена бы 
ли. «Хотя мне лично непонятно, — д о 
бавил, — почему эти условия не относят
ся к ремонтникам по обслуж иванию  гру
зоподъемны х механизмов. Я преж де был 
энергетиком кранового  хозяйства и могу 
сказать : работу на «верхотуре» сладкой 
не назовеш ь. И з пропарочных кам ер го 
рячий воздух подним ается. П р едставляе
те, к ак а я  там  тем пература летом !» М еж 
ду тем у Н. А. Армиш евой во время на
шей беседы по отнош ению  к бригаде 
пром елькнуло слово «элита». Д ескать, 
вы брали ремонтники себе работу  почи

ще, а на другие участки, скаж ем , на бе
тоносмесительный узел их калачом  не 
заманиш ь.

— Хороша элита, — скептически усмех
нулся Е. Ф. Фризен.

Пусть все за  и против определяю т 
специалисты. М еня ж е в этой истории 
настораж ивает  другое. А именно: то, как 
сокращ али  дни к  отпуску. «Отлично пом
ню, как  конфликт начался, — про д о лж а
ет Е. Ф Фризен. — В прош лом году 
приш ла пора одном у из рабочих — В. Са- 
мусеву —  в отпуск идти. А ем у  сообщ а
ют: тебе полож ено не 27 дней, а 24. Он 
пош ел разбираться , но толку  не было». 
В бригаде по этом у поводу  вы сказались 
вообщ е категорично: это произвол со сто
роны адм инистрации — действовать вот 
так, без всякого предупреж дения.

—  И потом, если уж  ум еньш ать отпуск, 
так  всем, — добавил  бригадир Виктор 
Ш естаков. — А у нас так  было. Х удяков 
в апреле прош лого года в отпуск пошел, 
ему 27 дней дали . Л еван о ву  в мае — 
уж е д вадц ать  четыре. Русецком у в июне 
— снова 27. А Ц уканову  — вообщ е на 
неделю  меньше. И всем остальны м — 
столько же. Причем узн авали  мы об 
этом только  тогда, когда  сами приходили 
в бухгалтерию . Н ам объясняли: дескать, 
идет упорядочение отпусков. Хоть бы в 
известность заран ее  поставили.

Д альш е собы тия так  разворачивались. 
Б ригада  обратилась к секретарю  за в о д 
ского партбю ро В. И. Горелову с прось
бой р азобраться  в ситуации. Через неко
торое врем я тот пришел с ответом : ничем 
помочь не м ож ет. Резонны й вопрос: по
чему бригаду  просто «озадачили», что бу
дет так, а не иначе? И на этом — все.

— Не согласна, — считает Н. А. Ар
миш ева. —  Мы заран ее  сообщ или лю дям 
о готовящ ихся изменениях. Л ично бесе
д о вала  на эту  тем у с бригадой. Но вы 
ж е знаете: пока человека перемены лич
но не коснутся...

Если уж  на заводе  задум али  сократить 
ремонтникам отпуск, то не грех было бы 
по этому поводу приказ издать и повесить 
его на видное место в цехе. Рабочие при
к аз не увидели. Н е потому ли в решении 
руководства они усмотрели «незаконную  
сам одеятельность»?

Евгений Ф едорович Ф ризен е грустью  
зам етил: «Знаете, к реш ению  еше многих 
вопросов мы подходим кам панейски. С ка
жем, вдруг механикам  и электрикам  цеха 
отказы ваю т в спецж ирах. А они их полу
чали в течение многих лет. П отом, прав
да, пересмотрели вопрос. К ом у бы ла н уж 
на так а я  скоропалительность?»

Д обавим : скоропалительность вы водов 
без обсуж дений с лю дьми. Трудно н аде
яться, что после одного, другого подоб
ного случая не возникнет тот самый 
барьер непонимания м еж ду рабочими я 
руководителям и.

Вы скаж ете: исходя только из этих 
ф актов рискованно делать обобщ аю щ ие 
выводы. Но вспоминаю  разговор с А. Ф. 
Ры чаговой. А левтина Ф едоровна посето
вала, как  непросто проходил на заводе 
переход на новые тариф ны е ставки. Бы 
ло это у ж е  давненько, но д о  последнего 
времени приходили в отдел организации 
труда  те,і кто  был не согласен с пониж е
нием р азряда , зарплаты . А таких набр а
лось немало. П риходилось А. Ф. Ры чаго
вой, по ее словам, вновь разъяснять лю 
дям, почему с ними обош лись так, а не 
иначе. М ож ет, перетариф икация шла т я 
ж ело потому, что рабочих то ж е  предпоч
ли скорей поставить перед фактом , не
ж ели вы слуш ать их мнение?

Д. СТРОВСКИЙ.

ДИКТАТОМ ЛИЧНОСТЬ НЕ ВОСПИТАТЬ
И  Д О М А Ш Н И Й  С О Б Е С Е Д Н И К  = = = = =

«У  нас в сем ье все было 
хорош о . — р а с с к а зы в а е т  
зн ак о м а я , — и в д р уг  н ач а 
ли сь  к о н ф л и к ты  с сыном- 
во сь м и кл ассн и ко м » .

Давно зн ая  э т у  сем ью , мо
гу  с к а з а ть . что к о н ф л и к т  
бы л зап р огр ам м ир ован  ещ е 
то гд а , когда Володя ходил в 
д е тск и й  сад . Р о д и тели  часто  
не п он и м аю т, что ребенок 
п о с туп а е т  т а к . к а к  п р и н ято  
среди его св е р стн и к о в . И 
н ач и н аю т тр е б о в ать  от него: 
«Не др уж и  с эти м  двоечн и 
ком» или «Не о бщ айся  с 
Ко лько й , он гр я з н у л я » . Т а 
кой ко н тр о ль  над эм оцио
нальной  ж и зн ью  ребенка 
п р и води т к то м у , что  он 
в ы р а с та е т  б езво льн ы м , не 
способны м  к са м о с то я те л ь 
ным реш ен и ям . Или возни
к а е т  к о н ф л и к т . Т а к  п о лучи 
лось  с Володей . Он по сове
т у  мамы д р уж и л  с детьм и  
«п р е сти ж н ы х»  родителей  или 
с тем и  р еб ята м и , которы е 
хорош о у ч и л и с ь . Е сл и  сем и

летн и й  у с т у п а е т , то  14-лет
ний п р о те с ту е т , а 17 летн ий  
и дет на р а злад  с р о д и те ля
ми.

До опр еделенного  возра
ста  ребенок не со п р о ти в ля
е тс я , потом у что  слиш ко м  
з а в и си т  о т р о ди телей . А  им 
м аж ется , что все в п ор яд
ке . П о слуш ан и е  в данном  
сл уч ае  е с ть  подчинение ч у 
жой воле, которое и скл ю ч а 
е т все возм ож но сти  для  с т а 
новления ли ч н о сти . М ама 
Володи го в о р и т : «М ы с с ы 
ном ж и ли  д р уж н о » . Это з а 
б л уж д ен и е . Ее не и н те р е со 
вало , что  в д у ш е  с ы н а . а 
когда не с та л о  при вы чн ого  
п о сл у ш а н и я , то  п о казал о сь  
что у те р ян  к о н та к т .

У в аж е н и е  к ли ч н о сти  ре
бенка или п о д р о стка  — вов
се не ун и ж ен и е  д л я  взр о с
ло го  человека . О днако это  
не з н а ч и т , что  родители  
д олж н ы  за и с к и в а ть  перед 
д е ть м и . А л е ш а  р а с те т  без 
о тц а , м а ть  с баб уш ко й  ба

л у ю т  его , ни в чем не мо
г у т  е м у  о тк а з а т ь . А  он, 
п о л ь зу я с ь  э ти м , н ач и н ае т и х 
о б м ан ы в а ть . В  будущ ем  
к о н ф л и к ты  н еи зб еж н ы .

Е с ть  се м ьи , где детей  (да
ж е одного ребенка) о тд аю т 
на п я ти д н е в к у  в д е тск и й  
сад , и родители  в и д ят  и х 
то л ьк о  по в ы хо д н ы м . А  ле 
том реб ен ка  о тп р ав л я ю т в 
пи о н ер ский  л а ге р ь  или к 
р о д ств е н н и кам . Потом п апы  
и м ам ы  н еож иданно  сп о хв а 
ты в а ю тс я  и н ач и н а ю т сро ч
но в о с п и ты в а ть  уж е  сф о р 
м и ровавш ееся  к 15 годам  
чадо. И очень о б и ж аю тся , 
что  оно н и ка к  не р е а ги р у 
ет на все и х  н ази д ан и я . 
О п ять  к о н ф л и к ты .

С его д н я р о дители , особен
но о тц ы , ч асто  «вы клю чен ы » 
из в о сп и та н и я . К уд а  больш е 
времени д ети  про во дят с 
м атерью , б аб уш ко й . « Ж е н 
ское» во сп и тан и е  — пробле
ма не то л ьк о  сем ьи . В ш к о 

ле почти  в£в п е д а го ги —ж е н 
щ и н ы , в детско м  с а д у  — тем 
более. О днако во все врем е
на луч ш и м и  п ед аго гам и  бы 
ли м уж ч и н ы  — от П есталоц- 
ци до М акаренко  и Сухом - 
ли н ск о го .

Н есм отр я на з а н я то с ть , ро
д и те ли  д о лж н ы  в ы к р аи в ать  
врем я д л я  д е те й . Д аж е еж е 
д н евн ы е  полчаса общ ения 
перед сном и то потом обер
н у тс я  п ользой . А ведь е сть  
ещ е и в ы хо д н ы е . Р еб ен ку  
необходим о с кем-то де
л и ть с я , в ы с к а з ы в а ть  самое 
сокровен н о е , но, если  раз 
или два он н а тк е тс я  на р а в 
н од уш и е , р а здр аж ен и е , то  
постепенно  за м н е тся  в себе. 
И потом в ы зв а ть  его  на о т
кр о в ен н о сть  б уд е т не про
сто . Р о д и те ли , пом н ите об 
это м .

М. Ф Р О Л О В А ,
ветеран

п ед аго ги ч еско го
тр у д а .
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■ АРЕНДА. ПЕРВЫЕ ШАГИ.
С ф евраля в нашем ц е 

хе — первом на Н овотруб
ном  з а в о д е  — внедрили 
арен дн ы й  подряд.  Казалось 
бы, только радоваться  это
му. А у м еня поводов для 
беспокойства  хоть отбавляй. 
Не чувствую пока, что а р е н 
да дает  в есом ую  отдачу. 
Кто-то отнесется к этим 
словам  с н е до в ер и ем .  «Ты 
ж е  стал больш е  зар аб аты 
вать», — скажут мне. Вер
но, на зар аб о то к  грех оби 
жаться, но ведь м ер и л о м  
новой организации труда 
долж ны  стать не только 
деньги. С праведливости р а 
ди отмечу: о бщ ая  ответст
венность в цехе  повысилась. 
По себ е  чувствую. Б е р е ж 
нее  стали относиться к о б о 
рудованию. Иначе посл ед у 
ют штрафы. И не из ц е х о 
вого кармана, а из твоего 
собственного. Это, п о -м о е 
му, справедливо.

О днако  многие у нас в 
цехе  к а р е н д е  относятся 
скептически, а н екоторы е  и 
вовсе убеж дены, что ни
чего хорош его  от нее  не 
д ож деш ься .  П р е ж д е  считал, 
что п одобны м  о б р а з о м  р а с 
суждать могут только не 
очень сознательны е люди. 
О казалось,  это не так. И п о
том, сознание, по-моему, не 
придет с ам о  по себе ,  оно

ф орм ир у ется  экономиче
скими условиями, в которых 
человек  работает. Давайте 
с этих позиций посмотрим, 
что происходит в цехе.

Главным плюсом аренды  
называют самостоятельность. 
По теории так и долж но 
быть, ведь коллектив берет  
все расчеты в свои руки. 
У нас в этом смысле поч 
ти все осталось по п р еж н е
му. И п р еж д е  всего пото
му, что ар енд а  пока дове  
дена  до  уровня цеха, но 
не участков. Могу ли я 
стать экономически бо л е е  
грамотным, если до сих пор 
не знаю, как р а сп р едел я ет  
ся прибыль на м оем  участ
ке пожарной сигнализа
ции? Мне, например,  до сих 
пор непонятно, и из чего 
складываются наши затраты, 
какие факторы  влияют на 
них. Куда идут различные 
отчисления — тож е  не в 
курсе, как и мои товарищи 
по бригаде .  М еж ду тем с 
бригады р егулярно  высчи
тывают о п р едел ен н у ю  сум
му за амортизаци ю  о б о р у 
дования. Причем вычеты 
эти не всегда одинаковы. 
Знать бы, на чем теряем , 
постарались бы в сле д у ю 
щий р аз  просчетов не д о 
пустить. Как ж е м ож но по- 
хозяйски относиться к ра-

РАСЧЕТЫ 
И ПРОСЧЕТЫ

боте, экономить материалы 
и время,  если существую 
щая в цехе экономическая 
система позволяет вести 
только общ ую  картину?

Мне могут возразить:  что 
ж вы сами пассивность п р о 
являете? Считаю так: ини
циатива возм ож на  при хо 
р о ш ем  знании основ а р е н 
ды, а у нас сегодня мно 
гие не научены элем ен тар
ным азам  экономики. П е
р е д  в н едр ен и ем  подряда, 
правда, проводились за н я 
тия на эту тему. Но тогда 
они не дали больш ого  п р о 
ку, ведь лю ди еще, как го
ворится, не «пощупали» 
аренду  своими руками. С ей
час тож е  идет учеба, но 
надо честно признать: но 
сит она отвлеченный харак
тер. А рабочим н е п р е м ен 
но нужны факты и цифры 
по своем у участку, иначе 
интерес к подряду  не по
высить.

Беспокоит и то, что на
стоящ его  внутрихозяйствен

ного расчета нет до сих 
пор. Потому аренду  б о л ь
шинство оценивает только 
по уровню зарплаты. При 
этом давно заметил, что н е 
которым заводским служ 
бам  во о бщ е  безразличны  
наши проблемы. Что есть 
аренда,  что нет е е  — от 
нош ение к нам в заво до у п
равлении практически не 
поменялось. Сошлюсь на 
конкретный пример. В цехе 
постоянный дефицит с дат
чиками. Приходишь к с н аб 
женцам, а они заявляю т так: 
«Вы на а р ен д е  работаете,  
вот и обеспечивайте  себя  
сами».

На днях заш ел в з а в о д 
ской УКС выяснить, почему 
не дают кабель и другие  
материалы для поликлини
ки завода . Знаете,  что ска
зали мне его работники? 
«Вы сейчас в р о д е  к о о п е р а 
тива, никто за вас з а б о 
титься не будет». Как б у д 
то датчики, кабель и все 
п о д о бн о е  мне  для собствен

ной дачи нужны. Или взять 
бухгалтерию. Той вообщ е, 
похоже, аренда  невыгодна 
Бумаг при сложившейся о р 
ганизации труда в этой 
служ бе ещ е  больш е стано 
вится. А я все в толк взять 
н е  могу: зачем мы эти
лишние бумаги плодим, ка
кой от них прок? Ведь до 
чего доходит: им еем  сюед- 
ства, а распорядиться  ими 
в собственных интересах, по 
существу, не м ож ем . Нужны 
стремянка, инструмент — 
надо обойти тридцать три 
инстанции, чтобы оф ормить 
покупку по безналичному 
расчету. Словом, как были 
бю рократи ческие  рогатки, 
так они и остались. Мне 
кажется, сегодня надо с д е 
лать так, чтобы заводские  
службы были больш е «за 
вязаны» в арендный под
ряд. А пока о сам остоя
тельности говорить не при
ходится. Вернемся к бух
галтерии. Помыкаешься, 
махнешь рукой и потратишь 
на нужную вещь деньги из 
собственного кармана.

Но карман-то не р е зи н о 
вый. Вот и появляются с о м 
нения в целесообразности  
аренды, в курилках возни 
кают разговоры , что-де 
вводится она недем о кр атич
но, давлением  «сверху». 
Пытаешься лю дей  убедить

ш в е я  ■■
АЛЬФИЯ ИСМАГИЛОВА

— Где купили такое платье? Импортное?
А в ответ:
— Д а  здесь, у нас! Первоуральской швейной ф аб

рики...
Что и говорить, умеют наши швейники, когда за 

хотят, удивить и порадовать первоуральских жен
щин, своевременно обновляют и расширяют ассорти
мент изделий. Есть в этом доля участия и швеи 
Альфии Исмагиловой, которая шьет женские хлопча
тобумажные платья и владеет многими операциями 
на технологическом потоке. Альфия на фабрике 
семь лет, трудится отлично. К примеру, недавно по
вела счет на последний год личной пятилетки, и это 
неудивительно, потому что средний показатель вы
полнения плана за квартал у нее — 164 процента.

А главное, с Альфии берут пример начинающие 
мастерицы: хорошо попасть к такой наставнице!

Фото В. ЗОТОВА.

= 1  ИЗ ПОЧТЫ РЕДАКЦИИ =

ПАССАЖ ИР БЕСПРАВЕН?
Конфликтная /  сит уац ия

В редакцию  городской газеты  нередко 
приходят письма с ж алобам и  на контро
леров пассаж ирского автотранспорта. Вот 
одно них, ветерана Великой О течест
венной войны М. ІІолева:

«2 м арта м еж ду 15 и 16 часам и сел в 
автобус 11-го м арш рута у  цеха №  9 Но
вотрубного заво да . Уверен, что в карм ане 
были абонементы , по, видимо, выронил, 
когда убирал снег в саду. Д енег у меня 
с собой только 15 копеек. Н ароду  в ав
тобусе почти никого, поэтом у решил прое. 
хать до следую щ ей остановки и купить 
абонем ент у вновь севш их пассаж иров. 
Но сделать этого не успел, поскольку ко 
мне подош ли две  ж енщ ины  и потребова
ли уплатить три рубля ш траф а за безби
летны й проезд, потом меня, пож илого че
ловека, стали принародно сты дить и че
рез весь город повезли к контрольно-дис
петчерскому пункту у гостиницы «Чусо- 
вая». П опросил отвезти меня в отделение 
милиции, составить акт, а деньги принес 
бы позж е или с пенсии у держ али  бы. Но 
мне в грубой форме заявили , что сейчас 
отвезут в горисполком и тогда мне при
дется платить за прогон автобуса и 
ш траф  30 рублей. И уж  совсем цинично 
вы глядело такое заявление: у тебя  сви
детелей  нет, а мы м ож ем  сказать все, 
что угодно, и нам поверят. Потом, «сми 
лостививш ись», оказали, « Д авай  куртку 
или ш апку в залог и ступай  за  деньгами». 
Я стал  упраш ивать оставить в залог хотя 
бы ш арф , т ак  как  мне, пож илом у и боль
ному человеку, опасно д л я  здоровья идти 
через весь город раздеты м . С трудом уго
ворил. Д еньги принес. Ш арф  мне вернули 
с лю безной улыбкой, оказав  при этом, 
что еще одного пенсионера проучили. Д о 
мой вернулся только через три часа! Не 
мог уснуть всю ночь, наутро поднялся 
соверш енно расстроенным и больным. 
Свои фамилии контролеры  назвать отка
зались».

П енсионера, т ак ж е  участника войны 
Я. В. В ильданова, возвращ авш егося из

больницы, целых три часа продерж али  в 
закры том  автобусе только потому, что он 
сделал  зам ечание контролерам  за  их 
грубое обращ ение. О бозвали вором, отор
вали хлястик от пальто. Хотя Якуб Виль
данович предъявил  заком постированны й 
абонемент.

М ож но привести ещ е подобные письма.
С просьбой проком м ентировать их ре

дакция  обратилась к зам естителю  проку
рора города А. И. С толетову. Он ска
зал, что задер ж и вать  пассаж иров, брать 
у них вещ и в залог контролеры  не имеют 
права. Здесь наруш ение долж ностной ин
струкции граничит с наруш ением прав 
человека. В конце А лександр И ванович 
добавил , чтоб редакция все эти письма 
переслала в прокуратуру.

О знаком илась с долж ностной инструк
цией контролеров пассаж ирского авто 
транспорта. В ней четко сказано, что 
контролеры  имеют лиш ь право взим ать с 
пассаж иров ш траф  за безбилетны й про
езд, а при отказе  уплатить его на месте 
м огут направить наруш ивш его правила 
пассаж ира в отделение милиции.

С тарш ий контролер Р. К. Ры чкова д о 
бавила, что в конце прош лого года пас
саж ирское  автопредпрнятие получило 
бланки актов-рапортов. Если пассаж ир- 
наруш итель отказы вается  уплатить ш траф  
или не имеет с собой денег, то на него 
заполняется  такой бланк и направляется  
по месту работы  или в отдел социального 
обеспечения.
_ О знаком ивш ись с письмами, Рим м а 

К ирсантьевна согласилась, что ее подчи
ненные наруш или инструкцию, но при 
этом  вздохн ула: « Р або тать  с п ассаж и р а
ми — не сахар».

Во многих письмах читатели спраш и
ваю т: «Д олж ны  ли контролеры  по тре
бованию  пассаж иров предъявлять служ еб
ные удостоверения?» Р. К. Ры чкова от
ветила: «О бязаны ».

О. СТАРОСТИНА.

=1 СПОРТ

На приз «Огнеупорщика»

За семью обещаниями
Крыша над нашей кварти. 

рой (ул. Ватутина, 36-62) 
давно прохудилась. В дождь 
вода заливает комнаты, сте
ны мокнут, отваливается 
штукатурка. Семь раз ходи
ла к начальнику УЖ КХ Но
вотрубного завода А. И.
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Оборотову, и каждый раз он 
обещал, что сделают ре
монт. Терпеть больше нет 
сил. Когда же к людям бу
дут относиться по-человече
ски?!

А. СО БО ЛЕВА.

О диннадцать цеховых 
ком анд вышли на старт 
37-й - легкоатлетической 
эстаф еты  на приз еж ене
дельного информационно
го листка «Огнеупоршик». 
П рош логодний чемпион 
— ком анда второго цеха 
не уступила первенства 
и нынче, завоевав  кубок 
и ленты  чемпионов. В то
рыми на финише были 
спортсмены первого цеха, 
третье место у  ком анды  
заводоуправления.

Ну а ребята  из школы

№  35 преподнесли сюрп
риз своим старш им б р а
тьям , показав  лучший 
технический результат. 
На первом этапе победи
телями стали электро
слесарь рудника В. Ха- 
минов и ш кольник А. Ти
тов, отмечены ветеран 
эстаф еты  Н. В. Устюгов, 
начальник лаборатории  
метрологии, и сам ая  
ю ная — Ю ля Щ ербакова.

М. БЕРЕСТИНА, 
секретарь судейской 

коллегии.

НА БА Й ДА РКА Х  
Ч Е Р Е З  ПОРОГИ

От деревни  П альн и ки  до 
ста н ц и и  Ко ур о в ка  те ч е т , 
п е тл я я  среди  го р , река  Ш и- 
ш и м . С н е г , не с та я в ш и й  из- 
за н ен астн о й  погоды , за  дни 
те п л а  п р е в р ати л ся  в б ур 
ны й  п о то к . Гр у п п а  тур и сто в - 
водн и ков  С П ТУ-69  за два  д н я  
пр о ш ла по реке на б ай дар 
к а х . Д ля  А . К о ш ки н а , И. Д е
м е н тье в а , А . Б и к м у р а то в а , 
М. Х а й р у л л и н а  это  бы ло п ер 
вое подобное и сп ы та н и е . 
Л етом  они п л а н и р у ю т п о хо 
ды  по Ч усовой  и У ф е .

Л . К А Б А Н О В , 
п р е п о д ав ате л ь  
ф и з к у л ь т у р ы .

в тем, что всем она н е о б 
ходима, а в ответ — д о в о 
ды, против которых и в о з 
разить нечего. Еще гово
рят о том, что расценки на 
услуги, которы е цех выпол
няет, несбалансированы, от
того оплату труда крайне 
трудно поставить в зависи
мость от результатов с д е 
ланного. Тоже верно. Я по
нимаю, что при пер ех о д е  
на аренду  у наших эконо
мистов и б е з  того хлопот 
полон рот был. Ио сегодня 
на данную проблем у  им 
стоит тоже обратить внима
ние.

Мне кажется, пока не 
поздно, эти вопросы надо 
решать. Не хочу, чтобы 
другие цехи (а аренда  не
прем енно дой дет  до всех 
подразделений) учились на 
наших ошибках.

В. БОГДАНОВ, 
электромонтер, предсе
датель профкома цеха 
№ 31 Новотрубного за
вода.

"В гости
ГОРОДА

Слоненок 
и Том Сойер

Сегодня и 29 мая во 
Дворце культуры и тех
ники Новотрубного заво
да первоуральцы увидят 
спектакли Свердловского 
музыкального театра для 
детей и юношества. Ко
роткое интервью с заме
стителем директора теат
ра по творческой части 
Е. В. Васильевым.

— Многие зрители не 
знакомы с творчеством 
вашего театра...

— ...который свой пер
вый театральны й сезон 
откры л в дни весенних 
ш кольных каникул. Н еоб
ходимость создания м у
зы кального театра  для 
детей назрела давно, ибо 
в Свердловске, таком 
крупном театральном  
центре, оперные, б алет
ные, м узы кально-ком е
дийные постановки для  
детей редко значились в 
репертуарны х афиш ах. 
Его откры тие стало н а 
стоящ им праздником  для 
детворы . Горячо встреча
ли ребята ож ивш их в му
зы ке героев сказок  и лю 
бимых книг в премьер- 
ных спектаклях, доволь
ны и родители, которым 
вместе с м алы ш ам и у д а 
лось окунуться в сказоч
ный мир детства . А з а 
ядлы е театр ал ы  встрети
лись с творческой м оло
деж ью  и ведущ ими акте
рами театров  м узы каль
ной комедии и оперного 
в их новом, порой нео
ж иданном  творческом 
ам плуа. Д ел о  в том, что 
наш  театр  заклю чает 
контракты  с актерам и и 
м узы кантам и «больших» 
театров, приглаш ая их на 
конкретную  роль, на 
конкретны й спектакль.

Что ж е вы покаж е
те юным первоуральцам?

— Маленьких зрителей 
ждет премьера! Специ
ально для нашего театра 
ленинградский компози
тор Ирина Цеслюкевич 
написала детскую оперу 
«Послоняемся по Лимпо
по», в которой ребята 
встретятся с героями 
мудрой сказки Киплинга 
«Слоненок» 29 мая в 16 
часов. А сегодня увидят 
мюзикл Сергея Баневича 
«Приключения Тома Сой
ера» по мотивам романа 
Марка Твена.

Редактор 
В. И. ПРУДНИКОВ.

под знаменем Ленина з



Богатства уральского крал
©тнеаютея перед вами в магазине №  22 «Само
цветы» (ул Ленина, 13).

Н  п исьменны е приборы и шкатулки, пепельни
цы и вазы, бусы и кольца, выполненные из яш
мы и змеевика ,  «мазонита и нефрита, родонита  
и пигматита м ож но  приобрести здесь,

Бижутерия ш  и ш в г о  наряда
Галантерейные магазины и магазин Из 22 пред

лагает:
@  бусы, кольца, браслеты, 
ji® колье, серьги, клипсы.
Они украсят лю бую  женщину, сделают е е  не 

повторимой.

f/ли г, - подарком про(шма
С оветуем  обратиться в магазин Ms 52 »П"я*р- 

ки» (ул Ленина),
На- праздник или день рождения, на свадьбу, 

просто лю бимы м  и -близким лю дям еыбеать по
дарок и красиво оформить вам помогут продаз- 
ц ы-ко нсу л ь т а нты.

■ ВАС ПРИГЛАШАЮТ Ш 
МАГАЗИНЫ ГОРПРОМТОРГА

'Г~" I «ііѴ ' ' ■' ::»?V L".{
четдат«Ж|;

ПОМОЖЕМ КУПИТЬ, 
ПОМОЖЕМ ПРОДАТЬ!

Пользуйтесь услугами 
комиссионною магазина
МАГАЗИН 3 k  г  «КОМ ИССИОННЫЕ ТОВАРЫ» 

(РЫ Н О К ) ОФОРМ ЛЯЕТ 
куплю -продаж у легковых автомобилей и мотоциклов 
всех марок по вторникам, средам, четвергам и пят
ницам с 9 до 18-часов. В субботу — с 8 до 17 ча
сов.

Пеоевыв на обед с 13 до 14 часов 
й  ЗТО ВЫГОДНО!

Цены на в«шн устанавливаются со скидкой от SO 
до - 90 процентов их первоначальной стоимости.

В Ш ИРОКОМ ВЫ БО РЕ ИМЕЮТСЯ 
пальто демисезонные, 
плащ и, куртки, 
головны е уборы,

I
 платья-костю м ы , цлдть*, 
м уж ские костю мы, 
блузки, юбки,

трикотажные изделия для взрослых и детей, 
обувь,
радио-, телеатяаоатура. 
коляски, Фотоаппараты и другие товары. 

МАГАЗИН ПРИНИМ АЕТ НА КОМИССИЮ 
Д Л Я  ПРОДАЖ И

В М ЕБЕЛЬ,
КОВРОВЫ Е И ЗДЕЛИ Я,

О ДЕЖ ДУ,
Я | ОБУВЬ,

I

Выпускной fan -  е нарядном п л а т !
Магазины №  3 «Ю билейный» (пр, Ильиче), N2 10 

(пос. Динас), №  31 (пос. Магнитка), N2 42 «Радуга» 
(ул. Ватутина)

И ' п р е д я а г а ю т
широкий выбор шелковы* тканей.

Мягкие, струящиеся, ечи станут украш ением  л ю 
бой девуш ке  в торжественный день е е  жизни,* я * ,

Опытные закройщ ик и раскроят  ткань, посоветуют 
в в ы б о р е  Фасона.

ПРИГЛАШ АЕМ ЗА ПОКУПКАМИ! ВРЕМЯ НЕ 
ЖДЕТ!

К р е д и т - ш  шподно и удобно
Ц  Магазины говяромторга предлагают услуги 

единого стола кредита. На одну справку вы мож е- 
те оформить товар, отобранный в нескольких мага
зинах.

При оформлении кредита е покупатели берется 
первоначальный взнос не менее 25 процентов от 
стоимости покупки и сумма процента за  пользова
ние кредитом.

Отложенный товар хранится в магазине не более

ПОКУПАЙТЕ ТОВАРЫ В КРЕД И Т.
ЭТО ВЫ ГОДНО И УДОБНО!

Ш ДИКТУЕТ МОДА 
Ш ВЫПУСКАЮТ КООПЕРАТИВЫ 
Ш ПРИГЛАШАЕТ МАГАЗИН № 54

Женщины и девушки всех возрастов, приверж енцы  
различных стилей и нбпйавлАНий моды! Приглаша
ем  вас посмотреть, примерить, выбрать и купить 
современную куртку или пальто, платье или платье- 
костюм, юбкѵ или блузку,

УД АЧНАЯ ПОКУПКА ГАРАНТИРУЕТСЯ!

S
т

5

ТРИКОТАЖ ,
■  ГОЛОВНЫ Е УБОРЫ  ДЛ Я ВЗРОСЛЫ Х И Д Е 

ТЕЙ,
СУМКИ.
ПЕРЧАТКИ.
СУВЕНИРЫ ,
ЧАСЫ. БИЖ УТЕРИЮ . СВЕТИЛЬНИКИ, 
Э ЛЕКТРОБЫ ТОВЫ Е ТОВАРЫ.

■  ПОСУДУ ИЗ СТЕКЛА, ФАРФОРА. ПЛАСТМАС
СЫ, МЕТАЛЛА,

■  САДОВО О ГОРОДНЫ Й ИНВЕНТАРЬ

Я СТАНКИ, РА ЗЛ И ЧН Ы Й  ИНСТРУМЕНТ, 
М ИКРОКАЛЬКУЛЯТОРЫ ,

Ш  ТЕЛЕФОННЫ Е АППАРАТЫ, ТЕЛЕАППАРАТУ
РУ, ГРАМПЛАСТИНКИ,

^  ИГРУШ КИ, КОЛЯСКИ, МАНЕЖИ, 
ш  СПОРТИВНОЕ С НА РЯЖ ЕНИ Е. ВЕЛОМОТО

ТОВАРЫ,
Щ  М УЗЫ КАЛЬНЫ Е ИНСТРУМЕНТЫ, ФОТО-КИ

НОТОВАРЫ 
СРОЧНАЯ ПРОДАЖ А -  НОВАЯ УСЛУГА 

КОМ ИССИОННОГО МАГАЗИНА 
Деньги в этом случае можно получить в день 

реализации вешн. Об этом можно узнать по телефо
ну 2-18-61.

Крупногабаритные товары доставляются машина
ми трансагентства.

Время работы магазина — с 9 до 18 часов, в суб
боту с 8 до 17 часов, перерыв с 13 до 14 часов, в 
воскресенье — с 8 до 16 часов без перерыва. Выход
ной — понедельник.

ПОЛЬЗУЙТЕСЬ УСЛУГАМИ КОМ ИССИОННО
ГО МАГАЗИНА!

К инотеатр «Космос». 23, 24 м ая «ТАЙНА ОСТРО ВА 
Ч У Д О В И Щ ». Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21 час.

Дворец кѵльтуры и техники «Строитель». 24 м ая 
« П Р И Н Ц  ЗА С Е М ЬЮ  М О РЯ М И », н ачало  в 10-30 
« П Р И Д И  СНОВА, Д О Ж Д Ь » . Сеансы: 17, 19-30.

К луб ф или ала  Н овотрубного заво да . 23 м ая  « О Р 
Ф ЕИ». Сеансы: 1? 20 час.

К луб имени В. И. Ленина. 23 м ая  «СОН А К ТРИ С Ы ». 
Сеансы: 18, 20 час.

К луб Трудпоселка. 23 м а я  «Д Е В У Ш К И  И З  «СОГ- 
Д И А Н Ы ». Сеансы: 19, 21 час.

ДЕТСКАЯ МУЗЫКАЛЬНАЯ ШКОЛА №  5 
объявляет прием учащихся на 1989— 90 учеб

ный год по «пассам:

В ФОРТЕПИАНО,
АККО РД ЕО Н А,

■  БАЯНА,
9  с к р и п ч и ,
а также в пвдгетевйтеяьную группу.
Зэявпения принимаются до 31 мая,
Адрес школы: п. Магнитка, ул. Энгельса, 20. 

Справки по телефону 95-S-25.

ш „восход11
Сегодня на нашем экране новая цветная ши

рокоформатная приключенческая лента амери
канских кинематографистов

Я  «РОМАН С КАМНЕМ»
Это слащ аво-лю бовная  истерия, которая 

т р ан сф о р м и р о в ан а  в с А л ѳ ш н у ю  и блестящ ую  са- 
м оп арсд ию . В ней есть погони, перестрелки,  л о 
вушки.

Все это показано а ю м о р о м  и тонкой иронией, 
которыми превосходно  владеют м о л о д ы е  и по
пулярные актеры Кэтлин Тернер и Майкл Дуглас.

Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21 чае.

Щ ДЕТСКАЯ МУЗЫКАЛЬНАЯ Ш КОЛА № 2 
объявляет прием учащихся на 1989— 90 учеб

ный год по классам: - .

(
Ф ОРТЕПИАНО.
БАЯНА,

АККО РД ЕО Н А,
СКРИПКИ,
ДОМРЫ,

а также в подготовительную группу.
П р и ем н ы е  экзам ены  1 и 3 июня в 10 часов. 

Приглашаются все  желаю щие,
Обращаться: пос. Динас, ул. Дзержинского, 1, 

тел, 5-25-91.

К  ВО ДВОРЦЕ ВОДНЫХ ВИДОВ СПОРТА про
долж ается  запись в группы абонем ен тного  пле
вания на июнь. Разо во е  купание проводится в 
понедельник, среду, пятницу с 10 до  12 часов 
и с 14 д о  22 час. 15 мин,, во вторник, четверг,  
субботу — с 17 час, 45 мин. до  22 час. 15 мин.

. С 1 июля Д в о р е ц  закрывается на профилак
тическим ремонт.

ВНИМАНИЕ!
Впервые в нашем городе клубом трезвости 

«Оптималист» в «Кристалле» набирается семей
ная группа -для прохождения курсов университе
та народной трезвости по избавлению от вредных 
привычек (употребление алкоголя и курение та 
бака) по методу Г, А. Шичко. Плата за  10-днев
ный курс лекций с семьи 50 рублей.

Ж дем родителей с подростками. Занятия на
чинаются 15 июня в 18 часов. Оформить заявле
ние и произвести оплату можно 24 и 25 мая с 17 
до 19 часов во Дворце культуры и техники Но
вотрубного завода в комнате № 39.

ПОТЕРЯВШИХ КУРТОЧКУ С ВИЛЕТАМИ НА ПЕРМЬ 
ОВРАЩАТЬСЯ ПО АДРЕСУ: ПР. ИЛЬИЧА, 5-а, КВ, 48.
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