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В вашем доме уже побывал агитатор? В моем — 

да. Молодой человек прямо с порога сказал заученно: 
сПрошу предъявить паспорта, чтоб потом без лищней 
канители...» И, сделав пометку в видавшей виды 
теуради, отправился этажом выше.

Не стоит делать обобщений из столь курьезного 
случая, но все ж е есть смысл задуматься, насколь­
ко многочисленный отряд агитаторов готов работать 
в условиях политической реформы. И нужна ли вооб­
ще сегодня та формальная, безликая агитация, кото­
рой отмечены предыдущие избирательные кампании. 
Поразмышлять на эту тему мы пригласили в редак­
цию партийных работников и тех, на кого возложе­
на агитационно-массовая работа с избирателями.

й . Е. Конашевский, заве­
дующий агитпунктом (опыт­
но-экспериментальный завод 
радиотелевизионного обору­
дования); Да, факт курьез­
ный, но, смею думать, не 
единичный. Давайте посмот­
рим на агитаторов без ро­
зовых очков. У 1 нас, напри­
мер, в основном этб те, кто 
помоложе и посвободнее. 
Некоторые и газет толком 
не читают, не разобрались в 
новом. Законе о выббрах. 
Конечно, кое-4-sp мы расЬса- 
жем на семинарах, в инди­
видуальных беседах, но по 
большому счету они оста­
нутся некомпетентными и 
не очень зрело мыслящими 
людьми. Видимо, утверж­
дая  агитколлектив, партбю­

ро оказалось в плену ста-' 
рых представлений. Правда, 
агитаторы освобождены от 
какой-либо работы со спис­
кам и-и  нацелены на инфор­
мирование избирателей, " об­
стоятельное разъяснение 
предвыборных событий. Лич­
но я против элементарного 
натаскивания агитаторов, на 
их месте должны , быть по­
литические бойцы,, способ­
ные, толкоіо  отАетитЬі на 
самый неожиданный вбпрбс, 
повлиять на 1 настроение; 'лю­
дей. Мало привлекаем руко­
водителей, хозяйственников, 
Отводя им чаше, контроли­
рующую роль.

Т. А. Богданова,: заве­
дующая клубом избирате­
лей (производственное объ­

единение «Хромпик») А я
не постеснялась попроси.ть 
партком, чтоб подобрали 
таких, кто владеет опреде­
ленными знаниями, умеет 
ориентироваться в обста­
новке. Она ведь нынче бы­
стро меняется, Еше недавно 
информировали народ о 
выдвижении кандидатур, а 
сегодня уже известны име­
на кандидатов в народные 
депутаты СССР, надо под­
робно о них рассказывать, 
знакомить избирателей с их 
политическими платформа­
ми Поскольку я- была на 
окружном собрании,' прове­
дение очередного семинара 
взяла на себя.

Л, М. Стрельцова, зам е­
ститель секретаря парткома 
(трест Уралтяжтрубстрой). 
Мы обходим стороной воп­
рос, как расшевелить ак­
тивность людей. По-настоя­
щему предвыборная атмо­
сфера захватила только 
строителей и новотрубников, 
которые выдвигали и от­
стаивали своих кандидатов/ 
Остальные больше остава­
лись в роли, наблюдателей. 
От агитаторов во многом 
.зависит, осознанно человек 

- сделает; ©вой выбор народ­
ного, депутата-' или по .прин­
ципу «я — как сосед» Знад 
чит, надо в ка-ждой -кварти­
ре растолковать, во имя 
чего. предоставлен избирате­
лям такой выбор. В трудо­
вых , коллективах треста и 
подрядных организаций эта 
работа ведется давно. Соб­
ственно выборной Тематике 
мы решили посвятить вее 
единые пблитдни ’ вплоть до 

(Окончание на 2 стр.)

Репортаж в «Правительственном вестнике»
Всего три номера «Правительственного 

вестника» получили подписчики. Новое 
издание, орган Совета Министров СССР, 
выходит раз в две недели. И почти сра­
зу  — сюрприз: на первой и одиннадцатой 
страницах третьего номера опубликован 
большой «Фоторепортаж в номер». Назы­
вается он «Новь Новотрубного» и расска­
зывает о зримых приметах времени — по­
рождении перестройки.

Сильная социальная программа на 
предприятии. Ее решительно проводит в 
жизнь директор завода. Заводу повезло 
с директором, пишет газета, но и Вениа­
мину Николаевичу Дуеву повезло — это 
его время, время проявлять предприимчи­
вость и самостоятельность, так необходи­
мые перестройке. А эти качества у дирек­
тора есть.

А. БОРИСОВА.

■  А К Т У А Л Ь Н А Я  Т Е М А

В  Ф О Т О Р Е П О Р Т А Ж

Трудное начало
НепрЮето вкладываются 

обстоятельства в первом 
цехе опытно-эксперименталь­
ного Завода радиотелевизи­
онного Оборудования в на­
ступившем году. Не уда­
лось, полностью выполнить 
задание января. Февраль 
тоже не радует. Причин не­
сколько. Во-первых, по сло­
вам начальника цеха А. М. 
Скорых, испытывали кадро­
вые проблемы: до штатно­
го расписания не хватало 
27 человек. Сейчас такой 
нехватки нет, но ведь люди-, 
то новые, требуется время 
для  достижения необходи­
мых навыков. Тут, конечно, 
во много-м должны помочь 
опытные работники, настав­
ники. Одна из них—монтаж­
ник аппаратуры и приборов 
с участка изготовления уси­
лителей Т. Ф. Кулишенко. 
Более десяти лет ( прорабо­
тала она в цехе, отлично

знает все операции сборки 
приборов, а потому в нуж­
ный момент может заменить 
любого, подсказать, научить. 
И к ней прислушиваются. 
«Татьяна Федоровна, ко­
нечно же, пользуется авто­
ритетом, — говорит началь­
ник смены В. И. Корлыха- 
нов, —  Она в любом деле 
не из последних. Если уж 
ей доверили возглавить за­
водской отряд сандружин- 
ниц, то работает здесь так, 
что на городских соревно­
ваниях ее подопечные мно­
гие годы в призерах. Но 
главное все же — безуп­
речное выполнение своих 
непосредственных обязанно­
стей на рабочем месте. Пос­
ле нее ОТК нечего делать».

Что еще беспокоит про­
изводственников? То же, 
что и многих на других 
предприятиях. Например, 
порочная практика увеличи­

вать: «сверху» норму выра­
ботки от достигнутого, хотя 
на местах ничего не меня­
ется в организационно-тех­
ническом отношении.

Ищут ли здесь выход из 
сложной ситуации? Конеч­
но. На заводе заканчива­
ется разработка положений 
о бригадном подряде. Тот 
же В. И. Корлыханов на­
деется, что новая форма 
организации труда позволит 
существенно повысить про­
изводительность, что, следо­
вательно, облегчит и кадро­
вую проблему. Однако 
прежде предстоит кро­
потливая работа с людьми, 
ведь подряд — дело добро­
вольное. Силовое давление 
только погубит хорошую 
идею.

На снимках: Т. Ф. Кули­
шенко; конвейер сборки 
усилителей.

Фото В. ЗОТОВА

О С Т Р Ы Е  ГР А Н И  « В И Д Е О »
В четверг на прошлой 

неделе состоялось оче­
редное заседание город­
ского вневедомственного 
совета по контролю за 
деятельностью видеоус­
тановок. Директор гор- 
киносети А. А. Мазунин 
сообщил, что разраба­
тывается постановле­
ние облисполкома в све­
те постановления Совета 
Министров СССР от 29 
декабря 1988 года по 
упорядочению коопера­
тивного движения, в ча­
стности, производства и 
показа видеофильмов. 
Сейчас сложно говорить 
конкретно о пунктах го­
товящегося положения, 
нѳ, видимо, работать все 
видеоустановки будут 
под эгидой государствен­
ной киносети и только в

тех помещениях, которые 
соответствуют санитар­
ным и противопожарным 
нормам. Кроме того, в 
ценах на билеты будет 
больше порядка, ориенти­
руясь на положение Гос- 
комкино, где сказанр, что 
для взрослых в зависи­
мости от продолжитель­
ности сеанса от 60 до 
180 минут цены на 
билет колеблются от 50 
копеек до одного рубля 
40 копеек, если фильм 
демонстрируется в стан­
дартном видеозале с 
большим экраном. В ви­
деоточке с телевизион­
ным изображением цена 
билета ниже — от 35 
копеек до рубля. Плата 
за просмотр детских и 
хроникально - докумен­
тальных фильмов — от

25 до 35 копеек. И  еще. 
К показу будет разре­
шен 101 - фильм, список 
которых имеется в дирек­
ции горкиносети и отде­
ле культуры горисполко­
ма.

Порядок все-таки не­
обходим в любом деле. 
Иначе конфликты неиз­
бежны. Так, на заседа­
нии выяснилось, что не 
могут поделить сферу 
влияния государствен­
ный видеосалон на 
ЗКМ К и видеотбчка 
фонда молодежной ини­
циативы, которая появи­
лась в полуподвальном 
помещении одного из до­
мов в поселке завода 
СТИ.

Вообще видео при 
всех положительных к а­
чествах вызывает и не­

здоровые чувства у  оп­
ределенной части гзсе- 
ления. Как сообщил член 
совета, заместитель на­
чальника ГОВД В. В. 
Шестаков, некий перво­
уралец Н., имея видеоус­
тановку, устроил из сво­
ей квартиры проходной 
двор. На кого же ему 
было пенять, когда од- 
наж дк он обнаружил в 
своей квартире полней­
ший погром, а такж е 
отсутствие вцдеоустанов- 
ки и более трех тысяч 
рублей. По этому делу 
ведется следствие. Одна­
ко каждому владельцу 
«видиков» — частному 
или государственному — 
следует помнить о на­
дежной сохранности ап­
паратуры.

А. МОСУНОВ.
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МАрточского. Сложнее по 
месту жительства. Спору 
нет, как говорится, агита­
тор по призванию — иде 
альный вариант. Но сколь­
ко таких наберется? Еди­
ницы! А нужны сотни. Поэ­
тому мы нацеливаем: зат­
рудняетесь ответить, не 
стесняйтесь признаться, но 
не дезинформируйте избира­
телей, проконсультируйтесь 
и после еще раз зайдите. 
Хлопотно, но иначе нельзя. 
Туда, где разговор у агита­
тора с избирателем не ла­
дится (а разве мало пре­
тензий всякого рода, непо­
нимания, а то и просто де­
магогических заявлений?), 
готовы пойти члены партко­
ма. Не все еще оценили по­
литическую реформу. Сегод­
ня откажутся голосовать, 
после будут сожалеть. А 
мы все же обязаны убедить 
человека, что его голос, 
возможно, решающий в том, 
кого мы направим в высший 
орган власти.

И. Н. Булатов, секретарь 
парткома цеха № 7 (Н ово­
трубный завод). Не стоит 
все же забывать, что один 
из кандидатов — наш, до­
морощенный. Разумнее всем 
агитаторам выступить еди­
ным фронтом. Мы пришли 
к выводу, что депутат- 
рабочий будет действовать 
все же смелее. В цехе мы 
решили: каждый коммунист, 
более того, каждый рабочий 
должен активно пропаганди­
ровать П П. Пьянкова по 
месту жительства. Это в 
помощь агитколлективу. В 
сменах проводим открытые 
партсобрания с повесткой 
дня «Задачи коммунистов и 
комсомольцев в предвыбор­
ной кампании».

Ю. Д. Курилов, заведую­
щий агитколлективом (рудо­
управление). В корне не со­
гласен. Это ж давление на 

. общественное мнение. Аги­
татор обязан предоставить 
полную информацию о каж ­
дом из кандидатов, ни в 
коей мере не навязывая сво­
ей точки зрения. У нас то­
же были попытки навязать 
мысль, что патриотично го­
лосовать за «своего». Что 
же обрубаем демократию 
на корню?

J1. М. Стрельцова. Пози­
ция новотрубнико® понятна: 
выдвинули—надо отстаивать. 
Но каким путем? Препод­
несите своего кандидата 
так, чтобы избиратели уви­
дели его преимущества, но 
при этом не умаляйте до­
стоинств соперника. В дру­
гом теряем. Неделю после 
окружного собрания в горо­
де стояло затишье. Упрек и 
в адрес окружной избира­
тельной комиссии — явно 
затянули с регистрацией 
кандидатов, а ведь теперь 
каждый день дорог.

Т. В . Ш естакова, секре­
тарь парткома (совхоз 
«Первоуральский»), Верно. 
Как, например, с наглядной 
агитациёй! У нас на усадь­
бе кругом листовки о Кир- 
шине. А про Пьянкова не­
сколько штук — явно мед­
лят новотрубники. Хотя в 
агитпункте сосредоточены 
все материалы о кандида­
тах. И открываем его в 
семь утра, чтобы механиза­
торы после разнарядки и 
до начала работы могли по­
лучить свежую информацию. 
Но на массовые формы 
агитации не очень-то рас­
считываем. Сегодня важнее 
индивидуальные. Нацелива­
ем агитаторов: идите к лю­
дям, интересуйтесь, как они 
живут. Очень уж много воп­

росов — житейских, по ор­
ганизации труда. По прось­
бе тружеников проведем 
’встречи с депутатами гор­
совета.

Л. М. Стрельцова. Но
давайте не забывать, что
агитатор должен толково 
разъяснять закон о выборах, 
порядок голосования, время 
и место. А в основном Та­
мара Васильевна права, ни 
одной просьбы, ни одного 
замечания нельзя оставлять 
без внимания. Дать избира­
телям почувствовать: ны­
нешние выборы — важный 
шаг в перестройке. Считаю, 
что в агитационную работу 
должны включиться и все 
народные депутаты. Выборы 
в местные Советы тоже не 
за горами. Походят по квар­
тирам избирателей, послу­
шают, что люди говорят, и 
оценят свое депутатство.

Ю. Д. Курилов. Пожалуй, 
так у себя в поселке и 
сделаем. Но я не во всем 
согласен с Людмилой Ми­
хайловной. Каждый раз 
уговариваем тех, кто голо­
совать отказывается. Доко­
ле? Надо разъяснить чело­
веку закон, пригласить на 
выборы. А упорствует, так 
вольному воля: сам себя
лишает гражданского права 
Жизнь настойчиво отверга­
ет процентоманию, форма­
лизм. Что из того, что агит­
пункты назвали агитцентра- 
ми, клубами избирателей? 
Суть агитационно-массовой 
работы не изменилась, в 
планах все те же набившие 
оскомину мероприятия, на 
которые людей не затянешь. 
К чему это? Ради показухи?

И. Е. Конашевский. Я то­
же об этом думаю, приходя 
в свой агитпункт, располо­
женный в школе № 21. Хо­
рошо хоть подростки соби­
раются за шашками.

Ю. Д. Курилов. Я бы 
рискнул и название сменить. 
Например, избирательный 
центр или что-то в этом ро­
де. Не говорю уж о фор­
мах агитмассовой работы. 
Пока мы в растерянности: 
отжившее отвергаем, нового 
не нашли.

Л. М. Стрельцова. А по-
моему, основное направле­
ние сейчас — помочь людям 
познакомиться с кандидата­
ми. Сколько обид, что ок­
ружное собрание проводи­
лось во Дворце при закры­
тых дверях, многие перво­
уральцы на несколько часов 
буквально прильнули в тот 
день к динамикам. 9 
марта строители встретятся 
с кандидатами в большом 
зале нашёго Дворца. И та­
ких встреч в городе должно 
быть как можно больше.

Ю. Д. Курилов. Согласен, 
демократизация выборов 
всколыхнула избирателей. 
Тем более, что в прессе 
сейчас столько разной ин­
формации — обсуждай, р аз­
мышляй, сравнивай. И срав­
нивают. И задают вопросы, 
которые раньше бы отнесли 
к категории провокацион­
ных, запретных. Например, 
почему ЦК КПСС на сто 
мест выдвинул сто канди­
датов? Почему при выборах 
от общественных организа­
ций решающее слово остает 
ся за центральными органа­
ми? Отмечают, что в Эсто­
нии пошли более демокра­
тичным путем, отказавшись 
от «фильтрования» кандида­
тов на окружных собрани­
ях. Как вести себя агитато­
рам? Только искренне, без 
демагогических замашек, 
что раньше вовсе не было 
исключением.

Беседовала 
Л. МИЛЯВСКАЯ.

В ОДНОЙ .из теле в из и 
онных передач, посвящен 
ных перестройке, ведущий 
задал участникам вопрос 
что конкретно сделал каж 
дый для общего дела?-Каж  
дый четко ответил, какой 
вклад в перестройку внес 
И вывод последовал тоже 
очень четкий: перестройка— 
дело каждого советского 
человека.

Такой подход правомерен. 
Потому что в народе неред­
ко слышишь разговоры о 
том, что перестройка пока 
что ничего нам не дала. А 
вот что же мы уже сдела­
ли и делаем для нее? Та­
кой разговор пока еще ре­
док. Хорошо усвоив права, 
мы нередко забываем об 
обязанностях.

. Присутствовала я на рас­
ширенном заседании совета 
трудового коллектива уп­
равления № 11 объединения 
Уралсантехмонтаж. Были 
приглашены все коммуни­
сты и профсоюзный актив. 
Раньше это называлось соб­
ранием партхозактива. Бы ­
ло ли влито в новую форму 
новое содержание? Отве­
тить на этот вопрос коротко 
можно так: люди уходили
с заседания СТК неудовлет­
воренными. Одни говорили, 
что критиковать легче, чем 
работать, имея в виду вы­
ступление главного инжене­
ра объединения, другие не­
доуменно пожимали плеча­
ми — на что истрачено два 
с половиной часа?

Что же в основе этой 
неудовлетворенности?

Во второй половине про­
шедшего года не было, по­
жалуй, собрания, на кото­
ром строители не предъяв­
ляли бы претензий сантех­
никам: они сдерживали от­
делку корпуса роддома, 
жилых домов, хлебозавода 
в Ревде, что приводило к 
срыву сроков сдачи объек­

тов Руководители объясня­
ли такое положение плохой 
комплектацией заготовок, 
задержками в их поставках 
и обвиняли, в свою очередь, 
строителей. Наверстывая 
упущенное, сантехники в де­
кабре свой план выполнили, 
нимало не заботясь о това 
рищах по труду, которым

ПЕРЕСТРОЙКА  
И КОЛЛЕКТИВ

средняя заработная плата 
поднялась до 290 рублей, 
прибыль приблизилась к по- 
чумиллиону.

Аплодисментов после до 
клада не было, но торжесі 
во чувствовалось. Мол, нас 
все время ругали, а мы 
вот как закончили год и на­
ходимся в первой шеренге 
в объединении.

Успокоенность докладчи 
ка сыграла плохую службу

В СТОРОНЕ
О Т  Б О Л Ь Ш А К А

не хватило времени, чтобы 
все работы завершить и
объекты сдать.

Новый год начался тем 
же, чем закончился старый: 
претензиями в адрес управ­
ления. Лишь в конце янва­
ря подали тепло в крытый 
рынок, в школе же, что в 
восьмом микрорайоне, до 
сих пор тепла нет. А на
заседании царила прямо-та­
ки божья благодать. С че­
го бы?

С докладом об итогах 
третьего года пятилетки и 
задачах на четвертый вы­
ступил главный инженер 
Л. А. Коротченко. Цифры 
посыпались, как из рога 
изобилия. Управление вы­
полнило план строительно- 
монтажных работ на 106,3 
процента, по субподряду — 
на 102,9 процента, а по
тресту Уралтяжтрубетрой 
неосвоенными остались 124 
тысячи рублей. Выработка 
выросла до 111,5 процента,

Прораб В. Г. Пономарев, 
бригадир В. И. Тельминов, 
начальники участков Ю. И. 
Кормильцев и Н. Е. Бело­
усов, монтажник С. А. Ва- 
хонин, главный механик
В. П. Озеров, председатель 
профкома В. П. Анисимов, 
как и пять, и десять лет 
назад, говорили лишь о 
том, чего и где не хватает, 
словом, повторились ежеме­
сячные оперативки, на кото­
рых и поднимаются эти те­
кущие производственные 
вопросы. .

Диву даешься: в какое
время живет коллектив? 
Уж не семидесятые ли годы 
на его календаре? Почему 
ни слова о хозрасчете, ко­
торый что-то дал (или не 
дал) управлению? Почему 
ни предложения, ни даж е 
мысли о том, как лучшие ор­
ганизовать работу коллек­
тива, который с января пе­
решел на вторую модель 
хозрасчета?

Не требуется глубоких ис­
следований, чтобы понять: 
как и в старые времена, 
руководитель дал задания 
отделам подготовить дан­
ные к докладу. Каждый от­
дел добросовестно выполнил 
указание. Листочек к ли­
сточку—гИ составился доклад. 
Без анализа, без предложе­
ний.

Не возьму на себя сме­
лость утверждать, что та­
кие заседания СТК типич­
ны для многих предприятий. 
Но ведь бывают! Значит, 
нет перестройки даж е в 
мышлении. Каких и откуда 
указаний надо ждать? На 
заседании секретарь партбю­
ро управления Л. Д. Ново­
селов даж е не выступил, И 
на резкую критику главного 
инженера о б ъ е д и н е н и я  
Уралсантехмонтаж А. П. 
Виникова никто никак не 
отреагировал.

На мой взгляд, прямо-та­
ки убийственным является и 
такой факт. Зачитали на 
заседании текст социали­
стических обязательств на 
текущий год. Никто ника­
ких изменений не предло­
жил. А в обязательствах 
такой пункт: продолжить
соревнование с управлени­
ем № 9. Встает А. П. Ви- 
ников и говорит: «Стыдно
за вас. Ведь девятое уп­
равление уже два года не 
выполняет план. С кем же 
вы соревнуетесь? Возьмите 
третье управление, сильное, 
сложившееся». Нет, не сог­
ласились с этим предложе­
нием участники заседания. 
А что же коммунисты, сек­
ретарь партбюро, председа­
тель профкома? А ничего, 
будто это’ их не касается.

Вот уж истинно: ветер
перемен обходит стороной 
это управление.

М. ЛАРЬЯНОВСКАЯ, 
член Союза 

журналистов СССР.

* Бригадир А. Т. Гуреев

Бригадиром выбирают человека, который, как го­
ворится, на все руки мастер. Вот и А. Т. Гуреев по 
основной специальности — наладчик штампов, но 
без труда заменит и штамповщика.

В его бригаде в основном молодежь Такие, как 
кузнецы-штамповщики С. Г. Смолев, М. К. Ахкямов 
и другие, не подведут. Не случайно коллектив, ко­
торый работает в 'кузнечно-термическом отделении 
первого механосборочного участка завода по ремон­
ту горного оборудования, в прошлом году не раз 
выходил победителем соцсоревнования на предприя 
тии. Д а и нынче в январе, добившись средней 
выработки 107 процентов, кузнецы-штамповіцики 
стали лучшей бригадой на участке.

Есть у Александра Тимофеевича и ответственное 
общественное поручение: он возглавляет профгруппу 
отделения.

На снимке: А. Т. Гуреев.
Фото В. ЗОТОВА.

R  П О С Л Е  П У Б Л И К А Ц И И

СОВЕТ ДЕЛАЕТ ВЫБОР
Выборы пр едсед ател я  

правления го родского  о б ­
щества охотников и р ы б о ­
ловов вызвали больш ой ин­
терес.  Н есм отря  на то, что 
в голосовании могли участ­
вовать только члены совета 
(а их присутствовало 35 из 
43), в н ебольш ое  п о м е щ е ­
ние общ ества  пришли м н о ­
гие р я д о в ы е  охотники и 
ры боловы  и именно к 18 
часам, а не тянулись весь 
вечер ,  как часто бывало 
раньше.

Комиссия по подготовке 
выборов,  которую  возглав­
лял старший охотовед  гос- 
о хотн ад зора  А. В. Василь­
ченко, предлож ила,  как мы 
и сообщали в п реды дущ ей  
корреспонденции  «П еред  
шкурой неубитого м е д в е ­
дя», две  кандидатуры — 
м астера  цеха №  28 Ново­
трубного заво да  В. ф .  Со- 
това и начальника отдела  
ХПТ цеха №  7 этого ж е 
предприятия Г. С. Теселько. 
Но совет общ ества  посту­
пил б о л е е  демократично: 
предоставил право высту­
пить со' своими пр о гр ам м а ­
ми всем пяти кандидатам, 
пожелавшим баллотировать­
ся на пост п редседателя .  
Так, на трибуну вышли бы в ­
ший старший охотовед  о б ­

щества А. В. Рудаков, глав­
ный бухгалтер общ ества  
М. М. Ананьина и главный 
энергетик лыжной фабрики 
М. А. Иванов.

Разные люди, разный 
подход к реш ени ю  проб­
лем. Но было и много о б ­
щего. А вопросов к канди­
датам набралось столько, 
что поступило п р едл о ж ен и е  
ограничить- их до пяти.

В итоге А. В. Рудаков и 
М. М. Ананьина заявили о 
сам оотводе ,  а трое  кандида­
тов были внесены в список 
для тайного голосования. 
Конечная п р о ц еду р а  не бы­
ла долгой и сложной. Боль­
шинство членов совета — 
25 ч ел о в ек —отдали свои го­
лоса за  Г. С. Теселько. На­
деем ся ,  что в лице  других 
кандидатов новый п р е д с е ­
датель найдет истинных по­
мощников, будет  работать 
дем ократично и в духе гла­
сности с членами правления 
и совета, а такж е при вза ­
имопонимании со старшим 
о х отоведом  госохотнадзора
А. В. Васильченко, который 
е щ е  накануне вы боров зая ­
вил, что готов к пл о до тво р ­
ному сотрудничеству с л ю ­
бым новым председ ателем .

А. БАТЮШКИН.

Кладовые витаминов
Одновременно в трех ма­

газинах горпищеторга — 
№ 51 в поселке Динас, 
№ 68 в поселке Талица и 
№ 72 в микрорайоне Кора­
бельной рощи прошли вы­
ставки-продажи свежеморо­
женой и консервированной 
морской капусты с дегуста­
цией блюд, приготовленных 
из нее.

На каждой выставке до 
15 наименований различных

блюд: салаты, икра. При­
готовить и оформить их по­
могли специалисты объеди­
нения общественного пита­
ния. и ГПТУ-127. Особенно 
богат ассортимент в ма­
газине № 72, где большой 
интерес к выставке прояви­
ла заведующая Л. Ю. Ка- 
марчук.

С. МАЛЕЦ, 
торговый инспектор 

горпищеторга.
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*— Вот вы говорите: про­
изводительность труда во з­
растает, — встал с места 
токарь Ю. Ф. Цепенников. 
— Это что ж е  получается, 
за  счет нашей мускульной 
силы?

С. А. Макаров, зам. на­
чальника планового отдела 
нашего завода, задум ался  
на секунду-другую и ска­
зал: «Без механизации мы 
дал ек о  не уедем . Жизнь 
заставит внедрять ее. Без 
этого в условиях арендного  
под р яда  нам не сработать 
хорошо».

За многие  годы не пом ­
ню таких бурных собраний, 
как те, которы е проходили 
на предприятии в по с л ед ­
нее  время.  Это и понятно. 
А ренда ,  о которой мы 
слышали ра зв е  что из га­
зет, пришла и на наш з а ­
вод. О том, что с 1 января 
она вн едр ен а  на БЭЗСКиДе, 
узнали 3 января, когда с 
этим известием  к нам прие­
хал управляю щий трестом. 
Отсю да и м нож ество  в о п р о ­
сов, сомнений: как-то т е ­
перь будет все? Сомнения, 
надо сказать, не беспочвен­
ны: производство  низко­
рентабельное ,  получаем д о ­
тации от государства. И это 
несм отря  на то, что сверх­
плановая прибыль состави­
ла в прош лом  году свыше 
ста тысяч рублей. Д ел о  вот 
в чем. На нашем бю д ж е те  
м ного  социальных объектов: 
Д о м  культуры, баня, очист­
ные сооруж ения ,  п р о ф и ­
лакторий. Расходы в р е ­
зультате превыш ают дохо­
ды.

В том, что вн едр ен ие  
арен ды  произош ло  так н е ­
ож иданно,  хорош его  мало. 
К таким событиям ко л л ек­
тив до л ж ен  готовиться с ер ь ­
езно ,  какими бы ни были 
его  показатели в работе. 
Но, с другой стороны, а р е н д ­
ный п о д р я д  заставляет нас 
уж е  сейчас, не откладывая 
в долгий ящик, искать р а ­
зум ны е  пути хозяйствова­
ния. В конце  концов и пе­
рестройка,  если задуматься,

требует  от нас реш и тел ь­
ных действий в короткий 
срок.

Я считаю: полож ение з а ­
вода сегодня хоть и риско­
ванное, но отнюдь не б е з ­
надежное.  Более  того, есть 
все основания встретить 
1990 год «на коне». Это 
произойдет  отчасти за счет 
освоения новых видов п р о ­
дукции, таких, как плитоук- 
ладчик ДМ-26, р а ст в о р о б е ­
тонная установка, которы е 
будут соответствовать л у ч ­
шим отечественным и даж е  
зар у беж н ы м  о бр азц ам .  Вот 
источник дополнительной 
прибыли, так необходимой 
в сегодняшних условиях. 
Но он, как мы рассчитали, 
не единственный. Н еобходи­
м о  п р е ж д е  всего вы полне­
ние договорных о б я з а ­
тельств и аттестация про­
дукции, что тоже пополнит 
хозрасчетный доход. Хотя, 
надо честно признать, во ­
круг каж дого  пункта во з­
никает немало сложностей. 
Ведь производственная
п рограм м а  на этот год не 
подкреплена  в полной м е р е  
материальны ми ресурсами . 
Выход один — искать пря­
мы е договоры. Привела 
этот пример,  чтобы е щ е  
р а з  подтвердить: в услови­
ях аренды  придется п р о я в ­
лять оборотистость. П ри­
учены мы к ней? Надо чест­
но признать, нет. До по­
следнего  вр ем е н и  к аж дом у  
были гарантированы непло­
хой оклад , премии'. Р або­
тать м ож но  было б е з  о с о ­
бого  напряжения. Сейчас — 
д р у го е  дело.

С егодня у каж дой служ ­
бы прибавилось забот. 
Взять нашу, экономическую. 
Пока у м еня как начальни­
ка отдела  больш е  накопи­
лось вопросов, чем  ответов. 
Скажем, чтобы рассчитать 
полученный доход, какую 
численность брать — всех 
работников заво да  или 
только пром ы ш ленного  п ер ­
сонала? В справочниках ни­
чего об  этом не пишут. 
П р и д е т с я  исходить из

своего опыта. Или еще. 
Раньше Госбанк строго конт­
ролировал  соотношение 
производительности труда 
и зарплаты. В условиях 
арен ды  это оказывается 
уже ненужным. Теперь 
важно, чтобы соблюдались 
темпы прироста выплат из 
единого ф онд а  оплаты тру­
да и темпы прироста д о х о ­
да. Как наладить эту а р и ф ­
метику, мне самой до кон­
ца е щ е  не ясно. Что ж е го­
ворить тогда о рабочих? 
Тревожный факт. Потому 
что ар енд а  тогда даст вы ­
году, когда люди поймут, 
во имя чего они работают. 
Помнится, на одном  из з а ­
седаний совета трудового 
коллектива электросварщ ик
В. Е. Иванов с горечью  з а ­
метил, что экономическая  
грамотность большинства на 
з а в о д е  на очень низком 
уровне. «Как ж е нам, р а ­
бочим, оценивать то или 
иное р еш ен и е  руководст­
ва?»

Мы бы стр ее  найдем вы ­
ход из многих проблем, 
когда научим лю дей  азам  
экономики. Сделать это не ­
обходимо.  Иначе неприятие 
решений администрации м о ­
жет возникнуть уж е на п е р ­
вых шагах. Поводы  для это­
го уж е  есть. Такой пример. 
Важная задача  сейчас — 
изменить систему оплаты 
труда. Стимулироваться
долж но  ум еньш ение  затрат, 
а не перевы полнени е  плана 
по валу, как сейчас. Каким 
о бр а зо м ?  С о би р аем ся  д о ­
вести до цехов сумму з а ­
планированного дохода, лик­
видировать м елочную  опеку. 
Казалось бы, только р а д о ­
ваться этому. А начальники 
цехов— с вопросом :  «Кто же 
будет  вести расчеты?» П о­
нимать надо так: пусть за ­
нимается этим кто-то д р у ­
гой, но не я. Получается, 
не только рабочие,  но ин­
ж енерно-технические  р а ­
ботники порой не очень 
хотят отходить от привыч­
ных методов. Так что в нед ­
рение  аренды  — это е щ е  
и психологически нелегкое  
дело.

И все ж е  закончить хочу 
на # оптимистической ноте. 
Не боги горшки обжигают. 
По нашим расчетам  выхо­
дит, что уж е на конец этой 
пятилетки за в о д  смож ет  
выйти с хорош ими р е з у л ь ­
татами. Значит, все зависит 
от нас сами*. Важно, чтобы 
это понял каждый.

Н. КАМ АЛЕТДИНОВА, 
начальник отдела орга­
низации труда и зар­
платы БЭЗСКиДа.

Высокой выработкой с е й ­
час никого не удивиш ь. С 
качеством — слож н ее. Вот 
почем у сегодня особен н о ц е­
нятся люди, которы е могут, 
как говорится, товар лицом  
показать. Николай А лександ­
рович К узнецов — правиль­
щик труб. Отличает его ж е ­
лание сработать б ез м алей­
ш его брака. И это  ем у уда­
ется. В ц ехе № 14 Ново­
трубного завода о К узнецо­
ве отзы ваю тся как о вы со­
ком п р оф ессион ал е. Медаль 
«За трудовую  доблесть» то­
му подтверж дение.

Фото А. КАДОЧИГОВА.

ВСЕ НОМЕРА 

НА БИС
В клубе Трудпоселка про­

шел вечер отдыха для та­
тарского населения, в кото­
ром также приняли участие 
жители Самстроя и Ельнич- 
ного. На бис принимали 
выступление татарского 
коллектива Дворца культу­
ры и техники Новотрубно­
го завода под руководст­
вом Рафиса Саитгалина. 
Участник ансамбля Ришат 
Харисов не только пел, но 
и показывал фокусы. Долго 
не отпускали со сцены соли-і 
ста Гарифуллу Файзуллина, 
камневара ПЗРГО .

В перерыве для зрителей 
проводились конкурсы, ат­
тракционы. На вечере не 
было скучно и молодежи.

А. КОЛОТОВА, 
заведующая клубом.

« У Д »  И  « Н Е У Д »  Ш К О Л Ь Н О Й  Р Е Ф О Р М Ы  = = ^ . .  —

УМНЫМ БЫТЬ ПОЧЕТНО
Ш кольная реформа. Гово­

рим мы о ней много и нт 
разных уровнях. Проблем 
немало. Например, диффе­
ренцированное обучение. 
Ввести его планируют, но в 
перспективе. А пока спе­
циализированные классы и 
школы — привилегия лишь 
больших городов. Правда, в 
последнее время и в Пер­
воуральске они стали появ­
ляться. Например, учитель 
математики школы №  5 
Л М. Нестеркина добилась 
организации математическо­
го спецкласса. Добилась, 
потому что давно думала 
об умных, способных ребя­
тах, для которых школьная 
программа подобна узким и 
копотким штанишкам.

Прозвенел звонок. Седь­
мой «М», вернее, самая лю­
бопытная его часть, так как 
остались те, кто хотел, усе­
лись кружком в лаборант­
ской. Рассказывали ребята 
охотно, умно. Меня удивили 
серьезность суждений и де­
ликатность в оценке учите 
лей. Гера Воронин, побе 
дитель городской математи 
ческой олимпиады, считает, 
что в этом классе интерес

ней, ведь теперь не прихо­
дится скучать, дожидаясь, 
когда кто-то у доски решит 
такую легкую для него за ­
дачу... А Ж еня Виноградов 
размышляет так:

— У нас в классе нет ли­
деров, но в самом классе 
собрались...

Здесь он запнулся, подби­
рая слова.

— Лучшие люди? — под­
сказала я.

— Не то чтобы лучшие, 
но понимающие свою зад а­
чу. Мы должны быть при­
мером во всем — в -учебе, 
в соревнованиях, на олим­
пиадах.

Стремление лидировать — 
что в этом плохого? Често­
любие — тоже двигатель.

Андрей Девяткин, рассуж 
дал о сознательности новых 
одноклассников и о том, 
что они, в отличие от преж­
них, с удовольствием под­
хватывают идеи походов, 
поездок, «огоньков», сорев­
нований. В этом классе не 
возбраняется пересесть к 
тому, с кем интересней об­
суждать сложные задачи. 
Можно предложить воскрес­
ный поход на Волчиху, и

желающих будет предоста­
точно. А к новогоднему 
«огоньку» ребята подобра­
ли музыку не просто пове­
селей, а ту, которая может 
понравиться девочкам. И в 
том, как учатся и чем жи­
вут ребята, проявляются 
особенности коллектива лю­
дей, равных по интеллекту. 
Здесь меня могут упрекнуть, 
что ратую за разделение 
детей на ум.ных и не очень. 
Об этом можно спорить. Но 
я полностью разделяю мне­
ние Л . М. Нестеркиной:

— Вы знаете, мы так ув­
леклись работой со слабы­
ми, так всех уравняли и 
забыли о том, что и умным 
быть почетно. Элитарность 
своего класса вижу только 
в этом. По социальному со­
ставу у нас в основном де­
ти рабочих. Мы взяли всех, 
кто хочет и может тру­
диться. А им приходится 
много заниматься.

— Ваша цель — подго­
товить ребят к вузу? ;— по­
интересовалась я.

— Ну, и это тоже, пото­
му что мне всегда были 
обидны рассуждения о пе­
риферийных абитуриентах.

Считаю, что Ломоносовы 
есть и будут. И наша учи­
тельская задача — не про­
пустить их, развить, чтобы 
могли конкурировать с вы­
пускниками столичных школ.

И, пожалуй, последние 
штрихи к портрету 7 «М». 
Увлеченно занимаются в 
дисплейном классе. И уже 
сейчас думают о будущем. 
Сергей Летуновский, напри­
мер, хочет стать программи­
стом, Есть победы на олим­
пиадах: первое место на го­
родской занял Г. Воронин 
(и неплохо выступил на об­
ластной), а К. Скворцов и 
И. Алхименкова оказались 
на третьем месте. Юные ма­
тематики спортивны. П ла­
вают в бассейне, участвуют 
в соревнованиях по баскет­
болу, шашкам, в кроссе. 
«Нагружают» не только мус­
кулы. После незабываемой 
поездки в Ленинград уст­
роили в школе для других 
классов «малый Эрмитаж».

Меньше всего хочется их 
идеализировать. Есть я 
сложности. Но главное, к 
чему стремится их классный 
руководитель Л. М. Не­
стеркина, — воспитать ребят 
так, чтобы они стали лично­
стями.

Л . П О П КО ВА .

В советах ветеранов
25 ф е в р ал я  во Д в о р ц е  культуры и техники Н о в о ­

трубного завода  пройдет городская  отчетно-выборная 
к о н ф ер ен ци я  ветеранов войны и труда. Ей предш ест ­
вовала отчетно-выборная кампания в первичных о рга­
низациях, о чем  рассказываю т публикуемые ниже ин­
формации .

ОПИРАТЬСЯ НА АКТИВ
ЗА ЧАШКОЙ чая собра­

лись ветераны грузового 
автопредприятия, чтобы об­
судить свою работу. Ее
охарактеризовал председа­
тель Н. П. Суходолов. Из 
57 ветеранов работает 31, 
и это большая помощь 
производству. Ветераны — 
желанные гости на уроках 
мужества в школах, ГПТУ, 
автошколе ДОСААФ, у мо­
лодежи предприятия. П ож е­
лание участников собрания 
администрации — больше 
заботы . о своих ветеранах. 
На их вопросы ответил ру­
ководитель предприятия
В. Е. Андреев, Председате­
лем совета вновь избран 
Н. П. Суходолов.

* * , *
Д В О РЕ Ц  культуры дина­

сового завода встречал сво­
их ветеранов музыкой. С 
большим вниманием слуша­
ли доклад председателя со­
вета М. А. Василенко: ре­
гулярно велся прием, рабо­
тали комиссии, с наиболее 
полной отдачей — комиссии 
по военно-патриотической 
работе и жилищно-бытовая 
(В. П. Милков и Н. П. 
Целоусов). А вот производ­
ственная и культурно-массо­
вая (Б. 3. Шмицман и
В. П. Попова) почти не 
работали.

На динасовом заводе 
большая первичная органи­
зация — 1365 человек, из 
них 174 — участники вой­
ны. Люди чувствуют заботу 
о себе: только в профилак­
тории «Лесная сказка» от­
дохнули 340 человек, более 
десятка — в домах отды­
ха, семнадцати оказана ма­
териальная помощь. Более 
20 человек обслуживается 
продуктами на дому, о 16 
заботятся патронажные се­
стры по линии горсобеса. 
Администрация завода два­
жды проводила приемы ве­
теранов, интересовалась их 
жизнью и бытом. И они не 
остаются в долгу перед за­
водом: собрали средства по­
страдавшим в Чернобыле, 
жертвам землетрясения в 
Армении, участвуют в суб­
ботниках. Конечно, хоте­
лось бы разбудить актив­
ность всех.

Проблем накопилось мно­
го, о них шла речь. Многое 
волнует ветеранов — от 
порядка в поселке до помо­
щи садоводам, от организа­
ции медицинского обслужи­
вания тех, кто живет дале- 
ко от поликлиники, до глас­

ности в работе совета. Од­
ной из лучших организаций 
в городе назвал организа­
цию динасовцев А. И. Дема- 
кин, заместитель председа­
теля городского совета ве­
теранов. Новый состав со­
вета вновь возглавил М. А. 
Василенко.

Д. МАЛЬЦЕВ
член городского совета 

ветеранов.
Ч? * *

ПРИ ВЫСОКОЙ актив­
ности прошло собрание ве­
теранов на заводе сантехиз- 
делий. Явились все, за ис­
ключением тех, кто в тот 
день работал ити неважно 
себя чувствовал. Присутст­
вовало все руководство за ­
вода. О том, что сделано с 
мая 1987 года, рассказал 
председатель совета вете­
ранов В. П. Ярин.

Комиссия, в которую вхо­
дили представители совета, 
администрации и профкома, 
проверила материдльно-бы- 
товые условия жизни вете­
ранов. Наметили, что нужно 
сделать, из намеченного вы­
полнили больше половины.

К сожалению, в прошлом 
году активность ветеранов 
снизилась, они крайне мало 
участвовали в благоустрой­
стве поселка, уборке уро­
ж ая в подшефном совхозе. 
Никак не проявили себя ко­
миссии по организации об­
щественно-трудовой деятель­
ности, военно-патриотиче­
скому и трудовому воспита­
нию молодежи, по торгово­
му и медицинскому обслу­
живанию, жилищно-бытовым 
вопросам (И. М. Рыбачук, 
Г. И. Игошев, Р. С. Берды ­
ш ева). Городской совет ни 
разу не собрал их, не про­
инструктировал. Были бы 
они поактивнее, может, и 
администрация побольше 
бы заботилась об улучше­
нии бытовых условий, уста­
новке телефонов. Щ Гож ало- 
вались люди, что в послед­
нее время невозможно вы­
звать по телефону город, 
«скорую помощь». Директор 
завода Н. Н. Севастьянов 
ответил, что телефонная 
станция предназначена для 
внутризаводского пользова­
ния. Странный ответ. Такой 
нас не устраивает.

Во главе совета ветера 
нов — вновь В, П. Ярин.

П. КОРОСТЕЛЕВ,
( зам. председателя 

заводского совета 
ветеранов.



Ш З Е М Л Я  —  Н А Ш  О Б Щ И Й  Д О М

В Месиве, в концертном за­
ле Олимпийской деревни, 
прош ли благотворительны е  
концерты , сбор  от которых 
поступит в ф он д строитель­
ства детской больницы в 
Спитаке Армянской ССР 
И нициаторами выступили  
общ ества «СССР — В еликобри­
тания», «СССР—ФРГ», «СССР 
— Италия», а такж е В сесо ­
юзный центр МЖК при ЦК 
ВЛКСМ.

Б концертной програм м е 
приняли участие известны е р 1 
советские и. зар убеж н ы е му- му­
зы кальны е группы , певцы, і 
артисты  эстрады .

Спонсорами выступили L: 
британо-советская торговая | |  
палата, авиаком пании «Бри- 
'ТИШ эй р у эй з»  и «Люфтган- if 
за» , англо-советское морское V 
п ар оходство и римский ку- S i f ’W / І Г  ж  
льтурны й Центр «В осток —
Запад». щіам  ̂ -.5» •«•■в:

На снимке: сем ейны й дуэт  
Олега и Р одиона Р азм ано. |Ы :І 
вых.

Ф ото О. ИВАНОВА и 
В, КАВАШКИНА 

(Ф отохроника ТАСС).

Д У Р Н О Й  П Р И М Е Р  

З А Р А З И Т Е Л Е Н
Наш р ей д  с работниками 

гоеавтоинепекцим С. Г. Не­
красовы м и Е, С. Л ар и о н о ­
вым начался с б е сп о к о й н о ­
го в отношении до р о ж н о -  
транспортных происшествий 
п ерекрестка  улицы Ленина 
и проспекта Космонавтов. 
Д а ж е  заметив машину ГАИ, 
пешеходы see  равно п е р е ­
ходили д о р о гу  на красный 
свет,

—  Все нарушают, а мне 
почем у нельзя? У нас в 
П ервоуральске  на светоф ор  
внимания не обращаю т,  То 
ли дело, когда я служил в 
ГДР — там культура, —- не 
смущаясь, произнес, в свое 
о пр авдани е  правильщик 
труб цеха N" I t  Н ово тр у б­
ного за в о д а  Олег Некрасов.

— Так все просто о б ъ я с ­
няется: дурной п ри м ер  з а ­
разителен. Ваша спутница 
одна  ни за что бы  не пош­
ла на красный сигнал, но 
глядя на вас,..

Некрасов махнул рукой:
—- Мы, видите ли, очень 

торопились.
Не успели р а зо в р атьс я  е 

Н екрасовым, как увидели 
ловко л ави рую щ его  м е ж  
движ ущ им ся транспортом 
м ол о до го  человека  в с п о р ­
тивной куртке и лыжной 
шапочке. Нарушитель на­
звал  себя:

— А лександр  Бирюков, 
подручный вальцовщика ц е ­
ха №  5 Новотрубного за ­
вода.

Он и не пытался скрыть 
своего нетерпения:

— Какие  е щ е  данные 
нужны? Все скажу, только 
отпустите побыстрей — на 
автобус тороплюсь,

Много нарушителей с р е ­
ди детей. Ученица третьего  
«А» класса школы N® 4 
Оля Ш и р о бо ко ва  на в о п р о ­
сы Е, С. Л арионова  ско р о ­
говоркой отвечала тщатель­
но вы зубрен ны е  ею  прави­
ла поведения пешехода. Но 
правила сами по себе ,  а 
Оля,,, чуть не оказалась  
под колесами «Жигулей»; 
выйдя из автобуса и не о г ­
лянувшись по сторонам, она 
пулей кинулась ч е р е з  д о р о ­
гу, Избежать трагедии по­
могло то, что водитель 
ехал м ед л ен н о  и успел, з а ­
тормозить. , Оля призналась, 
что если в первом  и вто­
р ом  классах у них были 
уроки по правилам движ е­
ния, то в третьем  — е щ е  
ни одного. Хотя в учебном 
году е первого  по восьмой 
класс преду см о тр ен а  о б я ­
зательная 10-часовая п р о ­
грам м а  по изучению пра­
вил поведения пешехода, 
Хорошо, если б е щ е  к тео ­
рии добавить побольше 
практических занятий, на­
при мер,  в классе «Свето­
фор».

...Возле магазина №  16
горпищ еторгэ ,  что в посел­
ке П ервомайка ,  целая  ве ­
реница машин, как л ег к о ­
вых, так и грузовых, как 
частных, так и служебных. 
О блю бовали  водители н е ­
больш ой магазин на отши­
бе, инспектор ГАИ лишний

Спортивное та 6,то
■  На матчевой встрече молодых боксеров обла­

сти в Ревле отличилась команда треста Уралтяж ­
трубстрой пол руководством' тренеров В. Баранова 
и 3. Зарипова. Участвуя в 24 поединках, наши ре­
бята, среди которых в основном дети строителей и 
учащиеся СГПТУ № 7, одержали 19 побед. Особо 
следует отметить Сергея Бушмелева, Валерия Бы­
кова. Олега Караваева. Сергея Горобца, Юрия То: 
ропова.

s i  После матчей первого крута первенства обла­
сти по«хо.ккею с мячом среди коллективов первой 
группьф где выступают юноши 1973—74 годов рож ­
дения, Ітоманда «Уральский трубник» под руководст­
вом тренера, С Е.щпанова занимала второе место. 
Это отрадно еше и. потому, что наши ребята на 
2— 3 года моложе соперников. В линиях следует 
отметить защитников Олега Хайдарова и Ивана 
Обознова, полузащитников Игоря Виноградова и 
Андрея Черногубова, нападающих Сергея Галича, 
Михаила Шолохова и Алексея Мошккна, а также 
вратаря Алексея Котова,

р аз  не появится. Но на сей 
р а з  просчнтапись.

Водитель автобазы  №  8 
Р. Авхатов выходил из ма­
газина, прижимая к груди 
желанную  покупку. Заметив 
машину ГАИ, вернулся о б ­
ратно, спрятал бутылку в 
о дн о м  из карманов, . вышел 
с булкой хлеба и банкой 
сметаны, Объяснил, мто 
возвращ ался  в гараж  с о д ­
ного из объектов  четверто­
го стройуправления и по 
д о р о г е  решил сделать не­
о бх о д и м ы е  покупки.

Водитель из Новоалексе- 
евки А. Утробин вез  дом ой  
начальника м ехан и зирован­
ного отр яда  ш и рокоречен -  
ского объедин ени я  «Агро- 
промхнмия» Ю. Вазирова, 
прож иваю щ его  в П ер в о ­
уральске, Вазиров попросил 
завернуть в магазин за 
спиртным. Как выяснилось, 
автомобиль А. Утробина в 
р ем о н те  и права он оста ­
вил дом а ,  а Вазнров -впи­
сал его  ф ам илию  в чужую 
путевку: С воего начальника 
Утробин так и не д о ж д а л ­
ся.

А вторейд продолж или в 
поселке  Хромпик. Улица 
Карбышева, что по с о с е д ­
ству со школой №  12, по 
п росьбам  роди телей  уча­
щихся закрыта .для движ е­
ния транспорта. Но з а п р е ­
щ аю щ ий знак не остановил 
работника кооператива  «Ев­
разия»  Ю. Малмыгина. Ии, 
спектор доро ж но -п атр у ль­
ной службы ГАИ С. Н екра­
сов сделал ем у  п р е д у п р е ж ­
д ен и е  с просечкой в тало­
не, И -напомнил, что с 1 
нюня вступает в действие 
Указ П рези д иум а  Верховно­
го Совета СССР «О внесе 
нии изменений и д о п о л н е ­
ний в законодательн ы е  ак­
ты СССР об  ответственности 
за  наруш ение правил д о ­
р о ж ного  движения», в том 
числе будет  отменен та­
лон к водительском у удо- 
стов ерению.

— Как будет  наказывать­
ся водитель, если просечка 
в талоне е м у  не грозит?

— Ш траф ом , За  наруш е­
ние, к о то р о е  совершил 
Малмыгин, инспектор ГАИ 
на месте  м ож ет  наложить 
ш траф  10 рублей ..

О. СТАРОСТИНА.

Отдохнем 
с туристами

В тридцать восьмой раз 
проводится 4—5 марта тра­
диционный слет туристов- 
лыжнкков «Европа-Азия». 
Все эти г о д ы  местом 
с о р е в н о в а н и й  (давно 
ставших всесоюзными) слу­
ж ат окрестности нашего го­
рода. И  это не случайно, 
ведь в , районе турбазы 
«Хрустальная» можно уви­
деть все рельефы местности, 
которые в с т р е ч а ю т с я  
туристам - лыжникам в 
походах, весь набор естест­
венных препятствий — от 
труднопроходимой лесной 
чаши до отвесных камен­
ных стен горы Волчихи. 
Именно эта «универсаль­
ность» уральской трассы со­
бирает на- соревнования 
представителей многих
уголков страны. Слет прев­
ращается в настоящий пра­
здник силы, ловкости, ту­
ристского мастерства. Одна­
ко интересно не только уча­
ствовать в подобных меро­
приятиях, но и просто 
смотреть! Поэтому Сверд­
ловский облсовет по туриз­
му и экскурсиям и Перво­
уральский городской тур- 
клуб решили организовать 
путевки для зрителей. В их 
стоимость входит проезд ту­
да и обратно, одноразовое 
питание, посещение сауны 
или бассейна, просмотр про­
граммы в видеобаре турба­
зы. Вы сможете также по­
смотреть, как соревнуются 
туристы-лыжники, сами по­
кататься на лыжах (если 
нет своих, можно взять в 
прокате). В дни соревнова­
ний на турбазе 'проводятся 
различные конкурсы: ту­
ристских фотографий, газет 
и эмблем. Сюда съезжают­
ся коллекционеры турист­
ских значков, продаются 
книги и различные памят­
ные с у в е н и р ы .  Все, 
кто заинтересуется пригла­
шением, могут обращаться 
в городской турклуб: ул.
Ч к а л о в а , '49/8, тел. 2-29-86, 
в понедельник с 14 до 16, 
в среду с 18, в пятницу с 
16 до 18 часов

Н. БУХАРОВА, 
инструктор 

городского турклуба.

К СВЕДЕНИЮ  ЧИТАТЕЛЕЙ
24 февраля в помещении предприятия «Рем- 

быттехника» (ул. Ватутина, 58) на втором этаже 
работает общественная приемная газеты «Ураль­
ский рабочий» по вопросам оказания услуг на­
селению в ремонте бытовой техники.

Прием ведут директор «Рембыттехники» С. В 
Завидеев и члены общественной приемной «Ураль 
ского рабочего» М. М Фролова, А. А. Скачков.

Начало в 16 часов.

Редактор В И. ПРУДНИКОВ.

Кинотеатр «Восход». 22, 23 февраля «ДО РОГОЕ 
УДОВОЛЬСТВИЕ» (дети не допускаются). Сеансы: 
9, 11. 13. 17. 19, 21 час. В 15 часов «ЗА ЛО Ж Н И К ».

Кинотеатр «Космос». 22 февраля «С Е РЕ Б РЯ Н Ы Е
Т-РУБЫ» Сеансы: 9, 11, 13, 15 час. «Л ЕГЕН Д А  О 
НАРАЙЯМЕ» (2 серии, дети не допускаются). Сеансы: 
18. 21 час 23 февраля «ЧУК И ГЕК». Сеансы: 9. 11, 
13 час. «КОМИССАР» — в 15 часов «Л ЕГЕН Д А  О 
НАРАЙЯМЕ» (2 серии). Сеансы: 18, 21 час.

Дворец культуры и техники «Строитель». 22 февраля 
М У Л Ы С БО РН Й К , начало в 10-30. «ЗЕРК А Л О . Д Л Я  
ГЕРОЯ» (2 серии). Сеансы- 17, 19-30:

Клуб филиала Новотрубного завода 22 февраля 
«СИЛА ЛЮ БВИ» (2 еерии). Сеансы: .18. 20-30.

Клуб Трудпоселка. 22 февраля «КОРОТКОЕ ЗА­
МЫКАНИЕ». Сеансы: 19, 21 час.

Видеозал ЗКМК. 22 февраля «Ж ЕМ ЧУ Ж И НА  НИ­
ЛА»- Сеансьг 17, 19. 21 час.

1 ft  „ ВОСХОД,г]
1 марта в 18 час, 30 мин. и 21 час к и н о л ек то ­

рий «Экран и время».  Тема: «Комики ф р а н ц у з ­
ского кино. Луи д е  Фюнѳе», Д ем о н стр и р у ю тся  
ф рагм енты  из ф и л ьм о в  «Папа, м ам а ,  служ анка  
и я», « Ж андарм  женится», «Ч еловек-оркестр» ,  В 
заклю чен ие  французский  ф ильм  «Ф антом ас»  — 
1-я серия.

Приглаш аем всех кинолюбителей!
Открыта пр едвар ител ьн ая  п р о д аж а  билетов.

■  Д В О РЕЦ  КУЛЬТУРЫ  И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

Народная балетная студия приглашает всех 
желающих на концерт, который состоится 26 фев­
раля в 14 .часов.

В программе детские, народные и классические 
танцы.

ЯІ ПРИГЛАШАЕТ КЛУБ ТРУДПОСЕЛКА
Д о р о ги е  наши ветераны  Великой О т еч ес т в е н ­

ной войны, воины-интернационалисты, р ебята ,  от­
служившие в рядах  Советской Армии, бу д у щ и е  
воины-призывники и все ж ел а ю щ и е  из поселков  
Ельничный, Самстрой, Трудпоеелрк, Пильная!

Приглашаем вас 23 ф е в р а л я  в 18 часов ча 
праздничный вечер,  посвященный Д н ю  С о в е т ­
ской Армии и Военно-М орского ф л о т а ,  в клуб 
Трудпоселка.

■  РЕКЛАМ НОЕ БЮ РО ГОРОДА принимает 
от населения объявления на обмен квартир и 
продажу домов, садов, мебели, телевизоров, ма­
шин. мотоциклов и другого имущества.

Объявления от предприятий и организаций 
принимаются за наличный и безналичный рас­
чет.

Наш адрес: ул. Физкультурников. 2, кв. 3: Вре­
мя работы: понедельник, среда, пятница с  9 до 
18 часов, вторник, четверг с 10 час. 30 мин. 
до 19 час. 30 мин. Перерыв с 13 до 14 часов.

• Менлем
Меняю 2-ком н атн ую

к в а р т и р у  новой  п л а н и р о в к и  
(30 кв. м, 2-й этаж ) и к о м н а ­
т у  с со сед ям и  (19,9 кв. м.
3-й этаж ) н а  3 -ком н атн ую . 
О б ращ аться : пр. И льи ча. 21. 
к в  41 п о сл е  18 ч а со в

М еняется т р е х к о м н а т н а я  
к в а р т и р а  (45,6. кв  м. 4-й 
этаж ) на 2-комна'тную  в 
ч е р т е  город а и  о д н о к о м н а т ­
ную  в п о с е л к е  завода. СТИ, 
м ож н о  обе в ч е р т е  город а.
1-й эта ж  н е  п р ед л агать . Об­
р а щ а т ь с я : пос. з а в о д а  СТИ, 
23. кв. 12

М еняется 2 -к о м н атн эя  
б л а го у с тр о е н н а я  к в а р т и р а  
(33.5 кв  м. 2-й этаж ) в  г. 
С а ла в ат  БАССР на к в а р т и р у  
б го р о д ах  С в ер д л о вск о й  о б ­
л асти  О б р ащ аться : п о с  Но- 
воѵ тки н ск . у л  . 30 л е т  О ктяб­
р я . 2-а, к в  3 п о сл е  16 Ча­
сов

М еняются 2 -к о м н этн а я  к о ­
о п е р а т и в н а я  и  о д н о к о м н а т ­
н а я  к в а р т и р ы  н.рвой п л а н и ­
р о в к и  на 3 -ком н атн ую , З в о ­
н и ть  по тел  2-73-63

М еняется о д н о к о м н атн ая  
б л а г о у с т р о е н н а я  к в а р т и р а
19.5 кв м в г  В. Салда на 
к в а р т и р у  в П е р в о у р а л ь с к е  
З в о н и ть  по тел  95 7-60 п о с ­
ле 13 часов.

М еняется к о м н ата  15 к в . м 
в К Е агтире с одн и м  сосед ом  
в  г. М ихайловске н а  лю бую  
ж и л п л о щ ад ь  в П ер в о у р ал ь  
ске  О б р ащ ат ьс я  по тел .
9-83-60 в П е р в о у р ал ь ск е .

М еняется 4 -к о м н а т н а я  
к в а р т и р а  (58 кв. м. 2-й эт а ж ) 
н а  2 -к р м н а т н у ю  п о л н о м е т ­
р а ж н у ю  и  о д н о к о м н а т н у ю  
(м ож н о к о о п е р а т и в н у ю ). В о з­
м о ж н ы  д р у ги е  в а р и а н т ы . 
О б р а щ а т ь с я  у л  М е т а л л у р ­
гов. 6, кв . 10. в еч е р о м .

М еняю 2 -к о м н атн у ю  к в а р . 
т и р у  н о во й  п л а н и р о в к и  в г 
В езд е  на р а в н о ц е н н у ю  и ли  
б о л ь ш его  р а з м е р а  в П е р в о ­
у р а л ь с к е . О б р а щ а т ь с я  по  
тел . 4-18-47,

М еняется 2 -к о м н а т н а я  к о ­
о п е р а т и в н а я  к в а р т и р а  н о ­
во й  п л а н и р о в к и  (с б а л к о ­
ном) н а  З -к о м н а т н у ю  к о о п е ­
р а т и в н у ю  и л и  к о м м у н а л ь ­
н ую  (б ез к о м п е н с а ц и и )  в 
8-м  м и к р о р а й о н е  О б р а щ а т ь , 
ся: ул . Д а н и л о в а . 5 — 3 п о с . 
ле  18 ч а с о в

М еняю трехком н этн ѵ Ю  
к в а р т и р у  (45,6 к в  м. 1-й 
эт а ж ) н а  2 -к о м н атн у ю  м а л о ­
га б а р и т н у ю  к в а р т и р у  и  к о м . 
н ату . О б р ащ ат ьс я : у л . В а й ­
н е р а , ЗЗ-б, кв. 3.

М еняется д в у х к о м н а т н а я  
к в а р т и р а  33 кв . м в г ,  Ом­
с к е  н а  3 -к о м н атн у ю  в  П е р ­
в о у р а л ь с к е . В о зм о ж н ы  д р у ­
ги е  в а р и а н т ы . О б р ащ ат ьс я : 
ул . В а ту ти н а . 5 9 /2 — 7.

! Кш гоОарим
В ы р а ж а е м  и ск р е н н ю ю  

б л а г о д а р н о с т ь  к о л л е к т и в у  
ц ех а  N° 22 Н о в о тр у б н о го  з а ­
вода з а  п о м о щ ь  и  у ч а с т и е  в 
п о х о р о н а х  Ф ед ю к о ва  Я кова 
Ф едо р о ви ч а .

Р о д н ы е  и  б л и зк и е  
п о к о й н о го .
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