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ВПЕРВЫЕ НА ФЕРМЕ
На центральной усадьбе 

совхоза «Витимский» нам 
подсказали: «Вам главного
зоотехника, так он сейчас 
на ф ер м е» .  Несколько м и ­
нут езд ы  по заснеженной 
до р о ге  вдоль деревянных 
домиков, к у р я щ и х с я  
невысокими трубами, и мы 
на месте. Только что у д о ­
ярок закончилась о б е д е н ­
ная дойка. Теперь надо 
обиходить коров: обновить 
подстилку, помыТь, н акор­
мить их, словом, навести 
порядок. Водитель м о л о к о ­
завода  заполнил цистерну. 
У ворот е г о  остановил 
главный зоотехник А. А. 
Власов. Согласовал график 
поставки молока на завод. 
П редупредил:

—  Осторожней, Коля, е з ­
жай, подфарники включи, 
пурга ведь.

А лександр А лексан дро­
вич пригласил в красный 
уголок. На самом видном 
месте лозунг «Наша цель 
— выйти на четырехтысяч­
ный рубеж».

—  Впервые, за врем я  
существования ф е р м ы  р е ­
шили нынче получить по 
четыре тысячи килограм ­
мов м олока от каждой ф у ­
раж ной коровы, —  расска­
зывает А, А. Власов. —  В 
прош лом году имели по 
3900 килограммов молока. 
В эти м о р о зн ы е  январские 
дни вышли на 10,5 кило­
грамма среднесуточных 
надоев. К орма выдаются 
по полному зимнему раци­
ону. Только вот качество 
их оставляет желать лучше­
го.

Звеном -п обеди телем  по 
итогам 1986 года по праву 
п р и з н а н о  пятое, воз­
главляем ое  кавалером  о р ­
дена «Знак ПочетА» М ари­
ей Дмитриевной Ш ерсто­
битовой. Д оярки  Йолучили 
от каждой своей п одоп еч­
ной по 4220 килограммов, 
перевыполнив социалисти­
ческие обязательства. На 
вопрос: «В чем секрет  ус­
пехов коллектива?» —  д о ­
ярка Татьяна Григорьевна 
Вагапова ответила:

—  Девчата у нас в звене 
дружные. Каждая выполня­
ет работу на совесть. Если 
у кого-нибудь что-то не 
ладится, на помощь при­
ходят товарищи. Поэтому, 
наверное, и срывов прак­
тически не бывает.

Высокого результата д о ­
билось звено  Н адежды На­
заровны Яшкиной, обслу­
ж иваю щ ее первотелок, с а ­
мую продуктивную группу 
коров. Женщины активно 
занимаются р азд оем ,  д о б ­
росовестно ухаживают за 
животными. Они надоили 
по 5420 килограммов м о ­
лока! П родолжительное
время  доярки из звена 
Е, Н. Худяковой были от­
стающими. В последние 
месяцы коллектив п риба­
вил старания, и надои 
увеличились. Теперь звено 
подтягивается до п е р е д о ­
вых.

Ответственно, со знанием 
дела относятся к работе  
телятницы А. А. Волкова и 
Л. Я. Бессонова, которые 
ухаживают за малышами, 
пока они не достигнут м е ­

сячного возраста. За теля ­
тами до полугода ухажива­
ют Л. М, Мелькова и Л, 
Рахимова. Хороший уход, 
правильный рацион п ом ога­
ют добиваться полновесных 
привесов. С реднесуточные 
привесы за 1986 год по хо­
зяйству составили по 565 
граммов на теленка. На
нынешний год наметили 
получать по 600 граммов
привесов за сутки.

П ереговаривались о  чем- 
то своем, делились новос­
тями звеньевая  Р. И, Зия- 
футдинова и доярки Р. А. 
Шаклеина, Л. М. Змеева .  
Хорошая работа — д о б р о е  
настроение. Доярки  Раси­
мы Исхаковны получили за 
минувший год от коровы 
по 3776 килограммов, п е р е ­
выполнив обязательства  и 
надоив на 202 килограмма 
больше к уровню  1985 го­
да. Прибавку к этому же 
периоду в 170 килограм ­
мов получило и звено К. К. 
Малых, в котором  трудится 
Рабыка Ахзамовна Ш аклеи­
на.

А. А. Власов заметил:
— К сожалению, к о р м о ­

цех иногда подводит. В д е ­
кабре  было четыре срыва. 
Хочется верить, что м ех а­
ник И. А. Падуков нынче 
будет бо л ее  добросовестн о  
относиться к своим о б я ­
занностям.

С. ВАЛЕНТИНОВ,
На снимке (слева напра­

во): доярки  Витимской
ф е р м ы  Р. А. Шаклеина, 
Л. М. Змеева ,  звеньевая 
Р. И. Зияфутдинова.

Фото В. Зотова.

ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ «ХРОМПИК»

Р И Т М И Ч Н А Я  О Т Г Р У З К А
Ритмично работают в новом году 

трудящиеся третьего цеха производст­
венного объединения «Хромпик». З ад а ­
ние первых дней по выпуску продукции 
выполнено на 109 процентов, дополни­
тельно выдано шестьдесят тонн серни­
стого натрия. С первого января план 
по отгрузке готовой продукции пере­
крыт почти вдвое. В новых условиях 
хозяйствования главным показате­
лей является 100-процентное выполне­
ние заказов. Вот и стремятся цеховики

создать задел для ритмичной работы 
по поставкам продукции.

Досрочно завершила задание прош­
лого года смена мастера С. Ф. Труско- 
ва из печного отделения, выдав допол­
нительно к плану 278 тонн продукции. 
На лицевом счету коллектива с начала 
пятилетки почти десять тысяч рублей
экономии. С начала нынешнего года 
коллектив выполняет сменные задания 
на 134 процента.

М. БЫКОВА, рабкор.

ПРЕДЛАГАЮ ВНЕСТИ 
В СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА ГОРОДА

О БО РУД О ВАН И Ю -
М А К С И М А Л Ь Н У Ю  Н А Г Р У З К У

Когда познакомился с проектом го­
родских социалистических обязательств, 
вот какая  мысль пришла: год особен­
ный. трудовые коллективы перешли на 
новые условия хозяйствования. А в из­
менении психологии каж дого  еще пред­
стоит большая работа. Не всем удает­
ся настроиться на волну обостренной 
личной ответственности за порученное 
дело. Очевидно, поэтому в проекте го­
родских обязательств записан такой 
пункт: за счет перехода на двух-трех-
сменный режим работы довести коэф­
фициент сменности металлообрабатыва­
ющего оборудования до 1,4. Маловато 
это. Видимо, на ряде предприятий ре­
шили жить вольготно. И еще мне дум а­
ется уместным внести в социалистиче­
ские обязательства города такой пункт: 
«Исключить сверхплановые простои 
оборудования».

К ак бороться с такими явлениями, 
могу рассказать  на примере прокатчи­
ков стана «140» № 2 первого цеха Н о ­
вотрубного завода. Прошлый год нам 
преподнес большое испытание. В марте 
из-за конструкторской недоработки про­
изошла авария на кольцевой печи. За  
время ввода в строй печи трубопро­
катчики зад олж али  государству около 

2100 тонн труб. Проанализировав  об­

становку, мы приложили все силы, что­
бы ежемесячно сокращать долг. С т ар ­
шие вальцовщики и нагревальщики 
Н. В. Серов. М. В. Калинин, В. Е. 
Кодин, Н. Ф. Ершов, А. В. Лунгин, 
Г. А. Колобов, А. А. Головичев, Н. Н. 
Семенов, Е. М. Калянов обратили осо­
бое внимание на бесперебойную работу 
оборудования. Все свое мастерство, 
опыт призвали на помощь. В эти дни 
выковывался характер нашей молодежи, 
она почувствовала, что способна ве­
сти дело не хуж е старших товарищей. 
Молодые вальцовщики П. В. Стрельни­
ков, И. Е. Ш ахмаев, К. П. Якин, О. В. 
Смирнов, И. Н. Балюкин, В. Н. К увш и­
нов прониклись общей задачей. М еха­
ники, энергетики во главе с А. И. Ж у ­
ровым и В. А. Дервеневым были по­
стоянно начеку, чтобы ни минуты про­
стоя не допустить. Мы добились сни­
жения простоев да ж е  к допустимым 
нормам и 23 декабря выполнили годо­
вой план. А ведь так  можно работать 
всегда. Мы. прокатчики, считаем: раз 
у ж  доверили тебе стан, машину или 
станок, так  сделай все, чтобы он рабо­
тал с максимальной отдачей.

В, БЕЗРУКИХ, • 
старший вальцовщик 

стана «140» №  2.

Р А З В И В А Я  И Н И Ц И А Т И В У
С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Е  О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А  

К О Л Л Е К Т И В А  О Р Д Е Н О В  Т Р У Д О В О Г О  К Р А С Н О Г О  З Н А М Е Н И  
И Д Р У Ж Б Ы  Н А Р О Д О В  Д И Н А С О В О Г О  З А В О Д А  Н А  1987  Г О Д

Выполняя решения XXVII вать сверх плана товарной ции и улучшив технологию, 
съезда  КПСС, трудящиеся продукции на 300 тысяч снизить потери от брака  
динасового завода встали рублей, в том числе к против уровня 1986 года на 
на трудовую вахту в чесгь 70-летию О ктября —  на 15 процентов.
70-летия Великого Октября. 250 тысяч рублей.
На предприятии распрост- В соответствии с завод- За счет укрепления тру- 
раняется инициатива пере- ской п рограм мой  научно- Д °вои дисциплины, органи- 
довых коллективов, работа- технического прогресса  заЧии производства, сни- 
іоіцих под девизом «План будет освоено  производст- ж ения заболеваемости  со- 
двух лет пятилетки — к во и обеспечен  выпуск 400 кратить потери рабочего  
70-летию Великого Октяб- штук кварцевых оболочек  вРем ен и  на пять процен- 
ря». Около 600 тружеников роликов для печей отжига. 'Г°в' из-за прогулов на 
завода  приняли такие обя- Решено организовать опыт- ' процентов, 
зательства. но - промы ш ленное произ- *Р?ІИТЬ /ф остои  ваго-

8 1987 году за счет по- в° д ' тв°  поликристалличе- нов МПС на 0,3 часа к пла-
ского волокна —  изоляци-вышѳния производительно-

ну.

сти труда, осуществления 
научно - технического про-

онного материала для вы- В ходе выполнения про-
сокотемпературных про- граммы социального раз-

гресса, укрепления трудо- ^ с с о в .  Организовать опыт- вития предприятия намечо- 
вой и производственной ноѳ производство кварце- но построить два жилых 
дисциплины выдать сверх вых ' таканов для непре- дом а  общ ей площ адью  
плана 3300 тонн динасовых Рь,внои Р^ливки стали Бу- 7200 квадратных метров, 
изделий, в том числе к д *т п родолж ены  работы детскии дошкольный ком- 
70-летию Великого О ктября  по внедрению  ЭВМ «Иск- бинат на 280 мест. Будет
  7ЙП0 тпнн Ойегпеиить Р а ' 5з5,> Для механизации п р одолж ен о  строительство
100-процентное выполнение производственного и бух- продовольственного мага- 
заказов. Решено добыть галтерского учета и по со- зина. Каждый работник 
сверх плана 20 тысяч тонн зд ан ию АСУ «Динас». На- предприятия решил отра- 
товарного кварцита, в том мечено смонтировать и ос- ботать не м ен ее  20 часов 
числе к 70-летию Великого воить два гидравлических на объектах соцкультбыта. 
О ктября 17 тысяч тонн пРе сса - Получить экономи- Решено приступить к капи- 
произвести вскрышных ра- чѳс^ й эФФе «т и зобре-  тельному ремонту Дворца
бот бо л ьш е  плана на 15 ты- тении и Рационализатор- культуры и кинотеатра
сяч кубометров, в том ских предлож ении  286 ты- «Буревестник». Будет по- 
числе к 70-летию О ктября сяч РУблеи. З а  счет мо- строена хозяйственным
на 12,5 тысячи кубометров. Д«Рнизации тепловых агре- способом  вторая о ч ер е д ь  
Завершить годовой план гатов' отработки рацио- свинооткормочного комп-
28 декаб ря  1987 года Пе- нальных тепловых реж им ов  лекса, реализовано  трудя-
ревыполнить годовое  зада- э к о н о м и т ь  2000 тонн ус- щимся завода  11,5 тонны 
нив по росту производите. ™ яного т°ллива к уровню свинины и 50 поросят. Ре- 
льности труда на 0,7 поо- 1985 го да- С л о м и т ь  350 ш довести поголовье
цента, обеспечить весь при- тысяч киловатт-часов злею  свинеи д о  250. Дина- 
рост о бъ ем а  производства троэнергии, сбереч ь  180 совцы будут оказывать 
за счет роста производи- 7 ? нн ч еРных металлов, ш ефскую  помощь совхозу 
тельности труда Снизить Усилив контроль за качест- «Афанасьевский» и совхо- 
затраты по себестоимости ВОм выпускаемой продук- зам  Первоуральска, 
продукции против плана на Обязательства обсуждены и утверждены на расши» 
50 тысяч рублей . Реал и з о  р е н н е м  ЭЛСййадиц п ро ф сою зн ого  комитета.

7 0 -л е т и ю  Великого Октября -  достойную встречу!

■  ЖИВОТНОВОДСТВО — УДАРНЫЙ ФРОНТ



f  В профсоюзных
организациях
УСЛОВИЯ
ПЕРЕСМОТРЕНЫ

Коллективы горпромторга 
обсуждают пересмотренные 
на последнем заседании 
профсоюзного комитета ус­
ловия социалистического 
соревнования на новый год. 
При подведении итогов те ­
перь учитывается букваль­
но все: от выполнения
плана товарооборота до 
уровня заболеваемости. В 
числе основных показателей 
сейчас и культурно-массо­
вая, и спортивно-оздорови­
тельная работа. Ведь от 
этого во многом зависит 
настроение продавцов, а в 
конечном счете и покупате­
лей. Немало еще в наших 
магазинах товаров несов­
ременных, не пользующихся 
спросом. Потому внесли в 
условия соревнования пункт 
об активизации работы 
товароведов по изучению 
потребностей покупателей. 
Большое значение придаем 
моральному поощрению 
лучших. Переходящие зна­
мена, вымпелы, дипломы 
вручаем торжественно. Н а ­
пример, на собрании, по­
священном 25-летию торга, 
поздравили победителей 
трудовой «вахты. Премии, 
грамоты вручили сорока 
работникам. Среди них з а ­
меститель заведующей от­
делом магазина №  30 А. Н. 
Дудкина, старшие продав­
цы магазинов №  52 и 9 
Л. С. Шитикова и А. М. 
Васенин.

Л. МИНЬКИНА,
п редседатель  п р о ф к о ­
ма горпромторга.

ИМ ДОВЕРЕНО 
ДЕТСТВО

К а ж д о е  у т р о  Е к а т е р и н а  
И в а н о в н а  А н д р е е в а  н а д е в а ­
е т  б е л ы й  х а л а т , п р о с т о р н а я  
к у х н я  н а п о л н я е т с я  п е р е ­
зв о н о м  п о с уд ы  и а р о м а т о м  
в к у с н о й  п и щ и . Е к а т е р и н а  
И в а н о в н а  — п о в а р . В от  
у ж е  д е в я ть  л е т  о н а . в д е т ­
с к о м  с ад у  Ns 10. В е р а  А л е к *  
с а н д р о в н а  Д ы л д и н а  —  н я ­
н я  д е т с к о го  с ад а  № 9 1 . Д е ­
с я т ь  л е т  о н а  с д е т ь м и  —- 
д у ш е в н а я , з а б о т л и в а я , д об ­
р а я , и в о с п и т а н н и к и  о т в е ­
ч а ю т  е й  л ю б о в ь ю . К а к  б ы с т ­
р о  л е т и т  в р е м я ! Д а в н о  ли, 
к а ж е т с я ,  Г а л и н а  И в а н о в н а  
Г іо к а т а ш к и н а  п р и н я л а  п е р ­
в у ю  я с е л ь н у ю  г р у п п у . И 
в о т  у ж е  м и н у л о  д в а д ц а ть  
л е т . С е го д н я  Г а л и н а  И в а ­
н о в н а  —  с п е ц и а л и с т  д о­
ш к о л ь н о го  в о с п и т а н и я , к а ­
к и м и  го р д и т с я  не то л ь к о  
к о л л е к т и в  д е т с к о го  сад а  
N b 7 6 .

Т р о е  и з  т ы с я ч н о й  а р м и и  
р а б о т н и к о в  д о ш к о л ь н ы х
у ч р е ж д е н и й  Н о в о т р у б н о го  
з а в о д а . П р о ф с о ю з н ы й  к о ­
м и т е т  п р е д п р и я т и я  т о р ж е с т ­
в е н н о  п о зд р а в и л  п о б е д и ­
т е л ь н и ц  с о р е в н о в а н и я .

Л. СУРНИНА.

ВМЕСТЕ
С РУКОВОДИТЕЛЯМИ

В рудоуправлении завер­
шился первый этап зимней 
спартакиады. В новогодние 
выходные почти все коллек­
тивы участвовали в сорев­
нованиях по мини-футболу 
на снегу, играли в волей­
бол, настольный теннис, 
шашки и шахматы, стреля­
ли в тире. Вместе с подчи­
ненными пришли на л ы ж ­
ню, в спортзал и руководи­
тели. Не пропустили ни 
одного вида соревнований 
главный инженер дробиль­
но-обогатительной фабрики 
Г. П. Скачков, горные мас­
тера В. Н. Логиновских и 
М. М. Шамсутдинов, сек­
ретарь комсомольской орга­
низации предприятия А. 
Ж елудев. Первое место за ­
нял коллектив заводоуправ­
ления.

В. ЛОГИНОВ,
п редседатель  п р о ф к о ­
ма рудоуправления.

И". ■= ! ■.... 2  СТР. 'L.J  ' '
ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА
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Большая ответственность 
лежит на связистах, от ко­
торых зависит св оевр ем ен ­
ная доставка кор респон ­
денции в каждый дом.
Скажем прямо, что нарека­
ния в адрес  почты ещ е  
случаются: не принесли
журнал, поздно пришла га 
зета. Это не может оста­
вить равнодушным того, от 
кого это зависит. Прочитав 
письмо бригадира токарей- 
карусельщиков Уралэлект 
ротяжмаш а В. Брезгунова
об ответственности к аж д о ­
го за свой участок работы, 
е щ е  раз пересмотрели  
свои возможности по улуч­
шению качества обслужи­
вания первоуральцев.

Наш участок получает

=  Мое рабочее м е с т а - мой участок борьбы за выполнение решений партии

СЛОВ МНОГО, ДЕЛА МАЛО
всю корреспонденцию  из 
Свердловске, сортирует е е  
и отправляет в 37 о тдел е­
ний связи дважды в день 
до 12 часов. Пока газеты 
рассортируют, адресаты 
получают «Комсомолку», 
«Труд», например, во вто­
рой половине дня, что 
многих не устраивает. И 
хотя от нас это не зависит, 
не может не волновать. 
Н едаром  в письме гово­
рится, что порой из-за 
э/іементарной н ераспоряди­
тельности, невыполнения 
прямых служебных о б я зан ­
ностей наносится огромный 
ущ ерб делу. Вторую зиму

мы поднимаем вопрос о  
несвоевременной очистке 
от снега дорог, подъездных 
путей к отделениям связи. 
Транспорт, развозящий
почту, буксует, например, 
на ул. Емлина, на сельских 
и поселковых дорогах, поч­
тальонам приходится те ­
рять время Нет порядка в 
нумерации дом ов и квар­
тир, ящики почтовые сл о ­
маны, не закрываются.

Сейчас мы добиваемся, 
чтобы получать в экспеди­
ции Свердловска всю к о р ­
респонденцию до восьми 
утра: раньше буд ем  р а з ­
носить е е  нашим абонен­

там. Зависит это не от нас, 
но постараемся догов о ­
риться, чтобы П ервоураль­
ску сменили график полу­
чения почты, которую бу ­
дем  доставлять на своем  
транспорте. Случается, что 
из С вердловска нам не д о ­
сылают некоторые издания. 
Только в прош едш ем  году 
мы составили бо л е е  двух­
сот актов по поводу н е д о ­
получения газет и ж у рна­
лов, что отражается на ка­
честве обслуживания го р о ­
жан.

Никак руководители узла 
связи и станции П ерво­
уральск на могут согла-

НА КОНКУРС «НАСЛЕДНИКИ ОКТЯБРЯ»

Д Е Н Ь  П Р Е Д С Е Д А Т Е Л Я  П Р О Ф К О М А
Утро для председателя

профсоюзного комитета це­
ха №  14 Новотрубного за ­
вода Владимира Викторо­
вича Кукаркина началось 
с доброй вести. Волочиль­
щики двух смен почти на 
двадцать  дней раньше вы­
полнили обязательства пер­
вого года пятилетки. Р а ­
достные, оживленные, рабо­
чие жали друг другу руки. 
В этот момент и пришли 
на участок начальник цеха, 
секретарь партийного бюро 
и председатель профкома. 
С настояшей елкой. Они 
тепло поздравили героев 
дня, вручили им памятные 
вымпелы. Посветлели ус­
тавшие лица рабочих. Д о ­
рого людям внимание.

Заглянул Владимир Вик­
торович к вальцовщикам, 
поинтересовался, как дела. 
Н а недавнем рабочем соб­
рании бригада исключила 
из членов профсоюза О. И. 
Кузнецова. Вот до чего 
друж ба  с бутылкой довела 
человека, А через несколь­
ко дней пришел Кузнецов 
к председателю профкома, 
чтобы поговорить откровен­
но.

— Я сначала обиделся, 
а теперь понял, что прави­
льно со мной поступили, — 
признался он. — Д ал  слово 
ребятам, что исправлюсь. 
Они поверили Хочу, чтобы 
и вы, Владимир Викторо­
вич, поверили.

Переживаю т за товарища 
в бригаде. Решили через 
год вернуться к этому воп­
росу. Если все будет в по­
рядке, восстановить О. И. 
Кузнецова в профсоюзе. 
Очень хочется и председа­
телю профкома, чтобы вы ­
шел тот на правильную 
дорогу.

Только зашел Владимир

Викторович в свой кабинет, 
следом — культорганизатор 
бригады машинистов кра­
нов Любовь Николаевна 
Прокопьева.

— Владимир Викторович, 
вот бы на базу отдыха 
съездить. Помогите с пу­
тевками.

— Д а  ты присаживайся. 
Устала? В семье-то как?

Вопрос с путевками был 
решен. Любовь Николаев­
на побежала порадовать 
девчат, а Владимир Викто­
рович подумал: побольше
бы таких заботливых, не­
равнодушных.

Телефонный звонок чавел 
председателя на мысль, 
что начавшийся день не­
зримыми нитями связан с 
предыдущими. Ведь работа 
с людьми, а это главная 
обязанность Кукаркина, 
процесс непрерывный. И з ­
вестие о том, что в ночную 
смену в цеховой столовой 
обеды были горячими и 
вкусными, успокоило В ла­
димира Викторовича. Ему- 
то известно, чего стоило 
наведение порядка с пита­
нием. Вспомнив, как еще 
месяц назад утро начина­
лось с многочисленных ж а ­
лоб на поваров, Владимир 
Викторович невольно по­
ежился. А сейчас? Меню 
разнообразно, в буфете — 
выпечка, соки. В каждой 
смене есть народные кон­
тролеры, которые строго 
следят за работой столо­
вой. Упорядочен график 
обеденных перерывов, пото­
му нет длинных очередей. 
Вовремя ремонтируется 
оборудование пищеблока. 
Стало правилом два раза 
в квартал заслушивать з а ­
ведующую столовой на 
оперативке у начальника 
цеха. Владимир Викторович 
считает столовую важным

звеном' в производственной 
цепочке. Он любит повто­
рять: «Больше заботы —
лучше работа».

Пришли в профком ста­
ночники ремонтно-механи­
ческой мастерской, сооб­
щили, что многие из них с 
заданием года справились, 
другие близки к выпол­
нению обязательств. П роф ­
групорг Л. Т. Лубенцова, 
думая о социалистических
обязательствах на 1987 
год, обратилась за советом. 
Ведь предстоит работать в 
новых условиях хозяйство­
вания.

Близился новогодний пра­
здник. Владимир Викторо­
вич позаботился, чтобы все 
дети получили подарки Д е ­
да Мороза. Не решены по­
ка вопросы с организацией 
учебы в цехе обществен­
ных инспекторов. Надо по­
говорить в заводском проф­
коме о курортной путевке 
для работницы, побеспоко­
иться об организации сто­
ла заказов. Д а  мало ли з а ­
бот у председателя проф­
кома!

Надев каску, он спус­
тился в цех. Не дает ему 
покоя недавний случай. 
Стропальщик отдела сбыта 
Н. И. Матвеев цришел на 
смену в нетрезвом виде. 
Где прорехи в воспитатель­
ной работе? Об этом и 
пришел поговорить в кол­
лектив. Понравилась Ку- 
каркину здоровая, принци­
пиальная реакция людей на 
проступок Матвеева. Е ди­
ногласно решили перевести 
нарушителя на нижеопла­
чиваемую работу.

Нет дня, чтобы предсе­
датель профкома не побы­
вал на оборудуемом в це­
хе спортивно-оздоровитель­
ном комплексе. Сейчас

здесь настилают паркет. 
Строители не припомнят 
случая, чтобы Кукаркин от­
казал  им в какой-то прось­
бе, отмахнулся, сослался на 
занятость. Скоро комплекс 
примет первых посетителей.

— Владимир Викторович, 
как вам удается вместить 
все дела в свой рабочий 
день?

—  Одному, конечно же, 
не под силу. У меня на- 
дежные помощники Нико 
лай Федорович Черногубов, 
Клавдия Георгиевна Лоба 
нова. В союзе с председа 
телем комиссии по охране 
труда Черногубовым кон­
тролируем аттестацию р а ­
бочих мест, их ’ рационали­
зацию. Если раньше маши 
нисты мостовых кранов в 
зимнее время вынуждены 
были кутаться, то теперь к 
рабочим местам подведен 
теплый воздух. Усовершен­
ствованы передаточные те 
лежки.

Владимир Викторович не 
стесняется обращаться за 
советом к рабочим. Встречи 
с людьми обогащают, под­
сказывают новые направле 
ния, нерешенные проблемы. 
Так родилась идея органи 
зации семейного отдыха в 
выходные дни. чествованвя 
бригад - победительниц 
участием художественной 
самодеятельности цеха.

Рабочий день председа­
теля профкома закончен 
Опустели кабинеты. А у 
Владимира Викторовича не 
гаснет свет. После смены 
заш ла к нему председатель 
цехового женсовета К л ав ­
дия Георгиевна Лобанова. 
Решают вопрос о выделе 
нии места в детском саду 
для ребенка молодой р а ­
ботницы.

А. ПОТАПОВА.

Ш Щ т :

Начинать утро с просмотра свежих газет — много­
летняя привычка слесаря цеха № 8 Новотрубного за ­
вода М. А. Сухих. Михаил Александрович — агитатор. 
Он не просто информирует товарищей о событиях г 
стране и за рубежом, а старается объяснить суть про­
исходящего. Перестройка в разных областях жизни — 
ведущая тема его бесед.

На снимке: М. А. Сухих.

Фото Н. Угольникова.

М ЕРЫ  П РИ Н Я ТЫ
Инвалид войны Г. А. Попов обратился в газету с 

ж алобой на плохие жилищные условия. Заместитель 
председателя  горисполкома А. Н. Чутов сообщил, что 
ветерану выделена двухкомнатная квартира №  50 на 
втором этаже в д о м е  №  6 восьмого микрорайона на 
семью  из двух человек.

*  *  *

«Я родилась на улице Чекистов, тут жили мои роди 
тели и деды, — пишет 3. П. Махаева. — Когда узнала, 
что улицы нашей не стало, будто жизнь перечеркнули. 
Хотелось, чтобы название улицы Чекистов осталось на 
карте Первоуральска».

Секретарь горисполкома Т. А. Сердю к сообщила, 
что при застройке второй очереди  восьмого м и к р о­
района исполком учтет предложения жителей города. 

* * *
Жители дом а  №  2/2 по улице Прокатчиков написали 

в газету о беспорядках во дворе, которые создают 
угрозу б е з о п а с н о с т и  детей. «Почему погиб
Дима?» — гак называлась корреспонденция  по пово 
ду их письма Начальник ЖКК треста Уралтяжтруб 
строй А. Ю Вагин, секретарь партбюро конторы В. , 
П арамонова дали ответ о принимаемых мерах. Дорога 
в коллективные сады пролож ена б ез  согласования 
горисполкомом и ЖКК мимо детской площадки, по­
этому она будет закрыта, установлен запрещающий 
знак. В летний период  намечено благоустроить двор, 
детскую площадку. Ж алоба жителей обсуж дена на 
заседании партийного бюро. На аяьника ЖЭУ-2 Т. В. 
Зайчикову обязали внимательнее присл/ш иваіься  к 
просьбам жильцов.

совать е щ е  один вопрос, 
который очень важен для 
нас. Почтовые составы ж е ­
лезн одорож ни ки  принима­
ют на третий-четвертый 
пути, что со зд ает  сл о ж н о ­
сти при о б м ен е  почтовых 
отправлений.

Есть е щ е  немало  п р о б ­
лем, м е ш а ю щ и х  свя­
зистам работать б о л е е  ка­
чественно. Мы б уд ем  их 
решать, чтобы перестройка 
на каж дом  р аб о ч е м  месте 
шла не на словах, а на 
деле.

Г. ЛЮТОВА, 
начальник участка го­
родского  узла связи.

■  ПЕРВОУРАЛЬСК —  
ПЛЬЗЕНЬ-СЕВЕР

НАГРАДА 
ПОБРАТИМОВ

В п ро ш едш ем  году 64 
коллектива в п роизводст­
венном о б ъ е д и н е н и и  
«Хромпик» боролись  за 
присвоение им почетного 
звания «Коллектив имени 
советско - чехословацкой 
дружбы». Тридцать бригад  
удостоены этого звания.

На состоявшейся в кон­
це прошлого года област­
ной конф еренции  О бщ ест­
ва советско-чехословацкой 
друж бы  бригаде фасовки 
цеха N5 6, единственной 
пока в объединении, был 
вручен Почетный знак на­
ших д р узей  —  «Знак I сте­
пени чехословацко-совет- 
ской дружбы».

118 рабочих и и нж енер ­
но-технических работников 
о бъединения ведут индиви­
дуальную переписку с к ол ­
легами с завода  «Лахема». 
Накануне Нового года все 
они обменялись п разднич­
ными п оздравлениям и  и 
пожеланиями. В а д р е с  тру­
дящихся объ е д и н е н и я  
«Хромпик» пришло ново­
годн ее  поздравл ени е  от 
руководителей  завода  «Ла­
хема», к ото ро е  бы ло опуб^ 
ликовано в многотиражной 
газете «Хромпиковец».

Ю. ВЯТКИН, 
председатель  п р о ф к о ­
ма производственного 
объединения «Хром­
пик».

МЕСЯЧНИК 
НА «ТЕСЛЕ»

В чехословацком го р о д е  
Ниржаны, где  находится 
зав о д  «Тесла», побратим 
опытно - эксперименталь­
ного завода  р ади отелеви ­
зионного о борудован и я,  
прошел месячник чехосло- 
вацко-советской друж бы , 
О том, как он проходил, 
подробно  рассказывали в 
своих письмах члены брига­
ды Ярославы Матейковой. 
Этот коллектив сор евнует­
ся с бригадой  Л. П. Из- 
местьевой с участка намот­
ки трансф орм аторов .

На «Тесле» прошли вик­
торины, которы е выявили 
знатоков нашего края, го­
рода. Как всегда, много 
участников собрали  и тра ­
диционные конкурсы д ет ­
ского рисунка. Лучшие р а ­
боты будут присланы и вы­
ставлены у нас в бр и гад ­
ных уголках советско-че­
хословацкой дружбы.

Мужская команда завода 
«Тесла» заняла п ервое  мес- 

! то в районных сор ев н о в а­
ниях по волейболу, также 
включенных в п рограм му 
месячника.

В уголке советско-чехо­
словацкой дружбы бригады  
Л. П. Изместьевой появи­
лись новые ф отографии.

Л. КАБАНОВА, 
мастер цеха №  1 опыт­
но экспериментально­
го завода радиотелеви­
зионного оборудования»



С первого января трудовые коллективы перешли на 
Новые условия хозяйствования. Итак, главным оценоч­
ным показателем становится 100-процентное выполне­
ние договорных обязательств. На предприятиях города 
проведена большая подготовительная работа. Одні 
коллективы сумели перестроиться, другие, к сож але­
нию, пока еще не полностью готовы к работе в новых 
условиях. В связи с этим на страницах газеты решено 
открыть рабфак экономических знаний. В материалах, 
публикуемых под этой рубрикой, будет обобщен опыт 
работы по-новому, разъяснены задачи, стоящие перед 
коллективами. Первая тема — планирование в новых 
условиях хозяйствования.

—  После того к ак  была труб. Это решение одобре- 
определена контрольная но Министерством черной 
цифра объемов производст- металлургии. Сейчас все по- 
ва на 1987 год, рассчитали вышенные объемы рассчи- 
выпуск продукции в стой- таны нами как  в стоимости, 
местном выражении, ее се- т ак  и в натуральном выра- 
бестоимость, прибыль. Д л я  жении. Д л я  чего э т о )б ы л о  
этого пришлось много по- необходимо? Чтобы учесть 
работать  с . различными повышение темпов эконо- 
службами завода. Н а  за- мического развития пред- 
еедания заводской комис- приятия. Ведь новые уело-

Рабф ак экономических знаний: 
«НА Н ОВЫ Е УСЛОВИЯ Х О ЗЯЙ СТВО ВАН И Я »

СТРАТЕГИЯ ПЛАНИРОВАНИЯ

сии по новым условиям ХО- ВИЯ 
зяйствования неоднократно ние

предполагают 
этих темпов.

ускоре-
Нынче

приглашали специалистов производительность труда
планово распределитель- возрастет к плану 1986
ных бюро, бюро организа- года на 3,6 процента. Для  
ции труда цехов. Думается, сравнения: среднегодовые
именно совместный поиск темпы роста в XI пятилетке 
резервов производства дал составляли 2,6 процента, 
возможность коллективам В связи с новыми усло- 
ряда  цехов пересмотреть виями работники планово- 
ранее принятые обязатель- экономической службы ста- 
ства на год. В цехе №  14, ли более оперативно ре- 
например, обязались вы- шать назревшие вопросы, 
пустить дополнительно 600 Скажем, план по себестои- 
тысяч метров труб, в седь- мости на каждый квартал 
мом цехе — около 300 ты- раньше составлялся в его 
сяч метров. Коллектив ж е начале, теперь план на 
завода в целом наметил первый квартал 1987 года 
перекрыть первоначальный был готов еще в декабре, 
план на десять тысяч тонн Больше внимания уделили

выполнению плана по себе­
стоимости продукции. С е­
бестоимость продукции в 
целом по заводу с начала
1986 года снижена на 1,4 
миллиона рублей к плану. 
Однако повод для беспо­
койства остается: в цехах
№  5, 6, 7, 9, 25 хозрасчет­
ная себестоимость выше 
плановой

Впервые до цехов Дово­
дятся планы не только на
1987 год, но и на всю 
XII пятилетку. В результа­
те коллективы получили 
возможность более деталь­
но предусмотреть работу на 
ближайшие годы. Просчи­
тали несколько вариантов 
распределения фондов ма­
териального поощрения по 
цехам завода—искали наи­
более приемлемый вариант 
с учетом вклада каждого 
коллектива. Все годы ин­
женерно - техническим ра­
ботникам при условии вы­
полнения их цехами плана 
премия выплачивалась по­
ровну. Справедливо ли это? 
Думается, что нет. Ведь

МИР УВЛЕЧЕНИЙ

ЦВЕТЫ — МОЯ ЛЮБОВЬ
Этот улыбчивый молодой 

человек —  Рафаил Шара- 
футдинов. Он агроном. 
Работает в зеленом хозяй­
стве комбината коммуналь­
ных предприятий. Больше 
всего любит выращивать 
цветы. Нежные, яркие гвоз­
дики были завезены в ма­
газин накануне Нового го­
да.

Еще в детстве цветы не­
повторимой красотой пора­
зили Р а ф аи л а  и стали час­
тью его жизни. Учась в 
школе, вместе с матерью 
выращивал их на садовом 
участке, чередуя так, чтобы 
радовали они глаз до по­

здней осени. Ранней весной 
первыми расцветали нар­
циссы и тюльпаны, потом 
пионы, гладиолусы, георги­
ны. Бережно ухаживал за 
ними, оберегая от замороз­
ков.

В межшкольном учебно­
производственном комбина­
те увлеченность приобрела 
черты более реальные —  
из всех предлагаемых про­
фессий выбрал цветовод­
ство. Была тогда здесь та­
кая специальность. Вела 
предмет влюбленная в свое 
дело Маргарита Павловна 
Еремеева. Рафаил с с о ж а ­
лением здмечает; «С ее ухо­

дом исчезло в УП К цвето­
водство. Ж аль ,  так ая  к р а ­
сивая специальность».

Раф аил  —  художник от 
природы. Он тонко чувст­
вует ее красоту и старается 
донести до людей: в часы
досуга его руки тянутся к 
природному материалу — 
сухим цветам, траве, к а ­
мышинкам, хвое, листьям, 
небольшим причудливых 
форм пням, корягам — и 
начинаются «чудеса». О ж и ­
вают они в его руках, 
превращаясь в оригиналь­
ные, неповторимые аран ж и ­
ровки. В такие минуты он 
забывает обо всем. Поделки

смысл новых условий хо­
зяйствования — развить 
творческую инициативу спе­
циалистов. Вот почему ну­
жен был новый критерий 
при определении вклада ин­
женеров. Им стал после 
долгих обсуждений коэф­
фициент использования обо­
рудования. А основные це­
хи по сложности условий 
труда, разнообразию сорта­
мента разделили на три 
группы. Д ля  каждой—своя 
шкала премирования. Это, 
на мой взгляд, должно по­
высить творческую само­
стоятельность цеховых ин­
женеров.

Следует сказать о готов­
ности цеховых плановых 
служб к работе по-новому. 
Работники цехов получали 
необходимые знания на 
специальных занятиях. В 
отличие от прошлых лет 
больше проведено семина­
ров, практических занятий 
по планированию производ­
ства, экономическим мето­
дам. Все это дало возмож ­
ность цеховым службам 
перестроиться.

Какие показатели были 
главными до недавнего вре­

мени? Тонны и метры. 
Сейчас ж е  все понимают, 
насколько важен другой 
показатель — затраты на 
рубль товарной продукции. 
Во многом перестроились в 
седьмом, 10, 14 цехах. Наш 
отдел старается ускорить 
разработку и доведение до 
цехов нормативов образо­
вания фонда материального 
поощрения. Сегодня созда­
на методика формирования 
зтого фонда. Раньше м еж ­
ду цехами он распределял­
ся почти поровну из обще­
заводской копилки. В д ал ь ­
нейшем цехи сами должны 
будут создать для себя 
фонд материального поощ­
рения. Этот фонд тесно з а ­
висит от конечных произ­
водственных результатов. 
Пока же выплаты преми­
альных у нас зачастую но­
сят уравнительный х арак­
тер. недостаточно еше свя­
заны с эффективностью тру­
да, качеством работы, эко­
номией сырья и материа­
лов. Важно, чтобы премии 
из фонда материального 
поощрения в новых услови­
ях побуждали людей вы­
пускать продукцию с наи­

меньшими затратами. Как 
этого добиться? Раньше 
величина фонда материаль­
ного поощрения зависела 
от себестоимости продук­
ции, с нового года — от 
прибыли. Именно прибыль 
становится основным фон­
дообразующим показателем. 
Потому наряду с текущим 
планированием мы занима­
емся и перспективным. 
Чтобы в будущем обеспе­
чить стабильный рост ос­
новных показателей.

Н ад  чем работаем сей­
час? Пересматриваем а 
учетом требований сегод­
няшнего дня заводское по­
ложение о внутрипроизвод­
ственном расчете, планиру­
ем пути совершенствования 
бригадного хозрасчета. Н а ­
ша цель — добиться, чтобы 
на первоначальном этапе 
трубного производства — 
его планировании — был>» 
заложено непременное ус­
ловие: 100-процентчое вы­
полнение заказов при вы­
соком качестве продукции.

И. ГУНЬКО, 
начальник планово.

экономического отдела 
Новотрубного завода.

■  ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО

МАТЕМАТИКА И СПОРТ
«Математика увлекатель­

на», — сказал видный с о ­
ветский математик, Герой
Социалистического Труда 
А. Н. Тихонов. Она нужна 
лю дям  во все времена. На 
пирамиде Хеопса о б н ар у ­
ж ена надпись: для ее  по­
стройки было припасено
такое-то количество лука и 
чеснока. Вычислив объем 
сооружения, древние м ате­
матики рассчитали, сколько 
понадобится стройматериа­
лов и, главное, строителей, 
сколько пищи надо для них 
запасти. То есть прогнози­
ровали комплекс работ.
Нужно ли говорить о зна­
чении математики в пору 
научно-технической р е в о ­
люции? Первоуральские ин­
ж енеры , рассчитывающие 
нынешние комплексы р а ­
бот, в большинстве своем 
начинали изучение м атем а­
тики с помощью Майи Са­
муиловны Блейман. По 
крайней мере, тысяча из
них. Именно столько окон­
чили общетехнический ф а ­
культет Уральского поли­
технического института, где 
она работает уже бо л е е  
четверти века.

Старший преподаватель 
по к а ф е д р е  математики, 
она пришла сюда юной вы­
пускницей ф изико-м атем а­
тического факультета Ура­

льского госуниверситета. 
Учебно - консультационный 
пункт в начале улицы Ва­
тутина, тишина маленьких 
аудиторий с деревянными 
крашеными! полами... Сту­
денты начала шестидесятых 
— отцы нынешних студен­
тов, Они сейчас занимают 
командные посты в про­
мышленности города, п р е ­
подаватели гордятся ими. 
Майе Самуиловне особенно 
приятно видеть результаты 
своего труда, ведь она вы­
росла в этом городе, кото­
рому так пригодились ее  
знания, ее  работа. Сама 
непрерывно повышает ква­
лификацию и ценит трудо­
любие, восприимчивость к 
материалу, волю в студен­
тах.

Майя Самуиловна очень 
добросовестна, руководит 
методической секцией м а ­
тематиков на факультете. 
Общественная жизнь ф а ­
культета ей  также н е б е з ­
различна. М, С. Блейман 
входит в комиссию по вы­
полнению договора о  на­
ставничестве меж ду ф аку­
льтетом и ГПТУ №  6. Сту­
денты, впервые знакомясь 
с п реподавателем  м атем а­
тики, сразу  отмечают е е  
интеллигентность, с к р о м ­
ность. А интеллигенту свой­
ственны широта кругозора

и интересов. Майя Самуи­
ловна любит книги, окон­
чила Всесоюзные заочные 
курсы иностранного языка, 
изучала философию. А е щ е  
молодеж ь замечает е е  в се ­
гда уравновешенный ха­
рактер и то, что она в р о ­
де  бы никогда и не устает. 
Секрет здесь такой: она
занимается о здорови тель­
ным бегом  много-много 
лет. Утром надевает трени­
ровочный костюм — и в  
парк. Бывало, разделяли  е е  
увлечение коллеги, да 
бросали. А пока идут дис­
куссии, полезен бег или 
б е з  него мож но обойтись, 
это занятие стало частью 
е е  обр аза  жизни. Без бега 
Майя Самуиловна обойтись 
не может, наоборот, если 
бы не было этого утра в 
парке, ей трудно было бы 
начать день.

Утром и вечером  один 
маршрут — в институтские 
аудитории. С осредоточенно 
и вдумчиво ведет она сту­
дентов к знанию своего 
предмета. Так будет и в 
день ее  предстоящ его  
юбилея.

А. КИПРИЯНОВА.

его показывались на вы­
ставках в городском парке 
культуры и отдыха, Д в о р ­
це культуры «Строитель», 
отмечались дипломами.

Самым плодотворным пе­
риодом его творчества ок а ­
залось время учебы в ком­
мунально - строительном 
техникуме Нальчика. Учил­
ся Р аф аил  оХотно, с удо­
вольствием постигая такие 
науки, как почвоведение, 
проектирование садов и 
парков, дендрология, цвето­
водство, защита растений. 
Его прекрасные работы по­

двывали тогда на выстав­
ках в Краснодаре, С тавро­
поле, Москве. И всюду от­
мечались за оригинальность 
и красоту. Увлеченность, 
фантазия, творческий под­
ход чувствуются в каждой 
его работе. Это отметили и 
посетители выставки «Для 
дома, для семьи», которая 
проводилась в ноябре во

Дворце культуры и техники 
Новотрубного завода.

Аранжировки располагает 
он в аквариумах, подвеши­
вает в сетках, вплетает в 
легкую проволочную арм а­
туру, размещает в пяльцах, 
на пенопласте. В любом 
виде они прекрасны. Р або­
ты Раф аила  Шарафутдино- 
ва украшают кабинеты 
комбината, холлы гостини­
цы «Первоуральск» и загса. 
Не зря же его дипломная 
работа «Озеленение кабине­
тов и интерьеров» была 
оценена на «отлично».

У молодого талантливого 
специалиста много планов. 
Все они связаны с городом, 
который видится ему еше 
краше, благоустроеннее. На 
его улицах, в скверах дол­
жно быть больше цветов. 
«Цветы — моя любовь», — 
говорит Раф аил

И. КУРБ M-Ir  М1ЕЕВА.
Фото В, Зотова.

■  НАШИ  
КОНСУЛЬТАЦИИ

З А В И С И Т  
О Т  Д О Х О Д А

Читательница Ольхова в 
своем письме в редакцию 
спрашивает: «Будут ли
брать с одинокой женщины, 
пустившей в дом кварти­
рантов, подоходный налог 
и в каком размере?»

На вопрос отвечает стар­
ший инспектор отдела гос­
доходов горфо А. А. Ма­
лых:

— Налог за содержание 
квартирантов взимается в 
том случае, если годовой 
доход квартиросъемщика 
от оплаты за сдаваемую 
площадь превышает сумму 
более трехсот рублей. Если 
Сумма меньше, налог не 
взимается.
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И ВО ДВОРЦЕ КУЛЬТУРЫ «СТРОИТЕЛЬ»

«ВАРИАНТ» МЕНЯЕТ СТАТУС
Прошлой осенью в нашем городе проходили гастроли 

Ирбнтского драматического театра. Его режиссер, 
смотрев спектакль «Утиная охота» театра-студии «Ва­
риант» в постановке С. Н. Губаря, была удивлен 
профессиональностью исполнения ролей самодеятель­
ными актерами. Трое из них — Алексей Кондратьс' 
исполнитель роли Зилова в «Утиной охоте», 'Евгений 
Шолохов и Яков Игнатов — получили приглашение 
работать в этом театре. Этот факт свидетельствует о 
высокой подготовке творческой молодежи в театре- 
студии «Вариант».

Первоуральску с его почти 200-тысячным населено 
ем нужен свой постоянно действующий театр. В 1987 
году у нас появится такой театр. Об этом мы попро­
сили рассказать его будущего художественного руко­
водителя С. Н. Губаря:

— В Москве существуют серы Валерий Белякович, 
четыре хозрасчетных теат- Марк Розовский, Сергей 
ра: Театр на Юго-Западе, Кургинян и Михаил ІЦе-
у Никитских ворот, театр- пенко, новаторы и энту- 
студия «На досках» при зиасты. Бывшие любитель- 
Московском геологоразве- ские коллективы собирают 
дочном институте и театр- огромную зрительскую
студия Московского физи- аудиторию. ІТа их спектак- 
ко - технического ииститу- ли приходят не только 
та. Ими руководят режис- москвичи, но и жите­

ли других городов.
Такой же хозрасчетный 

театр решено создать и в 
Первоуральске на базе, те­
атра-студии «Вариант». Он 
сохранит свое прежнее на­
звание. В год нам нужно 
будет давать  172 спектак­
ля, или четыре спектакля в 
педелю. Первоначально в 
труппу войдут 13 человек. 
Восстановим наши прежние 
спектакли «Ревизор», «Ути­
ная охота», «А зори здесь 
тихие...», «Божественная 
комедия», «Любовь к трем 
апельсинам». Кроме того, 
бѵдут поставлены новые: 
«Бумажный патефон» Алек­
сандра Чеовинского, «Стра­
сти по Варваре» Ольги 
Кучкиной, «Мой бедный 
.Марат» Алексея Арбузова, 
«Игра теней» Ю. Эдлиса. 
Детей ждет «Сказка о царе 
Салтане». А к Новому го­
ду мы поставили дл я  ребят

новогоднюю сказку «При­
ключения Коли Сушкина и 
Анжелики Петровны». Д у ­
маю, что расширим репер­
туар для детей. Будем 
приглашать на наши спек­
такли детские сады, ш ко­
лы.

Театр —- великое искус­
ство, заставляющее тру ­
диться душу, дающее тол­
чок для нравственного р а з ­
вития. А ходить в театр, 
не пропуская ни одной 
премьеры, жить театром 
нѵжно учиться с детства. 
Тогда он станет большим 
другом, единомышленником.

— Сергей Николаевич, 
ваши новогодние п ож ела­
ния нашим читателям?

— Чтоб все читатели га­
зеты стали нашими посто­
янными и верными зрите­
лями.

Записала 
О. СТАРОСТИНА.

ПРАЗДНИК МУЗЫКИ
В малом зале Дворца 

культуры «Строитель» со ­
стоялся творческий отчет­
ный концерт «Мы — Роди­
ны дети» лауреата Все­
российского смотра о б ­
разцовой  детской музы ­
кально - хоровой студии 
«Юные голоса». В конц ер­
те участвовали 'младший
хор, вокальные ансамбли
«Искорка» и «Юность», ин­
струменталисты классов
фортепиано и аккорДеона. 
Студийцы представили но­
вую творческую п рограм ­

му, посвященную II Все­
союзному фестивалю на­
родного творчества.

Настоящим праздником 
хорового пения и музыки 
стал творческий концерт 
студии. Хочется отметить 
ребят, обучающихся в клас­
се ф ортепиано у таких пе­
дагогов, как С. Н. Фейгина, 
Н. С. Чистякова, Е. В. Ши- 
бакина.

А. КОФМАН, 
художественный руко­
водитель 

Фото Ю. Парамонова.

В ИДУТ КАНИКУЛЫ
Веселые новогодние пред­

ставления у елки продол­
жаю тся во Дворце культу­
ры «Строитель». Вместе с 
Колей Сушкиным и А нже­
ликой Петровной,»» героями 
новой сказки, они совершат 
«смешные и героические 
приключения».

Что за праздник без ско-

Шары из волшебной шкатулки
морохов и петрушек! Они 
главные заводилы у елки, 
помогают Снегурочке р аз ­
влекать ребят. Снегурочка 
достает из волшебной ш ка­
тулки шары. И тот, кому 
она их вручит, должен

спеть, станцевать, загадать 
загадку, придумать фокус.

Неизвестно откуда по­
явившийся Бармалей з а ­
хотел испортить праздник, 
но, как всегда в сказке, 
добро побеждает зло. И вот

уж е Бармалей преподносит 
ребятам подарок из ж а р ­
кой-жаркой Африки — т а ­
нец «Чунга-чаига».

Заканчивается праздник 
веселой кадрилью.

О. АЛЕКСЕЕВА.

СПОРТ
Молодые фигуристы

« У р а л ь с к о г о  трубника», 
специализирующиеся в оди­
ночном катании, приняли 
участие в ряде соревнова­
ний различного ранга.

Дебютируя на всесоюз­
ной арене, Е. Куркова в 
Казани в турнире «Идель» 
(«Волга») заняла второе 
место среди девушек, вы­
ступавших по программе 
кандидатов в мастера спор­
та. В этом же разряде 
п'ервоуралеи В. Никифоров 
набрал седьмую сумму бал-

ТУРНИРЫ РАЗНЫХ РАНГОВ
лов. Еще одна наша участ­
ница Г. Елькина была шес­
той в состязаниях по 
программе мастеров спор­
та.

В первенстве Свердлов­
ской области Е. Куркова и 
В. Никифоров поднялись 
соответственно на первую 
и вторую ступени пьеде­
стала почета. Екатерине, 
Вадиму, а так ж е  их това­
рищу по команде спорт­

клуба Н аталье Поповой 
13 'я н в а р я  предстоит стар­
товать в Волгограде в тур ­
нире «Олимпийские н а д е ж ­
ды», где они будут защ и­
щать честь области.

В эти дни в Перми соб­
рались маленькие фигури­
сты из городов Урала и 
Поволжья. Дети выясняют, 
кто лучше выполняет спе­
циализированную програм­
му.

В своих возрастных груп­
пах умение демонстрируют 
первоуральцы С ережа Ры- 
лов и Эдик Феденев. П о­
ездку в Пермь они заслу­
жили, успешно выступив 
накануне в Липецке, где 
Рылов был лучшим по 
младшей возрастной груп­
пе, а Феденёв среди стар­
ших ребят имел второй по­
казатель.

П. СЕРГЕЕВ.

Хоккей с мячом. Чемпионат РСФСР среди юношей

МНОЖЬТЕ, РЕБЯТА, ТРАДИЦИИ!
Для первоуральских

мальчишек, занимающихся 
хоккеем с мячом  в детско- 
юношеской школе спорт­
клуба «Уральский трубник» 
у тренера  В. И. Кондрашо- 
ва, нынешние зимние кани­
кулы особенные: ребята
впервые пробуют сипы в
крупных финальных с о р е в ­
нованиях— зональном тур­
нире первенства РСФСР
с р ед и  юношей.

Те, кто в этом сезон е  
впервые представляет за ­
водской спортклуб, азы 
русского хоккея начали по­
стигать три года назад.

Выпускники Кондрашова 
были чемпионами и п ризе­
рами всесоюзных ро зы гры ­
шей, получали награды ми­
ровых юношеских и юни­
орских первенств, выступа­
ли и сейчас приглашаются

в первую и вторую с б о р ­
ные СССР. Многие играют 
в высшей лиге, стали м ас­
терами спорта, девять ч е ­
ловек учатся в вузах. В том 
числе С. Топычканов, С. 
Ин-фа-лин, Е Белобородов, 
М. Танков.

П р еж д е  чем вступить в 
родном  городе  в борьбу  
за право выступать в р о с ­
сийском финале, «Ураль­
ский трубник» провел ос­
новательную подготовку. 
Парни и г р а л и  в фут­
бол со сверстниками в 
городском и областном 
первенствах. Осенью вы­
шли на искусственный л е д  
Дворца  спорта. Потом поч­
ти вся команда в составе 
сборной области участво­
вала во всесою зном  турни­
ре  на приз Центрального 
стадиона Свердловска.

Работники в рачебн о-ф и з­
культурного диспансера в 
канун зимы засвидетельст­
вовали у ребят  снижение
функциональных в о зм о ж ­
ностей. Помогла команде
восстановиться, подойти к 
сезону в боевой ф о р м е
врач Р. М. Дубова. С кон­
ца ноября наши мальчишки 
включились в областные 
соревнования по группе 
юниоров.

И вот настала пора от­
ветственного старта, кото­
рый вместе с хозяевами 
на стадионе Новотрубного 
завода приняли уфимский
«Кировец», оренбургский 
«Локомотив», воткинское 
«Знамя», казанская «Раке­
та», карпинский «Машино­
строитель» и «Никельщик» 
из Верхнего Уфалея. Хок­
кеисты всех команд често­

любивы —  мечтают о  п ер ­
вом месте, ибо только оно 
гарантирует путевку в ф и ­
нал. В первых турах «Ура­
льский трубник» нанес по­
раж ение 7:1 ребятам  из 
Уфы и 6:0 — уфалейцам. 
6 января наши земляки с о ­
перничали с клубом «Зна­
мя» и выиграли 6:0. Впереди 
е щ е  три матча: 8 января — 
с карпинскими ребятами, 
10 января — с о р ен бур ж ­
цами, 11 января —  казан­
цами. «Трубник» играет в 
13 часов. Во все другие 
дни до  конца каникул, на­
чиная с 11 часов, поединки 
проводят остальные коман­
ды.

С. ПАГНУЕВ, 
нештатный 

корреспондент.

Зам. редактора 
А. А. КИПРИЯНОВА.

Кинотеатр «Восход». 8 я н в а р я  « Д О С Ь Е  ЧЕ Л О В Е К А  
В «М Е РС ЕД ЕС Е ». (2 серии). Сеансы: 9, 12, 15, 18 час.

Кинотеатр «Космос». 8, 9 января  « В О Л Ш Е Б Н И К  
ЛАЛА». Сеансы: 8-го — 11, 13, 15 час.; 9-го — 9, 11, 
13, 15 час. 8 января « Б Е С К О Н Е Ч Н А Я  ИСТОРИЯ». 
Сеансы: 9, 17, 19, 21 час. 9 января «СВОРА». С еан­
сы: 17, 19, 21 час.

Дворец культуры «Строитель». М У Л Ь Т С Б О Р Н И К , 
начало в 10 час. 30 мин. «РУСЬ И ЗН А Ч А Л Ь Н А Я  
(2 серии), начало в 18 часов.

КИНОТЕАТР «ВОСХОД»
С 9 января' на­

чинается показ но. 
вой цветной ши. 
р о к о ф о р  м а т н о й 
музыкальной ко. 
медии киностудии 
«Мосфильм». Этот 
веселый водевиль 
создан по моти­
вам ранних рас­
сказов А. Толсто­
го.

В ф ильм е сни­
мались Д арья  Ми. 

-«*-*• ѵлп-э*-^-1 •— хайлова, Алексей
C X A P J t t H H O i V I  Д У Х Е  Нестеренко, Вла­

димир Самойлов. 
Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19,21 час. 8 января  в 21 

час п рем ьера  фильма.

8 ы Ж _ _ _ _ _
И Р О А І А І Ш  В

К СВЕДЕНИЮ ВКЛАДЧИКОВ
В связи с п ереходом  на полуторасменную р а ­

боту центральная сберегательная  касса №  1779 
с 1 января работает с клиентами с 8 до 20 ча­
сов 15 минут. П ерерыв с 14 до 15 часов. Вы­
ходной — воскресенье.

Сберегательная касса №  1779/053 с 1 января 
закрыта. Лицевые счета владельцев  переданы в 
центральную сберкассу №  1779,

ПЕРВОУРАЛЬСКОЕ БЮРО ПУТЕШЕСТВИЙ 
И ЭКСКУРСИЙ предлагает туристические путев­
ки на турпоезда по маршруту Свердловск 
Ленинград — Псков — Новгород — Ярославль — 
Кострома ■—• Горький -— К азань - Свердловск 
с 11 января. Стоимость путевки 160 рублей,

С 25 января по маршруту Свердловск — Одес­
са __  Херсон — Евпатория — Севастополь — Н о ­
вороссийск — Волгоград —1 Свердловск. Стои­
мость путевки 190 рублей.

С 21 февраля по маршруту Свердловск — 
Смоленск — Вильнюс — Минск — Киев — О дес­
са  Гомель — Кишинев — Свердловск. Стои­
мость путевки 175 рублей.

С 9 марта  по маршруту Свердловск — Рос­
тов — Пятигорск — Ереван — Гори Батуми 
Сухуми — Гагра — Адлер — Свердловск. Стои­
мость путевки 200 рублей.

Имеются путевки в Ю рмалу g 27 января, d a  
время отдыха туристы побывают на экскурсии в 
Риге, Сигулде. Посетят Домский музей и Салас- 
пилс' Размещ аю тся  туристы в пансионате Ю рм а­
лы. Стоимость путевки самолетом 245 рублей.

З а  путевками обращаться по адресу: ул. Л е ­
нина, 37— 2, тел. 2-68-17, 2-69-90. _____

Автобаза №  8 проводит набор на курсы в о ­
дителей III класса категории «С» с отры вом  от 
производства. Начало занятий 1 ф евраля  1УВ/ 
года. Стипендия 50 рублей. До начала занятии 
мож но работать на б аз е  по имеющ ейся специ­
альности. „

Обращаться в бю ро  по трудоустройству по ул. 
1 Мая, 10 или в отдел кадров автобазы №  8.

д а
здоровья. Деті^ внуки.

В ы р а ж а е м  с е р д е ч н у ю  бла­
г о д а р н о с т ь  к о л л е к т и в у  цеха 
№  32 Н о в о т р у б н о го  за в о д а , 
с о с е д я м , д р у з ь я м , п о ч т и в ­
ш и м  п а м я т ь  и  о к а з а в ш и м  
п о м о щ ь  в  о р г а н и з а ц и и  п о ­
х о р о н  А н а т о л и я  К и р и л л о в и . 
ч а  П л а х т и я .

С е м ь я  п о к о й н о го .

М е н я е т с я  ' о д н о к о м н а т н а я  
к в а р т и р а  (19.4 к в  м , 3-й 
э т а ж ) по  у л . К о м с о м о л ь с к о й , 
29 и  к о м н а т а  в  к в а р т и р е  с 
с о с е д я м и  (16 к в . м, 4-й 
э т а ж ) н а  2 -к о м н а т н у ю  у л у ч ­
ш е н н о й  п л а н и р о в к и  в  8 
м и к р о р а й о н е  и л и  Т ех го р о - 
д е . 1-й и  5-й  э т а ж и  н е  
п р е д л а г а т ь . О б р а щ а т ь с я : у л . 
В а т у т и н а . 38, кв. 84  п о с л е  
18 ч а с о в .

М е н я е т с я  1 -к о м н а т н а я  
б л а г о у с т р о е н н а я  к в а р т и р а  
(19 кв . м , 3-й  э т а ж . е с т ь  
т е л е ф о н )  в г . Н о в о к у з н е ц к е  
К е м е р о в с к о й  о б л а с т и  н а  
р а в н о ц е н н у ю  в П е р в о у р а л ь ­
с к е . Ж е л а т е л ь н о  в  Т ех го р о - 
д е  и л и  в К о р а б е л ь н о й  р о щ е . 
О б р а щ а т ь с я : г. П е р в о у .
р а л ь с к ,  у л . К о м с о м о л ь с к а я , 

21-а, кв . 67.

С е р д е ч н о  б л а г о д а р и м  к о л ­
л е к т и в ы  ц е х а  №  1 Н о во ­
т р у б н о г о  з а в о д а , п т и ц е ф а б ­
р и к и , у п р а в л е н и я  т р е с т а  
В о с т о к м ё т а л л у р г м о н т а ж . з а ­
в о д о у п р а в л е н и я  з а в о д а  к о м ­
п л е к т н ы х  м е т а л л о к о н с т р у к ­
ц и й , а  т а к ж е  р о д н ы х , д р у ­
з е й . з н а к о м ы х , п р и н я в ш и х  
у ч а с т и е  в п о х о р о н а х  д о р о ­
го й  и  л ю б и м о й  П р о х о р о в о й  
А л е к с а н д р ы  Е го р о в н ы .

М у ж , с ы н о в ь я , с н о х а , 
в н у к и , б р а т  и  с е с т р а .

К о л л е к т и в  о т д е л а  п а т е н т н о -л и ц е н з и о н н о й , р а ­
ц и о н а л и з а т о р с к о й  и  и з о б р е т а т е л ь с к о й  р а б о т ы  
Н о в о т р у б н о го  з а в о д а  в ы р а ж а е т , и с к р е н н е е  с о б о ­
л е з н о в а н и е  и н ж е н е р у -п а т е н т о в е д у  Л. М. Я к о в л е ­
в о й  п о  п о в о д у  с м е р т и  е® о т ц а

К У Л Я Ш О В А
М и х а и л а  М и х а й л о в и ч а .

К о л л е к т и в  с р е д н е й  ш к о л ы  №  15 в ы р а ж а е т  г л у ­
б о к о е  с о б о л е з н о в а н и е  у ч и т е л ь н и ц е  К о п а ч и н с к о й  
Л и д и и  Г е н н а д ь е в н е  п о  п о в о д у  с м е р т и  е е  м а т е р и

К О П А Ч И Н С К О Й  
В еры  И в а н о в н ы .
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