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■  ФОТОРЕПОРТАЖ -

О т з в е н е л а  я р м а р к а
Вспыхнуло ярко чучело

старухи-Зимы, которое по 
традиции подожгла свита 
царя  Берендея. А красави ­
ца Весна в зеленом распис­
ном сараф ане и цветоч­
ном венке радуш но угощает
пышным караваем  перво­
уральцев, собравшихся на 
этот весенний праздник. 
Артисты народной студии
«Вариант» подготовили к 
проводам русской зимы ве­
селое театрализованное 
представление с любимыми 
сказочными персонажами, 
которые вызвали  у  зрите­
лей, особенно у  детей, вос­
торг и аплодисменты.

Вместе с весенним солн­
цем в город вошел п разд ­
ник, расцветил красочными 
каруселями ярмарки-87, р ас ­
писными коробами коробей­
ников, цветными русскими 
кокошниками, сарафанами, 
полушалками. Я рмарка  еще 
накануне раскинула свои 
ряды, и продавцы убедились 
в первые ж е минуты, что 
им не придется зазывать 
покупателей. Возле каждой 
палатки, л ар ьк а  —  десятки 
желаю щ их что-нибудь ку ­
пить. Д а ж е  скромный ас­
сортимент коробейников 
пользовался успехом: поче­
му бы не приобрести у к р а ­
сивой юной продавщицы 
какой-нибудь галантерейный 
пустячок?

Ярмарка, проводимая у 
нас в городе впервые в т а ­
ком широком масштабе, 
удалась.

Наверное, в эти дни ни- 
ктб не остался без покупки. 
К акого товару  только здесь 
не было! Горпишеторг бук­
вально завалил свеж и ­
ми овощами, которые под­
возили в контейнерах. Была 
предоставлена в полном 
ассортименте • продукция 
молокозавода: творог ф асо­
ванный, сметана, сливки, 
молоко, кефир, сладкие тво­
рож ны е сырки. Коллектив 
хлебокомбината привез на 

■ярмарку разнообразные хле­
бобулочные изделия от ба 
ранок до тортов и п ирож ­
ных. По соседству с п алат­
ками этих предприятий 
бойко торговали своей про­
д у к ц и е й  р а б о т н и к  и 
п т и ц е ф а б р и к и .  Массу 
зрителей собирала демонст­
рация моделей одежды ве­

сенне-летнего. ассортимента, 
которую проводили работ­
ники горпромторга возле 
кинотеатра «Космос» и у 
Д ворца  культуры и техники 
Новотрубного завода. ' Э ле­
гантные пальто и плащи, 
модные куртки, жакеты.. . 
Понравилось? П ожалуйста , 
пройдите в магазин « О деж ­
да  для  мужчин», «О деж да  
дл я  женщин», и там вам 
помогут выбрать покупку.

В ярмарке приняли уча­
стие многие предприя­
тия торговли, общественно­
го питания, службы быта. 
Подарочные наборы, швей­
ные изделия приготовили 
работники объединения
Ііервоуральскшвейбыт, гор- 
бытуправления. В севозм ож ­
ную литературу  предложил 
книготорг. Большим спросом 
пользовались строительные 
материалы, которые привез­
ли работники тароремонт- 
ного предприятия.

П орадовали  горожан ж и ­
вотноводы совхоза «Уткин­
ский», прибывшие на яр ­
марку на украшенных л о ­
зунгами машинах, образо ­
вавших целый торговый 
ряд. Они привезли свежее 
мясо, зерно. Р ядом  свою 
зеленую продукцию предла­
гал совхоз «П ервоураль­
ский». Его рекламу — ог­
ромный капустный кочан 
— видно былр издалека.

М узыка, шутки, смех,- вы­
ступления самодеятельных

коллективов сопровождали 
праздник. Задорными час­
тушками порадовали вете­
раны- из хора Д ворца  куль­
туры и техники Н овотруб­
ного завода. У «Космоса» в 
это время выступали хром- 
пиковцы. На крыльце Д в о р ­
ца — артисты народного 
цирка. А кто ж е  из ребяти­
шек не любит клоунады! 
Ярмарка прошла и на Д и ­
насе, где у Дворца  куль­
туры тоже были представ­
лены все виды торговли. У 
огнеупорщиков весенний 
праздник отмечен еше од­
ним событием. Во Дворце 
проходил торжественный 
обряд бракосочетания и 
имянаречения, а на п ло щ а­
ди веселью тон задавали  
самодеятельные артисты.

Щ едрым получился го ­
родской праздник. Р або тн и ­
ки торговли еше раз могли 
убедиться, как  заинтересо­
ван в них покупатель, как  
охотно он покупает все, что 
красиво предложено, вкусно 
приготовлено. Почти на ты ­
сячу ' рублей реализовано 
русских пельменей, на пол­
торы тысячи — продукции 
ресторана «Первоуральск». 
Кстати, в ж елаю щих одве- 
дать горячих блинов, пель­
меней, шашлыков не было 
недостатка. Работники о б ъ ­
единения общественного пи­
тания убедились в этом в 
первые ж е  часы ярмарки, 
На 57 тысяч рублей купили

первоуральцы промышлен­
ных товаров в киосках гор­
промторга, более чем на 70 
тысяч рублей приобрели 
продуктов у продавцов гор­
пищеторга. Не было в эти 
дни скучающих продавцов: 
у каж дой  лавочки десятки 
покупателей, выбирающих 
покупки. Особый Спрос был 
на ж ивые цветы, которыми 
порадовали  первоуральцев 
в канун М еж дународного 
женского праздника работ­
ники комбината коммуналь­
ных предприятий.

Много выдумки, инициа­
тивы, старания проявили 
организаторы большого я р ­
кого праздника. Это и кол­
лективы художественной са­
модеятельности, и работни­
ки культурных учреждений, 
торговли, бытовых предпри­
ятий, совхозов. Ж а л ь  толь­
ко, что первоуральцы, по­
сетившие праздник, были 
лишь зрителями, не стали 
активными участниками всех 
ярмарочных событий. М о­
жет быть, следовало вклю ­
читься в подготовку веселья 
и культорганизаторам тру­
довых коллективов, чтобы 
вовлечь в ярмарочный к а р ­
навал  каждого , кто пришел 
на праздник. Будем н аде­
яться, что он не последний, 
тем более что наверняка 
каждый остался доволен 
этим ярким событием,

Н, САБИНСКАЯ.
Фого В, Зотова.

РИТМИЧНО, 
КАЧЕСТВЕННО

С высокой производи­
тельностью трудится с на­
чала года коллектив вось­
мого цеха производствен­
ного объединения «Хром­
пик». Социалистическое со­
ревнование в честь достой­
ной встречи 70-летия Вели­
кого Октября ширится с 
каждым днем. Задание
февраля выполнено. Вся
товарная продукция выпу­
щена с государственным 
Знаком качества. Дополни­
тельно смежникам отправ­
лено пятнадцать тонн мо- 
нохромата натрия при хо­
рошем качестве полуфаб­
риката.

Успешнее других срабо­
тала смена . мастера Алек­
сандра Алексеевича Беля­
ева, выполнившая план по 
выпуску товарного бихро- 
мата натрия на 125,8 про­
цента..-, Дополлительно ., из­
готовлено свыше шести­
десяти тонн готовой про­
дукции.

А. ДИМУХАМЕТОВА, 
рабкор.

ЗАКАЗЫ -  
В СРОК

Полностью выполнили 
февральские заказы потре­
бителей трубоэлектросвар- 
щики цеха № 11 филиала 
Новотрубного завода. Осо­
бенно весом вклад в этот 
успех двух бригад со ста 
на N2  1—С. П. Унесихина и
С. Ф. Ясюкевича. Кстати, 
последний некоторое вре­
мя отсутствовал, так как 
участвовал в работе XVIII 
съезда профсоюзов, но ра­
бочие в те дни трудились 
с огоньком, чтобы оправ­
дать высокое доверие, вы­
павшее не только на долю 
бригадира, но и всего кол­
лектива. В результате за 
месяц брак снижен на 29 
процентов к уровню прош­
лого года, с первого предъ­
явления сдано 99,6 процен­
та продукции.

В. БЛОХИНА, 
рабкоо,

РЕШИЛИ 
И ДЕЛАЮТ

R январе члены бригады 
по обработке профилей 
П, Я, Шамыкозой из второ­
го цеха завода комплект­
ных металлических конст­
рукций обсудили выступле­
ние в печати Героя Социа­
листического Труда В. Брез- 
гунова «Мое рабочее мес­
то — мой участок борьбы 
за выполнение решений 
партии» и решили повысить 
личную ответственность за 
порученное дело, ввести 
штрафнь,іе санкции для

І бракоделов и добиваться 
звания «Коллектив отлич­

ного качества». Вот у щ ь  
третий месяц бригада гру­
дится высокопроизводите­
льно, качественно. В фев­
рале, например, здесь на 
13 процентов перевыполнен 
план, дополнительно сдано 
две тысячи квадратных мет­
ров ограждающих конст­
рукций. Рабочие Л, И. При- 
емщикова, Л. В. Агафонова,
А. И. Пономарева, Н, Е. 
Ермакова, групкомсорг
Светлана Васильева и все 
остальные выполняют нор­
му выработки не ниже 
чем на 140 процентов,

В. КИШЕНЕЦ, 
рабкор.

ДОБАВКА 
К ПЛАНУ

Ритмично трудится с на­
чала года коллектив рудно­
го карьера рудоуправления. 
Февральский план поста­
вок сырья на дробильно­
обогатительную фабрику 
перевыполнен. Дополни­
тельно перевезено его свы­
ше 23680 тонн. Больше по­
ловины сверхпланового ко­
личества сырья на счету 
смены под руководством 
Л. М. Михеева, Производи­
тельность труда у горняков 
выросла к плановой более 
чем на пять процентов.

Постоянно перевыполняют 
сменные задания на один­
надцать—пятнадцать про­
центов машинист экскавато­
ра коммунист В. Г. Моско- 
вец, помощник машиниста 
экскаватора А. В. Киселев. 
Как о добросовестном тру­
женике отзываются в кол­
лективе о бурильщике шпу­
ров А, Г, Спиридонове.

Т. ЛОГИНОВСКИХ, 
нормировщик.

ПО ПРИМЕРУ 
ПЕРЕДОВЫХ

Первой на заводе желе­
зобетонных изделий и кон­
струкций поддержала по­
чин передовых коллективов 
страны — выполнить зада­
ние двух лет пятилетки к 
70-летию Великого Октября 
— бригада Язели Фасаров- 
ны Болотовой. Трудится 
коллектив на растворном 
узле пятого участка перзо- 
го цеха. Задание февраля 
выполнил успешно. У брига­
ды есть все основания, что­
бы сдержать слово. Третий 
год они трудовой и обще­
ственной дисциплине объ­
являют коллективную га­
рантию, Работают без на­
рушений. По итогам ми­
нувшего года все члены 
бригады получили повы­
шенное вознаграждение.

С высокой производи­
тельностью, добросовестно 
трудятся сама бригадир — 
Язеля Фасаровна, моторист 
Любовь Михайловна Давы­
дова. ,

А. РЫЧАГОВА, 
член рабкоровского 

поста.



и  К  П Л Е Н У М У  Г О Р К О М А  К П С С
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вечером, накануне Дня 
Советской Армии, в дво­
ровом клубе «Гаврош» бы­
ло шумно, весело. Девочки 
обсуждали предстоящий 
праздничный вечер. Уча­
стие в этом принимала 
шлифовщица цеха N° 5 Но­
вотрубного завода Нина 
Семеновна Мокина.

Семья Мокиных живет по 
соседству. Старший сын 
Вадим в этом году вернул­
ся из Норвегии с золотой 
медалью чемпиона мира по 
хоккею с мячом среди 
юношей. Когда-то начинал 
свой спортивный путь с 
дворового клуба.

Сегодня здесь младшие 
дети Мокиных. Нина Се­
меновна — активная по­
мощница воспитателю Лю­
бови Даниловне Медведе­
вой. «Гаврош» известен 
спортивными традициями. 
В клубе три хоккейные 
команды, шахматно-шашеч­
ный кружок, секция на­
стольного тенниса, занятия 
в которой ведет другой 
родитель Александр Ивано­
вич Дунесов.

В этот же вечер побыва­
ли в других дзоровых клу­
бах Новотрубного завода. 
Впечатления далеко не од­
нозначные.

Славился когда-то . дво 
ровый клуб «Чайка» спор­
тивными достижениями, за­
нимались с ребятами тре­
неры общественники. Сего­
дня с производства сюда

никто не приходит. Воспи 
татель Тамара Владимире 
вне Игнатова не раз про 
сила шефов — цех № 8 
выделить тренера-общест 
венника. Однако подростки 
все еще ждут наставника. 
Некому привести в порядок 
хоккейный корт, который в 
течение зимы так и не за­
ливали ни разу. Мало энту 
зиастов в клубе. С тепло 
той отзываются здесь лишь 
о Сергее Устюгове, инст­
рукторе заводского коми­
тета ВЛКСМ. Ребята с не 
терпением ждут Сергея. 
Недавно он организовал в 
клубе конкурс гитаристов.

Иная обстановка а дворо 
вом клубе «Комета», где 
шефами являются рабочие 
цеха № 7. Благодаря уси­
лиям Ивана Николаевича 
Булатова здешний хоккей­
ный корт стал центром 
проведения соревнований 
по хоккею с шайбой среди 
дворовых клубов. Три тре- 
нера-общественника зани­
маются с ребятами: В. Ба- 
зикало, В. Волошин, А. Пи- 
липенко. Комсомольцы цеха 
Олег Ширяев и Андрей 
Кузнецов организовали для 
ребят туристический клуб, 
Валерий Никонов ведет за­
нятие фотокружка. Верно 
считают шефы «Кометы», 
«то в воспитании не долж­
но быть каникул.

Н. МИНЬКИН, 
инструктор 

горкома КПСС.

Ч то б ы  б ы ть  л е к т о р о м  о б щ е с т в а  « З н а н и е » , н у ж н о  
б о л ь ш о е  у м е н и е , ш и р о к и й  к р у г о з о р . В г о р о д с к о й  о р г а ­
н и з а ц и и  о б щ е с т в а  н е м а л о  т а к и х  л е к т о р о в  и о р г а н и з а ­
т о р о в  л е к ц и о н о й  п р о п а га н д ы .

Н а  с н и м к е  (с л е в а  н а п р а в о ): п р е д с е д а те л ь  п е р в и ч н о й  
о р г а н и з а ц и и  о б щ е с т в а  « З н а н и е »  Н о в о т р у б н о го  зав о д а  
Н э л л и  Д м и т р и е в н а  В ер етен н и к о в а  у ч и тел ь  ш к о л ы  № 15 
ч л е н  б ю р о  п е р в и ч н о й  о р г а н и з а ц и и  д и н а с о в о го  зав о д а  
Н а д е ж д а  А н а т о л ь е в н а  Г а д ж и е в а , л е н т о р  В л а д и м и р  А н а ­
т о л ь е в и ч  Д р о т к е в и ч . \

Ф о то  В. З о т о в а .

Н а площади, на самом 
людном месте Магнитки, 
получила постоянную про­
писку стенная газета гор­
няков «За руду». Очередной 
ее номер рассказывает, как 
коллектив работал а ф ев­
рале, о праздничном вече­
ре, посвященном Дню С о­
ветской Армии, спортивных 
мероприятиях. Газета офор­
млена броско, красочно.

Р а з  в неделю выходит в 
свет орган партийного бю­
ро и профсоюзной органи­
зации рудоуправления. Воз­
главляет редколлегию ком­
мунист Н иколай Романович 
Бакин. Партийное поруче­
ние выполняет недавно. О д ­
нако первые восемь номеров 
« За  руду» — убедительное 
доказательство ответствен­
ного отношения Н иколая  
Романовича к важ ному уча­
стку идеологической рабо­
ты.

О чем ж е газета ведет 
разговор с читателями? В 
статье «Перестрюйка — де­
ло каждого», с которой 
выступил секретарь п арт­
бюро В. И. Антропов, отме­
чено, что горняки горячо 
откликнулись на решения 
январского Пленума ЦК 
КПСС и правильно понима­
ют свое участие в пере­
стройке. Валерий Иванович 
поставил конкретные за д а ­
чи перед коллективом. Одна 
из них — укрепление дис­
циплины. Автор не скры ва­
ет, что прогульщиков и 
пьяниц на предприятии еше 
много. Бороться с пьянст­
вом надо всем миром.

В аж ную  проблему поднял 
начальник производственно- 
технического отдела Л . Л. 
Данилюк. В новых ^услови­
ях работы без четкой рит­
мичности не обойтись. Там, 
где организация труда про­
думана, простоев нет. Н а ­
пример, на Галкиноком гор­
ном участке, возглавляет 
который Г. П. Валов. Хуже 
обстоят дела в рудном 
карьере, на дробильно-обо­
гатительной фабрике, в 
железнодорожном цехе.

О воспитательной работе 
с людьми рассуж дает  н а ­
чальник отдела кадров 
3. Я. Антропова. Предсе­
датель профсоюзного коми­
тета В. В. Логинов анали­

зирует причины большой 
заболеваемости на некото­
рых участках. Открыто го­
ворит автор, что начальники 
железнодорожного цеха 
В. И. Гостевских и дро­
бильно-обогатительной ф а б ­
рики Н. П. Кольцов не з а ­
ботятся об улучшении ус­
ловий труда рабочих. Воп­
росы рационализации легли 
в ' основу заметки старшего 
инженера производственно- 
технического отдела В. В. 
Дашкевича. Отчет с пар­
тийно-хозяйственного актива 
дал секретарь партбюро 
рудоуправления Интересно 
выступление заместителя 
начальника производствен­
но-технического отдела
Е. М. Подрабинок. Он, от­
талкиваясь  от профсоюзной 
конференции по заключению 
колдоговора, называет ру­
ководителей, кто безответ­
ственно относится к выпол­
нению намеченного. Это к а ­
сается администрации Би- 
лимбаевского рудника, карь­
ера.

Предаются гласности ре­
шения профкома предприя­
тия. По итогам января, н а ­
пример, победителем социа­
листического соревнования 
признан коллектив дробиль­
но-обогатительной фабрики. 
Ему вручена премия и пе­
реходящее Красное знамя. 
Лучшими организаторами 
производства названы дис­
петчер железнодорожного 
цеха С. Н. Шаров, д е ж у р ­
ная по станции .Магнитка 
Н. Ф. Февралева. Хорошая 
моральная форма поощре­
ния передовиков!

По газете сѵжу, что спор­
тивная жизнь в поселке на 
высоте, не стоит столоне 
от воспитательной работы 
Дом культуры, выходят в 
рейды дружинники, не си­
дят слож а руки народные 
контролеры.

«За руду» была бы зн а ­
чительно боевее, если б 
стенгазетчики добивались 
действенности выступлений. 
Критики недостатков д о ­
статочно, а меняется ли 
что-то после нее, неизвест­
но. Нет зарисовок о пере­
довиках производства, ак­
тивных общественниках. Н а ­
до смелее поднимать воп­
росы бережливости, шире

показывать перестройку 
трудовых коллективов. У 
коммунистов начался второй 
этап смотра боевитости. О д ­
нако орган партийного бю­
ро об этом молчит.

Многие материалы как 
две капли воды похожи на 
сухие, пестрящие цифрами 
отчеты. Рассказ  о работе 
добровольной народной
дружины ограничен пере­
числением числа членов 
Д Н Д , количеством рейдов, 
нарушений общественного 
порядка. Намного больше 
была бы отдача от мате­
риала, расскажи автор об 
одном из рейдов, о людях, 
участвовавших в нем.

О братила внимание, что 
под заметками одни и те 
ж е  фамилии. Это, как пра­
вило, работники аппарата 
управления. Рабочие же
корреспонденты не исполь­
зуют печатную трибуну для 
решения наболевших проб­
лем. Будет у газеты ш иро­
кий актив авторов, ощ ути­
мее забьется в ее выпусках
напряженный пульс жизни
трудового коллектива, пред­
метнее станут его усилия, 
направленные на решение
задач, поставленных XXVII 
съездом партии.

Здесь же, рядом с газе­
той «За руду», выделено
постоянное место для орга­
на комсомольской организа­
ции рудоуправления. Чле­
нам редколлегии молодеж ­
ной газеты надо поучиться 
у старших товарищей опе­
ративности в освещении со­
бытий. Пример-то рядом. 
Однако до сих пор страни­
цы «Комсомольской жизни» 
заполняются вырезками из 
журналов, переписыванием 
из тех же источников обще­
известной информации.
Взять, к примеру, номер, по­
священный 23 февраля. 
М ожно подумать, что на 
предприятии нет парней, не­
давно отслуживших сроч­
ную, ветеранов войны. Не
нашлось у комсомольского 
актива добрых слов в их 
адрес.

Думается , партийному 
бюро стоит обратить вни­
мание на столь странное 
соседство.

А. ПОТАПОВА.

■  Д А Л Е К О Е  — Б Л И З К О Е

Н А П И Ш И Т Е  В Т Е Л Е Н Е ШТ Ы
общили из Первоуральского горвоенко­
мата. Прошу газету помочь нам разы­
скать родных И. А. Гасникова. Может, 
кто-то в городе знает, где они прожива­
ют. Мой адрес: 279250, Молдавская ССР, 
п. Теленешты, ул. Ленина, 93, кв. 11.

Ш. ЦЫКИНОВСКАЯ.

Пишет вам учительница из поселка 
Теленешты. В нашем поселке похоронен 
ваш земляк Иван Арсентьевич Гасников, 
погибший в бою за Родину. Извещение 
о гибели Гасникова было выдано его же­
не Екатерине Федоровне, которая сейчас 
в Первоуральске не живет, как нам со-

Т Р Е З В О С Т Ь  — Н О Р М А  Ж И З Н И

НАСТУПАТЬ — ЗНАЧИТ ДЕЙСТВОВАТЬ
С остоялся пленум П ерво ­

уральского городского со­
вета Всесоюзного доброво­
льного общества борьбы за 
•трезвость. О  работе за 
1986 год отчитался пред­
седатель городского совета 
Общества, заместитель пред­
седателя горисполкома
Н. Ф. Плаксин.

В городе созданы 84 
первичные организации О б ­
щества. которые объединя­
ют 3623 человека.

Эффективно работают 
первичные организации объ ­
единения. общественного 
питания, медсанчасти №  2 
филиала Новотрубного з а ­
вода, Крылосовского изве­
сткового завода, треста 
П ервоуральскмеж райгаз, д и ­
насового завода.

172 активиста городского 
совета. первичных органи­
заций В Д О Б Т  совместно с

2  с т р .

редакциями газет «Под 
знаменем Ленина», «Ураль­
ский трубник» приняли уча­
стие во Всесоюзном рейде 
«За  эффективный труд и 
здоровый быт».

Первичные организации 
стали теснее работать  с 
любительскими объедине­
ниями, клубами. Благодаря  
работе по преодолению 
пьянства и алкоголизма в 
прошлом году снизились 
потери от прогулов на 19,5 
процента, число попаданий 
в медвытрезвитель —  на 
18,1 процента.

К сожалению, слабо во­
влекаются в Общество ме­
дики, педагоги, культпро­
светработники, которые мог­
ли бы оказать  немалую 
помощь в борьбе с пьянст­
вом и алкоголизмом. Н иче­
го до сих пор не сделано 
по созданию первичных о р ­
ганизаций по месту житель­
ства. Малочисленны первич­
ные организации таких

предприятий, как производ­
ственное объ е д  и н е я н е  
«Хромпик», рудоуправление, 
авторемзавод, Билимбаев- 
ский лесхоз, швейная фаб 
рика, объединение Перво- 
уральокшвейбыт и другие.

О работе пеовичной ор ­
ганизации объединения об­
щественного питания, на­
считывающей в своих ря­
дах 400 человек, рассказала 
председатель Лю бовь И в а ­
новна Комарова. Работники 
управленческого аппарата 
объединения объявили для 
себя сухой закон. Большое 
внимание здесь уделяется 
гласности. Во всех 12 ком­
бинатах общественного пи­
тание оформлены уголки 
«Трезвость — норма жиз- 
н и».

Затем взял слово замес­
титель прокурора П. У. 
Кузнецов. Он подчеркнул, 
что до сих пор на пред­
приятиях, в трудовых кол­
лективах не создана обета

новка нетерпимости к пьян­
ству, к нарушениям трудо­
вой дисциплины. Многие 
руководители до сих пор не 
знают, как бороться с пьян­
ством. «Нужно всем актив­
но включаться в эту борь­
бу. Времени на раскачку 
нет», — сказал П. У. К уз­
нецов.

Интересным было выступ­
ление председателя первич­
ной организации Н овотруб­
ного завода, начальника 
отдела технического контро­
ля В. 3. Гринберга. « Н у ж ­
но. чтоб люди сознательно 
вступали в . Общество борь­
бы за трезвость. А для  это­
го следует более активно 
вести противоалкогольную 
пропаганду, уровень кото­
рой пока еще крайне низок. 
У нас в городе наполовину 
пустуют Дворцы культуры, 
клубы, кафе, которые м ож ­
но использовать для ор га ­
низации досуга молодежи, 
взрослого населения».

П редложения о том, как

активизировать в городе 
борьбу с пьянством и алко­
голизмом, высказали инст­
руктор горкома партии 
Н. П. Минькин, председате­
ли первичных организаций 
В Д О Б Т  динасового завода 
и медсанчасти №  2 филиала 
Новотрубного завода А. П. 
Вдовин и Т. В. Д икая, нар­
колог И. К. Жилевич, з а ­
меститель директора проф ­
техучилища №  69 по учеб­
но-воспитательной работе 
В. И. Горелов, директор 
Д ворца культуры «Строи­
тель» Ю. П. «Решетников.

В связи с тем, что ответ­
ственный секретарь город­
ского совета Общества 
борьбы за трезвость Н. А. 
Ананьин попросил освобо­
дить его от обязанностей по 
состоянию здоровья, на его 
место избрана В. В. Ко- 
ротаева, ранее работавш ая  
инструктором горкома пар­
тии.

О. СТАРОСТИНА.

■  Н А В С Т Р Е Ч У  
X X  С Ъ Е З Д У  

В Л К С М

ОБЪЯВЛЕН
КОНКУРС

— В Румынию? Бес­
платно? Зам анчиво .

Действительно, зам ан ­
чиво. Т ак  кто ж е  эти 
счастливцы, которы е в 
августе соверш ат увле­
кательное путешествие 
за  рубеж ? Ответ н а  эгот 
вопрос даегг конкурс мо­
лоды х водителей, объяв ­
ленный комитетом комсо­
мола п ассаж и рского  ав ­
топредприятия.

Более ста  транспорт­
ников включились в со­
ревнование з а  право 
быть лучш ими. Р а з  в ме­
сяц штаб по проведению 
конкурса подводит ито­
ги. Учитывается все: вы­
полнение производствен­
ного плана, соблюдение 
графиков дв и ж ен и я  а в ­
тобусов, к ул ьтур а  обслу­
ж ивания  пассажиров. 
Работа  водителей, оцени­
вается по пятибальной 
системе, результаты  к а ж ­
дого м есяца отр аж а ю тся  
на специально оф орм­
ленном экран е  соревно­
вания. Здесь  все н агляд­
но. Участники конкурса 
видят, кто  впереди, а 
кто отстал и почему.

Горожане, конечно, 
заметили: большинство
водителей регулярно
объявляю т остановки. 
П режде чем выедать  на 
маршрут, они теперь 
строж е принимают м а ­
шину у сменщика.

Начиная конкурс, мы 
ставили зад ачу :  улуч­
шить обслуж ивание  цер- 
воуральцев. Н емало  в 
последнее время вы ска­
зано замечаний в адрес 
работников пассаж и р ско ­
го автотранспорта. Р а ів е  
могли в это время ком­
сомольцы оставаться  в 
стороне? Вот и обрати ­
лись к администрации 
предприятия, в партий­
ное бюро с п р едлож ен и ­
ем начать к о н к у р с .  
Нам пошли навстречу. 
Профсоюзный комитет 
позаботился о поощрении 
победителей — д в у х  бес­
платных путевках в Ру­
мынию. Секретарь парт ­
бюро Г. А. Хозяинов 
избран в ш таб по прове­
дению конкурса.

Прибавилось заб от  у 
«Комсомольского про­
жектора». М олодые до ­
зорные вместе со своим 
командиром механиком 
Евгением Власовым ре­
гулярно выходят в рей­
ды, проверяют работу 
водителей на линиях.

О результатах  гово­
рить пока рано: прошло 
чуть более полутора ме­
сяцев. Но первые в а ж ­
ные шаги сделаны. Те, 
кто преж де работал  с 
ленцой, теперь стараю тся  
не отставать от лучших 
водителей, таких как 
Сергей Белых, Л еонид 
Крюков, Анатолий Савы- 
ков.

Многое зависит в ус­
ловиях соревнования от 
ремонтной службы. П од­
готовят плохо машину к 
выходу, где-нибудь на
полпути она сойдет с
линии. Рейс сорван. В за ­
имовыручка, ответствен­
ность др уг  перед другом, 
собранность — без это­
го хорошей работы  не 
жди.

Итоги первого эт а п а
конкурса будут подведе­
ны 14 м ая, второго — к 
70-летию Великого Ок­
тября.

А. АКИМОВ, 
секретарь комитета 
ВЛКСМ пассажир­
ского автопредприя­
тия.



К А Ч Е С Т В О  П Р О Д У К Ц И И -------
П Р Е С Т И Ж  П Е Р В О У Р А Л Ь Ц Е В

Г О С П Р И Е М К А -  
БОЙ Б Р А К О Д Е Л А М
МЕНЕЕ чем через год госприемка 

придет на наш завод. Поэтому про­
должается большая организационная и 

политическая работа, техническая подго­
товка. Нет коллектива, где бы не обсу­
дили требований ЦК КПСС о корен­
ном улучшении качества продукции, ма­
териалы встречи Генерального секретаря 
ЦК КПСС М. С. Горбачева с передовика 
ми производства по вопросу госприемки. 
Мы объясняли, что введение госприемки 
— это удар по халтурщикам и рвачам, 
для которых главное—побольше получить.

Каковы же результаты? Не буду рисо­
в а в  все только черными красками. Кол­
лектив этого не заслуживает. Выполнение 
социалистических обязательств, обеспе­
чение значительных темпов роста тех­
нико-экономических показателей, свое­
временное, а в ряде случаев и досроч­
ное выполнение важнейших заказов на­
родного хозяйства, в том числе экспорт­
ных поставок, — вот за что коллектив 
в течение года получал поздравления и 
классные места. За этим самоотвержен­
ный, нелегкий труд людей, в большинст­
ве своем честных, трудолюбивых, масте­
ровых, любящих свое дело

На совещаниях по качеству, собраниях 
в трудовых коллективах, когда хотим по­
казать положительный пример, часто 
ссылаемся на опыт лучших. Призываем 
работать так же качественно, как это де 
лают машинист экскаватора рудника И П 
Булычев, прессовщики огнеупорных изде­
лий Т. Могсумова, А, Н. Малыгина, А. Н. 
Абрамова. Самую сложную и ответствен­
ную работу выполняют аппаратчики по 
приготовлению технологических добавок
в. С. Гасилов, Ф. Шакиров Добрая мол­
ва идет на предприятии о мастерах свое­
го дела садчиках С. Ф. Ганиеве, М. ф. 
Юсупове, В. В. Богомолове, сортировщи 
ках Н. П. Зелениной, Н. П. Степашкиной, 
Т. М. Зернициной, С благодарностью от­
зываются металлурги о продукции, кото 
рую изготовляют формовщики тепло 
вкладышей С. Кореевэ, Р. 3, Шаяхметоаа

Но готов ли сегодня коллектив нор­
мально работать, когда качество труда 
контролирует вневедомственная служба 
госстандарта? К сожалению, результаты и 
факты повседневной производственной 
жизни говорят о том, что призывы к ко­
ренной перестоойке не нашли пока 
должного воплощения в практических 
делах. ,

Может возникнуть кое у кого мнение: 
не сгущает ли директор краски? Нет. 
говорю объективно. Верю в наших лю 
дей, их профессиональное мастерство, 
политическую зрелость. Цель — предо­
стеречь от шапкозакидательства. Время 
больших перемен требует новых, реаль­
ных, ответственных государственных по­
ступков.

Мы знаем о горьком опыте наших 
коллег, огнеупорщи <ов Семилукского за­
вода, которые с октября прошлого года 
работают в условиях госприемки, но, не 
подготовившись к ней должным образом, 
пожинают печальные плоды. Нам этого 
допустить нельзяі А поводов для бес 
покойства достаточно.

В 1986 году мы ставили задачу сни­
зить потери производства на 35 процен­
тов. Причем произойти это должно бы­
ло по линии улучшения потребительских 
свойств нашей продукции, полного ис­
ключения претензий потребителей. Что 
же оказалось на деле? Брак в целом не 
снизили ни на один процент. Только ра­
ботниками ОТК составлено 1508 актов 
на недоброкачественную продукцию. 
Бракоделы нанесли ущерб на 25,4 тыся­
чи рублей, возместили же — 15,9 тыся­
чи. Остальные — убытки.

В этих актах часто фигурируют одни 
и те же фамилии. Вот пример. 20 января 
этого года заводская группа наоодного 
контроля обнаружила, что у прессовщи­
ка Г. Н. Кляпчина в смене мастера Т. Г. 
Турыгиной из цеха № 2 был плохо виден

рабочий номер на изделии. Мелочь? Слу­
чайность? Нет. 12 февраля этот работник 
формует изделия на экспорт. Стопро­
центный брак! Итог — 125 рублей ущер­
ба и срыв плана поставок в феврале. 
Где же были мастер — ближайший к 
рабочему Ьорец за перестройку в отно­
шении к качеству, раОотник ведомствен­
ного контроля Я. И. Кириллова: d o t  дру­
гой пример нерадивого отношения к де­
лу. Участок изготовления технологиче­
ской оснастки. В феврале при первич­
ном предъявлении ОГК не принял 32 
пресс-формы в смене мастера И. Н. Чу- 
ваткина, или 14,6 процента продукции. А 
ведь здесь есть все условия для качест­
венной работы. Это доказывает коллек­
тив, который возглавляет мастер Л. Г. 
годионов.

Если такие факты в коллективе не из­
житы, трудно рассчитывать на успех. Се­
годня мало быть хорошим профессио­
налом, важно стать и настоящим хозяином 
производства, неравнодушным к любым 
проявлениям недобросовестного труда. 
Мы не имеем права забывать о забрако­
ванных в конце прошлого года огне­
упорам поставленных в Финляндию, 
Польшу. Пусть невелико их количество, 
но как велик политический и нравствен­
ный урон, который понес коллектив! Су­
ровым предостережением должны стать 
и 1100 тонн забракованных коксовых из­
делий, которые в течение года постав­
лялись предприятиям нашей отрасли, где 
пока нет госприемки. Словом, есть над 
нем призадуматься.

В течение прошедших месяцев 1987 го­
да силами заводских специалистов был 
организован круглосуточный контроль 
всего технологического потока. Группу 
наделили правами госприемки. Резуль­
таты плачевны, но полезны. Критический 
анализ лег в основу обширной програм­
мы подготовки предприятия к работе в 
условиях госприемки. Эта программа 
охватывает вопросы состояния дел с 
норматив но-технической документацией, 
соответствия техпроцесса действующим 
технологическим инструкциям, метроло­
гического обеспечения производства, тех­
нического состояния оборудования. Спе­
циальный раздел предусматривает меро­
приятия по закреплению кадров, особен­
но рабочих ведущих профессии, их уче­
бу по всему технологическому потоку, 
действенную систему мер материальной 
заинтересованности.

Необходимо подобрать руководителя 
госприемки — человека компетентного, 
политически зрелого, специалистов для 
штата нового органа. Для решения ряда 
вопросов требуется помощь отраслевых 
институтов и ВПО «Союзогнеупор», упо 
рядочение нормативной документации 
на сырье и продукцию, разработка чкС- 
пресс-методов контроля производства 
продукции, метрологическое обеспече­
ние, подготовка специалистов для работы 
в условиях госприемки, сохранность про 
дукции при перевозке железнодорож­
ным транспортом.

Подобная перестройка нашей работы 
сегодня немыслима без заинтересован­
ности всего коллектива в высокопроиз­
водительном, качественном труде. А это 
можно обеспечить при наличии сильной 
социальной программы. Поэтому преду­
смотрен переход в 1987 году на новые 
тарифные ставки и оклады. В 1988 году 
полностью удовлетворим спрос на места 
в детских дошкольных учреждениях. Уве­
личим против XI пятилетки в 3—4 раза 
ввод жилья.

Главный фактор успеха — в морально­
психологическом и нравственном обнов­
лении коллектива. Только по-настоящему 
здоровый, политически зрелый, тонко 
чувствующий дух обновления нашей жиз­
ни и работы коллектив способен решить 
стоящие задачи.

Е. ГРИШПУН, 
директор динасового завода.

Горячая профессия у Ивана Александровича Гриіпечко. Он — термист. В це­
хе № 6 Новотрубного завода  знают Ивана Александровича как мастера своего 
дела, доброго наставника, активного общественника. Ударник коммунистиче­
ского труда И. А. Гришечко — член профсоюзного комитета цеха. Как страх­
делегат он ведет большую работу по выполнению программы «Здоровье».

Фото В. Петрова.

ЖИВОТНОВОДСТВО —  
УДАРНЫЙ ФРОНТ

С хорош им настр оен и ем  
работаю т в эти  м артовские  
дни ж и в отн ов оды  наш ей  
фермы со в х о за  «В и т и м ­
ск и й » . З адан и е ф евраля у с ­
пешно вы п олн или  зв ен ья  
К. К. М алы х, Т. В. П атл у-  
совой , Е . Н. Х удяк овой , 
Р. А. Б ул атовой . В год  
7 0 -л е т и я  В елик ого  Октября  
ж ивотн оводы  фермы р еш и ­
ли вы йти на ч ет ы р ех т ы ся ч ­
ный р у б е ж . Столько к и л о , 
граммов м олока от к аж д ой  
коровы  н уж н о  п ол учи ть  д о -

ПРОСТЫЕ СЕКРЕТЫ
яркам  х о зя й ст в а . Н аш е  
зв ен о  в прош лом год у  ра­
п ортовало о в ы п ол н ен и и  
со ц и а л и сти ч еск и х  о б я за ­
тель ств  в ч и сл е п ер в ы х. 
Н адоили от к аж д ой  коровы  
по 4 2 2 0  ки лограм м ов. Н ы н­
че в зя л и  обя зател ьств о  п о­
л уч и ть  по 4 8 0 0  к и л ограм ­
мов м олока.

Х озяй ств о  у  н ас  хл оп от­
л и в ое, 2 0 2  коровы  —  п л е ­
м енное ядро. Е ж ед н ев н о  
сдаем  ' от к аж дой  по 1 2 ,6  
килограм м а м олока. Э нер­

гич н о, с ж ел а н и ем  тр удя тся  
опы тны е доярки  В . И. По­
ск р ебы ш ев а , Н . А. П узы р -  
н и к ов а , Н . Т. С трел ьни кова, 
Т. Г. Щ ер би н и н а , P . X. Г а- 
лим ова и д р у ги е .

О снова у с п е х а  —  ух о д  
за  ж и в отн ы м и . Д оярки и 
скотн ики  точно в ы д ер ж и в а ­
ют рац и он  к ор м л ен и я , стр о­
го по граф ик у проводят  
д о й к у , сл едя т  за  в осп р ои з­
водством  стада .

М. ШЕРСТОБИТОВА, 
звеньевая.

В Н А Р О Д Н Ы Х  Д Р У Ж И Н А Х

РАВНЯТЬСЯ ЕСТЬ НА КОГО
Нелегко было бы работ­

никам Госавтоинспекции 
следить за порядком на д о ­
рогах, выявлять нарушите­
лей правил движения, если 
бы не добровольные помощ­
ники. На предприятиях го­
рода организовано 20 спе­
циализированных народных 
друж ин по безопасности 
движения. 780 членов вы­
ходили в прошлом году на 
деж урства. В результате 
рейдов дружинниками з а ­
держ ан о  около тысячи на­
рушителей правил д о р о ж ­
ного движения, более четы­
рехсот из них — пешеходы.

П ож алуй , самая  много­
численная и боевая специа­
лизированная  друж и на  дей­
ствует в автобазе №  8 . Хо­
тя’ нынче она насчитывает 
70 членов против 132 в 
прошлом году, работать 
стала намного лучше, ре­
зультативно. Нет срывов 
графика, что раньше было 
явлением нередким. Воз­
главил общественных по­
мощников ГАИ заместитель 
директора автобазы И. К. 
Чернышов. В новом году 
они решили и работать  по- 
новому. Пересмотрели спис­
ки членов, ост.авив только 
тех, кто относился к де­
ж урствам добросовестно.

Тот, дл я  кого членский би­
лет друж инника являлся 
лишь средством получения 
определенных льгот, был вы­
черкнут из состава С Д Н Д .

Хорошо работает народ­
ная друж ина по безопасно­
сти движения и в рудоуп­
равлении. У нее стабильный 
коллектив, и все 16 членов 
добросовестно деж урят  на 
улицах поселка, каждый раз 
зад ерж и вая  нарушителей. 
Так, например, 12 февраля 
следили за порядком на
дорогах Б. Л. Трепалин,
В. В. Слюсарь и X. Л . А б­
дулин. Они остановили іі
составили протоколы на 
трех водителей— нарушителей 
правил движения.

Они и подобные им н а ­
рушители каждый послед­
ний ■вторник месяца вызы ­
ваются на заседание штаба 
добровольной народной др у ­
жины, где дер ж ат  ответ. В 
штаб входят представители 
Новотрубного завода, авто­
базы №  8 , грузового и пас­
сажирского автопредприя­
тий, рудоуправления, объ ­
единения «Хромпик» и 
ВДОАМ. Возглавляет его 
председатель общества а в ­
томотолюбителей J \ .  Ф. Б о­
лотина. Так, за январь чле­
нами ш таба разобрано 35

дел на нарушителей.
К сожалению, не на всех 

предприятиях так  активны 
наши помощники. В прош­
лом году немало нареканий 
за  срывы деж урств  получа­
ли новотруб-ники, хромни- 
ковцы. 59 человек насчиты­
вает специализированная 
дрѵжпна Новотрубного з а ­
вода, 30 — объединение 
«Хромпик». Но многие то­
варищи лишь числились 
членами С Д Н Д . В первом 
полугодии, например, хром­
пиковцы из 42 дежуоств 
сорвали 18, новотрубники 
во втором полугодии столь­
ко же раз «забыли» просле­
дить за порядком на вверен­
ных им дорогах. С правед­
ливости ради замечу, что 
хромпиковская дружина 
нынче активизировала рабо­
ту, 33 ее члена пять раз в 
месяц выходят на деж ур ст­
ва.

Порядок на дорогах цадо 
наводить. Забот  у ГАИ 
здесь еше немало, и без 
поддержки добровольных 
помощников не обойтись. 
По-настоящему действенные 
результаты принесет лишь 
совместная работа.

В. БУДЫКА, 
инспектор ГАИ.

И З  П О Ч Т Ы  Р Е Д А К Ц И И

Е С Т Ь  У Р Е Б Я Т  Д Р У Г
Зинаиду Васильевну П о ­

пову знаю более 30 лет 
Р а б о т ал а  она в Слободском 
детском садике воспитате­
лем, а с 1970 года педэ 
гог-организатор в дворовом 
клубе «Буратино» Новоут- 
кинского завода «Искра». В 
прошлом году п6 ее иници­
ативе клуб взял шефство 
н ад  детским комбинатом 
«Василек». Р ебята  ремонти­
руют сломанные игрушки,

придумывают игры для з а ­
нятий с малышами Переа 
Новым годом ребята из д в о ­
рового клуба под руковод­
ством Зинаиды Васильевны 
украсили участок детского 
сада Дедом Морозом и Сне­
гурочкой из снега, показа­
ли концерт.

М ожно было бы расска­
зать и о других хороших 
делах ребят. Их занятия в 
клубе, общение с воспита­

ВЫПАЛА ТРУДНАЯ МИНУТА
телем благотворно ск азы в а­
ются на юных характерах.

Впереди много интерес­
ных совместных мероприя­
тий у «Буратино» » «В а­
силька», инициатором кото­
рых является энергичный, с 
доброй душой и Золотыми 
руками человек — Зинаида 
Васильевна Попова.

В. РАЗОРВИНА, 
заведующая детским 

комбинатом № 30.

В ж и зн и  к аж дого  сл у ч а ­
ю тся тр уд н ы е м и н уты , и 
как хорош о ощ ущ ать рядом  
д обр ы х, н а д еж н ы х  лю дей . 
Ж иву я одн а. К огда за б о л е­
ла, на помощ ь приш ли со ­
сед и , которы е в ози ли  меня 
в бол ь н и ц у , ходи л и  за  про­
дук там и , готовили обед, 
мы ли полы , стирали белье.

Это и В ал ен ти н а  П рок опь­
евн а В ер и ч ев а , и Н ина
А лек сеевна М ош кина со  
своим и сем ьям и , и А лек­
сан др а  И ван овна Б ор и сов а , 
и Т аи сья  С теп ановна Елты - 
ш ева, и Т ам ара П авловна  
С м ирнова, д р у ги е . Н ет  слов, 
чтобы вы разить бл агодар­
ность этим  ж ен щ и н ам  за  их

ч утк ость  и добр оту . В едь  
это  с их помощ ью  я в ер ­
н ул ась  к п р еж н ей  ж и зн и  и 
х о ч у , чтобы  об этом  узн а л и  
п ер в оур ал ьц ы .

В. РУКАВИШНИКОВА,
читатель.

3 стр.



МИР УВЛЕЧЕНИЙ
«Гармонь певучая ме­

ня замучила, а в сердце 
девичьем весна...» Ско­
лько веселых песен, за­
дорных частушек сложе­
но и написано под гар­
монь! Поют их во Двор­
цах культуры и сельских 
клубах, а то и просто за 
околицей. Помните:
«Чтобы пела гармонь 
про сердечный огонь 
для меня для одной у 
рябины, родной»? Или: 
«Играй, играй, рассказы­
вай, тальяночка сама, о 
том, как ч-ерногла зая, 
свела с ума...»

Недавно мне довелось

Гармонь певучая
познакомиться с гармо­
нистами Перескачки, где 
расположено подсобное 
хозяйство Новотрубного 
завода. Я шел на только 
что запущенную в рабо­
ту пилораму. Было уже 
слышно, как поют ее пи­
лы, раскраивая бревно 
на доски, когда по до­
роге догнал старожила 
здешних мест Г. М. Бо- 
родейко. Разговорились. 
«А что, есть ли гармо­
нисты у вас в поселке?» 
— спрашиваю Георгия

Матвеевича. «А то как 
же, без них нельзя. Вон 
пилорамщик Петро Не- 
аолин, хотя и не первый 
гармонист, как говорят, 
на деревне, но играет и 
для себя, и соседей, бы­
вает, веселит местным 
поташкинским наигры­
шем».

Известными гармони­
стами слывут ветераны 
войны и труда Н. П. 
Елисеев, В. Я. Паначев, 
Л. И. Анферов, бригадир 
животноводства подсоб­

ного хозяйства Г. Ф. 
Меньшиков, тракторист 
А. И. Горкунов, шофер 
А. И. Самойлов.

Конечно, все они из 
скромности говорят, что 
играют на гармони для 
души. Но кто сосчитает, 
сколько в поселке с их 
участием с неизменной 
гармошкой в руках про­
шло свадеб, в том числе 
серебряных и золотых, 
праздников и вечеров 
досуга, проводов ребят 
в армию.

В. МАХНЕВ, 
зав. клубом в посел­
ке Перескачка.

Во Всесоюзном дне лы ж ника  приняли участие 
физкультурники гормолзакода. Успешно прошли 
дистанцию Н. П. Лопатко, С. В. Игонина, В. В. 
Луконин, Л. И. Л уконина (на снимке слева н а ­
право).

Фото А. Колдаева.

■  ОПЕРАЦИЯ «СЛУЖБА БЫТА»

М Ы Т А Р С Т В А
G Т Е Л Е В И З О Р А М И

Что может быть досад- концов города в телемас- 
нее? Настроишься вечером терскую владельцы телеви- 
носмотреть любимую пере- зоров, магнитофонов, про­
дачу—я  вдруг телевизор те- игрывателей, впрягшись в 
ряет звук, а то  и вовсе эк- санки или толкая  впереди 
ран гаснет... Выход один: себя тележку. А на поверку 
надо вызывать мастера с оказывается,- что обязана 
завода  по ремонту радио- служ ба быта предоставлять 
телеаппаратуры. горожанам  такую  услугу.

Знаком ая  ситуация, как  Несколько лет на бумаге 
и то, что за  ней следует, существует договор между 
Дозвониться до  завода да- заводом по ремонту ради о­
деко не просто. Единствен- телеаппаратуры и горбыт- 
ный телефон по приему за- управлением, по которому 
казов  упорно занят. Но вот, последнее обязано достав- 
наконец, в трубке долго- лять до завода неисправные 
ж данны й голос приемщицы, аппараты и возвращ ать их 
Выяснив, что клиент не клиентам после ремонта без 
«абонементный» и не «гаран- ограничений, за что завод 
тийный», она советует не- ежегодно платит немалые 
много потерпеть: мастер деньги.
сможет подойти дней через Где ж е  транспорт, так
воеемь-десять. Почему не необходимый ремонтникам? 
раньше? Зак азы  на эти дни — Все, что просят, мы
у ж е  набраны. В назначен- выделяем, — заявил замес- 
ный день ж дать  мастера титель начальника горбыт- 
надо по договоренности: управления Ю. М. Сииягич. 
либо в первой, либо во вто- — Количество транспортных 
рой половине дня. В любом единиц и рейсов оговорено 
случае надо отпрашиваться на уровне руководителей 
с работы. А результат? предприятий службы быта, 
Мастер придет, осмотрит так  что мы их не обижаем, 
телевизор и, если нельзя — Еще как обижают, — 
исправить его на месте, поясняет А. А. Пустыпни- 
уйдет. Везти ж е  аппарат на ков. — Все, что мы имеем, 
завод  — обязанность кли- это «Москвич» для  услуги 
ента. Сколько продлится «сегодня на сегодня», а еще 
ремонт, зависит от нали- д в аж д ы  в неделю машину, 
чия запчастей, характера  о которой говорилось выше, 
неисправности. Не раз на оперативках у

— К ак  ж е  действует ус- начальника горбытуправле- 
луга «сегодня на сегодня»? пня В. Т. М еж ова  заходил
   поинтересовалась у ди- разговор о том, что нам ну-
ректора А. А. Пустыннико- жен еще «Москвич» для 
в а . мастера, обслуживающего

—  Долгое время никак, на дому абонементные зз- 
•— ответил Анатолий Алек- казы, и машина дл я  пере- 
сандрович. —  Более двух возки аппаратуры по плат- 
месяцев машина, выделяе- ным заявкам, сырья и ма- 
мая горбытуправлением, с т е р и а л о в ѵ Причем весь этот 
которым нас связывает до- транспорт требуется еже- 
говор, стояла на ремонте, дневно.
Д а  и когда исправна, пол- Руководители горбытуп-
ностью удовлетворить все равления ‘привычно находят 
заявки, особенно в суббот- причины невыполнения ус- 
ние дни, мы не в состоя- ловий договора: нехватка
НИИ- бензина, машин и. прочее,

К ак  правило, в первую хотя плата за эту услугу 
очередь транспортные услу- с «завода берется полностью, 
ги оказываю тся  владельцам На оперативке у началь-
аппаратов, находятся  кото- ника горбытуправления, со- 
рые на заводской гарантии стоявшейся 9 ф евраля /вновь  
или абонементном обслужи- поднимался вопрос о тран- 
вании. Д л я  них д в а  р а за  в спортных нуж дах  телевизи- 
неделю запланирован один онщиков. И вновь ом в ста- 
рейс машины с грузчиками, дни решения. П ока две ор- 
выделяемыми по договору ганизации, подчиненные од- 
горбытупрявлением. Про- ному и тому ж е  облбытуп- 
ехав  по 14 адресам —  самое равлению, не могут между 
максимальное количество собой договориться, горо­
обслуживаемых з а  день за- ж ане  с неисправными теле­
я в о к  и доставив груз  на визорами отзываются об
завод, представители служ- этой службе сервиса далеко 
бы сервиса считают свою не лестными словами, 
работу  выполненной. Изменить существующее

  А к а к  быть тем, у  ко- ненормальное положение
го телевизор куплен давно? дел нужно и должно. Этого

_  Д о л ж н ы  привезти са- требуют интересы сотен пер- 
ми, —  следует ответ. воуральцев

Вот и тянутся  со всех

И

С. КОСТАЛЬГИНА.

■  СПОРТ

В Н О В Ь  В Т О Р Ы Е
Состоялся традиционный Окончательные итоги ств- 

слет туристов-лыжников ли известны лишь поздно
«Европа—Азия». В 37 раз вечером — первое место. 
Свердловский областной Однако шансов вести борь- 
оовет по туризму и экскур- бу за первое место в об- 
сиям собирает на эти со- щем зачете у . команды 
ревнования представителей практически не было. В об- 
многих уголков страны, щий зачет на слете входят 
Команды Камчатки и Лат- итоги результатов конкурс- 
вийской ССР, Перми и Тю- ной программы. Самый 
мени, Пензы и Казани, важный из них — тактика 
многих городов Свердлов- лыжного туризма, на 
ской области изъявили же- котором за отведенное 
ланиѳ на этот раз принять время участники команды 
в них участие. Но из 40 должны полностью подго- 
команд к старту было до- товить заявочные материа- 
пущено лишь 28, уровень лы на поход третьей кате- 
соревнований достаточно гории сложности по ука- 
высок, им давно присвоен занному судьями району.
ранг всероссийских. Конкурс непрост, резупь- 

Команда Первоуральска тат его также весом, и он 
входит в число фаворитов: огорчил — лишь восьмое 
ведь на прошлом слете место.

В воскресенье проводи­
лась эстафета, в которой

трипо

первоуральцы заняли вто­
рое место. Состав ее почти
не изменился: В. Теплоухов, уЧаствуют лишь 
А. Тагильцев, Т. Теплоухова, Представителя от команды, 
П. Пономарев, А. Котепь- д истаНцИЯ эстафеты 3,5 ки­
ников ^и единственный но- лометра очень насыщена

техническими этапами. Про­
ложена она так, чтобы быть 
максимально доступной бо- 

все участники стартовали лельщикам.
на длинной дистанции, кото- Неудача не сломила на- 
рая представляет из себя шу команду, и ребята вновь 
14-километровый поход. Во- п<жазали лучШий резуль- 
лее чем на десяти этапах тат>

вичок Г. Цедилкина.
В первый и самый напря­

женный ден*> соревнований

их ждут различные задания. 
Дистанция кажется не­
большой, но многие коман-

В общем зачете команда 
Первоуральска заняла вто­
рое место, повторив прош- ды едва уложились на ней ^ ~ и7 логоднии результат. На пер­се і/питпл пи м.ло в пд «а а   1 'контрольное время 

8 часов. Наши ребята про­
вели на лыжне лишь три 
часа, и этот результат об­
надеживал.

вом — свердловчане.
М. АХМЕТЗЯНОВ, 

член совета 
городского турклуба.

КУБОК НАСТОЯЩИХ МУЖЧИН
Состоялся третий турнир и был вторым в беге на 

«Настоящие мужчины» по коньках. Ему вручены пере- 
зимнему триатлону. В тур- ходящий кубок «Настоящих 
нир входят соревнования мужчин» и медаль за пер- 
по лыжным гонкам на 30 вое место, 
километров, по бегу в Второе место занял но- 
кроссе на 20 километров и вотрубник Анатолий Ско- 
скоростному бегу на конь- робогатов, третье — сту­
ках на 10 километров. В дент УПИ Владимир Трепе- 
открытом первенстве го- зов.
рода участвовало 12 чело- Среди 40-летних участ­
ник, в том числе три сверд- ников победил новотрубник 
ловчанина. Личное первен- Юрий Рылов. 
ство определилось по сум- Всем участникам врученві 
ме времени во всех видах памятные медали. Турнир 
программы. организован городским ко-

Отлично подготовился митетом по физкультуре и 
хромпиковец Владимир спорту и клубом любителей
Шумаков. Он первенствовал бега «Надежда», 
в лыжной гонке, в кроссе Д. ДЕРЯБИН.

И З В Е Щ Е Н И Е  
11 м арта  в 9 часов в большом зале Д ворца  

культуры и техники Новотрубного завода  со­
стоится городской семинар пропагандистов си­
стемы партийной, комсомольской учебы.

П риглашаются лекторы городской организации 
общества «Знание», руководители школ народных 
контролеров.

Отдел пропаганды и агитации горкома КПСС.

Редактор С. И. J1EKAHOB.

р е к л а м а

п і ій Л іш ш и і и

Кинотеатр «Восход». 10, 11 марта «ЯГУАР», С еан­
сы: 9, 11, 13, 17, 19 час; «СПАСИТЕ «К О Н К О Р Д » .  С е­
ансы: 10-го — 15, 21 час; 11-го —  15 час, 11 марта  в
21 час кинолекторий «Экран и время».

Кинотеатр «Космос». 10, 11 марта « О Р А Н Ж Е В Ы Й  
Д О Ж Д И К » .  Сеансы: 9, 11, .13 час. 10 марта  « П О Д
О ГН ЕМ » (2. серии). Сеансы: 15, 18, 21 час. И  марта 
«П РО С ТИ » (дети не допускаются).  Сеансы: 17, 19, 
21 час.

Клуб филиала Новотрубного завода, « Ч Е Л О В Е К
И З Л О Н Д О Н А ». Сеансы: 18, 20 час.

Клуб имени В. И. Ленина. «ТАЙ НЫ  М А Д А М  ВОНГ». 
Сеансы: 18, 20 час.

КИНОТЕАТР «КОСМОС»

11—15 марта 
вновь на экране 
драматическая ис­
тория, рассказан­
ная ленинградски­
ми кинематогра­
фистами. В ролях 
Н. Андрейченко, 
И. Костолевский,
A, Фрейн д л и х,
B. Меньшов и 
другие артисты.

Приглашаем вас, 
товарищи зрители.

П о зд р а в л я е м  д о р о го го  м у ж а , о т ц а , д е д у ш к у , з я т я  
В Ы Х О Д Ц Е В А  В а с и л и я  В а с и л ь е в и ч а  с 5 5 -л е т и е м . Ж е л а ­
ем  с ч а с т ь я , з д о р о в ь я , д о л г и х  л е т  ж и з н и .

Ж е н а , д е т и , в н у к и , т е щ а .

Д о р о гу ю  В Л А С О В У  А л е к с а н д р у  К о н с т а н т и н о в н у  п о зд ­
р а в л я е м  с 8 0 -я е т и е м . Ж е л а е м  к р е п к о г о  зд о р о в ь я .

С ы н , д о ч ь , в н у к и , п р а в н у к и .

П о зд р а в л я е м  м у ж а , о т ц а , д е д у ш к у  С Б Р О Д О В А  Е в ге н и я  
Н и к о л а е в и ч а  с 5 5 -л е т и е м . Ж е л а е м  к р е п к о г о  з д о р о в ь я .

Ж е н а , д о ч ь , з я т ь ,  в н у к и .

ДЛЯ ВАС, Ш КОЛЬНИКИ!
В кинотеатре «Космос» с 10 марта на дни 

школьных каникул открыта предварительная 
продажа детских абонементов «Весенняя капель» 
(стоимость — 30 коп). В программе: француз­
ский мультфильм «Тайна жителей Луны», фанта­
стическая сказка «Полет в страну чудовищ», 
комический развлекательный сборник «Золотая 
овечка». Принимаются коллективные заявки.

К И Н О Т Е А Т Р «ВОСХОД*
11 марта в 21 час — очередное занятие кино­

лектория «Экран и зремя».
Тема: «Начало. О первооткрывателях и от­

крытиях в кино». Демонстрируются фрагменты 
из фильмов «Путешествие Ла Луну», «Новые 
времена» и других. В заключение новый цветной 
широкоформатный фильм киностудии «Мосфильм» 
«Ягуар». Л ектор  — редактор Свердловской ки­
ностудии Ю. Спасский.

Билеты продаются. Приглаш аем вас, товарищи 
зрители!

К С В Е Д Е Н И Ю  С А Д О В О Д О В
Крылосовский известковый завод продает кол­

лективным садам муку известняковую по цене 
39 рублей за  тонну. Д оставка  производится авто­
транспортом завода.

Заявк и  принимаются по адресу: д, Крылосо-
во, известковый завод.

О плата  производится наличными при доставке 
муки или по безналичному расчету н а  счет 
№  581907 в П ервоуральском отделении Госбанка,

Г о р о д с к о й  б о л ь н и ц е  №  6 с р о ч н о  т р е б у ю т с я  к л а д о в ­
щ и к , п о в а р , к у х о н н а я  р а б о т н и ц а . С  п р е д л о ж е н и я м и  о б ­
р а щ а т ь с я  п о  а д р е с у : В а т у т и н а ,  15.

А д м и н и с т р а ц и я , п а р т б ю р о  и  п р о ф к о м  э к с п е р и .  
м е н т а л ь н о г о  з а в о д а  р а д и о т е л е в и з и о н н о г о  о б о р у ­
д о в а н и я  с  п р и с к о р б и е м  и з в е щ а ю т , ч т о  н а  75 м 
г о д у  ж и з н и  с к о н ч а л с я  ч л е н  КПСС с  1932 го д а , 
п е р с о н а л ь н ы й  п е н с и о н е р  р е с п у б л и к а н с к о г о  з н а ­
ч е н и я

М Е Л Ь Ч А Г О В
Константин Иванович

и  в ы р а ж а ю т  г л у б о к о е  с о б о л е з н о в а н и е  с е м ь е  п о ­
к о й н о го . П о х о р о н ы  с о с т о я т с я  с е г о д н я  в  10 ч а с о в  
и з  к в а р т и р ы  №  2 4  д о м а  №  9 -а  п о  у л и ц е  Л е н и н а ,

К о л л е к т и в ы  д е т с к и х  с а д о в  №  50  и  20  Н о в о т р у б ­
н о го  з а в о д а  в ы р а ж а ю т  г л у б о к о е  с о б о л е з н о в а н и е  
в о с п и т а т е л ю  С т а р п ё в о й  Н а т а л ь е  В а с и л ь е в н е  п о  
п о в о д у  с м е р т и  е е  Ь т ц а

М А Л Ы Г И Н А  
В а с и л и я  К у з ь м и ч а .
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