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П А Р Т И Й Н А Я
ЗАБОТА О КАДРАХ
Прошло уже несколько ректора завода комплект- 

лет, но случай, происшед- ных металлоконструкций 
ший в одной из партийных В. А. Рыбникова утвержда- 
организаций города, дер- ло партийное собрание. О 
жится в памяти. Выбирали недостатках руководителя 
новый состав партбюро, говорилось громче и твер- 
Не услышав от штатного же, чем о достоинствах, 
оратора фамилии бывшего Не обиделся ли директор 
секретаря, коммунисты по- на жесткую критику и ьё 
требовали внести в список пострадал ли его автори- 
ее, Стоило немалых усилий, тет? «Нет, и Вениамин 
чтобы это желание было Александрович^ и коммуни- 
выполнено. А потом после- сты от такого разговора 
довали выборы. В переры- только приобрели, — ком- 
ве на людей обрушился ментирует итог секретарь 
админист р а т и в н ы й вал партбюро Е. Е. Кузнецов.— 
уговоров, предупреждений, Ведь это своего рода про- 
и кое-кто во избежание не- верка на принципиальность, 
приятностей дрогнул перед неравнодушие, умение вы- 
тем, как опустить бюлле- сказать правду», 
тень в урну. Совсем по-другому стро-

Теперь этот факт кажется ит работу с кадрами парт- 
нереальным. Апрельский бюро совхоза «Уткинский», 
(1985 г,) Пленум ЦК КПСС видимо, полагая, что, со- 
начал отсчет другому вре- здавая вокруг администра- 
мени, а нынешний январ- ции атмосферу невмешате- 
ский Пленум поднял демо- льства, оберегает автори- 
кратические начала на ка- тет. Не потому ли директор 
чественно новую ступень, хозяйства Г. И. Наседкин 
На днях представители тру- не только не проявляет 
дящихся треста Уралтяж- инициативы и активности и 
трубстрой выбрали управ- как руководитель, и как на- 
ляющего. Интерес к собы- родный депутат, но и по- 
тию огромен не только в творствует беспорядкам, 
среде строителей. Партий- что уверовал в свою нело- 
ные комитеты и бюро дру- грешимость, не слышит го- 
гих предприятий направили лоса коллектива, парторга- 
на собрание своих предста- низации. Только единицы 
вителѳй — присмотреться, коммунистов совхоза дер- 
поучиться. Непросто отре- жали отчет на собрании, 
шиться от мысли, что пра- Что же говорить о беспар- 
вом доверять руководящий тийных руководителях? 
пост наделены только вы- Особый разговор о пар­
шестоящие инстанции. тийных кадрах, которые

Новое всегда сопровож- проходят испытание пере­
дается противоборством стройкой. Нелегко дается 
мнений. Ряд партийных во- некоторым секретарям
Жаков занял выжидатель- переориентация на работу 
ную позицию: посмотрим с людьми, они по-прежне-
на чужие плоды, вдруг да му охотнее берутся за ре- 
окажутся незрелыми; от- шение производственных 
куда рабочим знат>, чем в вопросов, чем за органи- 
первую очередь должен заторские, воспитательные 
обладать руководитель, ка- функции. На заводе труб- 
кую политику ему надлежит чатых строительных конст- 
вести. К сожалению, поня- рукций смена руководите- 
тие «осторожность не по- лей в верхнем эшелоне 
мешает» укоренилось 8 со- уже напоминает чехарду: с 
знании многих достаточно молниеносной быстротой 
глубоко. И не только вре- одни начальники уступают 
мя нужно, чтобы преодо- место другим, но дела по­
петь боязнь браться за но- правляются плохо. А сек- 
вое дело, полагаясь на ретарь партбюро И. В. 
собственную инициативу и Баннов часто выступает то 
коллективный разум. Нуж- е роли диспетчера, то в 
ны и примеры смелости, роли толкача. Но не луч- 
один из которых и показы- шѳ ли проанализировать, 
вает нам партком треста почему у руля оказываот- 
Уралтяжтрубстрой в подбо- ся никчемные специалисты, 
ре руководящих кадров. слабые хозяйственники, и

В. И. Ленин учил подхо- позаботиться, чтобы те, ко- 
дить к работе с кадрами му доверяют руководить, 
прежде всего политически, соответствовали должности, 
рассматривать е е  в нераз- . Перестройка продолжа- 
рывной связи с существом ется, она сегодня вступи- 
решаемых на данном этапе Ла в новую фазу. Кадровая 
проблем, подбирать руко- политика в духе январского 
водиѴелей «по соответст- Пленума Центрального Ко- 
вию новым задачам». Но митета КПСС требует от 
он подчеркивал, что во все партийных органов и вожа- 
времена выдвиженец дол- ков зрелости, высокой по­
жен сочетать в себе этику литической ответственности, 
и партийность, деличат- Как никогда своевременны 
иоеть и требовательность, ленинские советы: подби-
демократизм и решитель- райтѳ нужных людей и про- 
ность. С этих позиций и веряйте практическое ис­
следует партийным комите- полнение, если требуется, 
там и бюро оценивать тех, перестраивайте ряды, чер- 
кому доверяют вести кол- пайте организаторские та- 
лектив, контролировать и ланты из рабочих — силы, 
спрашивать с  них п о  са- свежести, закаленности,
мому большому счету. искренности в них больше,

Характеристику на Ди- чем в других.

Среда, 4 марта 1987 года Выходит пять р а з  в неделю. Цена 3 коп.

«Кол лектив  ко м м у н и с ти ­
ческо го  отн ош ении  н труд у», 
«К ол лектив  вы сокой д и с ц и п ­
лины труд а» — столь по­
четны е звании носит б р и га ­
да слесарно-сборочного у ч а ­
с тка  цеха № 28 Н ово тр уб­
ного завода, которой р у к о ­
водит исп ол няю щ ий о б я зан ­
ности м астера Г. Г. Б о чка­
рев. Однь-м из л у ч ш и х  сп е ­
циалистов считается  здесь  
слесарь-сб'орщ ик М. Д. Ко- 
зионов. Ему доверяю т н а ­
иболее отв етств ен ную  рабо­
ту: зап р есс о в ку  валков для 
п р о ка тн ы х станов, и зго то в ­
ление кр и в о ш и п н ы х узлов. 
Но тем не менее М ихаил  
Д м итр иевич и при этих у с ­
ловиях нормы вы работки  
вы полняет до 15 0 — 170 про­
центов. Словом, не сл уч ай ­
но н агр а ж д е н  человек м е­
далью «За доблестны й труд ».

В прош лом году то кар ь - 
н о в о тр у б н и к М. А. Левы й  
вы ступил с инициативой: к  
70-летию  О ктября выпол­
нить задание тр ех  лет пя­
т и л е тки . Одним из первы х  
поддержал ини ц и ато р а
М. Д. Козионов. Сегодня он 
у ж е  труд ится  о счет т р е ть ­
его года п я ти л етки .

На сн им ке: М. Д. Козио-
ноѳ.

% Ф ото В. Петрова.

Из отстающих-в передовые
На двое су т о к  ран ьш е  

наѵрнрнного вы полни л з а ­
д ан и е ф еврал я  по в ы п у ск у  
п р од ук ц и и  коллекти в  т р е ­
тьего ц ех а  п р ои зв од ст в ен ­
ного объ ед и н ен и я  «Х ром ­
п и к » . Дополнительно- к. 
п л ан у  и зготов л ен о  более  
2 5 0  тонн сер н и стого  н ат ­
рия.

Т ретий м еся ц  как в о з­
главил р ан ее  отстаю щ ую  
см ен у  молодой сп ец и а л и ст  
м астер А. В. Д ы хан ов ск и й . 
Т еп ерь  эта смена, р аботает  
ритм ично. Ф еврал ьское за ­

дан и е она вы п ол н и л а на  
1 1 3  п р оц ен тов , д оп ол н и ­
тельн о вы дав почти сто  
тонн п р од ук ц и и  вы сокого  
кач еств а . А л ек сан др  В е н е ­
д и к т о в и ч  д ел а ет  в се  в оз­
м ож н ое, чтобы  в ы д ер ж и в а ­
лись  нормы  т ех н о л о ги ч е­
ского р еж и м а . П омогаю т  
ем у  в этом  опы тны е р або ­
чие. Среди них старш ий  
ап п аратч и к  С. Л. Н ов осел ов , 
ап п аратч и к  дози ров ан и я
В. А. П оты сьев а .

М. БЫКОВА, 
рабкор.

Н О Р М А - П О Л Т О Р Ы  Н О Р М Ы
В ы полнить за д а н и е  дв ух  

лет пяти летк и  к 7 0 -л е т н ю  
В еликого Октября реш ила  
бригада м онтеров п утей
А. Е . М азуро и з уп р а в л е­
ния м ехан и зац и и  тр еста  
У р ал тя ж тр убстр ой . К ол л ек ­
тив к ом м ун и сти ч еск ого  от­
н ош ен и я к т р уд у  м он ти рует  
п ути  для баш енн ы х кранов  
на н ов остр ой к ах  в восьмом  
м и крорайон е, Р ев д е , к ур ор ­

те У гть-К ач к а  П ерм ской  
обл асти . Зад ан и е ф евраля  
бригада вы полнила на 1 5 6  
пр оц ен тов .

Т ретий год она т р уд и тся  
по п оч и н у  сев ер ц ев  «Т р у ­
довой  и общ еств ен н ой  ди с­
ци п л и н е —  гарантию  кол­
л е к т и в а » . Второй год п о л у ­
чает повы ш енны е в о зн а г­

р а ж ден и я , не имея н ар у­

ш ений . Б ригада А л ек сан дра  
Е ф им овича М азуро за н е се н а  
на городск ую  д оск у  П о­
чета. П о-уд ар н ом у  т р уд я т ­
ся м онтеры  п у т ей  А. Е. 
Л ы ткин, Ф. Ф. Л ебеда , ма­
ш инист ав топ огр узч и к а  
к ом м ун ист Р ауш ан  Х и сам ов .

в. ЧЕРНАВСКИХ, 
старший инженер отде­
ла ОТиЗ управления 
механизации.

Ярмарка такого широкого 
масштаба проводится в на­
шем городе впервые. Это 
не только праздник, а еще 
смотр продукции, выпуска­
емой нашими предприятия­
ми. В широком ассортимен­
те представят свою про­
дукцию пивзавод и моло­
козавод, хлебокомбинат. 
Горожане смогут купить 
полюбившиеся безалкого­
льные напитки, такие как 
«Исинди», «Тархун», «Южан­
ка», «Лесная ягода», «Ли-

. в  6—7 МАРТА — ЯРМАРКА

НА ЛЮБОЙ в к у с
мон», «Бурагино», к чаю 
будут предложены сушки, 
баранки и пряник «Суве­
нирный». Постарались и 
работники молокозавода. 
Они готовят на ярмарку по 
400 килограммов кефира, 
«Снежка», сливок, по 120 
килограммов сырков и тво­
рога разной фасовки, 240 
килограммов сметаны.

Одним словом, гости го­

родской ярмарки смогут 
сделать покупки на любой 
вкус. А представлять всю 
эту продукцию будут тор­
говые работники горпи­
щеторга. Есть основания 
считать, что продовольст­
венные товары будут пред­
ставлены в самом широком 
ассортименте.

В. ПАВЛОВА.

■  В М Е С Т Н Ы Х  
С О В Е Т А Х

ОТЧИТЫВАЕТСЯ 
ИСПОЛКОМ

Состоялась сессия Се­
верского поселкового 
С овета народных депу­
татов. Н а  ней исполком 
отчитывался о своей р а ­
боте sa прошедший год, 
утверж дены социалисти­
ческие обязательства на 
1987 год.

—  В минувшем году, 
— сказал  председатель 
исполкома С. А. Рого- 
зинников, — исполком 
занимался благоустрой­
ством поселка, улучш е­
нием бытового обслуж и­
вания! выполнением на­
казов  избирателей, борь­
бой с пьянством.,.

П онятна озабоченность 
исполкома по поводу со­
кращения поголовья ко­
ров у  населения, нару­
шения сроков сдачи 
очистных сооружений. 
Н е благоустроена улица 
Н абереж ная ,  требует 
внимания досуг подрост­
ков.

Д епутат  С. И. К удз- 
шев, участник Великой 
Отечественной войны, 
справедливо критиковал 
плохую работу  торговли, 
которую возглавляет
H. А. Карелина. Вместо 
того чтобы правильно 
воспринять критику в 
адрес О Р С а  Н ОД-2, К а ­
релина пустилась в объ ­
яснения. Слова ее ды­
шали равнодушием к 
нуж дам  покупателей. 
Она закончила свое вы­
ступление вызывающе; 
«Не знаю, чем вы недо­
вольны!»

Критиковали и заведу ­
ющую столовой Л . П. 
Комарову. Претензий к 
общепиту, тож е  немало: 
отсутствие молока в пи­
тании школьников, низ­
кое качество пищи, бо­
лее чем скромный выбор 
блюд.

Генеральный директор 
объединения Уралэнерго- 
с т р о й п р о м ,  депутат
В. Н. Авдюков расска­
зал, что сделает Север­
ский камнещебеночньш 
завод по благоустройст­
ву поселка. Очистные 
сооружения будут сданы 
к концу года, школьные 
мастерские — к 70-ле­
тию Октября, через
I,5— 2 года — 60-квар­
тирный дом. З ак ан чи ва­
ется радиофикация Се- 
верки. Разрабаты вается  
проект поселковой амбу­
латории.

Секретарь исполкома 
поселкового Совета М. В. 
Татаринова говорила о 
новых соцобязательст­
вах, направленных на 
ускорение социально-эко­
номического развития 
Север-ки.

В принятых на сессии 
соцобязательствах нашли 
отражение вопросы рас­
ширения гласности, кон­
троля, усиления воспи­
тательной работы среди 
молодежи.

А. КОУРОВ,
нештатный

корреспондент,



■  ДЕЛЕГАТ НА XX СЪЕЗД ВЛКСМ
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РА Б О Ч И Й ,
Н А С Т А В Н И К ,
К О М А Н Д И Р

Весть о том, что Андрей 
Казанцев  избран делегатом 
на XX съезд комсомола, 
быстро облетела весь кол­
лектив. Поздравлениям, к а ­
залось, не будет конца. Н а ­
долго запомнит молодой 
коммунист слова бригади­
ра: «Гляди, как  гордятся
тобой люди. Не оплошай».

В седьмой цех Н овотруб­
ного завода, где работает 
Андрей Казанцев, пришла 
на етьгке омен. Не слышно 
привычного шума станов, 
остановились мостовые к ра ­
ны, выключено освещение 
над столами контроля.

Тишина осталась за д в е ­
рями, как  только пересту­
пила порог конторки валь ­
цовщиков. Ш ла обычная 
оперативка. Горячо’ говори­
ли люди. Н емало ещ е проб­
лем, мешающих работе. М а ­
стер В. Е. Ш ерман внима­
тельно слушал каждого, де­
л ая  дл я  себя заметки. З а ­
тем В ладимир Ефимович 
проанализировал работу, 
бригады за предыдущую 
емену, поставил новые з а ­
дачи.

—  Андрей. —• окликнул 
мастер высокого паренька.
— Корреспондент к тебе,— 
и полушутливо предостерег:
— Глядите, . не избалуйте 
его похвалами.

К азанцев оказался  немно­
гословным.

—  Вы, наверное, н адея ­
лись услышать что-нибудь 
необычное, — начал Анд­
рей, — Но огорчу: ниче­
го особого пока не совер­
шил. Работаю, как умею, 
горжусь, что металлург, 
стараюсь не отставать от 
жизни.

И  подумалось: а не луч­
ше ли посмотреть на деле­
гата комсомольского съез­
да  глазами тех. кто бок о 
бок работает с ним вот уже 
восемь лет.

Олег Топорков: Если мо­
жно говорить о «погоде» в 
коллективе, то ее делают

такие, как Андрей К а за н ­
цев. Когда избрали его сек­
ретарем комсомольской ор­
ганизации смены, взялся  он 
энергично, охотно. Комсо­
мольские собрания стали 
регулярными, д а  не такими, 
как прежде. Раньше, бы ва­
ло, д а ж е  вздремнешь под 
монотонный голос д о к л а д ­
чика. Проголосуешь и тут 
ж е  забудешь, о чем гово­
рили. ГІо мне, лучше шторм 
девятибалльный, когда вы­
ступают без заготовленной 
бумажки, но высказывают 
важное и наболевшее. Д о ­
бился Андрей, что на  со­
браниях стали выступать 
даж е самые молчаливые. 
Конечно, не обошлось без 
шепотка за, спиной: « К азан ­
цев карьеру делает». Но не 
таков характер у Андрея, 
чтобы это выбило его из 
седла.

Любовь Нарбутовских:
Знаю  Андрея как команди­
ра оперативного комсомо­
льского отряда. Не помню, 
чтобы он пропустил хотя 
бы один рейд. Н аш  микро­
район — Корабельная  ро­
ща. Все время удивляюсь 
его умению говорить с лю­
дьми. Если поначалу в се­
мьях, где трудные подрост­
ки, встречали оперативни­
ков не очень-то др уж ел ю б­
но, то теперь нам открыва­
ют двери, как  старым зн а ­
комым. Когда снимали с 
учета в инспекции по делам 
несовершеннолетних одно­
го подопечного, пожалуй, 
больше всех радовался 
Андрей. Д ругого нынче 
провожали в армию. Нашел 
наш командир время, что­
бы прийти и пожелать пар­
ню счастливой службы.

Станислав Баев: Так слу­
чилось, что я в жизни осту­
пился. Когда пришел в цех. 
боялся, не примет меня 
бригада. Многие тогда со­
мневались в искренности 
моих раскаяний. А вот Анд­
рей поверил и д а ж е  вы­
звался быть моим наставни­

ком. Несколько месяцев р а ­
ботаю с ним рядом, с т ар а ­
юсь глубже вникнуть в д е ­
ло. Поначалу трудновато 
было, а теперь справ­
ляюсь. ,

Владимир Ефимович Шер­
ман: Несмотря на то, что
Андрей молод, мы считаем 
его опорой. В сей’ душой 
коммунист принимает пере­
стройку, понимает, что от 
него в ускорении многое 
зависит. Это вальцовщик 
высшего разряда. Кому д о ­
веряем самое ответственное 
задание? Казанцеву. l ie  
припомню, чтобы ему одно 
и то ж е  дв аж д ы  пришлось 
повторить. Если поручишь 
дело, так  не надо прове­
рять: сделает, как полож е­
но. Сложился свой почерк 
в работе. Андрей — один 
из первых, кто понял суть 
бригадного подряда и в зя л ­
ся за  его внедрение. Что 
скрывать, были и сомнева­
ющиеся, и такие, кто пред­
почитал поглядеть со сто­
роны, что, мол, из этого 
выйдет. Сегодня новый ме­
тод работы прижился в кол­
лективе. Казанцев — член 
совета бригады. Нравится в 
нем настойчивость, упорст­
во в достижении цели. Н ы ­
нче Андрей заканчивает ве­
черний металлургический 
техникум. Хорошая нам, ве­
теранам, смена.

Владимир Трифонов: З н а ­
ете, что такое пройти на 
байдарке по бурной реке? 
В такие походы берут, с а ­
мых надежных, выносливых. 
Андрей — постоянный уча­
стник водных маршрутов. С 
ним не пропадешь.

Александр Кащенко: Н а ­
кануне 23 ф евраля  мы про­
вели между сменами вик­
торину «Что? Где3 Когда?» 
В нашей команде лидером 
был Андрей Казанцев. Сей­
час бригада взяла шефство 
над классом школы Xs 9. 
Забот  прибавилось. И у 
Андрея тоже. Не захотел 
остаться в стороне и от 
этого важного дела. Порой 
удивляешься, как он все ус­
певает: работа, учеба, спорт 
и множество комсомольских 
поручений, за которые он 
берется основательно, с мо­
лодым азартом.

Вот почему молодому но- 
вотрубнику оказана боль­
ш ая честь.

А. ПОТАПОВА.
На снимке: А. К азан ­

цев.
Фото А. Кадочигова.

 - и  УСКОРЕНИЕ: СОЦИАЛЬНЫЕ ГРАНИ

ПЕРВЫЕ Л А С Т О Ч К И
Еще недавно в цехах завода железо­

бетонных изделий и конструкций бытов- 
жи выглядели обыденно: серые струга­
ные столы да плакаты на стенах — вот и 
весь интеоьер. Теперь комнаты отдыха 
на ряде участков второго цеха, красный 
уполок и комната отдыха одиннадцатого 
и двенадцатого участков третьего цеха 
неузнаваемо изменились. Так, коллектив 
восьмого участка под крышей второго 
цеха на тридцати квадратных метрах обо­
рудовал настоящую гостиную, похожую 
на старинную русскую избу. Традицион­
ный узор по дерезу неприхотливой, но 
удобной мебели, декоративная гипсовая 
решетка, стены отделаны разноцветной 
камнеаидной крошкой. За разноцветной 
ситцевой занавеской небольшая кухня: 
можно приготовить чай. Все 95 работа- 
щих на участке сооружали «гостиную». В 
минуты отдыха, перед сменой или после, 
здесь может расположиться вся трудо­
вая семья. Так было в Новый год, когда 
нарядили елку, организовали конкурсы 
хозяюшек, рукодельниц, фотолюбителей. 
Были на празднестве Дед Мороз и Сне­
гурочка, герои русских сказок, и не за­
езжие актеры, а сами работники участка, 
их дети.

Председатель профсоюзного комитета 
завода Надежда Дмитриевна Храмова, с 
удовлетворением отмечая новый поворот 
в общественной деятельности коллекти­
вов, сказала:

— В течение многих лет традиционны­
ми у нас были на заводе конкурсы стен- 
газет, художественной самодеятельности, 
на лучшего кулинара и кондитера, мас­
тера-умельца. А теперь трудовые кол­
лективы по собственной инициативе ста­
ли приводить в порядок второй дом. 
Мастеоэми на все руки можно назвать 
С. Н. Камаева, В. О. Ушакова, Т. Г. Ви­
ноградову. Идея оформления принадле­
жит им, большая часть отделки комнаты 
отдыха также за ними,

Отремонтировал, привел в надлежащий 
вид свою бытовую десятый участок. Пре­
образился — иначе не скажешь — крас­
ный уголок третьего цеха. С какой лю­
бовью здесь все выполнено! Вдохнови­
телями благого дела стали начальник це­
ха Александр Николаевич Кузин и стар­
ший мастер Павел Исаевич Сабанов. Уди­
вила в свое время товарищей по труду 
Комсомольске - молодежная б р и г а д а

Ю. Фролова, превратив в зону отдыха 
старую неухоженную площадку. Отделка 
стен под кирпич, особые светильники, ак­
вариум с погруженной под воду старин­
ной крепостью-башней и миниатюрный 
фонтан — все это в двух шагах от ра­
бочего места. В свободные минуты брига­
да оборудует вторую, примыкающую к 
залу комнату, она будет называться Ле­
нинской.

А в управлении механизации за четыре 
месяца собственными силами выстроили 
с п о р т и в н о  - оздоровительный комп­
лекс, сметная стоимость которого 9200 
рублей. В сентябре в подвальном поме­
щении административно-бытово, о корпу­
са вели земляные работы: расчищали
площадку под комплекс. Уже сегодня 
здесь сауна, спортивная комната, чайная. 
Комплекс действует. Разумеется, нелегко 
далось его возведение: слишком много 
затрачено ручного труда (вот где меха­
низмы не помогли), были и серьезные 
переделки, субботников провели — 
не счесть. Однако недаром. Ра­
бочие всех участков управления по 
графику будут посещать комплекс для 
отдыха, получения необходимой спортив­
ной нагрузки. Сейчас приобретаются тре­
нажеры, массажеры, шведская стенке, 
различные спортивные снаряды.

Позади выходные дни. Начинается оче­
редная рабочая неделя. Утро, понедель­
ник. Недолгие сборы на работу — и вот 
ты уже в цехе. Он привычен, уютен, как 
собственный дом. Все знакомо, обжито... 
И как бы порою ни уставал, сколько бы 
проблем ни обрушивалось, даже не по­
мышляешь об увольнении, перемене ме­
ста работы.

Не случайно, думается, низка текучесть 
кадров в управлении механизации: забо­
та о рабочем человеке — главная для 
администрации, партбюро, профсоюзно­
го комитета. К заинтересованному уча­
стию в жизни коллектива побуждает каж­
дого рабочего на завод-; ЖБИиК нечаян­
но открывшееся состязание между уча­
стками по устройству, отделке комнат 
отдыха. 3 тресте это первые добрые пе­
ремены в сфере труда, в производст­
венной жизни людей. Заводчане и меха­
низаторы свое слово сказапи. А как же 
остальные коллективы управлений?

Т. ВАЛЕК.

■  РЕФОРМА И ШКОЛА

ДИАЛОГ С «УМНОЙ» МАШИНОЙ
При отделе технического 

обучения Новотрубного
завода открылся первый в 
городе кабинет программи­
рованного обучения дл я  д е ­
сятиклассников. Зан яти я  в 
нем ведет преподаватель 
информатики Валентин В л а ­
диславович Мачульский, ко­
торый прошел курс специ­
альной подготовки. Р а з р а ­
батывает программы для 
школьников программист 
вычислительного центра з а ­
вода 3. А. Суворова.

Учащиеся двадцати деся­
тых классов из десяти школ 
города будут проходить 
здесь практические занятия 
по курсу «Основы информа­
тики и вычислительной тех­
ники», который начинается 
с девятого класса. К а ж д о ­
му классу отведен опреде­
ленный день недели, назна­
чено время урока.

Ребята  работают с компь­
ютерами «Б К  0010». Сего­
дня у десятиклассников 
школы №  5 первый урок. 
Они учатся включать-вы- 
ключать аппаратуру, приоб­
ретают навыки работы с 
клавиатурой, проверяют ис­
правность , электронно-вы­
числительной машины, да­
ют ей первые команды на

языке «фокал» или, други­
ми словами, языке, предназ­
наченном для обсчитывания 
формул. В глазах  ребят ин­
терес, увлеченность. Урок 
для  них — захваты ваю щ ая 
интеллектуальная игра: они 
впервые в жизни ведут ди ­
алог с «умной» машиной,- 
о которой раньше читали 
только в книжках.

— Ребята, а теперь д а ­
вайте протестируем маш и­
ну, — предлагает Валентин 
Владиславович, — тестов 
предусмотрено пять, напри­
мер, первый из них контро­
лирует память машины, 
второй проверяет исправ­
ность клавиш, третий — 
канал связи, четвертый кон­
тролирует устройство связи 
с экраном дисплея. Итак, 
машина ж дет  номер теста.

Сколько новых, незнако­
мых ранее слов пришлось 
выучить за сегодняшний 
урок: курсор, инверсия эк­
рана, верхний и нижний ре­
гистры, буквенные символы 
четырех алфавитов. Пройдет 
совсем немного времени, и 
вое эти слова станут при­

вычными, обыденными.
— Пока наши учащиеся 

могут пользоваться  на уро­
ках лишь теми простыми 
программами, что составля ­
ют сами, то есть у нас, по 
сути, идет непрерывный д и а ­
лог с машиной. Но ведь 
это интересно только на 
первых порах, когда идет 
освоение ЭВМ, — говорит 
В. В. Мачульский, — далее  
предсто и т 'р аб отать  со сл о ж ­
ными учебными, игровыми, 
проверочными программами, 
которые разраб аты ваю т и 
составляют специалисты. А 
для  этого необходимы м аг­
нитофоны «Электрони­
ка-302» или «Маяк», кото­
рые подключаются к ком­
пьютеру. Но пока магнито­
фонов у нас, к сожалению, 
нет.

— И еще нам нужен спе­
циалист по ремонту элект­
ронно-вычислительной тех ­
ники, который был бы офи­
циально закреплен за н а ­
шим кабинетом, — присое­
диняется к разговору про­
граммист 3. А. Суворова.

Надеемся, что все эти 
вопросы будут решены в 
самое ближ айш ее время.

О. СТАРОСТИНА,
I

«Вблизи домов № 33 и 35 
по улице Ленина уже дли­
тельное время ведутся зе­
мляные работы. Вырыт
котлован, очевидно, под 
строительство дома. Подъ­
езд  к нашим домам затруд­
нен. Забор полностью не 
поставлен. Судя по темпам,
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строительство рассчитано 
на долгие годы. Кто ж е  за 
это отвечает?» Эти строки из 
письма В. И. Аликина. Про­
комментировать его мы 
попросили главного инже­
нера четвертого управле­
ния треста Уралтяжтруб­
строй В. П. Ситникова.

— Действительно, на месте, 
о котором пишет В. И. Али­
кин, намечено строительст­
во жилья по указанию от­

К О Т Л О В А Н  В К В А Р Т А Л Е
Ш ПИСЬМО КОММЕНТИРУЕТ РУКОВОДИТЕЛЬ

дела архитектуры. По ули­
це Ленина к указанному 
дому будет пристрое­
на угловая вставка. Кот­
лованы выкопаны в прошлом 
году. Сейчас заливаем фун­
дамент. Срок пуска—третий

квартал. Кроме того, будем  
возводить девятиэтажный 
дом, который одной сторо­
ной выйдет не улицу Лени­
на, другой — на проспект 
Космонавтов. Он придаст 
завершенность этому увол-

ку города. Но, к сожале­
нию, нынче он лишь эаде- 
льный.

Хорошо понимаем бес­
покойство жителей, их не­
удобства. Но ведь строите­
ли сами место не выбира­

ют. Нам тоже неловко ме­
нять позиции, переме­
щать краны. Давно ли за­
страивали эту площадь и 
снова сюда возвращаемся. 
Конечно, еще раз посмот­
рим, все ли ограждено, и 
где недостает предупре­
дительных знаков, обязате­
льно установим в ближай­
шие дни. Все работы ве­
дутся строго по технологии, 
под постоянным контролем.



Какие вопросы сегодня волнуют большинство людей 
на предприятиях? Не ошибусь, если скажу: асе, что 
связано с новыми условиями хозяйствования. Рабочие 
интересуются, как определяются теперь различные 
фонды — заработной платы, материального поощре­
ния, другие. Это приходится видеть, бывая на собра­
ниях в трудовых коллективах. О чем чаще всего спра­
шивают меня? Как создается фонд социально-куль­
турных мероприятий. Интерес естественный. Коллектив 
производственного объединения «Хромпик» перешел 
на работу по-новому с начале 1987 года.

Прежде всего, как определяется норматив фонда? 
В новых условиях хозяйствования он составил для на­
шего предприятия три процента за каждый процент 
прироста производительности труда. В минувшем году 
мьг подняли производительность на 4,1 процента к 
плановой, что давало возможность увеличить фонд по 
сравнению с 1985 годом на 43 тысячи рублей. Однако 
воспользоваться этим не смогли — не было сверх­
плановой прибыли. Такое произошло потому, что не 
сумели достичь запланированного уровня снижения 
себестоимости.

Почему не «дотянули» себестоимость? Помешали вы­
сокие закупочные цены на отдельные материалы, не­
ритмичная работа ряда цехов, например, второго, пя­
того. Хочу подчеркнуть: в прежние годы отставание
на местах не отражалось так серьезно на финансовом 
состоянии предприятия, как сейчас, В новых условиях 
любые просчеты, даже кажущиеся незначительными, 
могут серьезно затормозить ход дел. Взять, к прилле 
ру, неустановленное оборудование. Его на «Хромпике» 
хранится на сумму около миллиона рублей. Вынужден-

Р а б ф а к  эк он ом и ч еск и х знан ий
«В НОВЫХ УСЛОВИЯХ ХОЗЯЙСТВОВАНИЯ»

ЕСЛИ НЕТ ПРИБЫЛИ
ныв отчисления из кассы предприятия идут за счет 
прибыли. И это тоже сдерживает пополнение фонда 
социально-культурных мероприятий.

В прошлом году он составил 376 тысяч рублей. Как 
мы его распределили? Приобрели немало туристиче­
ских и лечебных путевок, часть средств пошла на 
организацию бесплатного спецпитания а цехах. Ввели 
его с нынешнего года в цехе № 9. Но как нужны бы 
ли нам те 43 тысячи, которых недосчитались! Ребятам 
детских яслей, например, требуется медицинское обо­
рудование и более калорийное питание. У «Хромпика» 
— семь детских садоа. В прошлом году им было вы­
делено 14 тысяч рублей, но этого мало. Необходимы 
средства и на жилищное строительство. Ведь очередь 
на получение квартир на предприятии большая. Снова 
подтверждается известная истина: только при стабиль­
ной работе сможем прибавить отчислений в фонд 
соцкультбыта.

Январь нынешнего года показал: положение по-
прежнему остается тревожным. Вновь не выполнен 

план по себестоимости. Это неудивительно. В цехе

№ 5 производство по-прежнему работает неритмич­
но, в девятом — затянулся капитальный ремонт. Не 
исправим положение — все это в конце ода прямо 
отразится на «кармане» предприятия. Значит, сегодня 
техническому отделу, отделу главного механика надо 
продумать конкретные меры для устранения органи­
зационных неурядиц. А что могут сделать работники 
бухгалтерии? От нас зависит четкий контроль. С тем, 
чтобы материалы, например, не использовались в це­
хах сверх установленных лимитов. На предприятии 
предусмотрены новые меры по сохранности социали­
стической собственности.

С 1987 года изменен норматив образования фонда 
социально-культурных мероприятий-. за каждый про­
цент прироста производительности труда он состав­
ляет теперь не три, а четыре процента, Словом, при 
успешной работе выгоду мы сможем почувствовать 
ощутимо,

Е. ПЛОТНИКОВА, 
влааный бухгалтер производственного 

объединения «Хромпик».

В  ч е с т ь  7 0 - л е т и я  В е л и к о г о  О к т я б р я  к о м с о м о л ь с к о - м о л о д е ж н а я  б р и г а д а  Л .  В . 
Б р а к о п  и з  п о г р у з о ч н о - р а з г р у з о ч н о г о  ц е х а  К р ы л о с о в с к о г о  и з в е с т к о в о г о  з а в о д а  р е ш и л а  
с о к р а т и т ь  п р о с т о и  в а г о н о в  н а  0 ,2  ч а с а  к  н о р м е . С в о е г о  к о л л е к т и в  д о б и в а е т с я :  с  н а ­
ч а л а  г о д а  о н  о п е р е ж а е т  г р а ф и к  о т г р у з к и  и з в е с т н я к о в о й  м у к и . В  ф е в р а л е , н а п р и м е р , 
п е р е д о в а я  б р и г а д а  в ы п о л н и л а  п л а н  н а  1 0 3 ,6  п р о ц е н т а .

Д о б р о с о в е с т н ы е  и а к т и в н ы е  —  т а к  х а р а к т е р и з у е т  с т а р ш и й  м а с т е р  ц е х а  Л .  В . 
К о р я к о в а  м а ш и н и с т о в  с и л о с н ы х  е м к о с т е й  М . М . Б а д р т д и н о в а , В . А х м е т г а р и е в а , В . С . 
В л а с о в а .

Н а  с н и м к е  (с л е в а  н а п р а в о ) :  М.  М . Б а д р т д и н о в , В . А х м е т г а р и е в , В . С . В л а с о в .
Ф о т о  В. Зотова.

Городской финал игры «Зарница»   -  . . . . . .

БОЙЦОВСКИЕ ХАРАКТЕРЫ
Р едко встретишь маль­

чишку или девчонку, кото­
рые не мечтали бы о силе, 
ловкости, об азарте спор­
тивной борьбы, об умении 
быстро плавать и метко 
стрелять, о волевом бой­
цовском характере. Именно 
такую  школу проходят 
юнармейцы — участники 
игры «Зарница», городской 
финал которой состоялся в 
Д ом е пионеров.

Первый день финала оп­
ределил победителей в со­
ревнованиях п»' стрельб.е и 
общей физической подго­
товке. Самыми меткими 
оказались юнармейцы Ана­
толий Чупраков из школы 
№  6, Андрей Савин из ш ко­
лы №  32, Андрей Л умлов 
из школы №  15, выбившие 
более 40 очков из 50. Л у ч ­
шими в соревнованиях по 
плаванию  и общей физиче­
ской подготовке стали 
юнармёйские отряды школ 
№  1, "2, 4 и 6. Учащаяся
двенадцатой  школы Татьяна 
Бы кова  выполнила физиче­
ское упражнение 4 8 0  раз, 
установив абсолютный ре­
корд в финале. 30 раз су­
мел подтянуться - на пере­
кладине юнармеец из пер­

вой школы Константин Ж у ­
ков.

Второй день открылся 
торжественным построени­
ем, во время которого к 
юнармейцам обратились 
военком города В. А. Сте-. 
панов и ветеран Великой 
Отечественной войны Б. И. 
Белых. "Они пожелали зар- 
ничникам продолжать слав­
ные боевые традиции отцов 
и дедов, научиться действо­
вать сообща 'с товарищами.

Самым интересным видом 
соревнований стал в этот 
день смотр строя и песни. 
Помощь в его подготовке 
оказали юнармейцам стар­
шие товарищи — комсо­
мольцы и воины, отслуж ив­
шие в рядах Советской Ар­
мии. Лучше всех в смотре 
«Хорош в строю — силен 
в бою» выступили отряды 
школ №  7, 4, 32. Лучшим 
командиром гонармейского 
отряда признан учащийся 
школы №  4 Сергей М озго­
вой.

В этот ж е день состоя­
лись соревнования по юнар- 
мейским специальностям. 
Вот лишь некоторые из 
вопросов, на которые дол­
ж ны были ответить участ­

ники финала: имитировать
на макете перекрестка р азъ ­
езд транспорта различных 
видов, рассказать о действии 
пожарного при обн аруж е­
нии пожара, определить по 
карте расстояние и азимут, 
передать донесения с по­
мощью ф лаж ков  по методу 
морской флажковой азбуки, 
оказать первую медицин­
скую помощь пострадавш е­
му. Лучшими в соревнова­
ниях по специальностям 
стали юнармейцы школ 
№  1, 2, 5, 6, 26, 32.

Первое место в город­
ском финале занял юнар- 
мейский отряд школы №  6, 
принявший эстафету от 
призеров прошлогоднего об­
ластного финала игры 
«Зарница». В числе победи­
телей так ж е  отряды школ 
№  5 и 7. Призерами по 
группе восьмилетиях школ 
названы отряды школ №  8, 
40 и 11. Лучшие отряды и 
юнармейцы награждены 
грамотами горкома ВЛКСМ 
и гороно, призами и подар­
ками.

И. ЧРИЦКАЯ. 
секретарь горкома 

ВЛКСМ.

ЧЕЛОВЕК.
АВТОМОБИЛЬ.
Д О Р О ГА .

Ни для  кого не секрет, 
что ежегодно на городских 
магистралях происходят д е ­
сятки дорож но-транспорт­
ных происшествий, в кото­
рых гибнут люди, многие 
получают ранения, государ­
ству наносится огромный 
материальный ущерб. И х о ­
тя  в прошлом году число 
аварий по сравнению с 1985 
годом было меньше, однако 
коренного перелома в сни­
жении дорожно-транспорт­
ных происшествий, к с о ж а ­
лению, не произошло.

В конце минувшего года 
областное управление Гос- 
автоинспекции, городской 
комитет народного контро­
ля, прокуратура, проверив 
работу автотранспортных 
предприятий по обеспече­
нию безопасности движения, 
выявили немало недостат­
ков. Один из них — вы­
пуск на линию технически 
неисправных машин в пас­
сажирском автопредприя­
тии. Казалось бы, руково­
дители его долж ны  были 
сделать соответствующие 
выводы и принять меры. Но 
так  ли это?

Контрольный пункт пас­
сажирского автопредприя­
тия. 8 часов утра. Одна за 
другой подходили к воро­
там  машины, из которых 
выскакивали водители, что­
бы через минуту-другую, 
вернувшись из помещения 
контрольного пункта, вы­
ехать на маршруты. Д ей ст­
вовал отработанный го да­
ми механизм: подошла м а­
шина, шофер отметил у ме­
ханика путевку, выехал на 
л и в и ю . Обязательный ос-, 
мотр транспорта механиком 
отсутствовал. О нем на­
поминал только вывешен­
ный на стене план углуб-

СО СТАРЫМ ГРУЗОМ
ленной проверки машин д а  
должностные инструкции, 
хранящиеся в кабинетах ру­
ководителей.

У контрольного пункта 
такси №  98—25. Д а ж е  по­
верхностный оомотр, прове­
денный инспектором ГАИ
В. И. Будыкой, выявил не­
мало технических недостат­
ков. Отсутствовали некото­
рые детали, не работало 
освещение номерного зн а ­
ка, не горела левая  ф ара 
ближнего света. Р азд о сад о ­
ванный водитель А. А. 
Осетров пытался доказать, 
что всегда ездит на такой 
машине и никто замечаний 
и претензий по этому пово­
ду  ему не высказывал. К 
сожалению, не только он 
один так  думает. Пытались 
объяснить выпуск неис­
правных машин на линию 
нехваткой запчастей, людей 
и прочего и руководители 
предприятия. Так, например, 
бывший начальник ОТК, 
ныне начальник шестой ав­
токолонны Н. В. Ромин з а ­
явил: «Всю жизнь так  ез ­
дили и ничего: за один
день все не переделаешь. 
Д а  и кому это нужно? Ну, 
нет колпака, стекло в тре­
щинах, так  работе это не 
мешает».

Видимо, такой позицией 
руководителей и объясняет­
ся, что механик А. Э. Б а у ­
манне в то утро, как  и в 
предыдущие смены, не про­
верил ни одной машины, 
лишь своей подписью на 
путевке удостоверяя, что 
машина вышла на линию в 
полном порядке. Н а деле 
ж е  далеко не так. Из деся­
ти с лишним машин и ав ­
тобусов, что проверил' ин­
спектор ГАИ В. И. Вудыка, 
лишь в четырех случаях

не было претензий. Так, во­
дитель такси №  02— 27, е 
шести часов утра обслуж и­
вавший узел связи, не имел 
при себе техталона, не бы­
ло документов и у водителя 
Р А Ф а №  21— 58, из-за не­
исправности пришлось вер­
нуть обратно в гар аж  та к ­
си №  02— 32 и №  91—55.

Не в лучшем состоянии 
выходят на линию и авто­
бусы. Н а  такие дефекты, 
к ак  отсутствие стеклоочис­
тителей, незакрывающнеся 
двери, а т а к ж е  неопрятный 
внешний вид, в автопред­
приятии не обращ ают вни­
мания. Н а конечной оста­
новке у железнодорожного 
вокзала в тот день стояло 
несколько машин. Первый 
ж е  осмотр выявил ряд не­
достатков. Не было стек­
лоочистителя у автобуса 
№  20—82, не оборудован 
огнетушителями салон ав­
тобуса №  18—23. Сошел с 
линии автобус №  28—81: 
спустило заднее колесо. Не 
было на машине и боковой 
таблички с указанием мар­
шрута. А с автобуса 
№  34—27 представителем
Госавтоинспекции вообще 
был снят номер: с таким
«букетом» неисправностей, 
что имела машина, ее 
нельзя было выпускать за 
ворота предприятия. П одоб­
ные случаи далеко  не ред­
кость.

С момента проверки ми­
нул немалый срок. К а з а ­
лось, достаточный, чтобы 
коллективу пассажирского 
автопредприятия перестро­
ить свою работу, исправить 
отмеченные недостатки. Но 
время идет, а груз старых 
проблем здесь по-прежнему 
остается.

С. КОСТАЛЬГИНА.

ДЛЯ ВАС, САДОВОДЫ

ПРИХОДИТЕ В НАШ КЛУБ
М ногие гор ож ан е имею т  

садов ы е у ч аст к и , на. к ото­
ры х с удов оль ств и ем  т р у ­
д я тся  в св ободное время: 
в ы ращ иваю т ц в еты , к абач­
ки , ц в етн ую  к а п у ст у , о гу р ­
цы , пом идоры . Только вот 
у р ож аем  не в се  бы ваю т д о ­
вольны . П ричины  низкой  
ур ож ай н ости  крою тся п р еж ­
де всего  в н езн ан и и  агр о­
т ехн и к и . Н ачинаю щ ие са ­
доводы  чащ е в сего  обр а­
щ аю тся за советом  и пом о­
щ ью к соседям  по у ч аст к у , 
но свои  « сек р ет ы »  те обы ч­
но вы даю т с н еохотой , да  
и каж ды й п о -св о ем у , в 
р азн ы х вари ан тах  прим е­

н я ет  тот или и н ои  метод  
по у х о д у  за  к ул ьтур ам и , 
п о-св о ем у  удобря ет  зем лю , 
поэтом у не в се  советы  и 
не для в сех  п рием лем ы .

Д ей ст в ен н ую  пом ощ ь, 
к он сул ьтац и ю  начин аю щ и е  
садоводы  могут п ол уч и ть  в 
к л убе сад ов одов -л ю би тел ей , 
которы й созд ан  во Д ворце  
кул ьтуры  «С тр ои т ел ь » . 
Ч лены  его соби раю тся  здесь  
два р аза  в м еся ц , дел ятся  
опы том , обм ен иваю тся  с е ­
м енам и, зн ак ом я тся  с р е ­
ц ептам и заготов к и  ов о­
щ ей впрок, сл уш аю т лек­

ци и  сп ец и ал и ст ов . Такой

ж е  к л уб  созд ан  и во  Д вор­
це к ул ьтуры  д и н асов ого  за­
вода.

Зим а на и сх о д е , и  са д о ­
воды  начи наю т готови ться  
к в есен н и м  работам : за в о ­
зя т  торф , зак уп аю т  с ем ен а , 
готовят зем лю  под р а с с а ­
ду» А как ее  п равильно го ­
товить, ж ел аю щ и е могут  
у зн ат ь , если  п р и д ут  в нага 
клуб на оч ер едн ое за н я т и е .

И. ЗИЛЬБЕРТ, 
агроном.
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В ВСЕСОЮЗНЫЙ ДЕНЬ ЛЫЖНИКА

Первый весенний день 
тысячи первоуральцев
встретили на лыжне, при­
няв активное участие в 
традиционном Всесоюзном 
дне лыжника, Празднично 
украшена стартовая поляна, 
звучит музыка. Сотни горо 
жан от мала до велика 
пришли сюда, к месту мас­
совых стартов. Каждый вы­
брал себе дистанцию по 
силам — два, три, пять, де­
сять километров.

В десять утра на трассы 
адоровья выходят новотруб­
ники — более тысячи физ­
культурников. Наиболее
представительные команды 
выставили цехи № 1, 3, 10, 
15, 21, 35. Пример массо­
вости показал цех № 36,

НА С Т А Р Т  В Ы Ш Л И  К О Л Л Е К Т И В Ы
посла* 143 своих предста 
вителя, в том числе и ве­
терана труда семидесяти­
шестилетнего Николая Алек­
сеевича Гудовского, кото­
рый отмечен как -один из 
старейших участников. А 
самой юной оказалась 
внучка известных в нашем 
городе спортивных судей 
Бутаковых — трехлетняя 
Наташа. Много было и се­
мейных команд. В цехе 
№ 36 их набралось 15, в 
цехе № 35 — 11, девять из 
цеха № 10. Наиболее пред­
ставительной оказалась се­
мья Чутовых — их стар-

КИНОПАНОРАМЛ

ПРИГЛАШАЕТ «КОСМОС»
О т к р о е т  мартовские 

премьеры фильм режиссера
В. Абдрашитова по сцена­
рию А. М индадзе «Плюм- 
бум, или Опасная игра». 
Фильм вызывает разноречи­
вые чувства: кого-то воз­
мутит, кого-то заставит за ­
думаться, сопереживать.

Герой картины 15-летиий 
подросток взял  на себя 
роль частного сыщика. Он 
готов разоблачить каждого, 
■кто поступает и живет не­
честно, при этом не зад у ­
мывается н а д '  средствами 
достижения своей цели. Р о ­
дителям, учителям, сверст­
никам главного героя фильм 
поможет понять себя: в
борьбе со злом не потеряли 
ли то, ради чего борется 
добро?

Еще одна премьера в ки­
нотеатре. Фильм «П лата за 
проезд», поставлен по моти­
вам  романа И. ІІІтемлера 
«Таксопарк». Главный герой 
•—таксист Сергачев. Ему 38 
лет, и все годы работы — 

, неудерж имая  погоня за

рублями, трешками, пятер­
ками... В роли Сергачева 
дебютирует В. Князев.

Экран зарубеж ного  филь­
ма предлагает зрителям три 
новые работы. Это англий­
ская  кинолента «Поездка в 
Индию», ф ранцузская  «Со­
седка» и «Под огнем» про­
изводства США.

Па повторном экране 
первоѵральцы посмотрят ѵже 
знакомые многим «Про­
делки в старинном духе», 
«Прости», «Бармен из «Зо­
лотого якоря».

Р азнообразен  мартовский 
репертуар и для  детей. 
Впервые для  них демонст­
рируются «Мальчик с паль­
чик», французский мульт­
фильм «Тайна жителей Л у ­
ны», сказки «Веселое вол­
шебство», «Полет в страну 
чудовищ», мультфильм че­
хословацких кинематогра­
фистов «Маленькая волшеб­
ница».

Л. ГАЛАКТИОНОВА, 
директор 

кинотеатра «Космос».

СПОРТ

На трассе смелых
Второй раз в нашем го­

роде состоялись соревнова­
ния по триалу. 24 человека 
участвовали в них. Самому 
юному — 16, самому стар­
шему — 41 год. Это свиде­
тельствует: на трассу могут 
выйти многие. Необходимы 
только  хорошие знания и 
практические навыки в о ж ­
дения мотоцикла, позволя­
ющие быстро оценить и 
правильно выбрать скорост­
ной режим на каж д ом  э т а ­
пе.

13 контролируемых у ч а ­
с т к о в '  преодолевали спорт­
смены-мотоциклисты. Это и 
«змейка», «восьмерка», «ко­
ридор», преодоление снежно­
го холма, эстакады, ж ел ез ­
н одорож ного  переезда. Л у ч ­
ш е  всех с наименьшим ко ­
личеством штраф ны х очков

прошел трассу мастер по 
в о ж д е н и ю  автошколы 
ДОСААФ В. Ю. Граматчен- 
ков. Н а втором месте В. М. 
Смирнов, на третьем— А. С. 
ИІульн, курсант автош ко­
лы ДОСААФ.

Большое удовольствие 
получили и болельщики, ко­
торые наблюдали за р а з ­
вернувшейся борьбой на 
всех участках. У ж е посту­
пило немало заявок  на у ча­
стие в подобных соревнова­
ниях которые стартуют в 
канун Д н я  Победы. П ото­
му напоминаем, что спорт­
смены долж ны  иметь удо­
стоверение категории «А» и 
технически исправный мото­
цикл без коляски.

Е. Л А Р И О Н О В , 
г л а в н ы й  судья 
с о р е в н о в а н и й .

говало с е м е р о
Красочными ко л о н н ам и  

приходят на поляну физ­
культурники добровольного 
спортивного об щ ества
«Спартак»: яркие костюмы,
эмблемы спортивного пра­
здника, лозунги. Примеча­
тельно, что во главе команд 
руководители предприя­
тий и организаций. Вместе 
с двумястами лыжниками 
горпромторга — директор
В. Г. Батина. Более трехсот 
участников на всесоюзной 
лыжне из объединения об­
щественного питания во 
главе с директором В. В. 
Февралевой. Стартуют ме­
дицинские работники,
швейники, транспортники,

физкультурники учрежде­
ний, организаций, лесл-оза 
— более двух тысяч спар­
таковцев.

Хромпиковцы Всесоюз­
ный день лыжника открыли 
накануне традиционной 30- 
километровой гонкой силь­
нейших спортсменов, в ко­
торой, приняли участие 
представители Свердловска, 
Нижних Серег, Полевского, 
Белоярки и других городсте 
области. Два лучших оди­
наковых результата показа­
ли хромпиковец Олег Бага­
ев и выпускник ДЮСШ 
объединения Игорь Гущин, 
третьим финишировал ви- 
зовец Виктор Морозов. Два 
дня на базе отдыха «Сне­

жинка» проходили массо­
вые лыжные соревнования 
цеховых коллективов, спор­
тивных семей работников 
объединения. Веселым, яр­
ким получился праздник. 
Песни и пляски участников 
художественной самодея­
тельно сти, ароматный чай 
поднимали настроение.

Лыжников совхоза «Пер­
воуральский» у места стар­
та встречали Дед Мороз и 
Снегурочка. Более сотни 
животноводов, полеводов, 
их детей вышли на все­
союзную лыжню в совхозе. 
Старты превратились в ве­
селый культурно-спортив­
ный праздник с песнями и 
плясками, с чаем и баран­

ками. Тон задавал много­
голосый баян Деда Моро­
за.

Спортивные праздники, 
посвященные Всесоюзному 
дню лыжника, прошли на 
Динасе, Магнитке, в Ново- 
уткинске, Билимбае, в по­
селках и селах.

И. САБИНСКАЯ.
На снимках: стартует кон­

тролер ОТК Новотрубного 
завода Н. Немытова; фини­
шировали лыжники объ­
единения общественного 
питания; юные участники 
«Лыжни-87».

Фото В. Зотова,
А. Колдаева.

Редактор С. И. J1EKAHOB.

реклама
ч '

П о зд р а в л я е м  Д О Б Р Ы Н И Н А  Н и ко л а я  В а с и л ь е в и ч а  с 
7 0 -л е ти е м . Ж ел ае м  к р е п н о го  зд о р о в ь я , б о д р о с ти , се­
м е й н о го  с ч а с т ь я .

Ж ена, дети , внуки .

Кинотеатр «Восход». 4 марта «П ОС ТАРА ЙС Я  О С ­
ТАТЬСЯ Ж И В Ы М » . Сеансы: 9, 11, 13, І5, 17, 19,
21 час. 5 марта «САМАЯ О Б А Я Т Е Л Ь Н А Я  И П Р И ­
В Л Е К А Т Е Л Ь Н А Я ». Сеансы: 9, 11* 13, 15, 17, 19, 21 
час.

Кинотеатр «Космос». 4 марта  М У Л Ь Т С Б О Р И И К - 
Сеансы: 9, 11, 13 час. 5 марта « М А Л Ь Ч И К  С П А Л Ь ­
ЧИК». Сеансы: 9, 11, 13 час. 4, 5 марта « П О Е З Д К А  
В И Н Д И Ю »  (2 серии). Сеансы: 15, J8?1 21 час.

Д ворец  культуры «Строитель». « В О З В Р А Щ Е Н И Е  С 
О РБИ Т Ы ». Сеансы: 18, 20 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. «С К А ЗА Н И Е  О 
С И Я В У Ш Е » (2 серии). Сеансы: 18, 20-30 час.

Дом культуры горняков. «ЗО Н Т И К  Д Л Я  Н О В О ­
Б РАЧН Ы Х ». Сеансы: 18, 20 час.

ДВОРЕЦ СПОРТА имени 50-летия ВЛКСМ

5—7 марта проводятся соревнования «Юный 
трудовец» на первенство городского совета ДСО 
«Труд» по фигурному катанию на коньках. Нача­
ло в 15 часов.

Д Л Я  ВАС, О ТП У С К Н И К И

П ервоуральское бюро путешествий и экскурсий 
предлагает туристические путевки по маршруту 
Калининград — Клайпеда с 15 марта по 2 ап­
реля. З а  время отдыха туристы совершат экскур­
сии в Каунас, Ш яуляй, Клайпеду, Лиепаю. Стои­
мость путевки поездом 250 рублей.

Имеются путевки по городам Средней Азии с 
1-г» по 18 апреля. Туристы посетят Фрунзе, Т аш ­
кент, С амарканд, Душанбе, Ашхабад, Бухару, 
Алма-Ату. Стоимость путевки на турпоезде 230 
рублей.

ХОЗЯЙКАМ НА ЗАМЕТКУІ

Идет весне. 'Пора позаботиться о сохранно­
сти продуктов в жаркое время года. Магазин 
№ 8 «Энергия» (ул. Вайнера) предлагает холо­
дильники: «Полюс-10», общий объем 260 куб. дм. 
В конструкции предусмотрена возможность пра­
во- и левостороннего открывания дверцы, цена 
360 рублей. Холодильник «Орск-8». Общий объ­
ем 220 куб. дм. Объем низкотемпературного 
отделения 27 куб. дм. Гарантийный срок 3 года 
со дня продажи, цена 320 рублей. «Чинар-4» с 
увеличенным объемом морозильной камеры — 
40 куб. дм. Отличительная особенность холоди­
льника — внутренний шкаф не пластмассовый, а 
эмалированный, что обеспечивает лучшую со­
хранность температуры, высокие гигиенические 
свойства. Цена 360 рублей.

Холодильники можно приобрести в кредит.
В продаже имеется микроволновая бытовая 

печь «Электроника», предназначенная для разо­
грева, приготовления и размораживания пище­
вых продуктов, кулинарных и кондитерских из­
делий. Реле времени автоматически регулирует 
работу печи. Цена 270 рублей.

Т р е б у е тс я  ж и л п л о щ ад ь  
для  сем ьи  из т р е к  человек . 
О б ращ аться : ѵл. III И н тер ­
н ац и о н ал а . 37-а. А втобус 
№ 9. о стан о в к а  «Д ом овая 
кухня» , в лю бое в р ем я .

Т р е б у е тс я  ж и л п л о щ ад ь  
для  ж ен щ и н ы  с ребен ком . 
О б р ащ аться : ѵл. С тр о и те­
лей . 14, кв. 25 после 15 
часов.

П р о д а е тся  но вы й  м агн и ­
тоф он , ц ен а  200 рѵб.лей. 
О б ращ аться : пп. И льича.
3 9 —34. тел . 2-41-5В после і8  
часов.

М е н я е тс я  о д н о ко м н атн ая  
б л а го у с тр о е н н ая  к в а р т и р а  
20 кв. м в г. Я н аул е  Б а ш ­
к и р ск о й  АССР на  р а в н о ц е н ­
ную  в г. П ер в о у р ал ьск е . Об­
р а щ а ть ся : г, П ер во у р ал ьск ,
ул. М алы ш ева, д. б. кв. 48.

М е н я е тс я  3 -к о м н атн ая
б л а го у с тр о е н н ая  к в а р т и р а  
(4-й э т а ж  п я ти эта ж н о го  до­
ма) в И р к у т с к е  на р а в н о ­
ц ен н ую  или  на  две к в ар т и о ы  
рядом  в П ер в о у р ал ьск е . Об­
р а щ а ть ся : пос. М агнитка, 
ул. Н аб ер еж н ая . 17—23 по 
см ен е  «Д». •

М е н я е тся  о д н о ко м н атн ая  
к в а р т и р а  (13 кв. м, 3 этаж ) 
на 2- или  3-ком натнѵ ю , 
м ож но к о о п ер ати вн у ю . Об­
р а щ а ть ся : ул. Л енина. 13-а 
— 30 ил и  по т е л е ф о н у
2-71-50.

М е ня ем  одн оком н атную  
к о о п ер ати в н у ю  к в а р т и р у  в 
г. П е р в о у р ал ь ск е  и  3 -ком ­
н атн у ю  к в а р т и р у  в г. Кай- 
е р ка и е  К р асн о я р ск о го  кр а я - 
в р ай о н е  г. Н о р и льска  на 
лю бую  3- и ли  4-ком натнуку  
к в а р т и р у  в П ер в о у р ал ьск е . 
О б р ащ аться : 663252. г . Кай- 
е р к а н . ѵл. П ер во м ай ск ая , 
52. кв. 84 Т р етьяк о вы м .

М е н я е тс я  2 -к о м н атн ая
б л а го у с тр о е н н ая  к в а р т и р а  
(32 кв. м. 4 этаж ) в г. Кун- 
г у р е  П ер м ско й  о б л асти  на 
р а вн о п еч н у ю  ил и  к в а р т и р у  
м ен ьш ей  п л о щ ад и  в г. Пе­
р в о у р ал ь ск е . О б р ащ аться : 
ул. С троителей . 36 —74.

В ы р аж аем  сер д ечн у ю  б л а ­
го д ар н о сть  к о л л ек т и в у  ц е ха  
№  3 Н о во у тки н ско го  зав о д а  
«И скра», родны м . д р у зья м , 
зн ак о м ы м , о к азав ш и м  п о ­
м о щ ь и при нявш им , у ч а с ти е  
в п о х о р о н ах  Д ом ож ирова 
Гелия А л ек сеев и ч а .

С ем ья покойного .

А д м и н и стр ац и я , п а р ти й н а я , п р о ф с о ю зн ая  о р ­
ган и зац и и  тшха №  34 Н овотрубного  зав о д а  вы- 
ражанѵг глубокое  со б о л езн о в ан и е  р а б о тн и к ам ' ц е ­
ха А ф р и к ан у  В и кторови чу  и М арии М и хайловне  
П о тео яевы м  по п оводу  п р е ж д ев р е м ен н о й  см ер ти  
до чери

М А Х О Н И Н О И  
Л ю д м и л ы  А ф р и к а н о в н ы .

К ол л екти в  за в о д о у п р а в л ен и я  за в о д а  т ер м о и зо ­
л я ц и о н н ы х  м ат е р и ал о в  в ы р а ж а е т  и с к р ен н ее  с о ­
б о л езн о в ан и е  к о н т р о л ер у  ОТК М акаровой  Л ю дм и­
ле  Н и ко л аевн е  по п оводу  ко н ч и н ы  отца  

М А Л Ь Ц Е В А  
Н и ко л а я  И в а н о в и ч а .

К о л л екти в  м ед са н ч ас ти  п р о и зв о д ств ен н о го  о б ъ ­
е д и н ен и я  «Х ром пик» с п р и ск о р б и ем  и з в е щ а е т  о 
с ко р о п о сти ж н о й  к о н ч и н е  в е т е р а н а  тр у д а , у ч а с т ­
н и ц ы  В еликой  О течественн ой  войны , б ы в ш е й  м е­
д и ц и н ск о й  с ес тр ы  н ев р о л о ги ч еск о го  о тдел ен и я  

П Е Р Е В О ЗЧ И КО В О Й  
А л е к с а н д р ы  Т и м о ф е е в н ы  

и в ы р а ж а е т  с о б о л езн о в ан и е  родн ы м  и близким .
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