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Недавно ms Н еяотруб  
ныв эв в а д  поступи"»  
пять нертннзньмыі! зяек  
т р ен и е  вычислительных 
машин ДВК.З,

Несколько  устачов*г в 
центральной л аб о р ато р ии  
автоматизации и м ех ани за ­
ции. Они предназн ач ены  
дня п р о гр ам м н о го  о б е с п е ­
чения автом атизированны х 
систем управления техноло- 
гциескими пр о ц ессам и
(АСУТП). Н априм ер ,  в цехе  
Мл 7 по проекту  ЦЛАМа 
будет  построен  автом атизи­
рованный склад  м алолит­
ражных баллонов.  Микро- 
ЭВМ станет управлять дви­
ж ен и ем  к р ан а-ш табелера .  
который с м о ж е т  находить

Жилье —  2000ТЕМПЫ,
НО НЕ В УЩЕРБ КАЧЕСТВУ

XIX Всесою зна* партийна* 
конф еренция вдохнула
особый смысл в понятие 
«забота о человеке», вы­
двинув в число первооче­
редных реш ение ко н кр е т­
ных наболевших проблем, 
Мы, строители, так поняли, 
что наша работа наконец- 
то становится важной не на 
словах, а на деле, О вни­
мании партии говорит соот­
ветствующее постановление, 
направленное на улучш е­
ние снабжения строек веем 
необходим ы м . Пока мы, 
конечно, работаем далеко 
не в идеальных условиях. 
Но город  строим , и непло­
хими темпами. По П ерво­
уральску идем е о пе ре ж е ­
нием плана. за семь м еся­
цев едали 29,2 тысячи квад­
ратных метров жилья. Д о  
конца года едадим ещ е 
42,2 тысячи квадратных мет­
ров, П еред нами поставле­
на задача: в третьем квар­
тале сдать дома N8 47-а, 
47-6 й 47-в в восьмом  м и к­
рорайоне и три б лок-секции  
дома для ЗКМК. Но для 
этого надо, чтобы к  15 ав­
густа ОКС горисполком а и 
предприятия поставили нем 
необходим ое оборудование, 
кабельную  продукцию .

Из объектов соцкульт­
быте назову два детских 
сада. Первый —» на 140 
мест для детей мовотруб- 
ников. Возводим  его  из из­
делий, которы е поставляет 
новый цех завода Ж БИиК, 
Высокая заводская готов­
ность изделий позволяет 
вести м онтаж  бы стро, да и 
по внеш нему виду новый 
детский сад отличается от 
прежних: оригинальнее.
Второй комбинат на 280 
мест —  для детей ш вейни­
ков. Сдали магазин «Оп­
тика», ателье, строим  столо­
вую  в поселке Билимбай..

Самые крепкие  ореш ки  
для нас— ш кола в восьмом 
м икрорайоне , р ы н о к в Ко»

рабельнвй  рещ в .  Школа 
идет по дополнительному 
заданию , рынок — тоже. 
Но на том и другом  о б ъ е к ­
те ставим п е р е д  собой  цель  
сделать максимальный объ* 
ем  работ до конца года. 
Тем бо л е е ,  если выполнят 
свои обязательства  р у к о в о ­
дители предприятий, о б е ­
щ авшие многие  м атериалы  
для строительства рынка 
изыскать в собственных хо­
зяйствах. Пока, к с о ж а л е ­
нию, дальш е слов не по­
шло.

Недавно, как помнят чи­
татели, управляю щ ий тре­
стом У ралтяжтрубстрой 
А, И, Ткачук, секретарь  
парткома С, И. С еребрен­
ников и я  встречались е 
новоселами восьм ого  м и к­
рорайона. М ы и раньше 
знали, что качество строи ­
тельства сильно хромает. 
Качество— больная пробле­
ме. Какие меры  пр е дпр и ­
нимаем? Во-первых, остано­
вили отделку потолков о б о ­
ями, белим их, во-вторы х, 
создали звено, выделили 
ем у приспособления, ма­
териалы, чтобы оно заня­
лось рем онтом  (как ни 
гор ь ко  сознавать) после но­
воселий: ликвидирует про ­
текания панелей, утепляет 
их. Там, где самим  ж иль­
цам не под силу исправить 
погреш ности столярки, ра­
ботают наши специалисты. 
Это, как говорится, неот­
лож ны е дела.

Но надо думать и о пер­
спективе. Конечно, нам по 
душ е идея, .на которой  на­
стаивали новоселы : пусть в 
коллективах предприятий 
заранее распределят, ко м у  
какая квартира . выделена в 
строящ емся д ом е , Чтобы 
жильцы  и помогали, и ко н ­
тролировали. О пыт такой 
есть в Н иж нем  Тагиле, в 
Каменеке-Уральском , О б­
говорили его возм ож ности  
и •  наш ем городе, Первый 
дом  N9 46 —  в восьмом

м и к р о р а й о н е  П редо ставл я­
ем  возм ож ность  новотруб- 
никам проявить себя .  Ду­
маю, дальш е д ел о  пойдет. 
По крайней м ер е ,  с началь­
ником ОКСз горисп олком а  
В. Ф. Ч е хорош ковы м  с т р о ­
им практические планы на 
этот счет.

И наконец, ведом ственн ая  
приемка. Как она нас вна­
чале ни страшила, но те­
перь поним аем , лучше пусть 
на каком-то этапе, остановит 
своей властной рукой, чем 
потом краснеть п е р е д  
людьми, Ведомственная
прием ка только начала 
действовать,  собственно, 
она — генеральная  репети­
ция. перед-  госприемкой,  
п е р ех о д  на которую сулит 
нам будущий год. В в е д о м ­
ственной п р и ем к е  люди, не 
зависящ ие  от нас ми в з а р ­
плате, ни в других благах. 
Бывало, они уж е  останавли­
вали м онтаж  из-за  н ек ач е ­
ственных панелей, заставля­
ли отделочников  п е р е д е л ы ­
вать свою  работу. Видимо, 
б е з  ж есткого  контроля п о ­
ка н е в о зм о ж н а  полная га­
рантия высокого  качеств* 
строительства, Не, конечно 
же, уповать только на такой 
«кнут» — не дело .  Включа­
ем  материальны е  стимулы 
за в ы сокое  качество — раз.  
Намечены  с е р ь е з н ы е  м ер ы  
по исправлению  технологии 
не з а в о д е  ЖБИиК — два. 
Все вм есте  взятое  позволит 
нам не только набрать нуж ­
ный темп, но и улучшить 
качество строительства, Ка­
кой нуж ен темп? Такой, 
чтобы к 2000  году каж дая  
перво у р ал ьская  сем ья  им е­
ла отдельную  квартиру или 
дом .

Конечно, до  конца года 
работа  предстоит  напря­
ж енная, но выполнимая, 

в СИТНИКОВ, 
главный ин ж енер  

четвертого  управления 
треста

Уралтяжтрубстрой.

■ У друзей по соревнованию-------------------------------------- в
К а м е н с к  — У р а л ь с к и й

БАЗАРЧИК НА ПЕРРОНЕ
— Кому горячей карто­

шечки?
— Не желаете ли мало» 

сольных огурчиков?
— Яблочки, свежие яб­

лочки!
Чем ближе к  югу, тем 

чаше встречают пассажиров 
такие пристанционные ба­
зарчики, тем богаче выбор, 
который они предлагают 
пассажирам, выскакиваю­
щим из вагонов в расчете 
прикупить съестного.

Когда-то такую картину 
можно было увидеть и на 
нашей станции Каменск-

Уральский, но яапреты еле» 
довали sa запретами, и опу­
стел перрон станции, а при­
станционный ларек ничем 
особым, кроме обычного 
ассортимента, не может по­
радовать.

Так было до зтих дней. 
Так не будет. Выполняя 
приказ, подписанный замес­
тителем министра путей со­
общения т. Гинько, работ­
ники станции организовали 
пристанционный рынок, на 
который приглашают с про­
дукцией своих садов и ого­
родов пенсионеров, садово­

дов, кооперативы.,.
Прилавки, скамеечки, 

крыша над головой на слу­
чай дождя — все преду­
смотрено здесь для желаю­
щих торговать. Разумеется, 
с учетом санитарных норм. 
По решению местного Со­
вета стоимость места в тор­
говом ряду — 50 копеек. За 
небольшую арендную плату 

представители государствен­
ной. кооперативной торгов­
ли. а также частные лица 
могут договориться и о по­
стоянном месте на вокзале.

Н. ОЛЕНИНА.

Навстречу Дню строителя
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У строителей  тресте У ралтяжтрубстрой,  в о зе »  
дящмх объекты  не только в нашей области, но и 
за е е  пр е д е л ам и ,  работа  н е р е д к о  с вя зан »  г п е ­
р е е з д а м и .  Вот и Николай А лексеевич Н овоселов  
уж е  не первы й год  трудится  на строительстве  
ванного корпуса  в Усть Качке По пр о ф е с си и  рч 
каменщ ик.  « Д обросовестны й  человек» ,  — о т о з в а ­
лась о  Н. А. Н овоселове  п р е д с е д а т е л ь  п р о ф к о м а  
п е р в о го  управлени я  А- Ф. Ш нхалеева .  Стаж его  
рабо ты  зд ес ь  четы р е  года  — нем н ого .  О д н ак о  
Николай А лексеевич уж е  успел завоевать  а в т о р и ­
тет с р е д и  товар ищ ей  по бри гаде .  Н аверн ое ,  п о ­
тому, что и в общ ественны х делах  на него  м ож -
но положиться.

Ф ото  С, Баталова.

■ СЕЛЬСКАЯ СТРАДА

НА ПРОПОЛКУ
На прополку турнепса 

в совхоз «Витимский» 
выезжали на прошлой 
неделе работники швей­
ной фабрики. Со своими 
заданиями успешно спра­
вились посланцы швей­
ных цехов из Билимба я 
и с Динаса, смены по­

теков Кв 25 и 29 голов­

ного участка. Ш вейни­
кам осталось совсем не­
много для того, чтобы 
отчитаться о прополке 
вверенных им 20 гекта­
ров. Сельхозработы за ­
кончим на днях.

А. КОРЧЕБАНОВА, 
главный инж енер .

З Н А М Я  -  
О БЪ Е Д И Н Е Н И Ю

По итогам областного 
социалистического сорев­
нования среди объеди­
нений общественного пи­
тан’ за второй квартал 
наш коллектив занял 
первое место с вручени­
ем переходяшего Крас­
ного знамени. Розничный 
товарооборот составил у 
нас 101.8 процента, план 
по выпуску собственной 
продукции — 100.9.

Больш ой в клад  внесли 
сотрудники комбинатов 
питания .N5 1, 4. fi. кото­
рые возглавляю ! Л. И. 
Козловских, С. М. Фи­
латова ,  Т. Э. Будилова .  
Им активно помогают 
профсоюзные работники 
И. Н. Трифонова. Г. П. 
Вершинина. Л  И. Мо- 
гильникова.

Хорошо потрудились и 
коллективы комбинатов
пн  а Кг 5. 13

Л. КОМАРОВА, 
начальник о р готдела  

объединения .

нужную ячейку и извлекать 
оттуда баплоны . Или взять 
первы й цех В с л е д у ю щ е м  

году зд ес ь  д о л ж н а  появить­
ся  авто м атизир о ванн ая  по, 
точная  линия отделки  про ­
ф ильных труб, Микро-ЭВМ  
зам ен и т  н еск о л ько  ш каф о в  
автоматики на ж есткой  ло­
гике, что облегчит  тр у д  
электриков.

С. ДМИТРИЕВ.

■ ПЕРЕСТРОЙКА 
И КАДРЫ

Что скажешь 
начальнику?

В рудоуправлении  п р о ­
шли отчеты р уко в о д и те ­
лей цехов, участков, 
„«M et^tj б р и м д , ,п р о р а б о - 
таяшчх * на р укб в о д я іц е й  
долж ности  ѵ более пяти 
лет. Всего 31 человек 
отчитался перед  тр уд я ­
щ им ися о своей д ея ­
тельности.

П о-дел о во м у ,  с а м о к р и ­
тично проходили  отчетны е 
с обран ия ,  на которых о б ­
с уж далась  р абота  начальни­
ка автохозяйства Г, А. Уса­
чева, начальника рем о н тн о -  
строительного  учасуха М. С, 
М артьянова, начальника 
др о б и п ьн о  ■ обогатительной 
ф абр и к и  Н. П, К ольцова  и 
других. Рабочие поставили 
о бъективны е  оценки.  Жаль, 
правда ,  что они не подня­
лись вы ш е удо в л етв о р и те ­
льных, П о д ав л я ю щ е м у  чие» 
лу ру к о во ди тел ей  вы сказа­
ны зам ечания  м пож елания .  

Беспокоит и то, что в н е ­
которых коллективах отче­
ты р у ководи телей  проход и­
ли вяло, а кое. где  просто  
ф о р м а л ь н о .  Порой  о в с у ж - 
ДЖ+ае сводилось к п е р е ­
числению  производственны х  
недостатков  в бригаде, см е­
не А где ж е  роль лично­
сти, лидера?  Выходит, всем 
нам нуж но учиться д ем о­
кратии и гласности, и збав ­
ляться  от робости .

3, АНТРОПОВА, 
начальник 

о т дел а  кадров 
рудоуправления.

ЛИЧНАЯ
ГАРАНТИЯ

М еханосборочны й уча­
сток N9 Т второй м есяц 
по др яд  занимает первое  
м есто в социалистиче­
с ко м  соревновании на 
заводе по., рем онту го р ­
ного  оборудования. О н 
был в числе лидеров м 
в преды дущ ие м есяцы .

А достигаю тся вы сокие 
показатели,  повыш ение 

производительности  труда и 
сни ж ен и е  себесто и м о сти  
продукции против плановой 
за  счет организованности.  
Начальник участка И, В. 
Щинов, м астера  Т. А. Б оро­
дулина и 3.  А, Козы рева 
( е е  см ен а  такж е признана 
лучшей пр заводу)  требова­
тельны к с е б е  и к подчи­
ненным.

В коллективе участка не­
м ал о  в ы со к о к в ал и ф и ц и р о ­
ванных рабочих. Ф р е зе р о в ­
щ ик Г. А, Петухов пред ­
ставлен к награж ден ию  
зн аком  «Ударник XII пяти­
летки». Н ормы м олодой 
коммунист выполняет в 
с р е д н е м  на 150— 160 пр о ­
центов. Он один из двух 
десятков  заводчан,  кто за­
служил право  ставить лич­
ное к лей м о  на выпускае­
м ую  продукцию.

Л. НИФОНТОВА, 
экономист 

по с о цсо р евн о вай ию  
заво да

по рем он ту  горного
об орудования .



ЗА ФИНАНСАМИ-С ПРОТЯНУТОЙ РУКОЙ
обращаются медики на предприятия города. А если изменить сложившуюся систему?

С егодня, накануне нового учебного года, О л ь ­
га Ефимовна З ы р я н о в а  шьет только школьную 
ф о р м у .  Мелькают б е л ы е  воротнички, жакеты и 
юбки, послушно выполняя «приказания» хозяйки, 

весело  стрекочет  ш вейная машина японской ф и р ­
мы «Джуки». Работница из потока опытного м ас ­
тера  Н адеж ды  Михайловны К оуровой уверенно 
выполняет сам ы е  ответственные операции. Ей 
ведь  т о ж е  опыта не занимать — трудится на 
П ервоуральской  ф а б р и к е  б о л е е  тридцати лет. Не 
случайно товарищ и избрали ш вею  в фабричны й 
совет трудового  коллектива.

Ф ото  В. Зотова.

В коридора поликлиники 
две ж енщ ины. Сидят, 
беседуют. Разговор идет 
о медицинских проблемах. 
«Ну, чему тольно их учат, 
этих врачей, в институте 
Толком больных не 
выслушают, назначат 
лечение — не поможет», — 
говорит одна 
посетительница. Другая 
поддакивает ей: «Верно».

РАБОТАЮ врачом-тера-
певтом несколько лет, не раз 
уже слышал подобные вы­
сказывания в адрес меди­
цинских работников. Не­
приятно, конечно, слушать 
такое. Потому что среди 
медиков немало очень вни­
мательных к людям, нерав­
нодушных к своему делу. 
Однако будем справедливы­
ми: случаи неквалифициро­
ванной врачебной помощи 
еще бывают. Неудовлетво­
ренность не только у боль­
ных, но и у нас, врачей. Ни 
для кого не секрет: сего­
дня медицинская помощь у 
нас не соответствует совре­
менному уровню. Крайне 
слаба в больницах, поли­
клиниках материальная ба­
за, в результате мы не мо­
жем своевременно обследо­
вать больного, а в стацио­
наре — назначить ему ква­
лифицированное лечение. В 
нашей медсанчасти, напри­
мер, мало диагностической 
аппаратуры. Причина ясна: 
советская аппаратура по 
качеству ниже всякой кри­
тики, для закупки импорт­

ной требуется валюта, и не- нашей медсанчасти, предна- (стоимость центра для та- 
малая. Диагностика — пол- значенном для 90 коек, их кого города, как наш, в 
дела. Крайне узок выбор установлено 200, скуден ин- пределах нескольких мил іи- 
лекарственных средств, час- терьер. А уж об организа- онов рублей), привлечь .ею- 
ты перебон с самыми необ- пни досуга больных гово- да специалистов интересной 
ходимыми медикаментами, рить не приходится — нет и перспективной работой. 
В аптеках, стационарах. его. Почему происходит все Это дело будущего. А се- 

В последних, кроме того, это? Ответ прост: нет у ме- годня в трудовых коллек- 
на одного больного в сут- дицинских учреждений типах необходимо пересмот-
ки выделяется лишь около средств на улучшение лече- реть принцип оплаты боль- 
двух рублен, из них почти ния. А вот у предприятий ничных листов, который, 
половина уходит на пита- прибыль есть. У пас лечат- увы, уравнивает беспечных 
ние больного. На лечение, ся представители многи$ из п заботящихся о своем здо- 
таким образом, остается них: заводов по ремонту ровье. Тем, кто получает
чуть больше рубля. Д ля из- горного оборудования, труб- полную оплату временной 
лечения же только одной чатых строительных конст- потери нетрудоспособности, 
пневмонии требуется в день рукций, рудоуправления и болеть... выгодно. Помимо 
не меньше шести рублей. А других. Объединив свои остающейся зарплаты — 
что говорить, скажем, об усилия, их коллективы бесплатное стационарное ле- 
инфаркте... вполне могут помочь укре- чение, льготные путевки.

.______ _____  М ежду тем на предприятии
за больного кто-то отраба­
тывает его норму.

М Е Д И Ц И Н А  И ЭКОНОМИКА

■К 7 0  - лети ю  ко м сом ола

ОБРЕЛИ ЧЕСТЬ 
СМОЛОДУ

(П р о д о лж ение .  -г- „ .ч ем  выступа.ть п е р е д  такой 
Начало в №  151, 152).,•, огромной аудиторией, надо 

ВСКОРЕ м н е  позвонила,  советоваться. Учтите на 6 у- 
Айтонина Д м итриевна  Куз-.. дущ ее.. .  ’
нецова ,  р е д ак т о р  г о р о д - . .  —  -Удивляюсь, почему 
ского радио .  вам  ничего об этом неве-

— Завтра  в С вер д л о вск е  до м о .  Неделю  назад  в на- 
еостоится семіинар с учас- .шей .го р о дск о й  газете  по 
тием  р а б к о р о в  радио .  По- этому "поводу  бы ла публи- 
жалуйста, буд ьте  там, не кация
подведи те  нас. С начальст­
в ом  я уж е  договорилась.. .

В р а диорабм оры  п е р е к о ­
вал м ен я  «арендны й п о д ­
ряд»  на м агни тофон ,  в зя ­
тый ш табом стройки в го-

6  воскресенье,,  23 июля, в 
газете «Под зн ам е н ем  Л е­
нина» плотники Русецкого 
обратились ко всем строи­
телям  П ервоуральска  с 
при зы вом  сократить сроки

р о д с к о м  радиовещ ании.  За  строительства о с о б о  важ- 
это мы долж ны  были «пла- ных объектов города, 
тить нашей агитпродукци- В пятницу, 28 июля, бю- 
ей». С ем и н ар  п рош ел  ин- ро  горком а  КПСС о до б р и -  
тересн о ,  с п ользой  для д е -  ло начинание бригады ком- 
ла. В конце  дня ко м не  мунистического т р у д а  
под ош ел  мужчина, уж е  в В. Русецкого. К тому вре-  
годах. О т р ек о м е н д о в а в -  м ен и  на ком сом ольской  
шись, спросил: " стройке  35 бр и гад  и четы-

—  Значит, со  стана «102»? р е  участка п оследовали  
Гремит ко м со м о л і  Нам бы п ри м еру  п е р ед о в о го  кол- 
что-нибудь - таТ<Ое —  «гаоз- лектива.
девоея-В В АВГУСТЕ главное вни-

Рассказал . е м у  о  почине м ание  у делялось  отделоч-  
Русецкого, ным р аботам  в машзалах,

—  Великолепно) Такой вентиляционным кам ерам , 
материал  маринуете ,  ф езоб-  ПСУ (пункт станции управ- 

. разив .  . Радиослуш ателям ленив), газопроводу ,  воэве-
области будет  интересно  дению  станции пропан-бута- 

.узнать;,,  д а ж е  полеанр. Ми- н а . . В горячей части цеха 
нут н а  десять подготовь- строители делаю т засыпку 
тесь. Нет-нет, никаких до -  карманов ф ундам ентов ,  го- 
мойі Гостиницу мы вам  о р -  товят ф ронт  работ  для бе-  
ганизуем. Вечерком^ творче-  тонирования основы под 
ски поработаете ,  а  утреч- устройство мозаичных по- 
ком, пожалуйста, к нам  на лов.
Луначарского ,,  запиш ем  на 20 августа члены редкол-  
пленку...  легии стана «102 » принесли

Ч е р е з  день м о е  выступ- богатый урож ай хороших 
ление  прош ло в эф и р е .  А вестей, выступили по мест- 

сеЩе ч е р е з  день м ен я  вы- ному радио. Петр Радько: 
звали в о т д е л ,  пропаганды — На днях бригады 
и агитации, г о р ко м а  партии, Д- Козлова, Ю, Белых, 
где  очень -вежливо, пожури- Д- М айера  участка №  1
ли . Востокметаллург м о н т а ж а
: — Всполошили^ всю о б -  после смены устанавливали 
лаеть. Из о б к о м а  партии на Узк о м  м есте  цепного хо- 

-интересуются: что там у лодильника о боруд овани е
•вас за почин шагает по вручную , потому что элек- 
:стану «102»? А мы здесь тромостовой кран в этом 
ничего не  знаем. П реж де пролете отсутствует: Им ак­

тивно помогали шоф ер
™  2 СТрі — ._______ Г. Никитин и автокранов-

’ _ _  щ ик В Устьлнцев. За это
ПОД 9НАМЕНЕМ Л сН И Н А  время nooaBneHo на фун- 
9 августа 1988- Г., №  153 дамент более 20 тонн обо­

рудования. О дной бри гаде  
потребовалось бы затратить 
на зги работы 112  ч ел о в е ­
ко-часов.

Ю. Кудряшов, мастер:
— На наш ем  участке 

Прокатмонтаж все в осем на­
дцать бригад  работают сла­
женно. Лучшей из лучших 
руководит  В. Балашов. Н е­
смотря  на молодость ,  опыт­
ный специалист знает дело  
отлично.

Г. Коблякова, электро­
монтажница:

— Бригада И. П о н о м ар е ­
ва на пять дней раньш е 
графика подключила пане­
ли ПСУ-5 к м ехан и зм ам  за 
непреры вн ы м  станом. На 
четыре дня оп еред или  за ­
дание электромонтажники 
С. К обзера .

С Галей я познакомился 
неожиданно,  уж е потеряв 
всякую надеж ду  на встре­
чу. О днаж ды  Алексей Луж­
ков, увидев меня, громко 
крикнул:

— Ну, пресса,  пляшиі
Какой там плясать, когда

на каж дом  сапоге налипло 
по пуду глины.

— Ну да ладно, перепляс  
за  тобой. Стало быть, до л ­
ж ок  на твоей совести. На­
шел Галину КобляковуІ

— Где?1
— У нас на стройке, ра ­

ботает в У ралэлектром он- 
таже. Передовик.. .

В тот ж е  день мы с ви де ­
лись.

О тец ее ,  Владимир Коб- 
ляков, во в р е м я  войны на 
Новотрубном за в о д е  ар м и ­
ровал и бетон ировал  ф у н ­
даменты для трубопрокат­
ных станов, эвакуированных 
с южных заводов.  По н е д е ­
лям  не выходил из цеха, 
выполняя важ ное задание.

В 1943 году д о б р о в о л ь ­
це м  ушел в Уральский д о б ­
ровольческий танковый к о р ­
пус. В Восточной Пруссии 
в ж естоком  бою  погиб за 
Родину. Беседы с Галей по­
могли мне полнее  предста ­
вить характер и жизненную 
позицию е е  отца, чтобы 
сделать литературную з а ­
пись для книги «Мы — но­
вотрубники». А позднее  
о че р к  «Русский характер» я 
посвятил первому кавалеру 
ордена Ленина Трубстроя 
Владимиру Андреевичу
Чсблякову.

Ю . ЗАМ ОЦІНИКОВ.
{Окончание следует).

Спору нет, заболеть мѳ-
.  — чв.ч - і 1 ■ -   жет каждый. Печальнее же

другое: уровень заболева-
Н Е М Н О Г О  отвлекусь от пить материальную базу ния на многих из наших 

темы, но сделать это необ- нашей медсанчасти. Думаю, предприятий не снижается 
ходнмо. Рабочий день врача что советы трудовых кол- годами. На местах в усло- 
нередко продолжается де- лективов проголосуют толь- внях самофинансирования в 
сять часов. Прибавим к это- ко «за». Это предложение трубу «улетают» десятки, 
му ночные дежурства (на- не ново. На долевом учас- нет сотни тысяч рублей из 
чалыіая ставка врача 110— тип возводят поликлиники и прибыли. На том же 
130 рублей, вот и приходит- стационары (и какие!), фи- «Хромпике» могут возра- 
сн брать по пять-шесть до- нансирукот затраты на ме- пить: «Мы ввели десяти-
полнительных дежурств в дицннское оборудование процентную надбавку к 13 
месяц). Так что в стацио- предприятия в Прибалтике, зарплате тем, кто ни разу 
наре мои коллеги проводят Давно замечено: хорошие в течение года не побывает
безвыходно до 34 часов. Не условия лечения (даж е не на «больничном». Но это 
стоит говорить об огромной принимая в расчет качест- же капля в море! Нужны 
неявной, физической нагруз- во лекарств) способствуют более действеннные меры 
ке, которую несут они. За- скорейшему выздоровлению оздоровления коллектива, 
мечу, что укомплектован- больного. Почему бы не сделать так:
ность врачами по городу — ...... ....... .......средства, полученные от
около 70 процентов. Так л ^ ^ р снижения заболеваемости,
что за часы приема в поли- болешн не так мальІ- как ------------------------------------
клинике через тебя нередко 
проходят по тридцать и
более человек. Пе хочу про­
тивопоставлять себя рабо­
чему, но тот может дать 
повышенную выработку, а
может и не дать. Если же 
перекроет задание, вправе 
претендовать на дополните-

это может показаться на перечислять на счет меди-
нервый взгляд. Приведу цинских Убеждений. Полу-
цмфры п о  о б ъ е д и н е н и ю  ч е , , н « «  д о и ь г и  Р ^ х о д о в а -  

-^1 -  лись бы с о г л а с н о  р е ш е н и ю«Хромпик». За четыре ме­
сяца этого года по времен- гРУД°вого коллектива мед­
ной нетрудоспособности од- самчасги- 
них лишь рабочих потери Это послужит началом
составили 9861 человеко- создания хозрасчетных от- 
день. Средняя заработная ношений в медицинской ра-

льнпй ч я тб о то к  V н я с ме- плата на предприятии — боте. Подобные примеры,
  __  ’ ___  224 рубля. Таким образом, кстати, уже есть в ст,ране

— центр «Микрохирургия 
пери- глаза» в Москве и институт

отсю л я ли пожпяетгя ѵ не- ° л вРеме|ш «уплыло» свы- травматологии и ортопедии 
да л р да с у е gg тысяч рублей. Впе- в Кургане, которые воз-ц-птппм V ПОТПЯТ ПІНІИГ» ѵ run. 1 J J 1 ’ тт -

чатляет, не правда ли? А главляют L. Н. Федоров и 
ведь это, повторим, резуль- Г. А. Илизаров. Но даж е 
тат проверки только в од- министерство, как сказал 
ной организации. Словом, тот же С. Н. Федоров на 
внимание к делам медици- XIX партийной конферен- 

МЫ ВПРАВЕ гордиться ны должно стать со сторо- пин, не интересуется рабо- 
беедлатным медицинским ны предприятий принципи- той центра. А почему бы 
обслуживанием — нашим ально иным. Пока же мы в нашему горздравотделу 
социальным достижением, случае необходимости вы- вместе с облздравотделом 
Но будем честными до. коп- нуждены идти к нашим хо- не из'учить опыт его рабс­
ил: разве оно всегда бес- зяйственникам с протяну- ты ? Результат не замедлил
платное? Как часто мы уни- той рукой, 
ж аемся перед больными:

диков, ничего такого нет. ,
Сверхнормироваиный труд И| 11)(>| яа социально!о стра-
остается без поощрения. Не хования 33 "пзпашшш пери-
отсюда ли рождается у не­
которых безразличие к сво­
ей профессии, ведущее к 
невнимательности, и, как 
следствие, к серьезным вра­
чебным ошибкам.

ЕСЛ И под эгидой горис-
Г ^ Г и Ж ' б К :  П 0ЛК0М З О б ъ е д и н и т ь  УСИЛИЯ

пе этого лекарства пет И всех предприятий города.
/г * можно было бы создать ве-несут близкие медикаменты:. ж J ликолепныи днагностиче-кто же оставит родных лю-

лей в беде? Дело не только CKHft пентр, оснащенный со- 
в лекарствах. В помещении временным оборудованием

бы сказаться.
А. ШЕПЕЛЕВ, 

врач-ординатор  м е д ­
санчасти производствен­
ного объединения
«Хромпик», секретарь  
ком сом ольской  органи­
зации.

* ПИСЬМА НЕРАВНОДУШНЫХ: КОНФЛИКТНАЯ СИТУАЦИЯ

СПАСИТЕ ПАРК!
IS Взявшись за эту статью, я опасалась,  что меня 

упрекнут в необъективности. Поэтому опираюсь 
у, на записи протоколов профсоюзных собраний,
)) заседаний профсоюзного комитета, на беседы 
{/ с работниками парка. 
ѵ Итак, история конфликта.

Из протокола № 2 обще­
го профсоюзного собрания 
от 12 декабря 1986 года. 
Заведующий отделом куль­
туры горисполкома М. А. 
Хусаенов: «На должность
директора парна трудно 
было найти кандидатуру, 
тем более в такой короткий 
срок, поэтому надеемся на 
определенный опыт работы 
С. В. Новоселова, доверяем 
ему руководство. Вопрос 
решен с товарищем Чутѳ- 
зым».

Из выступления Л. В. 
Кордовой, бывшего худо­
жественного руководителя 
парка: «Согласно сущест­
вующему положению, на

должность директора ут­
верждается кандидатура с 
согласия трудового коллек­
тива, обязательно с испыта­
тельным сроком. Человек к 
нам приехал из другого го­
рода, мы о нем ничего не 
знаем, так же, как и вы, 
Михаил Андреевич. Сразу 
доверять ему руководство 
без испытательного срока 
необдуманно».

В. Суетни, б ы в ш и й  х у ­
д о ж н и к  х у д о ж е с т в е н н о -  
о ф о р м и т е л ь с к о м  м а с т е р с к о й  
п а р к а ,  ч л е н  п р о ф с о ю з н о г о  
к о м и т е т а :  « М ы  в п р а в е  в ы ­
р а з и т ь  н е д о в е р и е  Н о в о с е л о ­
в у ;  т а к  к а к  м ы  е г о  н е  з н а ­
е м .  У т в е р ж д а л и  е г о  н а

должность директора и да­
же не представили коллек­
тиву».

Из выступления Л .  И. 
Гребневой, бывшего главно­
го бухгалтера парка, пред­
седателя профкома: «С. В. 
Новоселов принят был на 
должность инженера и уже 
тогда говорил коллективу 
о том, что он «наведет по­
рядки», хотя должность 
его связана с оборудовани­
ем аттракционов, а не с 
кадрами».

Шло время. Складыва­
лись отношения руководите­
ля с коллективом. Сергей 
Владимирович «умело» пра­
вил, освобождался от не­
угодных и принимал нуж ­
ных ему.

Из протокола № 10 з а ­
седания профсоюзного ко­
митета ог 23 января 19S7

СТАТЬЯ А , А б е л е н ц с м
«Пень на до р о ге» ,  опубли­
кованная в многотираж ной 
г а зе :е  «Уральский трубник», 
вызвала обильную читатель­
скую почту. Ряд откликов 
мы уж е поместили на стра­
ницах «Под з н ам е н ем  Л е ­
нина». Все они так или ина­
че п о д дер ж иваю т  и д ею  со-.  
здания  д о м а -м у зе я .  М ож ет 
быть, у кого-то в связи  с 
этим возникает  мы сль о  на­
ш ем  и збирательном  п о д б о ­
р е  откликов? Напрасно. Мы 
готовы предать гласности 
л ю б о е  м нение  по данном у 
вопросу. Поэтому о б з о р  
хочется начать с единствен­
ного пока письма, где зву­
чит тр ебо вание  ликвидиро­
вать усадьбу. Его автор — 
слесар ь  Д в о р ц а  водных ви­
дов  спорта  Махонин (ини­
циалы, к сожалени ю , отсут­
ствуют): «Если нужно было 
сохранить памятники стари­
ны, то надо  бы ло делать 
это два десятка  лет тому 
назад. Тогда, действительно, 
были сокрови щ а старины. 
Например,  бывшая церковь  
Или управлени е С таротруб­
ного завода .  А вот до м  по 
ул. Ленина, 65 я считаю 
б е л ь м о м  на улице нашего 
вождя.  Я за то, чтобы уб­
рать его. Есть у нас м узей  
На Новотрубном  заво де ,  где 
есть экспонаты о р ож дении  
П ервоуральска  и другие. Я 
дум аю , что наш го р о д  б о ­
гат до стоп ри м ечательностя ­
ми, только присм отреться  
надо. А этот д о м  делать —■ 
для  галочки, никто в него 
не войдет». Есть и м ал е н ь ­
кая приписка: «Мы, р а б о ­
чие плавательного ба сс е й ­
на, п о д д е р ж и в а е м  п р е д л о ­
ж ени е  т. Махонина уб­
рать этот пень с дороги».
И подписи, которы е  не при­
водим  по той лишь причи­
не, что они, как и припис­
ка, выполнены одной и 

той ж е  рукой —  товарищ а 
Махонина.

Этот отклик при веден  
почти полностью. А вот

Счет №  702702

НУЖЕН, НЕ НУЖЕН? 
БУДЕТ!

ОБЗОР ПИСЕМ
письма оппонентов Махони­
на и п р е ж д е  всего А. Або- 
лен цева  придется  по д со ­
кратить: они способны з а ­
нять всю газетную пфлосу, 
тогда как д о м -м у зей ,  к с о ­
ж алению , да л ек о  не единст­
венная забота  п е р в о у р ал ь ­
цев. П остараем ся  выделить 
из этой почты новы е м ы с­
ли и пр едл о ж ен ия ,  е щ е  не 
звучавшие в преды дущ их 
откликах. Вот что пишет 
В. С. Стольникова: «Вы б ы ­
ли в этом  д о м е ,  где со би ­
рается  м о л о д е ж ь  по воск­
ресеньям ? Конечно, нет. А 
напрасно. Сколько  они уже 
там сделали, сколько  п оло­
жили труда. Они готовят 
этот «дом ф о л ьк л о р а »  для 
буд у щ его  и настоящего,  
они е зд я т  по де р ев н я м ,  с о ­
бираю т у населения всякую 
старинную утварь для м у­
зея ,  все, что м о ж н о  е щ е  
сохранить нашим внукам и 
вашим, А лександр  Власович. 
Они не ж алею т ни сил, ни 
врем ени ,  ни средств  своих 
(а м ного  ли сейчас таких 
лю дей  осталось, кто бы 
бесплатно работал на о б ­
щество?). В книге Ан. Ива­
нова «Вечный зов» одним 
из наших недругов  сказаны 
слова, над которыми всем 
нам надо  бы задуматься:  
«...будем вырывать духов­
ные корни, опош ляя  и 
уничтожая главные основы 
народной  нравственности...  
Постепенно, шаг за ша­

гом, мы вытравим истори­
ческую память у лю дей,  а 
с нар о до м ,  лиш енным такой 
памяти, м о ж н о  делать что 

угодно. Народ,  переставший 
гордиться прош лым , не бу­
дет понимать и н астоящ е­
го». Вы не зам еч аете ,  как 
нечто п о д о бн о е  уж е  п р о ­
исходит с частью нашей 
м олодеж и ?  И вот вы своей 
статьей ударили очень 
больно  по рукам  м олоды х 
инициаторов сохранения, 
с к о р е е  всего, последнего  
у нас достойного памятника 
старины. Конечно, м ож ет  
быть, этот д о м  и не очень 
примечателен,  но другого-  
то достойного у ж е  не ос ­
талось! Кто виноват? Да мы 
с вами. А чего стоит ваша 
ф р а за :  «...так ведь  м ож но
объявить лю бой  пригорок  
«исторической ценностью», 
где когда-то останавлива­
лись на отдых арестанты,- 
или лю бой  камень, на ко­
т о р о м  кто-то из них пытал­
ся разбить кандалы...» Да, 
именно по этой д о р о г е  шли 
в кандалах политические 
арестанты. М ож ет быть, 
стоит и их память у в ек о в е ­
чить в этом доме.. .»

С ледую щ ий автор  Л. Те­
легина, р абочая  цеха 
№  28 Новотрубного завода ,  
утверж дает ,  что трудно 
спорить с человеком ,  кото­
рый противоречит сам  с е ­
бе.  Действительно, с одной 
стороны, А. А боленцев  не­

годует по поводу ТОГО, Что
«страсть к разруш ен ию  не 
знает границ», а е другой— 
упрекает  защитников дом а-  
м у зея :  «не удерж авш и сь  за 
гриву, на хвосте не уси­
дишь». В связи  е этим 
Л. Телегина предлагает :  «В 
газете  нужно напечатать 
акт о бследовани я  специали­
стами этого до м а ,  ведь он 
ж е  у тверж ден  и в исполко­
м е  горсовета. И голослов­
ные статьи типа «Пень на 
д о р о г е»  будут изжиты сами 
собой». Действительно, акт 
опубликовать стоит. Но р а з ­
ве  и б е з  того не понимает 
А. А боленцев  и иж е с 
ним, что, принимая р е ш е ­
ние о сохранении дом а ,  ис­
полком горсовета  п р е ж д е  
всего руководствовался  
м н ением  специалистов, а 
не «шел на поводу» у час­
ти эмоциональной м о л о д е ­
жи.

Кажется, дискуссия затя­
нулась. А. А боленц еву  хо­
чется сказать спасибо за 
то, что он разбуди л  от 
спячки как противников, так 
и сторонников до м а -м у зе я .  
О традн о  отметить, что по­
явились люди, готовые ока­
зать м у зе ю  реальную  по­
м ощ ь .  Письмом одного  из 
них хочется заверш ить этот 
о бзо р .

«С вниманием слеж у  за 
р азы гравш ейся  в п о сл ед нее  
в р е м я  «дискуссией» м еж д у  
газетами «Уральский труб­
ник» и «Под зн ам ен ем  Л е­
нина» по поводу  памятника 
архитектуры по улице Л е­
нина, 65. С одной стороны, 
беспочвенны е  слова, а с 
другой — р еальн ы е  факты 
в защиту этого старого  и, 
бесспорно ,  нужного здания. 
Полностью по д д ер ж и в а ю  
статью «Музею — конкрет­
ную помощь». Вношу на 
счет 702702 свою  сумму. 
С уваж ением  А. К орм иль­
цев».

А. МОСУНОВ.

А Ф ГА Н И С Т А Н :
курсом примирения

Рабочие и крестьяне , м о л о д е ж ь  и торговцы, интеллигенция и духовенство 
о д о б р я ю т  и п о д дер ж и в аю т  курс руководства  страны, направленный на о б щ е ­
национальное  примирен ие.

На снимке:  этот кабульский то р го вец  у в ер ен  в с в о е м  будущ ем .
Ф ото  Г. Н адеждина 
Ф отохроника  ТАСС.

Размышления над ф актов

КОМУ СЛУЖИТ

Вы стоите на остановка. Минуты бегут за  ми­
нутами, а автобуса нужного марш рута  аса  нет и 
нет. Собралось уже немало людей, многие нетер­
пеливо поглядывают на часы. А мимо то и дело 
проходят пустйіе автобусы с предупреждающими 
табличками «служебный», «заказной».

Не правда ли, знакомая 
картина? Не раз поднимал­
ся вопрос о более полном и 
рациональном использова­
нии служебного транспорта, 
звучали дельные предложе­
ния оборудовать салоны 
кассами и подвозить пас­
сажиров по пути следова­
ния. Удобно людям, выгод­
но предприятиям, которым 
в новых условиях хозяйст­
вования лишний пятак не 
помешает. К сожалению, 
все осталось разговорами. 
Продолжают курсировать 
по городу служебные авто­
бусы с пустыми с|Лонами. 
Куда же они направляю т­
ся?

Задавш ись этим вопросом, 
вместе с госавтоинспекто- 
ром А. Кривцовым мы з а ­
няли пост наблюдения в 
районе рынка. Служебный 
транспорт ж дать себя не за ­
ставил. Небольшой автобус 
94-17, принадлежащий цеху 
№  15 Новотрубного завода, 
шел с одним пассажиром. 
Водитель пояснил, что ез­
дил к руководителю цеха за 
характеристикой, а сейчас 
возвращ ается в гараж  на 
филиал .предприятия, при­
хватив по пути знакомую. 
Что ж, знакомой явно по­
везло: она ехала до дому
за государственный счет. А 
рядом на остановке томи­
лись десятки пассажиров, 
готовых оплатить проезд. 
Следом госавтоинспектор 
остановил два больших ав­
тобуса № 04-77 пассажир­
ского автопредприятия*—-іг  
№ 88-74, арендованный СУ 
№ 4. В первой Фхйли лй'шь 
двое к 'м е с т у 'р а б о т ы , во 
втором везли... продукты в 
столовую. «У нас сломаЛся 
свой транспорт, '  потому ре­
шили довезти на автобусе», 
— пояснила сопровождаю­
щая мешок с овоиіами ра­
ботница.

Автобус 53-84, который 
выделяется л,ля финансо­
вого отдела Новотрубного 
завода цехом 15, тоже 
вез одного пассажира — в 
банк. «А так доставляю бу­
маги в различные органи­
зации», — пояснил води­
тель.

Поинтересовались у дис­
петчера цеха, сколько же 
ежедневно выделяют они 
транспорта различным от­
делам предприятия. О каза­
лось, что пять автобусов 
обязательно, да еш е по ра­

зовым заявкам. Уверена, 
если подойти разумно, но* 
хозяйски, это количество 
можно значительно сокра* 
тить. Ведь между прездкаі 
ми с одним человеком или 
просто конвертом служеб* 
ный транспорт не обреме­
нен никакими обязанности» 
мн.

— На дорогах дежурим 
часто, — рассказывает 
А. Кривцов, — и постоян­
но видим, что в длительных 
перерывах между заказан­
ными рейсами водители 
раскатываются на пустых 
автобусах, куда им нужно.

Как бы в подтверждение 
слов госавтоинспектора 
остановился большой Л А З 
22-38, и водитель предло­
жил: «Куда надо?» А мимо 
шли пустые служебные ав­
тобусы р а з н ы х  марок 
№ 56-41. 22-29, 84-17, 87-81, 
04-77, 97-28, 13-08 и дру­
гие, перечислять можно дол­
го. Йрекраеный большой 
«Икарус» имеет рудоуправ­
ление, каждый день из окна 
редакции вижу, как идет он 
пустой то в одну сторону, 
то в другую. Остановили 
его на этот раз. В салоне 
пять человек — кто в от­
деление Госбанка, кто в 
горисполком.

— Каждый день езж у 
так, — пояснил водитель 
машины. — Сколько могу 
взять пассажиров? 45 чело­
век.

Через некоторое время 
увидели возвращающийся 
^Икарус», в котором сидело 
уже два человека. А пол­
часа спустя автобус вновь 
появился на нашем гбрн- 
зонте.

— Снова везу человека Ь 
банк: бумаги неправильно 
оформили, — пояснил . уже 
знакомый водитель Б. Н. 
Сатюков.

Так и раскатывает слу­
жебный транспорт, владель­
цы которого — предприятия 
даж е не считают "нужным 
задуматься: а как сделать 
лучше себе и людям?’ Ве­
домственные препоны, без­
различие к нуждам города 
и горожан оказы вается у ' 
них еше сильнее хозяйской 
сметки, рачительности, бе­
режливости. Он ведь не из 
воздуха, этот бензин, на ко­
тором и перевозят как раз 
только воздух, а не пасса­
жиров.

С. КОСТАЛЬГИНА.

г ин., і „и.иі .liiuu. іішіі.іж .и .ш и н а

годняшннм днем. Идут спо­
ры: вправе или не вправе
мы были проводить собра­
ние? Думаю, ’ что мьі не 
вправе были молчать.

Наконец, 15 июля на 
профсоюзном собрании мы 
поставили вопрос *Ѳ соот­
ветствии С. В. Новоселова 
занимаемой должности ди­
ректора парка». Сергей бла- 
димирович предложил тай­
ное голосование’. Так и сде­
лали. В результате два че­
ловека воздержались, а 13 
отказали в доверии С- В. 
Новоселову. Какие еше ар­
гументы нужны отделу 
культѴры горисполкома для 
принятия решения?

3. ДРАГУНОВА,
председ ател ь  п р о ф к о м а  

ПКиО.
ОТ РЕДАКЦИИ. Пока 

материал готовился к печа­
ти, С. В. Новоселов сооб­
щил 3. Г. Драгуновой, что 
ее должность сокращается 
из-за нехватки денег на зар­
плату сотрудникам.

— ■"и .'.-_L 3 стр.

года. Председатель проф­
кома J1. И. Гребнева: «По­
ступило заявление худож е­
ственного руководителя 
парка Л . В. Кордовой, в 
котором она просит разо­
браться в следующем: ди­
ректором С. В. Новосело­
вым был вынесен приказ: 
«За халатное отношение к 
документации культурно- 
массового отдела Л . В. 
■'Кордовой объявить вы­
говор».

Из выступления зам. 
председателя профкома 
С. А. Розового: «Учиты­
вая положение в отделе, я 
считаю издание приказа 
необдуманным. Работу ди­
ректора надо начинать бы 
не с конфликтов в коллек­
тиве, а с формирования 
хороших отношений между 
людьми».

Постановление: директору 
ПКиО С. В. Новоселову 
предложить снять выговор 
с художественного руково­
дителя Л . В. Кордовой, так 
как факт утери документов 
не подтвердился.

Из заседания профсоюз­
ного комитета, протокол 
№ 11 от 6 февраля 1987 
года.

Выступление С. А. Розо­
вого, плотника, члена проф­
кома: «Перспективного пла­
на работы парка нет, все
делается стихийно, хотя 
труд в условиях хозрасчета 
должен быть предельно 
обоснован в финансовом и 
управленческом плане».

Л. И. Гребнева: «В насто­
ящее время должного конт­
роля за работой парка нет. 
Товарищ Хусаенов, представ­
ляя коллективу С. В. Ново­
селова, предлагал нам ока­
зывать ему помощь в рабо­
те. Но за весь период Н о­
воселов ни разу не при­
слушивался к советам, за ­
являя, что он директор и 
все будет решать сам. В 
коллективе нездоровая об­
становка, люди ссорятся 
между собой. На последнем 
заседании профкома С. В. 
Новоселову было указано 
на негодный стиль работы,

предложено изменить отно­
шение к людям, но он не 
сделал должных выводов».

Так и шла борьба проф­
союзного комитета парка с 
директором. На каждом за ­
седании, на каждом собра­
нии затрагивался вопрос по 
руководству. В результате 
многим пришлось уволить­
ся. Но почему-то отдел 
культуры горисполкома 
молчал. Потребовали отве­
та.

И. И. Яковлев, работник 
парка, коммунист: «В З ак о ­
не о государственном пред­
приятии сказано о выборно­
сти руководителя предприя­
тия. Хотелось бы узнать, 
распространяется ли это на 
нас?»

М, А. Хусаенов: «Н азна­
чать или убирать в вашем 
коллективе не будем, так 
как коллектив еше не ело-, 
жился, люди в основном 
новые. Вы должны дружно 
работать, а не обсуждать».

А где же логика? И что 
же сделали вы, чтобы кол­

лектив сложился? Чем помо­
гли? Назначили на долж ­
ность руководителя челове­
ка, не имеющего опыта ра­
боты и специального обра­
зования. И вот результат. 
Рж авею т новые аттракцио­
ны, парк грязный. В 1987 
году не выполнены соцобя­
зательства и финансовый 
план, низка дисциплина тру­
да, ужасный морально­
психологический климат, 
большая текучесть кадров.

Изменился состав проф­
кома, сменились люди в 
коллективе, а претензии все 
те же. Мириться с этим 
дальше невозможно.

И позвонил заместитель 
председателя профсоюзного 
комитета парка заведую ще­
му отделом культуры гор­
исполкома М. А. Хусаено- 
'ву: спасайте парк, Михаил 
Андреевич!

Назначили собрание на 12 
июля. Много было нарека­
ний от работников парка в 
адрес администрации. С 
болью говорили выступа­
ющие о дисциплине, о том,

что положение не должно 
таким оставаться, что ди­
ректор не выполняет своих 
обязанностей. Собрание шло 
три с половиной часа. Н е­
обходимо было подработать 
постановление и вынести 
на голосование. Это пору­
чили профсоюзному комите­
ту, перенеся собрание на 
другой день. И тут травля 
со стороны администрации 
началась вновь.

Меня обвиняют в том, 
что назначила профсоюзное 
собрание в рабочее время. 
Во-первых, большинство 
присутствующих находилось 
на выходном дне, некото­
рые использовали свой обе­
денный перерыв, а те, кто 
должен был находиться на 
работе, решили закончить 
свой рабочий день позднее.

Сейчас у нас в коллекти­
ве вновь очень нездоровая 
психологическая атмосфера. 
Выступившие не собрании 
испытывают постоянное 
давление. Пора понять, что 
стиль работы Новоселова 
никак не сочетается с се-



в  к а н и к у л ы  g

в- музыке
Рйвно сто лет н азад Н. А. РимскиА-Корсаков, 

вдохновленный сказками «Тысяча и одна ночь», 
создал еіойту «Шехераэада».

Этому й была поевяШена беседа «Расскаж и мне, мѵ- 
зыка, сказку*,; которую провели работники библиотеки 
профкома производственного объединения «Хромпик* с 
детьми, Ътдыхаюшнми при дворовом клубе имени Ю ли­
уса Фучика. Ребята  узнали о композиторе, который в 
своем творчестве-fie раз 'обращался к фольклору. М узы­
кальные образы сюиты иллюстрировались чтением ска­
зок. Библиотекарь детского абонемента Н, Г. Кузнецо­
ва познакомила детей е новыми книгами сказок.

О, ЮРЧЕНКО, 
«твриіий библиотекарь абонемента.

Мы начинаем КВН
Для ребят, отдыхающих в городских нионер- 

_  еких лагерях при школах № 3 и 4, работники 
клуба филиала Новотрубного завода провели 
много интересных мероприятий.

Р аз  в'-неделю приглаш али детей на музыкально-иг­
ровые часы, которые готовила заведую щ ая детским 
сектором В. П. Амельченко. Р еб ята  участвовали в «Ве­
селых стартах», развлекательном, утреннике «В гостях 
у  королевы Игры», разучили новые песни.

А недавно команды дйух школ встретились в «К лу­
бе веселых и находчивых». К ом ан да 'ш кол ы  А'» 4 была 
активнее и -остроумнее и стала победительницей.

Н. 'БИЛЬЧИНСКАЯ, з а в е д у ю щ а я  клубом .

АНОНС

В ст р еч а
; в п ер ед и
■» і

Еще е ве ж и  у  п е р в о -  
у р а л ь ц е в  впечатления  от 
гастр о л ей  Ш адр и н ск о го  
д р а м а т и ч е с к о го  театра ,  
А у ж е  г о р о ж а н а м  п р е д ­
стоит новая  т в о р ч ес к ая  
встр еча ,  на с ей  р а з  е 
артистам и  М о ск о в ск о го  
т е а тр а  им, Вахтангова, В 
п р о г р а м м е  ко нц ер та  
с ц ен ы  из спектаклей ,  
и н сц е н и р о ва н н ы е  р а сс к а ­
зы , м ини атю ры , скетчи.

Все это вам  покажут 
актер ы  А л е к са н д р  Г а- 
левский,  В ладим ир  Ко­
валь, Нина Алабина и 
другие .  П р е д с та в л ен и е  
начнется  в 19 часов на 
з е л е н о й  э с т р а д е  парка  
культуры и отды ха 12 
августа,

М, СОРОКИНА, 
худож ественн ы й  

р у к о в о д и т ел ь  парка  
культуры И отдыха.

' Б урная, динамичная сов­
ременная жизнь,.. Л авина 
технических новшеств, аппа­
ратов, конструкций. Ч ело­
век создал их, а теперь 
следует ѵчиться, как с ними 
ладить. Поговорим о таком 
необходимом нам в жизни 
аппарате, как телефон. К ак 
он влияет на нервы ваши 
и окружаю щ их, следова­
тельно, на наше здоровье?

П ервая из проблем — по­
стоянные звонки в служ еб­
ной комнате, от которых 
мы устаем не меньше, чем 
от самой работы, даж е ес­
ли все они вызваны произ­
водственной необходимо­
стью.

У многих горож ан до­
вольно рано ухудш ается 
слух из-за постоянной пере- 

* грузки чрезмерно высокими 
ш умами современного го­
рода. Специалисты считают, 
чаю раньше теряю т слух и 
те люди, которые особенно 
часто и подолгу ведут теле­
фонные разговоры.

Нередко бывает так, что 
человек, только что сдер­
ж анно беседовавший, взяв 
телефонную трубку, начи-

ОБ ЭТИКЕ—  
И ЗДОРОВЬЕ

Телефонный 
разговор

нает кричать. А ведь имен­
но громкая речь по теле­
фону менее разборчива, так 
как параметры  микрофона 
рассчитаны на нормальный 
уровень громкости.

Не следует провоцировать 
повторные служебны е звон­
ки из-за недостаточной ин­
формации, которую вы д а ­
ли об отсутствую щем това­
рище по работе. Следует 
четко ответить, когда он 
будет, спросить, что следует 
ему передать. Не полени­
тесь сразу ж е написать з а ­
писку и полож ить на стол 
отсутствующего.

П одумайте, как  ваши те­
лефонные беседы вы глядят 
в глазах товарищей. Не 
злоупотребляете ли вы тер­
пением сослуживцев, сооб­
щ ая служебный телефон

людям, с которыми у вас 
нет деловых контактов?

К оротко о телефоне Я 
быту. Не рекомендуется зво« 
нить поз>Йе 10 часов вечера 
и раньш е 7 часов утра, «с» 
ли не было особой логово* 
ренности. Не следует по» 
здравлять  по телефонѵ о 
днем рож дения, наградой и 
другими торжественными 
латами,, так как в такой 
день «поздравляемый» то я 

дело бегает к телефону, что 
довольно утомительно и в 
конце концов начинает нер­
вировать. Л учш е поздраэ* 
лять лично или телеграм­
мой. открыткой.

Телефон соединяет людей. 
Но он ж е их и отдаляет 
друг от друга. И бо не 
слишком ли часто мы начч* 
наем зам енять - личное об* 
шение разговором по теле» 
фону?

Л. ТИМОФЕЕВА, 
главный врач  

Д о м а  сани тар но го  
пр о с в ещ ен и » .

Редактор 
В И, ПРУДНИКОВ.

Ѵ вкпам а
» О Б Ъ Я В Л Е Н И Я

Кинотеатр «Восход». 9, 10 августа «КИНГ КОНГ» 
(2 серии). Сеансы: 9, 11-30, 14, 16-30, 19. 21-30.

Кинотеатр «Космос». 9, 10 августа «ПАРИ С ВО Л­
Ш ЕБНИЦЕЙ». Сеансы: 9, 11, 13 час. «ПОВЕСТЬ О 
.МАРШАЛЕ КОНЕВЕ»— в 17 часов. «ЛОВКАЧИ». Се­
ансы: 15, 19. 21 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. 9 августа «АМА­
ДЕЙ» (2 серии). Сеансы: 18, 20-30.

Клуб имени В. И. Ленина. 9 августа «ТАЙНА СТА­
РОГО ПАРКА», начало в 10-30. «ДЕСЯТЬ Н ЕГРИ ­
ТЯТ», Сеансы: 18, 21 час- 

Клуб Трудпоселка. 9 августа «НЕУЛОВИМЫЕ 
МСТИТЕЛИ». Сеансы: 19, 21 час.

Дворец водных видов спорта объявляет набор в 
группу ритмической гимнастики (занятия плат­
ные). Запись производится ежедневно с 13 до 20 
часов, кроме субботы и воскресенья. Телефон
2-19-41. П риглаш аю тся учащиеся старших классов 
и рабочая молодежь.

УПИ над. С. М. КИРОВА ПРОДОЛЖ АЕТ  
П Р И Е М  СТУДЕНТОВ Н А  ПЕРВЫЙ И С Т А Р ­
ШИ Е  КУРСЫ  В г. ПЕРВОУРАЛЬСКЕ (вечер­
няя форма обучения) по специальностям: про­
мышленное и граж данское строительство, метал­
лургические машины и оборудование, обработка 
металлов давлением, электропривод И автом ати­
зация промышленных четвново* а технологиче­
ских комплексов, подъемцо-транспортные, строи­
тельные, дорож ны е машины и оборудование 
(специализация «М еханика роботов»).

При поступлении необходимы документы: з а ­
явление (пишется на институтском бланке), до­
кумент о среднем образовании, характеристика, 
.заверенная администрацией, профсоюзной, пар­
тийной и комсомольской организациями, выписка 
из трудовой книжки, медицинская справка (фор­
ма 086-У), шесть фотографий размером 3x4.

Вступительные экзамены с 1 сентября по ма­
тематике (письменно), физике (устно), русскому 
языку и литературе (сочинение).

Без вступительных экзаменов по результатам  
собеседования на все специальности могут быть 
зачислемы-.чиша, закончивш ие-техникум  без т р о - ' 
ек и нмеюшие стаж  работы по специальности 
не менее года. На остродефицитные специаль­
ности- «О бработка металлов давлением» и «Ме- 
таллу-ргичёокйе 'м цягіт ы . и оборудование» допус­
кается - стаж" практической работы менее гола 
для лйіі. окончивших техникум', СПТУ, или ТУ 
с дипломом с отличием.

Р аботаю т подготовительные курсы. П лата за 
обучение 15 'рублей!

П рием  документов' до 30 августа ежедневно с 
13 до Д 9  ч а с :-30 мин., в субботу — с 9 до 14 
часов:

Адрес: Г. Первоуральск,' пр. Космонавтов, 1,
3-й этаж,- комната 37; телефон 2-79-93.’

П ерво ур а л ьско е  АТП N2 8 проводи т набор  на 
кур сы  водителей 3 класса кате гори и  «С» е от­
р ы в о м  от производства . С р о к  обучения  5 м еся ­
цев. С типендия 50 рублей в м есяц . Начало за­
н я т и й -Г -сен тября .-

За  справкам и  обращ аться в б ю р о  по  тр уд о ­
устройству* по улице- 1 М ая, Ю  или в отдел к ад­
ров  а втопредпрйяти я  №  8.

28 айгуста в'городском парке культуры и от­
дыха на праздновании Дня города организуется 
выставка кошек: Желающих ' принять участие в
выставке-прЬЪй.М, зарегистрировать животных до. 
20 август:?- пет адресу:' ул. Физкультурников, 2—3, 
тел. 2-7-9'-00;

ВЕЧЕРНИЙ МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ  
ТЕХНИКУМ

объявляет прием учащихся на 1988—89 учебный 
год. Обучени? на вечернем отделении на базе 
средней школы по специальностям:

Прокатное производство. Специальность техник- 
металлург. Срок обучения 3 года 2 месяца.

Электрооборудование промышленных предприя­
тий и установок. Специальность техник-электрик. 
Срок обучения 2 года 9 месяцев.

Оборудование заводов черной металлургии. 
Специальность техник-механик. Срок обучения 3 
года 2 месяца.

Бухгалтерский учет. Специальность бухгалтер, 
Срок обучения 2 года 2 месяца,

Прием заявлений до 15 сентября. Экзамены в 
15 по 25 сентября по русскому языку и лите­
ратуре (письменно), математике (устно).

Без вступительных экзаменов зачисляются ли* 
ца. окончившие средине общеобразовательные 
школы с оценками «4» н «5», средние профессио­
нально-технические училища на базе восьмилет - 
него образования с оценками «4» и «5», средние 
профессионально-технические училища на базе 
среднего образования о отличием по специально­
сти.

Для поступления необходимы документ об 
окончании учебного заведения (подлинник), 
заявление на имя директора техникума на 
фирменном бланке, выписка из трудовой книж­
ки, справка о состоянии здоровья (форма 086), 
4 фотографии размером 3x4 см.

Документы принимаются ежедневно, кроме суб­
боты и воскресенья, с 10 до 18 часов по адресу: 
пр. Космонавтов. 1. комната -Ѵа 17, 2-й этаж, те­
лефоны 2-53-29, 2-49-88.

•  е е
ВЕЧЕРНИЙ МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ТЕХНИ­

КУМ объявляет прием слушателей на месячные 
подготовительные курсы для поступления в тех­
никум. Плата 6 рублей. Начало работы курсов 
15 августа. Проводятся занятия по математике, 
русскому языку и литературе.

Для поступления необходимы заявление, доку* 
мент об образовании.

Обращаться по адресу: пр. Космонавтов. !,
комната 12. ежедневно, кроме субботы и воскре­
сенья, с 10 до 18 часов, телефоны 2-49-88, 
2-49-18.

Горвгіргорг П омидор- 
овощ хоть куда!

К а ж д ы й  год  м ы  с нетер­
пением  ж д е м  поступления 
п о м и д о р о в . С пелы е,  со ч ­
ные, пунцовы е  п о м и д о р ы  
богаты  витам ином  С, у к р е п ­
л я ю щ и м  о р ган и зм ,  повы ­
ш аю щ и м  е го  спо со б но сть  
противостоять б о л е зн я м .  
К р о м е  того, п е р в ы е ,  вто­
р ы е,  д е с е р т н ы е  б л ю д а ,  со-  

г ки, квас, в а р е н ь е  —  все 
это м о ж н о  приготовить из 
с в е ж и х  п о м и д о р о в .

КЗ ПРЕДЛАГАЕМ ПРИГОТОВИТЬ ЗАКУСКУ ИЗ 
ПОМИДОРОВ,

Н ар езать  пом идоры  молочной или розовой, сте ­
пени зр елости , р еп чаты й  лун, зел ен ь  петр у ш ки  и 
сел ьд ер ея , м орковь. Все это потуш и ть 30 м инут, 
затем  остудить, добавить р астерты й  чеснок  и по­
сы п ать  свеж им  укропом . З ап р ави ть  р асти тел ь ­
ны м  м аслом  или  м айонезом

Свежие помидоры по цене 1 рубль за кило­
грамм вам предлагают все овощные отделы мага­
зинов горпищеторга.

1 » f  5 «в в в  п у а * в  « в ч « *ч і  *я »я в іі я •  з * і  # е а * в в е в  Л* t  s s s  s as  s s  S 5 * S 2 s a * a * a * B * s a e a -

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ ФИЛИАЛ СВЕРДЛОВ- 
СКОГО СТРОИТЕЛЬНОГО ТЕХНИКУМА объ­
являет прием учащихся на базе 10 классов по
специальности «Промышленное и граж данское 
строительство». Техникум готовит техников-стро- 
нтелей.

П оступаю щие сдают экзамены по математике 
(устно), русскому язы ку и литературе (сочине­
ние) . Документы принимаются до 25 сентября. 
Вступительные экзамены с 25 по 30 сентября.

З а  справками обращ аться по адресу: г. П ерво­
уральск, ѵл. Гагарина, 24-а. 3-й этаж , комната 
№  301. телефон 2-14-32.

П риемная комиссия работает еж едневно с 16 
до 20 часов, кроме субботы и воскресенья,

Ц  В неш кольны й отдел Д в о р ц е  кул ьтуры  и техни­
ки Н о во труб н ого  завода при ним ает  заявки  от о р ­
ганизаций го р о д а  чв п р о в е д е н и е  П Р А З Д Н И КА  
«ПЕРВЫЙ РАЗ В ПЕРВЫЙ КЛА С С » (оплата по пе­
р ечислению ).  Дни п р о в е д е н и я  с 25 по 30 авгу­
ста. Дата и в р е м я  по согласованию .

С правки по т е л е ф о н а м  2-24-11, 7-52-97.

■ Самые яркие, самые гигиенич­
ные, самые дешевые хлопчатобу­
мажные ткани,

С 10 по  17 августа в магазинах М® 3 «Ю билей­
ный (пр. Ильича),% Н® 42 «Радуга» (ул, Ватутина), 
N2 10 «Ткани» (пос. Динас),  Mg 11 «П ром ы ш лен­
ные товары» (ул, Ватутина) проводи тся  НЕДЕЛЯ 
П Р О Д А Ж И  Х Л О П Ч А ТО БУМ А Ж Н Ы Х  ТКАНЕЙ. В 
ш и р о к о м  асс о р ти м е н т е  будут  п р едстав л ен ы  сит­
цы, бязи ,  ф л а н ел и  н абивн ы е  и гл а д к о к р а ш е н ы е ,  
плательны е  и костю м ны е  ткани.

10 августа в 17 часов в м агазине М9 3 «Ю би­
лейны й» состоится ДЕМ О Н С ТРАЦ И Я  М О ДЕЛЕЙ  
О Д Е Ж Д Ы  из п р е д л о ж ен н ы х  тканей. 11 августа •  
17 часов —  в м агазине N? 42 «Радуга».

На п лощ ади  у м агазина N2 S «Товары для де ­
тей» (ул. Трубников) е 10 по  13 августе е 10 до 
17 часов о р ган и зу ется  Я РМ АРКА по  пр о д а ж е  
хлопчатобум аж ны х тканей.

Приглашаем за покупками!
я в в ж а ш и ш я я к к г я г т г з іJ

•  Поздравляем
Дорогую ЧЕЛАК Анаста­

сию Адамовну п оздравляем  
е 75-летием. Ж елаем  здоро­
вья, счастья  и долгих лет 
ж изни .

С ы новья, снохи, внуки.

і Меняем
Меняется 2-ном иатная

к в ар ти р а  новой п л акировки
30,5 кв. м в г .  Саяногорсие
К расноярского  к р а я  иа  р а в ­
ноценную  в П ервоуральске. 
О бращ аться: г. П ерво­
у р а л ь ск . ул. В айнера, 39. кв. 
44 после 19 час,

Меняется 3-ком натная
к в ар т и р а  45 кв. м на две 
одноком натны е. О бращ аться: 
ул. С троителей , 28-а. кв, 3 
по см ене «Д».

Меняется одноком натная 
к в ар ти р а  улучш енной  п л а ­
н и ровки  17.4 кв. м на 2-ком- 
натную  квартиру . 1-й и 5-й 
этаж и  не предлагать . О бра­
щ аться: пр. И льича, 1-в,
кв. 134.

ватную  м алогабари тную  
к вартиры . О бращ аться  па  
тел. 2-75-08.

Продается дом на д а чу  в  
Н иж нем  Селе. О бращ аться! 
г. П ервоуральск , ул, III Ин­
тер н ац и о н ал а . 130 в любой 
врем я.

Н аш едш их документы* 
удостоверение  участница Ве­
янной Отечественной войны 
и пенсионное удостоверение 
на имя М. Т. Кондрашовой 
— прош у сообщ ить по ад­
ресу: ул. Т рубников. 42, к в .  
188.  _______

■Утерянный аттестат  серии  
0 N* 642866 считать  недейсль 
вительным.

•  Благодарим

■ Меняется 2-ком натная
к в ар ти р а  новой планировки  
на одноком натную  и 2-ном-

В ы раж аѳм  сердечную  бла. 
годарн ость сем ьям  Ситнико­
вы х, я р у ш и н ы х . ч еп р асо - 
вы х. сотрудн икам  п и онер­
ского лагер я  «Орленок», 
бригаде см ены  «Б» ц еха  
№ 7 Н овотрубного завода, 
учащ им ся  ш колы  № 32,
всем  зн аком ы м  к  соседям , 
р аздели вш и м  с нам и горечь 
утраты  и о казавш и м  по­
мощь в похоронах наш ей  
лю бимой и незабвенной  до­
чери . сестры , внучки Оли 
Ры баковой.

Мама, сестр а , бабуш ка.
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