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СВЕРЯЯ ШАГ 
СО ВРЕМЕНЕМ

Чуть более месяца оста­
ется до XIX В сесою зной 
партийной конф еренции . В 
трудовы х коллективах р а з­
вернулось социалистиче­
ское  соревнование за д ос ­
тойную  встречу важ ного  в 
ж и зни  партии и народа со ­
бытия, На Н овотрубном  за­
воде ка ж д у ю  десятидневку 
подводят итоги, В условиях 
соревнования учитывается 
ритмичность производства. 
На динасовом  заводе ка ж ­
дый ш естой рабочий поста­
вил цель выполнить план 
трех лет пятилетки. Рабо­
чие завода трубчаты х стр о ­
ительных кон с т р у к ц и й  
обязались д осрочно  вы пол­
нить и отгрузить потреб и ­
телям п р о д укц и ю  по двум  
важ ны м  народнохозяйствен­
ным заказам . Время назы ­
вает правоф ланговы х со р е в ­
нования: это и коллектив
стана «30-102» Н о во тр уб н о ­
го завода, и бригада м ас­
тера В. М, Н екрасовой на 
ш вейной ф абрике, и токарь 
В, В, Д ур ако в  на динасовом  
за в о д е ,.

Выступая на ‘ встрече в ЦК 
КПСС с работникам и средств 
массовой инф ормации, М , С. 
Горбачев вкратце обрисовал 
тот кр у г  вопросов, которы е 
будут решать делегаты Все­
со ю зно й  партконф еренции. 
Вновь подчеркнув , что центр 
тяж ести перестройки  лежит 
в сф ере экон ом ики , М, С, 
Горбачев сказал, что п о ­
следние два-три года да ­
леко  не легки  для тр у д о ­
вых коллективов. И если ве­
сти р азговор  под углом  
сам окритики , то следует 
признать: для первоураль;
ских предприятий зто  нелег­
ко е  врем я ■ продолж ается. 
Работа в ‘ условиях сам о ­
ф инансирования ведущ их 
коллективов , а Н о во тр уб н о ­
го завода —  и а условиях 
госпр и е м ки  стала се р ье з­
ным экзам еном . И д ер ж и м  
его  мы пока далеко  не на 
«отлично». Судите сами. 
План четырех месяцев по 
поставкам  вы полнен пер во ­
уральцам и лишь на 98,5 
процента. 8 прош лом  год у  
за соответствую щ ий период  
он был вы полнен на 99,2 
процента, Нынче народное 
хозяйство  недополучило 
первоуральской  продукции  
на пять м иллионов рублей, 
И з них на 3,5 миллиона — 
е Н овотрубного , 
т Самый низкий  процент 
вы полнения заказов на за­
вод е  сантехизделий. Это 
небольш ое предприятие  не­
дослало заказов на 323 ты ­
сячи рублей. Здесь п о -п р е ­
ж н е м у  лихорадит новую  
м ощ ность —  литейный цех. 
П роизводительность труда 
на этом участке наполови­
ну м еньш е плановой, Тре­
вож ны й сим птом , ко гда  
третья часть гор о д ски х  
предприятий хронически  
срывает поставки. Зато у 
остальных есть чему по ­

учиться: динасовцы, р у д о ­
управление, заводы по ре ­
м онту го р н о го  о б о р уд о в а ­
ния, теплоизоляционны х 
изделий и м ногие  другие, 
твердо подчинили всю д ея ­
тельность своеврем енном у 
закры тию  заказов, вклю чи­
ли все экон ом ические  ры ­
чаги, систем у стим улирова­
ния на вы полнение д огово­
ров. И вот результат: на
УЗТИ создали прибыль, по ­
чти вдвое превы ш аю щ ую  
план. В рудоуправлении, на- 
заводе трубчатых конет. 
рукций  достигнутая прибы ль 
в полтора раза превыш ает 
запланированную , Значит, 
коллективы  обеспечили се­
бе безбедное  материаль­
ное положение, А вот кры - 
лосовцы, новотрубники, 
трудящ иеся завода сантех- 
изделий прибы ли недосчи­
тались, убы тки  больчо бью т 
по карм ану, На Кры лосов- 
ско м  известковом  их 218 
тысяч рублей, на заводе СТИ 
— 140 тысяч рублей. Завод 
ж елезоб етонны х изделий 
потерял две трети приб ы ­
ли, Н еотлаженное п р о и з­
водство н о вого  цеха не п о ­
зволило выполнить план и 
принесло убы тков 282 ты ­
сячи -руб лей . План на м о щ ­
ность есть, а изделий мало, 

Что за этими минусами 
хозяйственном  деятельно­
сти? Для разны х ко л пе к 
тнвов ситуации различны. 
К оуровскиВ  леспр ом то э  тра­
диционно  тянет город  на­
зад, Его недопоставки с 
начала года составили 700 
тысяч рублей. П ричём  за­
м ечено: лаж е  после к о р ­
ректировки  планов ко л л е к ­
тив не снижает отставание.

Было бы наивно полагать, 
что в новых условиях, в 
период  ко р е н н о й  лом ки  м е ­
ханизма хОйяВетвввания де 
ла пойдут, ка к  по маслу. 
Револю ционны е п р е о б р а зо ­
вания не во зм о ж н ы  сегодня 
без повы ш ения активности 
самих труд овы х ко л л е кти ­
вов, Важнейш ая задача 
советов трудовы х ко л л е к­
тивов — проанализировать 
причины  отставания, нам е­
тить ко н кретн ы е  меры , что­
бы полугодовой  план вы­
полнить по всем позициям . 
Естественно, это ие сни ж а ­
ет роли и ответственности 
хозяйственны х руковод ите , 
лей, специалистов. Смелее 
надо прим енять материаль­
ные стимулы, поднимать на 
щит труд  вы со ко пр о и зв о д и ­
тельный, качественны й. Как 
рабочих, так специалистов 
и руководителей.

Начало работы XIX парт­
конф еренции  приходится на 
экватор пятилетки, на вр е ­
мя становления нового  хо ­
зяйственного механизма, 
Каж ды й прож иты й сегодня 
день должен быть ш агом  к 
этой цели, к  н овом у каче­
ственном у состоянию  наш е­
го общества.

Т. ВАЖ ЕНИНА,

■ ВЕСТИ ИЗ СОВХОЗОВ

Под знаменем
М  ЛенинаОрган Пепвоуралнекого 

городского комитета КПСС 
и Пепвпѵрзльекого городского
Совета народных депутатов
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Бригадир А В Терен­
тьева из третьего управ­
ления треста Уралтяж- 
трѵбстпой болеет за свое 
пело. Сейчас ее коллек­
тив отделочников тру­
дится на строительстве 
ропдома. Работает с пол­
ной отдачей. Но бригада 
не м ож ет быть спокойна, 
пока не налажена на 
пб-ьект поставка дверей. 
Бедь в раскрытом на­
стежь помещении нельзя 
работать. Все, что нужно 
Было получить с завода 
железобетонных изделий 
и конструкций, получили. 
А вот причитающиеся с 
Новотрубного завода 
двери на объект не п о ­

с т у п и л и .
На снимке: Т. А. Ар­

ланова. Е. В. Васильева. 
А. В. Терентьева.

Ф о то  В, Зотова.

Подарки
детям

По янипиативе женсове­
та и профкома на динасо­
вом заводе состоялся сбор 
средств на покупку игру­
шек для городского Дома 
ребенка. Особенно большой 
вклад внесли трудовые 
коллективы ремонтно - стро­
ительного цеха и централь­
ной заводской лаборатории. 
Для маленьких воспитанни- 
к о в Д о м а  р е б е н к а  
заводчане приобрели на­
стольные игры, куклы, мя­
чи, мягкую игрушку, всего 
подарков на четыреста руб­
лей.

А. СУХО ПЛЮ ЕВА, 
зам. председателя 

проф ком а  
динасового завода,

КОРОВЫ  О С ТА Н У ТС Я  Н А ФЕРМЕ
Животноводы совхоза 

«Битимский» добились во 
время зимовки неплохих 
среднесуточных надоев, По­
лучена прибавка к прошло­
му году 390 килограммов 
молока от коровы, А вот на 
выращивании молодняка 
цифры остаются на прош­
логоднем уровне. Средне­
суточный привес составля­
ет 650 граммов.

Как бы там ни было, зи­
мовку должны закончить 
успешно. Кормов хватит. 
Сложнее с выгоном живот­

ных на пастбища. Для по­
головья скота (в хозяйст­
ве 1200 коров и нетелей) 
культурных пастбищ, сего­
дня фактически нет. Б про­
шлом году имели 100 гек­
таров. Нынче всего 68. Не­
обходимо же 350— 360 
гектаров. .

Остается одно. Если мо­
лодняк в количестве 500 
голов в начале июня отпра­
вим в летние загоны, рас­
положенные в урочищах 
Петрущиха Дуброво, Чер­
ная речка, Черемша, то дой­

ное стадо , и нетелей оста­
вим дома. Будем ежедневно 
выводить на. прогулку воз ле 
фермы, а корма подвозить. 
Для этого создано специ­
альное звено, которое зай­
мется оперативной достав­
кой зеленых кормов с по­
лей.

Очень беспокоят темпы 
строительства дома живот­
новодов, Он должен быгь 
сдан во втором квартале, 
но, опасаемся, этого не про 
изойдет

А ЗЛАС О б 
главный зоотехник.

Переход любого иоедпри- 
ятия на самофинансирова­
ние. и полный хозрасчет, как 
правило, сопровождается из­
менением ; системы заработ-,: 
ной платы.

Еще несколько месяцев 
назад мы в рудоуправлении 
провели перетарификацию 
разрядов и аттестацию ин­
женерно - технических ра­
ботников. К а к  результат— у 
129 человек снижены ква­
лификационные разряды, бы­
ла установлены новые окла­
ды. Сегодня заработная

плаТа-у рабочих возросла в 
г.пелнем на 15— 20 рублей. 
С 1 июня планируем ввести 
доплату за ночные и вече:р- 
ние смены. Отчасти это 
делается за счет уменьше­
ния численности. 'Уж е со­
кратили пятьдесят человек. 
Вместе с тем объем произ­
водства по итогам этого го ­
да должен возрасти на 11.5 
процента.

На этом реорганизация

хозрасчета
труда не закончена. Бли­
жайшая наша задача— пе­
ревести большинство трудя­
щихся на бригадный под­
ряд. Д ля компетентной раз­
работки нужной методики 
Пригласили сотрудников на­
учно-исследовательского ин­
ститута горного дела.

Л. П О ДРА БИ Н О К, 
начальник отдела 

организации труда 
и зарплаты.

Два коллектива основных 
цехов Билимбаевского экс­
периментального завода 
строительных конструкций и 
деталей взяли повышенные 
обязательства ро  достойной 
встрече Всесоюзной партий­
ной конференции. Так, в 
первом цехе решили к дню 
ее открытия выпустить сверх 
плана две тонны металло­
конструкций, во втором це­
хе — произвести сверхпла-

Пройден экватор года
новой продукции на десять 
тысяч рублей.

На днях пришло радост­
ное известие. Бригада Е. Е. 
Иванова из цеха № 1 пер­
вой на предприятии выпол­
нила досрочно свое полуго­
довое задание. Вместо 350 
тонн металлоконстрѵкций 
она произвела 356. Наде­

ленный организаторскими 
способностями бригадир 
опирается на авторитетных, 
опытных рабочих, таких ка к  
газорезчик Л. В. Томилин, 
слесари С. А. Ш аргин, А. Ф. 
Скорынин и другие.

Г, к о п ы т о в ,
с е кр е та р ь
партбю ро.

Рабочие обжигового от­
деления цеха № 1 лннасо- 
вого завода выдали в пер­
вом квартале сверх плана 
1200 тонн огнеупорных из­
делий. Прирост фонда за­
работной платы по цеху 
составил 25 тысяч рублей. 
Сохраняя взятый на старте 
года высокий темп, мы в 
апреле изготовили сверх

Темпы и качество
плана дополнительно 305 
тонн продукции.

Сверхплановые темпы, од­
нако, не должны заслонять 
качественные характеристи­
ки огнеупоров. G прошлого 
месяца оплата труда сад­
чиков производится по ко­

нечному результату. • К а ж ­
дый знает, что . за выход
брака он не получит ни 
копейки.

В. С УКАЛ ЕН КО , 
мастер о б ж и гов о го  

отделения цеха №  1 
динасового  завода.

Когда говорят о резуль­
татах перестройки, в пер 
вую очередь называют де­
мократию. гласность. Толь­
ко в апреле-мае на Новоу-т 
кинском заводе «Искра» 
трудовые коллективы выби­
рали мастеров во втором, 
третьем цехах, на участке 
механизации- и автоматиза­
ции производства. Сейчас

М астер не по указке
объявлен конкурс на заме­
щение вакантной должно­
сти начальника цеха jYc 5. 
Два заявления уже посту­
пило. Выборная комиссия, 
в состав ' которой входят 
представ и.г ел и профкома, 
партийной организации а

администрации, проведет ин­
дивидуальное собеседова­
ние с каждым претенден­
том.. А затем рабочие сами- 
решат, за кого голосовать.

С. ХАБИБУЛИН, 
зам. дивектора  

по кадрам  и быту.



П И О Н Е Р С К А Я  
С Т Р А Н И Ц А  № 3 С ДНЕМ РОЖДЕНИЯ, ЮНЫЕ ЛЕНИНЦЫ!

В СТРОЮ
ЕДИНОМЫШЛЕННИКОВ

С егодня В с е с о ю з н о й  
п и о н е р с ко й ' организации 
имени В. И. Ленина испол­
няется 66 лет. В этот день 
мы е благодарностью  вспо­
минаем  все пионерские  по ­
коления. Частые и всегда 
желанны е гости в школах 
наш его го р о д а . ветераны 
пионе р ско го  движения Ва­
лентина Васильевна Яркова, 
Циля Борисовна Кушнир, 
Сераф има Степановна Ви­
кулова, Екатерина Григорь­
евна Егорова и м ногие  д р у ­
гие.

На лучших традициях ста­
раю тся воспитывать учите­
ля, родители, работники 
внеш кольны х учреж дений  се­
годняш них пионеров. Н епро ­
стая это задача, тем  более 
сегодня, когда  нет четких 
установок, как и что д е ­
лать, когда  каждая пионер­
ская друж ина  долж на сама 
решить, по каким  направ­
лениям она будет работать, 
какие  вопросы  будет р е ­
шать.

С егодня хотелось бы не 
рапортовать, а размышлять 
о  том , как «плыть в рево­
лю ц и ю  дальше», как пере­
страивать пионерскую  ра­
боту после IX слета пионе­
ров.

М ногие  задаются вопро 
сом, а что ж е  нуж но  сде­
лать, чтобы изменить пио­
н е рскую  ж изнь, внести в 
нее что-то новое, интерес­
ное. Д ум аю , готовых рецеп­
тов здесь нет, каж ды й от­
ряд  долж ен определить это 
сам. Давайте задумаемся, 
почем у наши юны е друзья 
порой  не знаю т ни по л о ж е ­
ния о Всесоюзной, пионер ­
ской  организации имени 
В, И. Ленина, ни ее исто­
рии. Чтобы не быть голо­
словной, приведу некоторы е 
результаты анкетирования 
в школах. Ни один из 300 
опрош енны х пионеров не 
см о г перечислить своих 
прав и обязанностей, лишь 
28 человек правильно от­
ветили на вопрос, когда  и 
где  были созданы первые 
пионерские  отряды, и даже 
врем я и место проведения 
IX  слета пионеров для м н о ­
гих до сих пор остались 
неизвестными.

П очем у пионерские ли­
нейки превратились в обы ч­
ные общ еш кольны е постро­
ения, а сборы  отряда —  в 
классны е часы? Из бесед с 
ребятами выясняется, что 
больш инство из них за всю 
свою  пионерскую  ж изнь ни 
разу  не отчитались перед 
отрядом  или звеном , не 
держ али в руках барабана, 
не ходили с ночевкой в 
лее, Тут-то и долж ны  про ­
явить себя отрядны е вож а­
ты е —  старш еклассники и 
шефы - производственники, 
которы е в больш инстве сво­
ем пока бездействую т.

О дной из самых больших 
наших забот долж на стать 
работа в ш коле-интернате. 
К  сожалению , городская  
пионерская  организация не 
сказала своего слова в этом 
отнош ении. А  ребятам, по

сущ еству, лиш енным семьи, 
больш е всего не хватает 
общ ения со сверстниками 
за стенами интерната. Д у ­
маю, начать эту работу 
долж ны  члены гор о д ско го  
пионерско го  штаба. Н е ко ­
торые идеи и планы у них, 
кстати, уж е  есть.

Вспомним, год назад мы 
отстаивали право отрядов 
и д руж ин  на самостоятель­
ность в работе. И сколько  
было радости, когда  услы­
шали: ищите, эксперим ен­
тируйте, творитеі Так поче 
му ж е  и у пионеров, и у их 
наставников поубавилось 
пыла? Оказывается, не зна­
ем, что с этой самостоя­
тельностью делать —  на­
столько пионерская ж изнь 
пропитана ф орм ализмом , 
инерцией. П о -преж нем у 
вместо ярких, незабывае 
мых, полезных дел про во ­
дятся порой традиционные 
м ероприятия, з а ч а с т у ю  
ничего не даю щ ие ни уму, 
ни сердцу ребят. Трудно, 
ох как трудно работать без 
подсказки  сверху. О со­
бенно если нет рядом  на­
стоящ его  заводилы —  пио­
нера, вож атого, учителя, 
д иректора ш колы.

О вожатых— особое сло­
во. В нашем городе  нема­
ло пионерских лидеров — 
инициативных, способных 
увлечь за собой юно/г пле­
мя. Вероника Зайцева и На­
талья Коурова, Елена К о к ­
шарова, Наталья Бартоло­
мей и Татьяна Калимулли- 
на. Но и для них, опытных, 
признанных, наступила не­
легкая пора переосм ы сле­
ния, исканий. Что уж  гово­
рить о тех, кто  делает на 
вож атском  поприщ е пер­
вые шаги.

Что ж е  теперь— унывать, 
ждать очередного  сигнала 
к действию? Ни в коем  слу­
чае. Прислуш иваться ко 
времени, к переменам  в 
ж изни  страны, мыслить све­
жо, м олодо. Искать и еще 
раз искать, ка к освободить 
пионерское  движ ение от 
пут ф ормализма, наполнить 
вы соким  смыслом. И еще 
учиться слушать ребят — 
фантазеров, мечтателей.

Ну вот, скаж ет привер­
ж е н е ц  парадности, испор­
тила праздник наставления­
ми. Разве не о чем рапор ­
товать город ской  пионерии? 
А  тонны металлолома и 
макулатуры? А  пятерки в 
дневниках? А  пионерские 
сборы , марш и, экспедиции?

Все это есть. И спасибо 
вам за это, ребята! Спаси­
бо тем взрослы м, которы е 
хоть и не носят уж е  крас­
ный галстук, но в душ е и в 
поступках остаются пионе­
рами.

Но мы —  ленинцы, а зна­
чит, долж ны  быть по-ленин­
ски честными всегда и по 
праздничны м датам думать 
о том, как прибавить в на­
шем пионерском  деле. Не 
так ли?

Н. КРИЦКАЯ, 
секретарь 

горком а  ВЛКСМ.

У м ееш ь сам  — н а уч и  д р узе й . По та н о м у  п р и н ц и п у  ж и в у т  эти  ребята 
из ш ко л ы  № 6. К а ж д ы й  из н и х  веселы й и ув л е ч е н н ы й  че ловек. С ветлана 
П естова и Костя  Т итов  по ю т  в ансам бле « К о л о ко л ь ч и к» . Н аташ а Симоно 
ва участвовала  в горо д сн ой  военно п а тр и о ти ч е ско й  и гр е  «З арница» . Во 
главе л уч ш е го  пи о н е р сн о го  отряда стои т  уче ни ц а  5 «А» кл асса  Н аташ а Ми 
тин а  А  Л ену Ш у л и н у  избрали  председателем  совета д р у ж и н ы .

У ста р ш е й  п и о н е р в о ж а то й  ш ко л ы  Nr 14) Елены К о кш а р о в о й  м ного  ю н ы х  
д р узе й . С ней ребятам  всегда и нтер есно .

Ф ото  В. Зотова.

Почти год назад в «Артеке» состоялся IX Всесоюз­
ный слет пионеров. Его делегаты решительно восстали 
против формализма, скуки, многочисленных инструкций, 
сковывающих инициативу, творчество. Еще совсем не­
давно жизнь пионерской организации была строго рас­
писана: куда идти, как поступать, что говорить на сбо­
рах. За ребят все придумали и решили взрослые—учи­
теля, вожатые. И вот, наконец, прозвучало: никакой рег­
ламентации, отныне действовать самостоятельно, экспе­
риментировать, искать, заниматься конкретными де­
лами.

Мы обратились к пионерам с просьбой рассказать, 
как идет перестройка, изживается дух формализма в 
дружинах их школ. Первыми откликнулись Света Кры- 
лосова, Света Захарова и Юля Подкидышева из шко­
лы JVa 2.

■ УРОКИ ДЕМОКРАТИИ

СКУКУ-ДОЛОЙ!

В январе у нас прошел 
общешкольный пионерский 
сбор. Вместо большого, фор­
мально избранного и неуп­
равляемого совета друж и­
ны созданы мобильные и 
легкие на подъем советы 
председателей и организато­
ров дела. Первый занима­
ется отрядной жизнью, вто­
рой —  делами всей друж и­
ны. Н икто друг другу не 
мешает, толку н порядка 
стало больше. Вот что 
странно: когда мы работа­
ли по-старому, тянуло кого 
в лес, кого по дрова, а те­
перь у нас единство и вза­
имная поддержка.

Раньше как было: клас­
сный руководитель выдви­
гал кандидатуру председа­
теля совета отряда на весь 
учебный год, которую не­
пременно утверждали. Точ­
ки зрения на то, каким дол­
жен быть лидер в классе, 
у ребят и учителя не совпа­
дают. Теперь у нас нет пред­
седателей, Вместо них са­
ми выбираем дежурных ко­

мандиров: в отряде — на 
месяц, в дружине —  на два. 
Вот как, например, прохо­
дили выборы в 6 «Б» клас­
се. Каждое звено выдвига­
ло свою кандидатуру. Пре­
тенденты должны были 
пройти тесты на смекалку, 
находчивость, остроумие. А 
тесты эти придумывали ре­
бята. Самым достойным 
кандидатом оказался Илья 
Маслов.

Пионеры теперь могут 
сами выбирать и вожатого 
— комсомольца. Пока на 
это решился только 5 «А» 
класс. Остальные еще ду­
мают.

Не так давно совет орга­
низаторов дела решил про­
вести выездное заседание в 
7 «Б» классе, отряд кото­
рого всегда плелся в хво­
сте и, казалось, уже давно 
смирился с этим. Мы пред­
ложили; давайте создадим 
на базе вашего класса ш ко­
льный пресс-центр. Все за­
горелись, особенно маль­
чишки. Признаться, мы по­

думывали, что первоначаль­
ного запала хватит нена­
долго, но, к счастью, ошиб­
лись. Теперь в дружине ре­
гулярно выходит стенгазета 
«На школьной волне» и да­
же приложение к  ней с сим­
воличным названием «Нача­
ло».

Далеко не все гладко в 
нашей пионерской дружине. 
Не на высоте тимуровская 
работа, хотя в районе, где 
находится школа, живет 
много престарелых, боль­
ных, одиноких людей, и они 
ждут от нас помощи. Пяти­
классники охотно ходят в 
магазины за продуктами, 
помогают в уборке квар­
тир, а вот семиклассники 
считают себя и без того за­
груженными. Сейчас мы пы­
таемся возродить традиции 
тимуровских команд три­
дцатых годов. Н ужно, чтоб 
желание помочь слабому 
стало потребностью души.

Нельзя промолчать и о 
том, что в дружине 40 не 
успевающих в учебе пионе­
ров. А отличников всего 
пять. Сейчас мы изучаем 
опыт 4 «Б» класса, пока 
единственного в школе ра­
ботающего по системе ди­
ректора московской школы 
№ 825 В. А. Караковокого. 
Весь класс поделен на шес­
терки, в каждой из которых 
свой консультант и обозре­
ватель по наиболее труд­
ным предметам. Консультант 
отвечает за знания по учеб­

ной программе, другими сло­
вами, за отметки. Обозре­
ватель ищет дополнитель­
ный материал по каждом у 
урону и делает информаци­
онные сообщения. Шестерки 
соревнуются между собой. 
Учитываются многие пока­
затели и в первую очередь 
учеба. В итоге —  неуспе­
вающих в 4 «Б» нет, боль­
ше половины учатся на «4» 
и «5».

Еще негативный момент. 
Многие ребята, особенно 
семиклассники, считают для 
себя необязательным носить 
пионерский галстук. Счита­
ем, что таким не место в 
пионерской организации. Об­
щим голосованием мы иск­
лючили из пионеров семи­
классников Александра Ста­
хова, Вячеслава Кузнецова, 
Андрея Ромашова, Павла 
Пантелеева, Оксану Набие- 
ву. М ожет быть, мы посту­
пили слишком резко? Хоте­
лось, чтобы по этому пово­
ду высказались пионеры 
других школ.

Интересней живем мы в 
втом учебном году. Впер­
вые почувствовали себя са­
мостоятельными. Кончился 
безоговорочный д и к т а т  
взрослых. С нашим мнени­
ем теперь тоже считаются. 
Но плохо, что никак не 
можем наладить связи с 
комсомольцами школы. Свой 
шаг навстречу мы уже сде­
лали, а они пока не торо­
пятся.

В ОТРЯДАХ И ДРУЖ ИНАХ

РАЗГОВОР ПО СУЩЕСТВУ
Отчетно-выборный дру­

жинный сбор в школе № 32 
стал событием. Ведь нынче 
пионерская организация ра­
ботала по-новому. Есть уда­
чи, есть просчеты. Разговор 
вышел заинтересованным, 
принципиальным. Ребята от­
ветили на вопросы анкеты: 
какой вклад внес ты лично 
в работу дружины, что мо­
жно и нужно изменить в 
жизни пионерской органи­

зации, твоя роль в пере­
стройке.

Сейчас анкеты изучаются, 
анализируются.

На сборе присутствовали 
вожатые— комсомольцы К а ­
тя Забродина, Ирина Коб- 
ликова, Алексей Вольф, сек­
ретарь учительской комсо­
мольской организации Ю. В. 
Третьякова, учитель О. А. 
Ефимова.

Работа совета друж и­

ны п р и з н а н а  удовлет­
ворительной. Председателем 
избрана шестиклассница Н а­
таша Лобанова.

В будущем году нашей 
школе исполнится 30 лет. 
Для подготовки к  юбилею 
создана инициативная твор­
ческая группа. В нее вошли 
и пионеры.

О. АНЦИФ ЕРО ВА, 
старшая пионервожатая 

ш колы  №  32.

ВЕСТИ ИЗ ШТАБА «ПЛАМЯ»

Перед пионерским го­
родским штабом «Пламя» и 
городским советом пионер­
ской организации встал во­
прос о том, как лучше ор­
ганизовать обучение и вос­
питание пионерского акти­
ва в масштабе города. 
Учить посланцев пионер-

« В Е С Н Я Н К А »  П О Н Р А В И Л А С Ь  В С Е М
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ских дружин традиционным 
путем: проводить с ними 
занятия («А теперь послу­
шайте и запишите...»), вы­
ступать с лекциями и до­
кладами, устраивать для 
них встречи с интересными 
людьми? Или учить их в 
конкретных делах, в коллек­
тивной организаторской дея­

тельности? Учить строить 
радостную, полезную, твор­
ческую жизнь в постоянно 
действующем коллективе?

Так было принято ре­
шение о проведении «Вес­
нянки». Из представителей 
пионерских дружин сформи­
ровали отряды. Совет дру­
жины заменили советом

командиров. Начальником 
лагерного сбора была ме­
тодист Дома пионеров Ва­
лентина Владимировна Па- 
дерова, старшим вожатым— 
Александр Анатольевич Аб­
росимов. Члены штаба 
«Пламя» работали с отря­
дами в качестве инструк­
торов, а старшие вожатые

—  комиссарами. На сборах 
ребята выучили много пе­
сен, подготовили и прове­
ли коллективные творческие 
дела. «-Веснянка» запомни­
лась ребятам надолго. Каж­
дый день лагерного сбора 
обогащал его участников. 
Думается, что такие сборы 
будем продолжать.

М. СЕРДЮК, 
член гор о д ско го  

пионерско го  штаб»,

НА МОРЕ 
И НА СУШЕ
Третьеклассники школы- 

интерната живут интересно 
и весело. Недавно они про­
вели морскую игру. Разде­
лились на два экипажа —  
«Алые паруса» и «Бриган­
тина». Каждый член коман­
ды — капитан, штурман, 
кок, механик, радист *— по­
лучил вадания. Например, 
капитану нужно было сочи­
нить занимательную исто» 
рию о своем корабле, ко ку  
—  с закрытым^ глазами на­
чистить картош ку, штурма­
ну —  провести корабль, не 
посадив его на мель...

Ребят дружно поддер­
живали болельщики. Обе 
команды доказали, что в 
море их брать не страшно.

Сейчас третьеклассники 
готовятся к  новой -игре —> 
робинзонаде. Им предстоит 
совершить заочное круго­
светное путешествие.

О. БАТУРИНА, 
старшая пионервожатая, 

школы-интерната.



■ СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА: -  
ПРОБЛЕМЫ, РЕШЕНИЯ

ПОМОЩЬ ПРИХОДИТ

огонь и люди

Семь лет назад при гор- 
собесе  был создан совет 
пенсионеров, первы м  и бес­
см енны м  председателем  к о ­
то р о го  избрали А. И, Лоба- 
чева. В совете 15 человек. 
Их обязанность —  оказы ­
вать все во зм о ж н ую  помощ ь 
о д и н о ки м  и больны м пен­
сионерам , инвалидам Вели­
кой  О течественной войны 
первой и второй групп.

Заместитель председате­
ля совета 3. А. А вдю кова  
помогает пенсионерам  при ­
общ иться к  активной п р о ­
изводственной и общ ест­
венной деятельности.. Х оро ­
шо работаю т в совете А. Е. 
Н овикова, А. И. Рябова,
А. А. С коры нин.

Больш ую  помощ ь оказы ­
вает совету заведую щ ий 
го р о д ски м  отделом  соци­
ального обеспечения В. А. 
Д еркачев : своеврем енно
сообщ ает о новых постанов­
лениях и законодательных 
актах, касаю щ ихся начисле­
ния пенсий, льгот, ведет 
больш ую  разъяснительную  
работу.

Д об росовестно  вы полня­
ет свои обязанности А. И. 
Лобачев, за что пользуется 
уваж ением  среди пенсионе­
ров. Активны  и д об росов е ­
стны члены совета А. А. 
Киш инец, Е. М. Романова,
Н. А. Кудрина, К. С. Па- 
сынкова и другие.

К сорокалетию  Победы 
члены совета побывали в 
семьях погибш их воинов, 
выяснили материальные и 
ж илищ ны е условия инвали­
дов, взяли на учет одино­
ких, пенсии которы х не 
превыш аю т пятидесяти р уб ­
лей. Правда, в городе та­
ких немного.

Совет помогает пенсио­
нерам трудоустроиться. На- 
прим ер, председателю
проф ком а и отделу кадров 
ш вейной ф абрики предло­
ж е н о  создать ветеранам 
нормальные условия труда, 
быть внимательнее к ним.

Члены совета интересу­
ются условиями труда пен­
сионеров на всех го р о д ­
ских предприятиях. П обы ­
вали на заводах Н овотруб ­
ном, по ремонту горн ого  
оборудования, в совхозе 
«Первоуральский»,

В результате обследова­
ния в городе  выявлено уже 
140 одиноких престарелых, 
которы е нуж даю тся в по­
сторонней помощ и. В связи 
с этим при горсобесе  со ­
здан отдел по обслуж ива­
нию их на дом у. Заведует 
им Е. Ф . Попова. В штате 
отдела работники Н ово­
трубного  завода, п роизвод ­
ственного объединения
«Хромпик». Часть из них 
работает постоянно, другие  
— по совместительству. М и ­
лосердие и доброта отли­
чают этих людей. Круг за­
бот и обязанностей членов 
совета по уходу за стары­
ми лю дьми все время рас­
ширяется. Взял, например, 
совет под свой контроль 
обеспечение их необходи­
мыми медикаментами.

Совет следует всячески 
поощ рять и поддерживать, 
ибо выполняет он благород ­
ную миссию.

Б. РЫБКИН, 
ветеран войны 

и труда, 
нештатный 

корреспондент.

П О ТЕРИ , КО ТО Р Ы Е  

НЕ В О С П О Л Н И Т Ь

■ К СЕССИИ ГОРОДСКОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ПО ПРИНЦИПУ ОБЩЕГО ИНТЕРЕСА
С егодня на сессии го р о д ­

с ко го  Совета народных де­
путатов рассматривается вы­
полнение плана экон ом иче ­
с ко го  и социального раз­
вития трестом  Уралтяж ­
трубстрой в XII пятилетке. 
М ы  с интересом  следим за 
Переходом строителей на 
коллективны й подряд, ко ­
торы й увязал воедино ма­
териальные интересы всех 
—  от рабочего до управля­
ю щ его . Ш утка ли, совет 
труд ового  коллектива оп ­
ределяет ведущ им р уко в о ­
дителям треста коэф ф ици­
ент трудового  участия. Что 
и говорить, заставляет пр о ­
являть активность.

Новый реж им  работы в 
условиях хозрасчета и са­
моф инансирования заставил 
подтянуться не только соб­
ственные службы треста 
Уралтяжтрубстрой , но и его 
партнеров, в том числе и 
О КС  горисполком а.

К сожалению , постанов­
ления по переходу на но­
вые м етоды  хозяйствования 
сегодня коснулись в основ­
ном  только труж ен иков  тре­
ста Уралтяжтрубстрой. За­
казчики  ж е  только готовят­
ся прибавить в работе. Не­
обходим о  сейчас выяснить, 
кто  идет не в ногу, опред е ­
лить те социально-эконом и­
ческие и м орально • нрав­
ственные ориентиры , ко то ­
р ы м  нуж но  подчинить ра­
боту, мыш ление всех . уча­

стников строительного пр о ­
цесса.

В связи с этим хотелось 
бы обратить внимание д епу­
татов горсовета на ряд не­
реш енны х вопросов. О вне­
шних говорить м ного  пока 
нет смысла: изд е р ж ки  пла­
нирования. Планы, не под ­
твержденны е материальны­
ми ресурсами, обречены  на 
провал. А  поскольку сегод ­
ня за срыв плана спраш и­
вают гораздо строже, чем 
за нереальное планирова­
ние, то желание выполнить 
невы полнимое лю бой ценой 
убивает в человеке веру ■ 
справедливость, влечет за 
собой з н а ч и т е л ь н ы е  
нравственные и психоло­
гические издерж ки . Это на­
следие административно-на­
ж и м н о го  стиля р уковод ст­
ва. К прим еру, тот ж е  трест 
У ралтяжтрубстрой сф орм и­
ровал свою  програм м у. 
Специалисты просчитали по ­
следовательность строитель­
ства в соответствии с им е­
ю щ имися в наличии воз­
м ож ностям и. Всем известно, 
что строить приходится и в 
других городах. Вот тут 
вместо того, чтобы спр о ­
сить за реальность строи­
тельной програм мы , приня­
той в целом  по тресту, р у ­
ководители города требую т 
в первую  очередь у ко м ­
плектовать и ввести в экс­
плуатацию внутригородские 
объекты. Но трест, работа­

ИЗ ПОЧТЫ РЕДАКЦИИ

Не пропадать же вторсырью
Желательно в НовоуткинскІ^ организовать выездной 

пункт по приемке вторичного сырья, а не возить его 
на свалку, как это делается. Назначить дни и время 
приемки, широко объявить об этом. И при этом орга­
низовать встречную торговлю мелкими, но дефицитными 
(Товарами, например, электрическими батарейками.

СОРОКИН, житель поселка.

ю щ ий в условиях самоф и­
нансирования, одинаково  от­
ветствен за каж ды й квад­
ратный метр жилья неза­
висимо от того; где он 
строится.

П роисходит неоправдан­
ное столкновение мнений 
м еж д у руководителями го ­
рода и треста. Кто будет 
расплачиваться за нереаль­
ное планирование? Город, 
недополучивш ий часть объ­
ектов, или трест, недополу­
чивший прибыль вследствие 
неком петентного, запозда­
лого вмешательства в его 
дела? А  м ож ет, не те и не 
другие , а третьи, кто мог, 
но не спланировал пр о ­
грам м у и не обеспечил ее 
материально?

О собый вопрос —  несба­
лансированность м ощ ностей 
завода Ж БИиК с ном енкла­
турой изделий. Завод зады ­
хается на сущ ествую щ их 
площадях, изготовляя б о ­
лее пятисот наименований 
изделий. Загазованность, 
запыленность, теснота чре­
ваты наруш ениями правил 
техники безопасности. Н ы­
нешняя серия жилья сл о ж ­
на. Заводу нужны  новые 
ф ормы, металлооснастка. 
Своими силами он не м о ­
ж ет все это изготовить. Ру­
ководители предприятий 
выполнение заказов для 
Ж БИиКа считают обузой. Их 
м ож н о  понять: в условиях
самоф инансирования д о р о ­
га каждая копейка . А  вот 
если бы пять процентов 
годового  жилья резервиро ­
вать и отдавать совету ди­
ректоров, которы й будет 
распоряжаться этим ж иль­
ем, поощ ряя коллективы, 
охотно вы полняю щ ие зака­
зы для завода ЖБИиК?

Д ругая проблема. Оплата 
труда рабочих завода 
Ж БИиК поставлена в зави­
симость от вала —  куб о ­
метров произведенны х из­

делий. И пока коллектив не 
выполнит 95 процентов м е­
сячного  плана, а это изде­
лия с максимальны м коли ­
чеством кубов, более м ел ­
кие заказы  он не делает. 
Склады и строительные пло­
щ адки завалены объемны ­
ми конструкциям и, а м он ­
тажники на жилье простаи­
вают из-за недостатка м ел ­
ких изделий. Ж илстроевцы 
получают зарплату за сдан­
ные в строй квадратные
метры, ж бииковцы  .—  за
вал. Пора подходить к  еди­
ном у нормативу, и в инте­
ресах дела это м ож ет быть 
только  сданный в эксплуа­
тацию квадратный метр
жилья. То есть отнош ения 
руководства треста, завода 
и СУ-4 долж ны  строиться 
по принципу д ом острои ­
тельного комбината.

В чем виж у резерв улуч­
шения деятельности ОКСа? 
П реж де  всего упоряд оче ­
ние пусконаладочны х работ, 
ревизия оборудования. М ы 
не имеем своей базы и 
вы нуждены  упрашивать р у ­
ководителей ж и л и щ н о-ко м ­
мунальных служ б предпри­
ятий выполнять -эти работы. 
А  ко м у  нуж ны  сегодня д о ­
полнительные нагрузки , не 
приносящ ие материальной 
выгоды? Коллективы катего ­
рически против тако го  от­
влечения сил. Д аж е  реш е­
ния горсовета, как показа ­
ли факты, не указ. П рим е­
ры? Ш кола №  9, магазин по 
улице Ленина, детсад на 
Динасе. Выход один. С о­
здать при О КСе пусконала­
дочную  группу  со своими 
специалистами, материаль­
ной базой и ф ондом  зар ­
платы. Как это сделать? Д у ­
мается, сегодня депутаты 
обсудят и эту проблему.

В. НЕХОРОШКОВ, 
начальник ОКСа 

горисполком е,

Руководство 47-й самосто­
ятельной военизированной 
пожарной части обеспокое­
но сложившимся положени­
ем: нынче в городе произо­
шло более 60 пожаров, ма­
териальный ущерб от кото­
рых составил около 45 ты­
сяч рублей, погибло семь 
человек. Если сравнить эти 
показатели с аналогичным 
периодом 1987 года, то мы 
увидим, что количество по­
жаров увеличилось почти на 
50 процентов, сумма ущер­
ба несколько снизилась, а 
вот людей погибло больше.

Всего за последние ІОлет 
у  нас на пожарах погибло 
79 человек, 11 из них дети. 
Шестеро малышей —  по ви­
не взрослых, ' оставшись 
без присмотра, с включен­
ными в сеть электроприбо­
рами, топящимися печами. 
Пятеро ребят стали жерт­
вой собственной шалости с 
огнем. Если анализировать 
дальше, то увидим, что по- 
гиблр восемь человек, ко­
торые на момент пожара 
находились в беспомощном 
состоянии в связи с тяже­
лой болезнью или инвалид­
ностью. Но все же оенбв- 
ной причиной остается пьян­
ство. 60 погибших за 10 лет 
взрослых людей находились 
в состоянии алкогольного 
опьянения, когда теряется 
самообладание, притупляет­
ся чувство опасности. При 
возникновении пожара пья­
ный человек не в состоянии 
выбраться из огня, помочь 
окружающим его людям. 
Борьбу с пьянством нам 
надо вести всем миром.

В прошлом месяце снова 
произошло два трагических 
случая.

14 апреля глубокой ночью 
вспыхнул пожар по улице 
Луначарского, 7 станции 
Коуровка в жилом доме 
гражданки Киликаевой, где 
на квартире проживали
В. Д . Турина и Е. А. Сля- 
гин, командированные для

работы в леспромхозе из 
села Комсомольское А ктю - 
бинокой области. По словам 
домовладелицы и соседей, 
Слягин и Турина были лю­
бители выпить. Вечером 13 
апреля Слягин оставался 
в доме один, а днем ездил 
в Первоуральск за спирт­
ным. При тушении пожара 
обнаружен его труп.

16 апреля возник пожар 
в надворных постройках 
жилого дома № 51 по ули­
це 40 лет Октября в посел­
ке Талица. Дом принадле­
жал Павлу Ш ариповичу 
Ш арипову, 1933 года рожде­
ния, работавшему сторожем 
в детском саду № 37. Х о­
зяин спал дома. Проснув­
шись, он не сориентировал­
ся и выскочил во двор, где 
уже вовсю бушевал огонь. 
В результате получил тя­
желые ожоги и на шестые 
сутки скончался.

М ы обращаемся ко  всем 
гражданам, руководителям 
жилищно - коммунальных 
служб, председателям улич­
ных комитетов, обществен­
ным организаторам обуче­
ния населения правилам по­
жарной безопасности с про­
сьбой усилить обучение ж и ­
телей, острее реагировать 
на факты нарушения правил 
пожарной безопасности, при­
влекая виновных к  строгой 
ответственности, морально­
му осуждению на общих 
с о б р а н и я х .  Не прохо­
дите р а в н о д у ш н о  ми­
мо человека, злоупотребля­
ющего спиртным. Принимай­
те меры, чтобы обуздать 
его, создать вокруг него об­
становку нетерпимости. От­
крыто сообщайте о таких 
фактах по месту его рабо­
ты, в милицию. Это помо­
жет избежать гибели людей 
на пожарах.

В. Ш АЛЯПИН, 
зам. начальника 

47-й самостоятельной 
военизированной 
пож арной  части.

СООБЩАЕТ 0 2
■  С ем енов О. В., 1973 года  р о ж д е н и я , у ч а щ и й с я  7, 

кл а сса  ш ко л ы -и н т е р н а та  № 1, сове рш и л  зл остно е  х у ­
л и га н с тв о  в о тн о ш е н и и  уч а щ е го ся  1 кл а сса  К у тя в и н а . 
П оД ж игал е м у  р у н и  с п и ч ка м и . В р е зул ьта те  К у т я в и н у  
п р и ч и н е н ы  телесны е п о в р е ж д е н и я . Кром е то го , Семе­
нов по  п р е д в а р и те л ьн о м у  с го в о р у  с  гр у п п о й  л и ц  со­
верш ил  к р а ж у  л и ч н о го  и м ущ е ства  с п р о н и кн о в е н и е м  
в ж и л и щ е , п р и ч и н и в  з н а ч и те л ь н ы й  м а те р и а л ьн ы й  
ущ ер б  по те р п е в ш е м у . С ем енов О. В. п р и в л е ка е тся  к  
у го л о вн о й  о тв е тств е н н о сти  п о  ч . 3 ст. 144 и ч. 2 ст. 
206 У К  РСФСР,

■  Я к у п о в  А . X ., 1939 года р о ж д е н и я , не р а б о та ю щ и й , 
п р о ж и в а е т  по  ул . С оветской , 18-а — 33, страд ае т  х р о н и ­
ч е с ки м  а л ко го л и зм о м . 7 м арта 1988 года после р а сп и ти я  
с п и р т н о го  п р и ч и н и л  своей ж е н е  т я ж к и е  тел есн ы е  по - 
вр е ж д е н и я . Я к у п о в  п р и в л е ка е тся  к  у го л о в н о й  о тв е тст ­
в ен н ости  по  ч . 1 с т . 108 У К  РС Ф С Р.

■  К олга н о ва  Н. А ., 1969 года р о ж д е н и я , п р о ж и в а е т  
в Н и ж не м  Т агиле , ул . Гайдара, 5 0 — 1, работает п р од ав , 
цом  м а га зи н а  Ng 49 Д з е р ж и н с к о го  р а и п и щ е то о га . По 
п р е д ва р и те л ьн о м у  с го в о р у  с Ш а ки р о в о й  Л . А ., 1969 го ­
да р о ж д е н и я , врем енно  не ра б отаю щ ей , п р о ж и в а л а  без 
п р о п и с к и , сове р ш и л и  15 м арта  к р а ж у  л и ч н о го  и м ущ е ст ­
ва гр а ж д а н  в д е тско м  ко м б и н а те  № 18 по  ул , Ч кало ва ,
19-6. К олга н о ва  и Ш а ки р о в а  п р и в л е ка ю тс я  к  у го л о в н о й  
о тв е тств е н н о сти  по  ч . 2 ст . 144 У К  РС Ф СР.

■  Х олм огоров  С. Г., 1964 года р о ж д е н и я , п р о ж и в а е т  
в П е р воура л ьске , ул . С а к к о  и В ан ц етти , 14— 2, работа­
ет на ст . С верд ло всн -С ортир овочна я  п о м о щ н и ко м  м а­
ш и н и ста . Х олм огор ов  на п р о т я ж е н и и  апрел я си сте м а ти ­
ч е с ки  н аносил  побои  своей с о ж и те л ь н и ц е  М а л м ы гин ой  
Т. В. Х олм огор ов  п р и в л е ка е тся  к  у го л о в н о й  о тве тстве н ­
н ости  по  ст . 113 У К  РСФСР.

■  К а р в а то в с ки х  Г. А ., 1962 года р о ж д е н и я , п р о ж и в а ­
ет на ст. Х р уста л ь н а я , ул . Т р а кто ва я , 2-а, работает в 
С вердловске  на р ы б о ко м б и н а те  опера тор ом . 31 д е ка б р я  
1987 года К а р в а то в с ки х , н аход я сь  в со сто я н и и  а л ко ­
гол ьн о го  о п ь я н е н и я , п р и ч и н и л  т я ж н и е  тел есн ы е  п о в ­
р е ж д е ни я  М и ч у р и н у  А . В. К а р в а то в с ки х  п р и в л е ка е тся  
к  у го л о в н о й  о тв е тств е н н о сти  по  ст . 108 ч. 1 У К  РС Ф СР.

■  7  нояб ря  1987 года пр о п а л  Е ж ов С. А ., ж и т е л ь  
П ер воура л ьска . Т р уп  Е ж ова  С. А ., с ко н ч а в ш е го с я  от  
пе р е о хл а ж д е н и я , без п р и з н а к о в  н а си л ьстве н н о й  см е р ­
ти , о б н а р уж е н  в двух- ки л о м е тр а х  от д ере вни  Елани 
Н е в ь я н ско го  ра йо на .

Сотов А . М., 1967 года р о ж д е н и я , п р о ж и в а е т  п о
у л Г в а т у т и н а , 2 7 — 33, работает в ж е л е зн о д о р о ж н о м  цехе 
пр о и зво д стве н н о го  объед инения « Х р о м п и к» . С и сте м а ти ­
ч е с ки  и зб ива ет свою  с о ж и те л ь н и ц у  Г а в р и л ь ч у к  А . Л . 
Сотов А . М. пр и в л е ка е тся  к  у го л о в н о й  о тв е тстве н н о сти  
по  ст . 113 У К  РСФСР.

■  З а н им ал ись  изготовле ни ем  и пр ио б р ете ни ем  с п и р т ­
н ы х  н а п и т к о в  д ом аш н ей  вы р а б о тки :

А н у ч к и н  А . Н „  1948 года р о ж д е н и я , п р о ж и в а е т  в 
пос. Д и на с , ул . 50 лет СССР, 20 — 121, работает на д и ­
насовом  заводе в цехе  № 2 слесарем , о ш тра ф ован  на 
100 рублей .

Ш а н и н  В. А ., 1957 года р о ж д е н и я , п р о ж и в а е т  п о  ул . 
С оветской , 8 -а — 118, врем енно  не работает. О ш траф ован 
на 100 руб лей .

Зам. редактора А, А. КИ П Р И Я Н О В А .

Передовики пятилетки
Коллектив цеха № И  филиала Новотрубного за­

вода взял встречный план: за год выпустить триста 
тысяч метров труб дополнительно к  заданию, поло­
вину — к дню открытия X IX  Всесоюзной партийной 
конференции. Трубосварщики стараются. Машинист 
крана Л. П. Гребешкова четко выполняет все опе­
рации, ее не раз награждали почетными грамота­
ми, Любовь Петровна выходила победителем инди­
видуального соревнования. Ее фотография в за­
водской галерее Почета. Л . П. Гребешкова — де­
путат городского Совета,

Ф ото А. Кадочигова.



Кинотеатр «Восход*. 19, 90 мая «СОБЛАЗН*, Сеан­
сы 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21 час.

Кинотеатр «Космос». 19 мая «У КР А Д Е Н Н О Е  ЛИ- 
L10». Сеансы: 9, 11, 13. 15 час, «М АУРИ» (2 серии, 
дети не допускаются), Сеансы: 13, 21 час. 20 мая
«М А Л Ь Ч И К  С БО Л ЬШ О Й  ЧЕРНО Й СОБАКОЙ», Се­
ансы: 9, И , 13, 15 час. «М АУРИ» (2 серии). Сеансы: 
18, 21 час.

Дворец культуры «Строитель», 19 мая «ЗЕЛ ЕНЫ Й 
ОСТРОВ», начало в 10 час. 30 мин. «М И Р А Ж И  Л Ю Б -, 
ВИ». Сеансы: 18, 20 час.

Клуб имени В. И. Ленина. 19 мая «КР А С Н Ы Й  ГА Л ­
СТУК», начало в 17 часов.

КИ Н О ТЕ А ТР  « В О С Х О Д »
С 23 мая на и«- 

лем экране впер­
вые горькая и 
правдивая история 
людей, судьбы к о ­
торых сломаны к у ­
льтом личности 
Сталина и преступ­
ной деятельностью 
Берии. Ф ильм  по­
ставлен иа ки н о ­
студии «М ос­
фильм.» реж иссе­
р о м  Александром  
П рош кины м . В 

/главных ролях 
снимались Валерий П риемы хов и Анатолий Па­
панов (это его последняя роль в кино).

О ткрыта предварительная продажа билете*.

У В А Ж А Е М Ы Е  П Е Р В О У Р А Л Ь Ц Ы  
И ГО С ТИ  Г О Р О Д А !

.Во Дворце культуры я техники Новотрубного 
завода открыта выставка с т у д и и  изобразительно­
го, искусства, посвященная ТТТ Всесоюзному фес- 
тгф'адю. народного творчества. Представлены ж и ­
вописные и графические, работы разных лет. В 

, эі<спрзиции: бытовой, жанр, портрет, натюрморт, 
пейзажные этюды, наброски и зарисовки.

Впервые студийиы выставляют работы, в кото­
рых критически осмысливаются негативные яв­
ления в. нашем обществе Автолы творческих р.з- 

,бот — самодеятельные и . профессиональные хѵг 
држннки разных'вояпастов— с предельной искрен­
ностью отражают действительность.

.Приглашаем посетить выставку. Билеты про 
даются в кассе Дворца.

Время работы: с 11 до 14 часов и с 17 до 20 
часов.

ДЕТСКАЯ М УЗЫКАЛЬНАЯ ШКОЛА № !
■объявляет, прием учащихся н* 1988—89- учебный 
год по следующим классам: баям, фортепиано, 
гармоника, скрдпка. гитара домра, балалайка 
Принимаются дети в возрасте от б до 11 лет 
(подготовительный класс 6—7 лет). Приемные 
экзамены, с 25 по 27. мая. Обращаться;, г. Пер­
воуральск, ул.- Чкалова, дом 23, тел. 2-26-40. 
2-19 40.

ДЕТСКАЯ МУЗЫКАЛЬНАЯ ШКОЛА № 3
объявляет, прием ѵчзшихся на- 1988— 1989 учеб­
ный’ год по классам'фортепиано, баяна, аккордео­
на, скрипки и в подготовительную группу шко­
лы Консультации для поступающих 31 мая ' и 
1 июня е ? часов Документы принимаются до 
31 мая.

Адрес: пос. Магнитка, ул Энгельса. 20:

Л ГТСКАЯ ХУДОЖ ЕСТВЕННАЯ ШКОЛА
* ' объявляет прием в подготови­

тельный и первый (Аассы. Заявле­
ния .принимаются до 1 июня. За­
писываются учащиеся, оканчи­
вающие 3-й и 4-й' клаесы При 

• себе иметь медицинскую справ­
ку. табель успеваемости и рисун­

ки.’ Вступительные экзамены 29 августа по ри- 
сѵн}су. и живописи, 30 августа — по композиции 
Начало.экламенов .в 10. часов I

Србраиие родителей вновь поступивших- уча­
щихся, 3J. августа в 19 часов 
■ Адрес школы ул Чкалова. 20-а, телефон 2-53-35

Д В О Р ЕЦ  В О Д Н Ы Х  В И Д О В  С ПО РТА
приглашает ѳ июне всеѵ ж елаю щ их на езздоро- 
вмЛ*'пѵы'ое Ьлэвание, А бонементы  м ож но  купить 
* кассе Д ворца, Касса работает еж едневно г. 
8 час. 30 мин. до 20 час. Абонемент яклю ^эвт * 
себя 2 разовое посещ ение бассейна * неделю 
и 8-,разовое посещ ение * месяц.

ДВ О Р ЕЦ  С П О Р ТА  и м е н и  50 -летия В Л КС М
22 мая. Эстрадная програм м а «В“ семмие «сгре. 

НИ». .Участвуют: Евгений Петросян, лауреат Зев 
сою зного  конкурса  ансамбль музы кальной ,»кс 
цемтрики и пародии «Бим-Бом». Михаил Файн 
з и л ь б е р г и  группа «Круг», группа «Лабирикт».

Немало концертов в 14, 17 и 20 часов, Билеты 
продаю тся в кассах Д ворца спорта. Кэссы рдбо 
таЮт с 8 до 20 часов.

В Н И М А Н И Ю  П Е РВО УРАЛЬЦ ЕВ!
В целях оказания правовой помоши населений 

и улучшения личного приема граждан в горис­
полкоме (комната .№ 7) три раза в неделю — в 
понедельник, среду и пятницу с 18 до 20 часов 
работает внештатная юридическая консультация. 
Прием ведуг квалифицированные юристы горо­
да. Правовая помощь оказывается бесплатно.

Горисполком ,

В Н И М А Н И Ю  ПЕ РВО УРА Л ЬЦ Е В !
Подходит к концу учебный год. Многие на ле­

то разъезжаются. Й все школьники с удовольст­
вием проедут все вместе по родному городу с 
экскурсией. Тематика самая разная. Тем, кто еше 
не был на городских экскурсиях, будет интерес­
но побывать на экскурсиях «По памятным и ис­
торическим местам», «По заветам Ленина». Это 
для самых младших школьников. Старше­
классникам будут интересны экскурсии «Город 
трубников и химиков», «На границу Европа- 
Азия», «К звездам» (в Коуровскую обсервато­
рию). Никого не оставит равнодушным новая 
экскурсия «Улицы города рассказывают», рассчи­
танная на самые разнообразные категории-экс­
курсантов, на любой возраст.

Самым маленьким, тем. кто пойдет осенью 
в первый класс,' и ігікольникам 1— 3 классов 
необходимо" побывать на экскурсии «Внимание! 
Св'тофор!».

Детям надо.знать правила уличного движения. 
И взрослые должны помочь им в этом

Любую экскурсию можно сочетать с посещени­
ем кино, театра, кафе «Сладкоежка» — по же­
ланию заказчика Стоимость городских экскурсий 
невелика: на грѵппѵ в ,30 человек — 30 рублей 
в автобѵсе' марки ЛиАЗ. . на грѵппу в 40 чело­
век — 48 рублей в автобусе «Турист» С пи­
танием на 30 человек —  90 рублей, н а '4 0 'че­
ловек — 108 рублей.

Приглашаем детские сады, школы, училиша, 
дворовые клубы на городские и загородные эк­
скурсии.

В Н И М А Н И Ю  КУЛ ЬТО РГО В!
Принимаем групповые ,заявки на 2 —4-лневное 

обслуживание маршрутов выходного дня. Вы- 
можете подать заявку на любой город нашей 
страны, где есть прием' туристов, и мы постара­
емся выполнить ващи-..пожелания. . Вы можете 
съездить- на. 2 дня „в Челябинск, на 3— 4 дня в 
Пермь, на 1 день в . Каменск-Уральский. $сбест, 
Нижний Тагил, -на 5 дней — в любой утолок 
нашей Родины.

Бюро принимает также заявки на. турбазы 
«Хрустальная» и «Чусбвая» на 1— 2 д н я , и пла 
новые путевки/ В июне начинается сплав по кра­
савиц? Чѵсовой.

С П Е Ш И ТЕ П О ДАТЬ З А Я В К И '
С 1 июня в г. Свердловск приезжает чехосло­

вацкий «Луна-парк», полюбившийся многим де­
тям.

Ждем вас. ѵвГжаемые первоуральцы, по адре­
с у  г Первоуральск, ул. Ленина, 37, кв. 2, тел. 
2-68-17.

М агазин «Мода» (ул. 
Ленина) предлагает * 
ш и роком  ассортименте 
остромодны е ш ерстяные 
платья, м олодежны е
ком плекты , блузки с  92 
по 96 размер, а такж е 
ж енские  и ’ м уж ские
пальто из плащевой тка­
ни с 92 по 104 размер 
по цене от 160' до 180 
рублей, Изделия ко о пе ­

ратива «Силуэт» вы пускаю тся небольш ими парти­
ями и не-уступаю т зарубеж ны м  «налогам, П осту­
пили спортивные костю м ы  из ткани лаке' модны х 
оттенков, е удобной застеж кой на кнопках с 92 
по 100 разм ер по цене 120 рублей, платья из 
трикотаж ного  полотна с 88' по 96 размер по ц е ­
не от 26 до 90 рублей, нарядные платья из ие- 

■ кусственного  шелка 88, 92 разм е р е * по цене
65 рублей

ВН И М А Н И Ю  ПОКУПАТЕЛЕЙ!
М агазин N2 41 «Строительные материалы» 

предлагает ворота гаражные металлические по 
цене 8 ' м 100 рублей, гаражи по иене 750 руб ­
лей. Гараж уком плектован верстаком  е дверца­
ми, настенными полками, , веш алками и водо­
сточным ж елобом  Размеры гаража; длина 
5692 м а л , ш ирина 3356 мм, высота 2220 мм-

ДЛ Я  Р ЕМ О Н ТН Ы Х Р А 5 0 Т
Имеются ацетон по ц е н е '4 8  коп;, олифа — 

1 руб, 10 коп.,. скипидар — 35 коп., растворите­
ли, разбавители, известь ко м ко ва я— 10 кс ие це­
не 60 коп,, мука известковая 25 кг' ~  1 руб. 
45 коп., тесто известковое —  1 руб, 10 коп.

Приглашаем в наш магазин! •
*  * *

М агазин №  52 «Подарки» (ул, Ленина) предла­
гает большой выбор настенных зеркал различных 
ф о р м  и разм еров по цене от 11 до 41 рубля.

Ж елаем удачных покупок.

ПЕ РВО УРАЛЬСКАЯ З А Г О Т К О Н Т О Р А  заку­
пает от населения картофель по цене 20 коп. за
килограмм.

Приемные пункты: овощехранилище райпо,
столовые общественного питания, горкоопторг, 
приемо-заготовитедьный пункт р г, Первоуральске 
(ул. Стахова 17-6. Приемные дни: четверг, суб­
бота. воскресенье).

За справками обращаться по адресу: аос.і Би- 
лимбай. ул. Октябрьская. І5. телефон 2-12

КАПУСТА — КЛ А Д О В А Я  ВИТАМИНОВ!

П реж де  всего она исклю чительно богата вита­
м ином  С. Кром е  того, это богатый источник м и­
неральных солей и особенно калия. Обладая вы ­
сокой  пищ евой ценностью, капуста вместе с тем 
малокалорийна Но что особенно важно, она хо ­
рош о сохраняет вс.е полезны е свойства при ква­
шении и мариновании.

М агазины горпищ еторга  предлагаю т капусту 
маринованную , расф асованную а стеклянны е 
банки .емкостью  3 л по цене 1 руб. 12 коп. М а­
ринованная капуста пом ож ет разнообразить до­
маш нее меню. Ее м ож н о  использовать для при­
готовления салатов и супов. .

ПЕРВО УРАЛЬСКО Е РА-ЙПО принимает заяв­
ки от населения на трактора гусеничные марки 
ЛТ 75M-1Q0 и ДТ 75М Б-95 по цйне 7300 и 8400 
рублей.

За справками обращаться в торговый отдел по 
тел. 64-4-67. 64-2-67.

В Н И М А Н И Ю  А В Т О Л Ю Б И ТЕ Л Е Й !
Райпо осуществляет прием и пролажу легковых 

автомобилей и мотоциклов с колясками. Комис­
сионная торговля осуществляется в магазине № 8 
«Комиссионные товары», (пос Билимбай) два ра­
за в неделю — в среду с 14 до 16 часов, в суб­
боту — с 9 до 11 часов.

За справками обращаться в торговый отдал 
•райпо по тел. 64-4-67. 64-2-67. . . .. . . .  *  ' *  *
■ Продовольственные-магазины райпо и горкооп- 

.торг.а предлагают покупателям фасоль сухую .по  
цене- 4 руб. 40 коп за килограмм. Зерна фасоли 
содержат белки и углеводы, в- них много витами­
нов группы В.

.-/Сельдь иваси (пресервы), расфасованную п о ' 
5 кг 550 г по иен-е 9 руб. 40 коп'.' "

’ : ’Ставриду холодного'копчения по Г  руб. 20 коп. 
и 1 руб. 30 коп.

М А ГА ЗИ Н  -№ 4 «ТОВАРЫ  Д ЛЯ  ДО М А» РАЙ­
ПО предлагает рѵбероид по це не '4 руб. 10 когі, - 
.за рулон, гипс строительный — 21 коп. за 3 кг, 
кирпич печной — 87 руб. за 1000 штук, тесто из­
вестковое— 1 руб. 10 кол. за 4 кг., плиту Д С П  
размером 3,7x1,70 — 19 руб. 84 коп. за лист, 
ворота гаражны е,—  100 рублей, черепицу метал-' • 
личёскую — 22 коп за лист, гаражи металли­
ческие — 640, руб. 66 коп., щебень — 8 руб. 60 
коп. за тонну, электроинкубатор — 120 рублей, 
клетки для кур — 25 рублей, электродоильный 
агрегат — 160 рублей, отопительную систему — 
172 рубля, мотонасбс «Сёияга» — 180 и 250 руб­
лей, эЛект'рЬводбнагрёйаФё'Ль —  157 рублей. 

Магазин проводит продажу минеральных удо­
брений по сниженным ценам.

’ КО О ПЕР АТИ В «УС Л УГИ » принимает заказы 
от 'населения и предприятий на изготовление па­
мятников мозаично-декоративных, мраморных, 
полированных с цбетПйком и надгробьем, огра­
док для могил, ворот гаражных с коробкой и 
заполнением, мозаичных плит. Производит уста­
новку памятников с доставкой на место, крове­
льные, мозаичные и дорожные работы.

Телефон 7-51-91, автобусы № 1. 6, 7, 11, 13, 
остановка «Санэпидстанция». Кооператив нахо- 
дится на территории управления механизации. 
Время работы: в четверг, пятницу с 14 до 19 ча­
сов, в субботу с 10 до 14 часов.

М еняется - 2 -н о м н а тн а * 
кв а р т и р а . 31 ив, м  в ц е н то в  
горо да  . Н и ж н е го  Т а ги ла  на
р а в н о ц е н н ую  з  П е р в о ур а л ь ­
с ке  1 -й , и  5-й э т а ж и  .не 
пр ед лагать . О бращ аться : ул  
Вайнера. 25, кв . 49 после 
19 часов.

М еняется  - 2 -ко м н а тн а я  
к в а р т и р а  (32 . кв , м , ' 4-й 
э та ж ) б .поселке го р о д ско го  
т и п а . Глаж еао К и р и ш с к о го  
ра йо на  Л е н и н гр а д с ко й  об ­
ла сти  на р а в н о ц е н н у ю  в 
П е р воура л ьске , О б ращ а ть ­
ся ул  Т р у б н и ко в  48-6, к з  
94. .после 18 часов

М еняется 2 -ко м н а тн а я  
кв а р т и р а  (31,7 кв , м , 2-й 
э т а ж ! на 3 -.ксм н а тн ую  к в а р ­
т и р у  О бращ аться : у л  В а ­
ту ти н а , 22. кв . 31 после 19 
часов.

М еняется к о м н а та  18 к в . м  
в г  Кам енсне-"Уральсном  на
л ю б ую  ж и л п л о щ а д ь  в Пер- 
з о ѵ р а я ь ске . З в о н и ть  п о  тел. 
7-37-9Q в лю бое врйм я

П родается дом  в пос. 
П е р во м а й ка  (им еется летняя  
к у х н я , над ворн ы е  п о с тр о й ­
к и . теплица). О бращ аться: 
пос. П ер вом ай ка , ул, Х о х ­
р я кова  13.

Продается к а п и т а л ь н ы й  
га р а ж  в  ра йо не  ГП ТУ  № 7 
З во н и ть  после 18 ча сов  по 
телеф ону 901-19.

. Продается у ч а с т о к  в к о л ­
лективном» сад у  -№ 24 на 
Т р уд лосел ке . О бращ аться- 
Т р уд по се л о к, ул . Токарей , 
28— 1.

В ы р а ж а е м  сер д е чн ую  бла­
го д а р н о сть  ко л л е кти в а м  
горм оЯ завода и  каф е  «Ц ы п- 
л я та -та б а ка »  о ка за в ш и м  
б о л ь ш ую  п о м о щ ь  в п о х о р о ­
н а х  Зри  ’ В аси льевн ы  Са- 
п о ж н и ко в о й .

С емья и  р о д с т в е н н и ки  
С а п о ж н и ко в ы х .

В ы р а ж а е м  сер д е чн ую  б ла­
го д а р н о сть  к о л л е к т и в у
СУ-1 тр еста  У р а л т я ж т р у б ­
строй , л и чн о  В, А, Б е хте р е ­
в у , В. И. К а р п о в у , В. А  Ф е ­
д оро ву , д р у зь я м  и  з н а к о ­
м ы м  за помощ ь- и  у ч а с ти е  
в п о х о р о н а х . З ь :ко ва  Н и ко ­
лая В асильевича,

. Ж ен а  и  родны е

В ы р а ж а е м  сердечную 
б лагод арн о сть  к о л л е к т и в у  
цеха №  1, особенно м асте- 

,р у  А. И, Р у с с к и х , ' ра бочим  
у ч а с т к а  отд е л ки  стан а  
<'■140» .№ 1 слесарям  см ен ы  
«В» Н ово тр уб н о го  . завода, 
соседям  и  р о д ств е н н и ка м , 
р а зд ели вш и м  с  н ам и  гоое  и 
о ка з а в ш и м  по м о ш ь  в п о х о ­
р о н а х  д оро го го  сы н а . м уж а , 
отца, д е д у ш ки  А р та м о н о ва  
Б ориса  Н ико лаеви ча .

М ать. ж е н а . д е т и ,.в н у к и .

А д м и н и стр а ц и я , п а р т и й н ы й  и  п р о ф со ю зн ы й  
ко м и те ты  треста  У р а л т я ж т р у б с тр о й  в ы р а ж а ю т  
и скр е н н е е  соб олезнование  гл а в н о м ѵ  и н ж е н е р у  
с п е ц и а л и зи р о в а н н о го  в п р а в л е н и я  К о . 7 треста  
Ю рию  А л е кс е е в и ч у  Ф е д и н у  по  по вод у  см ерти  м а ­
тери

ФЕЛИНОЙ 
А н н ы  Н и ко лаевн ы .
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