
.<• Ь Ш  & ^ ' ;

городского комитета КПСС 
и Пірооуральского городского

ГАЗЕТА О С Н О ВА Н А 
В ИЮНЕ 1931 ГО Д А

Ф № 82 (1 3 3 7 2 ) ЧЕТВЕРГ, 28  АПРЕЛЯ 1988 ГОДА Ф ЦЕНА 3 НОП.

I РО Д И ЛЬН Ы Й  дом — 
ПУСКОВОЙ ОБЪЕКТ

в г о р к о м е  клее
Б ю ро гор ко м а  КПСС ма «введении 22 

апреля рассм отрело и утвердило  резерв 
ив секретарей гор ко м а  КПСС и предсе ­
дателя исполком а го р о д с ко го  Совета 
народны х депутатов на 1988 год.

На долж ность первого  секретаря го р ­
ком а КПСС: Квлякин А лексей С ем ен о ­
вич, 1946 года рож дения, русский , член 
КПСС е 1970 года, образование высшее, 
работает вторы м секретарем  гор ко м а  
КПСС; Ткачук Анатолий Иванович, 1950 
года рож дения , украинец , член КПСС е 
1978 года, образование высшее, работа­
ет управляю щ им  трестом  У рал тяж труб ­

строй.
На долж ность второго  секретаря го р ­

ком а КПСС; Е зерский Н иколай Н иколае­
вич, 1956 года рож дения , русский , член 
КПСС е 1980 года, образование высшее, 
работает заведую щ им  пром ы ш ленно- 
транспортны м  отделом  гор ко м а  КПСС; 
Берсенев А лексей  А ркадьевич, 1951 года 
рож дения , русский , член КПСС е 1980 го ­
да, образование высшее, работает на­

чальником  цеха №  14 Н овотрубн ого  за­
вода.

На долж ность секретаря горком а  
КПСС: М инькин  Николам Павлович, 1948 
года рож дения , русский, член КПСС е 
1977 года, образование высшее, работа­
ет заведую щ им  отделом  пропаганды  и 
агитации гор ко м а  КПСС; Лень Геннадий 
Ф е д о р о в и ч , 1948 года рож дения , рус­
ский, член КПСС е 1978 года, образова­
ние высшее, работает заместителем се к­
ретаря парткома Н овотрубн ого  завода.

На долж ность председателя исполкома 
го р о д с ко го  Совета народных депутатов: 
Калякин А лексей С еменович, второй се к­
ретарь гор ко м а  КПСС; Киселев А л е к­
сандр Владимирович, 1949 года р о ж д е ­
ния, русский, член КПСС с 1980 года, 
образование высшее, работаег замести­
телем председателя исполком а го р о д ­
ско го  Совета народны х депутатов; Тка­
чук Анатолий Иванович, управляю щ ий 
трестом У ралтяжтрубстрой ,

■  Н ПРАЗДНИНУ -  ЧИСТОТУ И ПОРЯДОК

Субботник во
Организованно потрудились жители ломов № 22/16 -ч- 

и ,№ 24 по проспекту Космонавтов, домов № 1-в, 11-4,
11-6 по проспекту. Ильича • и лома № 53 по улице Ва­
тутина. Особое внимание мы уделяем подвальным по­
мещениям. а силами Ж Э У будем приводить в порядок 
детские плошадки

Т. У Ш А К О В А ,
начальник Ж Э У-3 треста У ралтяжтрубстрой ,

Проявили инициативу
В прош едш ие субботу и воскресенье д руж но  по р а б о ­

тали ж ители  домов Кв 3, 5, 7 по улице М алы ш ева , 
Ч> 3-а, S-а по улице Ленина и № 2 по улице 1 Мая, 
Ж ители домов, носящ их звание »Дом образцового бы 
та» по улице М едиков сами организовали субботники. 
Трудились вместе взрослые и дети, И ко н ц у  недели мы 
в ы в е з е м  мусор. А  во вторни ки  чистоты  будем б л а го у с т ­
раивать детски» площ адки, ремонтировать скам ейки .

Л. Ж Д А Н О ВА .
начальник ЖЭУ-3 объединения «Хромпик».

I ПО'ПРОСЬБЕ ЧИТАТЕЛЕЙ

К ПОЛОЖЕНИЮ С водой
В го р к е »  партии, горие* 

полком , ре да кц и ю  газеты 
поступаю т ж алоб ы  от ж и ­
телей города  по поводу 
перебоев е подачей воды 
в С о ц го р о д  и седьмой м и ­
кр о р а й о н , Воды либо нет, 
либо очень грязная,

П роком м ентировать  эти 
ф акты редакция  попросила 
председателя исполком а 
го р о д с ко го  Совета народ ­
ных депутатов В, Д . КуЧе- 
рю ка .

Ежесуточно, сказал он, 
го р о д у  необходим о  две е 
половиной тысячи куб о м е т­
ров питьевой воды. П ода­
ча ее была ограничена до  
двух тысяч кубом етров, 
Сделано это потому, чтобы 
и» допустить ж елудочно- 
киш ечны х заболеваний в 
гор о д е , таи ка к вода е 
В ерхнего пруда и Ревдин- 
с ко го  водохранилищ а пош ­
ла грязная,

С Верхнего пруда подечу 
воды уменьш или б о л е * чем 
вдвое, поскол ьку  очистные 
сооружения меяоАдвщиді и 
«е обеспечиваю т очистку.

Чтобы бы стрее подать чи ­
стую  воду с В ерхнего п р у ­
да, не стали ожидать, ко гда  
вскроется водоем , и 22 ап­
реля лед взорвали, Д вум я 
днями раньш е задействова­
ли вторую  скваж ину на 
Н иж .несергинскем  водово­
де.

На совещ ании в го р и с ­
п ол ком е  приняли такж е  р е ­
ш ение обеспечить м и кр о ­
районы  привозной  водой, В 
цистернах вода развозится 
ежедневно, К сожалению , 
граф ик подвоза воды по 
вине руководителей н е ко ­
торы х служ б не вы д е р ж и ­
вается.

О бстановка в город е  е 
водой была трудной. За­
кры ли стоповы е в ш колах 
№  10, 32, м ол окозав од  ра­
ботает только  ночью, на 
хлебоком бинат воду при во ­
зят. Д о  27 апреля не небо- 
тал пивзавод:

Сейчас снабж ение го р о ­
да водой нормализуется. 
П ринятые м еры  восприня­
ты больш инством  жителей 
с пониманием .

В ЧЕСТЬ 
ПЕРВОМ А Я

В преддверии 1 Мая 
обновляется доска По 
чета рудоуправления В 
ско р о м  врем ени здесь 
появится ф отограф ия 
дробильщ ика  Н адеж ды  
А лександровны  С е р ге е ­
вой,

Есть частичка и ее 
труда в тем, что за че ­
тыре месяца коллектив 
Ф абрики переработает 
дополнительно свыше 
семи тысяч тонн горн ой  
массы.

Г, КОТОМ ЦЕВА, 
рабкор ,

Над строящимся род­
домом тишина. Обеденный 
перерыв. Заглянув в быто­
вой городок, что в сосняке, 
застаю в одном из домиков 
плотников третьего строи­
тельного управления из 
звена Б, А, Кунгурова, 
Звеньевой рассказывает:

— На объекте второй ме­
сяц. Установили на всех 
этажах столярку, ■'окна за­
стеклили. Сегодня помога­
ем штукатурам из бригады 
Анны Терентьевой. Запиши­
те; фронт работ готов, но 
до сих пор нет на стройке 
субподрядчиков, опять тя­
нут волынку.

Знакомая' ситуация Опять 
того нет. другого нет, а те 
— отсутствуют. Идти бы 
стройке . планомерно, без 
нервотрепки, а заказчику и 
подрядчику понимать -друг 
друга с 1 полуслов а, но... не 
получается. Цифры говорят 
сами за себя: вместо за­
планированных по генпод­
ряду 369 тысяч рублей, на 
строительстве родильного 
дома за первый квартал ос­
воено лишь 119 тысяч, М е­
нее чем одна треть. Вот 
так-то.

В планово-производст­
венном отделе треста Урал- 
тяжтрубстрой на вопрос: 
«Где"субподрядные органи­
зации?» —  отвечают: «На 
объекте 0ии отсутствуют по 
вине заказчика Ново­
трубного завода, не обес­
печившего их .своевременно 
нужными материалами и 
оборудованием. Сантехмон- 
тажника.м нужна запорная 
арматура, электромонтаж­
никам -— провода и сталь­
ные трубы, у представите­
лей Промвентиляции свои 
нехватки»,

К О Г Д А  Т Е М П А М  
С Т А В Я Т  П О Д Н О Ж К И
Напомню: роддом —  пус­

ковой объект года. Объект 
особой социальной значи­
мости. Нерасторопность се­
годня неизбежно приведет 
к  штурмовщине завтра. Это 
понимают все участники 
строительства, но слишком 
градационны изжившие се­
бя методы управления, за­
тягиваются согласования 
сторон. Кое-где чувствуется 
явная нестыковка и неорга­
низованность.
' Звено каменщиков С, В. 
Наумкина вначале было 
озадачено, когда пришли 
на стройку будущие хозяе­
ва роддома, ’медики, и по­
требовали:

— Здесь нам перегородки 
не нужны . Ломайте!

Когда разговаривал со 
строителями- на. прошлой 
неделе, они уж е перекроили 
весь первый этаж. Настрое­
ние у звена, по сравнению 
с мартом, когда шли в тем­
пе, заметно упйло:; Ломать 
—  не строить!

— Неужели нельзя было 
заранее согласовать черте­
жи?! —  возмущаются лю­
ди. Что им ответить, когда 
на любой вопрос существу­
ют ссылки на объективные 
обстоятельства, В данном 
случае, объясняет заказ­
чик, проект типовой, уста­
рел и потребовалось внести 
некоторые изменения.

Заместитель директора
Новотрубного завода п о к а

питальиому строительству
Лев М аркович Борисов ус­
покаивает и насчет субпод­
рядчиков:

—  Не думайте, что мы 
сидим сложа руки. Многие 
вопросы с обеспечением се­
годня сняты. Пускай она 
(строители) разворачивают­
ся. У  них ведь отделочни­
ков до сих пор нет аа 
объекте...

Отделочники, однако, бы* 
ли. Бригада Н. А. Кодочн 
говой готовила полы под 
заливку бетоном. Диссо­
нансом спокойным рассуж ­
дениям заказчика прозвуча­
ли слова мастера И. ft. 
Плиева: «Могли бы развер­
нуться и заказывать в день 
не три машины с раство­
ром, а шесть-восемь. Сдер­
живает нерасторопность 
сантехмонтажников, . кото­
рые ведут трубную развод­
ку».

А на теплотрассе отсут­
ствуют представители спе­
циализированного управле­
ния треста Уралтяж труб­
строй, Хотя им необходим® 
закончить установку опор, 
чтобы приступили к  работе 
сантехники.

В. ГУБАЧЕВ.

На снимке: штукатуры-
маляры Л. А. Кудинова,
С. А. Неуймнна, Л . Н. Вла­
сова из бригады А. В. Те­

рентьевой.
Ф о то  В. Зотове,

Бюро горкома КПСС, 
исполком городского Со­
вета народных депута­
тов,» бюро горкома 
ВЛКСМ  подвели итоги 
социалистического сорев­
новании среди предприя­
тий и организаций горо­
да за три месяца 1988 
года.

В горкома КПСС, исполкоме горсовета, горкоме ВЛКСМ

ПОБЕДИТЕЛИ СОРЕВНОВАНИЯ

Среди предприятий пер­
вой группы первое место 
присуждено коллективу ру­
доуправления - (директор 
В. С, Черданцев, секретарь 
партбюро В. И. Антропов, 
председатель профкома
В. В, Козлов, секретарь 
комитета В Л КС М  А, Ж елу- 
дев). Коллективу вручают­
ся переходящее Красное 
знамя и Почетная грамота 
горкома КПСС, гориспол­
кома и горкома В Л КС М .

Коллектив рудоуправле­
ния выполнил план по реа­
лизации продукции на
105,2 процента, по произво­
дительности труда на 104,3 
процента,

Второе место среди пред­
приятий первой группы при­
суждено коллективу треста 
Уралтяжтрубстрой (управ­
ляющий А И Ткачѵк. сек­
ретив* парткома С И. Се­
ребренников, председатель

профкома В. П, Крицкий, 
секретарь комитета ВЛКСМ
А. "Догадин) с вручением 
Почетной грамоты горкома 
КПСС , горисполкома и гор­
кома В Л К С М . Коллектив, 
треста Уралтяжтрубстрой 
полностью выполнил план 
ввода объектов и мощнос­
тей в эксплуатацию, произ­
водительность труда со­
ставила 104,8 процента.

Среди предприятий вто­
рой группы первое место 
решено присудить коллек­
тиву завода трубчатых
строительных конструкций 
(директор М. А. Сенин, сек­
ретарь партбюро И . В. Б ан ­
нов. председатель профкома 
Б. И. Лысов, секретарь ко­
митета В Л КС М  В. Понома­
рева). Он удостоен перехо­
дящего Красного знамени и 
Почетной грамоты горкома 
КПСС, горисполкома и гор­
кома В Л КС М . Коллектив 
завода выполнил план по 
реализации продукции на 
100,9 процента, по произво­
дительности труда на 109 
процентов

Вторым признан коллек­

тив Билимбаевского завода 
строительных конструкций и 
деталей во главе с директо­
ром И . Т. Послухаевым, 
секретарем партбюро Г. Н . 
Копытовым, председателем 
профкома В. Д . Касатки­
ным, секретарем комитета 
В Л К С М  Б. Луканиной. За­
вод награждается Почетной 
грамотбй горкома КПСС, 
горисполкома, горкома 
В Л К С М . Результаты рабо­
ты здесь таковы: план по 
реализации продукции пере­
крыт на 16 процентов, по 
производительности труда 
— на 11,5 процента.

Среди предприятий треть­
ей группы первое место 
присуждено коллективу 
опытно . экспериментально­
го завода радиотелевизион­
ного оборудования (дирек­
тор А. Ф Бунаков, секре­
тарь партбюро Ю. Н, Гла- 
зырнн. председатель проф­
кома Г. М. Достовалов, сек­
ретарь комитета ВЛКСМ; 
Е, Журавлева) с вручением' 
переходящего Красного зна­
мени и Почетной грамоты 
горкома КПСС, горисполко­

ма и горкома ВЛКСМ .
Коллектив завода выполнил 
план по реализации про­
дукции на 101,3 процента, 
по производительности тру­
да —  на 102,4 процента.

Второго места удостоен 
коллектив теплоэлектро­
централи (директор Г. Н. 
Леванов, секретарь партбю­
ро А. Л . Селин, председа­
тель профкома Г. А. Кире­
ева, секретарь комитета 
В Л К С М  А. Булатов) с вру­
чением Почетной грамоты 
горкома КПСС , горисполко­
ма и горкома В Л КС М . 
Здесь полностью выполнен 
план по реализации про­
дукции, производительность 
труда превысила плановую 
на 8,9 процента.

Среди предприятий чет- 
вертой груплы на первое 
место вышли труженики пи­
вобезалкогольного завода 
во главе с директором А.'М . 
Рогозиным, секретарем 
парторганизации А. Я. Сих- 
вардом, председателем проф­
кома Г). Ю , Ерохиной, сек-

(Окончшдо и* 3 стр.)



РЕФОРМ А И Ш КОЛА

ЗАРЯД
ТВОРЧЕСТВА
НЕСУТ В СЕБЕ УРОКИ А . ,  А. ЕЛОВСКИХ

В последнее вр е м * 
Ц ентральное телевиде­
ние довольно часто ра­
дует нас встречами в 
О станкино с педагога- 
м и-новаторами Ш атало­
вым, Ильиным, Ам онаш - 
вили, Л ы сенковой, Като- 
ликовы м . М ы  см отрим  и 
дум аем : ко гда  ж е  у нас 
будут такие педагоги? А 
они есть. И доказатель­
ство том у —  недавняя 
творческая встреча во 
Д в о р ц е  к у л ы у р ы  и тех­
ник;: Н овотруб н ого  за­
вода с учителем-м ето- 
дистом  преподавателем  
математики ш колы  №  6
А. А. Еловских, ор гани ­
зованная м етодическим  
кабинетом  гороно . М е- 
тодкабинет задумал се­
рию  встреч с лучш ими 
педагогами города, ко ­
то р ую  назвал «П ред­
ставляем опыт». П очему 
права откры ть ее уд о ­
стоилась им енно Елов­
ских? Последние 10 лет 
Александра А л ександ ро ­
вна работает без второ ­
годников. В классах, где 
Она преподает, по ее 
предм ету вы сокая успе­
ваемость, На- своих у р о ­
ках она в полной м ере 
осущ ествляет ту самую  
педагогику сотрудниче­
ства, о ко то р о й  так 
м ного  пишут и говорят 
в последнее время. Ка­
бинет математики, о б о ­
рудованны й ею  с п о м о ­
щ ью  учеников разных 
поколений и их роди те ­
лей, признан о б р а зц о ­
вым. У Еловских нала­
ж ен  отличный контакт с 
родителям и, которы е
всегда и во всем под ­
держ иваю т учителя, все­
цело доверяя ему. И 
главное — Александра 
А лександровна обучает 
м а е м а т и ке  с учетом  
индивидуальных способ ­
ностей, наклонностей
ка ж д о го  ученика.

На т в о р ч е с к у ю  в с т р е ­
чу с Е л овски х  п р и ш л и  
не т о л ь ко  м а те м а ти ки , 
но и д р у ги е  п р е д м е т н и ­
ки . П р и ш л и  ее  в ы п у с к -  
н и ки  р а зн ы х  лет. Их 
д у х о в н а я  связь  с л ю б и ­
м ы м  уч и те л е м  не о б о ­
рвалась за п о р о г о м  
ш ко л ы . П р и ш л и  и их р о ­
дител и , ко т о р ы е  все гд а  
б ы л и  с о ю з н и к а м и  А . А . 
Е л о вски х .

М н о г о  в о п р о с о в  А л е к ­
сандре А л е к с а н д р о в н е  
за д а л и  учи теля .

_  К ак удалось д о ­
биться тако го  полного  
контакта  с учащ им ися!

А . А . Еловских: П р е ж ­
де всего, н уж н о  создать 
такую  атмосф еру, м и к ­
роклим ат на уроке , к о г ­
да ученики  будут зани­
маться с удовольствием , 
А  это зависит и от того, 
ка к  учитель войдет в 
кл а с ', с улы бкой  или 
без, ка ким  тоном  нач­

н е т  ур о к. О днаж ды  я 
спросила ребят: «У к о ­
го  сегодня нет настрое­
ния?» С ученикам и н у ж ­
но общ аться, интересо­
ваться их делами, увле­
чениями, зд оровьем  р о ­
дителей.

Учителю  н уж но  заста­
вить слабого поверить в 
себя, в свои силы, вну­
шить ему, что он спосо ­
бен на больш ее. П р а к­
ти кую  такой опыт: пр е д ­
лагаю слабым учащ имся 
рецензировать ответы, 
работы сильных. Это 
подтягивает, д исциплин*.

рует, поднимает их а 
собственных глазах. А 
сильным даю задания 
повы ш енной сложности. 
Все они являются ко н ­
сультантами или, д р у ги . 
ми словами, пом о щ н и ка ­
ми, ассистентами учите­
ля. К этой своей обязан­
ности ребята относятся 
очень, серьезно  и ответ­
ственно.

А лександра А лександ ­
ровна познаком ила ко л ­
лег с методами, кото - 
ры э она использует на 
уроке . С пр о ш л о го  учеб ­
ного  года стала пр и м е ­
нять при реш ении за­
дач, уравнений блок- 
схемы, которы е  нацели­
вают на то, чтобы уча­
щ иеся самостоятельно 
приходили к  правильно­
м у ответу. Ребята рабо ­
тают такж е по  сигналь­
ным карточкам , перф о­
картам . П рактикует А . А. 
Еловских реш ение с 
ком м ентарием , активно 
привлекает учащ ихся к 
объяснению  н ового  м а­
териала, если он бази­
руется на уж е  изучен­
ном.

Были заданы и такие 
вопросы :

—  М о ж н о  ли осущ ест­
влять контрол ь  знаний 
учащ ихся на ка ж д о м  
ур о ке !

А . А. Еловских: М о ж ­
но. Но только  с п о м о ­
щ ью  учащ ихся-консуль- 
тантов. Д о  сих по р  м не 
везло в том, что всех 
своих вы пускников я ве­
ла с четвертого  по де ­
сятый класс. У ж е  в чет­
вертом  разбиваю  класс 
на пятерки, в ка ж д о й  из 
которы х « в о й - консуль­
тант. К ром е  того, ис­
пользую  один из эле­
ментов метода Ш атало­
ва: даю  н е б о л ь ш и е
по объем у письменны е 
работы, проверяю щ ие, 
усвоили ли ребята пр о й ­
денны й материал.

— Удовлетворяю т ли 
сущ ествую щ ие учебники 
матем атики!

А. А. Еловских: Не-
прекращ аю щ ий ся  экспе­
рим ент с учебниками, 
безусловно, меш ает ра­
боте учителя. Хотелось 
бы, чтобы составители 
пр о гр а м м  и учебников 
предусм атривали инди­
видуальны е задания уча­
щ имся.

На встрече выступили 
коллеги  А. А. Еловских, 
ее бы вш ие вы пускники , 
их родители. М н о го  теп­
лых, благодарны х слов 
прозвучало  в адрес
А л ександры  А л ександ ­
ровны .

О  том, что такие
встречи несут в себе о г­
ром ны й заряд, свиде­
тельствуют слова м ол о ­
дой учительницы  мате­
матики из ш колы  N2 32 
О. А . Еф имовой:

—  После того, что я 
здесь услышала, увиде­
ла, м не захотелось ра­
ботать интересно, твор­
чески, чтоб глаза моих 
учеников светились от 
ж а ж д ы  знаний.

О. АЛЕКСЕЕВА.

Снова сложная ситуация
в сфере денежного обраще­
ния города. Одна из основ­
ных причин —  невыполне­
ние на 1127 тысяч рублей 
плана по товарообороту, 
горпромторгом. Не справи­
лись также с установленны­
ми заданиями в первом 
квартале некоторые подраз­
деления управления быто­
вого обслуживания, объеди­
нение Первоуральскшвей­
быт, другие коллективы.

Безусловно, нехватка то­
варов, особенно промыш­
ленных, трудности в мате­
риально-техническом обес­
печении службы сервиса
дают себя знать. Но не 
только в этих трудностях 
дело. Ведь в том же пер­
вом квартале горпромторг, 
райпо, отдел рабочего снаб­
жения Коуровского лес­
промхоза так и не выбрали 
положенные им фонды. Д а ­
леко не полностью исполь­
зуются возможности де­
централизованного закупа.

Если говорить в целом, 
то создается впечатление, 
что проблема денежного 
обращения, к  сожалению, 
еще не стала предметом 
серьезного внимания всех 
трудовых коллективов. Тог­
да как благополучие ее — 
одна из основ нормальной 
жизнедеятельности города.

Вот несколько примеров. 
Учитывая немалые материа­
льные и финансовые вложе­
ния, первоуральцы вправе 
ожидать от подсобных хо­
зяйств большей практиче­
ской отдачи. Исходя из ре­
альных возможностей им и 
был установлен план реали­
зации продукции. А он не 
выполнен почти на 61 ты­
сячу рублей. Или такой 
факт. Задолженность толь-

ДЕНЕЖНОМУ
ОБРАЩЕНИЮ—
СТАБИЛЬНОСТЬ

ко  по квартплате н комму­
нальным платежам лишь по 
коммунальным службам 
Новотрубного, динасового 
заводов, объединения
«Хромпик» составила 20 ты­
сяч рублей. Казалось бы, 
немного. Н о из подобных 
«ручейков» слагаются непо­
ступления в кассовый план, 
которые образуют очень 
большие суммы.

Вызывает тревогу поло­
жение дел с выпуском то­
варов хозяйственного я 
культурно-бытового назна­
чения. Он тож е в первом 
квартале не выполнен. Име­
ются другие недостатки, 
объясняются которые не 
только и даже не столько 
объективными причинами и 
устранять которые можно и 
должно в городе.

П ути  нормализации де­
нежного обращения опреде­
лены решением исполкома 
городского Совета. Разра­
ботаны и утверждены де­
сятки конкретных меропри­
ятий на второй квартал 
торгующим организациям, 
планы сдачи денег, кото­
рые обязательны для вы­
полнения двадцати двум 
предприятиям и организа­
циям. Буквально по дета­
лям определены задачи по 
выпуску товаров народного 
потребления, платным ус­
лугам.

Всесторонняя, жесткая, 
но необходимая регламен­
тация. Продиктована она не 
излишней опекой, ка к  мо­
жет показаться на первый 
взгляд, а жизненной необ­
ходимостью: мало наши хо­
зяйственные, другие руко­
водители проявляют пред­
приимчивости, деловитости, 
а проще сказать —  стрем­
ления и умения делать 
деньги. .

Взять ярмарки, выставки- 
продажи. Хорошо, безус­
ловно, что они вошли в 
практику. Н о  все еще име­
нуются они организацион­
но-массовыми мероприятия­
ми, словно своего рода ис­
ключительность. Но почему 
собственно? В Прибалтике, 
Западной Украине они дав­
но уж е  проводятся почти 
еженедельно. Д а  стоит ли 
за примерами далеко хо­
дить? Практически ежене­
дельно теперь проводит во 
Дворце культуры  и техники 
«Строитель» ярмарки райпо. 
Торгую т не дефицитом, 
тем, что имеется в доста­
точном ассортименте. А 
ведь всегда многолюдно. И  
сотни людей покупки  дела­
ют.

Безусловно, хлопотное де­
ло. Но выгодно, оказывает­
ся. Почему же нашим тор­
гам, объединению общест­
венного питания не сделать

■  Н А  ТЕМ Ы Д Н Я
так же? Насколько бы по­
убавилось очередей в домо­
вых кухнях, магазинах, 
сколько времени сберегли 
бы тысячи первоуральцев, 
сколько тысяч добавилось 
к  товарообороту!

Или еше пример. О той 
же предприимчивости. Одно 
из настоятельных рекомен­
даций исполкома городско­
го Совета службе сервиса— 
это повышение качества ус­
луг, расширения их переч­
ня как  в сфере бытового 
обслуживания, так и на 
предприятиях. Есть конкрет­
ные указания, что, как, ко ­
му предстоит делать. Но 
как же медленно реализу­
ется это в жизни! Объясне­
ний много, и ведь чуть ли 
не все представляются объ­
ективными.

Тут и трудности матери­
ально-технического обеспе­
чения, и несовершенство 
производственной базы, и 
организационные сложности. 
Но вот появились первые 
кооперативы в городе, их 
продукцию и предприятий 
свердловских кооперативов 
уж е оценили первоуральцы. 
Так какой же дефицит вы­
являет . конкуренция? Д а  
все той же разворотливо- 
сти ,'  предприимчивости у 
наших хозяйственников.

Об этом решение горис­
полкома. М ного в городе 
еще неиспользованных воз­
можностей, реализовав ко ­
торые можно и должно на­
вести порядок в системе 
денежного обращения —  
решать более результатив­
но задачу ка к  экономиче­
ского, так и социального, 
государственного значения.

Б. П Р УЧКО ВСКИЙ.

т о в а р ы  — н а р о д у ;

сс
«Универсал» —  так назы- 

рается новый сварочный 
выпрямитель, который наш 
участок по сборке товаров 
народного потребления на­
чал орваивать в начале го­
да. Аппарат, действительно, 
универсален и предназначен 
для сварочных работ в бы­
товых условиях, питания 
электроприборов, зарядки 
аккумуляторов. Он окажет 
услугу автомобилистам, по­
скольку поможет запускать 
двигатель машины в зимних 
условиях. Стоимость новин­
ки 165 рублей, и она уже 
поступила на прилавки ма­
газинов в разные уголки 
страны, например, в П ри­
балтику.

Наверняка новая продук­
ция будет пользоваться 
спросом у домашних умель­
цев. И  нам, рабочим, инте­
реснее собирать не устарев­
шие сварочные аппараты, а 
перспективный прибор. Но 
у ж  очень трудно дается его 
освоение! Только с начала 
апреля приступили к  кон­
вейерной сборке.

УНИВЕРСАЛ»: ПОРА ОСВОЕНИЯ
«Универсал» еще можно 

улучшить. Вот, казалось бы, 
пустячок —- просим сменить 
на аппарате винты на бол­
ты. Знаем по опыту, что с 
болтами быстрее пошла бы 
сборка. К  сожалению, на 
эти и другие более весомые 
предложения рабочих наши 
конструкторы реагируют 
вяло, неохотно.

Зато мы в конце каждого 
месяца в ускоренном темпе 
вытягиваем план. Ритмич­
ности пока добиться не 
можем. Возьмем март. Це­
лую неделю занимались 
сборкой сверхурочно, с 
восьми утра до девяти ве­
чера. Необходимо было вы­
ручать предприятие. Зада­
ния у нас напряженные: 
должны выпускать 1500 
ш тук «Универсалов» еже­
месячно плюс всякую  «ме­
лочевку» —  мебельную 
стяж ку, аккумуляторные за­
жимы, комплекты для л ы ж ­
ной фабрики. Операций 
много. М ы и комплектуем, 
и пакуем готовую продук­
цию, М артовский план уда­

лось выполнить на 106 про­
центов. Но квартальное от­
ставание пока ощутимо —  
недодали 200 аппаратов.

Сбои ероисходят в значи­
тельной степени из-за не­
ритмичной поставки оснаст­
ки, деталей с дефектами, 
поступающих к  нам на 
сборку из заготовительных 
цехов. Правда, там тоже 
свои трудности. То нет 
штампов, то пресс-форм, то 
металла... Существует и 
другая проблема на участке 
—  не хватает людей. При 
имеющейся численности мы 
физически не успеваем по­
рой выполнять задание. О 
заработке. Сегодня наши 
расценочные нормы, вроде 
бы экономически обоснован­
ные, по-моему не соответст­
вуют высоким трудозатра­
там. Считаю, что на период 
освоения нового вида про­
дукции, нужны  нормы не 
те, что взяты из справочни­
ка, а те, что соответствуют 
действительности. Следует 
гибко подходить экономис­
там к  этому вопросу. К ста ­

ти, дирекция уж е  пошла на
увеличение материальных 
стимулов для работающих 
на нашем участке.

Есть такое предложение. 
Стоит, видимо, подумать 
над созданием на заводе 
сквозной бригады, чтобы 
мы могли отвечать за вы­
пуск бытовой продукции от 
первого и до последнего 
шага, от выпуска заготовки 
до сборки. Ориентируясь на 
высокий конечный резуль­
тат.

Пока нелегко, но осваива­
ем наш «Универсал». Есть 
заслуга слесарей-сборщиков
Н. И . Бондаревой, Р. Н . 
Галимзянова, С. Н . Новосе­
лова, паяльщика Л . Ф. Л у ­
зиной и всего нашего мо­
лодежного коллектива. Не­
давно новому аппарату с 
маркой завода «Искра» был 
присвоен почетный пяти­
угольник.

Л. С УХО Р УКО В А, 
бригади р  участка сб о р ­
ки товаров народн ого  
потребления Н овоутки н­
с ко го  завода «И скра»,
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П родукция З К М К  готова 
занять свое место на ул и ­
цах Свердловска и д ругих  
городов Это киоски  для 
продаж и абонементов и ки ­
оски «Союзпечати». О ста­
лось вм онтировать плафо­
ны — и пож алуйста , по­
требитель, получайте за ка ­
занное.

Ф о т о  В, Зотова.

ДЕКАДА 
ЧЕХОСЛОВАЦКОЙ 

КНИГИ
С 5 по  15 мая свердлов­

ски й  м агазин «Д руж ба» , 
ко то р ы й  находится по пе­
р е у л ку  Воеводина, 4, пр о ­
водит X II д ека д у  кни г 
ЧССР. А  пятого  и ш естого 
мая а Д о м е  работников ис­
кусств по  улице Пуш кина, 
12 будет работать выставка- 
продаж а  экспонатов М о с ­
ко в ско й  м е ж д у н а р о д н о й  
кн и ж н о й  вы ставки-ярмар- 
ки-87. Вниманию  свердлов­
чан и гостей город а  будет 
представлено более двух 
тысяч кн и г на чеш ском , 
словацком , не м е цко м  и анг­
лийском  язы ках самой раэ- 
винной тематик*



Изделия из уральского камня, выходящие из рук мастеров камнерезного цеха 
Центрально-Уральской геологоразведочной экспедиции, проходят контроль. Тщательно 
работаю т контролеры ОТК Галина Павловна Седельникова, Татьяна Георгиевна Ме- 
хонцева, Людмила Андреевна М атвеева (слева направо).

Ф о то  В. Зотова.

СОСТЯЗАЛИСЬ ШТУКАТУРЫ
«М астер —  золоты е 

руки» . Так назывался 
ко н кур с , которы й  п р о ­
вели недавно в специа­
лизированном  строите­
льно -м он таж ном  управ­
лении треста Уралчер- 
м етрем онт. С оревнова­
лись ш тукатуры -м аляры . 
П родем онст р и р о в а т ь  
ум ение им предлагалось 
на строительстве нового  
административно .  б ы ­
тового  корпуса .

Оценивала результаты  
ком иссия  во главе с 
прораб ом  Е. Р. Разумо- 
вым. П ервое место за­
няла ш тукатур четверто­
го участка Н. Т. Тарасо­
ва, вторы ми стали И. Я. 
Ергер, Г. И. Чечулина и 
А . А . Ш алы го. В то р ж е ­
ственной обстановке они 
награж дены  памятными 
дипломами. Тем ж е , кто 
не стал призером , были 
вручены  благодарствен­

ные письма от р у ко в о ­
дителей управления.

С ледую щ ий ко н ку р с —  
кам енщ иков . Им пр е д ­
стоит кладка стен и пе­
р е го р о д о к  на строитель­
стве грязелечебницы  
проф илактория Н ово­
тр уб н о го  завода.

И. ФУЗЕЕВА, 
ин ж енер  отдела 

организации труда 
и зарплаты.

В горкоме КПСС, исполкоме горсовета, горкоме ВЛКСМ

ПОБЕДИТЕЛИ СОРЕВНОВАНИЯ
(Окончание.

Начало на 1 стр.) ,
ретарем комсомольской ор­
ганизации С. Рудаковой. 
Завод награждается перехо­
дящим Красным знаменем 
й  Почетной грамотой горко­
ма КПСС, горисполкома и 
горкома В Л КС М . План по 
реализации продукции здесь 
выполнен на 110,4 процен­
та, по производительности 
(Груда —  на 108,6 процента.

По пятой группе первое 
место присуждено коллек­
тиву тароремонтного пред­
приятия, где директор Е. А. 
])Куланов, секретарь парт­
организации А. Н. Лукаше- 
Рич, председатель профкома 
Л . С. Костенко с вручением 
переходящего Красного зна­
мени и Почетной грамоты 
Горкома КПСС, горисполко­
ма и г-оркома В Л К С М . Кол­
лектив справился с планом 
по реализации продукции на 
107,4 процента, по произво-

f итeльнocти труда —  на 
10,8 процента.
Второе место среди пред­

приятий пятой группы при­
суж дено коллективу экспе­
риментальной лыжной ф аб­
рики (директор П. Б. Бо­
чарников, секретарь партор­
ганизации Л. П. Немытова, 
председатель профкома 
Ю . С. Немытов, секретарь 
комитета В Л К С М  О.Полы- 
галова) с вручением Почет­
ной грамоты горкома КПСС, 
горисполкома и горкома 
В Л К С М . Коллектив фабри­
ки  выполнил план по реали­
зации продукции на 102,4 
процента, по производитель­
ности труда — на 104,9 
процента.

По шестой группе первое 
десто занял коллектив уп­
равления треста Востокме- 
таллургмонтаж , где началь­
ник Т. Н. Швецов, секре­
тарь парторганизации Ю . П. 
Михайловский, председатель 
профкома Ю. С. Журавлев, 
секретарь комитета В Л КС М  
А. Егоров, с вручением пе­
реходящего Красного зна­
мени и Почетной грамоты

горкома КПСС, горисполко­
ма и горкома В Л КС М . 
План по объему подрядных 
работ здесь выполнен на 
111,4 процента, по произво­
дительности труда —  на 
103 процента.

Среди предприятий седь­
мой группы победителем 
признан коллектив совхоза 
«Первоуральский» во главе 
с директором И. В. Новосе­
ловым, секретарем партко­
ма П. П . Петровым, предсе­
дателем профкома В. И. 
Ш ахториным, секретарем 
комитета В Л К С М  В. Мель­
никовой. Коллективу при­
суждено переходящее Крас­
ное знамя и Почетная гра­
мота горкома КПСС , горис­
полкома и горкома В Л КС М . 
План по реализации продук­
ции выполнен на 158 про­
центов, по производительно­
сти труда—  на 116,1 про­
цента.

Первое место среди пред­
приятий восьмой группы 
присуждено коллективу ав­
тотранспортного предприя­
тия № 8 (директор Г. И. 
Круг, секретарь партбюро 
В. Г. Кочнев, председатель 
профкома П. И. Агапов, 
секретарь комитета В Л К С М  
В. Ш иробоков) с вручени­
ем переходящего Красного 
знамени и Почетной грамо­
ты горкома КПСС, горис­
полкома и горкома В Л КС М . 
Показатели такие: план по 
объему перевозок выполнен 
на 111,3 процента, по про­
изводительности труда — 
на 107,3 процента.

Среди предприятий девя­
той группы классное место 
не присуждено.

По десятой группе побе­
дителем признан коллектив 
горбытуправления, где ди­
ректором В. Т. М ежов, сек­
ретарем партбюро Г. Д. 
Камалетдинова, председате­
лем профкома Е. П. Пе- 
щерских, секретарем коми­
тета В Л КС М  Е. Орехова, с 
вручением переходящего 
Красного знамени и Почет­

ной грамоты горкома
КПСС, горисполкома и гор­
кома В Л КС М . Они выпол­
нили план по реализации 
услуг населению на 103,9
процента, по производитель­
ности труда —  на 104,8
процента.

На втором- месте — кол­
лектив городского узла свя­
зи (начальник В. В. Самой­
ленко, секретарь партбюро 
В. А. Гилев, председатель 
профкома Н. А. Абакумова, 
секретарь комитета В Л К С М
A. Кузнецов). Принято ре­
шение вручить им Почетную 
грамоту горкома КПСС, 
горисполкома и горкома 
В Л К С М . Коллектив город­
ского узла связи выполнил 
план по реализации услуг 
населению на 101,9 про­
цента, по производительно­
сти труда —  на 106,5 про­
цента.

Среди предприятий один­
надцатой группы первое 
место присуждено коллек­
тиву горпищеторга, где ди­
ректором В. Ф. Ж идко, сек­
ретарем партбюро Л. Г. Чу- 
сова, председателем проф­
кома М . Б. Ш лык, секрета­
рем комитета В Л К С М  
И. Медведева, с вручением 
переходящего Красного зна- 
мени и Почетной грамоты 
горкома КПСС, горисполко­
ма и горкома В Л КС М . 
Здесь выполнили план по 
розничному товарообороту 
на 101,9 процента, по про­
изводительности труда — 
на 106,2 процента.

Второе место присуждено 
коллективу объединения об­
щественного питания (ди­
ректор О. А. Будина, секре­
тарь партбюро А. А. Поно­
марева, председатель профт 
кома Л. П. Титова, секре­
тарь комитета В Л КС М
B. Болотов) с вручением 
Почетной грамоты горкома 
КПСС, горисполкома и гор­
кома В Л КС М . Коллектив 
объединения выполнил план 
по розничному товарооборо­
ту на 100,3 процента, по 
производительности труда— 
на 100 процентов.

Ж
Ш АВТОМОБИЛЬ

И э к о л о г и я

■ ЕСТЬ У ХОМУТОВКИ ПРУД

■  НЕУЯЗВИМ Ы Й ОТРОК 
И ДРУГИЕ

М А Ш И Н А  В ГОРОДЕ
О качестве работы наше­

го автосервиса написано 
немало. Критика справедли­
ва, ведь плохой автосервис 
—  это мытарство владель­
цев машин, истраченные 
часто впустую деньги, си­
лы, время. Но кроме того, 
это еще и серьезный удар 
по экологии города, здоро­
вью жителей.

Идет весна, не за горами 
лето, а в это время на 
дорогах, ка к  известно, гряз­
но. Для государственного 
транспорта на автопред­
приятиях оборудованы мой­
ки, причем вся грязная во­
да поступает на очистные 
сооружения. А как  быть 
частнику? Машину можно 
вымыть на станции техоб­
служивания. Стоимость 
этой услуги, в к л ю ч а я  
промывку двигателя, 3 
рубля. Плюс очередь. П о­
этому чистоту своей маши­
ны автолюбители поддер­
живают очень просто: по­
падает на пути озерцо, ру­
чеек, родник —  и нет проб­
лем! Совершенно бесплатно 
и без всякой очередей.

Летом прошлого года в 
Чусовой у горы Волчиха 
ежедневно мыли машины и 
мотоциклы десятки людей, 
а туристы - свердловчане

умудрились выкупать и ав­
тобус.

В крупных и средних го­
родах автомобиль — основ­
ной источник загрязнения 
воздуха, хотя в нашей 
стране контроль за токсич­
ностью выхлопных газов 
ужесточен: кроме окцси у г ­
лерода теперь определяет­
ся и содержание углеводо­
родов. Но прибор для их 
определения в городе един­
ственный —  у новотрубни- 
ков. И в ближайшее время 
ситуация здесь не изменит­
ся, так ка к  всего лишь 
один завод в стране выпус­
кает эти приборы. Где же 
выход? Способствовать ре­
шению проблемы «Автомо­
биль— город» могло бы озе­
ленение автомагистралей. 
Уровень шума и концент­
рации выхлопных газов на­
прямую связан с количест­
вом зеленых насаждений и 
качеством их посадки, раз­
мещения. Здесь Первоура­
льску особо похвастаться 
нечем. При норме 50 квад­
ратных метров зелени на 
первоуральца приходится 
всего 15. Озеленение горо­
да ведется бессистемно, от- 
сутствует единый хозяин, 
отвечающий за планирова­
ние, продуманную посадку

деревьев, их дальнейшую 
судьбу. Кто считал, сколь­
ко лишних килограммов 
вредных веществ, вылета­
ющих из выхлопных труб 
автомобилей, осело в наших 
легких в результате такого 
положения вещей?

Продуманная программа 
озеленения Первоуральска 
позволит не только сделать 
город уютным, но и «раз­
грузить» пригородные леса, 
обеспечить там нормальные 
условия для отдыха и спор­
та. Кроме того, давно пора 
на въезде в город (напри- 
мер, в Талине, при АЗС) 
иметь постоянный пункт 
автосервиса, где машину не 
только могли бы заправить 
и вымыть, но и провести 
несложный ремонт, прове­
рить экологические харак­
теристики двигателя. Это 
позволило бы избежать по­
явления на городских ули­
цах грязных автомобилей с 
повышенной токсичностью 
выхлопных газов, сущест­
венно уменьшить последст­
вия «автомобильной экс­
пансии»,

В. ПЛЮ СНИН, 
инж енер  лаборатории 
защ иты водного  и воз­
душ ного  бассейнов р у ­
доуправления.

О бращ аемся к  р уко в о д ­
ству совхоза «П ервоураль­
ский», санэпидстанции и 
тем товарищ ам, кто  ку р и ­
рует вопросы  охраны о к р у ­
ж аю щ ей среды.

С овхоз «Первоуральский» 
е ж его дн о  на летний пери ­
од перегоняет в деревню  
Хомутовка стадо ко ров  или 
телок —  больш е сотни го ­
лов. Загон располож ен у 
самой речки . Естественно, 
вредны е стоки идут в нее. 
А  ведь в 3— 4 килом етрах 
отсю да питьевой пруд. Не-

ЗАГОН 
У РЕЧКИ

уж ели нельзя отнести загон 
на полож енное  по санитар­
ным норм ам  расстояние от 
речки, которая для нас иг­
рает важ ную  роль? Это не 
будет стоить совхозу ни­
каких материальных затрат. 
Д а ведь и крыш а, под ко ­
торой  скот укры вается от 
д ож дя , все равно вот-вот

рухнет: стоит на полусгнив­
ших столбах.

И еще. М ост че ре з эту 
р е чку  в нерабочем  состо­
янии. Весь транспорт ле­
том  идет выше моста на 
200— 300 м етров вброд . По­
этом у вода течет е масля­
ными пятнами.

П росим  устранить эти 
безобразия  не в далеком  
будущ ем , а в этом  году.

САВИН, БЕЗРУКОВ, 
ДРУЖ ИН, ПАСТУХО ВА, 

и д ругие  жители поселка 
динасового  завода.

БРАКОНЬЕРЫ ИЗ УТКИ
В городское охотобщест- 

во обратилось сразу не­
сколько охотников-промыс- 
ловиков. Нет, мол, покоя 
от Савельева. Помогите!

Кто такой Савельев? 
17-летний слесарь-инстру­
ментальщик цеха № 10 Н о­
воуткинского завода «И ск­
ра».

Хотя отрок никакого от­
ношения к  охотобществу не 
имеет, рассказать о его 
противоправных проступ­
ках необходимо. Он бра­
коньер. Приведу выдержки 
из писем, поступивших в 
охотобщество.

«В 1985 году Савельев 
был задержан мною. Охо­
тился на белку. В момент 
задержания угрожал рас­
правой» (И з докладной 
И. Е. Голованова).

«На речке Петрунихе 
мною был задержан Саве­
льев Д. Г. В рюкзаке у 
него обнаружил 4 капкана, 
которые изъял» (И з доклад­
ной С. В. Честикова).

«В 1987 году Савельев 
Д . Г. систематически про­
верял мои капканы, мешал 
охотиться. Ходит с незаре­
гистрированным ружьем. Я 
обращался к  участковым 
Гурьянову и Падисову. Но 
мер до сих пор не принято. 
В 1988 году он снял у ме­
ня лисий капкан н три кап­

кана на норку» (И з доклад­
ной А. А. Томиловских).

Два года бесчинствует, а 
управы нет на него! Где 
родители, Правоохранитель­
ные органы? Почему мол­
чит общественность?

«Я беседовал с его от­
цом, —  пишет И. Е. Голо­
ванов. — Бесполезно».

Неужели Савельев-стар- 
ший не понимает, куда ка ­
тится сын?

Непонятна позиция уча­
сткового. А. А. Томилрв- 
ских сообщил ему о незаре­
гистрированном ружье, с 
которым браконьер ходит 
на охоту.. Однако участко­
вый Гурьянов не принял 
мер по пресечению нару­
шения.

Впрочем, о позиции ра­
ботников милиции следует 
сказать особо. Не хватает 
им иріжества признать, что 
проявляют мягкотелость к  
лицам, уклоняющймся от 
регистрации оружия.

На языке юристов охот­
ничье ружье —  это источ­
ник повышенной опасно­
сти. Тем более, когда его 
владелец начинает, пусть 
даже на словах, угрожать 
другим. А  о том, что у ж и ­
телей Новоуткинска имеет­
ся достаточно незарегистри­
рованного оружия, мне до­
водилось не только слы­

шать. В октябре прошлого 
года в 93 квартале Ново­
уткинского лесничества 
был задержан кузнец цеха 
№ 10 завода «Искра» А . П, 
Суслов.

За нарушение правил
охоты старший охотовед 
районной службы госохот- 
надзора признал действия 
Д . Г. Савельева противо­
законными и применил ад­
министративное взыскание 
—  штраф 50 рублей с кон­
фискацией капканов. Мате­
риалы на него переданы в 
комиссию по делам несо­
вершеннолетних.

Кузнец А. П. Суслов ош­
трафован на 30 рублей о 
конфискацией оружия.

Казалось бы, на ' этом 
можно поставить точку. Но, 
думается, сделать это надо 
администрации и общест­
венности завода «Искра»з 
рассмотреть поведение бра­
коньеров, осудить их дей­
ствия, а заодно и принять 
меры к  воспитанию под­
ростка, если отец не может 
воспитать в нем чувство 
гражданской совести.

Ю . ДУНАЕВ, 
рабкор ,



•  К У Л ЬТУ РН А Я  Ж И ЗН Ь  —

СТАЛ СМОТР 
УВЛЕКАТЕЛЬНЫМ

В Доме культуры  совхоза 
«Битимский» почти пять ча­
сов шел смотр художест­
венной самодеятельности 
авторемзавода, Битнмки, 
Крылосово и школы № 40. 
Были представлены пес­
ни. танцы народов СССР, 
стихи, шутки, частушки, 
эстрадная 'музыка. Особен­
но порадовал зрителей кол­
лектив художественной са 
модеятельности Битямскпго 
Дома культуры. Долго ап­
лодировали и не отпускали 
со сиены вокально-инстру­
ментальный ансамбль под 
руководством Андрея Чау- 
рина. С большим задором 
исполнили частушки работ­
ники совхоза Лидия Завья 
лова и Светлана Епанчин- 
пева. Порадовали своим ис­
кусством Татьяна М акаро­
ва, Нина Ш аяхметова, Ва­
лерий и Галинэ Хохряковы, 
Нина Парамонова, Валерий 
Галахметов. Ж ю ри смотра

отмечает также выступле­
ния 3 М Ахтариевой. С. 
Томилиной, С. Будаковой, 
хор Крылосовского извест­
кового завода Политиче­
ское звучание смотру при­
дал своим выступлением 
коллектив школы .ѴЬ 40.

Лучшие номера сельчане 
представят на городской 
смотр.

Организаторами смотра 
стали Битимский сельский 
Совет и руководители 
предприятий.

Первое место заняли уча­
стники художественной са­
модеятельности совхоза 
«Битимский». второе — 
коллектив авторемзавода, 
третье — работники К о ­
уровского известкового за­
вода. Побольше бы таких 
праздников на селе'

Л. М УЛ  ЛАГА ПЕЕВА, 
ин спектор  

отделе культуры  
гори сполком а .

ДЕНЬ ИМЕНИННИКА
В детском саду М  42 

Новотрубного завода для 
родителей прочитана лек­
ция н а . тему: «Эстетическое 
воспитание детей в семье»..
Воспитатель, подготовитель, 
вой группы  Валентина Алек­
сандровна , Ефремова рас­
сказала • о влиянии музыки, 
литературы, экскурсий на 
интеллектуальное развитие 
ребенка.

После лекция сотрудники 
показали родителям, ка к  
в садике проводят «День 
именинника», ка к  его можно 
организовать дома. В зал 
именинники вошли пол му­
зы ку и дружные аплоди­
сменты. Д ля них подготови­
ли концерт. Юные артисты 
пели, танцевали, читали сти­
хи, показывали инсцениров­
ки.

Не обошлось без игр, 
конкурсов, которые под г-и­
лу родителям провести для 
своего ребенка и дома. Бла­
годаря стараниям м узы ка­
льного работника Марии 
Юрьевны Буйновой, раз­
влекательная программа 
оказалась очень интересной.

После концерта поварята 
внесли в зал на красивом 
рушнике праздничный пи­
рог и пригласили именин­
ников к чаю. Пока шло 
чаепитие, родители в фойе 
знакомились с выставкой 
ребячьих поделок.

Лекторий родителям
очень понравился Спасибо 
коллективу детсада, воз­
главляет который Л. Д. 
Ш иловских.

И. ЧЕРКАСОВА, 
родительниц».

  «чѵ

* в  ' - *

У чи те л я  н а ч а л ь н ы х  кл а с ­
сов ш ко л ы  N? 10 Т. Б. К о ­
щ ее ву  м о ж н о  н а зв а ть  м о ­
лоды м  пе д аго гом  Она п п *  
подает восем ь лет Но о п ы т  
ее ра б оты  у ж е  обобщ ался 
и в ш ко л е , и среди  педа 
го гп в  . города Б ольш ое вин  
м ан и е  у ч и те л ь  уд еляет э с ­
т е ти ч е с ко м у  в о с п и т а н и ю  на 
у р о к а х  р у с с к о го  я з ы ка , 
ч те н и я . С тарается в о с п и ­
та ть  я с в о и х  у ч е н и к а х  та 
ки е  ка ч е с тв а , к а к  тр е б о в а ­
те л ь н о сть  к  себе. п р и н ц и ­
п и а л ь н о сть , ч у в с тв о  к о л ­
л е кт и в и з м а . то в а р и щ е ств а .

Б кл а ссе  Т. Б. Кощ еевой  
в ы с о ка я  успе ва е м о сть . В 
последнее врем я она с у с ­
пе хом  и с п о л ь зу е т  гр у п п о в о й  
метод о б уче н и я : кл а сс  де­
л и тся  на г р у п п ы  и з  ч е ты ­
рех человен . в ка ж д о й  из 
н и х  — свой  ко н с у л ь т а н т , 
сп е ц и а л ь н о  п о д го то в л е н ­
н ы й  учи тел ем .

У  Т. Б. К ощ е евой  н а л а ­
ж е н  т е сн ы й  к о н т а к т  с р о ­
д ител ям и .

На с н и м ке : Т. Б. Кощ еева  
на у р о ке  тр уд а .

Ф о т о  В. Зотове .

НОВИНКА 
ДЛЯ МОЛОДЕЖИ

Работники Дома моды 
разработала и изготовили 
для молодежи куртки  и 
брюки современной формы. 
Шьем их из модной ткани. 
Д евуш ки и юноши с удо­
вольствием покупают- новин­
ки.

Помогают изучать спрос 
проводимые швейниками 
покупательские конферен­
ции. Очередная, состоится в 
приемном салоне 29 апреля 
в 17 часов 30 минут. Прой­
дет она с демонстрацией 
и распродажей моделей ве­
сенне-летнего ассортимента.

О. ПЛО ТНИ КО ВА, 
начальник Д ом а  моды .

ПЛАН ДЕМОНСТРАЦИИ ТРУДЯЩИХСЯ ПЕРВОУРАЛЬСКА, 
ПОСВЯЩЕННОЙ ПРАЗДНИКУ 1 МАЯ

Демонстрация трудящ ихся начинается I Мая в 10 
часов утра на площ ади Победы,

Участники демонстрации собираю тся на сборных 
пунктах для построения в колонны и прибывают в 
назначенные места к 9 часам утра.

Ответственные за сбор и оформление колонн — ру­
ководители коллективов.

1-Я КОЛОННА 
Учашиеся 7— 10 классов и педагогические коллекти­

вы школ города, учашиеся и инженерно-педагогические 
работники С П ТУ  № б, 7, 69, 127 строятся в две колон­
ны на ул. Чкалова и выходят на перекресток ул. Ч ка­
лова и пр. Ильина.

П О РЯ Д О К  С Л ЕД О ВА Н И Я :
П равая  сторона — школы № 6, 32, 10, 21, 12. 2. 

С П ТУ  № б 127, Левая сторона —  школы № 7, 4. .5, 
1, 3. 9, С П ТУ  № 7, 69.

Руководитель колонны Н. Л. Малюшенко.
2-я КОЛОННА (правая сторона)

’ Рабочие и служащие Новотрубного завода, его фи­
лиала, Уралдомнаремоята, Уралчерметремонта, Т Э ІІ 
строятся на ул. Трубников; хлебокомбината, молокоза­
вода, мясоперерабатывающего завода строятся на ул. 
Ленина (у хлебокомбината).

Колонна выходит на правую сторону пр. Ильича. 
Руководитель колонны — В. П. Федоров.

3-я КОЛОННА (победители первомайского 
социалистического соревнования)

Рабочие и служащие Первоуральского опытно-экспе­
риментального завода радиотелевизионного оборудова­
ния, пивобезалкогольного завода, автотранспортного 
предприятия № 8, городского управления бытового об­
служивания населения, горпищеторга. строятся на ул. 
.Чкалова (за колонной С П ТУ № 69) и выходят на ле­
вую сторону проспекта Ильича.

Руководитель колонны — А. П, Гаврилов.
4-я КОЛОН КА  (левая сторона)

Рабочие и служащие треста УТТС-, его субподрядных 
организаций, управления механизации строительства, 
завода комплектных металлоконструкций строятся на 
ул, Папанинпев (между ул. Ватутина и ул. Чкалова) 
н выходят по ул. Чкалова на левую сторону проспекта 
Ильича, *

Руководитель колонны — А. А. Елисеев.

3-я К О Л О Н Н А  (левая сторона)
Рабочие и служащие производственного объединения 

«Хромпик», станции Первоуральск строятся у клуба 
имени Ленина и выходят по ул. Чкалова на левую 
сторону пр. Ильича.

Руководитель колонны — С, А. Перминов, 
в 6-я К О Л О Н Н А  (левая сторона)

Рабочие и служащ ие узла связи, грузового авто- 
предприятия, пассажирского автопредприятия, горкома 
профсоюза работников культуры, медицинских учреж­
дений. госучреждений, комбината коммунальных пред­
приятий строятся на ул, Герцена между ул. Чкалова 
и Ватутина и выходят по ул. Чкалова "на левую сто­
рону пр, Ильича.

Руководитель колонны — Н . '8. Пепеляев.
7-я К О Л О Н Н А  (левая сторона)

Рабочие и служащие швейной фабрики, .треста Пер- 
воуральскмежрайгаз, ГІервоѵральскшвейбыта, Перво- 
уральскразнобьпа, лыжной фабрики собираются на ул. 
Гериена между улицами Трубников и Чкалова с вы­
ходом на ѵлицу Чкалова — левую сторону пр. Ильича

Руководитель колонны — В. С. Деветьяро*.
8-я К О Л О Н Н А  (левая сторона)

Рабочие и служащие объединения общественного пи­
тания, горпромторга, птицефабрики строятся на ѵл. 
Папанинпев между ул. Чкалова и Трубников с выхо­
дом на левую сторону пр. Ильича.

Руководитель колонны — М. П. Козинский.
Движение автотранспорта по марш руту следования' 

колонн прекращается с 8 час. 30 мин. утра. Обеспече­
ние порядка в местах сбора трудящихся и во время 
демонстрации возлагается на начальника городского 
отдела внутренних дел П. П. Ж олобова. Ответственный 
руководитель демонстрации — городской военный ко­
миссар В. А, Степанов.

В поселках Билимбай. Динас, Кузино, Магнитка, Т а-% 
лица, Новоуткинск, Северка, Прогресс, с. Н овоалексе 
евгком проводятся торжественные митинги.

Ответственные за организацию и проведение митин­
гов — председатели исполкомов поссоветов, руководи­
тели предприятий и организаций.

Городская праздничная ком иссия .

Редактор С. И, ЛЕКА Н О В,

Т / е к п а н а
_  « В В ЪЯ В

Кинотеатр «Восход». 28, 29 апреля «СП Л О Ш Н Ы Е 
Н Е П Р И Я ТН О С Т И  С ДВО Й Н И КО М » Сеансы: 28-го— 
9 11. 13, 15. 17, 19, 2! час; 29-го — 9. 11, 13, 15, 17,
19 час.

Кинотеатр «Космос» 28 апреля «П О Г Л А Д Ь
КОТИКУ ЗА У Ш А М И » Сеансы: И . 13 час. «ГЛО ­
Б А Л Ь Н Ы Й  ПРЕС С И Н Г», начало в 15 часов. 28, 29 
аппрля *РА  ПОСТИ С Р Е Д Н Е ГО  ВОЗРАСТА». Сеансы: 
9 17 19 21 час 29 апреля М У Л Ь Т С Б О Р Н И К. Сеан-^ 
сьт 11 13. 15 час. « П Р А З Д Н И К  Н ЕП ТУН А», начале
в 97 часа

Дворец культуры и техники «Строитель», 28 апреля 
«О СЛ И НАЯ Ш К У Р А », начало в 19 час. 30 мня. 
«В З Л О М Щ И К». Сеансы: 18, 20 час,

К лѵб имени В И Ленина, 23 апреля «НА ЗЛ А Т О М  
К Р Ы Л Ы ІЕ , С И Д Е Л И » , начало в 17 часов.

КИНОТЕАТР «восход»
79 и ТО апреля проводятся  ночны е гевчеы * 

конц ерты  для м олод еж и . 29 апреля —  в 22 час, 
30 м и н . ,  30 впрепя в 23-30 час.

В пр о гр а м м е : ВИА «М агнитен», цветней ху д о ­
ж ественны й фильм в двух сериях киностудии  
«М осф ильм» «ЗА ГА ДО Ч Н Ы Й  НАС ЛЕДН ИК»,

Цена билета 2 рубля, Билеты продак>»ея а 
кассе кинотеатре.

79, 30 апреля не площ ади у  Д ворца  культуры  
«Строитель» райпо  проводи т яр м а р ку  по пр о д а ­
ж е  пром ы ш ленны х и продовольственны х това­
ров,

Ярмарка 79 апреля —  « 15 до 19 часов, 30 — 
с 10 до 14 часов,

ВНИМ АНИЮ  РУ К О В О Д И Т Е Л Е Й  
П РЕ Д П Р И Я Т И Й  И О РГА Н И ЗА Ц И И ?

С 1 апреля 1988 года продажа непродоволь» 
ствеиных товаров по безналичному расчету пред­
приятиям и организациям будет осуществлять­
ся только в счет лимита мелкого опта. Так как  
сумма лимита ограничена, товары можно при­
обрести за наличный расчет по товарному чеку 
на сумму не более 100 рублей единовременно.

Д Л Я  РЕМ ОНТНЫ Х РАБОТ
В магазине № 41 «Стройматериалы» (пос. Та­

лина) имеются тесто известковое по пене 1 руб. 
10 коп, мука известковая — !  руб. 45 коп.. мел 
— 5 коп, за килограмм, растворители, разбави­
тели. апетон. олифа Предлагаем рубероид по 
иене 4 руб. 10 коп. и 5 р уб .’за рулой.

Режим работы яАгАзйиа — е 9 до 18 часов, 
перерыв с 13 до 14 часов. Йыходной день —- 
воскресенье.

*  *  ѵ
Первые модели нового поколения электронных 

наручных часов «Электроника 53* — мужские 
наручные часы в особотонком корпусе по цене 

• 40 рублей предлагает- магазин № 40 «Часы» 
(ул. Гериена). В магазин также поступили жен­
ские механические чаеы марок «Лѵч». «Чайка», 
«Заря», «Слава» различных форм и отделок по 
пене от 25 до 80 рублей.

ВНИМ АНИЮ  ПОКУПАТЕЛЕЙ?
С апреля райпо принимает на комиссию легко* 

вые автомобили и мотоциклы е колясками по 
средам с 14 до 16 часов, по субботам —- с 9 до 
11 часов.

Комиссионная торговля осуществляется в ма­
газине № 8 «Комиссионные товары» (пос. Билим­
бай) ,

За справками обращаться в торговый отдел 
райпо по телефонам 64-4 67, 64-2-67.

Поздравляем
Д о р о го го  ПА ВЛ О В А  А л е к ­

санд ра  В аси л ьеви ча  поэд
вавл яем  г 60 ле тн ем  W e
лаем д о б рого  зд о ровья , б од ­
р о сти , д о л ги х  лет ж и з н и . 
Ж ена д очери , зять , в н у к .

Поздравляем д ор о ги * и 
лю бимы х родителей, бабуш , 
иу и дед уш ку  УГОЛЬНИИО-
ВЫХ Зою П етровну и Во­
рмса Сергеевича е 60-яети- 
ем и 46-летием суп р уж е с ­
кой ж изни , Желаем «рап­
ного здоровье, долголетня, 
счастья.

Д очери , з я т ь я , в н у к и .

Д Л Я  Л Ю Б И Т Е Л Е Й  М УЗЫ КИ  — 
П ЕРВО КЛАССНА Я АППАРАТУРА!

М агазин № 8 «Энергия» (ул. Вайнера) пред­
лагает магнитофон «Йлеть-110» для высококаче­
ственной записи и воспроизведения етереофояи- . 
ческих программ, йена  827 рублей. Магнитофон 
«Сатѵрн-202-2ѵ стерео—  переносной, двухскорост­
ной. четырехцорожечяый. Цена 514 рублей. М аг­
нитофон-приставка «Эльфа-201-3» стерео се 
встроенным стереоусилителем. Цена 270 рублей.

Отличный дизайн, простое управление, удобные 
габариты — это радиола «Вега-300» стерео по 
цене 105 рублей.

Приглашаем в магазин № 8 «Энергия» (ул. 
Вайнера).

* а *
Светояяяамнчеекое устройство «Дельта» обо­

гатит музыкальное произведение красочными 
световыми эффектами, используется при совмест­
ной работе с электромузыкальными инструмен­
тами в эстрадных ансамблях , и любой моно- и 
стереоаппаратурой. Светодинамическое устройст­
во «Дельта» по пене 160 рублей продается в ма­
газине № 8 «Энергия».

К о л л е к т и в  гл а в н о й  б у х га л т е р и и  Н о в о т р у б н о го  
завод а  в ы р а ж а е т  гл у б о к о е  со б о л е зн о в а н и е  б ы в ­
ш е м у  б у х га л т е р у  ц е н т р а л ь н о го  р а с ч е т н о го  сто л а  
Р аисе В а си л ьевн е  П е р е м ы к и н о й  в с в я з и  с  к о н ч и ­
н о й  м а те р и

БЕЛОРУССОВОИ 
О л ьги  И в а н о в н ы .


