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НА МАРШЕ 
ПЕРЕСТРОЙКИ
П ереходящ им  Красны м  

знам енем  награж ден к о л ­
лектив специализированно­
го строительно - м он та ж н о ­
го управления треста Урал- 
черм етрем онт по итогам 
работы в прош лом  году. 
Строители сдали в эксплуа­
тацию  с оц ен ко й  «хорош о» 
195 объектов, значительно 
сократив ср оки  проведения 
рем онтно-строительны х ра­
бот. О ни активные участ­
ники капитальных ремонтов 
в цехах Н овотруб н ого  за­
вода и на других  п р е д п р и ­
ятиях области.

И м енно в 1987 году в 
к о л л е к т и в е  управления 
впервы е появились брига ­
ды о б разц овой  трудовой  и 
общ ественной дисциплины . 
Им и р уковод ят Ю  В. Ряб­
ков, 3. К. Хакомеев, А П. 
Раков, Ю . М. Ш ирьікалов и 
Г. Г. Киям ов. Трудовы е ко л ­
лективы, подтвердивш ие 
свое вы сокое  звание, недав­
но заслуж енно  получили 
10-процентную  надбавку к 
годовом у, вознаграж дению .

Больш ое внимание уделя­
ется в управлении дальней­
ш ему повы ш ению  качества 
ремонтно-строительны х ра ­
бот. С этой целью  на всех 
участках были заведены 
ж урналы  вспом огательного  
учета качества. В них е ж е ­
дневно появляю тся о ц ен ­
ки, на основании которы х 
рабочим  в конц е  * месяца 
начисляется соответствую ­
щая премия. Регулярно 
проводятся дни качества, 
где анал изи рую іся  причины  
появления низких показате ­
лей.

Больше стали внедрять 
новой техники. От ее испо­
льзования в прош лом  году 
управлением  получен э к о ­
ном ический эф фект в раз­
м ере более 80 тысяч руб- 
лей, что на тысячу рублей 
выше запланированного по­
казателя. Словом, созданы  
хорош ие предпосы лки для 
успеш ной работы в этом
году.

Н. СТАРЦЕВА, 
рабкор.

Зима на исходе. Впереди — посевная. В совхозе «Первоуральский» готовятся к ней 
тщательно. «В ремонте техники мелочей не бывает», — говорят слесари машинно- 
тракторной мастерской Д. В. Самошкин и Н. М. Коноплев. Оба трудятся в бригаде гіо 
ремонту сельхозмашин бок о бок почти 14 лет. Имеют самый высокий разряд — чет­
вёртый.

Еще до первого января дружно и споро они обновили всю технику для посевных 
работ. На очереди теперь уборочная: косилки, картофелекопалки и т. д. Николай М ак­
симович и Александр Васильевич порой проявляют изобретательность и дорабатывают 
по-своему узлы и агрегаты, приспосабливая технику, поступающую с заводов, к мест­
ным условиям.

Ф ото В. Зотова.

Январский план по вы­
пуску сернистого натрия 
успешно выполнен коллек­
тивом третьего цеха, неког­
да отстающего в производ­
ственном объединении
«Хромпик». 109,5 процента. 
За этой цифрой—строгое вы­
полнение сменами и брига­
дами н о р м  технологиче­
ского режима, экономия 
энергоресурсов, улучшивша­
яся в последнее время дис­
циплина труда.

Первое место в цехе за­
няла смена мастера Ю. Ф.

ЦЕХ ВЫХОДИТ 
ИЗ ПРОРЫВА

Сутормина из печного отде­
ления. Она произвела за 
месяц 97 тонн продукции 
сверх плана На лицевой 
счет экономий перечислено 
более 1000 рублей. Пример 
брать здесь необходимо с 
таких, как старший аппа­
ратчик Р. И Галяутдинов. 
аппаратчики Б. П. Бузмаков 
и В. Ф. Селявко. Они с по­

льзой для дела используют 
каж дую  минуту.

Среди бригад плавиль­
ного отделения лидирует 
коллектив В. С. Гукалова. 
Произведенная им в январе 
продукция вся оценена выс­
шим сортом. Сверх плана 
дано 152 тонны.

Есть основание надеяться, 
что в нынешнем году кол­
лектив цеха не. сбавит на­
бранных темпов и не допус­
тит срывов.

А. ДИМУХАМЕЮВА, 
рабкор.

Четвертым месяц коллек­
тив участка декоративных 
алюминиевых панелей заво­
да комплектных металло­
конструкций трудится в ус­
ловиях вневедомственной 
приемки. Требования к ка ­
честву готовой продукции, 
как признаются сами рабо­
чие, стали значительно вы­
ше. Оттого поначалу не обо­
шлось и без сбоев. Однако 
сейчас ситуация нормализо­
валась. Более того, в янва­
ре с первого предъявления

В ПРЕДДВЕРИИ 
ГОСПРИЕМКИ

здесь сдали 9 9 ,6 'процента 
панелей и потолков, что 
выше общезаводских обяза­
тельств .

Нынешняя система конт­
роля за качеством, внедрен­
ная на предприятии, пред­
варяет собой госприемку. 
Последняя по плану начнет

действовать уже к концу 
нынешнего года, К' сожале­
нию, не все пока ответст­
венно готовятся к ней. Бо­
льшие нарекания вызывает 
ведение технологии на уча­
стке профилирования цеха 
№ 1, где старшим мастером 
В, А. Кропачев Не слиш­
ком ли долго внедряют 
здесь запланированные тех­
нические мероприятия?

В, КИШ ИНЕЦ, 
рабкор-

Коллективу участка .V» 1 
специализированного уп­
равления треста Уралтяж­
трубстрой, которым руково­
дит старший прораб В. К. 
Колесников, в этом году 
предстоит осврить два 
миллиона 250 тысяч руб­
лей. Работа будет вестись 
не только в Первоуральске,

ШИРОКИЙ
ФРОНТ

РАБОТЫ
но и в Ревде, Дегтярске, 
Усть-Качке— всего более чем 
на сорока объектах. Нема­
лый вклад в общее дело

должна внести укрупнен­
ная бригада Н. В. Ракити- 
на. По результатам янва­
ря выработка здесь в нату­
ральных показателях соста­
вила 140 процентов. Впе­
реди у бригады освоение 
средств и на реконструк­
ции Новотрубного завода.

д. СТРОВСКИЙ.

К  С В Е Д Е Н И Ю  И З Б И Р А Т Е Л Е Н  
16 февраля ведут прием избирателей депутаты  городского  и областного Сове­

тов народных депутатов. Прием ведется по месту голосования с 18 час. 30 мин. 
до 20 часов. На встречу с депутатами приглаш аю тся председатели уличных и 
домовых ком итетов, старш ие по домам и подъездам.

Г орисполком .

I В ГОРОДСКОМ КОМИТЕТЕ 
НАРОДНОГО КОН ТРОЛЯ

ПОДВЕЛА БЕСПЕЧНОСТЬ
U  А О Ч Е Р Е Д Н О М  заее- 

1 дании городской коми • 
тет народного контроля об­
судил результаты проверки 
использования автотранс­
порта и горюче-смазочных 
материалов в совхозе «Ви­
тимский». При проверке вы­
яснилось, что в хозяйстве 
путевые листы и товарно­
транспортные накладные 
оформляются с нарушения­
ми: не заполняются в до ку ­
ментах такие данные, как 
номера автомашин, фами­
лия водителя, время поезд­
ки, количество рейсов. Н а ­
рушается инструкция по по­
лучению. хранению и выда­
че горюче-смазочных мате­
риалов. В путевых листах 
делаются исправления, раз­
ного рода дописки. На неф­
тебазе горюче-смазочные ма­
териалы выдаются водителю 
в любом количестве. Нет 
учета расхода их на пробег 
автомашин. Эти факты бес­
хозяйственности, как отме­
тил городской комитет на-

Г) Б И Л И М Б А Е В С К О М  лес- 
хозе решается задача по 

выполнению продовольст­
венной программы. Здесь 
вот уже несколько лет для 
трудящихся получают- в под­
собном хозяйстве мясо. На 
откорме содержится круп ­
ный рогатый скот и свино- 
поголовье. С рабочими и 
служащими заключено 16 
договоров на содержание и 
откорм свиней в личных хо­
зяйствах. Коллектив пред­
приятия самостоятельно за­
готавливает сено, обеспе­
чивает подсобное хозяйство 
и зерновым фуражом. К ак  

•результат — в 1986 году 
каждом у из 250 работаю­
щих в лесхозе продано по 26 
килограммов мяса. В 1987 
году производство мяса воз­
росло, и коллективу было 
реализовано 8,5 тонны

родного контроля, стали 
возможными потому, что ди­
ректор совхоза Л. П. Ч ур­
кин и главный бухгалтер 
Н. В. Соломенна допускают 
бесконтрольность в исполь­
зовании автопарка и расхо­
довании горюче-смазочных 
материалов, не имеют меро­
приятий по их экономии.

Городской комитет народ­
ного контроля объявил ди­
ректору совхоза Л. П. Ч ур­
кину и главному бухгалтеру 
Н. В. Соломенной выговор. 
Предложил им составить 
мероприятия по повышению 
эффективности работы авто­
транспорта и устранению 
причин, порождающих бес­
хозяйственность в использо­
вании автомашин и горюче­
смазочных материалов.
Группе народного контроля 
совхоза предложено систе­
матически проводить про­
верки по использованию 
автотранспорта и горюче­
смазочных материалов.

ОДОБРЕН ОПЫТ
мяса в живом весе.

Комитет народного конт­
роля одобрил предприимчи­
вость руководителей и кол­
лектива лесхоза в выполне­
нии продовольственной про­
граммы. Одновременно ру­
ководителям предприятия 
рекомендовано использовать 
в подсобном хозяйстве на 
откорме и выращивании ско­
та семейный подряд, улуч­
шить уход за животными, 
следить за рационом, корм­
лением, использовать* хвою, 
сенную муку, для чего у 
коллектива есть все возмож­
ности.

Руков о д и т е л я м  лес­
хоза предложено также за­
бой свиней производить при 
весе не ниже 90— 100 кило­
граммов, крупного рогатого 
скота при весе 380— 400 ки ­
лограммов.

ВЫГОВОР И НАЧЕТ 
ЗА ЗЛОУПОТРЕБЛЕНИЯ

Р А С С М О ТРЕН Ы  такж е нова незаконно выплатила 
ре з у  л ь т а т ы проверки логопеду 283 рубля 40 ко- 

фактов злоупотребления пеек якобы за исполнение 
служебным положением, на- обязанностей воспитателя 
рушений финансовой дис- ясельной группы, 
циплины со стороны Л . Д . тт тт ѵ .
Хаминовой, заведующей дет- 1 °  ждении Л . Д . \а>
ским комбинатом ЛГ? 47 зя миновои предъявлены яру .
вода трубчатых строитель'- ™е факты нарушений ш тат­
ных конструкций. В приня- п°‘Фп Н ѵ яТ ,ш ,оПЯД ™ П е ­
том постановлении по этому строго
вопросу ртмечено, что Л. Д  Еи объявлен СТР°*
Хаминова в октябре 1986 выговор. и в целях ча- 
года на должность восиита- НаНе'
теля приняла врача-стомато- ™ ущерба на нее про­
лога М. Р. Онянову, кото- " зведен денежный начет в 
рая этих обязанностей не Ра™<;Ре ДВУХ ме„свчных 
выполняла, а работала зуб- ладов в сУмме 340 РУблей- 
ным врачом на заводе. Ей Вопрос о соответствии 
незаконно было выплачено Л. Д . Хаминовой занимае- 
122 рубля 69 копеек зара- мой должности городской 
ботнон платы воспитателя, комитет народного контро- 
В ноябре 1987 года М. Р. ля решил передать для рас- 
Оняновой незаконно были смотрения на совете трудо­
выплачены отпускные за вого коллектива завода 
дворника. В феврале— мае трубчатых строительных
прошлого года Л.' Д . Хами-конструкций.



п а р т и й н а я  ж и з н ь

РЕЗЕРВЫ ДОЛГО 
ИСКАТЬ НЕ НАДО

Н едавно  состоялось от­
кр ы тое  партийное  со б р а ­
ние ко м м ун и сто в  п е р в о ­
го  отделения совхоза  
«П ервоуральский ». Ш ел 
деловой , серьезны й  р а з ­
го в о р  о том , ка к  жить и 
работать в новы х усл о ­
виях хозяйствования.

С о вхо з  наш по итогам  
работы  в пр о ш л о м  году  
получил со л и д н ую  п р и ­
бы ль— 1254 тысячи р у б ­
лей. Это и хорош о, и... 
плохо. Да, хозяйством  
создан  д ен е ж н ы й  запас. 
Рабочие без зарплаты 
не останутся. О днако , 
ка к  отм етил д и р е кто р  
совхоза  И, В. Н овоселов, 
мы  пока  заработали все 
ж е  маловато средств на 
расш ирение  строительст­
ва ж ил ья  и объектов 
соцкультбы та, пр о в е д е ­
ние досуга , д р у ги е  н у ж ­
ды.

Вот и думали, п р и ки ­
дывали, искали р е зе р ­
вы... С тратегия э ко н о м и ­
ки  понятна: сработать
ны нче лучш е, чем  в 1987 
году. Говорили о пе р е ­
стройке . Н у ж н о  п р и ­
знать, м ы  се год ня  рас­
хлябались и чересчур  на­
деем ся  на сознательны х 
и честных. Зарплату-то  
все равно до недавних 
пор  получали почти о д и ­
на ко вую  что передови к, 
что лоды рь. Вот и д о ­
жили...

Теперь больш инство  
сельских ж ителей, по- 
м оем у, поним аю т, что 
н у ж н о  встряхнуться, м н о ­
гое  пересм отреть . П ри ­
м е р  здесь есть с ко го  
брать. Почти половину 
суток проводят на сов­
хозной  ф ерм е наши ж и ­
вотноводы . П риятно  по­
см о тр е ть ,,в  ка ко м  состо ­
янии со де р ж а т рабочие 
места д оя р ки  Н. А. А н д ­
реева, Л. А . Д ьякова , Н. Г. 
Гафиуллина, А . П. О р л о ­
ва. У них чистота и 
п о р яд о к, ка к  у себя д о ­
ма. Вот так и н уж н о  
труд иться і Вкладывая д у ­
ш у! Сейчас, ко гд а  свв- 
хоз  переш ел на полный 
хозрасчет и сам оф инан­
сирование, разорител ьны ­
ми для всего  коллектива 
станет запущ енность  на 
отдельны х рабочих м е ­
стах, бескультурн ое  их 
содерж ание .

Где взять дополнитель­
ные средства, где  ещ е 
сэкономить? О б этом  д у ­
мали присутствую щ ие на 
собрании . Есть где!

—  Н у ж н о  ж и во тн о в о ­
дам  всерьез улучшать 
качество пр о д укц и и , —  
говорила  бри га ди р  Н о­
воалексеевской  ф ерм ы  
Расима Галиханова.— Ведь 
д аж е  если мы  сум еем  
повы сить ж ирность  м о ­
лока  лишь на доли п р о ­
цента, получим  прибы ль

по со в хо зу  85700 рублей. 
А  если в летние м есяцы  
в совхозе  начнут за го ­
тавливать ко р м а  только  
пе р в о го  класса, та кж е  
доб ьем ся  повы ш ения 
пр о дукти вно сти  ж и в о т­
ных.

Н ем алы е расходы  хо­
зяйство  тратит на элект­
р о эн е р ги ю . Да, мы  при ­
вы кли легко , не за д ум ы ­
ваясь, вклю чать лам поч­
ки. А  вы клю чать во вр е ­
мя? П осм отрите : днем
на улицах свет горит. 
Н очью , до  сам ого  утра, 
горят л ам почки  то в к о ­
ридорах, то в стайках... 
Вот так экон ом ив  сов­
хо зн о го  бю д ж ета !

Х орош ий ур о ж а й  к о р ­
неплодов е ж е го д н о  вы­
ращ ивает звено м ехани­
заторов п е р во го  отделе­
ния, р у ко в о д и м о е  Ю . А. 
К озловы м . С ко л ь ко  тр у ­
да вклады ваю т они, с ко ­
л ько  врем ени и сил! Но 
посм отрите : ведь не­
мало овощ ей остается 
по хо ро н ен о  в поле. 
С е р дц е  кр о в ь ю  облива­
ется, ко гда  видиш ь 
осенью  затоптанные, за­
брош енн ы е  по вине ра ­
ботни ков  совхоза или 
ш еф о в -го ро ж а н  клубни 
картоф еля, д руги е  ово 
щи. Картина бесхозяй ­
ственности мало ко го  
волнует.

А как относятся у нас 
к госуд арственн ом у ж и ­
лью? П ож ивет иной «хо­
зяин» го д -д р у го й  и уж е 
просит слезно  ремонт, 
ко то р ы й  опять ж е  м и ­
нус из бю д ж ета  совхоза. 
А был бы у него  свой 
дом , бе р е г бы пущ е гла­
за и и згородь , и п о м е ­
щение.

Или такой прим ер. 
Н ы нче на Н овоалексеев­
ской  ф ерм е  впервы е за 
м ноги е  годы  был д о п у ­
щ ен больш ой падеж  но ­
во р о ж д е н н ы х  телят, Я 
абсолю тно  уверена, что 
своих дом аш них ж и во т­
ных ж енщ ины -телятницы  
обязательно  спасли бы. 
Вставали бы ночью  к 
ним, вы хаживали бы тер ­
пеливо. А  здесь... В ре ­
зультате понесенного  
м атериального  ущ ерба 
теперь пострадает и 
весь коллектив отделе­
ния.

Нет, нам надо повсю ­
ду так поставить хозяй ­
ственные дела, чтобы 
ка ж д ы й  работник отде­
ления и всего  совхоза 
стал подлинны м  хозяи ­
ном  на своем  рабочем  
месте. Не хуж е, чем  на 
своем  подворье. Тогда и 
перестрой ка  на селе 
пойдет бы стрее, а зна­
чит, жить станем лучше.

3. КУЗНЕЦО ВА,
селькор, член КПСС 

с 1952 года.

  *

ѵ  Ш т
и К  СЕССИИ ГОРСОВЕТА. 
ПРОГРАМ М А «ЗДОРОВЬЕ»

В УСЕЧЕННОМ 
ВАРИАНТЕ

Смена мастера В. В. Халдина со стана «160» цеха 
№ 5 хорошо известна на Новотрубном заводе трудовы­
ми достижениями. В чем причина отменной работы? 
Здесь прочный костяк кадропых рабочих. Нагревальщи­
ком металла вот уже многие годы трудится К. К. Се- 
ребрякоп (на снимке) Почетный металлург, кавалер ор­
дена Трудовой славы i l l  степени — таковы свидетель­
ства его мастерства и авторитета.

Ф о то  А. Кадочигова.

в  п а р т и й н ы х  к о м и т е т а х

Э К О Н О М И К Е  
УЧАТС Я  ВСЕ

О рганизация экон ом иче  
ской  учебы в цехах №  12 и 
41 была обсуж дена  на о ч е ­
ре дн ом  заседании б ю р о  
партийного  ком итета ф или­
ала Н о во тр уб н ого  завода. 
На заседании отчитались за­
местители начальников ц е ­
хов В. М . К орм ильцев и 
Г. А. Кузьм ин.

В ы с т у п и л и  секретари 
партийных организаций
члены б ю р о  партком а О ни 
отметили, что суть п е р е ­
стройки  управления э ко н о ­
м икой , суть хозрасчета и 
сам оф инансирования д о в о ­
дится до  трудящ ихся на за­
нятиях эко н о м и ч е ско го  все­
обуча, в коллективны х и ин­
дивидуальны х беседах. О д ­
нако работу адм инистрации 
и партб ю ро  этих цехов по

организации  учебы  призна ­
ли недостаточной, указав 
на переносы  занятий по  ви­
не пропагандистов, на сла­
бое использование нагляд­
ных пособий, отсутствие си­
стемы инф орм ирования тру­
дящ ихся о результатах хо ­
зяйственной деятельности 
коллективов за 1987 год. В 
принятом  б ю р о  реш ении 
намечены  м еры  по со в е р ­
ш енствованию  процесса 
обучения и поставлена цель 
дать ка ж д о м у  тр у ж е н и ку  ту 
сум м у экон о м и че ски х  зна­
ний, которая  позволит ус ­
пеш но работать в новых 
условиях хозяйствования.

В. Н А КЛ Ю Ц КИ Й , 
секретарь парткома 

филиала 
Н о во тр уб н ого  завода.

Одним из основных 
направлений программы 
«Здоровье» я в л я е т с я  
улучшение условий, ох ­
раны труда, создание 
образцового производст­
венного быта. На про­
мышленных предприяти­
ях уже выполнен ком п­
лекс санитарно - оздоро­
вительных мероприятий, 
что позволило в общем 
итоге снизить за год про­
фессиональную заболе­
ваемость на 3,6 процен­
та, заболеваемость с вре­
менной утратой трудо­
способности на 10,4 про­
цента в днях.

Эффективно претворя­
ется в жизнь программа 
«Здоровье» на заводах по 
ремонту горного обору­
дования и трубчатых 
строительных конструк­
ций. За последние годы 
здесь не зарегистрирова­
но профессиональных за­
болевании, а снижение с 
временной утратой тру ­
доспособности составило 
на 113РГО— 10, на П ЗТ С К  
— 17,2 процента. Введе­
ны в эксплуатацию сани­
тарно-бытовые помеще­
ния на заводах Ж Б И и К  
на 100 мест, в тресте 
Уралтяжтрубстрой на 370 
мест, на Новоуткинском 
заводе «Искра» на 20 
мест.

В то же время меро­
приятия по улучшению 
условии труда, включен­
ные в программу «Здо­
ровье» Новотрубного, ди­
насового заводов, объ­
единения «Хромпик», со­
ставлены без учета сани­
тарно-гигиенической си» 
туации на этих предпри­
ятиях. Программа «Здо­
ровье» динасового заво­
да по этой причине бы­
ла забракована город­

ским Штабом «Здоровье» 
и направлена на дора­
ботку. В пятом цехе 
объединения «Хромпик» 
например, в течение двух 
лет не найдено техниче 
ских решений по прире 
дению в соответствие с 
санитарными нормами 
стадий грануляции и фа­
совки готовой продукции 
Программа «Здоровье» 
Новотрубного завода со­
держит лишь несколько 
целевых мероприятий 
направленных на сниже 
ние «шумовой» патоло­
гии, хотя она составляет 
значительную долю в 
профессиональной забо­
леваемости металлургов. 
А  ведь она на этих пред­
приятиях в несколько раз 
выше, чем в среднем по 
области. Есть над чем 
призадуматься и меди­
кам, и профсоюзу, и ру­
ководству самых круп ­
ных в городе заводов. Д а 
и не только крупных. 
Например, администра­
ция пассажирского авто­
предприятия, треста Пер- 
воуральскмежрайгаз во­
обще не удосужилась по­
думать об охране труда, 
производственном быте и 
включить этот раздел й 
программу. На некото­
рых предприятиях «за­
были» разработать меро­
приятия и по охране ок­
ружающей среды.

Программа «Здоровье» 
потому и называется 
комплексной, что охваты­
вает все сферы жизни 
человека. А усеченные 
варианты, о которых го ­
ворилось выше, нужного 
эффекта не принесут.

В. ЛАПТЕВ, 
заведую щ ий отделе­
нием  гигиены  труда 
санэпидстанции.

«Нам смену растить» — 
так назывался вечер в фор­
ме устного журнала, кото­
рый провели совет настав­
ников и отдел научно-техни­
ческой пропаганды Дворца 
культуры и техники Ново­
трубного завода. Наиболь­
ший интерес вызвала стра­
ница журнала «Спрашивай­
те —  отвечаем». Председа­
тели цеховых советов на­
ставников заранее подгото­
вили вопросы, передали их 
организаторам встречи, на 
которую  пригласили тех 
представителей администра­
ции предприятия, кому эти 
вопросы адресованы.

К  наставникам обратился

■  НА СТА ВН И КИ  М ОЛОДЕЖ И

НАМ СМЕНУ РАСТИТЬ
заместитель директора по 
учебно - производственной 
работе СГГ1ТУ № 6 В. Н. 
Лебедь. Владимиру Никифо­
ровичу задали немало во­
просов, по которым чувст­
вовалось, что собравшихся 
волнует проблема наставни­
чества. Токарь цеха №  28 
И. П. Космачев, награжден­
ный знаком ВЦ С П С  и Ц К  
В Л К С М  «Наставник моло­
дежи», говорил о том, что 
учащиеся токарных групп 
зачастую не имеют режущ е­
го инструмента необходи­

мой марки. Работая с нека­
чественным инструментом, 
они не могут освоить про­
грамму, теряют уверенность 
в себе. Утрачивается инте­
рес к  выбранной профессии.

Немало вопросов было ад­
ресовано заместителю пред­
седателя профкома завода 
С. В. Авдюкову. Заинтере­
сованно выслушали настав­
ники ответы начальника от­
дела подготовки ■ кадров 

•Э. И . Ш тернштейн, предсе­
дателя заводского комитета 
Д О С А А Ф  А. Г. Капилевича,

Н А  ТЕМ Ы ВОСПИТАНИЯ

Каж ды й год все школьни­
ки Первоуральска отправля- 
юіСй в поисково-краеведче­
скую экспедицию «Моя Ро­
дина —  СССР». В год 70- 
летия Великого Октября 
много внимания уделялось 
изучению истории партийных 
организаций города и посел­
ков, проходили встречи уча­
щихся с ветеранами партии 
и комсомола, Великой Оте­
чественной войны и труда. 
Материал, собранный поис­
ковыми отрядами в ходе 
експедиции, используется на 
уроках, классных часах. Ча­
сто служит опорной базой 
для создания школьного му­
зея.

Немало традиций появи­
лось у юных следопытов. 
Например, политклуб «И ск­
ра» школы № 10 проводит

С КОГО СТРОИТЬ жизнь
конкурс-защ иту поисковых 
заданий «Участие моей се­
мьи в защите Родины». Ре­
бята узнали о судьбе к а ж ­
дого выпускника 1941-го го ­
да, о тех учениках и учите­
лях школы, кто  отдал жизнь 
за Родину. По заданию 
горвоенкомата разыскали 
родственников воинов, умер­
ших в госпитале, который в 
годы войны находился в 
бывшем здании школы № 10.

Выпускники каждого года 
собирают материал на тему 
«Судьба семьи —  в судьбе 
страны».

Председатель совета Л е­
нинского музея школы № 10 
Ольга Зенкина ездила на 
Всесоюзный слет активистов 
Ленинских музеев в Москву. 
Этой чести были удостоены

такж е Надежда Галицких 
из школы № 23, Надежда 
Галкина из школы № 40, 
Олег Брагин из школы № 26. 
На Всесоюзном фестивале в 
пионерлагере «Орленок» по­
бывала Светлана Смирнова, 
член совета литературно 
краеведческого музея ш ко­
лы №  5.

Более 20 лет занимается 
литературным краеведением
А. А. Кременова, руководи­
тель этого музея. Через по­
исковую работу она воспи­
тывает в своих учениках 
любовь к литературе и, в 
частности, уральской прозе, 
поэзии.

Скоро вся страна будет 
отмечать 70-летие Воору­
женных Сил СССР. Гото­
вятся к  этой дате и следо­

пыты из музеев боевой и 
трудовой славы школы № 3, 
чапаевской славы школы 
№ 6. Пионерская дружина 
школы № 23 поселка Би- 
лимбай носит имя Героя 
Советского Союза летчика- 
иепытателя Г. Я. Бахчиванд- 
жи. Кажды й год 20 февра­
ля учащиеся ездят в сверд­
ловскую школу № 60 на тра­
диционный слет, посвя­
щенный дню рождения Г. Я. 
Бахчиванджи. Есть у ребят 
из школы № 23 мечта —  на 
следующий год в честь 80- 
летия прославленного лет­
чика установить в ленинской 
комнате его бюст.

К  70-летию Великого О к­
тября обновились экспози­
ции многих школьных музе­
ев и ленинских комнат. Об­

разцовыми признаны ленин­
ские комнаты школ № 23, 
26, 8, 6, 10. Аттестованы на 
«отлично» ленинские ком ­
наты школ № 2, 3, 7, 12, 17, 
21, 40.

М ного сил, энергии отда­
ют поисковой работе учите­
ля Н. Л. Малюшенко, Ц. И. 
Дудина, И. В. Игошина, 
Н. В. Ткачева.

В школах сейчас прохо­
дят краеведческие конфе­
ренции, которые должны 
определить лучшие экспеди­
ционные отряды. Они и 
примут участие в мартовской 
заключительной городской 
конференции «Моя Родина— 
СССР».

3. МЕХОНЦЕВА.
м етодист 

Д ом а  пионеров.

заместителя секретаря за­
водского комитета В Л К С М  
Алексея Титова.

Вторая страница устного 
журнала была посвящена 
психологии подростков. С 
беседой выступила врач 
психоневрологического дис­
пансера. Демонстрировался 
фильм «К ак твое имя? —  
«Серый».

Л. М О С Я ГИ Н А , 
ин структор  

Д во р ца  культуры  
и техники 

Н о во тр уб н ого  завода.

П о с л е

«ВМ ЕСТО К О Ф Е  СУР­
РОГАТ» — так называлась 
заметка, опубликованная в 
№ 17 за 26 января. В ней 
говорилось о нарушениях 
правил торговли продав­
цами магазина № 21.

На критическое выступ­
ление отвечает заместитель 
директора горпищеторга 
Г. В. Ракова: «Заметка об­
суждена на оперативном со­
вещании с руководителями 
магазинов. Провинившиеся 
лишены месячной премии»,

*  *  *

«Подвал дома по ул. Ва­
тутина, 16-а приведен в по­
рядок, —■ отвечает редакции 
начальник Ж К К  треста 
Уралтяжтрубстрой А. Г. 
Сердюк на критику в замет­
ке «Н Е Н А Д Е Ж Н Ы Е  ГА­
РАНТИИ ». — Канализация 
регулярно проверяется сле- 
сарями-сантехниками».



В НОВОТРУБНЫЙ ЗАВОД:
Кажется, ещ е недавно на 

этом  участке цеха №  14 Н о­
вотрубного  завода работали 
станы. С егодня о б о р уд о в а ­
ние переехало в д руго е  м е ­
сто, а территория напоми­
нает строительную  площ ад­
ку : снят бетонны й пол, кое- 
где ведется укладка  ф унда­
мента. Р еконструкция уча­
стка топливопроводны х
труб  в сам ом  разгаре. Для 
че го  задумана она? Как из­
вестно, наши автомобили 
постепенно переходят на 
Д изельное топливо, более 
экон ом ичное  по сравнению  
с  бензиновы м. У скорить  ну­
ж н о  этот процесс. Но недо­
стает соответствую щ их дви­
гателей, которы е  ка к раз 
начинены топливопровод ­
ны ми трубами. Их страна в 
основн ом  покупает за р уб е ­
ж о м . Р еконструкция участка 
и ставит своей целью  уве­
личить производства  в не­
с ко л ь ко  раз, отказаться от 
им портны х поставок. Каче­
ство подобной  продукции  
На Н овотрубном  возрастет.

ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖ ЕНИЕ И РЕКОНСТРУКЦИЯ

ВМЕСТЕ СО СТРОИТЕЛЯМИ
т

Ввод обновленного  п р о ­
изводства —  в этом году. 
Вот почем у напряженность 
работы для пусковой груп ­
пы цеха, старш его мастера 
участка А. Б. Мамаева воз­
растает день ото дня. Нача­
лись деловые поездки  на 
предприятия, которы е яв­
ляются поставщ иками о б о ­
рудования. К сожалению , 
его  изготовление, ко м п л е к­
тование на местах идет не 
так бы стро, ка к хотелось 
бы. Вот почем у к  реш ению  
м ногих вопросов приходит­
ся подклю чаться за во д ско ­
м у УКС у, лично д иректору
В. Н. Дуеву...

Ц еховы е специалисты от­
лично понимаю т, насколько  
вы сока ответственность за

судьбу реконструкции . Ведь 
только  при ее заверш ении 
в ср о к  во зм о ж н о  изгото ­
вить дополнительно милли­
он м етров труб. И менно та­
кая строка вписана в обяза­
тельства коллектива цеха в 
этом году. Вот почем у он 
сегодня с готовностью  по­
могает строителям в их по­
вседневной работе. Перед 
приходом  сюда беседовал 
с заместителем главного 
инженера завода по рекон 
струкции Г. А. С ом инским . 
«Участие инж енеров и ра­
бочих цеха в техническом  
перевооруж ении  участка 
служит хорош им  прим ером  
для других цехов», —  под ­
черкнул  Григорий А б ра м о ­
вич.

Здесь всегда облегчат 
подряд чи ку  выполнение 
вспомогательны х дел (на 
прим ер, п о грузка  в маш и­
ны старого  бетона). Но 
главное даже не в этом. 
При необходим ости в цехе 
вы полняю т и более сл о ж ­
ные работы. С каж ем , для 
того чтобы подвести элект­
рический кабель к строя 
щ ейся печи, прокладывали 
транш ею . Сама печь для 
будущ их труб сооружается 
сегодня в термоотделе 
П редоставим  слово стар­
ш ем у мастеру Я. Л. Черти- 
ну.

— Наши рабочие готовят 
площ адки под ф ундаменты. 
Для этого выделяем р е гу ­
лярно по пять-шесть чело­

век. Остальным, конечно, 
работать приходится тяж е­
лее, но недовольных нет. 
П о-м оем у, сегодня всё хо­
рош о осознали, что б укв а ­
льно от ка ж д о го  зависит 
успех дела.

Термисты сотрудничаю т 
не. только  с по д р я д чи ко м — 
вторы м управлением  треста 
Уралтяжтрубстрой , но и уп­
равлением треста Востокме- 
таллургмонтаж . На промы ш  
ленной площ адке востоков 
цев идет сборка  каркаса 
будущ ей печи. Он долж ен 
быть строго  герметичным. 
Контроль за этим и ведут 
представители термоотде 
ла.

А  вот под  руководством  
старш его мастера по ко м ­

м уникациям  и вентиляции 
И. С. Трошина внесено цен­
ное рационализаторское
предлож ение. Суть идеи в 
следую щ ем. В связи с уста­
новкой дополнительной пе­
чи необходим о было по 
проекту расш ирить им ею ­
щ ую ся насосную  станцию. 
Решение приняли такое: 
разместить новые насосы в 
преж нем  помещ ении Ка­
жется, просто. А эффект 
составит м ногие  тысячи 
рублей. «Уверен, эта идея 6 
процессе р е конструкц ии  не 
станет последней», — доба­
вил И. С. Трошин.

П ом ощ ь строителям сбе­
регает цеху N2 14 немалые 
средства. В условиях само­
ф инансирования и полного 
хозрасчета дополнительно 
сэкономленны й рубль по м о ­
гает увеличить ф онды эко­
ном ического  стим улирова­
ния. Словом, коллектив на 
деле с первых дней 1988 
года учится разум но  хо­
зяйствовать.

Служит примером
Линейно-техническим участком в узле связи руко­

водит много лет Александр Федорович Золотых, и 
вполне успешно. Коллектив его работает стабильно, 
качественно. По итогам прошлого года ему присужде­
но первое место с вручением переходящего Красного 
знамени, Почетной грамоты и денежной премии.

Сам Александр Федорович— человек ответственный, 
руководитель требовательный, ударник коммунистиче­
ского труда. Работникам участка есть на кого рав­
няться.

Л. О ЛЕКМ ИН СКАЯ, 
ин ж енер  по качеству.

И З ПОЧТЫ  РЕД А К Ц И И

С ярлыком 
неперспективных
М ного лет город и но- 

вотрубники ждали от­
крытия бассейна. Ж дали 
его с большой надеждой 
и ребята из секции пла­
вания спортклуба «Ура­
льский трубник» (тренер 
И. Д . Балин). Занимаясь 
в бассейне Дома пионе­
ров, надеялись на луч­
шие времена: что будет 
у них и дорожек поболь­
ше в бассейне, и зал для 
общефизической подго­
товки, и тренировки не 
поздно вечером, а в бо­
лее подходящее время. 
Дирекция Дома пионе­
ров смогла составить 
график занятости бассей­
на так, что спортсмены 
из «Уральского трубни­
ка» занимались четыре 
раза в неделю.

Наконец, появился кра ­
савец Дворец водных ви­
дов спорта.

А  ребятам был препод­
несен наглядный урок 
лицемерия и показухи. 
Составив команду спорт­
клуба «Уральский труб­
ник», они участвовали в 
открытии Дворца, за 
первое место в эстафете 
получили награды. К ста ­
ти, во время открытия 
Дворца им не разрешили 
выходить из раздевалки, 
мотивируя распоряжение 
Тём, что спортсмены мо­
гут  что-нибудь сломать 
или испортить, так что 
Дворец они в тот день 
так и не увидели.

Дальше началась сча­
стливая жизнь: трениров­
ки  шесть раз в неделю, 
свободные дорожки. Ре1 
бята воспрянули духом. 
Хотя и уставали очень, 
Но мечтали еще и об ин­
тенсивных тренировках 
по общефизической под­
готовке. Н о  продолжа­
лось это совсем недолго, 
ребят не стали пускать 
во Дворец сначала во 
все дни недели, кроме 
субботы и воскресенья. 
А последние две недели 
не пускают вообще.

Попыталась узнать, в 
чем дело. Оказалось: 
группа неперспективная, 
разновозрастная, на круп ­
ные соревнования не по­
шлешь, Дворец на само­
окупаемости и т. д. Н а­
брали ребятишек 1980 
года рождения, будут 
учить их спортивному 
мастерству и делать из 
них чемпионов. А если 
они года через три ока ­
жутся неперспективными? 
Думаю т ли о том, какую  
душевную травму нано­
сят детям?

Так вот и получается, 
что говорим и пишем о 
задачах советского спор­
та одно, а делаем дру­
гое...

Чем будут заниматься 
ребята из секции плава­
ния «Уральского трубни­
ка», куда пойдут в сво­
бодное от работы или 
учебы время, если они по
5— 6 лет занимаются пла­
ванием? Меня как мать 
это беспокоит, и не толь­
ко меня одну. А руково­
дителей спортклуба?

Я человек совершенно 
далекий от спорта и то 
понимаю: чтобы иметь
высокие результаты, ну­
ж но систематически и 
настойчиво заниматься, а 
заниматься нашим ребя­
там не дают. Гораздо 
легче навесить ярлык 
бесперспективных, чем 
так организовать работу, 
чтобы и секции плавания 
спортклуба «Уральский 
трубник» нашлось время 
для тренировок во Д вор­
це водных видов спорта. 
Кроме того, совершенно 
непонятно, почему на оп­
лату бассейна Дома пио­
неров за время занятий 
секции находились день­
ги, а в своем собствен­
ном бассейне новотруб- 
нйкам и их детям места 
не находится.

Л. М АС ЛЕН Н И КО ВА, 
инж енер  АТС 

го р о д ско го  
узла связи.

ФОТОРЕПОРТАЖ

ЗАВОДСКАЯ СТОЛОВАЯ
Столовая №  24 завода ком плектны х м еталлоконст­

рукций  —  одно из тех предприятий общ ественного  пи­
тания города, которы е  оснащ ены соврем енны м  о б о р у ­
дованием. Здесь все сделано для того, чтобы облег­
чить нелегкий труд  работников, создать ую т и со кра ­
тить врем я обслуж ивания посетителей.

Позаботились на предприятии и о ж енщ ин ах-труж е - 
ницах. С пециализированны й кулинарны й магазин пред ­
лагает хозяйкам  каж ды й  день всевозм ож ны е  полуф аб­
рикаты  и готовы е изделия из мяса, рыбы, овощ ей и 
теста. Не теряя врем ени в магазинах, они приобретут

продукты  и на будний день, и к  празднику.
В этом им пом огаю т такж е  кондитеры , чья п р о д у к ­

ция славится не только  на заводе, но и в поселке. Д а­
леко  не у каж дой хозяйки  получится такой красивы й 
пирог или торт на юбилей, которы й м огут испечь 
Л. Голдырева и А. М агсум ова. О ни хоть и работаю т 
недавно, но угощ ение готовят на славу.

На снимках: м олодой кондитер  Лариса Голдырева; в 
специализированном  кулинарном  магазине столовой 

№  24.
Ф о то  В. Зотова.

ВНИМ АНИЕ: ОТПИСКА

ДО М ... В БУМАЖНОМ МОРЕ
История эта длится не 

месяц и даже не год. Раз­
говоры ведутся с руководи­
телями самых разных ран­
гов, и всякий раз людей 
обнадеживают радужными 
перспективами, прося толь­
ко одного — 'еще немно­
го подождать. Верили, ж д а­
ли. Сначала— когда постро­
ят водовод из Н иж них Серег, 
потом— когда наведут поря­
док в своем хозяйстве ком ­
мунальники Новотрубного 
завода. Не дождались, тер­
пению же пришёл конец.

Письмо в редакцию, в ко ­
тором рассказывается о без­
образном снабжении холод­
ной водой дома № 4-а -по 
проспекту Ильича, подписа­
ли жители почти всех кцар- 
тир: «Надоели отписки, от­
говорки и обещания. Почти 
ежедневно звоним диспетче­
рам У Ж К Х , ответы же по­
лучаем заученные и неубе­
дительные. Мы считаем, что 
только безответственность и 
халатность тех, кто. отвеча­
ет за водоснабжение наших 
домов, позволяют сохранять 
такое положение дел столь 
длительное время». Вывод 
этот продиктован жизнью.

Письмо было послано для 
принятия мер начальнику 

1 У Ж К Х  Новотрубного заво­
да А. И. Оборотову. В от­
вет получили кипу бумаг,

из которых .ясно прослежи­
валось, по каким иерархиче­
ским, а ‘ вернее, бюрократи­
ческим ступеням прошагало 
письмо за это время. На 
первом этапе А. И. Оборо- 
товым было дано письмен­
ное распоряжение за '№  275, 
в котором «для проверки 
фактов жалобы и установ­
ления причин перебоев в 
обеспечении питьевой водой» 
вышеназванного дома пред­
писывалось создать комис­
сию в составе трех началь­
ников —  производственно - 
технического отдела Л . Ф. 
Рёзука, участка тепловодо- 
снабжения В. Г. Кондовина 
и жилучастка Т. В. Балабо- 
линой. Требовалось в пять 
дней представить акт про­
верки и предложения по 
наведению порядка.

А кт появиться не замед­
лил, в нем предлагалось 
закрыть на замок бойлер­
ную № 26 во избежание 
безобразий со стороны лю ­
бителей выпить, оповещать 
жителей о предстоящем от­
сутствии воды с указанием 
причин и самое главное —  
прочистить в квартирах сто­
яки холодной и горячей во­
ды. Были обозначены и сро­
ки: декабрь 1987— январь
І 988 годов. Но и это еще 
не окончание переписки. 
Очередная ступенька— пись­

менное распоряжение руко­
водства, ш  сей раз о со­
ставлении графика выполне­
ния работ. Наконец, график 
составлен, назначен испол­
нитель г— мастер А. Б. И ва­
нов, контроль возложен на
В. Г. Кондовина. Заключи­
тельный этап бумажной во­
локиты — ’ ответ в редакцию 
за неизвестной подписью. 
Кроме ■ того, что составлен 
график, ничего в нем не 
сказано.

Судя по графику, на про­
чистку стояков в каждом 
подъезде слесарям отводи­
лось по 10 дней. Но все ос­
талось на бумаге, выпол­
нять написанное, ка к  выяс­
нилось, на деле никто не со­
бирался. 15 декабря всем 
жителям предписывалось си­
деть дома. Все, что сделали 
появившиеся мастер и сле­
сарь,— это .открыли краны в 
квартирах.1 Вода шла. «Про­
чистку делать не будем». — 
заявили они и ушли восво­
яси, оставив десятки человек, 
многие из которых отпроси­
лись с работы, в полном не­
доумении и растерянности: 
«К чему было весь этот бу­
мажный забор городить?»

Таков финал истории на 
сегодня. Воды же в Доме 
как не было, так и нет. За­
то исписано море различных 
бумаг, в котором утонули

конкретные дела, желание н 
стремление прийти на по­
мощь людям. Истории об 
отписках коммунальников 
Новотрубного завода можно 
продолжать. С 1984 года 
бывшие фронтовики Тычини- 
ны просят руководителей 
У Ж К Х  навести порядок в 
их доме № 6 по улице Гер­
цена. После того, ка к  там 
сняли водосточные трубы, 
вода бежит по стенам, по­
падая в квартиру. «Не раз 
клятвенно обещали испра­
вить положение дел и на­
чальник У Ж К Х  А. И. Обо­
ротов, и главный инженер
Э. В. Меньшиков, но обма­
нули», —  с го.речью говорят 
ветераны. Надеется на дей­
ственную помощь и тов. К у- 
зовлев из дома № 3 по ули­
це Ш кольной, который тоже 
устал от обещаний и отпи­
сок коммунальников. Всем 
домом долгие годы мучают­
ся они без воды.

О какой же перестройке в 
работе коммунальной сл уж ­
бы может идти речь, если 
до сих пор вместо решитель­
ный действий процветают 
бюрократизм, волокита?

С. КОСТАЛЬГИНА.
3 стр.



■  ВЕСТИ И З п т к о л

АРГУМЕНТ В ИОЛИТБОЮ
В Доме пионеров прошел 

традиционный политбой 
между школами Первоура­
льска! Отправная «станция» 
конкурса называется «По- 
литпортрет», Ребятам пред­
лагают фотоснимки выдаю­
щихся деятелей междуна­
родного коммунистического 
движения ■ Э. Тельмана. 
Ю . Ф учика. Э. Гевары. Н у ж ­
но ответить, кто  изображен 
на снимке, и рассказать био­
графию героя.

На конкурс политинфор­
маторов все участники за­
ранее представили информа­
цию на тему «Перестройка 
в комсомоле». Вопросы та к ­
же составлены по этой те­
ме.

Умение ориентироваться 
в событиях внутренней и 
международной ' жизни — 
главное условие конкурса 
политкомментаторов. Нелег­
ко было опровергнуть «по­
литическую утку». Д ля это­
го требовалось умение ло­
гически мыслить, хорошо 
знать историю, множество 
фактов и цифр.

Следующий конкурс—  по- 
литплаката. Звучит песня. 
Х удожникам  дается пять 
минут, чтобы нарисовать 
плакат, отражающ ий содер­
жание прозвучавшей песни. 
Сценки, которые показыва­

ют участники конкурса «По- 
литтеатр», не отличаются, к 
сожалению, содержательно­
стью и актерским мастерст­
вом. Но тем не менее, хо­
чется отметить выступления 
школ № 1, 2, 32, изоблича­
ющие буржуазные средства 
массовой информации.

Победителями конкурса 
плакатов стали команды 
школ № 32, 9, 5. Интерес­
ней всех представили свое­
го героя — Виктора Хару—  
учащиеся школы № 10. С у­
дьи конкурса политкоммен­
таторов отметили ребят из 
школ № 1, 3, 32. «Полити­
ческую уткѵ» наиболее ар­
гументированно опровергли 
представители школ № 6 и 
9. Команды - победительни­
цы награждены политически­
ми книками.

Политбой понравился и 
участникам, и болельщикам. 
Но есть и замечания в ад­
рес организаторов. Напри- 

• мер, в конкурсе «Политте- 
атр» практически никто не 
уложился в регламент. На 
«политической утке» вопро­
сы были неравноценны: на 
одни достаточно было отве­
тить цифрами, другие были 
более дискуссионными.

А. Ф ЕДО ТО В, 
д есятиклассник 

ш колы  №  32.

в гостиной
«ОРФЕЙ»

В музыкальной гостиной 
«Орфей» при городской биб­
лиотеке № 3 в Корабельной 
роще старшеклассники ш ко­
лы № 9 встретились с ра­
ботниками . музыкальной 
школы № 1. Концерт клас­
сической скрипичной музыки 
понравился ребятам. Они с 
огромным удовольствием 
слушали произведения Сен- 
Санса, Паганини, Фибиха, 
Генделя, Крейслера в испол­
нении скрипачей Н. С. Ит- 
кина, Л. М . Романенко, кон ­
цертмейстеров П. Г. Трифо­
новой и Н. В. Беловой. Ве­
ла вечер Т. Д . Федотова, 
оиа рассказала об истории 
скрипки, о старых известных 
мастерах, создавших удишь 
тельный инструмент. Узналй 
ребята и о ’ знаменитых му­
зыкантах прошлых веков и 
нашего времени.

В. ПАВЛО ВА.

■ АНОНС 

ГАРАНТИРУЕМ
УЛЫБКУ

14 ф евраля Д в о р е ц  к у ­
льтуры  «Строитель» пригла­
шает всех, ко м у  за 30, на 
танцевально - развлекатель­
ный вечер «Давайте го в о ­
рить д р у г  д ругу  ко м п л и м е н ­
ты».

Вы см ож ете  потанцевать, 
от душ и посмеяться, вы иг­
рать приз. М ы гарантируе/и 
всем хорош ее настроение и 
м н о го -м н о го  улы бок.

На вечере будут д е м о н ­
стрироваться м одели о 'деж- 
ды для тех, ко м у  за 30.

В переры ве м о ж н о  посе­
тить бар, выпить коктейль, 
прохладительны е напитки.

Л. КОТ, 
и н структор  

м ассового  отдела 
Д ворца.

ГОРНАЯ РЕЧКА.
Рисунок Ю . Корш ева.

Ш  СПОРТ

Вернулись со щитом
Ю ны е борцы  города  при ­

няли участие в V II тради ци ­
онном  р е спуб л иканском
турни ре  по классической 
борьбе, посвящ енн ом - па­
м яти Героя С оветско го  С о­
ю за  И. Е. Завары кина. О н 
прош ел в Л ениногорске .

На ковер  вышли предста ­
вители 16 гор о д о в  Россий­
с к о й .  Ф е д ерац ии  —  Казани, 
Саратова, Н абереж ны х Чел­

нов, Липецка, Уфы, других.
П обедителям и в своих 

весовых категориях стали 
учащ иеся ш колы  №  28 Д ж а ­
лиль Сайф утдинов, Э дуард 
Вахитов, а та кж е  ученик 
ш колы  N° 5 Владимир Ко - 
ш урни ков

Ф . ЯЛАЛТДИНОВ, 
директор. Д Ю С Ш  

спортклуба 
«Уральский трубник».

Редактор С. И. Л Е КА Н О В .

рвкаама
Кинотеатр «Восход». 12, 13 февраля «Ч Е Л О В Е К С 

Б У Л Ь В А Р А  К А П У Ц И Н О В » , « П Р А З Д Н И К  Н Е П ТУ Н А ». 
Сеансы: 9, 12, 15, 18, 21 час.

Кинотеатр «Космос». 12 февраля «И В А Н О В КАТЕР » 
Сеансы: 9, 17-30. 19-30, 21-30 час «О Б Ы КН О В Е Н Н Ы Й  
Ф А Ш И З М » Сеансы: 11, 15 час. 13 февраля «И ВА Н О В  
КАТЕР». Сеансы: 9, 15, 17, 19, 21 час. «М УЛЬТС БО Р- 
Н И К». Сеансы: I I ,  13 час.

Дворец культуры «Строитель». 12 февраля «Э С К А Д ­
РОН ГУСАР Л Е ТУ Ч И Х » (2 серии). Сеансы: 18, 20-30 
час.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ «СТРОИТЕЛЬ»
У нас в гостях 14 ф евраля лауреат р о к-па н о - 

р а м ы -8 / группа  «М истер Твистер» г. М осквы . 
Начало концертов  в 15 час. и в 17 час. 30 мин. 
П риним аю тся коллективны е заявки. Билеты п р о ­

даю тся в кассе Д ворца  культуры  «Строитель».

14 февраля в 14 часов приглашаем детей млад­
шего пионерского возраста совершить путешест­
вие по «Играіі-городу».

КИНОТЕАТР «ВО С ХО Д»
С 16 ф евраля начинается п оказ цветной ш и ро ­

коф орм атной  двухсерийной ленты киностудии  
им. М. Г о р ько го  «Русь изначальная». Эта картина 
обращ ена к д ал е ко м у  V I веку, к истокам  ф о р м и ­
рования Руси как государства.

17 ф евраля в 21 час кин о ле ктор и й  «Экран и 
время». Д ля вас, лю бители киноискусства , твор­
ческие портреты  м олоды х актеров ф р а н ц узско го  
кин о  Ж ерара Д епардье  и Натали, бей. Д е м о н ­
стрирую тся  ф рагм енты  из ф ильмов с их участи­
ем : «Я вас лю блю », «С обаки в городе», «П ро­
винциалка». В заклю чение  цветная ф ранцузская  
лента «Я вышла зам уж  за тень». В главной роли 
Натали Бей. Б еседу ведет киноискусствовед . Инна 
Ш терен гарц .

Приглаш аем, товарищ и зрители!

С П О Р Т К Л У Б  «У Р А Л Ь С К И Й  Т Р У Б Н И К »  про­
водит спортивно - массовые мероприятия, -посвя­
щенные открытию XV Олимпийских игр.

12 13 февраля в парке культуры и отдыха —
массовые старты по л ы ж ны м 'гонкам  на освешёіг 
ной трассе. Начало 12 февраля в 18 часов, 13 
февраля в 11 часов. Приглашаются руководители 
цехов, трудящиеся Новотрубного завода, пред­
приятий города, учащиеся Д Ю С Ш  и секций кл у ­
ба. все желающие.

13 февраля на ,ба.зе отдыха «Бодрость»— спар­
такиада допризывной молодежи (лыжные гонки). 
Начало в 11 часов. 14 февраля —  второй тур эс­
тафеты по лыжным гонкам.

14 февраля во. Дворце спорта имени, 50-летия 
В Л К С М  —  классификационные соревнования 
юных фигуристов. Начало в 15 часов.

13— 14 февраля на стадионе Новотрубного за­
воза — финальные игры по хоккею с .мячом пер­
венства СССР среди команд первой лиги (юнио­
ры). Начало в 11 часов и в 13 час. 30 мин. На 
втором ноле — первенство завода по хоккею  в 
зачет X X X II зимней спартакиады. Начало в 11 ча­
сов. • .

14 февраля во Дворце водных видов спорта — 
семейные старты на воде. Начало в .11 час. Воз­
раст детей 10-^14 лет. Приглашаются все желаю­
щие.

14 февраля в спортивном зале филиала —-  мат­
чевая встреча по классической борьбе (Сверд­
ловск, Невьянск, Нижний Тагил). , .

13 февраля на стадионе птицеф абрики.— пер­
венство облсовета Д Ф С О  профсоюзов по зимнему 
футболу между командами спортклуба «Уральский 
трубник» — «Северский трубник». Начало , в 11. 
часов.

Новотрубники и трудящиеся предприятий горо­
да!

Примем активное участие в спортивных меро­
приятиях, посвященных открытию XV зимних 
Олимпийских игр.

УП И им. С. М. КИ Р О В А  объявляет прием на 
подготовительные курсы в г. Первоуральске. 
Подготовка проводится по 'математике, физике, 
русскому языку и литературе. Занятия 3 раза в 
неделю с 10 и 13 часов. Плата за обучение 30 
рублей.

Начало занятий 3 марта: Вступительные экза­
мены I потока на О ТФ У П И  с 1 июля на специ­
альности: «Промышленное и гражданское строи­
тельство», «Обработка металлов давлением», 
«Электропривод и автоматизация промышленных 
установок», «Автоматизированные металлургиче­
ские машины и агрегаты».

Адрес: пр. Космонавтов. Г О ТФ У П И . 3 этаж, 
комната № 36, ежедневно с 14 до 18 часов, в 
субботу с 10 до 15 часов. Телефон 2-24-55.

ДВО РЦ У ВОДНЫ Х ВИДО В СПОРТА на постоян­
ную  работу требую тся  и н структор -м етоди ст по 
работе с детьми, м ед ицин ские  сестры, врач,' по ­
ж арны е, контролеры .

15 ф евраля во Д в о р ц е  спорта им ени 50-летия 
ВЯКСМ состоится финал о ткр ы то го  Кубка  ВЦСПС 
по хо кке ю  м е ж д у  ком андам и «Автомобилист» 
(С вердловск) — Ц С КА  (М осква). Начало в 18 
час. 30 мин.

Билеты продаю тся  в кассах Д ворца  спорта.

Р Е В Д И Н С К И Й  С П О Р Т И В Н О -Т Е Х Н И Ч Е С КИ Й  
К Л У Б  проводит набор на платные курсы секре- 
тарей-машннисток. За справками обращаться по 
адресу: г. Ревда, ул. Азина, 83 или по телефону 
4-22-11 ежедневно, кроме субботы и воскресенья.

ВЫСОКИЕ ЭСТЕТИЧЕСКИЕ 
И ГИГИЕНИЧЕСКИЕ СВОЙСТВА —  ГЛАВНЫЕ 

ДО СТО ИНСТВА ПОСТЕЛЬНОГО БЕЛЬЯ!
Набивные и однотонны е, различных м оделей 

и кон стр укц и й , оф орм ленны е вы ш ивкой и к р у ж е ­
вом постельны е принадлеж ности  создадут ую т в 
вашей спальне и станут хорош им  п о д а р ко м  для 
ка ж д о й  семьи.

12 и 13 ф евраля в магазине № 44 «Товары для 
женщ ин» (ул. Ватутина) проводится вы ставка -про­
дажа постельного  белья. В м а г а з и н  поступили 
одеяла ватные атласные полутора- и двуспальные 
по цене от 32 До 43 рублей,

*  *  *

И Г Р У Ш К И  — Д Е Т Я М
В магазин As 5 «Товары для детей» (ѵл Труб­

ников) поступили электромобили по цене'45 руб­
лей .

Имеются коляски детские закрытые по цене 
70 рублей производства Дубненского машиностро­
ительного завода.

ДЕНЬ СЕМЕЙНОЙ П О КУ П КИ !
14 ф евраля с 9 до 14 часов м агазины  N8 5 «То­

вары для детей» (ул. Труб ников) и N2 30 «Товары 
для м уж чин»  (ул. Трубников), N° 44 Товары для 
ж енщ ин»  (ул. Ватутина), №  43 «Товары для д о ­
ма» (ул. Ватутина) проводят день семейной по ­
купки .

П риглаш аем  в м агазины  гор п р о м то рга !

В Н И М А Н И Ю  ПО КУПАТЕЛЕЙ!
13 ф евраля райпо проводит яр м а р ку  по пр о ­

даж е пром ы ш ленны х и продовольственны х това­
ров в ф ойе Д ворца  культуры  «Строитель».

Начало ярм арки  в 10 часов.

ЯРМАРКА! ЯРМАРКА! ЯРМАРКА!
13 февраля с 9 часов в фойе малого зала 

Дворца нультуры «Строитель» проводится пред­
праздничная ярмарка, посвященная 70-летикі 
Советской Армии и Военно-Морского Флота. В 
10 часов приглашаем покупателей на демонст­
рацию моделей одежды весеннего ассортимента.

Горпром торг.

Поздравляем
П о п р а в л я е м  -КОЗЛОВ­

С КИ Х  В аси ли я  Е го рови ча  и 
Е ли заве ту  А л е к с а н д р о в н у  с 
40 -летием  со в м е стн о й  у ц и з - 
н и. Ж елаем  к р е п к о г о  зд о ­
р о вья  и д о л ги х  лет ж и з н и .

Детн. внуки.

М.ЕЧЕВА А ф а н а си я  Ф и л и ­
м о н о ви ча  сер де чн о  п о зд р а в ­
ляем с 60 -летием . Ж елаем  
к р е п к о г о  зд о ровья , д ол гол е ­
тия .

Жена. дети, внуки.

СОБОЛЕВА В лад и м и ра  М и ­
ха й л о в и ч а  п о зд ра вл яе м  с 
ю билеем . Ж елаем  зд о ровья , 
с ч а сть я , у с п е х о в  в работе.

Коллектив цеха  
«Втоочермет».

П оздравляем  ТО М А Ш Е Н КО  
В аси ли я  К о н с та н ти н о в и ч а  с 
50 -летием . Ж елаем  здо ровья , 
с ч а сть я , д о л гол ети я .

Друзья Р о ж к о в ы ,  
Прохоровы.

П оздравляем  А Л Е КС Е ЕВ А  
Е вге н ия  П авловича с 80-ле­
тие м  Ж елаем  зд о ровья , б ла­
го п о л уч и я .

Вилиева М. П..
Голубчиков М. М.

П о зд р а в л я е м ' д о р о го го ' 
ЕКИМ О ВСКО ГО  А н а то л и я  
Ф е д оро вич а  с 50-летием . 
Ж елаем  к р е п к о г о  зд о ровья , 
сч а стья , д о л ги х  лет ж и з н и .

Жена дочери, зять.

Д о р о го го  м у ж а . отца , де ­
д у ш к у , п р а д е д у ш к у  ПАН О ­
ВА М и хаи л а  И ван ови ча  п о зд ­
равляем  с 75 -летием . Жела» 
ем к р е п к о г о  зд о ровья , д ол ­
ги х  лет ж и з н и .

Ж ен а . дочь, зять,
внучки, правнуки.

Д о р о гу ю  ж е н у , м ам у, б а ­
б у ш к у  Ф Е Р А Ф О Н ТО В У  Зиг 
на й д у  Г р и го р ь е в н у , л о го п е ­
да д е т с ко го  сада N° 47, от 
д у ш и  по зд ра вляе м  с п о л у ­
че ни ем  в то р о го  в ы с ш е го  об­
ра зо ва н и я . Ж елаем  зд о р о ­
вья, р а д о сти  и о п ти м и зм а .

Муж. сын. сноха, внук, 
друзья.

У в а ж а е м у ю  Н и н у  С ем е­
н о в н у  ГО Р БАЧ Е Н КО  п о зд ­
р а в л я ю  с ю билеем . Ж ела ю  
зд о ровья , д о л ги х  лет ж и з н и .

Кислицина М. Ф.

П оздравляем  д о р о го го  п а ­
п у . д е д у ш к у  С Л А М И Х И Н А  
Ф ед ора  Е л и за р о ви ча  с 60-ле­
ти е м  Ж елаем  к р е п к о г о  здо­
ровья .

. Дети, внуки.

Д о р о гу ю , л ю б и м у ю  н а ш у  
м ам у и б аб усю  О М О Ш КИ Н У  
А н н у  С ам ой л овн у  поздрав- 
ляем  с днем  р о ж д е н и я . Ж е ­
лаем зд о ровья , с ч а сть я  и 
д о л гол ети я .

• Дети, внуки, правнуки.

П оздравляем  д о р о гу ю  ма« 
м у ИСЛЕНТЬЕВУ В а л е н ти н у  
с 60 -летием . Ж елаем  к р е п ­
к о го  зд о ровья .

Семья Волковых.

•  Меняем ш ш
М е няется  однокомнатная 

квартира 19,5 кв. м в г. Ки - 
р о вгр ад е  Свердловской об­
ласти на равноценную или
2-комнатную в Первоураль­
ске. Обращаться: пос. Тали­
на, ѵл. 40 лет Октября, д. 
30 или по тел. 97-5-41.

Меняется 2-комнатная
квартира 32 кв.м . 2-й этаж  
с телефоном и комната го­
стиничного типа 16,3 кв.м , 
3 й этаж на 3-комнатную. 
Звонить по тел. 2-60-56.

Выражаем сердечную  бл а­
годарность коллективам  
МЖК. СУ-3, лично мастеру  
Головкину А. Г., бригадиру  
Сайфиеву М., коллективу 
участка № 3 СУ-2 за оказан  
ную помощь и участие в 
похоронах дорогого' нам 
сына, брата, мфжа, племян­
ника Криницына Николая 
Павловича.

Родные.

. Коллектив горпищеторга выражает глубокое 
соболезнование бывш ему директору горпищ етор­
га. ветерану труда Рубцовой В ер е' Захаровне по 
поводу преж девременной смерти сына 

РУБЦ О ВА 
Б ориса  А н а то л ье ви ча .
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