
ПЕРЕСТРОЙ КА: МНЕНИЕ РАБОЧЕГО

ЕСЛИ БЫ НАС ВЫСЛУШАЛИ...
Приглашаем к дискуссии

Письмо, ко торое  мы предлагаем  ваш ему вни­
манию, во зм о ж н о , в чем-то категорично. Н е ко то ­
рые суж дения автора м огут показаться спо р ны ­
ми. Этой публикацией мы откры ваем  дискуссион ­
ный клуб  на страницах газеты и приглаш аем чи­
тателей высказать свое мнение не только  по 
поводу этого письма, но и поделиться наболев­
шим, касаю щ имся ж и зн и  своей бригады , цеха, 
завода.

цепях, которы м и загруж аем  
в ванну садки, от тем пера­
турны х перепадов появля­
ются трещ ины. Я предл о ­
ж ил  испытать такой цикл 
работы, чтобы горячая цепь 
не попадала в воду. Но 
мастер Н. А. Д ом рачее так 
исказил идею, нагнал столь­
ко страху, что ни о каком  
испытании не м огл о  быть и

Госприем ка  которая Дей- виться. О б этом я говорил р ^ '  кочет руко во д сгв о  ни . 
ствует в десятом  цехе Но- с секретарем  парткома чего делы вагь. П рим е-
вотрубного  завода, выявила А. П. М эрты нчуком , просил, курьезны е . Чтобы уста 
все наши недостатки. М ы чтобы обратили внимание ^ овить нож н , для по 
стали «рекордсм еном » по на травильным отдел, кото- ^  п р 0 волоки, старш ему 
возврату труб на доработ- рыи уж е давно стал узким  мас у в в Беляеву ну 
ку. Лично я ож идал: так местом. Сдвигов нет. ж ен к  ' к ый ео.
оно И будет, и очень со - Убеж ден, что качествен- ставляотся более лвт
жалею , что госпр и е м ку  ную  трубу м о ж н о  получить 0казывается> чтобы вста.
не ввели раньше. П осм отри- только при ритмичнои, хо- „    ' ___ __^ г  г- вить стекло в световое тао-те, ка к велась борьба за ка- рош о спланированной рабо- пп г ж £  ' ло с надписью : «П роход  за-чество в наш ем травильном те. А как работать в нашемг ^  ^  прещ ен» в опасной зоне,
отделе. Бригадир, кстати, травильном  отделе, когда  п^ Нада6ите 
неосвобож денны й, долж ен  мастеру отделки давай ос
был постоянно находиться ветленную  трубу, терм оот-
на участке отделки. В слу- делу 
чае, если пакет забракова- ХПТ

о б е зж иренную , на 
намазанную . И всем

где устанавливаются

он обязан уговорить в первую  очередь. Значит,

корзин ы  с трубами, не хва 
тило полутора лет. Инте-

тогда зани-

• -  ресно, что о б р е зо к  1 бруса,
контролера, чтобы брак на мне уж е  запланировано на ^ от й м о ж н о  п ривар ' ть,
оф ормляли. Если уговоры  руш ение технологии. Как fь лежит тут же.не действовали, гравильщ и- это м о ж н о  запланировать в _  иф икации на з кза .
ка лишали прем ии якобы  за прокат заготовку, ко торой  £ показали низкие
наруш ение технологии. За- ещ е нет, и, наоборот, под- тео есиие знания. я
хочеш ь узнать, в чем кон- готовленную  к прокату за- ложил организовать
кретно  наруш ение, чтобы готовку  не берут на станы, 0£  ниѳ в ответ услышал:
не допустить брака вторич- так как она не запланиро- <<в cTQfle ecifc ин
но, никто не проанализиру- вана. Вот и вы нуж ден мас-
ет, не объяснит. тер ХПТ всеми правдами, а т _,p. I а к  чем жеД оказы ваеш ь, что делал, скорее  неправдами, продви-' ' л  маю тся руководители отдекак учили, — не верят. Как гать заготовку. О ка ко м  ее , .. с-  ' ’ ,  к  ,  ла? М ож е т быть, они ведут
быть, если я работал строго  качестве м ож ет быть раз -  пропагандистов в
по инструкции, а трубы  за- говор, если стан простаива- ^оллективв или нападили
браковали? Как объяснить, ет? Все эти вопросы  давно ВОСПИтательный п р 0 ц есс? Не 
когда  в одной садке обра- были бы реш ены, если бы пом ню  чтобы
оатьівается несколько  паке- нас выслушали.ч/ 7 вели беседу. В последнеетов, а бракуется один? Сам, Уж е давно травильному д даж е с „  ами
лично для себя я пытался отделу не везет на руково - не позд  ЯЮІ. д  ско л ько
наити источник брака, но дителеи. Все резвы е на то, лю дей нд пенс и
когда  нарушал технологию , чтобы наказать рабочего. хоть бы м спасибо
трубы не браковались. Зна- Но ведь госприем ке  нужна сказали за труд , П ростого
чит, зло где-то  в д р у го м  качественная труба, а не' человеческого  разговора  неместе. килом етры  распоряж ении .

А м еж кристаллитная ко р - А  вот чтобы создать нор-
розия? Этот брак относят мальные условия для рабо
не к ко н кр е тн о м у  виновни- ты, нашим руководителям  и Лопѵскать
ку  или даж е бригаде, а сра- дела нет. Если вы скажеш ь .

дож деш ься.
По-моему^ непроститель­

но руководителям  отдела 
что зарплата 

травильщ иков пятого раз-
ЗУ К двум отделам -  тра- недовольство, услыш иш ь. и н
яильному и термоотделу. «Вас никто здесь не дер- ч е м . ра6опИХ третьего
Вероятно, технологи при- жит. У начальника цеха на отделов,
знали свою беспом ощ ность: ваше место вот такая пачка Повышать производитель-
ваш брак, разбирайтесь, заявлении». В термоотделе HOcTb мы м ож е м
как хотите. Но ведь иару- устанавливают новые, более толяко „  счет ия
шена структура  металла, производ и ,ельны е  печи, на 1ВХИОЛОГ техники без-
при чем здесь травильный ХПТ _  дополнительно не- опасиоети 0тд дл  работввт
отдел с его хим ической об- ско л ько  станов, перевели мд п но этого ни кго
работкой поверхности труб? часть станов иа двухручье- не хочет видеть С ок 

Упрекаю т травильщ ика в вой прокат, а у нас все те
ю м , что плохо мыл трубы, ж е  две ноги и две руки.
Но если эту грязь не берет Пора внедрять механиза
ни щелочь, ни кислота, то цию, улучшать организацию  
водой никогда не отмоеш ь, труда

количество рабочих уже 
технологически н е в о зм о ж ­
но.

С транно звучит, но штат
п  d  и  У нас сейчас 7,5 человека.Вот и льется без пользы  К прим еру: для промы в ^  ,  то
„ода  всю  смену под боль- ки труб  поставили насос на- пол м незначительную
ш им давлением. А ведь эта пором  25 атмосф ер. Для допл „  совм ещ енив, ' с .
вода — наши деньги, голь- качества труб это, м ож ет 7 -•*  ' £ г 1 ли вдруг работает восем»ко  вы брош енны е. быть, и хорош о, но каково

Все годы  я не был сто- держать шланг, которы й с
ронним  наблюдателем, го- о гр о м н о й  силой приж им ает
ворил о
оперативках, на собраниях, эту работу перелож ить наи  г- / г- ли оклад ы а на ©плату нам
даже писал в газету. Но плечи машины, но даже 7£ работы в вечернее и ноч-кр о м е  репутации склочника, слушать об этом не хотят. ^  «^ ^ о 7 ^ ное время нет средств. Ян еуж ивчивого  человека не Вся техника безопасности г  ^  Гс с- поним аю  чтобы наити этидобился ничего. Я не при- сведена к сбору подписей средства, мы долж нь і рабо-

осемь
человек, то... с нас причи­
тается.

? п Сейчас инженерно-технинедостатках на тебя к стене? Д авно пора л -•£ ческим  работникам  повыси-ыл глппдциву зтѵ лаплтѵ/ прпо nnu/uru мд

систему «даваи-да- в карточке  при квартальномы - тать больш е и качественнее.», «меньш им составом инструктаже. И не случайно ..
ж г Мы, рабочие, давно «за»,іьше труб». Где это 6у- в ж урнале нет предлож ении  к  _только организуйте

знаю 
вай», 
больш е
дет больше? Вероятно, в от рабочих, мы убедились,
обрези. Уж е год назад зна- что вносить их бесполезно Умел°/ создайте Усл° -
ли, что вводится госприем - -  никто не услышит. вия для *°Р °ш е и  работы,
ка, и время бы ло дано, что- Есть на расплаве очень В. ПЕШЕХОНОВ,
бы основательно подгото- травмоопасное место, Иа травильщ ик цеха №  10.

Пятилетка, год третий

времени. На удлинение б р у - ,

КРАСНОЕ З Н А М Я -Т Э Ц
Хорошее Известие поступило на ТЭЦ. По итогам чет­

вертого квартала 1987 года коллектив признан лучшим 
по районному управлению Свердловэнерго. Ему вру­
чены переходящее Красное знамя и премия в размере 
полутора тысяч рублей. В числе главных критериев 
оценки работы предприятия — надежное энергоснабже­
ние города. Кстати, в январе тоже не было остановок 
оборудования. И это при том, что в связи с напряжен­
ным пдакрм доволыіБ мало времени выделяется на ре­
монт техники. Показатель «рабочая мощность» с этого 
года стал фондообразующим. И это требует от энерге­
тиков работы без простоев.

Л. Ш УЛИ Н А, рабкор .

С ДИСЦИПЛИНОЙ В ДРУЖБЕ
На совместном заседании администрация и профсо­

юзный комитет треста Уралтяжтрубстрой рассмотрели 
итоги работы по почину северцев «Трудовой и общест­
венной дисциплине — гарантию коллектива».

В прошлом году 74 бригады строителей включили 
такой пункт в социалистические обязательства. 23 сдер­
жали слово и работали без нарушений. В феврале они 
получат пятнадцатипроцентную прибавку к годовому 
вознаграждению. Многие другие коллективы справедли­
во недосчитаются весомых пяти-десяти процентов годо­
вого вознаграждения.

Впервые ряду трудовых коллективов треста при­
своено почетное звание «Коллектив высокой трудовой 
и общественной дисциплины». В том числе отделоч­
никам Т. Д . Медведевой из первого управления и Н. А. 
Кодочиговой из третьего управления, плиточникам Т А. 
Ушаковой из четвертого управления, бригадам формов­
щиков М. И. Васильева и Р. А. Насибуллина с завода 
Ж Б И и К , бригаде бетоноукладочного комплекса управ­
ления механизации А, И. Илгашева и другим. Звание 
заслуженно получили также коллектив Дворца куль­
туры «Строитель» и работники детских садов № 73 
и 99.

В. ПО НО М АРЕВА, 
и « .  председателя проф ком а треста.

Когда в трубоволочи­
льном цехе № 7 Ново­
трубного завода осваива­
ли в семидесятые годы 
новую технологию — 
прокатку труб на двух­
ниточных станах с пла­
вающей оправкой, валь­
цовщик Леонид Ивано­
вич Манин одним из пер­
вых начал выпускать 
продукцию на необычном 
в то время оборудовании.

Ныне дн передает свой 
богатый житейский и 
производственный опыт 
(на заводе 35 лет) мо­
лодым рабочим. К  при­
меру, первый раз оставят 
подручного за вальцов­
щика. Обязательно по­
дойдет тогда к  нему 
Леонид Иванович, помо­
жет настроить стан, под­
скажет, как добиться вы­
сокого качества трубы. 
По характеру ветеран 
д о б р о ж е Л а т е л ь н ы й  и 
уравновешенный. К  его 
мнению прислушиваются 
в совете бригады. Неред­
ко Л. И. Манин остается 
на своем участке Х П Т за 
бригадира или мастера. 
И всегда в руководимом 
им коллективе находит 
понимание при достиже­
нии общей задачи.

Леонид Иванович Ма­
нин награжден орденом 
Трудового Красного Зна­
мени.

Ф о то  А. Кадочигова.

УКАЗ ПРЕЗИДИУМА ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР
О ВНЕСЕНИИ ДО П О ЛН ЕН И Й  В У К А З  ПРЕЗИДИ УМ А 

ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР «О ПОРЯДКЕ РАССМОТРЕНИЯ 
ПРЕДЛОЖ ЕНИЙ, ЗАЯВЛЕНИЙ И Ж А ЛО Б ГРАЖ ДАН »

(Ведомости Верховного Совета СССР, 
1980 г., № 11, ст. 192) частью третьей
следующего содержания:

«Письменное " обращение гражданина 
должно быть им подписано с указанием 
фамилии, имени, отчества и содержать 
помимо изложения существа предложения, 
заявления либо жалобы также данные о 
месте его жительства, работы или учебы. 
Обращение, не содержащее этих сведений, 
признается анонимным и рассмотрению не 
подлежит».

Учитывая пожелания трудящихся об 
усилении борьбы с анонимными наветами, 
которые не совместимы с принципом глас­
ного, о т к ^ іт о го  и свободного обсуждения 
в нашей стране всех основных вопросов 
общегосударственного и местного значе­
ния, Президиум Верховного Совета СССР 
постановляет: 

дополнить статью 1 Указа Президиума 
Верховного Совета СССР от 12 апреля 
1968 года «О порядке рассмотрения пред­
ложений, заявлений и жалоб граждан» в 
редакции Указа от 4 марта 1980 года

Председатель П резидиум а Верховного  Совета СССР
А. ГРОМЫКО.

С екретарь П резидиум а В ерховного Совета СССР
Т. М ЕНТЕШ АШ ВИЛИ. 

М осква , Кремль, 2 февраля 1988 ^



Ф ОТОРЕПОРТАЖ
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К  СЕССИИ ГОРСОВЕТА. 
ПРОГРАМ М А «ЗДОРОВЬЕ»

ПРОБЛЕМ Ы  
ЕЩ Е ЕСТЬ

В столярном цехе Коуровского леспромхоза, как и во всех подобных 
цехах, свежо пахнет деревом. На снимке не весь коллектив, всего здесь 
12 человек. Обеспечивают они добротными столярными изделиями все 
объекты, большинство из которых возводится хозяйственным способом.

За пять лет в коллективе не было ни одного нарушения дисциплины. 
А руководит им Николай Петрович Калашников. Сфотографировали его 
за работой: на верстаке у окна он заканчивал стеклить раму, и солнечный 
луч скользил по теплому дереву.

Ф о то  В. Зотова.

■  ТРЕЗВОСТЬ — НОРМ А Ж И ЗН И

ЧТОБЫ ЗАСЛОН 
БЫЛ КРЕПКИМ

равнодушно проити мимо 
винного магазина).

А. Зыков поделился, что 
комитет комсомола намерен 
расширить деятельность мо­
лодежного клуба предприя­
тия, что расположен по 
Комсомольской. К  примеру, 
пора там открыть клуб лю­
бителей поэзии. За его ор­
ганизацию берется аппарат­
чик второго цеха, член ко ­
митета BJ1KCM Олег К о н ­
стантинов.

Немало еще на предприя­
тии недостатков в работе 
с пьянством. Не все формы 
здесь используются. К  при­
меру, почему бы перед ки ­
носеансами в клубе не про-

Д о  недавнего времени первичной организации, ко- 
первичная организация Доб- торое состоялось на днях, 
ровольного общества борь- Проходило это официаль- 
бы за трезвость производст- ное мероприятие в непри-
венного объединения «Хром- нужденной обстановке. Ую т-
пик» была крайне малочис- но расположившись за сто-
ленна. ликами недавно открытого

—  Разговаривал с руково- кафе в клубе имени В. И. 
дителями —  начальниками Ленина, вели собравшиеся 
цехов, отделов о важности разговор за чашкой чая. 
этого общества, —  расска- Кстати, чая фирменного, 
зывал председатель первич- морковного, с молоком. Го-
ной организации А. Ф. Зы- товит его по собственному водить бебеды антиалкоголь- 
рянов. ■ И замечал обид* рецепту активистка о б іцест* ной тематики, не демонстри- 
ную реакцию, улыбаются, ва, контролер О Т К  Светла- ровать документальные
M0J}> „ несерьезно все это. на Фаткиева. фильмы на эту же тему?

Сейчас к  прежним 25 Разговор шел о том, ка к  Такая”  “рекомендация про­
членам Б Д О Ы  добавилось преодолеть инертность и ЗВу чала в выступлении от- 
почти столько же. Влились пассивность, как привить ветственного секретаря го- 
в организацию директор желание жить интересно, родского совета В Д О БТ 
объединения А. Н. Ш мидт, полноценно. Настораживают g  g Коротаевой Она по- 
секретарь парткома Л. Д . цифры, приведенные А. Ф. жеЛала производственникам 
Изюрова, п р е д с е д а т е л ь  Зыряновым: сколько прогу- теснее взаимодействовать с 
п р о ф с о ю з н о г о  комитета лов совершено хромпнковца- педагогами школы № 12
Ю . И. Вяткин. Членские би- ми на почве пьянства! Учительский коллектив со-
леты им были вручены на —  Пока мы не убедим здал агитбригаду! вся про- 
отчетно-в:..иорном собрании пьющего в том, что он уби- Грамма которой — бой пья-

ЗАГОВОРИЛА
РУСЬ

БЫЛИННАЯ
Мы уже публиковали 

отклики на выступление 
н а р о д н о й  артистки
РСФСР Елены Сапого­
вой, которая не в первый 
раз приезжает в Перво­
уральск. К а к  выяснилось, 
число поклонников уди­
вительного искусства
Елены Андреевны в на­
шем городе велико. От­
клики  на концерт про­
должают поступать в ре­
дакцию. Вот что пишет 
К . И. Мильков: «В пес­
нях, былинах, рассказан­
ных певицей, предстает 
история Руси, которую 
мы должны знать и по­
мнить, ведь это наши 
корни. Бесконечно благо­
дарен Елене Сапоговой 
за то, что она не дает 
предать забвению народ­
ное искусство». Соглаша­
ется с ним в своем пись­
ме и Щ еглакова: «Чтить 
традиции предков, пере­
давать их из поколения в 
поколение —  наш долг».

Л. Сабировой запом­
нилось выступление пос­
ле концерта семейного 
ансамбля Матвеевых из 
Новоалексеевки.

О. АЛЕКСЕЕВА.

вает в себе человека, кале­
чит душ у свою, калечит 
судьбу близких, не добьем­
ся успеха, —  взволнованно 
говорила врач-нарколог 
В. М . Нерода.

—  Пьянству нужно проти­
вопоставить интересный до­
суг, —  включился в разговор 
секретарь комитета комсо­
мола Александр Зыков,
вступивший в В Д О Б Т  два 
года назад. Он рассказал в 
подтверждение, что ребята- 
хромпиковцы, ставшие тури­
стами, теперь безразличны к 
спиртному (а ведь некото­
рые из них раньше не могли

ницам. Неплохо бы позна­
комить тружеников пред­
приятия с этой программой, 
да и самим производствен­
никам не зазорно создать 
подобную агитбригаду.

На собрании были выска­
заны и другие предложения: 
о проведении выставок тех­
нического творчества, вече­
ров отдыха, своеобразных 
конкурсов (к  примеру, по 
завариванию чая).

Председателем первичной 
организации вновь избран 
начальник отдела кадров 
А. Ф. Зырянов.

А. Ф И Л А ТО В А .

Деньги 
любят счет

С п е рвого  ф евраля ко л ­
лектив рудоуправления пе ­
реш ел на новые тариф ные 
ставки и д олж ностны е  окла­
ды. В этот ж е  день слуш а­
тели ш колы  м арксистско - 
ле н и н ско го  образования в 
руд н о м  карьере  провели 
итоговое  занятие по теме 
«Хозрасчет». П ропагандист 
начальник р у д н о го  карьера 
В. Д . К уче р ук  напомнил ос­
новны е принципы  о б разова ­
ния различны х ф ондов и 
их распределения в услови ­
ях хозрасчета.

С обеседование преврати­
лось в б урное  о б суж дени е  
самых разны х проблем . 
О собенно  заинтересованны ­
ми и остры м и были вы ступ­
ления маш инистов экскава­
тора В. С м ирнягина  и А. 
К ругликова , ко то р ы м  с ра­
бочих мест хо р о ш о  видны 
бесхозяйственность, нераци ­
ональное использование 
оборудования. К прим еру, 
А . К р угл и ков  с болью  гов о ­
рил о том , что не м ож е т 
больш е участвовать в зака ­
пывании в отвалы м еталло­
лома, ко то р ы й  поступает из 
карьера.

Слуш атели говори ли  о 
плохом  качестве запасных 
частей, о том, что до  сих 
пор  нет весов для взвеш и­
вания за груж е нны х  д у м п ка ­
ров. О бсуж дались и такие 
проблемы , как вы сокая за­
болеваемость и слабая о з ­
доровительная работа.

Вопросов и предл ож ений  
слуш ателей пропагандист, 
руководитель записал не­
мало,

О. С АЙ ТО ВА,
I  ин структор

го р ко м а  КПСС.

В 1987 году медицин­
ские работники, труд я­
щиеся треста Уралтяж­
трубстрой и субподрядных 
организаций получили 
прекрасное здание новой 
поликлиники на 850 по­
сещений в смену, где со­
зданы все условия для 
работы медицинского 
персонала, обследования 
и лечения больных, про­
ведения профилактиче­
ских мероприятий.

Для получения полной, 
квалифицированной ме­
дицинской помоши уста­
новлен регламент работы 
поликлиники с учетом 
посменных графиков ра­
боты промышленных
предприятий и строитель­
ных организаций с 7 час. 
30 мин. до 21 часа во 
все дни недели и с 8 до 
18 часов в субботние 
дни.

Увеличено количество 
врачей, работающих в 
вечернее время и суббот­
ние дни. Работа вспомо­
гательных служб постро­
ена по скользящему гра­
фику, чтобы каждый тру ­
дящийся мог обратиться 
в поликлинику в удобное 
для него время. Активно 
внедряются новые формы 
работы, направленные на 
повышение качества ме­
дицинской помоши,— сов­
мещение п р о ф е с с и й ,  
бригадный метод обслу­
живания, организация 
дневного стационара в 
поликлинике и новых спе­
циализированных прие­
мов, отделения профи­
лактики и пропаганды 
здорового образа жизни.

Созданы все условия 
для восстановительного 
лечения. В состав отде­
ления входят лечебный 
бассейн, сауна с бассей­
ном, подводный массаж, 
лечебные души, кисло­
родные и субаквальные 
ванны, ингаляторий, ка ­
бинеты грязелечения, ле­
чебной физкультуры и 
массажа, рефлексотера­
пии и трудотерапии. 
Ф ункционирую т барока­
мера и кабинеты элек­
тросна, психологической 
разгрузки, другие.

С открытием этого от­
деления появилась воз­
можность для проведения 
комплексного лечения 
различных заболеваний, 
что должно в значитель­
ной мере сказаться на 
состоянии здоровья насе­
ления, снижении заболе­
ваемости с временной ут­
ратой трудоспособности. 
По итогам работы за 
1987 год заболеваемость

строителей снизилась на 
восемь процентов, что 
позволило тресту сэконо­
мить условно 54280 руб­
лей.

Но наряду с положи­
тельными моментами
имеются факты, отрица­
тельно влияющие на по­
становку медицинского 
дела в медсанчасти. В 
процессе эксплуатации 
поликлиники выявились 
недоделки, которые стро­
ители не торопятся ис­
править. Не можем ре­
шить вопросы с центра­
лизованной поставкой 
грязи в грязелечебницу, 
подготовкой врача для 
лечения по методам иг- 
лорефлексотерапии. И с­
пытываем большую по­
требность в медицинских 
кадрах как  врачебных, 
так и сестринских для 
комплекто в а н и я всех 
служб, в основном из-за 
отсутствия жилья.

Настало время для ре­
шения вопроса о строи­
тельстве стационара, так 
ка к  в настоящее время 
больничную помощь мы 
оказываем в приспособ­
ленном, старом здании, 
не отвечающем совре­
менным требованиям. 
Кроме того, отдаленность 
стационара от поликли­
ники не дает возможно­
сти использовать весь ар­
сенал имеющегося доро­
гостоящего оборудова­
ния, приобретенного в 
связи с пуском новой по­
ликлиники (особенно от­
деления восстановитель­
ного лечения) для обсле­
дования и лечения стаци­
онарных больных. Стаци­
онар строить необходимо 
обязательно рядом с по­
ликлиникой. Необходимо 
решить вопрос об откры­
тии современного диагно­
стического центра для 
всех жителей Первоура­
льску.

Работники медсанчасти 
№ 2 треста Уралтяж ­
трубстрой приложат все 
свои силы и знания для 
оказания населению вы­
сококачественной меди­
цинской помощи, будут и 
дальше проводить совме­
стную работу с админи­
страцией, профсоюзными 
организациями т р е с т а  
Уралтяжтрубстрой и про­
мышленных предприятий 
по осуществлению меро­
приятий, направленных 
на охрану здоровья лю­
дей.

Н. ГОРБАЧЕНКО, 
главный врач м е д ­
санчасти т р е с т а  
У ралтяж трубстрой .

 —  ■.--■іц.-шгм-и-: . . . . . . . . л п . —  * і і  очередному занятию в системе экономического всеобуча
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Цель занятия: уяснить сущность и основные задачи
социальной политики КПСС ; показать роль социальных 
факторов в ускорении развития страны; проанализиро­
вать проблемы развития социальной сферы в стране, 
в городе, в трудовом коллективе.

По данной теме проводится два занятия в марте 
1988 года.

П Л А Н  темы платных услуг; забота
П Р О В Е Д Е Н И Я  ЗА Н Я Т И Я : о пенсионерах; усиление по-

I. Классики марксизма-ле- мощи многодетным семьям 
нинизма о социальной спра- и детям, оставшимся без ро- 
ведливости. , дителей).

I I .  Подъем благосостоя- П І. Социальные факторы 
ния советских людей —  од- интенсификации производст­
во из условий успеха пере- ва.
стройки (возрастающая 1. Повышение трудовой
роль общественных фондов активности коллективов; 
потребления, развитие систе- а) улучшение условий и 
мы здравоохранения, народ- организации труда, сокраще- 
ного образования, культу- ние доли ручного труда, ат- 
ры; развитие индивидуалы тестация и рационализация 
ноіі трудовой деятельности, рабочих мест, совершенство- 
реализация Продовольствен- ванне нормирования труда, 
ной программы; рост произ- применение коллективных 
водства товаров народного форм организации и оплаты 
потребления; развитие сис- труда;

б) участие трудящихся в 
управлении производством, 
деятельность совета трудо­
вого коллектива, развитие 
социалистического соревно­
вания, контроль за исполне­
нием коллективного догово­
ра, роль комитетов народно­
го контроля, участие трудя­
щихся в техническом твор­
честве.

2. Приоритетное развитие 
социальной сферы на пред­
приятии (совершенствование 
организации заработной 
платы; выполнение програм­
мы «Жилье-2000»; укрепле­
ние здоровья трудящихся; 
развитие физической культу­
ры и спорта; организация 
досуга; повышение квалифи­
кации трудящ ихся).

Л И Т Е Р А Т У Р А
1. К . М аркс, Ф. Энгельс, 

В. И. Ленин. О социальной 
справедливости. М ., Полит­

издат, 1987 г.
2. Материалы X X V II съез­

да КПСС .
3. Материалы апрельского 

(1985 г.), и ю н ь с к о г о  
(1986 г ) , я н в а р с к о г о  
(1987 г.) Пленумов Ц К  
КПСС.

4. Т. Заславская. «Челове­
ческий фактор развития 
экономики и социальная 
справедливость». «Комму­
нист», № 13, 1986 г.

5. А. Дмитриев. «Улучше­
ние жизни и труда совет­
ских людей». «Политическое 
самообразование», № 1, 
1987 г.

6. Л . Казаков. «Профсою­
зы и социальная политика». 
«Политическое самообразо­
вание», № 1, 1987 г.

7. «Актуальные проблемы 
развития социальной сфе­
ры». «Политическое самооб­
разование», № 10, 1987 г.

8. Л . Кунельский. «Соци­
альные факторы роста про­
изводительности труда». 
«Экономическая газета», 
№ 49, 1987 г.

9. В. Усанов. «Социальная 
справедливость — принцип 
социализма». Серия «Науч­
ный коммунизм», изд. «Зна­
ние», 1987 г.

10. «Интенсивное развитие 
экономики». Учебное посо­
бие. Москва, 1986 г.

11. Закон СССР о госу­
дарственном предприятии 
(объединении).

12. Постановл е н и е ЦК 
КПСС, Совета Министров 
СССР, ВЦ С П С  «Об обеспе­
чении эффективной занято­
сти населения, совершенст­
вовании системы трудо­
устройства и усилении соци­
альных гарантий для трудя­
щихся». «Правда», 20 янва­
ря, 1988 г.



■  ЖИВОТНОВОДЫ БИТИМ КИ у  ПОЛЕВЧАН

КОСОБРОДСКИЕ СМОТРИНЫ
Косой Брод давно зовут 
Уральскою столицею...
Знают нас и в области,
Знают за границею!
Эти задорные частушки — 

своеобразная визитная кар­
точка Кособродской молоч­
нотоварной фермы совхоза
«Северский», что расположи- Есть еще один любопыт- вилось у нас. Нам нужен связи любой ценный опыт Малейшее отступление от

В°лЛе„„Т ? ? °5 5 „ Л6В ны® Факт- Именно здесь, где ваш совет, ведь успехи по- на руку. На что же обрати- технологии по чьей-либо ви­
ли внимание в Косом Бро- не сразу скажется на об­ского. А предъявлена она когда-то бродили в поисках ка скромнее ваших», 

была на прошлой неделе де- золота артели старателей, в Да, по надоям молока би- 
легации животноводов из 1936 году был обнаружен тимцы ушли далеко вперед,
Битпмки. Состоялась пере- желтый слиток весом более впервые достигнув четырех-
дача эстафетной палочки 17 килограммов. тысячной отметки и став __
одного совхоза другому. Многие, конечно, слышали ныне одним из ведущих хо- ж и в о "оволческих сегодня каждому”  руководи”
Так, по цепочке, она пере- 0 Северском трубном заво- зяиств в объединении. Две ниях телю, если он помышляет о
дается уж е несколько меся- де Он совсем рядом, и не- эстафетных недели они, не-

де?
Валерий Киселев, брига­

дир:

— Понравилась чистота в 
зодческг
Навоз удаляется

шем результате —  надоях 
молбка.

Дойти до человека. Это 
умение необычайно нужно

цев в объединении Сверд- мало кособродцев? живя на смотря на некоторые сбои, шест^семь р а з ^ в  сутки, у своГм ^озяй^твеннш я' фрон-
сдвиге на

ловскагроплодовощпром.--.— г —  своем подворье, сохранив провели'успешно: добились лвопях r v jn  Мпппкпппп те- К1 поездки, подооные
На этот  раз битимцы бы- сельские традиции, в то ж е  прибавки молока вдвое боль- ^ кособполией лѵчше этой’ помогают увидеть соб-

лишь дважды. Во те. И поездки, подобные

-> чсм ии оинаатедьствам. д °лее У0твечает°технож)гиче- ственнь,е промахи или же 
ѵ o n itp cw M  а п. оаоидч,™  ііуидидпип. «о- Во время встречи глава ски хпРйПоЯНИЯМ К ппчп подтверждают правильность
различные стороны жизни рактерио, что большинство делегации совхоза «Битим- В • принятого решения. Очень

ский» А. А. Власов под- 7 ■ важн0і что передача эстафе-
черкнул, что животноводы Александр Александрович ты проходит не формально, 
сегодня «душевно настрое- Власов, главный зоотехник: Обретаются, таким образом, 

с 265-летней историей— мес- Рассказывая о себе, зна- ны на 4500 килограммов в —  Масштабы хозяйств, новые друзья, единомышлен-
течко исконно уральское, коми гостей с животновод- год от коровы». А поэтому, конечно, разные. У наших ники,
без сомнения. Неподалеку—  ческими помещениями, уело- продолжу его мысль, малей- коллег дворов пять, где 1

шее улучшение технологии, приблизительно по полсотне ли битимцев уральскими
труда и быта на ферме бу- коров содержится. У  нас —  пельменями. Красный уго-

ли гостями. К а к  и подобает, время каждое утро спешат ше, чем по обязательствам, 
с интересом вглядывались в к  заводской проходной. Ха-

что большинство
незнакомого хозяйства. Не доярок фермы живет в 
знаю, ка к  насчет столицы, благоустроенных домах го- 
но то, что Косой Брод, село родского типа.

родина Павла Петровича виями труда и быта, хозяе- 
Бажова, вокруг —  живопис- ва, в свою очередь, делови-

Щедрые северцы потчева-

ная природа, питавшая его то просили: «Не стесняйтесь, дет постепенно подводить к  13 дворов, в каждом из них лок на время превратился в
творчество. Говорите, что вам не понра- поставленной цели, В этой около 170 голов скота. Д у ­

маю, управлять коллекти-

Н А  АКТУАЛЬНУЮ  ТЕМУ

Вечером, когда с улицы 
1-я Береговая смотришь на 
город, отчетливо видишь 
границу между новым и 
старым. По одну сторону 
многоэтажные дома, море 
света, асфальтовые дороги.
П о другую  —  полутемная 
деревянная Ш айтанка, име­
нуемая запрудной частью.
Здесь проживают те, кто 
отдал бывшему Старотруб­
ному молодость, здоровье, 
проработав в его цехах по 
30 и более лет, теперь со 
спокойной совестью отдыха- ство теста не устраивает
іат ох тпнпгш ')тп иа ну г\ J гОб этом

ТЕНЬ 
НА ЯСНЫЙ 

ДЕНЬ

вот сейчас, в данных усло­
виях? Оказывается, можно 
установить для продажи 
теста киоск. На том и разо­
шлись, пообещав «ходокам», 
что об окончательном реше­
нии работники общепита со­
общат в следующий день 
депутата —  девятого февра­
ля.

Названная дата прибли­
жается, а вопрос о киоске 
не решается. Почему? На 
вопрос Т. В. Оглоблина от­
реагировала односложно: 
«Киосков у общепита нет». 
За разъяснениями пореко-ют от трудов. Это на их и о  этом говорили нам меиловята обпатиться к ис 

крепких трудовых корнях Д . Цедилкина Т А Га мендовала 00Ратиться к  ис
развиваются сейчас и лицких, В. А. Целовальни-

полняющей обязанности ди­
ректора объединения А. А.

вгр^бытплые 11 пеР?Улкам запрудной час- прудной части не собирает-
ѵдобства были ѵ них под ТИ' ^ 03ЯИКВ; провожая нас ся Пусть, мол, об зудооства оыли у них под за В0р0та буквально моли- МЯн->т новотпѵбники
рукой, что, к сожалению, ли . «Помогите П ірртой гол новотруоники,* л ,т,лпч-, _ пл_, «110М0ГИТ6. ШеСТОИ ГОД никн рпрртрігнѵ ппгяоставляет  ж ел ать  здесь мно­
го  лучшего.

завод, и город. Поэтому кова> д  д  Михалева, А. П. Кѵванниковой Антонида 
они вправе требовать от об- Логинова и п п ѵ г и р  • когля *хУванниковои- антонида 
щественности, чтобы их ста- ходили мы '  ’ ѴЛИІ!ам А « Ф еевна заявила, что ни-
рость ни в чем не нѵжля- Д мы по УЛВДзм какого киоска ставить в за­
лась, чтобы все оы то н ы е  ти  Х о з я й к и  т т я п ж я я  няг - п  слизиики, провожая нас ся Пусть, мол, об этом ду-

рабрт-
год ники советских органов, на­

просим, да все попусту». конец, депутаты. Короче — 
В связи с этим решили все, только не общепитов- 

В то время, как в городе 12 января, в очередной день цы. «Да к  тому же, — за­
строятся новые микрорай- депутата, пригласить на кончила она речь, — на это 
они, открываются магазины, встречу с избирателями не- не согласится санэпидстан- 
предприятия общественного которых отвётственных ра- ция».
питания, окраина его поти- ботников, от коих зависит Разговариваем с М. С.
хоньку расстается с послед- решение вопроса— быть или Баклановым, объясняем си­
ними удобствами. А ведь па не быть домовой кухне в туацию. Оказывается, Анто- 
ней тысяча дворов, и в ка ж - Ш айтанке. нида Андреевна дала неточ-
дом продолжается полно- В определенный час в ную информацию. Михаил 
кровная жизнь. М еж ду тем школе № 11 собрались ру- Степанович заверил, что ки- 
в разное время исчезли ководитель депутатской оск — реальный выход в 
здесь летний кинотеатр, ком- группы, начальник цеха сложившейся ситуации. Обо- 
плексный приемный пункт, № 12  филиала Новотрубно- рудовать его небольшим хо- 
не налажено как следует ав- го завода В. Г. Марков, на- лодильником и привозным 
тооѵсное движение, уличное чалышк производственного тестом, полуфабрикатами — 
освещение... отдела объединения обще- торговать можно. Когда со-

с этим как-то  ствепног°  питания Т. В. Ог- общили об этом при вторич-Однако 
свыклись, а вот с тем, что 
здесь шесть лет назад за­
крыли домовую кухню, на-

лоблина, врач по гигиене ном звонке Куванниковой, 
питания санэпидст а н ц и и сказала с раздражением: 
М. С. Бакланов, начальник «Завтра кто-нибудь еще за- 
торгового отдела горпище- хочет, чтобы тесто у подъ-селенйе не может смириться л и и .,

до сих пор. Особенно жен- Т0Рга А - л - Чуракова Не езда продавали...» 
шины, о чем свидетельству- застааили шд ать себя и Позиция руководства объ- 
ет письмо в редакцию, в ко- «х° д°ки». И х было более единения, таким образом,
тором более двадцати под- дваддати. прояснилась — безразличие
писей. «По улице I I I  Ин- Представители организа- к  нуждам людей, потому
тернационала, —  пишут они ций вначале замешкались. что на первом плане своя 
с горечью, —  была домовая Потом М. С. Бакланов в выгода: киоск будет не под 
кухня. Покупали в ней тес- категоричной форме заявил, рукой, а потому много по- 
то, полуфабрикаты, молоч- что о кухне покд нет речи, явится хлопот, 
ные продукты. Удобно было, так ка к  нет для нее поДхо- Так с чем же придут об- 
особенно для пожилых: дящего помещения. Тогда щепитовцы девятого февра-
близко. Но работники БТИ Т. В. Оглоблина предложи- ля к жителям запрудной 
признали дом, где размеща- Ла А. Л . Чураковой прода- части? Что ответить нам 
лась кухня, ветхим, а сан- вать тесто в магазине № 54 двадцати двум авторам 
эпндстанция —  не отвечаю- По улице 111 Интернациона- письма в редакцию, которые 
щим современным санитар- ла. На что последняя не со- требуют совсем немногого—
ным требованиям, и дом гласилась потому, что мага- внимания к  себе
енесли, не выстроив ничего зин для этого не приспособ- в САБЕНИН
взамен. Теперь за тестом лен, да и тесноват.
ездим в город —  «процеду- Y „  ,  а '
ра» для нашего возраста не Хорошо. Кухни не будет, „ ѴРСАЫГДрпа^ ? ;
из приятных. Просим, что- тесто продавать горпише- И. КУРБАНГАЛЕЕВА,
бы тесто продавали у нас Т0РГУ нельзя. А что можно, корреспондент.
на месте».

За шесть лет писем таких 
в различные инстанции пи­
сано немало. Только в прош­
лом году с помощью депу­
татов решено было прода-

----------------------------------■  ИЗ ПОЧТЫ РЕДАКЦИИ

ГДЕ СВЕТЛО, ГДЕ ТЕМНО
Дорогая, редакция! Во О бращ ались  к  н а ч а л ь н и ку

- 1Т. трр тп  нягрлению в сто- Дворе дома № 15 по  ул. Ле- э л е к тр о у ч а с т ка  У Ж К Х  Ново в а ть  тесто населению в сто н и н а  ла м пы  н а р у ж н о го  ос трУ б но го  завода А. Д. Мало
ЛОВОИ JN2 /4 ,  к о т о р а я  0 0 -  в е щ е н и я  с м о н т и р о в а н ы  т а к  м ы ж е в у ,  п р о с и л и  п е р е с т а
слу ж и в а ет  рабочих ЛЫЖНОЙ ч т о  с в е т  о т  них п а д а е т  на  в и т ь  с в е т и л ь н и к и ,  н о  на

фабрики .  Но режим работы Ѵ м Ѵ Г РРе ПР° СЬбУ ° Н Г б ЕсЖ Г а .
столовой для  жителей ока а де тс ка я  п л о щ а д ка  и про- КИБАРДИНА.
вался неудобным, да и каче- езжая дорога — в темноте. ПОЗДЕЕВ и другие.

концертно-выставочный зал. 
О национальном характере 

вом, контролировать работ- поведали нам представлен
ников при м а л о й  кон- ные работницей фермы Л. С 
центрации легче. А  ведь Егоровой красочные марий-
главное в нашем деле ские костюмы. Восхищенно
доити до каждого человека, разглядывали женщины тон­

кую  вязь мелких разноцвет­
ных стежков, словно очер­
ченных народными предани­
ями, пришедшими из глуби­
ны столетий.

А когда на импровизиро­
ванную сцену степенно вы­
шла телятница Маргарита 
Ивановна Золотова и чисТо, 
звучно завела старинную 
казачью песню, зал охватила 
тишина. Подумал: нет, не 
иссякают вековые традиции 
под натиском урбанизации.

И юмора было предоста­
точно на этой встрече Н а­
пример, на наших глазах 
кособродцы создали новый 
ВИ А «Эстафета-88». Баяни­
сты, управляющий отделени­
ем совхоза И. Н. Ж лудов и 
тракторист А. М. Устюгов 
ассистировали виртуозному 
соло доярки Т. С. Мальце­
вой на обыкновенном ведре.

На обратном пути в авто­
бусе долго обменивались 
впечатлениями. Телятница 
Галина Владимировна Чуга- 
ева обратила мое внимание 
на такую  «мелочь»: «Мо­
лочные аппараты у косо­
бродцев промываются тол­
ково. Надо перенять». За­
тем добавила: «Угостили
они нас славно! Но хотя в 
гостях и хорошо было, до­
ма все же лучше».

В. ГУБАЧЕВ.

■  КОМ М УНАЛЬНАЯ СЛУЖ БА

НА ЗАДВОРКАХ
В редакцию поступает много жалоб на неудовлет­

ворительную работу коммунальников. Почему это про­
исходит? На вопрос отвечает мастер-сантехник отдела 
тепловодоснабжения У Ж К Х  Новотрубного завода ком­
мунист В. Ф. Печкуров. Проблемы, которые он подни­
мает, давно стали общегородскими. И закрывать на них 
глаза нельзя.

—  Сейчас все трудовые цатую пятилетку мы не 
коллективы стараются ра- сменили и не отревизиро- 
ботать добросовестно, каче- вали ни один вентиль, 
ственно. Стремимся к это- Часто зависим от свар- 
му и мы. Но одного жела- щИКОв, техники. За управ- 
ния мало. Все наши беды, лением нашим числится, к  
а следовательно, и насело- примеру, 30 транспортных 
ния от плохого снабже- единиц, а в рабочем состоя­
ния запасными деталями. нии ежедневно находится 
Нам просто нечем рабо- три-пягь. Попробуй развер- 
тать. Нет ̂ кранов, клапанов, нись Видимо, вопрос нуж- 
смесителей, сифонов, слив-но решать не только иа 
ных бачков, многого друго- уровне руководства управ- 
го. Водопроводчики, напри-Ления, но и завода. Тако- 
мер, выходят выполнять го подхода не чувствуется, 
заявки, имея при себе Конечно, мы не сидим 
только инструмент да рези- сложа руки. Своими сила- 
новые прокладки. По этой ми построили бойлерную 
причине ремонты сантехни- № 27. Администрация
ческого оборудования затя- у ж К Х  нас поддержала, 
гиваются, аварии своевре- обеспечила стройматериала- 
менно не устраняются, по- ми в  бойлерной отвели ме- 
являются повторные жало- сто дЛЯ мастерской, где сле- 
®Ь1- сари сами делают некото-

Ежегодно делаем заявки рые детали для ремонта 
на запасные детали. Прошу, оборудования. Но это капля 
к  примеру, 30— 40 задви-в море. Выход в одном— 
жек, вентили, а получаю более полном материальнй- 
первых пять-шесть штук, техническом обеспечении 
вторых же совсем не дают, ремонтных служб, которое 
В результате за одиннад- нельзя откладывать.

Пользуясь услугами 
связи, мы редко задумы­
ваемся над тем, как же 
все это достигается? Сни­
маем трубку телефонного 
аппарата и можем зво­
нить в любое время дня 
и ночи кому нужно. 
Включаем приемник про­
водного вещания — пе­
редаются три програм­
мы, причем одна из них 
круглосуточно. А ведь 
для того, чтобы эти при­
вычные вещи работали, 
необходимы сложные 
технические средства по 
■управлению, коммутации, 
техническому контролю и 
т. д. Все это «невидимое» 

I хозяйство связи создают 
ученые и конструкторы 
Центрального конструк­
торского бюро Министер­
ства связи СССР. Они 
работают над созданием 
новой современной аппа­
ратуры и оборудования 
для эксплуатационных 
предприятий связи.

Для своих коллег-про- 
изводственников конст­
рукторы Ц К Б  создают и 
автоматизированные тех­
нологические провероч­
ные пульты, которые яв­
ляются удобным и на­
дежным помощником на­
стройщиков и регулиров­
щиков. Такой пульт со­
здан для проверки в про­
цессе производства аппа­
ратуры контроля качест­
ва связи (А К К С ), уста­
навливаемой на город­
ских телефонных станци­
ях. Он заменяет множе­
ство громоздких и доро­
гих приборов и позволя­
ет проверять работу ап­
паратуры практически 
без участия человека.

С помощью разрабо­
танной в Ц К Б  аппарату­
ры диспетчерской связи 
руководитель крупного 
предприятия, объедине­
ния получает возмож­
ность проводить совеща­
ния с работниками под­
чиненных рабочих служб, 
находящихся на своих 
рабочих местах. При 
этом участвовать в таком 
«телефонно - телеграф­
ном» совещании могут 
одновременно 250 чело­
век.

На снимке: инженер
И. П. Павлова вводит в 
пульт рабочую програм­
му проверки аппаратуры.

Ф о то  Л. Пахомовой.
Ф о то хр о н и ка  TAGC.
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АНОНС

К аж д о е  во скр е се н ь е  в о к ­
р е с тн о с тя х  П е р в о ур а л ь ска  и 
д ал ьш е , в ле су , м о ж н о  
вс т р е т и т ь  г р у п п ы  ребят с 
р ю к з а к а м и . Во главе  — м о­
лоды е ребята  из го р о д сн о го  
т у р н л у б а , с т а р ш е кл а с с н и к и  
из ю н о ш е с к о го  кл у б а  «А б­
рис» , уч и те л я . В зачет  «Не­
д ели  зи м н е го  то р и зм а »  в 
по хо д ы  у ж е  вы ш л и  ш ко л ы  
N? 7, .1, 2, 28, 26, 29, 11.

А о ф и ц и а л ьн о  с т а р т у е т  
«Неделя» 14 ф евраля м а р ш ­
р уто м  от ш ко л ы  № 8. Г р у п ­
па в составе  восьм и  с т а р ­
ш е кл а с с н и к о в  от ка ж д о й  
ш ко л ы  в по л н о й  т у р и с т с к о й  
э к и п и р о в к е  д о л ж н а  будет 
п р о й ти  15 км  с в ы п о л н е н и ­
ем т е х н и ч е с к и х  за д ан ий

17 ф евраля в по сл еур оч- 
мое врем я в р а й о н е  базы

НЕДЕЛЯ
ТУРИЗМ А

« С н е ж и н ка »  с т а р т у ю т  ори 
е н т и р о в щ и ки , а 18 ф евраля 
в го р о д ско м  п а р к е  в 15 ча ­
сов с о р е в н у ю т с я  ко м а н д ы  в 
с ко р о с тн о й  т у р и с т с к о й  эста ­
ф ете. З а в е р ш и тся  «Неделя 
т у р и зм а »  к о н к у р с а м и  т у р и ­
с т с ко й  п е сни , сам од ел ок, 
ф о то гр а ф и й , с те н га зе т  19 
ф евраля в Д ом е п и он ер ов , 

А п о ка  все у ч а с т н и к и  п р о ­
хо д я т  ко н с у л ь т а ц и и , и д ут  
за о п ы то м  в т у р к л у б  «А б­
р и с» . П ож е лали  уч а ств о в а ть  
г р у п п ы  от д в о р о в ы х  кл уб о в  
и ПТУ В этом  го д у  свои 
ста р ты  и, ко н е ч н о  ж е . п о ­
беды у ч а с т н и к и  т у р и с т с к о й  
недели п о с в я щ а ю т  70-летию  
С о ве тско й  А р м и и .

Ж . КР А Е В С К А Я . 
руководитель турклуба 

«А брис».

ТЕ П Е Р Ь -Ф И Н А Л
В Златоусте прошли л ы ж ­

ные зональные соревнования 
спартакиады школьников 
Российской Федерации.

Сборная команда Сверд­
ловской области заняла пер­
вое место. В ее составе вы­
ступали первоуральцы. Так, 
ученик школы № 21 Алек­
сандр Бочкарев был шестым 
на дистанции 10 км и 
«бронзовым» призером в эс­

тафете 4x10 км. Оксана Зо­
зуля из Новоалексеевской 
школы № 16 заняла второе 
место в беге на пять кило­
метров и победила с подру­
гами по кбманде в эстафете 
4x5 км.

Сейчас они готовят­
ся к  финальным стартам в 
Горноалтайске.

В. ТАБРИЗОВ, 
тренер.

ЗАВТРА -  ВЫХОДНОЙ
Д В О Р Е Ц  К У Л Ь Т У Р Ы  И Т Е Х Н И К И  

НО В О ТР УБН О ГО  ЗА В О Д А
Нынешняя суббота объявляется во Дворце театраль­

ной. В 10 часов 30 мин. и в 13 часов юные первоураль­
цы смогут посмотреть спектакль Свердловского театра 
кукол  «Носорог у жирафа». В 19 часов 30 мин. спек­
такль «Барьер» Свердловского молодежного театра по 
повести болгарского писателя Павла Вежинова.

В 20 часов — молодежная дискотека. •
7 февраля, в воскресенье, в 15 часов на плошади 

перед Дворцом проводится спортшвно-игрбвая програм­
ма для детей «Салют, Олимпиада!»

Родители вместе с детьми приглашаются в 16 часов 
иа спектакль «Золотые яблоки».

В 20 часов в балетном зале —  вечер отдыха в стиле 
диско.

Д В О Р Е Ц  К У Л Ь Т У Р Ы  «СТРО ИТЕЛЬ»
В субботу в 9 утра торговая ярмарка райпо, которая 

разместится в фойе малого зала.
В 19 часов 30 мин. традиционный молодежный тан­

цевальный вечер.
В воскресенье в 13 часов откроется клуб выходного 

дня, детей ж д ут на игровую развлекательную програм­
му

В 19 часов 30 мин. —  вечер отдыха «25±5».

И З В Е Щ Е Н И Е
10 февраля в 13 часов во Дворце культуры и 

техники Новотрубного завода состоится город­
ской семинар пропагандистов политической и эко ­
номической учебы.

Отдел пропаганды  и агитации го р ко м а  КПСС.

Зам. редактора А. А. К И П Р И Я Н О В А .

^ J S S H S S »
Кинотеатр «Космос». 5 февраля «Д А И  Л А П У , Д Р УГ». 

Сеансы: 9, 11, 13, 15 час. «ГРАФ  М О Н ТЕ-КР И С ТО ». 
Сеансы: 17, 21 час. 6 февраля М 'УЛ Ь ТС Б О Р Н И К. Сеан­
сы: 13 / 15 час. «ГР АФ  М О Н ТЕ-КРИ С ТО ». Сеансы: 9, 
17, 21 час.

Дворец культуры «Строитель». 5 февраля «М Ы  —- 
В У Н Д Е Р К И Н Д Ы » . Сеансы: 18, 20 час.

КИ Н О Т Е А ТР  «ВОСХОД»

ЧЕЛОВЕК С БУЛЬВАРА 
КАПУЦИНОВ

показывает боль­
шую программу 

! комедийных филь­
мов. Новая цвет­
ная широкофор­
матная комедия, 
ироническая фан­
тазия в стиле вес­
терна, снятая ки­
ностудией «Мос­
фильм», и кино- 
аіьманах «Празд­
ник Нептуна».

Сеансы: 9, 12,
15, 18, 21 час.

15 ф евраля во Д в о р ц е  спорта имени 50-летия 
ВЛКСМ  состоится финал о ткр ы то го  Кубка  ВЦСПС 
по х о кке ю  м е ж д у  ко м а н д а м и  «А втомобилист» 
(С вердловск) — Ц С КА  (М осква). Начало в 18 
час. 30 мин.

Билеты продаю тся  в кассах Д ворца  спорта.

Р Е В Д И Н С К И Н  г о р о д с к о й  с г іо р г м в н о - 
ТЕХ .Н И Ч Е С КИ Й  К Л У Б  проводит набор иа плат­
ные курсы секрета рей-машинисток,

За справками обращаться по. адресу: г. Рейда, 
ул. Азина, 83 иди по телефону 4-22-11 ежеднев­
но. кроме субботы и воскресенья.

Д О Р О ГИ Е  П Е Р В О У Р А Л Ь Ц Ы !
Коллектив горпромторга поздравляет вас с 

70-годовщиной Советской Армии и Военно-Мор­
ского Флота.

В магазинах горпромторга открыта широкая 
предпраздничная торговля. Вы можете выбрать 
подарок для человека любого возраста и на лю­
бой вкус. Подарок ценен не его денежной стои­
мостью, это прежде всего знак внимания, - д р у ж ­
бы, уважения.

Первоуральский горпромторг приглашает побы­
вать в. магазинах в самое ближайшее время. П ра­
здничный подарок лучше всего купить, не откла­
дывая на последние дни.

ГА Л С Т У К  — С В И Д Е ТЕ Л Ь С ТВ О  
В А Ш Е ГО  В КУ С А !

Конечно, непросто правильно определить, какой 
именно галстук необходимо выбрать, чтобы он 
наиболее соответствовал костюму, сорочке. Зада­
ча значительно упростится, если в гардеробе ка ж ­
дого мужчины Их будет несколько.

Электробритвы «Бердск», «Микма», «Нева», 
«Агидель», «Харьков» могут стать хорошим по­
дарком для каж дого мужчины.

Пальто или куртку, костюм или бргокн вам по­
могут подобрать в магазине № 30 «Товары для 
мужчин» (ул. Трубников, 24).

Хороший подарок мужчине —  шашки или шах­
маты, фотоаппараты «Зенит», «ФЭД», «Люби­
тель», фотоувеличители, глянцеватели, зрительные 
трубы, бинокли, конструкторы  «Оптика», кинока ­
меры, кинопроекторы, компакт-кассеты с запися­
ми популярной эстрадной музыки, пластинки, 
рюкзаки, палатки, принадлежности для рыбной 
ловли. Все это вам предложат в магазине № 35 
«Спорт».

С ТУД И Я  З В У КО З А П И С И  П Р И Г Л А Ш А Е Т
В нашем городе открыта студня звукозаписи. 

Вы сможете сделать заказ записи на магнитную 
ленту, компакт-кассету по адресу: ул. Комсо­
мольская, 17-6 с 10 до 19 часов, перерыв с 14 до 
15 часов. В субботу и воскресенье заказы при­
нимаются в киоске службы быта, находящемся 
на колхозном рынке.

З А В О Д  КО М П ЛЕКТНЫ Х М ЕТАЛЛИЧЕСКИ Х К О Н ­
СТРУКЦИЙ предлагает населению  за наличный 
расчет черепичны й проф иль, че ре п и ц у  го ф р и р о ­
ванную  р а зм е р о м  1x1 м и 3x1 м, слив гараж ны й, 
ко н ь ко вы й  проф иль, плинтус, м ебельны й поло­
зо к, двери, окна , декорати вны е  алю м иниевы е 
панели, угол ок, ш веллер, прокатны й проф иль.

За справкам и обращ аться в отдел сбыта по 
тел. 2-25-10.

Приемные пункты в поселках АРЗ, Доломито­
вый, У 3 1И  (при магазине № 45), Н овоуткинск, 
в Слободе принимают посуду без ограничения.

М агазин № 32 «Дары природы» принимает 
стеклянные банки, пивную посуду 0,5 л в обмен 
на товар.

Продуктовые магазины Первоуральского райло 
принимают посуду от населения без ограничения 
в обмен на товар.

Буфеты общественного питания райпо прини­
мают посуду емкостью 0,5 л из-под пива я гази­
рованной воды в обмен на товар.

Своевременный ремонт обуви удлиняет срок ее 
носки. Цех ремонта предлагает сдать в ремонт 
обувь весенне-летнего ассортимента. Не нужно 
ждать* сезона и удлиненных сроков исполнения 
заказов. В настоящее время ремонт обуви и 
подшивка валенок производится по срочному ре­
монту — в течение суток, мелкий ремонт —  5 
дней, средний ремонт — 7 дней, крупны й ремонт 
—  .10 дней.

Заказы принимаются по адресу: ул. Малыше­
ва, 2. Время работы — с 8 до 20 часов. В суб­
боту и воскресенье —  с 10 до 16 часов. Справки 
по телефону 2-29-63.

П е р в о у р ал ь ск а я  р ай за го т к о н то р а  зак л ю чает  
договоры  на 1988 год на за к у п  сельскохозяйст­
венных продуктов  от населения.

З А К У П О Ч Н Ы Е  Ц Е Н Ы  ЗА К И Л О Г Р А М М
Говядина — 4 руб. 20 коп., свинина —- 3 руб. 

50 коп., баранина —■ 3 руб.. мясо кролика 1 ка ­
тегории — 3 руб. 50 коп., I I  категории — 3 руб. 
30 коп., масло топленое — 5 руб. 50 коп., моло­
ко — 31 коп.  крупный рогатый скот в живом 
весе высшей упитанности — 1 руб. 73 коп.,
средней упитанности —  1 руб. 46 коп., свиньи I I  
и ІП  категории — 1 руб. 80 коп., мелкий скот в 
живом весе высшей упитанности — 2 руб. 30 
коп., кролики в живом весе без доплаты за 
ш курку, вес не менее 3 к г  —- 2 руб. 80 коп.

Гражданам, заключившим договоры, продают­
ся товары повышенного спроса ь комбикорма.

За справками обращаться по адресу: пос. Би­
лимбай. ул. Октябрьская. 15, телефон 2-12.

ВНИМАНИЮ  ПОКУПАТЕЛЕЙ!
С 1988 года райпо будет осущ ествлять то р го в ­

лю  гусеничны м и тракторам и  м арки  ДТ-75-1О0С 
по цене 8400 рублей и м арки  ДТ-75-95с по цене 
7300 рублей. Ж елаю щ ие приобрести  трактор  м о ­
гут обратиться за справкам и по телеф ону 64-4-67.

ПОЛ ЬЗУП ТЕС Ь У С Л У Г  А М И 
ТР А Н С А ГЕ Н ТС ТВ А

П риобретая. в магазине мебель, пианино, холо­
дильники, другие товары, вы часто сталкиваетесь 
с проблемой доставки их на дом В приемных 
пунктах трансагентства вам помогут оформить 
заказ на доставку. П о куп ку  привезут в специали­
зированном автомобиле, а грузчики по желанию 
покупателей поднимут ее на необходимый этаж.

Трансагентство экономит ваше время, избавляет 
от трудоемких работ, гарантирует сохранность 
перевозимых грузов.

Первоуральское трансагентство принимает в 
ремонт автомобильные шины путем наложения 
протектора, не старее 1978 года выпуска, разме­
р ь /6 — 15— 13, 6 —45— 13. Срок исполнения 2 ме­
сяца. ,

Для садоводов Первоуральска трансагентство 
предоставляет торфокрошкѵ и транспорт для ее 
перевозки. За справками обращаться в транс­
агентство или по телефону 2-49-59. Предоставля­
ет транспорт для перевозки грузов по безналич­
ному расчету для больниц, дошкольных и учеб­
ных заведений, для садоводческих товариществ, 
для учреждений культуры.

Д о р о гу ю  м а м у  Ж Е В Л А КО - 
В У  М а р га р и ту  В е н и а м и н о в н у  
по зд ра вл яе м  с 50 -летием . Ж е ­
лаем зд о ровья  и сч а стья .

Дети и внуки.
М А К А Р О В У  З и н а и д у  мйГ- 

х а й л о в н у  по зд ра вл яе м  с 55- 
л е ти ем . Ж елаем  сч а стья , 
зд о ровья  и д о л ги х  лет ж и з ­
ни

Сын. сноха, внучка, 
сваты.

Д о р о гу ю  н а ш у  Т А Н А Й Л О - 
В У  А н т о н и н у  Е в ге н ье в н у  
п о зд р а вл яе м  с ю билеем . 
Ж елаем  к р е п к о г о  зд о ровья  
на д о л ги е  го д ы .

Сыновья, дочь, снохи, 
внуки, правнучка.

•  Меняем
М е ня ется  3-комнатная 

квартира (45,6 кв. м. 2-й 
этаж) в Техгороде на 2-ком­
натную (можно малогаба­
ритную) и однокомнатную  
квартиры. Обращаться по 
тел. 2-75-67 после 18 часов.

М е няется  2-комнатная бла 
гоустроенная квартира (29 
кв. м) на две однокомнат  
ные квартиры. Возможны  
другие варианты. Обращать­
ся: ул. Металлургов. 12 а,
кв. 9 или по тел. 2-62-02.

М е няю  две комнаты с со 
седями в разны х дом ах по 
ул. 1 Мая (20 кв м. 1-й 
этаж) и ул. Ватутина (15,5 
кв . м, второй этаж) на 
2-комнатную квартиру. Зво. 
нить по тел. 2-57-58 до 17 
часов.

М е няется  4 -ко м н э тн а я
квартира (48.5 кв м. 2-й 
этаж) в К а м е н с ке -У р а л ь с ко м
на равноценную в Перво­
уральске Возможны другие 
варианты. Обращаться пі» 
тел. в Каменске-Уральском
3-70-84 или г. Первоуральск, 
ѵл. Ватутина, 35. кв. 23 
после 18 часов или в выход­
ные .дни.

'М е н я е тся  2-комнатная  
полнометражная квартира 
на 3-м этаж е на 3-комнат­
ную квартиру. Обращать­
ся: Талина, ул. Юбилейная, 
8. кв 22.

М е няется  2-комнатная ко­
оперативная квартира в 
пос. Строитель Белгородской  
области (З-й этаж) на 2-ком­
натную кооперативную или 
на 2- или 3-комнатную ком­
мунальную' в Первоураль­
ске, Обращаться: ул. Емли­
на. 20. кв 134 после 18 ча­
сов

М е няется  2 -ко м н а тн а ч
квартира (31.3 кв. м. 4-й 
этаж) и комната гостинич­
ного типа (15 кв. м, 3-й 
этаж) на 3-комнатную квэ.р- 
тиру. Обращаться: пр. Иль­
ича. 24—25 или по теп. 
7-57 76 после 17 часов.

•  Благодарим
Выражаем сердечную  бла­

годарность всем д р у зь я м , 
соседям  и знакомым, кол­
лективам Уралстальконст- 
рукции и Востокметаллурр- 
монтажа. разделившим иа* 
ш е горе и оказавшим по­
мощь в похоронах нашей  
дорогой и горячо любимой 
ж ены  и матери Арефьевой  
Елены Яковлевны.

Родные.

Коллектив строительного управления № 2 тре 
ста Уралтяжтрубстрой выражает соболезнование  
старш ему прорабу Новоселову Александру Кон­
стантиновичу по поводу смерти его отца

НОВОСЕЛОВА
К о н с та н ти н а  В аси л ьеви ча .
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