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■ СОВХОЗ .п..
НА САМОФИНАНСИРОВАНИИ

ТОЧНЕЕ СЧЕТ- 
БОГАЧЕ ДОХОД

С первого  января тр уд я 
щиеся совхоза «Битимский» 
работаю т в условиях сам о
ф инансирования и хозяйст- 
еенно-о  расчета. Такие п о ка 
затели, как валовое п р о и з 
водство и реализация сель
скохозяйственной  п р о д у к 
ции, «уважительно» пр о пус 
каю т впеоед валовый д о 
ход. И менно по нем у на
числяется заработная пла
та. То есть вступает в силу 
противозатратны й механизм . 
Известно, сколь вы сока се 
бестоим ость сельскохозяй 
ственной п родукц ии . Н апри
мер, центнер м олока  о б хо 
дится совхозу в 37 рублей. 
Естественно, надо п р е д п р и 
нимать все меры, чтобы 
м ол о ко  деш евле о б хо д и 
лось ж ивотноводству. П ри
веду прим ер. С егодня на 
наш©й ф ерм е д ояр ки  а 
среднем  получаю т от к в ж"- 
дой коровы  по  13 ки л о 
грам м ов м олока  в день- Это 
на дна килограм м а  больше, 
чем в прош лом  году. За
траты на ко р м а  те ж е  са
мые.

Теперь следую щ ий м о 
мент. Надо добиться, чтобы 
р е зко  сократить затраты на 
производство  корм ов . Э ле
ментарны е прим еры : боль
ш ой эф ф ект м ож ет дать 
совм ещ ение  технологи че
ских операций . При об раб от
ке  поля вместо нескольких 
проходов  м еханизатор м о 
ж ет сделать один, но при 
этом и со р няки  уберет, и 
растения подкорм ит. Рань
ше чье звено было на к о 
не? Кто больш е удоб рений  
выхватит. А сейчас это не
вы годно. П отом у что в д о 
говорах, которы е  адм ини
страция заклю чила со зве
ньями как в полеводстве, 
так и в ж ивотноводстве, все 
четко  о го в ор е н о : какая
земля или ка ко й  д во р  пе
реданы звену, с ко л ь ко  и 
кеких семян или корм ов , 
техники, удоб рений  п р е д о 
ставляется в распоряж ение , 
ну, и какой  д оход  планиру
ется обеспечить. Вот и по
лучается: взял сверх норм ы  
уд об рений  —  недосчитался 
части зарплаты.

Теперь все становится 
важно: и чтобы м еш ки  в

поле не терять, и чтобы 
электричество  суткам и не 
горело  в помещ ениях. М н о 
го ли, мало ли, а е ж его д н о  
теряли на этом более два
дцати тысяч рублей в Г О Д .  
Если ко р о тко  выразить суть 
самоф инансирования в сов
хозе, оно  заставляет и ди- 
рек гооа, и р ядового  тр у 
ж е н и ка  работать по -хо зяй 
ски, считать каж ды й  рубль. 
Валовый д оход  —  великое 
дело, потом у что в этом 
показателе отражается не 
просто  ур о ж а й  или надой, 
но и какой  ценой они по 
лучены.

Очен» важно в такой с и 
туации объяснить лю дям , 
что от них требуется. П р о 
водим  встречи с каж ды м  
звеном , заклю чаем  д о го в о 
ры. К а ж д ую  циф ру по ва
лу, по затратам, по доходу 
расш иф ровы ваем . А если 
возн икаю т у лю дей какие - 
либо вопросы , проблемы , 
стараемся сразу разреш ить 
их. М ноги е  задаю т вопросы  
о зарплате. Как известно, 
тр уж е н и ки  совхоза месяч
ный заработок получаю т 
о т н о с и т е л ь н о  невы со
кий. И лишь по итогам 
сельскохозяйственного  го 
д а —  как говорится, цыплят 
по осени считаю т —  выпла
чивается дополнительны й 
заработок, и немалый. Н ы н
че будет так ж е . А вот 
сум ма прибавки будет за
висеть от нас самих.

Сейчас каж ды й человек в 
сельском  хозяйстве долж ен 
давать м аксим альную  отда
чу. Приш ла пора, ко гда  
специалистам  мало быщ» 
просто  консультантами, им 
отводится роль исполните
лей в производстве . В р е 
зультате переш ли на цехо 
вую  структуру , главные спе
циалисты стали начальника
ми цехов. Заработная плата 
их зависит от того, ка к цех 
сработает, ка ко й  валовый 
доход  обеспечит. Словом, 
перем ены  больш ие. И все 
они направлены на то, что
бы с м еньш им и затратами 
производить больш е пр о 
дукци и .

Л. ЧУРКИН, 
д и р е кто р  совхоза 

«Битимский».

НОВОСТЬ В НОМЕР

Бар для малышей
Поход в магазин «Товары для детей» вместе с 

мамой или папой для малыша целое событие. Ра
достно и интересно ему в этом удивительном мире 
игрушек и обнов. Пока все обойдешь, все оглядишь, 
утомиться недолго...

Работники горпромторга' позаботились о том, что
бы родители с детьми могли отдохнуть. На днях 
в магазине открыт соковый бар. Уютный интерьер, 
удобные столики, любимые детские песни. Наташа 
Байрамгалина, Вера Балаболина, Лариса Заблоцкая 
предлагают посетителям соки, выпечку. Уже с пер
вых дней от юных покупателей отбою нет, доволь
ны и взрослые дополнительным видом обслужива
ния,

Н. ДЕНИСОВА, 
старш ий инспектор торга-

С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С КИ Е  
J ОБЯЗАТЕЛЬСТВА■ ПРОЕКТ

ТРУДЯЩИХСЯ ГОРОДА ПЕРВОУРАЛЬСКА НА 1988 ГОД
Р уководствуясь генераль

ной линией Ком м унистиче 
ской партии и С оветского  
правительства на ускорение  
•о ц и а л ьн о  эко н о м и ч е с ко 
го  развития страны, созна
вая личму,о ответственность 
за результаты  деятельно
сти в новы х условиях хо
зяйствования, вступая в тре
тий год  XII пятилетки, тр у 
дящ иеся город а  приним аю т 
на себя следую щ ие обяза 
тельствз: на основе внед
рения научно-технических 
достиж ений, ре ко н стр укц и и  
и технического  п е р е в о о р у 
ж ения производства, у к 
репления дисциплины  и п о 
рядка  обеспечить рост п р о 
изводства пром ы ш ленной 
п р о д укц и и  к уровню  1987 
года на 2,7 процента, пр о 
изводительность труда — 
на 2,8 процента, вы полнить 
в установленные ср оки  все 
важнейш ие государствен
ные заказы.

Д о сро чно , к д ню  о ткр ы 
тия XIX Всесою зной партий
ной ко н ф е р е н ц и и . вы пол

нить государственны е зака 
зы по уком плектованию  
трубчаты ми м еталлоконст
р укциям и  производственной 
базы М ннм онтэж спецстроя  
в г. А лапэевске  и объемов 
первого  полугодия по Кам 
ско м у  тр а кторном у заводу. 
Сдать не м енее 35 ты 
сяч кв. м ж илья и овощ е
хранилищ е на 1600 тонн. 
Д ополнительно  к плану п р о 
извести 10000 тонн стальных 
труб, 850 баллонов, 500 тонн 
хромовы х соединений.

Получить в 1988 году 
сверхплановой прибы ли не 
менее 2 миллионов рублей. 
Из этой прибы ли направить 
1,1 миллиона рублей на р е 
шение социальных вопросов 
трудовы х коллективов.

Произвести сверх плана 
20000 тонн стальных труб, 
1700 баллонов, 3500 тонн 
динасовых изделий, 2 тыся
чи тонн концентрата  ж е л е з
ной руды , 3,5 тысячи ку б и 
ческих метров м инерало
ватных изделий, 15 тысяч к у 
б ом етров  щ ебня, в том  чи

сле 12 тысяч куб ом етров  
для нуж д  го р о д с ко го  хозяй
ства.

Внедрить 4 пром ы ш л ен
ных робота, 3 робототехно 
логических ком плекса . О с
воить 20 новых видов п р о 
д укци и , в том  числе м о д у 
ли типа «М олодечно» со 
сни ж ени ем  м еталлоем кости 
на 3 процента, кварцевую  
керам и ку , вы сокорентабель
ное полукристаллическое  
волокно , маш ины для ш ов
ной сварки. Сверх установ

ленных заданий добиться э ко 
ном ии не м енее 1940 тонн 
металла, в том  числе на 
стройках и предприятиях 
стройиндустрии 1350 тонн, 
8 миллионов киловатт-часов 
электроэнергии , 10,5 тысячи 
тонн условного  топлива, 85 
тонн бензина, 110 тонн д и 
зельного  топлива, 2800 тонн 
цемента, 2000 кубом етров  
лесоматериалов, обеспечив 
две трети прироста  объема 
производства  пр о дукц и и  за 
счет экономии.

От внедрения в п р о и з

водство рационализаторских 
предлож ений  и изоб рете 
ний получить эконом ический  
эф ф ект не м енее 6 м иллио
нов рублей.

Д овести д ол ю  высшей 
категории  качества в объ
ем е продукции , подлеж а
щей аттестации, до 52 п р о 
центов.

О беспечить рост п р о и з 
водства товаров народного  
потребления (без учета п р о 
изводства на предприятиях 
ле гкой  пром ы ш ленности) к 
ур о вн ю  1987 года на 23 
процента, в том  числе то
варов хозкультбы та на 17 
процентов, освоить п р о и з
водство 15 новы х видов то 
варов, в том  ч и с л е  
деревянны х к р о в а т н ы х  
спинок с полиэф ирны м  по 
кры тием  71 тысячу, бы то
вых с в а р о ч н ы х  вы пря
мителей с зарядны м  устрой 
ством  в количестве 15,5 
тысячи ш тук, кроватей Двухъ-

(О кончание  на 3 стр.)

В третьей декаде января представители трудящихся 
города обсудят и примут на собрании социалистиче
ские обязательства на І988 год. Сегодня проект социа
листических обязательств трудящихся города публику
ется в газете для ознакомления и обсуждения в тру

довых коллективах. Замечания и предложения по про
екту направляйте в адрес редакции газеты «Под зна
менем Ленина». Все замечания и предложения будут 
учтены при обсуждении и принятии обязательств на 
собрании представителей трудящихся.

•  П я ти л етк а , год тр ети й  1
Закрепляют

успех
товарищей

На грузовом автойред- 
приятии перешли на новую 
систему оплаты труда. В 
преддверии этого была про 
веде на аттестация инженер
но технических работников, 
у рабочих — перетарифика
ция.

Рациональный подход
Комиссия «делала вы- среднем по предприятию на труда, 

вод о высвобождении 45 12 процентов. Введен также 
человек. Благодаря этому новый норматив: зарплата
появилась возможность под- водителей большегрузных 
пять эапабогную плату в автомобилей напрямую за-

виаит от доходов перево
зок. Это, по расчетам, под
нимет производительность

Т. П О Л УХИ Н А . 
инж енер  отдела 

организации труда 
и зарплаты.

— пе ред ова я  т р у ж е н и ц а , са м ы й  а кт и в н ы м  д р у ж и н н и к  на заводе т е р м о и зо л я ц и о н н ы х  
м атери ало в , — т а к  о то зва л а сь  Л. Н Ш и л ко в а . пред сед атель  пр о ф ко м а  п р е д п р и я ти я , 
о В д. Д ем аково й  В а л е нти н а  А нд р еевн а  работает на у ч а с т к е  м и н е р а л о в а тн ы х  и зд ел ий  
съ е м щ и ц е й , н а гр а ж д е н а  орденом  Труд овой  славы  тр е тье й  сте п е н и . К о р е н н а я  ж и т е л ь 
н и ц а  В м лим бая, она с то и т  на с т р а ж е  п о р я д ка  в родном  поселке .

Ф ото В Зотова,

Хорошо потрудилась в 
начале января смена масте
ра Ю. Ф. Сутормина _ в 
печном отделении цеха Ms 3 
производственного объеди
нения «Хромпик». Она го
товит полуфабрикат — ще
лочные растворы для вы
пуска сернистого натрия. 
Производственное задание 
неоднократно перевыполня
лось. Отличились старший 
аппацатчик Р. Н. Галяутди- 
нов и аппаратчик обжига 
В. П. Бузмаков.

В плавильном отделении, 
где выдается конечный про
дукт, аппаратчики закрепи
ли успех товарищей. Так, 
бригада В. С. Гукалова за 
первые десять дней года 
произвела сверх плана 21 
тонну сернистого натрия.

А в целом на счету отде
ления 91 тонна сверхплано
вой готовой продукции 
высшего сорта.

А. Д И М УХ АМ ЕТО ВА, 
рабкор .



э к о н о м и ч е с к и й  в с е о б у ч

Д У М А Й ,

П РЕДЛАГАЙ ,
ДЕЙСТВУЙ

М о й  п р о п а га н д и с т с ки й  
с та ж  п р и б л и ж а е т с я  к  с о 
р о к а  го д а м . Н ад о  с к а 
зать, л ю д и  все гд а  о т к л и 
ка л и сь  на с тр а стн о е  п а р 
ти й н о е  сл о во , и н т е р е с о 
вались и с то р и е й , п о л и 
т и ко й , н 8  т а к о го  и н т е р е 
са не п о м н ю  д а в н о . 
С л уш а те л ь  с т р е м и тс я  п о 
нять  сУтв н о в о й  э к о н о 
м и ч е с к о й  к о н ц е п ц и и  и 
вли ять  на хо д  со б ы ти й .

П о я в и л о с ь  к р и т и ч е с 
к о е , в д у м ч и в о е  о т н о ш е 
ние к  и н ф о р м а ц и и , к о 
т о р у ю  д а е т  п р о п а га н 
д и ст . Л и ч н о  м е н я  это 
р а д уе т , п о то м у  что ис
т и н н ы й  хо зя и н  п р о и з в о д 
ства д о л ж е н  д ум а ть , а н а 
л и зи р о в а т ь , п р и н и м а ть  
реш ения.

О повы ш енном  инте
ресе  к  э кон о м и ке  суж у 
не то л ь ко  на прим ере  
своей ш колы , действую 
щей на базе отдела 
энергетика . Как предсе 
дателя, цехового  м етод- 
совете посетил нынче 
одиннадцать занятий у 
д р у ги х  пропагандистов.

На ны неш нем  сл о ж н о м  
и пе р е л о м н о м  этапе раз
вития общ ества полити
ческая и эконом ическая  
учеба призвана помочь 
партии а осущ ествлении 
п ерестрой ки , способство
вать участию  трудящ ихся 
в вы работке  и реализа
ции политики  КПСС, со 
ве тско го  государства. 
Без ж иво й , активной ра
боты  пропагандиста со 
слуш ателями эта задача 
недостиж им а. У ж е  с 
первых занятий стараюсь 
привлечь аудиторию  к 
вы работке  конкретн ы х 
предлож ений , к разбору

практических заданий. А  
чтобы лю ди почувство
вали вкус к такой ф оо- 
ме учебоі, инф орм ирую  
их о судьбе преды дущ их 
предлож ений , оцениваю  
вклад ка ж д о го  слуш ате
ля в э кон о м и ч е скую  ко 
пилку це<а.

Внимание к п р е д л о ж е 
ниям  и крити чески м  за
м ечаниям  слушателей, 
единство слова и дела 
р уководителя  политиче
ской, экон о м и че ско й
ш колы  —  серьезны й сти
мул в учебе. Все, что 
вы сказы ваю т на заняти
ях рабочие, беру на ка 
рандаш . Раз в м есяц с 
записям и знаком ятся хо
зяйственные р у ко в о д и 
тели, секретарь партбю 
ро, члены мегодсовета. 
П редлож ения  классиф и
цируем  по группам , оп 
ределяем  ответственных 
за их реализацию , нам е
чаем ср оки  внедрения, 
подсчиты ваем  приблизи
тельный эконом ический  
эф ф ект. Если он явно 
вы раж ен, оф орм ляем  
предлож ения  через БРИЗ 
цеха, и автор получает 
вознаграж дение.

В прош л ом  учебном  
год у  от слуш ателей по 
ступило ш естьдесят че
ты ре предлож ения  с о р и 
ентировочны м  экон о м и 
ческим  эф ф ектом  124270 
рублей. Из них только 
два отклонено. Почти по
ловина уж е  внедрена. 
Такой ориентир  д ер ж и м  
и нынче.

В. ЕМЛИН, 
п ом ощ н ик

начальника цеха N9 4 
Н овотрубн ого  завода, 

пропагандист.

ГДЕ В З Я Т Ь  
М ИЛЛИОН?

С егодня этим  в о п р о 
со м  о б еспокоены  не то
л ько  хозяйственны е р у 
ководители  с о в х о з а  
«П ервоуральский», но и 
асе наши тр уж ен и ки . В 
условиях хозрасчета и 
сам оф инансирования хо
зяйству необ ход им о  уд 
воить прибы ль, только  
тогда  см о ж е м  успеш но 
решать со ц иал ьно -эконо 
м и ч ескую  пр о гр а м м у .

Но все  ли поним аю т, 
что отны не все зависит 
от коллектива, от ка ж 
д ого  работника , от ум е 
ния быть пр е д пр и и м чи 
вым, рачительны м, тол
ко в ы м  хозяином? Ж изнь 
показы вает, что не все. 
П оэтом у одна из глав
ны х задач партийного  к о 
м итета —  организация 
э ко н о м и ч е ско го  всеобу
ча та ки м  об разом , что
бы знания перерастали в 
уб еж дени я , реализова
лись в практических де 
лах. Нынче мы  изм енили 
стр уктур у  м арксистско - 
ленин ско го  образования, 
создав на всех участках 
производства  едины е 
экон о м и че ски е  ш колы . 
П ропагандистам и утвер
ж д е н ы  ведущ ие специа
листы, руководители .
В. Д . Саввиди, наприм ер, 
ведет занятия в м аш ино- 
тракторной  м астерской , 
В. Г. Д ьячевский— ѵ м е 
ханизаторов, главный 
экон ом ист В. Н. Ш еста-
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ко в  работает с р у ко в о 
дителями среднего  и 
м ладш его  звена. Всего в 
совхозе  создано восемь 
ш кол, в которы х зани
маю тся практически  все 
тр уж ен и ки . Вывод об эф
ф ективности учебы де
лать пока  рановато. На
ско л ько  полученны е зна
ния пом огаю т л ю д ям  хо
зяйствовать по -новом у, 
станет ясно, ко гд а  будем  
подводить первы е итоги 
в условиях хозрасчета. 
Но партком  постоянно 
д е р ж и т  экон ом ический  
всеобуч на контроле . 
Т ребуем  от пропаганди
стов работать без сры 
вов —  для этого созда
ны все условия, увязы 
вать теоретический м а
териал с ж и зн ь ю  ко л л е к
тива. В ноябре  об этом  
шла речь на заседании 
партком а, в декабре  —  
на партсобрании.

П олагаю , что и мне, 
секретарю . предстоит 
внести свою  лепту в 
учебны й процесс. П обы 
вал и выступил во всех 
ш колах. С обираю сь и 
впредь посещ ать заня
тия, чаще беседовать со 
слуш ателями, пропаган
дистами. Е ж ем есячно 
проводи м  день экон о 
мики, где  п одроб н о  о б 
суж д а е м  результаты  ра 
боты хозяйства. С анали
зом  зн а ко м и м  лю дей, 
подчеркивая, что милли
он слагается из рублей.

П. ПЕТРОВ, 
секретарь 

партком а  совхоза
« П е р в о у р а л ь с ки й » .

Горячая профессия у  В. М. Носкова. Он нагреваль
щик металла в цехе .№ 8 Новотрубного завода. Более 
десяти лет работает здесь Виктор Михайлович. Многие 
в бригаде — его воспитанники, ге, кого он учил про
фессии, в ком закладывал рабочее достоинство. Один 
из них — И. J1. Чудннин. Специалист своего дела, Иван 
Леонидович и сейчас не стесняется подходить за сове
том к своему наставнику, почетному металлургу В. М. 
Носкову.

На снимке: В. М. Носков,

Ф о то  А. Кадочигова.

■ МЖК: ПРОБЛЕМЫ, РЕШЕНИЯ *

НА ДИНАС ЗА ОПЫТОМ
Многое сделано за по

следние годы в поселке 
Динас для того, чтобы 
трудящиеся завода, их 
дети, все население ин
тересно и с пользой про
водили свой досуг. У к 
репляется материальная 
база воспитательной ра
боты по месту житель
ства. Оборудован дворо
вый клуб «Огниво», в 
котором постоянно заня
то около 300 детей. Де
ло по душе жители по
селка находят во Двор
це культуры. Созданы 
условия для занятий 
спортом.

Внимание и хозяйский 
подход к работе по мес
ту жительства— давняя 
добрая традиция пар
тийной организации ди
насового завода, е р  ру
ководителей! Всю работу 
в поселке координирует 
и направляет совет соци
ально - воспитательного

комплекса JM5 15. В ми
нувшую пятницу он при
нимал гостей —  участ
ников городского семи
нара по воспитательной 
работе с населением.

Председатели советов 
СВК, их заместители, 
руководители комиссий, 
секретари партийных ор
ганизаций —  более ста 
человек побывали на 
стадионе и в новом бо
льничном комплексе, в 
дворовом клубе и елоч
ном городке, во Дворце 
культуры и новом кафе, 
которое открыто во Двор
це накануне 70-летия 
Великого Октября. Затем 
перед всеми выступил ди 
ректор завода, председа
тель совета СВК Е. М 
Гришпун. Он рассказал 
об опыте, проблемах 
комплекса, планах иа 
будущее.

О. САЙТОВА, 
инструктор  

го р ко м а  КПСС.

Н А Х О Д И Т Ь  Е Д И Н О М Ы Ш Л Е Н Н И К О В
По вторникам, в шесть 

часов вечера, в оргкомите
те М Ж К  проходит идеоло
гическая оперативка. В ос
новном разговор идет об 
агитационной работе. Мне 
поначалу это показалось 
удивительным: неужели ко 
го-то надо заманивать а 
М Ж К ? Ведь это так при
тягательно: через два-три
года получить отдельную 
благоустроенную квартиру,

— Р аньте мы тоже так 
думали. Н о на деле все 
оказалось не так просто, — 
А. Водомесов, член оргко
митета, задумался на се- 
кунду-другую .— В свое вре
мя пренебрегли золотым 
правилом: убежденность в 
правоте своего дела нужно 
постоянно доказывать.

А  надо ли убеждать? Раз
ве 300 человек, подавших 
заявления с просьбой при
нять в отряд М Ж К , ма
ло? Тем более, что сам орг
комитет создан лишь полго
да назад. Но в том-то и де
ло, что из всех кандидатов 
участвует в работе по со
зданию комплекса от силы 
челозек 50— 60. Почему сло
жилась такая ситуация?

— Во многом сами вино
ваты, — признается Сергей 
Печерских, помощник ма
шиниста тепловоза произ
водственного объединения 
«Хромпик». — Вначале не 
были выбраны даже агита
торы на местах. Вот поче
му об М Ж К  молодежь 
знала понаслышке.

— У нас на динасовом 
заводе ж е л а ю щ и е  стать 
бойцами М Ж К  есть, —■ 
добавляет бурильщик руд
ника Ю рий Михайлов.— Кое- 
кто, например Б. Овчинни
ков, уж е вышел в отряд. 
Но проблемы ■ те же. Вот и 
сомневаются люди: а по
строим ли мы что-нибудь?

Мне понравилось, как 
анализируют проблемы мои 
собеседники — члены идео
логического сектора. Серь
езно, вдумчиво. Успехи у

первоуральского М Ж К , меж
ду прочим, есть. Десятки 
проведенных субботников, 
конкретная помощь на про
изводстве (на динасовом за
воде, например, кандидаты 
в члены М Ж К  регулярно 
работают на сортировке 
продукция). И самое глав
ное, сомневающиеся пона
чалу руководители пред- 
приятий-долыциков в основ
ном приняли идею органи
зации комплекса. Н о пра
вильно говорили ребята: 
стоит ли гордиться сделан
ным, если впереди столько 
нерешенного? Ведь не пост
роено еще ни одного дома.

— Вот и ты все к  строи
тельству сводишь, — в сло
вах Александра Водомесова 
слышится обида: мол, я, 
ка к  и многие, не понимаю 
основного предназначения 
М Ж К .

— Квартира — полдела. 
Не менее важно создать 
коллектив единомышленни
ков. То, чего нет в обычных 
домах. Ведь опыт хороших 
М Ж К  показал, что в таких 
микрорайонах сведены на 
нет многие отрицательные 
моменты нашей жизни, пре
ступность малолетних, на
пример.

Есть хор.ошая поговорка: 
легко сказать— трудно сде
лать. То, о чем говорит 
Александр, задача слож 
ная. Что бывает чаще все
го? Получит молодая семья 
квартиру — и ни на какие 
общественные дела недо- 
зовешься. Сводится на пег 
вся идея коллективизма. А 
может, она — исключение 
из правил? А. Водомесов, 
отстаивающий ее, мне при 
первом знакомстве вообще 
показался человеком наив
ным, идеалистом даже. П о
зже, ближе познакомившись 
с ним, понял, что это не 
так. Д о  прихода в оргкоми
тет работал технологом, 
мастером. Словом, произ
водственную науку усвоил 
твердо. Научившись прини

мать самостоятельные реше
ния, он в то же время ока
зался готовым побороться 
за идею создания настояще
го (в смысле сути) М Ж К .

Бороться за идею — не 
слишком громко? Вместе с 
тем в течение прошлого го
да у организаторов М Ж К  
подчас было столько тревог 
за судьбѵ дела (они про
должаются и сегодня), чго 
рука, как-то  не поднимается 
написать «будничная рабо
та».

Повторимся: не найти
сейчас, пожалуй, ни одного 
хозяйственника, кто  в от
крытую  выступал бы против' 
М Ж К . Однако не мешать— 
не значит помогать. А орга
низаторам М Ж К  очень не
обходима помощь конкрет
ная, действенная. Ведь у них 
зачастую недостает специ
альных знаний, и вполне 
объяснимо, что иногда они 
оказываются в замкнутом 
кругу  проблем. 24 сентября 
тот же А. Водомесов бьет 
тревогу в городской газете 
по поводу возможного сры
ва работ на теплотрассе, 
которая ведет в район воз
ведения первого дома М Ж К . 
К  тому рремени строители 
СУ-4 треста Уралтяжтруб
строй вместо 650 тысяч 
рублей освоили здесь лишь 
пятую часть. Вывод право
мерен: под вопросом ввод в 
срок первого дома. Что 
предприняли после этого 
руководители стройуправле
ния? Ровным счетом ничего, 
о чем газета писала вновь 
26 ноября. Наконец, началь
ник управления М. Е. Сю- 
касев даёт ответ, в котором 
сказано, что к  работам на 
свайном участке строители 
приступили, и запланиро
ванные средства —  400 ты 
сяч рублен — к концу 1987 
гола будут освоены.

— Но ведь это отписка,— 
возмущенно говорит А. Во
домесов. —  В свое время в 
Главсредуралстрое к  дого
вору была принята поправ

ка, которая предусматрива
ла освоение на прокладке 
теплотрассы еще 450 тысяч 
рублей. Пока же уложена 
половина труб.

А  вот пример другого ро
да. Годовщину создания 
М Ж К  ребята задумали от
метить на турбазе «Сне
жинка» производственного 
объединения «Хромпик». Го
товились к этому основа
тельно: рисовали стенгазету, 
продумывали развлекатель
ную программу. А в самый 
последний момент от пред
седателя профкома «Хром
пика» Ю. И. Вяткина полу
чили отказ.

Меня могут упрекнуть, 
что смешиваю вопросы эко
номики и досуга. Но сегод
ня, пока не построено ни 
одного дома, проблема со
здания коллектива стано
вится одной из первооче
редных.

И все-таки о перспекти
вах строительства не ска
зать нельзя. Возведение 
первого 128-квартирного до
ма должно быть закончено 
в 1989 году. Сейчас в ин
ституте Свердловскграждан- 
проект составляется техни
ческая документация. Не 
все вопросы решены. Есть 
проблемы с подготовкой 
площадки, подводкой ком 
муникаций. Заказчиками по 
выполнению этих работ яв
ляются различные организа
ции. Управляющий трестом 
Уралтяжтрубстрой А. И . 
Ткачук заметил: «Надо, что
бы эти вопросы, пока не 
поздно, взял под свою опе
ку  О КС горисполкома— за
казчик по строительству 
М Ж К » . С этим нельзя не 
согласиться: тогда легче
вести строительство.

...С оперативки члены 
идеологического сектора 
расходились поздно. Сегод
ня все они понимают: от
личного участия каж дого 
напрямую зависит выполне
ние намеченной программы, 

Д. СТРОВСКИЙ.

■ ДВОРЦЫ И КЛУБЫ — НАШЕМУ ДОСУГУ
На бервый вечер «Для 

тех, ко м у  25 плю с-м инус 5» 
собралось не более 50 че
ловек. И ного  труд но  бы ло 
ожидать. Л ю ди этого воз
раста в последние годы 
были отучены  проводить 
интересно досуг в клубах и 
Д ворцах  культуры . 15— 16- 
летняя м олод еж ь заполнила 
дискотеки .

ЛЕД ТРОНУЛСЯ
Н о вот позади пять вече

ров, и мы  рады, что наше 
общ ество вы росло до  100 
человек. Уверены  —  будет 
больш е! Есть уж е  и кр у г  
постоянны х посетителей. 
О ни обы чно самые актив
ные участники м узы кальны х

викторин  и танцевальных 
ко н кур со в . Если пр о д о л 
ж ить  небольш ое соц и о л о 
гическое  исследование, то 
надо отметить, что во зр а 
стной состав участников 
д оход ит до 38 лет, но 
б о л ь ш и н с т в о  представ

ляет «золотую  середину».
Что привлекает сю да л ю 

дей? Д умается, н е п р и н уж 
денная обстановка, где  м о 
ж н о  не только  потанцевать, 
но и посм отреть мультф и
льмы, посидеть в баре.

Л. КОТ,
зав. м ассовы м отделом  

Д во р ца  культуры  
«Строитель»,
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ярусны х в количестве  4 
тысяч ш тук.

Д овести число работаю 
щ их, охваченных бригадн ы 
ми ф орм ам и труда, до 85,9 
процента, в том  числе р а 
ботаю щ их на хозрасчете до 
35 процентов. За счет ра 
боты  в 2— 3 см ен ном  р е ж и 
ме довести коэф ф ициент 
см енности м еталлообраба
ты ваю щ его  оборудования  
до  1,8. П род олж ить  р а ц и о 
нализацию  рабочих мест- 
С низить потери рабочего  
врем ени  от прогулов, от
пуско в  с разреш ения адм и
нистрации, внутрисм енны х и 
целодневны х простоев на 
15 процентов, от болезней 
—  на 3 процента. Вовлечо 
в хозяйственный оборот не 
м енее 7 тысяч тонн вторич
ных ресурсов .

АГРОПРОМЫ Ш ЛЕННЫ Й 
КО М П ЛЕ КС  

ЕЭЫПОЛНЯЯ продоволь- 
ственную  про гр а м м у , 

тр у ж е н и ки  сельского  хозяй
ства обязую тся  превысить 
объем  валового п р оизвод ст
ва сельскохозяйственной
п р о д укц и и  на 0,5 процента 
против уровня  пятилетнего 
плана. Внедрить индустри 
альную  технологи ю  вы ра
щ ивания овощ ей на площ а
ди 155 гектаров, картоф еля 
— на площ ади 410 гектаров, 
интенсивную  технологию  
вы ращ ивания зерновы х на 
площ ади 680 гектаров. 
Получить урож ай ность  сель
скохозяйственны х культур : 
зерновы х— 23 центнера, ка р 
тоф еля —- 170 центнеров, 
овощ ей —  305 центнеров с 
гектара. Заготовить всех 
видов ко р м о в  на условную  
голову 28 центнеров к о р м о 
вых единиц. Получить сред 
ний надой м олока  от одной 
ко р о в ы  не менее 4230 к г , 
повысить яйценоскость от 
одной кур и ц ы -н е суш ки  до 
255 яиц. Перевы полнить 
план и продать госуд арст
ву сверх плана 200 тонн м о 
лока , 60 тонн мяса, 600 тонн 
картоф еля.

Раззивая подсобны е хо
зяйства предприятий и о р 

ганизаций города, получить: 
м ол ока  —  590 гонн, илк 9,7 
килограм м а  на работаю щ е
го, мяса —  1020 тонн, или
16,5 килограм м а  на работа 
ю щ его .

Д овести поголовье на от
ко р м е  свиней в подсобном  
хозяйстве Н овотрубн ого  за
вода до 3000, приступить к 
строительству кр о л и ко в о д ч е 
ской ф ерм ы  в пос. С еверка.

Ввести в эксплуатацию  
д ом  ж ивотновода  в совхо 
зе «Битимский». Освоить на 
строительстве Н овоалексе 
е вской  ф ерм ы  совхоза 
«П ервоуральский» не менее 
650 тысяч рублей, построить 
две вы гульны е площ адки.

В целях развития личных 
хозяйств граж дан  совхозам  
и подсобн ы м  хозяйствам  
предприятий  продать насе
лению  не менее 140 голов 
м олод няка  плем енного  с ко 
та и 2,5 тысячи поросят, 
реализовать 1000 тонн к о м 
б и корм ов .

П остроить 20 д ом о в  уса 
д еб ного  типа, организовать 
п р о д а ж у  лесоматериалов в 
3 магазинах и 5 лесхозах и 
л еспром хозах. вы делить 
для вновь о р гани зуем ы х 
коллективны х садов не м е 
нее 6 гектаров земель. В 
целях увеличения п р о д о 
вольственных ресурсов для 
снабж ения гор о д а  об е спе 
чить закуп  от населения 
сельскохозяйственной  и д р у 
гой п р о д укц и и : мяса не
м енее 200 тонн, м ол ока  не 
м енее  300 тонн, картоф еля 
не м енее 200 тонн, плодов, 
ягод, гри бов  —  10 тонн.

ТРАНСПОРТ И СВЯЗЬ
О  СЕМЕРНО развивая го - 

ро д ской  транспорт, пе
ревы полнить плановое зада
ние по росту объ ем ов  пе 
р е во зо к грузов  на автом о 
бильном  транспорте  на 1,8 
процента, на ж е л е зн о д о 
р о ж н о м  транспорте  —  на 
3 процента. Увеличить объ
ем  п е р ев о зо к на миллион 
пассажиров.

О беспечить регулярность  
движ ения горо д ски х , п р и го 
родны х и м еж д уго р о д н ы х  
автобусов на 99 процентов.

Закончить работу по о б о 
рудованию  остановок го 
р о д ско го  общ ественного  
транспорта. В целях повы 
ш ения культуры  о б сл уж и 
вания добиться присвоения 
одн ом у го о о д с ко м у  м арш 
руту звания «М арш рут о б 
р а зц о в о го  обслуж ивания 
пассажиров».

Улучш ить использование 
всех видов по д в и ж н о го  со 
става ж е л е зн о д о р о ж н о го  
транспорта. С оверш енствуя 
О рганизацию  п ерев озок и 
по гр узо ч н о  - р азгрузочны х 
работ, сократить простои 
ж е л е зн о д о р о ж н ы х  вагонов 
на 0,4 процента, что соста
вит 0,1 часа.

Развивая го р о д с ку ю  ра
диосеть и телеф онную  
связь, увеличить емкость 
телеф онной сети на 360 но 
м еров ; количество ради ото 
чек в ради отрансляционной 
сети —  на 4500 единиц.

КАПИТАЛЬНО Е 
СТРОИТЕЛЬСТВО 

L -I А ОСНОВЕ дальнейш е
го повы ш ения эф ф ек

тивности капитального  стро 
ительства вы полнить го д о 
вой план подрядны х стр о и 
тельно-м онтаж ны х работ по 
технол оги чески м  этапам и 
пусковы м  ко м пле ксам  к 30 
декабря. Ввести в эксплуа
тацию  очистны е со оруж ени я  
раб очего  поселка С еверка, 
ко м п л е кс  р о ди л ьно го  дома 
на 240 ко е к, ш кол у  на 1176 
мест в 8 м икр о р а й о не , дет
ские  сады на 420 мест, 
трансагентство и кассы 
предварительной продаж и 
билетов, библиотеку, кр ы - 
Утый ры нок.

Ввести в эксплуатацию  не 
м енее 80 тысяч квадратны х 
м етров ж илья , в том  числе 
хо зспо со б о м  9 тысяч ква д 
ратных м етров. Закончить 
ра зр а б о тку  про ектно й  д о к у 
ментации и приступить к 
ф орм ированию  и освоению  
застройки о б р а зц о во го  п о 
селка на 200 индивидуаль
ных дом ов  в запрудн ой  ча
сти города. П риступить к 
р а зраб отке  д окум ентации  
на два новы х м и крорайона  
индивидуальной застройки  
по 100 д ом о в  каж ды й .

Выполнить м етодом  б р и 
гадного  подряда 83 п р оцен 
та строительно - м онтажны х 
работ.

О беспечить ввод в эксп 
луатацию м ощ ности цеха 
Т-ІІ Н овотрубн ого  завода, 
освоить на ре ко н стр укц и и  
Н овотруб н ого  завода не 
менее 12 м иллионов р уб 
лей.

ПО С О Ц И А Л ЬН О М У 
РАЗВИТИЮ  

И ПО ВЫ Ш ЕНИЮ  
Н АР О ДН О ГО  

БЛАГОСОСТОЯНИЯ 
Р  ЕАЛИЗУЯ социальную  

п р о гр а м м у  развития 
города, осущ ествить м е р о 
приятия по дальнейш ему 
ж и л и щ н о м у  и культурно- 
бы товом у строительству, 
улучш ению  работы пр е д 
приятий и ' учреж дений , 
сф еры обслуж ивания насе
ления, созданию  условий 
для отдыха трудящ ихся и 
их семей. Выполнить го д о 
вой план товарооборота  на 
100,2 процента. Расширить 
тор говы е  площ ади м агази
нов на 965 квадратны х мет
ров. предприятий общ ест
венного  питания —  на 100 
посадочны х мест, построить 
хозспособом  капустохрани- 
лищ е на 500 тонн и ск'г' * г - 
г ки е  пом ещ ения площ адью  
1080 квадратных метров.

О беспечить сверхплано
вый объем  реализации бы 
товых /сл уг населению  на 
30 тысяч рублей. О казать 
бы товы х услуг в расчете на 
о д н о го  жителя не менее 
чем на 50 рублей.

О сзоить и внедрить не 
м енее 20 новых видов бы 
товых услуг, ввести в экс
плуатацию  Д о м  быта в 
пос. Д инас и пош ивочное 
ателье в 8 м икрорайоне . 
О рганизовать 3 кооперати 
ва по о казанию  услуг насе
лению.

П олностью  выполнить на
роднохозяйственны е планы 
по ком плектованию  9-х 
классов, проф техучилищ , ве
черних и заочны х ш кол. 
Охватить в летний период 
всеми ф орм ам и отдыха 100

процентов учащ ихся сред 
них ш кол.

Развивая соревнование за 
гор о д  вы сокой культуры  и 
о б разцового  общ ественно
го  порядка , улучш ить д ея
тельность добровольны х на 
родны х друж ин , общ ествен
ных пунктов охраны поряд  
ка, товарищ еских судов 
Осущ ествить ком плекс  мер, 
направленны х на искорене 
ние пьянства и алкоголизм а 
обеспечение сохранности 
социалистической собствен
ности, п р едупреж д ение  рас
точительства, бесхозяйст
венности.

В соответствии с п р о 
грам м ой  «Здоровье» при
влечь к систематическим  
занятиям массовой ф изиче
ской культурой и спортом
62,5 тысячи человек, подго  
товить 5 мастеров спорта 
СССР, 350 спортсменов 
первого  разряда и не м е 
нее 18 тысяч спортсменов 
массовых разрядов.

Выполнить капитальный и 
текущ ий ремонты  на объек 
тах ж и л ищ н о-ком м ун ально  
го и- социально-бы тового  на
значения в объеме 2,8 мил 
лиона рублей. Снести 3,7 
тысячи квадратны х метров 
ветхого жилья.

О беспечить активное уча
стие 'населения в благоуст
ройстве города. Посадить 
25 тысяч деревьев и кустар 
ников. О тремонтировать 35 
тысяч квадратны х метров 
жилья, выполнить благоуст 
ройство набереж ной го р о д 
ско го  пруда, закончить 
строительство автодороги 
по улице Ленина, капиталь
но отрем онтировать д ор о гу  
по улицам  Ватутина и О рд
ж они ки д зе .

О своить на строительстве 
п риродоохранны х объектов 
не менее 1,6 миллиона р уб 
лей.

Д овести число читателей 
во всех библиотеках до 
110 тысяч человек-

П ривлечь к участию в са
м одеятельном  худож ествен
ном  и техническом  творче
стве в клубах и объ едине
ниях по интересам  22 ты
сячи человек.

П родолж ить соревнование 
с трудящ им ися городов 
Н иж него  Тагила, Кам енска- 
У ральского , а такж е  м,е>^Д7 
коллективам и предприяти й  
города  и подш еф ны м и с о в 
хозами А читского . района.

П родолж ить работу по 
развитию  интернациональ
ных связей с районом -по - 
братим ом  Пльзень-С евер 
Западночеш ской области 
ЧССР.

НЕ В ПОДАРКАХ СУТЬ
«В сзЯзи с 70-летием Ве

ликого Октября на пред
приятиях проводились вече
ра, организовывались встре
чи для ветеранов. Нас же, 
отдавших не по одному де
сятку лет заводу железобе
тонных изделий и конструк
ций, забыли. Выходит, пока 
ргботаешь, нужен, а ушел 
на пенсию —  сам по себе».

Горькое письмо получили 
мй от ветерана труда Ва
лерии Ивановны Веревки
ной. Больно сознавать по
жилой женщине, что за два
дцать семь лет работы 
электросварщиком в цехе 
N° 1 она не заслужила вни
мания. В такой обидной си
туации Валерия Ивановна 
оказалась, к  сожалению, не 
одна Тридцать четыре года 
отдал заводу И. И. Серов, 
однако и его обошли.

Строки из письма В. И. 
Веревкиной прочитала пред
седателю профкома первого 
цеха Р. И. Гусевой. Раиса 
Ивановна тяжело вздохну
ла:

— Да, нехорошо получи
лось. Мне до сих пор стыд
но перед нашими уважае
мыми ветеранами, хотя 
лично ни в чем не винова
та.

В честь юбилея Великого

Октября партийное бюро и 
профсоюзный комитет пред
приятия решили посетить
ветеранов труда, записать
их пожелания. Р. И. Гусева
обратилась за помощью к 
пенсионерам - активистам
В. И. Веревкиной и Т. П. 
Карповой. Когда Валерия
Ивановна пришла в цех 
рассказать о нуждах, забо
тах пенсионеров, у  которых 
она побывала, Раиса И ва
новна сообщила, что скоро 
во Дворце культуры будет 
встреча ветеранов, пообеща
ла прислать приглашение. 
Ш ли дни, недели, а о В. И. 
Веревкиной, других так и 
не вспомнили.

—  В последний момент 
узнала, что вечер организу
ется лишь для участников 
Великой Отечественной вой
ны и тех, кто  ковал победу 
в тылу, —  сообщила Р. И. 
Гусева. — Предсе д а т е л ь 
профкома завода Н. Д . Хра
мова обьясяила, что будут 
чаепитие и памятные подар
ки  для гостей. А так как 
ветеранов на заводе много, 
то на угощение и сувениры

для всех нет средств. П о 
верьте, меня это очень рас
строило.

Виноватых, выходит, нет? 
Неужели профсоюзные ак
тивисты всерьез полагали, 
что Н. И. Серов. В. И. Ве
ревкина, Т. П. Карпова ос
корбятся, если останутся без 
подарка? На сувениры не 
хватило денег, но откуда 
дефицит человеческого вни- 
манич? Не об угощении 
мечтали пожилые люди, а о 
возможности встретиться, 
пообщаться друг с другом, 
снова почувствовать прича
стность к  делам родного 
коллектива.

Так ли у ж  чиста совесть 
Раисы Ивановны Гусевой? 
Посулила ветеранам пригла
шения она, однако палец о 
палец не ударила, чтобы 
собственные обещания не 
оказались пустым звуком. 
Не отсюда ли пессимизм 
автора письма: «Ветеранов 
посетили, о мероприятии 
отчитались. Д а только не 
забудут ли на заводе о 
нуждах, просьбах пожилых 
людей так же, как забыли 
пригласить их на празд
ник?»

Б. БАРВИШ, 
нештатный 

кор іэеспондент.

Профилакторию «Лесная сказка» динасового за
вода исполнилось двадцать лет. И столько же вре
мени работает здесь врач-терапевт Нина Ивановна 
Браже, высококвалифицированный специалист и, 
как отзываются о ней коллеги и отдыхающие, чут
кий, внимательный человек.

Все эти годы она принимает динасовцев, назнача
ет лечение, процедуры, диету. Сколько благодарно
стей адресуют пациенты профилактория доктору, 
ведь многие лечились у нее не по разу.

Фото В. Зотова.

По разным  
адресам

П роизводственное объ
единение П ервоуральскраз- 
нобы т оказывает услуги ж и 
телям сорока  семи гор о д о в  
Свердловской, области по 
системе кооперации  через 
гор о д ски е  и районны е п р о 
изводственные управления.

Х орош о поработал ко л 
лектив в прош лом  год у  — 
сверх плана реализовано 
услуг на 21 тысячу рублей. 
В том  числе новы х —  на 
132 тысячи. В их числе три
котаж ны е и кож галантерей- 
ные изделия, посы лочны е 
м еш ки, чехлы для табуре
ток, пластмассовая ф урни
тура и т. д.

В. ДМИТРИЕВ 
главный инженер 

объединения.

Поздравили 
с юбилеем

Коллектив ателье вы сш его 
разряда  тепло поздравил с 
ю билеем  ш вею Т. А. Кош - 
карову, проработавш ую  в 
служ бе быта более тридца
ти лет. Звание мастера пер
вого класса, ударника  к о м 
м унистического  -гРУД®' пре 
мии, благодарности —  так 
оценен ее  м ноголетний и 
безупречны й труд.

С луж бу быта принято  счи
тать служ бой  хорош его  на
строения. М н о го  приятны х 
м инут доставляет заказчи 
кам  проф ессиональное мас
терство К ош каровой . Глав
ным качеством  ее характе
ра коллеги  считают д о б р о 
ту, приветливость.

В. АСТРАХАНО ВА, 
заведую щ ая ателье.

Ремонт  
на дому

Новый год  мы начали с 
внедрения нового  вида ус- 
дуг. Ремонт кр упно й  бы то
вой техники ж ителям  сел и 
поселков п роизвод им  на 
дом у. Работу эту осущ еств
ляю т слесари А лександ р  
Л учкин и Владимир Н ови
ков. М елкий  рем онт они 
производ ят непосредствен
но в КПП в присутствии за
казчика .

Если повреж дения  более 
серьезны е, тогда  холодиль
ники и стиральны е маш ины 
увози м  на завод, а после 
доставляем  клиентам.

Л. ИСТО М ИНА,
и н ж енер-технолог

завода по рем онту 
бытовых машин 

и приборов.

В  нашем
комплексе

В последнее время боль
ш ое внимание уделяется о р 
ганизации производ ственн о 
го быта. В Д о м е  м оды  б о 
лее ста квадратны х м етров 
площ ади отведено под к о м 
плекс здоровья. В спортив
ном  зале тренаж еры , пе
сочная ванна с подозрева
ю щ им ся песком  для квар- 
цеванчя: почти ка к на пля
ж е  м о ж н о  позагорать. В 
ком ната  отдыха м ож н о  п о 
пить душ истого  чая из трав.

О ко м пле ксе  и органи 
зации е го  Работы' позаботи
лись д и р е кто р  объединения 
П ервоуральскш вейбы т Н. С. 
М иронова, ин структор  ф из
культуры  Г. Г, Русакова.

В. БЯКОВА, 
начальник 

производственно- 
технического  отдела.
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ашьяваения
ПРЕДСТАВЛЯЕМ УЧАСТНИКОВ ОБЛАСТНОГО
ТЕЛЕКОНКУРСА ПЕСНИ
«ЮНОСТЬ КОМСОМОЛЬСКАЯ МОЯ*

Ксения Гаврильчук, Ирина 
Пономарева, Ольга Корче- 
банова и Ольга Томашенко 
первоклассницами пришли в 
детский вокальный ан
самбль «Искорка», которым 
руководит Н. С. Кофман. А 
повзрослев, стали,участница
ми другого вокального кол
л е к т и в а — «Юность», кото
рый также возглавляет На
талья Сергеевна.

«Юность» — неоднократ
ный участник областных и 
городских конкурсов, фести
валей песни. Девуш ки стали

НИ П У Х А , НИ ПЕРА!
лауреатами Всероссийского 
смотра самодеятельного
творчества в честь 40-летия 
Победы. В прошлом году 
они принимали участие в 
культурной программе для 
туристов, путешествующих, 
на теплоходе «Мотовилихин
ский рабочий» по маршруту 
Пермь- Москва. Дирекция 
круиза наградила ансамбль 
Почетной грамотой.

Не первый раз становится

«Ю ность» и участницей об
ластного телевизионного 
конкурса  песни. В реперту
аре коллектива песни с 
гр а ж д а н с к о й , 11 а т р ио ти че
ской направленностью, на- 1 
родные, лирические.

Областной телеконкурс | 
«Ю ность ком сомольская ] 
моя» будет проводиться 16 ; 
— 17 января во Дворне 
культуры  «Строитель» в 18 
часов.

■  РАССКАЗЫ  О СПОРТСМЕНАХ

ОБРЕТЕНИЕ
стойкости

Андрея Михайлова я 
впераые встретил в Перво
уральском горвоенкомате, 
где допризывники проходи
ли медкомиссию. Высокого 
роста, атлетического сложе
ния, строгий и подтянутый 
юноша невольно вызывал 
симпатии окружающ их. Из 
личного дела узнал, что он 
учится на третьем курсе 
СП ТУ f t  6 в группе слеса- 
рей-сварщикоз. Учится хо
рошо, пользуется авторите
том среди однокурсников, 
учителей и мастеров, отве
чает за спортивную работу 
группы, является . бригади
ром.

У ж е  потом, познакомив
шись с Андреем поближе, я 
узнал, что быть дисципли
нированным, научиться с 
пользой распределять время, 
закалять себя физически 
ему п о м о г а е т  спорт. 
Андрей увлекся боксом че
тыре года назад. На радио
линейке в средней школе 
№ 3,' где учился, объ
явили, что открывается 
секция бокса в спортивном 
зале филиала Новотрубного 
завода, В тот -ж е  вечер со
бралось много ребят. Нача
лись упорные тренировки. 
Через полгода осталось в 
секции человек двадцать с?- 
Агых стойких парней.

И вот, наконец, первое 
испытание, первые бои на 
ринге. Волнуется тренер 
Александр Васильевич Оле
гов, волнуются ребята. Анд
рей вспоминает, как это бы
ло: «Сделал разминку, на

дел спортивную форму, пер
чатки, вышел на ринг, и 
все... Дальше ничего не по
мню, только лицо соперни
ка, лица судей, зрителей, но 
все, как в тумане. Первый 
бой — поражение, затем 
вновь неудачи. Хотелось все 
бросить, но тренер терпели
во беседовал с .каж ды м , по
долгу объясняя ошибки, 
промахи, подбадривал, как 
мог. И снова хотелось тре
нироваться».

Прошло еще полтора го 
да тренировок, работы над 
техникой боя, атлетических 
занятий, и вот первая не
большая победа. Потом бы
ло выступление на первен
ство спортклуба «Уральский 
трубник». В финале Андрей 
встретился со своим товари
щем Алексеем Речкиным, 
который и занял первое 
место. Но Андрей не был 
огорчен. Радовался и Алек
сандр Васильевич, ведь оба 
его воспитанника встрети
лись в финальном поединке 
(сейчас Алексей Реч-кии про
ходит действительную воен
ную службе в Вооруженных 
Силах СССР).

Так ковался характер 
юных спортсменов. Очень 
много для их становления 
сделал Александр Василье
вич Одегов. Он не только 
учил ребят искусству бокса, 
но и преподавал им «уроки 
жизни», зачитывал выдерж
ки из книг знаменитых 
спортсменов, устраивал ин
тересные диспуты.

...Недавно я вновь встре

тился с Андреем . Михайло
вым. Он успешно учится 
в е ч е р о м  в автошколе 
ДО С ААФ , готовится к за
щите диплома в СП ТУ Ха 6, 
чтобы получить с повышен
ным разрядом профессию 
слесаря-сварщика и тем са
мым продолжить рабочую 
династию Михайловых на 
Новотрубном заводе: его
отец Николай Викторович — 
вальцовщик, ударник ком
мунистического труда, быв
ший спортсмен-боксер. Ну, 
а как  же спорт? Спорт по- 
прежнему любимое увлече
ние Андрея. Он сдал нор
мативы на золотой значок 
ГТО и в свободное от уче
бы время занимается в сек
ции. Андрей готовится к 
службе в Советской Армии, 
мечтает попасть в погранич
ные войска. Физическая за
калка, твердый характер 
наверняка помогут ему 
стать образцовым воином.

М. ПОПОВ, 
рабкор .

М А РШ РУТЫ  ОТДЫ ХА

ЗА БОДРОСТЬЮ И ЗДОРОВЬЕМ
На редкость теплыми вы 

дались первые январские 
дни, но впереди еше моро
зы и мегели. Уральская зи
ма нередко преподносит нам 
сюрпризы. Не придавая бо
льшого значения капризам 
погоды, отправляйтесь в лес. 
Вы непременно встретите 
лыжников с рюкзаками, 
одетых в штормовки, бахи
лы, шапки-ушанки... Упрямо 
идут они от станции Вер
шина по Котловской просе
ке иа север. Где-то поставят 
палатку, согреются у пе
чурки, достанут заветную 
гитару... Им нипочем и три
дцатиградусный -мороз — 
таков уж  уральский харак
тер: чем труднее, тем инте
реснее.

Ну, а для тех, кто  в по
ход соберется впервые, хо
рош. денек, когда на термо
метре минус десять. Отлич
ная лыжная погода! Оста
вьте все дела—и в лес всей 
семьей! Сколько радости в 
доме —  бурные сборы, при
готовления еще с вечера. 
Кто-то  снимает старую

лыжную  мазь, другой . под
бирает по погоде новую, 
тщательно ее растирает, 
ведь если лыжи скользят 
хорошо, удовольствия от 
прогулки больше. У каж д о
го свой рюкзак с запасной 
одеждой, бутерброд для 
«перекуса»: лыжный поход 
может затянуться на весь 
день, и надо предусмотреть 
все мелочи.

Автобусом № -6 доезжаем 
до поселка Пильная. И мы 
в лесу. Молодцы хромгіи- 
ковны —  уже проложили 
«Бураном» отличную л ы ж 
ню. Красные указатели- 
стрелки на месте. Не 'заблу
димся! Н у  что ж , можно и 
в путь.

Идем налегке. Ш тормовки 
в рюкзаке. Л ы ж и  скользят 
хорошо. Не зря потруди
лись. Вот « «сотый» стол
бик —  традиционный при
вал лыжников - тур ИСТОЙ. 
Здесь уже пьют чай, угоша- 
ют друг- друга конфетами. 
Ш утки , смех.

Надо торопиться. Зимний 
день короткий. А путь пред

стоит еше длинный. Кому 
до Вершины и Хрустальной, 
кому до горы Котел, А 
свердловчанам надо успеть 
до наступления темноты на 
станцию Аять.

Прощаемся с новыми зна
комыми и по живописной 
просеке поднимаемся на го 
ру Чубарова. Видимость се
годня отличная. Красота 
необыкновенная! ! Сверкая и 
переливаясь блестками, как 
невесты, сто^т березы в яр
ко розовых лучах заходя
щегося солнца. И куда ни 
глянь — всюду горы, горы, 
горы, покрытые заснежен
ными лесами. Стоим и ду
маем, до. чего же прекрасен 
наш Урал!

Самая обычная прогулка. 
А память о ней сохраняет
ся не на один день. Вот 
почему с нетерпением 
Ждешь новой встречи с при
родой, с людьми, с новыми 
впечатлениями, которые да
рят и бодрость, и здоровье.

К. ПОПОВСКАЯ, 
врач.

■  КОЛОНКА 
РЕПО РТЕРА

НЕБОЛЬШОЙ 
ПОЖАР

Почти ка ж д ую  неделю  
приходится готовить к печа
ти по д б ор ку  тревож ной, а 
порой тр зг ической хроники 
«Сообщ ает 01». О тчетливо 
прогляды ваю тся три основ
ные причины  пож аров : по 
пустительство администра 
ции трудовы х коллективов 
при реш ении вопросов п р о 
тивопож арной  безопасности, 
бы товое пьянство и шалость 
по дростков  с огнем. В про 
ш лом  году, наприм ер, в 
город е  произош ло 18 круп  
ных и м елких загораний по 
вине несоверш еннолетних 
были погибш ие, значитель
ный урон нанесен народн о 
м у хозяйству, неизм ерим ы  
моральны е травмы.

Вот уж е  нескол ько  дней 
в наш ем подъезде д е р ж и т 
ся устдйчивьгй про го р кл ы й  
запах пожара, возникш его  
глубокой  ночью  в подвале.

Кто заметил первы м  дым 
и . пламя, мне неизвестно, 
так как. проснулся о і  на
туж н о го  рокота  трех по
ж арны х машин и прочего  
шума под окнам и. Естест
венное желание —  узнать 
побыстрее, что к чему — 
удовлетворить не . .удалое» 
лиш» на се кунд у  приоткры л 
дверь на лестничную  клет 
ку  и тут ж е  захлопнул, в 
ком нату хлынул дым 
угарны й, газ. П о зж е  окна в 
подъезде откры вали п о ж а р 
ные в противогазах.

Со см утны м  чувством не 
известности оставалось на
блю дать за происходящ им  
с балкона. О дни соседи с 
пе во -о  этажа приж им али 
к себе троих малолетних 
детиш ек. Д руги е , о п о м н и в 
шиеся чуть позж е, вы таски
вали через откры тое окно  
старуху - мать, ведь в н и ж 
них квартирах обстановка 
была уж е  такой же, как на 
лестничной клетке.

П ож арны е из частей N° 47 
й 48, если судить по но м е 
рам на машинах, действо
вали бы стро, слаженно. Вот 
выбежал из д ы м його  под 
вала один из них, снял п р о 
тивогаз, отдыш ался. А в это 
время его товарищ  уже 
скры лся в дыму...

П озднее старший ниже 
нер 47-й самостоятельной 
военизированной п о ж а р 
ной части 8. Н. Ш аляпин 
скаж ет:

-— Это был небольш ой 
пож ар . У бы тки невелики 
н и кт о . "е  пострадал.

. Что же, так и долж ен 
говорить бывалый человек 
о своей повседневной ра 
боте. А вот у нас в подъ
езде все это ка ж д ы м  ж и те 
лем воспринято  настоящ ей 
трагедией, разговоры  толь
ко  об этом. Словом, общ ий 
стресс.

А причина всему —  дет 
ская шалость?

—  В озм ож но , —  говорит 
деж уривш ий в ту ночь капи 
тан В. И. Ш атраВко. —  Во 
всяком  случае, у .мальчи 
шек изъято о ко л о  10 «фу 
гасок». Хотя и взрослы е 
ж ильцы  виноваты не мень 
ше: каких только  легковое 
пламеняю щ ихся вещей ни 
хранят они в ларях! Теперь 
имея на то полное право 
запретим  в этом пом ещ ении 
всякое хранение.

Что ж , в подвале наш его 
подъезда отныне гореть бу 
дет нечему. А  в других? 
Н еуж ели надо испытать та 
кое, чтобы стать ум нее, ос
то р о ж н ее  и внимательнее к 
детям , с их вечной тягой к 
п р и к л ю ч е н и я м ?  П орой 
очень опасным.

А. М О СУН ОВ.

Редактор С. И. J1EKAHOB

Кинотеатр «Восход». 14, 15 января «С ПАРТАК»
(2 серии). Сеансы: 9. 12-10, 15-20. 18-30 ? 1-40'ч а с .

Кинотеатр «Космос». 14 января «ТАИ Н А Ж И іС -л ь и  
Л УН Ы ». Сеансы: 9-30, 11, 13, 15, 17, 19, 21 час. 15 ян
варя «ТАИ Н А  Ж И Т Е Л Е Й  Л У Н Ы ». Сеансы: 9-30 11, 
13 час. «Ю НОСТЬ БЕМ ЬИ », начало в 15 часов. «П О Д 
Л И Н Н А Я  ИСТО РИЯ Д А М Ы  С К А М Е Л И Я М И » (дети 
не допускаются). Сеансы: 17, 19, 21 час, 1

Дворец культуры «Строитель». 14 января «ЗОЛОТЫ Е 
РОГА», начало в 10 час. 30 мии. «Д Е ТС КА Я  П Л О 
Щ А Д К А » . Сеансы: 18, 20 час.

Клуб имени В. И. Ленина. 14 января « П А П А Ш И * 
(дети не допускаются). Сеансы' 18, 20 час. «ПО СЛЕ 
Д О Ж Д И Ч К А  В Ч ЕТВЕРГ», начало, в 16 часов.

Д в о р ц у  водны х видов спорта н« постоянную  
работу требую тся  зам. д иректора  по учебно- 
спортивной работе,, тренеры -преподаватели  гФ 
плаванию, врачи (два), м ед ицин ские  сестры, ин
структор  сп ортсооруж ения , инструктор-м етодист 
по работе с детьми, худ ож н и к, хореограф , 
уб орщ и ки  служ еб ны х помещ ений.

СЛ У Ж БА  ТРУДОУСТРОЙСТВА 
П РИ ГЛ А Ш А ЕТ

Д ля завода го р н о го  оборудован ия : мастеров,
кузнецов, стропальщ иков, токарей, слесарей ин
струм ентальщ иков, м одельщ икои  по деревянны м  
ф ормам , печника, ф утеровщ иков, повара.

Для рудоуправлени я: начальника гео л о го ра зв е 
дочного  участка, электрослесарей по рем онту 
оборудования, маш иниста электри ческо го  экска 
ватора и е го  пом ощ ника .

Д ля завода сантехизделмй: начальника техот
дела, старш его мастера РСУ, мастеров в литей
ный цех, инженера-технолога  II категории по об 
работке  металла резанием , норм ировщ ика , педа- 
гога -организатора  д в о р о зо го  клуба, ф орм овщ и
ков  и их учеников, слесарей -рем онтников , э л е к т 
ром онтеров, токарей, ш там повщ иков холодной 
ш тамповки, слесарей по рем онту газовой аппара
туры, контролеров  ОТК, лаборантов химанал-иза, 
уб о р щ и ко в  в литейный цех.

Д ля горпищ еторга : кладовщ иков склада с те к
лотары и Ф асовщ иков овощ ей для работы в хра 
нипиш ах базы.

Д ля гр узо в о го  автопредприятия: заместителя
главного бухгалтера

Д ля управления треста У ралдом нарем оит: им- 
ж енерэ-технолога , газорезчиков , сварщ иков . р у ч 
ной сварки, слесарей-м онтажникО в, сл е сарей -тр / 
бс—розодчи-ков,, электром онтеров, плотников

Д пя  нового  цеха соцкультбы та ззвода Ж б К и К : 
слесарей -рем онтников , электром онтеров, ф о р 
м овщ иков, стропальщ иков, маш инистов мостовых 
и баш енных кранов, м отористов бетонорастворо- 
меш апок, электриков. Ж илье по договоренности .

Д пя  отдела ко м п л е ксн о го  проектирования  объ
ектов института «Уральский пром стройн иипроект» ; 
главного инженера проекта, главно-о  специалиста 
строительного  сектора, руководителей  групп, 
старших инженеров, инж енеров и техников с е к 
торов —  технологического , строительного, архи- 
те ктур н о -о  и см етного , отопления, вентиляции, 
водоснабж ения и канализации, электриков КИП, 
инж енеоа-эк оном  иста, секретаря-м аш ин истку.

На участок по  строительству и рем онту го р о д 
ских объектов при спецѵправлении У оалчерм ет- 
р е м о н г; кам енщ иков, ш тѵкатУров-маляров. пли
точников, плотников. Квартира предоставляется 
в течение 5 лет.

П редлагаем  работу; заместителю  директора  по 
экон о м и че ски м  зопросам , главному бухгалтеру, 
начальнику отдела снабж ения, се кр е та р ям -м 9щи- 
нисткам, д е ж у р н о м у  электоом онтеру  (на ТЭЦ), 
кином еханикам  (во зм ож н а  работа по совм ести
тельству). •

За справкам и и направлениям и на работу о б 
ращаться в б ю р о  по труд оустрой ству по адресу:

1 Мая, 10.

• Меняем
М еняется б л а го устр о е н н а я  

2 к о м н а тн а я  к в а р т и р а  32 кв . 
м в пос. О зерном  Д ухов гц н н - 
с к о го  ра йо на  С м ол ен ской  
области  на р а в н о ц е н н у ю  в 
П е р во ур а л ь ске . О бращ аться : 
Т р уд п о се л о к . ул . Т о ка р е й . 
32. П роезд  а вто б уса м и  № 7 
и 11 до ко н е ч н о й  о с та н о в ки .

М еняется  3 -ко м н а тн а я
кв а р т и р а  у л у ч ш е н н о й  п л а н и 
р о в ки  на 3.-м эта ж е  в пос. 
Н овы е П о ка ч и  Н и ж н е в а р т о в 
с к о го  р а й о н а  на р а в н о ц е н 
н у ю  в П е р во ур а л ьске . 1-й и 
5-й э т а ж и  не п р ед л агать . 
З в о н и ть  по  тел. 2-22-57.

Меняется 3 -ко м н а тн а я  
кв а р т и р а  45.7 кв . м на 
к о м н а т н у ю  и о д н о ко м н а т н у ю  
к в а р т и р ы . В о з м о ж н ы  д р у ги е  
в а р и а н ты . О б ращ а ться  по 
тел. 2-78-99 после 19 часов

Н а ш е д ш и х  водительское» 
уд о стовер ен ие  и т е х п а с п о р т  
на им я Е л ки н а  В. Ф  п р о ш у  
со о б щ и ть  по  тел. 7-39-98.

С рочно  тр е б уе тся  ж и л п л о 
щ адь для д в у х  ч*еловек. Об- 
р а щ а ться : ул . Ч кало ва , 39, 
к в . 10 по  см ен е  «Д»

П родается дом (есть п р и 
уса д е б н ы й  у ч а с т о к , баня) на 
Д инасе. О б ращ аться : пос.
Д и на с , ул . К у й б ы ш е в а . 2-а 
после 18 часов .

А д м и н и с т р а ц и я , п а р т и й н а я  и п р о ф со ю зн а я  ор 
га н и з а ц и и  завода по  р е м о н ту  го р н о го  о б о р уд о ва 
н и я  с п р и с ко р б и е м  со о б щ а ю т о пр е ж д е в р е м е н н о й  
см е р ти  б ы в ш е го  р а б о т н и к а  завода 

М У С А Ф И Р О В А  
К о н с та н ти н а  Геор ги еви ча  

и в ы р а ж а ю т  соб оле зн ован и е  р о д н ы м  и б л и з ки м  
п о ко й н о го .

А д м и н и с т р а ц и я , па |эти й на я , п р о ф со ю зн а я  и к о м 
со м о л ь ска я  о р га н и з а ц и и  завода т р у б ч а т ы х  с т р о и 
т е л ь н ы х  к о н с т р у к ц и й  в ы р а ж а ю т  гл у б о ко е  собо
л е зн ован и е  с е кр е та р ю  п а р т б ю р о  И. В. Б а н н о в у  
по п о во д у  см е р ти  его м атери

БАННОВОЙ 
М а ри и  И ван овн ы
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