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ЮБИЛЕЙНОМУ ГО Д У- 
УДАРНЫЙ ФИНИШ!

М енее полутора месяцев  
остается д о  конца второго 
года двенадцатой пятилет
ки. Срок, прямо скажем, 
небольшой: 43 к а л ен д ар 
ных, а рабочих дней— всего 
31. Для  тех трудовых к ол 
лективов, кто ритмично вы 
д а ет  продукцию, выполняет 
плены по е е  реализации и 
обязательства  по поставкам, 
оставшееся врем я  не вы 
зывает опасений за их су
дьбу. У добрых хозяев, как 
всегда, каждый день на 
счету, а в конце лю бого  
отчетного периода, тем б о 
л ее  на финише года, о с о 
бенно,

П римеров  тому в нашем 
го р о д е  немало. Умеют хо
зяйствовать расчетливо н о 
вотрубники, огнеупорщики 
динасового  завода, к о л лек 
тивы экспериментального 
завода  рад и отелеви зи он 
ного оборудования, Билим- 
баевского  эксперименталь 
ного заво де  строительных 
конструкций и деталей, за 
вода по ремонту  горного 
о борудован и я  и другие. 
Внимание руководителей  на 
этих предприятиях „постоян
но соср едо точ ен о  п р еж д е  
всего на организации пла 
нирования производства, 
равном ерн ой  подекадной, 
ежесуточной и почасовой 
загрузке  оборудования, ра 
циональном использовании 
всех производственных
мощностей. сырьевых и 
энергетических ресурсов  с 
учетом профессиональных 
возмож ностей  людей, их 
активности и инициативы-

Такой подход к ведению  
производства в сочетании с 
повседневной заботой о 
материально - техническом 
и сы рье вом  обеспечении и 
дает возмож ность  тр у д о 
вым коллективам работать 
б е з  срывов, в срок  выпол
нять государственные пла
ны по производству и р е а 
лизации, а также о б я за т е 
льства по поставкам п р о 
дукции, добиваться  вы со
ких результатов по п р о и з 
водительности труда, улуч
шению качества и сн и ж е
нию себестоимости  п р о 
дукции.

Н аиболее  наглядной в 
этом отношений стала в го 
р о д е  трудовая  вахта, о р га 
низованная на предп р ияти 
ях в честь 70-летия Великой 
Октябрьской социалистиче
ской революции. Начатая 
по инициативе п ередовиков  
производства  на динасовом 
зав о д е  за  выполнение к 
ю билею  Великого О ктябвя  
планов двух лет пятилетки 
по производству продукции, 
а на Н овотрубном за в о д е — 
по выполнению планов двух 
лет пятилетки по повы ш е
нию производительности 
труда, она позволила м но
готысячным коллективам 
этих двух предприятий ус
пешно завершить задания 
десяти месяцев. О гн еу по р
щики перекры ли планы не 
только по реализации п р о 
дукции и производительно
сти труда но и выполнили 
обязательства по поставкам 
на 100 процентов. Перевы 
лоднипи планы по реализа

ции продукции и п р о и зв о 
дительности труда и н о во 
трубники, которые макси
мально сделали  все и для 
выполнения обязательств 
по. поставкам.

П редоктяб рьское  социа 
листическое соревнование 
выявило множество п е р е 
довых коллективов и п е р е 
довиков производства. 400 
коллективов и 1600 п ер ед о  
виков производства  за вы
полнение заданий двух лет 
пятилетки награж дены  по 
четными грамотами ЦК 
КПСС, С овета Министров 
СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ. 
С гордостью  за свой о р д е 
ноносный город, его з а м е 
чательных мастеров трубо
прокатного производства  
восприняли первоуральцы  
весть о присуждении валь
цовщику трубопрокатного 
цеха N° 1 Н овотрубного з а 
вода П, П. Пьянкову вы со
кого звания лауреата  Го 
сударственной п р е м и и  
СССР. Трудовая и т в о р ч е 
ская активность таких л ю 
дей укрепляет п е р е ст р о й 
ку. дает ей силы, наполня
ет конкретными практиче 
сними делам и.

Сейчас, когда успех вы
полнения планов второго 
года пятилетки решают счи
танные дни, хозяйственные 
руководители, партийные, 
п р о ф со ю зн ы е  и к о м с о м о 
льские организации пр изва 
ны на п р и м ер е  передовых 
коллективов и передовиков  
предоктябрьского  с о ц и а 
листического соревнования 
поднять всех лю дей  на 
ударный труд, и спользова
ние всех р е зе р в о в  и в о з 
можностей. План 1987 года 
каждый коллектив обязан  
выполнить. Сегодня нет 
важнее этой задачи.

С е рьезн о  осложняет ее 
реш ен и е  то обстоятельство, 
что коллективы 13 п р е д 
приятий в гор оде  за  десять  
м есяцев  н© справились с 
тем или иным основным 
плановым заданием. Осо 
бен н ое  беспокойство вы 
зывают Новоуткинский за 
вод  «Искра», Коуровский 
леспром хоз,  швейная ф а б 
рика и другие предприя 
тия, им ею щ ие большую за 
долженность. Сделать все 
чтобы ликвидировать за 
долженность, наверстать упу 
щенное, возглавить коллек 
тивы на выполнение плана 
призваны здесь  в первую  
голову хозяйственные руко 
водители, партийные, п ро ф  
сою зны е, ком сом ольские  
организации, передовики 
производства.

Словом. каждый день 
каждый час на финише го 
да  — реш аю щ ие, должны 
быть на строгом  счету У 
каж дого  рабочего  и р у к о 
водителя, Н ельзя  допускать 
бесхозяйственность. н едис
циплинированность, брак  в 
работе. Каждый обязан  6о 
роться буквально за каж 
дые плановые килограмм и 
единицу качественной про 
дукцни. Все обязаны  тру
диться только по ударному 
и обеспечить успешное за 
верш ение плана 1987 года.

Вести е трудовой вахты

Сегодня во многих тру
довых коллективах ищут 
возможности для успешного 
выполнения производствен
ных программ. И конечно, 
большие надежды связыва
ют с признанными лидера
ми соревнования. На заводе 
трубчатых строительных кон
струкций один из них— С. В. 
Ланщиков, электросварщик. 
Если его спросить о памят
ных событиях в его завод
ской биографии, Сергей 
Викторович наверняка вспо
мнит о том, что в 1984 го
ду  он признавался лучшим 
сварщиком объединения. 
Нынче вновь был проведен 
подобный конкурс. Жюри 
отметило очень высокое ка
чество сцарки у С. В. Лан- 
іцикова. В повседневной ра
боте к его конструкциям 
замечаний нет.

Передовик производства 
умеет культурно проводить 
и свой досуг, увлечен спор
том, играет за заводскую  
футбольную команду «Фа
кел».

Фото Ю. Парамонова.

В производственном о б ъ 
единении «Хромпик» есть 
коллективы , которые полно
стью рассчитались с плано
выми задани ям и  двух , лет 
пятилетки, выполнили их к 
началу ноября.

В числе лидеров — отд е
ление механизированной 
раздачи  соды цеха №  8 м а 
стера С. Й. Ц ыбулевского. 
Оно слаж енно работал о  от

С Л А Ж Е Н Н О , ЧЕТКО
начала года и вот резуль 

тат — работает уж е в счет 
будущ его.

Отличилось и отделение 
цеха Кв 7 по выпуску т о в а 
ров народного потребления, 
руководимое мастером Ф. М. 
М ухам атхадиевы м. Здесь

ж е идут впереди их то ва 
рищи по подразделению  — 
три бригады  упаковщ иков.

Всего к началу месяца в 
объединении заверш или план 
двух лет пятилетки 68 тру
дящ ихся.

В. КУРГАНОВ.

■ Б ри гада Н. А. Толстовой 
из второго м еханосборочно
го участка завода  по ре
монту горного оборуд ова
ния молодая по возрас
ту. Здесь друж н о  проводят 
свободное время, вместе 
участвую т в заво'Дских со 
ревнованиях. Хороший мик-

Н едавно в Г лавсредурал- 
строе состоялась вы ставка 
технического творчества, на 
которую  представили свою 
продукцию  предприятия 
главка. Внимание специали
стов привлекли экспонаты  
П ервоуральского авторем 
завода. Так, на вы ставке 
дем онстрировался опытный 
образец автом астерской на 
базе автом обиля ГАЗ-52. 
Здесь есть все, что необхо-

Д Р У Ж Н А Я  Б Р И ГА Д А
роклимат в коллективе — 
вот то. что помогает ему 
добиваться высоких резу
льтатов. Здесь  многие р а 
ботаю т уж е в счет 1988 го
да. Сама Н. А. Толстова,

сверловщ ики В. В. К орча
гина, Л . В. Гуреева. О б ра
ботка транспортных роли
ков благодаря их участию  
идет быстрее обычного.

С. ДМИТРИЕВ.

В Ы С О КА Я  О Ц Е Н К А
димо для ремонта машин: 
газосварочное оборуд ова
ние, слесарны е верстаки, 
сверлильный станок. Д е л а 
ла автом астерскую  экспери
ментальная группа во г л а 
ве с В. А. Сысковым, впо
следствии ее выпуск будет 
поставлен на поток. В б у 
дущ ем году здесь изгото

вят  34 мастерских.
П отребителям  так ж е от

правлен первый контейнеро
воз, выполненный бригадой 
по ремонту подвиж ного со
става  Н . В. Д олгих. Сейчас 
коллектив зан ят  изготовле
нием аналогичного изделия.

Н. МОРОЗОВА, 
рабкоо.

ПО - БОЕВОМУ 
НАСТРОЕНЫ  

ПРОКАТЧИКИ
Нестабильно работали 

прокатчики стана «140» N2 3 
цеха N9 4 Н овотрубного  
завода а начале года. И 
•иной тому— неполадки на 
ре дукци онном  стане, не
ре д ко  сбивавшие с пр ои з
водственного ритма.

Но вот завершилась в 
феврале реконструкция
сл ож ного  агрегата, прове
ли отладку оборудования, 
а с приходом  нового нача
льника цеха заметно о ж и 
вилась деятельность всех 
цеховых служб, особенно  
ремонтных. Пришли непло
хие результаты.

Победителем заводского  
социалистического сорев
нования за сентябрь и о к 
тябрь стал коллектив тр у 
бопрокатной установки
«140» №  3. Оба раза в чи
сле лучших на предприятии  
признавалась и смена «В» 
мастера Сергея Викторови
ча Бзрышева на этом стане.

Сергей Викторович —  к о 
ренной нсвотрубник, по 
возрасту уж е  пенсионер. 
Но не стремится ветеран 
уходить с завода.

В смене, которой он ру
ководит, немало опытных, 
знающ их работников, на
которы х всегда м ож но рас
считывать. Это и старший 
нагревальщик методической  
лечи, обладающий самым  
высоким, седьмым разря
дом ,— В. Д. Оботнин, валь
цовщ ик А, С. Попков с  
прош ивного стана, до б ро 
совестно заменивший на
одном  из участков товари
ща, уш едш его в отпуск, 
внимательный оператор по
ста управления стана В. П. 
Ш аньгин, хозяин автомат-
стана старший вальцовщик
А. И. Бунтов.

Благодаря их настойчиво
сти смена прокатала за 
прошлый месяц более 190 
тонн труб сверх плана, на
м ного  опередив по произ
водительности другие кол 
лективы. Качество продук
ции на высоте.

Н. АНДРЮ Щ ЕНКО,
пчельник БОТ цеха N2 4 

Новотрубного завода.

НУЖ НЫ  ЛИ АМ БИЦИИ?
П о с л е

«Столовая ие работает. 
Вышла из строя к ан ал и за
ция». С этих строк начина
лась корреспонденция «Обед 
по-крылосовски», опублико
ванная 13 ноября в газете. 
О на — итог проверки о р га 
низации питания на Кры- 
лосовском заводе,

А недавно все участники 
проверки снова побывали 
на заводе: вопрос о работе 
столовой слуш ался на за 
седании совета бригадиров. 
Был приглаш ен заместитель 
директора завода по быту 
И. М, Погодин, П ризнать

бы заводскому руководите
лю недочеты в собственной 
работе. Так нет же... В б е 
седе И. М. Погодин заявил 
строителям; «Ваши грязны е 
спецовки меш аю т нам обе
дать. Вам давно пора по
строить свою столовую ». 
П розвучало и такое: «Ваши 
ж алобы  на плохую работу 
оборудования столовой, ас 
сортимент блю д — все это 
мелочи».

В то ж е время на заводе 
проходило заседание, кото
рое вел заместитель началь
ника Главсредуралстроя

В. Т. Стасюк, Главной мы
слью, прозвучавш ей здесь, 
бы ла такая: необходимо
объединить усилия всех 
сторон, заинтересованны х в 
успешном окончании рекон
струкции предприятия. Что 
и говорить, удивительным 
воспринимается при этом за
явление И. М. Погодина.

И тем не менее после 
рейда руководство завода 
вынуж дено бы ло принять 
меры. Буквально за  два  дня 
бы ла поставлена электро
плита в помещении буф ета, 
другое оборудование. Там

появились неплохой ассор
тимент вторы х блю д и го
рячий чай. Изменили на бо
лее удобное врем я работу 
буф ета.

Мы, участники рейда, по
обедали в буф ете и оста
лись довольны. П одумалось; 
если руководство зав о д а  и 
объединение общ ественного 
питания райпо будут вни» 
мательны к комплектованию  
меню, то буф ет реш ит про
блемы питания в нынешний 
напряж енны й период дл я  
стройки.

А. ЯМЩ ИКОВ, 
редактор газеты 

«Строитель*.



СМОТР БОЕВИТОСТИ: М НЕНИЕ КОММУНИСТА^

НЕ ОСТАНАВЛИВАТЬСЯ, ИДТИ ДАЛЬШЕ
Оставалось несколько ми

нут до начала заседания 
партийного бю ро пассажир
ского автопредприятия, ко
гда вошел водитель А рсла
нов.

— Разрешите, -— о б р а 
тился к нам Ильдус Мин- 
либаевич. — После со б е с е 
дования я долго дум ал , что 
значит боевитость коммуни
ста, Быть прим ером в тру
д е  — это ясно, но и ак
тивность в общественной 
жизни должна идти в счет. 
Выходит, я пока в стороне 
от нее, так как не имею
п о с т о я н н о г о  партий
ного п о р у ч е н и я .  При
шел посоветоваться, где, 
на каком участке нужнее 
сегодня мои знания, опыт.

Члены бю ро  перегляну
лись. Наказывать коммуни-' 
стов за невыполнение по
ручений приходилось, но 
чтобы сам партиец пришел 
и взял на себя дополнитель
ный груз ответственности, 
честно признаюсь, преж де  
не  случалось. И. М. Арсла
нову доверили народную 
дружину.

П одобные примеры пока 
единичны, но в них — при
мета времени, результат 
развернувшегося  на п р е д 
приятии смотоа боевитости 
партийных рядов.

В последнее в р ем я  за 

метно выросла активность 
коммунистов. В нашей пар
тийной организации пятьде 
сят семь членов КПСС. Все 
— отличные производствен
ники показывающие при
м ер  культурного обслужи
вания пассажиров, строго
го соблюдения графиков 
движения автобусов, креп
кой дисциплины, Владимир 
Агапьевич Павлов, Леонид 
Алексеевич Крюков, Сергей 
Владимирович Белых.. Раз
ве всех назовешь!

Но как бы хорошо мы 
ни работали, если рядом  
есть любители раньше 
уехать на обед или в га 
раж, позднее вывести ма
шину на линию забываю 
щие о микрофоне — важ 
ном средстве контакта с 
пассажирами, значит, мы, 
коммунисты, где-то упуска
ем. О работе транспортни
ков судят тысячи горожан, 
И пока есть нарекания в 
чаш адрес, успокоению не 
должно быть места.

Об этом шел разговор 
на партийном собрании, ко
гда утверждали м е р о п р и я 
тия, составленные по ито
гам собеседований С амое 
время проанализировать, 
что нам удалось сделать из 
намеченного. .

П ересмотрели  систему 
оплаты труда ремонтников.

Поставили во главу угла 
качество: чем меньше схо
дов автобусов с линии, тем 
выше их заработок. Нала
жен ежедневный контроль 
за соблю дением  водителя
ми графиков движения. Все 
инженерно-технические р а 
ботники, служащие ' п р ед 
приятия "участвуют в рейдах 
ло утверждённому графику. 
Каждый из них закреплен 
за конкретной бригадой. 
Секретарь партбюро Г. А. 
Хозяинов. например, отве 
чает за оаботѵ водителей 
обслуживающих автобусный 
маршрут N9 ф Надо ска
зать, что в последнее в р е 
мя претензий в адрес этой 
бригады нет Однако Ген
надий Афанасьевич считает, 
что оабота только начата, и 
прежде, чем коллективу бу 
дет присвоено звание о б 
разцового (такую задачу они 
ставят перед собой), надо 
многое сделать.

Готовясь к хозрасчету, 
больше внимания уделяем  
бережливости, экономии. 
Взять хотя бы нашу первую 
автоколонну При п о д в е д е 
нии итогов социалистиче
ского соревнозания о б я з а 
тельно учитываем, как ч е 
ловек относится к технике, 
горючему. Что скрывать, 
не все е щ е  поняли цену 
рачительности.

Практикуем отчеты к о м 
мунистов о выполнении ус
тавных требований. Убеди 
лись, насколько эффектив 
на такая ф о р м а  работы. 
Человек получает в о зм о ж 
ность открыто высказаться 
о наболевшем, а товарищи 
помогают ему строж е взгля
нуть на себя, свои удачи, 
промахи и сделать правиль
ные выводы. Впереди отче
ты партгрупоргов Честно 
признаюсь, б ю ро  выпустило 
из внимания работу парт
групп, мало помогало, сла
бо спрашивало. Как р е з у л ь 
тат— ослабление деятельно
сти важных партийных зве 
ньев Смотр боевитости по
мог нам увидеть просчеты 
и сконцентрировать усилия 
на основных направлениях. 
Одно из них — дисципли
на, Хоть и стало по сравне
нию с минувшими годами 
меньш е нарушителей, но 
успокаиваться не стоит. 
Профилактикой пока зани
м аем ся  не в полную силу.

Нет сегодня такой п р о 
блемы, заботы, от которой 
коммунисты стояли бы в 
стороне. Настрой на работу 
боевой. Главное теперь — 
не остановиться на полпути.

В КАТАЕВ, 
член партийного бю ро 

пассажирского 
авто пре д при яти я .

П А РТ И Й Н А Я  Ж И З Н Ь : МОЛОДОЕ П О П О Л Н ЕН И Е;
— Для начала, Валерий 

Викторович, познакомьте ко
ротко с вашей парторгани
зацией.

— К аж ды й восьмой р а 
ботник цеха — коммунист. 
Конечно, нас это не удовлет
воряет, тем более, что пя
тая  часть членов партии — 
у ж е  • ветераны труда, а 
средний возраст в организа
ции — тридцать пять лет. 
П оэтому подготовка и при
ем в партию передовых р а 
бочих, наиболее активной 
молодеж и — одна из самціх 
актуальны х задач. З а  два 
предыдущ их года мы при
няли двадц ать  человек, од
ни уж е получили партбиле
ты, у других пока не истек 
кандидатский стаж . Выво
ды делать рано, но в ряде 
случаев, по-моему, поторо
пились.

— Чем продиктованы ва
ши сомнения?

— Обрисую одну ситуа
цию. Три девуш ки одновре
менно подаю т заявления в 
партию. Все—хорошие, д о 
бросовестные крановщицы, 
исполнительные, дисципли
нированные, скромные. У 
коммунистов нет возраж е
ний. Принимаем. Заканчи
вается кандидатский стаж , 
и одна из них откровенно 
заявляет: не по силам вы
брала ношу. Получилось, 
приняла столь серьезное ре
шение вроде как за компа
нию. Д ве ж е вступили, и 
поначалу мы видели в них 
деятельную  опору. Но, з а 
мечаю, остываю т, будто бы 
тяготятся общественными 
нагрузками. М ожно и нуж 
но упрекнуть их в скороспе
лом решении, но мы-то ку
да  смотрели? Почему н е б ы 
ли внимательны, взы скате
льны? Думаю , здесь ск аза 
лась инерция того времени, 
когда понятие «не подве
дет» означало «не опорочит 
неблаговидным проступком 
звание коммуниста». А надо 
вклады вать в него более 
глубокий смысл — не спа
сует перед трудностями, бу
дет ведущим, борцом. Вот 
потому нынче мы приняли

. кандидатам и пока только 
пятерых.

— Не говорит ли это о 
том, что в парторганизации 
неха нет четкой системы в 
подготовке и воспитании 
молодых партийцев?

ПРИЗЫВАЕТ ВРЕМЯ
Предметом особой заботы  для каж дой  

парторганизации долж но быть воспита
ние молодого пополнения—идейно убеж 
денного, принципиального, глубоко по
нимающего задачи  перестройки, способ
ного взять на себя ответственность за 
дела в коллективе. Так ставит задачу 
Центральный Комитет КПСС в поста
новлении «О серьезных недостатках в 
работе Ташкентской областной партор

ганизации по приему в партию и укреп
лению партийных рядов». Аналогичный 
вопрос был рассмотрен и на бюро гор
кома партии, которое обязало  первич
ные парторганизации подойти к подго
товке партийного резерва с позиции се- 
ю дняш него Дня.

Об этом наш корреспондент беседует 
с секретарем  партбю ро цеха №  5 Ново
трубного завода В. В. Савиным.

■ш

2  стр.

— Система, конечно, есть. 
Во-первых, знаем резерв, а 
он у нас немалый — сорок 
человек. С оставлен он с уче
том мнений комсомольского 
и профсоюзного актива, м а
стеров, бригадиров. Н о зн а 
чительная доля этой рабо
ты лож ится на парторгани
заторов — наших предста
вителей в трудовых кол
лективах. Кто лучш е их ви
дит человека в Деле, знает 
отношение к нему товари
щей? Во-вторых, люди часто 
судят о партии по комму
нисту, который постоянно в 
поле их зрения, трудится 
рука об руку. Словом, от 
парторганизаторов во мно
гом зависит авторитет всей 
организации. Кстати, мы 
уж е убедились, если челове
ка рекомендует парторгани
затор, значит, оба серьезно 
и ответственно взвесили 
свой шаг. Например, маш и
нист крана Л илия А лексан
дровна И ванова сы грала 
значительную  роль в реш е
нии В. 3 . Немытовой и Г. М. 
Ткачевой стать коммуниста
ми. Вальцовщ ик Валерий 
Сергеевич Рябков подгото
вил к  вступлению подруч
ного комсомольца Андрея 
О динцова.

П о собственному опыту 
знаю, как  нелегка эта обя
занность. Б ы вает, убедиш ь
ся: во всем человек наде
жен, способен принести по
льзу партийному делу. Б е 
седуеш ь с ним и раз, и дру
гой, и третий, а в ответ 
слышишь: «Н адо подумать, 
вроде еще не готов». П ола
гаю, нерешительность идет 
от боязни той высокой тре
бовательности, что предъ
является сейчар к коммуни
сту. Торопить такого, конеч
но, не стоит. А вот убедить, 
что в любом правом, труд
ном деле будет чувствовать

плечо товарищ ей по партии, 
необходимо. Н е словами, 
конкретными примерами.

— И все ж е хотелось бы 
вернуться к случаю , когда 
надеж ды  не оправдались.

— Д умаю , столь одно
значно ставить вопрос нель
зя.

Это наши товарищ и, мы 
за них несем ответствен
ность и обязаны  помочь, 
поддерж ать, потребовать, 
наконец, стать более со 
бранными, активными. О со
бенно чутко надо подходить 
к молодежи. Д а , зачастую  
личные интересы она ста 
вит выше общественных, 
уходит от проблем коллек
тива. Чтобы не быть голос
ловным, приведу цеховой 
пример. Н а днях начальник 
цеха, председатель профко
ма, комсомольский вож ак  и 
я в неофициальной обста
новке встречались с моло
дыми рабочими. П озиция у 
многих одна: обеспечьте,
дайте, помогите. Вот печа
льный итог того, что комсо
мол у нас по сей день ре
ш ает проблемы, как  раз; 
влечься в свободное время) 
А партийная организация, в 
свою очередь, не н аправля
ет его работу в нуж ное рус
ло, Хотя первоочередных и 
далеко не скучных д ел  в 
коллективе невпроворот. Вот

если повернем ребят лицом 
к новаторству, рационали
зации, учебе, охране про
изводственного, общ ебтаенно- 
го порядка, то получим еди
номыш ленников, а значит, и 
достойное пополнение. Ре
шили сделать подобные 
встречи регулярными, чаще 
встречаться на рабочих мес
тах, настойчивее ф ормиро
вать сознание.

Ведь основной партийный 
резерв — молодеж ь. Н о мы 
пополняем наш и ряды  и 
людьми зрелого возраста. 
К ак правило, такой путь 
себя оправды вает: твердая
позиция, хорош ая ж изнен
ная ш кола. Б ригадир А лек
сандр П етрович Игушкин, 
преж де чем подать зая вл е 
ние в партбю ро, показал  се
бя как  отличный воспитатель, 
организатор, человек дол
га, пользующийся в. коллек
тиве поддерж кой и автори
тетом. Рады , что теперь в 
нашем строю кавалер  орде
на «Знак П очета» Василий 
Алексеевич Буш мелев. Уве
рен, возраст особой роли 
здесь не играет. Сегодня 
важ но, чтобы партийные 
ряды  полнились убеж ден
ными, смелыми, честными 
людьми. А отобрать и воо» 
питать таких—обязанность 
парторганизации и, конечно, 
лично моя.

■  ЛЮ ДИ ГОРОДА — 
ГОРДОСТЬ ГОРОДА

Когда вы покупаете в магазине булку хлеба, 
знайте, чтобы испечь ее, нужен труд многих ра
ботниц. В том числе и дрож ж евода Анны Сер
геевны Бонином. Двадцать три года на хлебо
комбинате эта женщина, мастер своего дела. 
Многих новичков обучила профессии Анна Сер 
геевна. Такой нужной, важной.

Фото В. Зотова.

В КУРС
ТЕХНИЧЕСКИЙ ПРОГРЕСС

РАЦИОНАЛИЗАТОРЫ 
ПРОСЯТ ПОМОЩИ

Разговорился со стар
шим инженером по 
Б Р И З у  нашего завода 
трубчатых строительных 
конструкций Ю. И. Ку- 
рунбвым. Как, „ спраш и
ваю, идут дела по раци
онализации? «Экономиче
ский эффект от внедре
ния новшеств составил с 
начала года 14 тысяч 
рублей»,—отвечает Юрий 
Иванович. Словом, идем 
в плане. Значит, похва
лить можно наш коллек
тив? А мне что-то не хо
чется делать этого. Если 
вдуматься, разве это 
много— 14 тысяч почти на 
900 работающих? Между 
тем узких мест в от
ношении механизации 
труда на нашем пред
приятии хоть отбавляй.

Есть, конечно, инте
ресные предложения. Н а
пример, творческая груп
па в составе начальника 
цеха сборосварки А. Н. 
Филина', его заместителя
С. И. Мошенка и инже- 
нер'а производственного 
диспетчерского отдела 
Н. И. Ермолаевой изме
нила технологию сборки 
и сварки ферм. Возросло 
качество продукции, со
кратились затраты  мате
риалов. Или другой при
мер. Газорезчики В. Г. 
Боднар, Е. А. Гаврилов 
и инженер-технолог В. М. 
Кузнецов установили 
приспособление для рос
пуска трубной заготов
ки. Годовая экономия от 
этого составила почти 
2,4 тысячи рублей. Но 
вот что замечаешь: те
ж е Е. А. Гаврилов, С. И. 
М ощенок за последние 
годы выдвигали пе одну 
идею. Большинство же 
работников предприятия 
остается в стороне от 
творчества. Д а  и я сам 
за время работы на за 
воде подал лишь одно 
предложение. Почему?

Мне каж ется, тому не
сколько причин. Много 
раз бы вал на рабочих 
собраниях и практически 
не слыш ал, чтобы на них

говорили о рационализа
ции. Иногда, правда, 
подведут итоги — и все. 
А разве нельзя завести 
на них откровенный д е 
ловой разговор о том. 
что у нас мешает твор
честву, каковы перспек
тивы новаторской рабо 
ты, ознакомить людей с 
результатами сделанного? 
Получается, что каж дый 
пока варится в собствен
ном соку. Сейчас, п рав
да, заметно улучшился 
учет рационализатор
ских предложений, но 
его одного явно недо
статочно.

Слабовато выглядит и 
наглядная агитация. 
Перед проходной завода  
установлен стенд, где 
зафиксированы общие 
цифры. А где инф орма
ция по каж дому участку 
в отдельности? Н ет ее. 
Не потому ли относимся 
к творчеству как к делу 
второстепенному? Кстати, 
так думают и некоторые 
н а ш и  руководители. 
Ведь за слабую  рацио
нализаторскую работу в 
отличие от невыполнения 
основных производствен
ных показателей они не 
лишатся премии. Вот и 
получается, что р а зр а 
ботки порой остаю тся 
на бумаге. Если по прав
де, многие рабочие по
просту не могут правиль
но оформить предлож е
ния. Им бы помочь в со 
ставлении чертежей, но 
помощи специалистов 
мало. Д а  и будет ли она, 
если в нашем цехе маля- 
ропогрузки сменилось за 
эти годы свыше 40 н а
чальников? Оттого и лю 
ди не очень охотно стре
мятся внедрять новш ест
ва.

Вот такое письмо вы 
шло. Но, честно скаж у, 
наболело.

П. ВЕРЕЮТИН, 
стропальщик цеха 

маляропогрузки 
завода трубчатых 

строительных 
конструкций



Лидия Ивановна Приемщикова, штамповщица завода комплектных металлических 
конструкций, работает с пуска завода. В том ж е цехе № 2, трудится ее муж, брига
дир Николай Дмитриевич Приемщиков.

Вот только участки у супругов разные. Лидия Ивановна занимается обработкой 
профилей. Уверенны, точны ее движения. Аккуратность и внимательность при выпол
нении производственных операций — черты профессионального отношения к делу.

■ ЛЮ ДИ    -■ ■ ■■
ОБЩ ЕСТВЕННОГО Д О Л ГА

С ЛЮБОВЬЮ К ДЕТЯМ

Ф ото В, Зотова.

О БЗО Р ПИСЕМ

ИСКРЕННЕ ПРИЗНАТЕЛЬНЫ...
«Хвала рукам, что пахнут 

хлебом»,— так мож но к р ат 
ко вы разить содерж ание пи
сьма М. П лаш енковой в р е 
дакцию , в котором она вы 
ражает благодарность р а 
ботникам  хлебокомбината. 
«Я бы вш ая колхозница, — 
написала она, — и как  то 
лько прикоснусь к хлебу, 
еразу дум аю : настоящ ие ру
ки  пекли его. О собенно х о 
рош черный— вкусный, ар о 
матный. Х лебопеки П ерво
ур ал ьск а  заслуж и ваю т д о б 
рых слов. Ж а л ь  только, что 
не все мы научились отн о
ситься к хлебу как  к с в я 
тыне. Ведь каравай  на сто 
ле  — радость, счастье в д о 
ме».

В редакционной почте пи
сем, рассказы ваю щ их о лю 
д я х  хорош их, немало. Б л а 
го д ар я т  горож ане тех, кто 
приш ел к ним на помощь, 
бл аго д ар я т  за  чуткость и 
внимание, за  прекрасно вы 
полненную  работу. М. Н. 
П етровой  приходится бы 
вать  в районе улицы Е м ли
на, куда она добирается 
автобусом  десятого м арш 
рута. «Ч асто езж у на ав то 
бусе, где водитель В. ГІ. 
Треногин. Э тот человек з а 
сл у ж и в ает  того, чтобы о 
нем рассказать , — читаем 
мы в письме. — В еж лив с 
пассаж ирам и , внимателен, 
аккуратен . В салоне автобу
са приятно находиться».

Мы уж е привыкли, что 
городские коммунальны е 
служ бы  чащ е всего вы зы 
ваю т нарекания у горож ан. 
П отбм у вдвойне приятно 
читать  письма ж ителей д о 
ма №  22-6 по улиие Совет 
ской и Л . А. ПаньковОй, в 
которы х они бл агодарят  р а 
ботников ж илищ но-ком м у
нальных служ б за хорош о 
исполненную  оаботу. В пер
вом случае работники жи- 
лиш но - эксплуатационны х 
участков №  16, 17 У Ж К Х  
Н овотрубного завода  А. 
Х охлов В. Харченко, В. 
У еольиева, М. Ямин, Д . Гу- 
баева и другие в свободное

от работы  время побелили 
и покрасили в подъезде д о 
ма. А новотрубники сл еса
ри-сантехники И. Е. Егоров 
и Л . А. Елкин из бойлерной 
№  21 быстро и качественно 
выполнили заявку .

Н о, пож алуй, больш ая 
часть благодарностей  зв у 
чит в адрес медиков. Это 
неудивительно. Они воз
вращ аю т нам здоровье, а 
значит, радость бы тия, сч а 
стье видеть здоровы ми н а
ших детей и внуков. П ото 
му горож ан е б л агод арят  их 
за  добры е умелы е руки, 
душ евное слово, ласковое 
отнош ение. И менно об этом 
письма пенсионерки М. А. 
Н икулиной, семей Телегиных 
и Берсеневы х, новотрубни- 
цы Г. С. Сурковой, перво
уральцев 3 . С. Л азаревой , 
Н. Ф. П ечарковой, П. А. 
Б елогоркиной, Ю. С мирно
ва, ж ительницы  Н овоалек- 
сеевки А. Б ерлян дт и д р у 
гих. Они б л агод арят  за чут
кость и внимание зубного 
врача Л . М. О вчинникову, 
врачей-урологов • м едсанча
сти  Н овотрубного завода
А. Ф. О ботнина и Е. П. Б ы 
зова, врачей - кардиологов 
Л . Р. С таркову , Г. Д . Брыс- 
кину, участкового врача
И. О. К озаеву, врача д ет 
ской больницы №  7 Р. С. 
Ш утову, медицинских р а 
ботников медсанчасти о б ъ 
единения «Хромпик» С. И. 
Корю гина, Г. Г. И слам ову, 
3. С. Ч ерданцеву, Г. С.
К озлову, М. М. Ж уравлеву , 
Н. В. И ванову.

Семья Войтю ков в своем 
письме рассказала  о тех,
кто спешит на пОмо,шь б о 
льному по вызову. Их б л а 
годарности засл уж и л а  врач 
«Скорой помощи» Л . В 
В ласенко. «Она не раз бы 
вала у нас по вы зову,— н а
писали ветераны , — и все
гда приветлива, вним ате
льна Знаю щ ий специалист». 
«Д ля больного больш ое 
значение имеет, кто придет 
на вызов, — вторит им у ч а
стник войны С. Н. Екимов-

ских. —  Я часто зад ум ы ва
юсь, что врачу нелегко быть 
добрым и внимательны м ко 
всем больным. Д а  ещ е за 
короткое время поставить 
правильны й • диагноз, уте 
шить человека, ответить на 
его вопросы. П оистине то 
лько настоящ ий врач спо
собен на это. К  таким  от
ношу участковы х врачей 
поликлиники медсанчасти 
Н овотрубного зав о д а  Л . В 
П оспелову, А. ЕЕ Б абай».

В етеран труда М. Ф. З в е 
рев благодарен  участковому 
врачу этой ж е  поликлиники 
О. А. М иллер, а т ак ж е  ра 
ботникам кардиологического 
отделения В. Д . Уткиной,
С. Ф аты ховой и другим.

Н есколько писем, приш ед 
ших в редакцию , р асск аза 
ли о труж ен и ках  Билим ба- 
евской больницы и В итим 
ского медпункта. В. В. К ат  
кова, 3 . 3 . Усенова, В. С. 
Коньш ина, В. С. В олков и 
другие попросили отметить 
ф ельдш еров В. Н. Киселеву 
и А. А. Л исович за  чут 
кость и внимание к па 
циентам, б л аго д ар ят  за 
добрые, '-умелы е руки м ед
сестру А. Т. М ахнутину, чей 
стаж  в медицине уж е более 
30 лет. Со знанием дела 
трудится здесь в ф изкаби  
нете прекрасны й специалист
А. И. К аткова, о  ней тепло 
рассказал  билимбаевец А. 
Колов. А в здравпункте 
Битимки работает медицин
ская сестра Ф. М. Заки ро  
ва. Ее попросил поблагода 
рить А П. Кетов за го, 
что в течение двух месяцев 
она ставила ему на дому 
уколы. П риходила в любую 
погоду, иногда и Чусовую  
вброд переходила, ведь па
циент перенес слож ную  one 
рацию.

Таких людей, чей труд 
вы зы вает искреннюю при 
знательность и б л аго д ар 
ность, встречается немало в 
жизни. Это еще раз п од
твердила редакционная поч 
та.

С. КОСТАЛЬГИНА.

Если у подростка наблю 
даю тся отклонения в пове
дении, если несоверш енно
летний соверш ил правона
рушение, индивидуальную  
работу с ним наряду со 
ш колой, инспекцией по д е 
лам  несоверш еннолетних в е 
дет общ ественный воспита
тель. Он назначается комис
сией по делам  несоверш ен
нолетних, которая и конт
ролирует его работу, за 
слуш ивает его отчет.

К ак долж на проводиться 
эта  работа, с чего і ачина- 
ться, какой круг вопросов 
затраги вать  — об этом об
щ ественные воспитатели у з
нали нынче осенью на се
минаре. П ом огая родите
лям , затрудняю щ им ся в 
воспитании детей, общ ест
венный воспитатель распо
лагает  правом ставить пе
ред судом  вопрос о лиш е
нии родительских прав в 
ам оральны х семьях, обсуж 
дении родителей по месту 
работы  или в товарищ еском 
суде по месту ж ительства.

Т ребования к личности 
общ ественного воспитателя 
огромны — к его н равст
венному облику, авторите

ту. П онятно, что он д о л 
жен любить детей и ж елать  
помочь им, как  это делает 
более десяти лет Валентина 
Васильевна М ишина, билет
ный кассир. О бщ ественная 
работа в родительском ко 
митете школы, где учились 
ее сыновья, была началом. 
Валентина В асильевна по
могала тем детям , которые 
нуж дались в повседневном 
контроле, советах, поддер
ж ке. Она об этом рассказы 
вала на семинаре. С особой 
теплотой вспомнила о тех 
подростках, которые с ее 
помощью твердо встали на 
путь исправления. К с о ж а 
лению, были и огорчения. 
С ейчас В алентина В асиль
евна работает с несоверш ен
нолетней, осуж денной н а
родным судом с отсрочкой 
исполнения приговора.

Д еятельность общ ествен
ных воспитателей требует 
вы держ ки, такта, умения, 
веры в человека, веры в то 
лучшее, что в нем есть.

Н. ЧЕСНОКОВА, 
ответственны й се кр е та р ь  
ко м и сси и  по  д елам  н е 
со в е р ш е н н о л е тн и х  П'РИ 
го р и с п о л ко м е .

Н А  ТЕМ Ы  ВО СП И ТА Н И Я

ОБОБЩ АЯ ОПЫТ
,  В тресте У рал тяж труб

строй 16 дош кольны х уч
реж дений, в которых р аб о 
таю т 200 воспитателей. Б о 
льш ую  помощь им оказы 
вает созданный в тресте 
методический кабинет по 
дош кольному воспитанию, 
которым руководит В. Д . 
Устю гова. Нынче здесь р а 
ботала ш кола передового 
опыта. Воспитатели зн ак о 
мились с работой лучших 
педагогов по привитию д е 
тям культурно - гигиениче
ских навы ков, по ф изичес
кому воспитанию. М етодка- 
бинет использует различные 
формы обучения: открыты е 
занятия, научно - практиче
ские конференции, сем ина
ры, выставки. О бобщ ен и 
распространен опыт воспи
тателей С. П. Кузнецовой, 
И. М. Борисовой, Т. И. М а
льцевой, Г. Н. Гиляш евой. 
О Галине Н иколаевне Г и л я
шевой из детского сада №  12 
хочется сказать  особо. Она 
уделяет больш ое внимание 
патриотическому, интерна
циональному воспитанию. 
М ного лет Галина Н и к ол а
евна переписывается с ра
ботниками детского сада из 
чехословацкого города 
Трж ем ош на, обменивается с 
ними сувенирами, откры т
ками, значками, книгами, 
диапозитивами, слайдами, 
ф отограф иями. Д ети н агл яд 
но знаком ятся с жизнью 
своих чехословацких сверст
ников.

Засл уж и вает  внимания 
опыт работы детского сада 
№  14, которым заведует
Н. В. К аскова. У воспита
телей налаж ен  тесный кон
такт с учителем ф изкульту

ры ш колы №  3 Ю. Е. М а
каровы м , на уроках кото 
рого они частые гости. А 
Ю рий Ефимович, в свою 
очередь, бы вает в детском 
саду на зан яти ях  по ф изи
ческому воспитанию , дели т
ся опытом, помогает.

Коллектив детского сада  
№  90 работает над совер
ш енствованием игровой д е 
ятельности детей: З д е с ь  Со
зданы  хорош ие условия для 
игр. В июле этого года на 
базе детского сада прово
дилась тем атическая вы 
ставка игруш ек-самоделок 
из различного природного 
м атериала.

В каж дом  детском саду  
опытные воспитатели охот
но помогают молодеж и. Это 
Т. И. М альцева, Н. Л . Б е 
лова, Р. П. Б олотова, Г. И. 
Ш ерстобитова, Л . Н. Кре- 
стьянникова и другие.

В алентину Дмитриевну 
Устюгову как методиста з а 
ботит, что не все еще вос
питатели создали  в группах 
необходимые условия для 
игровой, трудовой и учеб
ной деятельности детей. Н е
достаточно уделяется вни
мания культуре поведения.

О результативной работе 
методкабинета свидетельст
вует тот факт, что по ито
гам аттестации звание 
«старший Воспитатель» при
своено десяти педагогам , 
четверо награж дены  грам о
тами М инистерства просве
щения РС Ф С Р, многим вру
чены грамоты  облоно, гбр- 
Оно, треста У рал тяж тр у б 
строй.

М. ФРОЛОВА, 
нештатный 

корреспондент.

•  ВСЛЕД З А  П У Б Л И К А Ц И Е Й
«П о  б у м а ж н ы м  у х а б а м »  — 

т а к  н а з ы в а л а с ь  к о р р е с п о н 
д е н ц и я ,  о п у б л и к о в а н н а я  в 
г а з е т е  10 о к т я б р я .  В о ч е р е д 
н о й  р а з  ш е л  р а з г о в о р  о  с о 
с т о я н и и  д о р о г  в н а ш е м  г о 
р о д е .  В о ч е р е д н о й  р а з  з в у 
ч а л а  к р и т и к а  в а д р е с  р у к о 
в о д и т е л е й  п р е д п р и я т и й ,  о т 
в е т с т в е н н ы х  з а  с о д е р ж а н и е  
и  р е м о н т  а в т о м а г и с т р а л е й .  
Г о р ы  б у м а г  и с п и с а н ы  н а  
э т у  т е м у ,  п р и н я т ы  д е с я т к и  
р е ш е н и й .  А п о л о ж е н и е  о с т а 
е т с я  с е р ь е з н ы м .  Д о х о д и т  п о 
р о й  д о  к у р ь е з о в ,  к о г д а  о т 
в е т с т в е н н ы е  т о в а р и щ и  по  
о т д е л ь н о с т и  г о т о в ы  п о й т и  
н а в с т р е ч у  д р у г  д р у г у ,  а  в о т  
н а к  д о г о в о р и т ь с я  м е ж д у  с о 
б о й .  н е  в е д а ю т .

Та к  с л у ч и л о с ь  с  н о в о т р у б -

С ПОЗИЦИИ НАБЛЮ ДАТЕЛЯ
н и к а м и  и с т р о и т е л я м и  п р и  
р е ш е н и и  в о п р о с а  с р е м о н 
т о м  д о р о ж н о г о  п о л о т н а  по 
п р о с п е к т у  К о с м о н а в т о в .  Д о 
р о г а  н а  б а л а н с е  н о в о т р у б н и 
к о в .  С т р о и т е л и  ж е  о т в е ч а ю т  
л и ш ь  з а  е е  с о д е р ж а н и е  и 
г о т о в ы  о т р е м о н т и р о в а т ь  п р и  
у с л о в и и ,  е с л и  р е м о н т  б у д е т  
о п л а ч е н .

— Мы г о т о в ы  о п л а т и т ь ,  — 
з а в е р и л  з а м е с т и т е л ь  д и р е к 
т о р а  Н о в о т р у б н о г о  з а в о д а  
В. П. Ф е д о р о в

— Вы т о л ь к о  с в е д и т е  н а с  
в м е с т е ,  м ы  и д о г о в о р и м с я ,  
— с к а з а л  з а м е с т и т е л ь  у п 

р а в л я ю щ е г о  т р е с т о м  У р а л 
т я ж т р у б с т р о й  Г. Г. К р и н и 
ц ы н .

Вот т а к а я  с о з д а л а с ь  с и т у 
а ц и я  Р е д а к ц и я  п о п р о с и л а  
д а т ь  о т в е т ы  о п р и н я т ы х  
м е р а х  р у к о в о д и т е л я  п р о и з  
в о д с т в е н н о г о  о б ъ е д и н е н и я  
« Х р о м п и к »  А. Н. Ш м и д т а  уп 
р а в л я ю щ е г о  т р е с т о м  У р а л 
т я ж т р у б с т р о й  А. И. Т к а ч у -  
к а  д и р е к т о р а  Н о в о т р у б н о г о  
з а в о д а  В Н. Д у е в а

Б о л ь ш е  м е с я ц а  м и н у л о  со 
д н я  п у б л и к а ц и и  но  в р е  
д а к ц и ю  п р и ш е л  л и ш ь  от 
в е т  В. Н. Д у е в а .  В н е м ,  в ч а 

с т н о с т и ,  г о в о р и т с я :  «В г о 
р о д е  д е й с т в и т е л ь н о  с о з д а 
л а с ь  т я ж е л а я  о б с т а н о в к а  с 
с о с т о я н и е м  и р е м о н т о м  д о 
рог .  С и т у а ц и я  у с у г у б и л а с ь  
тем . ч т о  з а к р ы т а  т р а н с п о р т 
н а я  м а г и с т р а л ь  по  у л и ц е  
Л е н и н а  Н о в о т р у б н ы й  з а в о д  
н ы н ч е  в ы п о л н и л  к а п и т а л ь 
н ы й  р е м о н т  у ч а с т к а  д о р о г и  
по  п р о с п е к т у  И л ь и ч а .  УЖКХ 
п р е д п р и я т и я  в э т о м  год у  
з а т р а т и л о  н а  к а п и т а л ь н ы й  
р е м о н т  д о р о г  100 т ы с я ч  р у б  
лей  ч т о  на  32 ,6  т ы с я ч и  
б о л ь ш е  п р о ш л о г о д н е г о .  Те 
к у щ и й  р е м о н т  с д е л а н  на

у л и ц а х  В а т у т и н а ,  В о л о д а р 
с к о г о  Г а г а р и н а  По п о в о д у  
д о р о г и  п о  п р о с п е к т у  К о с 
м о н а в т о в  з а в о д  у с т н о  и 
п и с ь м е н н о  ч е р е з  г а з е т у  
п о д т в е р ж д а е т  с о г л а с и е  т р е 
с т у  У р а л т я ж т р у б с т р о й  на  
о п л а т у  з а  в ы п о л н е н н ы й  р е 
м о н т» .

Н а д е е м с я ,  у ж  с е й ч а с - т о  
с т р о и т е л и  б у д у т  у в е р е н ы ,  
ч т о  их  т р у д  н е  п р о п а д е т  д а 
р о м ,  а  у п р а в л я ю щ и й  т р е с 
то м  У р а л т я ж т р у б с т р о й  А. И. 
Т к а ч у к  в с е  ж е  д а с т  о т в е т  о 
том ,  ч т о  б у д е т  с д е л а н о .  
Ж д е м  о т в е т а  и о т  д и р е к т о 
р а  о б ъ е д и н е н и я  « Х р о м п и к »  
А Н. Ш м и д т а ,  к о т о р ы й  до  
си х  п о р  м о л ч а л и в о  з а н и м а е т  
п о з и ц и ю  С т о р о н н е г о  н а б л ю 
д а т е л я

НАГРАДЫ 
ПЕРЕДОВИКАМ

На торж ествен ном  с о б р а 
нии в райпо, посвящ енном 
70-летию Великого Октября, 
вручены почетные грамоты 
ЦК КПСС, Совета Минист
ров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ прием щ ику стекло
посуды п рием ного  пункта в 
Битимке А. С. Гордеевой, 
которая  трудится в райпо 
с 1965 года, неоднократно  
признавалась лучшей по 
профессии, стерш ем у  кла
довщику склада N° 2, у д а р 
нику коммунистического 
труда Н. Е. Порохиной и 
приемщ ику стеклопосуды 
приемного пункта в Н ово
уткинске В. 3. Васильевой, а 
также коллективам П ер в о 
уральской заготконторы и 
столовой №  13. О ба  кол
лектива выполнили план 
двух лет пятилетки к п ер в о 
му октября. Почетными г р а 
мотами о б л п о тр еб со ю за  на
граж дены  коллективы м а 
газинов N° 2 «Запчасти» и 
№  8 «Комиссионные това
ры».

Н. КОЗЛОВА, 
председа тел ь  

п р о ф к о м а  оайпо.

СМОТР 
ТАЛАНТОВ

Надолго запомнится  р а 
ботникам горп'ромторга 
смото-конкурс худож ест
венной самодеятельности, 
посвященный годовщ ин е 
Октября. Со сцены Д в о р ц а  
культуры «Строитель». где  
был организован вечер  от
дыха, звучали песни, стихи, 
исполнены танцы. П онрави
лись зрителям, например, 
танец «Яблочко» в испол
нении столяра магазина 
№  20 «Мебель» В. И. Заи- 
кина и зад ор н ая  «Кадриль», 
которую сплясали работни
ки магазинов поселка Маг
нитка. Долгими аплодис
ментами благодарили  с а м о 
деятельных аотистов м ага 
зина №  52 «Подарки», к о 
торы е спели шуточные куп
леты на злобу  дня. П риня
ли участие в концерте и 
дети сотрудников.

П ризерам и  стали к оллек
тивы самодеятельности  б а 
зы, управления торга, м а 
газинов Магнитки, «П одар
ки».

В. ПАВЛОВА.

МАСТЕРСТВО 
КУЛИНАРОВ

Высокое п р о ф есс и о н ал ь 
ное мастерство, настоящ ее  
искусство проявили конди
теры и кулинары столовых 
N° 24, 37, «Урал», к аф е
«Спутник» в п редпразднич  
ные дни. Они провели  вы
ставку-продажу продукции, 
представив б о л е е  тридцати 
видов кондитерских и з д е 
лий: торты «Славянка». «Ве
черний Тагил», «Бисквит
ный», пирог «Лакомка» и 
другие.

П роведены  б еза л к о го л ь 
ные вечера  отдыха в р е с т о 
ране «Первоуральск» и 
к аф е  «Спутник» для в е те р а 
нов войны и труда о б ъ е д и 
нения общ ественного пита
ния.

Работники объединения 
общ ественного  питания на
крывали «чайные столы» во 
Дворцах  культуры во в р е 
мя торжественных приемов 
ветеранов советской и п ар 
тийной работы, обслуж ива
ли в ечера  трудовой славы 
в учреж дениях  и на заво- 
дах города,

Л. КОМАРОВА, 
начальник орготдела 

объединения  
общ ественного  

питания.

-  , . ‘ 3 стр. ".л і. ■».



Цеддаш
и О Б Ъ Я В Л Е Н И Я

Ш П О РТ РЕ Т Ы  
А Й Ш И  

ГА Л И М БА ЕВ О И
К А ЗА Х С К А Я  ССР. Н а р о д  

м ы й  х у д о ж н и к  р е с п у б л и к и
А. Г. Г а л и м б а е в а  (на  с н и м  
ме) — п е р в а я  к а з а х с к а я  ж е н 
щ и н а ,  с т а в ш а я  п р о ф е с с и о 
н а л ь н о й  х у д о ж н и ц е й .  М н о
г и е  го д ы  А. Г а л и м б а е в а  п о 
с в я т и л а  с о з д а н и ю  п о р т р е т 
н о й  г а л е р е и  с в о и х  с о в р е 
м е н н и ц .  С т р е м л е н и е  х у д о ж 
н и ц ы  к ш и р о к о м у  о х в а т у  
ж и з н е н н ы х  я в л е н и й  о б у с л о 
в и л о  о б р а щ е н и е  и к  д р у 
г и м  ж а н р а м  ж и в о п и с и :  ж а н 
р о в о й  к а р т и н е ,  п е й з а ж у ,  
н а т ю р м о р т у .  Я р к и м и  и щ е д 
р ы м и  м а з к а м и  о н а  в о с с о з 
д а е т  к р а с о т у  п р и р о д ы  р о д 
н о г о  к р а я  и м и р  ч е л о в е ч е  
с к о г о  б ы т и я ,  и з о б р а ж а е т  
н о в ы е  т р а д и ц и и  и о б р я д ы .

С у д ь б а  х у д о ж н и ц ы ,  в ы р о с 
ш е й  и в о с п и т а н н о й  в с о в е т  
с к у ю  э п о х у ,  б л и з к а  с у д ь 
б а м  е е  г е р о и н ь .  А. Г. Г а л и м 
б а е в а  р о д и л а с ь  под  А лм а-  
А т о й  в п р о с т о й  к р е с т ь я н 
с к о й  с е м ь е .  П е р в ы м  н а с т а в 
н и к о м  д е в о ч к и  б ы л а  б а б у ш 
к а  Д ж а м и л я ,  м а с т е р с к и  в л а 
д е в ш а я  в с е м и  в и д а м и  п р и 
к л а д н о г о  и с к у с с т в а ,  н о  с т р о 
г о - н а с т р о г о  з а п р е щ а в ш а я  
в н у ч к е  р и с о в а т ь :  н е  п о з в о 
л я л и  о б ы ч а и  и р е л и г и я .  В 
о с т р о й  б о р ь б е  н о в о г о  со 
с т а р ы м  п р о и с х о д и л и  к о р е н 
н ы е  и з м е н е н и я  с о ц и а л ь н о -  
б ы т о в о г о  у к л а д а .  П е р е д  
А й ш о й  о т к р ы л и с ь  д в е р и  в 
ш к о л у  и А л м а - А т и н с к о е  х у 
д о ж е с т в е н н о е  у ч и л и щ е ,  о н а  
у ч и л а с ь  ж и в о п и с и  в М о с к 
ве.

Р о д и н а  в ы с о к о  о ц е н и л а  
з а с л у г и  х у д о ж н и ц ы .  А. Г а 
л и м б а е в а  н а г р а ж д е н а  о р д е 
н а м и  Т р у д о в о г о  К р а с н о г о  
З н а м е н и  и « З н а к  П о ч е т а » ,  
е й  п р и с в о е н о  з в а н и е  з а с л у 
ж е н н о г о  д е я т е л я  и с к у с с т в  
К а з а х с к о й  ССР.

Ф ото И. Б удк ев и ч а .
Ф о то х р о н и к а  ТАСС.

Ярмарка 
солидарности

Ребяте из дворового  клу
бе  «Юный строитель» с 
удовольствием  занимаются 
в круж ке  «Русский су ве 
нир», который организовал 
8. Ю. Гладких, и в ф о т о 
к руж ке  под руководством  
пятиклассника Кости З ы р я 
нова. Недавно они п р едста 
вили свои работы на я р 
м а р к е  солидарности, п р о 
ходившей в школе №  5 и 
в д в о р о в о м  клубе. Выру
ченные деньги, семнадцать  
рублей, перечислили в С о 
ветский детский ф о н д  и м е 
ни В. И. Ленина.

Ребята из клуба активно 
участвовали и в спортивных 
состязаниях. Заняли п р и з о 
вые места с ред и  дворовы х  
клубов по шахматам, ш аш 
кам, в «Веселых стартах» и 
в осеннем  кроссе. В ту р 
нире на кубок своего клу
ба  п о беди телем  по ш ахма
там и шашкам стал ученик 
школы N° 5 Олег Амосов, 
по теннису— учащийся ш ко
лы N° 3 С ергей  Звездин.

Г. СВЯТКИНА, 
педагог-организатор.

ТЯНЬШ АНСКИЕ  
ВСТРЕЧИЗАМЕТКИ

ТУРИСТА

(П родолж ение.
Начало в №  180, 186, 189, 

196).

В долине реки Чанг-К е- 
лиш  мы шли д в а  дня. И за 
это  время буквально за р у б 
кам и оставались в памяти 
самые, незначительные собы 
тия. П одъем  на каменистую  
гряду, спуск с нее, пере
права через реку, остановка 
у  соляны х островков. И, 
конечно же, поселки из юрт. 
Зд есь  они встречались ч а 
ще. Ч ащ е виднелись и с а 
модельны е мостики, дорога 
вдоль реки становилась и зъ 
езж енной. У одного из ч а 
банов узнали, что в долину 
через П ереходной перевал 
свои табуны  гоняю т и к а за 
хи. Н о когда ранним утром 
из сонной палатки  н австре
чу нам вы сунулась к у д р я 
вая голова м альчугана с 
истинно грузинскими черта
ми и разд ался  его гортан 
ный говор, мы не в ы д ер ж а
ли и подошли. Ещ е с Куры 
мы помнили это «гомар- 
д ж о б а» —грузинское « зд рав 
ствуй». В К иргизии ж ивут 
много грузин, азербайдж ан , 
казахов.

Во время очередной под
готовки к ночевке (а мы 
стали  опять рядом  с ч аб а 
нами) к нам подош ло трое 
муж чин в ф орме лесной ох
раны. тщ ательно проверили 
м арш рутку  и возбуж денно 
заговорили, захлопали  ре
бят по плечам: «Земляки». 
Мы переглянулись, наши 
взгляды  перехватил м л ад 
ший из троих. «Д а, я в 
С вердловске пять лет учил
ся в лесотехническом инсти
туте, был на практике в 
Северке, на ваш ей К аменке

сним ался в фильме «Семен 
Д еж нев», дж игитовал: У
меня полно друзей в П ер 
воуральске». К ак тут не по
вериш ь в то, что мир те
сен?! Д алекий  парень с 
Т янь-Ш аня с упоением рас
сказы вал  о наш ей Чусовой, 
о  скал ах  Гронского и Черт 
това городищ а, с любовью  
вспоминал о С вердловске и 
Северном Урале. С транно, 
но именно с этого вечера 
нас потянуло домой. В уни
сон нашим воспоминаниям 
небо чащ е стало зав о л ак и 
ваться тучами, пошел м ел
кий дож дь, похолодало. В ос
прянула духом О ля П опова 
(она не лю бит ж а р у ) : «С о
всем как дома». Н о горы 
есть горы, д а  ещ е в ю жных 
ш иротах. Только настрои
лись на внеочередной отды х 
под тентом, как небо ра^- 
ѵлыбалось, вся долина и 
склоны  гор заискрились, за-, 
играли вымытой зеленью... 
«Бы ваю т встречи — нет в 
них обеш анья, они спеш ат 
короткий срок прож ить, и 
каж д ы й  миг у них уж е про
щанье...». П од ритм ш агов 
строки  сами склады ваю тся  
в рифму.'

Впереди еще неизвестный 
перевал Дю ре. У крупного 
п равобереж ья река стан о
вилась уж е, входила в 
каньон, где начинался пе
чально знамениты й «ш есте
рочный» порог Слон. З д е с ь  
в прошлом году погибло 
двое байдарочников из Л е 
нинграда, и порог закры т 
для прохож дения. И менно 
это место стало  отправной 
точкой для подъема на пе
ревал Дюре.

Ж, КРАЕВСКАЯ.
(П родолж ени е  следует) .

■  Х О К К ЕЙ  
С МЯЧОМ

НА ПРИЗ ПАМЯТИ 
Ф. ДАНИЛОВА

З А Я В К А  
АРМ ЕЙ Ц ЕВ

А рмейцы С вердловска 
близки к тому, чтобы в 
третий р аз  п од р я д  выиграть 
в наш ем го ро де  приз па
мяти CD. Данилова.

Заявку на очер едн ой  ус* 
пех хоккеисты СКА сделали 
двумя  уверенными п о беда
ми над горьковским «Стар
том» — 7:4 и ульяновской 
«Волгой» — 9:3. Д аж е  в от
сутствии закончивших вы
ступать В. Эйхвальда и С. 
Пискунова и трех к андида
тов в сборную  СССР — 
Л. Вострецова, С. Ин-фа-ли- 
на и А. С изова— с в е р д л о в 
чане в сравнении с с о п е р 
никами выглядят убед ител ь
но.

Х орош ее взаим опонима 
ние.,. полная самоотдача  хок
кеистов, строгая дисциплина 
на п о л е— все это делает  иг
ру арм ей ц ев  мощной и 
зрелищ ной. Горьковчанам, 
правда, поначалу удавалось 
сдерж и вать  натиск у р а л ь 
цев, но вскоре  под посто
янным дав л ен и ем  защитни
ки начали ошибаться. «Вол
гу» армейцы, как говорит
ся, соаэу разоруж или, з а 
бив три мяча кряду. А по* 
том доверш или  разгром .

В п ер во м  туре «Водник» 
при равной б о р ь б е  с улья
новцами оказался  удачли
в ее  в заверш ении  атак, что 
и обеспечило ем у  перевес  
— 3:1. Из «Волги» в с б о р 
ную страны привлечены в е 
дущий полузащитник— глав 
ный диспетчер  С. Наумов и 
вратарь О. Шубин. С ними 
ульяновцы, возмож но, иг- 
рали^ бы спокойнее.
• «Старт» с минимальным 

п е р евес о м  во второй и гр о 
вой день одолел  архангель
скую команду — 3:2. У г о 
рьковчан тон в наступлени
ях задает  их капитан С. Мак
сименко. Ему чаще всего 
партнеры адресую т п е р е д а 
чи, ему обычно до веряю т 
право реш аю щ его  удара. В 
«Воднике» а п оследние го
ды н езау ряд н ы е  снайпер
ские способности дем о н ст 
рирует м олодой  И.^Гапано
вич. Но его сейчас с т о в а 
рищами нет, как и полуза 
щитника А. Зинкевича. О ба  
пробуют себя  в главной 
ком ан де  страны.

Тем не менее ,  все б е з  
исключения п р овед ен н ы е  
матчи получились с о д е р ж а 
тельными. В них достаточно 
накала, много забивается 
голов, есть р еали зован н ы е 
и нереализован ны е  пеналь
ти. Словом, турнир поохо 
дит на высоком уровне.

С. ПАГНУЕВ.

СОВЕТЫ Х О ЗЯ Й К А М

ИЗ КУХН И РАЗНЫ Х НАРОДОВ
ФРАНЦУЗСКИЙ  
ЛУКОВЫ Й СУП
500 г репчатого лука, 

2 — 3 ст. ложки сливочно
го масла или маргарина, 
перец, 3/4 литра мясного 
или костного бульона или 
воды, 4 —6 ломтиков бе
лого хлеба, 2 —3 ст. лож 
ки тертого сыра, соль.

Н ар езать  лук кольцам и и 
слегка обж арить в полови
не количества масла. П осы 
пать перцем. Д обави ть  м яс
ной бульон и прокипятить 
лук  в течение 15 мин. П о
солить. Л ом тики хлеба об
ж ари ть  с обеих сторон на 
оставш емся масле. Разли ть 
суп в огнеупорные мисоч
ки, влож ить в него лом ти
ки подж аренного хлеба, по
сы панны е толстым слоем

тертого сы ра, и поставить 
запечь в духовку. Р ассч и та
но на 2— 3 порции.

РАГУ ДИ МОНТОНЕ  
(И талия)

500 г баранины, 1 ст. 
ложка муки, 1 ч. ложка 
томатной пасты, 1 ст. 
ложна растительного мас
ла, 1 морковь, ломтик 
сельдерея, 1 долька чес
нока, маленький лавро
вый листик, соль, перец.

М ясо нарезать крупными 
кубиками, посолить, попер
чить. Д обавить овощи, л а в 
ровый листик. Все заж ар и ть  
на сковороде. Затем  посы 
пать мукой и добавить то 
матную  пасту. С легка поту
шить, добавить стакан  в о 
ды. Туш ить мясо до  готов
ности. П одать с рисом.

ГОФЕРИА ПИАКА — 
ТУШЕНАЯ РЫБА  

(Греция)
500 г рыбы, 2 ст. ложни 

растительного масла, 4 —6 
луковиц, соль, перец, 
2 дольки чеснока, сок 
лимона, 3 — 4 помидора.

Р азогреть  1 ст. лож ку 
растительного масла, слегка 
обж а вить мелко нарублен
ный репчатый лук и чеснок, 
добавить нарезанны е д о л ь 
ками помидоры, посолить и 
поперчить. Рыбу очистить, 
сбры знуть соком лимона и 
натереть солью. Р азогреть  в 
сковородке растительное 
масло, добавить 2—3 ст. 
лож ки воды, обж аренны е 
ранее лук и помидоры и 
потушить 30 мин.

ОРЕХОВЫЕ ПАЛОЧКИ  
(К анада)

250 г муки, 250 г наруб
ленных земляных оре 
хов, 1 стакан  сахара, 2 
взбитых яйца, 1 ст. лож
ка молока, 1 — 2 ст. лож 
кн растопленного сли
вочного масла, половина 
чайной ложки соли.

Все компоненты смеш ать, 
если нужно, добавить еше 
муки. Тесто раскатать  в 
пласт толщ иной 1 см, наре
зать  полосками величиной 
8x2 см и выпекать на про
тивне 20 мин. при средней 
температуре.

(Из книги «Приятного 
аппетита» Г. Линде и 
X. Кноблоха).

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

Кинотеатр «Восход». 18, 19 ноября «В ЗЛ О М Щ И К ». 
Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21 час.

К инотеатр «Космос». 18 ноября «О С Л И Н А Я  ШКУ> 
РА». Сеансы: 9. 11, 13, 15 час. «ЗА ГО РО Д Н А Я  П Р О 
ГУЛКА». Сеансы: 17, 19, 21 час. 19 ноября «И КО  —> 
О Т В А Ж Н Ы Й  Ж Е Р Е Б Е Н О К ». Сеансы: 9-30, 11, 13 час. 
«ЗА ГО Р О Д Н А Я  П РО ГУ Л К А ». Сеансы: 15, 17, 19,
21 час.

Д ворец  культуры  «Строитель», 18 ноября «Н Е С Л Ы 
Ш АЛ. НЕ В И Д Е Л , Н Е ' ЗН А Ю », начало в 10-30. 
«Т РО Е  М У Ж Ч И Н  И М Л А Д Е Н Е Ц  В Л Ю Л Ь К Е »  (дети
не- допускаю тся). Сеансы: 18, 20 час.

Клуб ф илиала Н овотрубного завода. 18 ноября «П О 
ЗН А В А Я  Б Е Л Ы Й  СВЕТ». Сеансы, 18, 20 час.

Клуб имени В. И. Ленина. 18 ноября «П ЕРЕХ ВА Т»,
Сеансы: 18. 20 час.

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ ВЕЧЕРНИЙ ФИЛИАЛ  
С ВЕРДЛОВСКОГО СТРОИТЕЛЬНОГО ТЕХНИ
КУМА объ являет прием учащ ихся на 5-месячные 
подготовительные курсы.

Н ачало  занятий  4 января 1988 года. С тои
мость обучения 15 рублей.

З а  справкам и  обращ аться по адресу: f. П ер 
воуральск, улица Гагарина, 24-а, 3-й этаж ,
ком ната №  301, еж едневно с .16 д е  20 часов, 
кром е субботы  и воскресенья.

6 НОЯБРЯ С Д АН  В ЭКСПЛУАТАЦ ИЮ  ДВОРЕЦ  
ВОДНЫХ ВИДОВ СПОРТА НОВОТРУБНОГО 3  ДО
ВО ДА.

Для комплектования штата работников Дворца  
заводу  срочно требую тся  рабочие  следую щих 
профессий: уборщ ики подсобных помещений,
уборщ ики служебных помещ ений (кабинетов), 
гардеробщ ики , вахтеры, хлорэторщики.
* Приглашаем также лиц, находящихся на засл у 
ж енн о м  отдыхе и ж елаю щ их работать  в этом 
прекр асн ом  спортивном сооруж ении.

С условиями работы м о ж но  ознакомиться у 
администрации Дворца, в управлении жилищно- 
коммунального хозяйства, в отделе  кадров  з а 
вода.

За  направлениями обращ аться  в бю ро  по 
трудоустройству населения.

Кооператив «Е вразия» предлагает населению 
города услуги по ремонту электропроводки, з а 
мене выклю чателей, розеток, м онтаж у и дем он та
ж у люстр и т. д., а так ж е мелкий ремонт сан 
техники, установку смесителей, моек, унитазов, 
замену кранов. Работы  производятся из м атери 
алов заказчика, а так ж е  из имеющ ихся в н ал и 
чии м атериалов кооператива,

Прием заявок  производится еж едневно с 9 до 
13 часов по адресу: пр. И льича, 8/49 или по те
леф ону 2-29-86.

«Рембы ттехника» предлагает ж ителям  домов 
Ж К О  пос. Хромпик, авторемонтного завода, Д и 
наса, М агнитки, птицефабрики, а т ак ж е  ж ите
лям, производящ им расчет за  квартп лату  через 
сберкассы , абонементное обслуж ивание '  холо
дильников с помесячной оплатой через Ж К О  по 
75 коп. В счет абонементного обслуж ивания г а 
рантируется бесплатное выполнение лю бого ре
монта на дому у заказчика. Н апоминаем , что 
стоимость ремонта холодильника, не стоящ его на 
абонементе, исчисляется от 40 до 100 рублей.

З а  справкам и обращ аться по тел. 2-68-53.
* * *

Если у вас остановились часы, не огорчайтесь. 
Ремонт часов наручных, карманны х, напольных 
и настенных производит предприятие «Рем бы т
техника». М еханические часы и будильники при
нимают в ремонт по адресу: ул. В атутина, 58.
Справки по тел. 2-27-04. С таринны е и импорт
ные механические часы, сняты е с производства, 
вы см ож ете -отремонтировать, обративш ись по 
адресу: ул. Л енина, 9-6, ателье «Абонемент» по 
субботам  с 10 до  12 часов.

С правки по тел. 2-58-07 после 18 часов.

> Благодарим
В ы р аж аем  с е р д е ч н у ю  б л а 

г о д а р н о ст ь  д и р е к т о р у  Б и
л и м б а ев ск о го  п с и х о и н т е р н а 
т а  Л. Г. Л итви н у, з а в е д у ю 
щ ем у  г о р с о б е с о м  В. А, Дер- 
к а ч ев у . д и р е к т о р у  д о м а -и н 
вали дов  п ос. Д и н ас И. Ф. 
А л л ер б о р н . И Ф. К ап у сти н у  
з а  п ом ощ ь  и у ч а ст и е  в п о 
х о р о н а х  н а ш его  м у ж а , отца  
и д е д у ш к и  П етр а  А н д р е е в и 
ч а  М ирош ника.

Ж ена. доч ь , зя ть  
и в н ук и  п ок ой н ого .

Меняем
Меняю 2 -к о м н а тн у ю  к в ар 

т и р у  (28,5 кв. м. 9-й  эт а ж ) и  
о д н о к о м н а т н у ю  ст а р о го  ти 

п а  (17,2  «в. м, 3-й  эт а ж ) на
3-к о м н а т н у ю  к ва р т и р у  с т а 
р о го  т и п а  и ли  н ов ой  п л а н и 
р овк и . О бращ аться: ул. В ай 
н ер а . 53-6 , кв. 71 после 18 
ч асов .

Меняю 3-к о м н а тн у ю  н е 
б л а го у с т р о е н н у ю  к в а р т и р у  в 
п ос. Е льничны й (ест ь  при
у с а д е б н ы й  у ч а ст о к , н а д в о р 
ны е п о ст р о й к и , колодец ) на
3-к ом н атн ую  ' б л а г о у с т р о е н 
н ую  к вар ти р у . О бращ аться  
п о  т ел  7-56-69 с  8  д о  16 ч а 
сов .

Меняю 2-к ом н атн ую  к в а р 
т и р у  у л у ч ш ен н о й  п л а н и р о в 
ки (31,2 кв. м , и м еет ся  т е л е 
ф он ) в г. Североуральске, 
пос. Черемухово на 2-ком - 
н а тн у ю  в П ер в оур ал ь ск е. Об
р а щ а т ь с я 1 ѵл. В ай н ер а. 53. 
кв 48  по с м е н е  «В».

Горком п р о ф с о ю за  р а б отн и к ов  п р о св ещ ен и я  и 
к оллектив у ч и т е л ей  ш колы  №  17 с к о р б я т  п о  п о 
в оду  см ер т и  в е т е р а н а  п ед а го ги ч е ск о го  т р у д а

МОХОВОЙ
А н н ы  С т е п а н о в н ы

и в ы р а ж а ю т с о б о л е зн о в а н и е  р одкы м  и бл изк и м .


