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Летучка 
журналистов
П рошло заседание

кустового клуба ж у р н а ­
листов, О б  освещении 
на страницах газет темы  
70-летия Великого О к ­
тября  обм енялись м н е ­
ниями р едак то р  газеты 
«Под зн ам ен ем  Ленина»
С. Леканов, редактор  
газеты «Ревдинский р а ­
бочий» А, Матвийчук, 
редакторы  м н оготираж ­
ных газет «Уральский 
трубник», «Хромпико- 
вец» А. Аболенцев,
А. Филатова.

О б опыте правовой 
пропаганды, р а зраб о тке  
и освещении темы б о р ь ­
бы с пьянством, за ук­
репление  общ ественного 
п ор яд ка  на страницах 
газеты «Под зн ам ен ем  
Ленина» рассказала з а ­
меститель редакто ра
А. Киприянова.

Журналисты решили в 
октябре, н о яб р е  и д е ­
к аб р е  нынешнего года в 
соответствии с р еш е н и ­
е м  Центрального совета 
О бщ ества б о рьб ы  за 
трезвость  СССР, МВД 
СССР, С о ю за  ж у рнал и ­
стов СССР провести м ас­
совый р е й д  печати 
«Трезвость —  закон ав­
томобилиста».

Участники летучки
кустового клуба ж у р н а ­
листов Избрали д е л е га- 
тов на областную у ч р е ­
дительную к онф ерен ци ю  
Ф о н да  культуры. р ас ­
смотрели  задачи по з а ­
верш ению  подписки на 
журналы «Журналист» и 
«Рабоче - крестьянский 
корреспондент»  на 1988 
год.

ВСЛЕД ЗА  П У Б Л И К А Ц И Е Й
— За то время, что мы 

потратили на совещания но 
открытию новых автобусных 
маршрутов в Корабельную 
рощу, можно силами их 
участников вручную выпол­
нить все работы по устрой­
ству трассы, — иронически 
заключил заместитель на­
чальника пассажирского ав­
топредприятия С. А. Ячме­
ней, имея в виду встречи 
ответственных за это лиц в 
последние месяцы. Сергей 
Алексеевич в этой долж но­
сти недавно, и потому явно 
недооценил возможности со­
вещающихся не первый год: 
за это время горы можно 
свернуть!

Сколько сроков намеча­
ли? В нйчале 1985 года ре­
дакция газеты «Под знаме­
нем Ленина» и пассажир­
ское автопредприятие про­
вели среди читателей кон­
курс на лучшее предложе­
ние по разработке автобус­
ных маршрутов через мик­
рорайон. Год назад транс­
портники вновь били трево­
гу: когда будут созданы
условия для гсуска автобу­
сов? И получили заверения: 
к празднику Великого Ок­
тября. Обещания оказались 
пустыми и перекочевали в 

' год нынешний к Дню горо­
да. Не вышло. В августе 
исполком горсовета прини­
мает решение о. закрепле­

нии за предприятиями дорог 
и автобусных остановок и 
вновь назначает срок, к ко­
торому надо подготовить 
маршрутные линий.

5 сентября газета опубли­
ковала проблемный фото­
репортаж «Тормоза на но­
вых маршрутах» о готовяо-

Заместитель директора 
Новотрубного завода В. П. 
Федоров своевременно не 
дал команды коммунальни­
кам на ее перенос, мотиви­
руя тем, что автобусы № 14 
и 15 у профилактория объ­
единения «Хромпшр оста­
навливаться не будут. Но

маршрутов. К вырубке кус­
тов, мешающих видимости 
на поворотах, коммунальни­
ки только в этот день при­
ступили. А вот дороги, но 
которым ходить автобусам, 
требуют ремонта. Это и по 
улице Гагарина, закреплен­
ной за Новотрубным заво-

работ, хотя все соглаш а­
лись, что делать надо, и 
как можно скорее. Самое 
удивительное: нельзя ска­
зать, что этим вопросом не 
занимаются. Напротив, д а ­
ж е слишком много лиц
втянуто в орбиту открытия 
новых маршрутов, а толку

НЕ СНЯТЫ ШЛАГБАУМЫ С МАРШРУТОВ
НТО СДЕРЖИВАЕТ О ТКРЫ ТИЕ АВТОБУСНОГО ДВИЖ ЕНИЯ 

----------------------— ---------------------------------------------  В КОРАБЕЛЬНУЮ  РОЩ У?  —

сти водителей автопр^дпри- 
ятия выехать на линию в 
новый микрорайон и о том, 
что открыть маршруты 
нельзя из-за недоделок на 
дорогах и остановках.

В редакцию пришел по 
этому поводу ответ от за ­
местителя н а ч а л ь н и к а  
УЖКХ Новотрубного заво­
да В. И. Пименова, что ав­
тобусные остановки по 
улицам Папанинцев и -В ату­
тина, устройство которых 
сдерживалось из-за отсут­
ствия материалов и транс­
порта, оборудованы. Ну, а' 
остановка по улице Гага­
рина, которую новотрубни- 
ки должны перенести даль­
ше от перекрестка? Тут 
оказались разногласия,

почему? Потому что нет 
времени оборудовать оста­
новку? Госавтоинспекция 
возражает: все равно ста­
рую остановку придется 
передвинуть от перекрестка, 
иначе будет закрыт и м ар­
шрут № 13 йз-за наруше­
ния правил безопасности 
дорожного движения. Пока 
идут дебаты и согласования 
нэ разных уровнях, время 
неумолимо приближает нас 
к зиме.

12 октября вместе с пред­
ставителями автотранспорт­
ного предприятия, Госавто- 
инспекции, Новотрубного 
завода заместитель предсе­
дателя горисполкома А. В. 
Киселев проверил готов­
ность к открытию новых

дом, и по улице Комсомоль­
ской, за содержание кото­
рой отвечают хромпиковцы. 
Горпищеторг задерживал 
восстановление просевшего 
дорожного покрытия над 
подземными коммуникация­
ми. .Нужно увеличивать ра­
диус поворота с ул. Пала- 
ниниев на ул. Комсомоль­
скую. Только-на днях пору­
чили этим заняться город­
скому управлению коммуна­
льного хозяйства. Д о сих 
пор нет хозяина у новой 
дороги в микрорайоне: 
строители ее сдали ОКСу 
горисполкома, а на баланс 
ее еще никто не принял.

Никто из ответственных 
лиц не смог назвать кон­
кретных сроков выполнения

нет. Кроме перечисленных 
предприятий, организация 
автобусного движения под 
контролем депутатской 
группы, которой руководит 
И. Н. Булатов, секретарь 
партбюро седьмого цеха. 
Новые маршруты — в чис­
ле наказов депутату город­
ского Совета, секретарю 
парткома завода С. Ф. 
Портнову.

З а  три года обычный те­
кущий вопрос расширения 
транспортного обслужива­
ния населения вырос в про­
блему чуть ли неразреши­
мую, когда в ход пускают­
ся отговорки, навязываются 
решения, противоречащие 
удобствам людей, здравому 
смыслу, наконец. Похоже,

действует принцип: делать
все, чтобы не делать. О ка­
кой перестройке говорим? 
Ничего похожего в данном 
случае и не усмотришь.

Ну, а . как ж е люди? 
Сотни новотрубников — жи­
телей микрорайона Кора­
бельной рощи, которые 
устали спрашивать, верить 
обещаниям, которые, кстати, 
даются через газету.

—Стыдно смотреть в гла­
за нашим избирателям, —. 
сказал Иван Николаевич 
Булатов, руководитель де­
путатской группы в микро­
районе, которая обила все 
пороги е намерением сдви­
нуть дело е мертвой' точки.

И нам, газетчикам, то­
ж е стыдно, ибо каж дая 
публикация о новых мар­
шрутах оборачивалась в 
конечном итоге новой ло­
жью. И потому мы не бе­
рем больше на себя сме­
лость . говорить о сроках, 
когда пойдут автобусы. Но 
возьмем на себя смелость 
обвинить ответственных 
лиц, так или иначе при­
частных к этой долголетней 
истории, в бездушном, пря­
мо скажем, бюрократиче­
ском Отношении к нуждам 
тысяч тружеников города, 

Н. САБИНСКАЯ, зев. 
отделом  писем р е д а к ­
ции, П. ШЕВЕЛЕВ, с а б -  
кор.

ГРАЖ ДАНЕ СССР! АКТИВНО УЧАСТВУЙТЕ В УПРАВЛЕНИИ СТРАНОЙ, 
РАЗВИВАЙТЕ ГЛАСНОСТЬ, КР И ТИ КУ  И САМОКРИТИКУ. ПО ВЫ Ш АЙТЕ ТРЕ­
БОВАТЕЛЬНОСТЬ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ —  НЕОТЪЕМЛЕМЫЕ ЧЕРТЫ СОЦИА­
ЛИСТИЧЕСКОЙ ДЕМОКРАТИИ!

(ИЗ ПРИЗЫВОВ ЦК КПСС К 70 летию  ВЕЛИКОЙ 
ОКТЯБРЬСКОЙ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОЙ РЕВОЛЮЦИИ).

К 70-летию Великого Октября
РАБОЧЕЕ С Л О В О  ТВЕРДОЕ

Продолжается соревнова- 200 тонн монохромата наг- лей. В числе опережающих 
ние в честь 70-летия Вели-- рия. С начала года в не- время машинисты пневмо-
кого Октября в производ- ховой копилке уж е почти гндроперегружателя соды
ственном объединении девятьсот тонн сверхплано- В. И. Карандашов. А. С.
«Хромпик». Четыре раза вой продукции. Артемов, И. Н. Юрченко,
лидировал в трудовом со- 15 человек выполнили упаковщик - транспортиров- 
перннчестве коллектив неха плановые задания двух лет шик С. С. Касаткин.
.№ 8. ч пятилетки. Число перелови С МАЛМЫГИНА,

Вот и в сентябре коллек- ков производства, работа- нормировщиц цеха N° 8
тив, отличающийся стабиль- ющих в счет будущего года, объединения «Хром-
ностью, выдал сверх плана возрастает с каждой неде- пик».

Четвертый месяц подряд 
держит первенство а пред­
октябрьской трудовой вахте 
среди основных подразделе­
ний ЗК М К коллектив цеха 
Лр? 3 (начальник И. Е. Фе­
дотов).

П о итогам сентября он 
вновь стал лидером. План 
по поставкам продукции

На ф иниш е года
выполняется здесь стабиль­
но.

Среди бригад отличается 
хорошим рабочим настроем 
коллектив участка декора­
тивных алюминиевых пане­

лей под руководством В В. 
Мутовкина, который уже вы­
полнил задания двух лет
пятилетки.

В, КИШИНЕЦ. 
рабкор-

Заказы  — в срок
Н ачался отопительный сезон , и на объектах С верд­

ловской области, возводимых Главсредуралстроем, 
обеспеченности теплом уделяется особое внимание. 
Наш завод поставляет строителям важную продукцию 
— обвязку отопительных приборов — конвекторных 
блоков.

Успешно поработала в октябре бригада Владими­
ра Ш абалина цеха № 2. которая месячное задание 
по, изготовлению этого зида изделий перевыполнила. 
Заказы  отправлены в срок, с хорошим качеством.

А, ЕЗЕНКОВ, 
начальниц производственного  о тдела  

заво да  сантехизделий.

Темпы и качество
На всех строительных объектах работают механи­

заторы. От них во многом зависят темпы и качество 
строительства. Это отлично понимают в коллективе 
третьего участка по эксплуатации машин и механизмов 
из управления механизации. Руководит им коммунист 
Ю. А. Петров. Сентябрьский план по общему объему 
работ выполнен на 110,7 процента, а по производитель­
ности труда — на 119,2 процента. Здесь на высоком 
уровне организация работ, квалификация рабочих. 
Свой успех они посвяшают приближающемуся 70-летию 
Великого Октября.

Н. КИСЕЛЕВА, 
начальниц планового отдала 

управления механизации.

Сравнительно теплые, ок­
тябрьские дни позволяют 
механизаторам совхоза «Ви­
тимский» выводить карто- 
фрлекопалки на поля. В 
Черемше на повторной пе­
рекопке картофеля работает 
звено Владимира Алексееви­
ча Крылосова. Среди тех, 
кто с раннего утра до позд­
него вечера в поле, Нико­
лай Валентинович Кошелев. 
Идет добавка к урожаю 
«второго хлеба».

На снимке: Н, В, Коше­
лев.

Ф ото В. Зотове.



»  К 70-ЛЕТИЮ ГОРОДСКОЙ  ... ---------
ПАРТИЙНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

ПОД ЗНАМЕНЕМ ОКТЯБРЯ
(Окончание. Начало в 

№ 151, 152, 168, 182, 186, 
193, 196, 199, 201).

Новых трудовых сверше­
ний достигли первоуральцы 
в годы восьмой пятилетки. 
В 1967 году за создание 
высокопроизводите л ь н о г о 
непрерывного трубопрокат­
ного стана «30-102» группе 
новотрубников присуждена 
Государственная премия 
СССР. В том же году всту­
пила в строй туннельная 
печь мощностью 40 тысяч 
тонн в год — первая в 
стране печь по производст­
ву сложных фасонных ди­
насовых изделий. На заво­
де по ремонту горного обо­
рудования изготовлена пер­
вая партия труб из камня.

Большую роль сыграло 
социалистическое соревно­
вание за достойную встре­
чу 50-летия Советской вла­
сти, 100-летия со дня рож- 

і дения В. И. Ленина. Кол­
лективы Новотрубного за­
вода, завода Ж БИ иК на­
граждены Юбилейными по­
четными грамотами ЦК 
КПСС, Президиума Верхов­
ного Совета СССР, Совета 
Министров СССР и ЦК 
профсоюзов. Коллектизы 
хромпикового, Старотруб­
ного заводов, завода гор- 
рого оборудования, рудо­
управления, опытно-экспе­
риментального завода ра­
диотелевизионного обору­
дования отмечены Юбилей­

ными почетными грамота­
ми министерств и ЦК проф­
союзов. Коллектив Ново­
трубного завода по итогам 
восьмой пятилетки награж­
ден орденом Октябрьской
Революции.

Быстрыми темпами нара­
щивалась мощь промыш­
ленных предприятий в годы 
IX—-X, пятилеток. За этот 
период получил второе 
рождение Крылосовский из­
вестковый завод после пол­
ной реконструкции. Постро­
ены три новых крупных 
предприятия: завод трубча­
тых строительных конструк­
ций, завод металлоконст­
рукций и птицефабрика.

В 1982 году городу ис­
полнилось 250 лет. За боль­
шой вклад первоуралыіев 
в дело разгоома фашист­
ской Германии и развития 
трубной промышленности 
Указом Президиума Вер­
ховного Совета СССР от 6 
декабря 1982 года Перво­
уральск . награжден орде­
ном Трудового Красного
Знамени.

Самоотверженно труди­
лись в XI пятилетке кол­
лективы Новотрубного и 
динасового заводов. Кол­
лектив Новотрубного отме­
чен четвертой наградой Ро­
дины — орденом Трудово­
го Красного Знамени, а 
коллектив динасового заво­
да второй наградой — ор­
деном Дружбы народов.

За годы XI пятилетки вы­
пуск товарной продукции 
промышленностью города 
возрос. на 8,6 процента, 
производительность труда 
увеличилась на -9,2, выпуск 
товаров народного потреб­
ления — на 19,9. За пяти­
летку сэкономлено ресур­
сов, сырья, материалов на 
53,2 млн. рублей. Сбере­
женной электроэнергии ока­
залось достаточно для ра­
боты промышленности го­
рода в течение 16 дней, а 
из сэкономленного цемента 
можно было изготовить из­
делия для 156 квартир.

Введены в эксплуатацию 
первая очередь водовода 
Нижние Серги — Перво­
уральск, новые мощности 
завода комплектных метал­
локонструкций, цехи супер­
пластификаторов и сухих 
хромовых дубителей в про­
изводственном объедине­
нии «Хромпик», реконструи­
рованы туннельные печи 
№ 4 и 5 на динасовом за­
воде и другие объекты.

За 1981 — 1985 годы взе- 
дено 295 тысяч квадратных 
метров жилья. Построены 
детские дошкольные учреж­
дения на 1865 мест, школа 
на 1176 мест. Дальнейшее 
развитие получило сельское 
хозяйство.

Большие задачи стоят пе­
ред коммунистами и п ар ­
тийной организацией горо­
да в XII пятилетке. К 1990

году объем товарной про­
дукции планируется увели­
чить на 17 процентов, про­
изводительность труда — 
на 17,5. В творческом со­
дружестве трудящихся Но­
вотрубного завода и строи­
телей треста Уралтяжтруб­
строй намечено освоить на 
реконструкции и техниче­
ском перевооружении дей­
ствующих цехов 76 млн. 
рублей Объем производст 
ва труб при этом увеличит­
ся на 12,8 процента к уров­
ню 1985 года. В текущем 
году планируется ввести в 
эксплуатацию вторую оче- 
педь Крылосовского извест­
кового завода по выпуску 
450 тысяч тонн известковой 
муки в год, в последующих 
приступить к расширению 
ТЭЦ.

Большое внимание уделя­
ется социальной программе. 
Намечено построить не ме­
нее семи тысяч квартир об­
щей площадью 350 тысяч 
квадратных метров, восемь 
дошкольных учреждений, 
три общеобразовательные 
школы, семь столовых, 19 
магазинов, две больницы, 
две поликлиники, ввести в 
эксплуатацию новую цент­
ральную городскую библио­
теку.

К 1990 году намечено 
открыть 48 классов для 
1420 учащихся шестилетне­
го возраста.

В трудовых коллективах 
города развернулось движе­
ние «План двух лет пяти­
летки — к 70-летию Вели­
кого Октября». Деятель­
ность партийных организа­
ций и смотр их боевитости 
направлены на выполнение 
этой задачи, достойную 
встречу юбилея городской 
партийной организации.

В. ПРОХОРОВ.

ВЕЧЕР О Т Д Ы Х А  П Р О П А ГА Н Д И С Т О В
О к о л о  с т а  п р о п а г а н д и с т о в  Н о в о т р у б н о г о  з а в о д а  п р о ­

в е л и  в е ч е р  о т д ы х а  во  Д в о р ц е  к у л ь т у р ы  и т е х н и к и  п р е д ­
п р и я т и я .  В ф о й е  и х  в с т р е т и л и  к н и ж н ы е  в ы с т а в к и  «70 
л е т  О к т я б р я »  и «В п о м о щ ь  п р о п а г а н д и с т а м » ,  о р г а н и з о ­
в а н н ы е  р а б о т н и к а м и  п р о ф с о ю з н о й  и п а р т и й н о й  б и б л и о ­
т е к  з а в о д а .  З д е с ь  ж е  им  п р е д л о ж и л и  д е м о н с т р а ц и ю  м о ­
д е л е й  о д е ж д ы ,  к о т о р ы м и  р а с п о л а г а ю т  м а г а з и н ы  г о р ­
п р о м т о р г а .

О с н о в н ы е  с о б ы т и я  р а з в е р н у л и с ь  в  б а л ь н о м  з а л е ,  где  
п р о п а г а н д и с т о в ,  у ю т н о  у с т р о и в ш и х с я  з а  с т о л и н а м и ,  
п р и в е т с т в о в а л и  Х о з я й к а  М едной  г о р ы ,  К о р о б е й н и к  и 
д в о е  в е д у щ и х  в е ч е р а ,  р о л и  к о т о р ы х  и с п о л н и л и  з а м е с т и ­
т е л ь  д и р е к т о р а  Д в о р ц а  Л. К. Г и л ь м и ш а е х о в а ,  к о м с о р г  
ц е х а  № 10 С е р г е й  К е н у л о в ,  к о м с о р г  СГПТУ № 6 А л е к с е й  
Н а ф и к о в  и р а б о т н и к  г о р к о м а  ВЛКСМ Т а т ь я н а  Мелен- 
ч е н к о .

В с т и л е  с к а з о в  Б а ж о в а  он и  р а с с к а з а л и  о д е л а х  с е ­
г о д н я ш н и х  п р о п а г а н д и с т о в ,  о т м е т и л и  л у ч ш и х ,  и с р е д и  
н и х  о с о б е н н о  к о л л е н т и в  п р о п а г а н д и с т о в  ц е х а  № 4, где  
р у к о в о д и т  м е т о д с о в е т о м  В. П. Е м ли н .

С о б р а в ш и х с я  т а к ж е  п о р а д о в а л и  в ы с т у п л е н и е м  м о л о ­
д е ж н а я  г р у п п а  « У р а л ь с к о й  р я б и н у ш к и »  и ВИА « О п ти ­
м и с т ы » .  В п р о ч е м ,  и с а м и  п р о п а г а н д и с т ы  не  л и ш е н ы  
т а л а н т о в .  Н а п р и м е р ,  К. В. К о н о в а л о в а .  н е п р е м е н н ы й  
у ч а с т н и к  с м о т р о в  х у д о ж е с т в е н н о й  с а м о д е я т е л ь н о с т и ,  
п р о ч л а  на  в е ч е р е  с т и х и ,  а  Л И. В а ж е н и н  и з  з а в о д о у п ­
р а в л е н и я  и с п о л н и л  п е с н ю .  Т а к и е  п р о п а г а н д и с т ы  м о г у т  
в е с т и  п р о п а г а н д у  к у л ь т у р н о г о  д о с у г а  в к а ж д о м  к о л ­
л е к т и в е .  »

Г. Ж Е Л Щ В РЮ Х О В А . 
з а в  м а с с о в ы м  о т д е л о м  Д в о р ц а .

■  ПРОФСОЮЗ И ПРОГРАММА «ЗДОРОВЬЕ»     * =

З А Б О Т А  ПО П О Д С К А З К Е
Заместитель председателя 

профсоюзного комитета за ­
вода по ремонту горного 
оборудования В. П. Климов 
знакомит с комплексной 
программой «Здоровье», 
разработанной на пятилет­
ку. Планы у предприятия 
большие: строительство ста­
диона, капитальный ремонт 
лыжной базы, создание 
клубов любителей шахмат, 
туризма, секций бега и фут­
бола, регулярные занятия 
производственной гимнасти­
кой...

Однако давайте оторвем­
ся от многообещающих бу­
маг и, как говорится, спу­
стимся на землю. Со дня 
принятия программы «Здо­
ровье» прошло почти два 
года. Что из намеченного 
стало реальностью?

— У нас работает во­
лейбольная секция, — рас­
сказывает В. П. Климов. — 
Руководит ею заливщик 
камнелитейного цеха Анд­
рей Иванович Щитников. 
Занимаются волейболисты 
в спортивном зале школы 
№ 28.' Организовали клуб 
любителей шахмат. Обычно 
после смены собираются 
поклонники этой игры в 
красном уголке цеха № 2 
Клуб успешно существует 
благодаря энтузиазму ин- 
женера-механика бюро ЧПУ 
Анатолия Федоровича Ар-

—ЯУ ■ 2 СТР. -

жанникова. Немало на за­
воде любителей рыбной 
ловли.

Вместе с Климовым и ин­
женером по технике без­
опасности Галеничем побы­
вали в медпункте предприя­
тия. Здесь хорошо оборудо­
ванный физкабинет. Пере­
стали люди отпрашиваться 
с работы, чтобы попасть на 
процедуры в поликлинику. 
В заводском медпункте это 
занимает куда меньше вре­
мени. Выше этажом каби­
нет общефизической подго­
товки. Различные тренаже­
ры помогают людям снять 
после смены усталость. Ж е­
лающие занимаются в груп­
пе здоровья, руководит ко­
торой художник Н Г. Зо- 
нова. Посмотрели и бани- 
сауны в камнелитейном це­
хе и на энергоремонтном 
участке.

Как видим, на предприя­
тии не сидят сложа руки. 
Но не будем торопиться с 
выводами. В отличие от 
профсоюзного актива ѵ Ра' 
бочих на выполнение про­
граммы «Здоровье» далеко 
не розовый взгляд. О каза­
лось, волейболисты давно 
не тренируются ь школьном 
зале, клуб ритмической 
гимнастики не существует, 
забыта на заводе и произ 
водственная гимнастика 
Шахматами, туризмом за 
нимаются несколько чело 
век, в спортивных соревно 
ваниях участвуют, как про 
вило, одни и те же.

Закономерно, где р у к о в о

дители, профсоюзный актив 
показывают пример, там и 
люде тянутся на беговую 
дорожку, футбольное поле, 
лыжную трассу. Имею в ви­
ду начальника камнелитей­
ного цеха С. В. Сафонова, 
председателя профкома вто­
рого механосбо р о ч н о г о  
участка токаря Е. Ф. Заха­
рова. Но это исключение 
из общего правила. Не вид­
но на спортивных меро­
приятиях начальника и 
председателя профкома ре­
монтно-строительного участ­
ка А. И. Мирошниченко и 
Н. А. Чулкову, начальника 
ремонтно - механическ о г о  
участка П. Д. Феденева, 
кстати, секретаря партбю­
ро, утвержденного ответст­
венным за выполнение про­
граммы «Здоровье».

И штаб выходного дня, 
возглавляемый председате­
лем первичной организации 
Общества борьбы за трез­
вость В. Ф. Бояршиновым, 
существует лишь на бумаге. 
Это откровенно признал и
В. П. Климов.

Не сказал своего веского 
слова профсоюзный коми­
тет и в вопросе с ремон­
том лыжной базы. Который 
год намечается капиталь­
ный, но не делается. И к 
строительству стадиона от­
неслись халатно. Потребо­
валось вмешательство газе­
ты, бюро горкома партии, 
чтобы дело, наконеи-го, 
сдвинуть с мертвой точки.

Много лет заводчане про­
сили оборудовать в мед­

пункте зубной кабинет. По­
ликлиника неблизко, до­
браться туда зачастую про­
блема. Сегодня здесь пре­
красный зубной кабинет. 
Но радовались люди преж­
девременно, потому что он 
по сей день закрыт. Оказы­
вается, нет врача. А когда 
будет? В. П. Климов по­
жал плечами. ,

Анализ заболеваемости 
па заводе показал, что 
большинство уходит на 
больничный из-за простуды. 
Как на предприятии идет 
подготовка к зиме? В реше­
нии профкома, заслушавше­
го этот вопрос, записано: 
недостаточно. Затяжные 
дожди сталй серьезным эк­
заменом. На механосбороч­
ном участке № 2 тут же 
потекли крыши, загуляли 
сквозняки в камнелитейном 
цехе.

— После острого сигнала 
в городской газете сразу 
взялись за дело, — сказал
В. И. Галенич. — Кровля 
на втором механическом от­
ремонтирована, во многих 
зданиях заменили ворота, в 
камнелитейном поставили 
установку по использогза- 
нию вторичных ресурсов. 
Теперь в цехе тепло.

Неужели в таком важном 
деле, как подготовка к зи­
ме, нужны подсказка, тол­
чок? Ведь надежда на 
авось, как известно, сказы­
вается і(а здоровье людей, 
о котором и призван забо­
титься профком.

А. ПОТАПОВА.

Нынешний учебный год для учителя истории шко­
лы № 35 Ольги Валерьевны Дружининой — первый. 
Ее коллеги отмечают, что молодому педагогу уда­
лось быстро и легко адаптироваться в коллективе, 
завоевать уважение и заставить прислушиваться к 
своему мнению.

Ольга Валерьевна возглавила политический к л у б  
для старшеклассников «Ровесник» и совет Ленин­
ской комнаты.

Недавняя выпускница пединститута сумела уста­
новить хороший контакт с учениками и с их роди­
телями. К Дню учителя среди учащихся школы 
распространялись анкеты, и все отметили, что уро­
ки Ольги Валерьевны интересны, глубоки и самое 
главное — нестандартны. Молодой учитель находит­
ся в постоянном поиске.

Фото В. Зотова.

 ----------------------------  ■ В ПАРТКОМЕ
ТРЕСТА УРАЛТЯЖТРУБСТРОЙ

ОТЧИТЫВАЕТСЯ 
РУКОВОДИТЕЛЬ

На заседании партийного * УПТК будет работать с 
комитета начальник управ- большей эффективностью, 
ления производственно-тех- как того требуют коллектив­
нологической комплектации1 ный подряд, подготовка 
коммунист А. П. Красавин треста к переходу на пол- 
отчитался о выполнении ный хозрасчет, 
служебных обязанностей, об На что же обратил вни- 
участии в воспитательной мание партийный комитет? 
работе в коллективе. А по- В управлении плохо по­
том слово предоставили ставлен контроль за реали- 
главному технологу треста задней программы научно- 
коммунисту Л; И. Раскопи- технического прогресса. Не 
ну, которому поручил парт- готовится коллектив к гос- 
ком проанализировать дея- приемке. Не сокращается 
тельность коммуниста. вывоз материалов силами

Лев Иванович ответст- стройуправлений, тогда как 
венно отнесся к поручению, транспортировку их на объ- 
0 н беседовал с рабочими и екты должно осуществлять 
инженерно - техническими само УПТК. Едва ли не са- 
работниками, с руководите- мый главный просчет ру­
лями строительных управ- ководителя — отсутствие 
лений. И на основании ана- еженедельного анализа вы- 
лйза подготовил детальную полнения управлением гра- 
справку, в которой даны фиков комплектации объ- 
десять рекомендаций по ектов. 
улучшению деятельности _  я  уходил с заседания
А. П. Красавина и возглав- парткома удовлетворенным, 
ляемого им коллектива. хотя замечаний получил 
Они вошли Б, принятое пемал0) _  сказал Алек_
парткомом постановление. саидр Петрович. — Почув-

Л. И. Раскопин и высту- ствовал заботу о себе, о 
пившие на заседании парт- том> чтобы работа коллек- 
кома заместители управля- ТИва была более эффектив- 
ющего трестом А. М. Ель- нод_ Большую помощь по- 
кин, Г. Г. Криницын, пред- лучил от л И. Раскопина, 
седатель профкома В. И. Л j j . Стрельцовой не на 
Крицкий, секретарь партко- заседании, а в процессе 
ма С. И. Серебренников, его подготовки вопроса, в бесе- 
заместитель Л. М. Стрель- дах с ними. Считаю, что 
цова отметили, что началь- зт0 — достаточно яркий 
ник управления — работ- пример перестройки в ра­
нте перспективный, справ- боте и самого парткома, 
ляется со своими обязан- дд л а рьян о в ска я , 
КОСТЯМИ. II если ОН учтет н е ш т а т н ы й
замечания, пожелания, то корреспондент,



Вопрос  —

ответ
И н т е р е с  к  М Ж К в нашем 

г о р о д е  р а с т е т ,  об  э т о м  с в и ­
д е т е л ь с т в у ю т  т е л е ф о н н ы е  
з в о н к и  в  о р г к о м и т е т ,  гор- 
к о м  к о м с о м о л а ,  з а в о д с к и е  
к о м и т е т ы  ВЛКСМ. М о л о д е ж ь  
и н т е р е с у ю т  с р о к и  с т р о и ­
т е л ь с т в а ,  м е с т о  р а с п о л о ж е ­
н и я  к о м п л е к с а ,  п о р я д о к  
в с т у п л е н и я  в ч л е н ы  к о о п е ­
р а т и в а  и т .  д .  В от  п о ч е м у ,  
р а с с к а з ы в а я  о  к о м п л е к с е ,  
м ы  р е ш и л и  о т к р ы т ь  н о в у ю  
р у б р и к у :  « В о п р о с  —- о т в е т » ,  
к о т о р а я  б у д е т  г о т о в и т ь с я  
ч л е н а м и  о р г к о м и т е т а .

* * *
1. Кто может стать кан­

дидатом в члены МЖК?
Им может стать любой 

работник предприятия, уча­
ствующего на долевых на­
чалах в сооружении комп­
лекса. Для этого необходи­
мо заполнить заявление- 
анкету установленной фор­
мы. К ней прилаі*ается вы­
писка из решения общего 
собрания трудового коллек­
тива, рекомендующего дан­
ного работника кандидатом 
в члены МЖК.

2. Кто может стать бой­
цом комсомольско-молодеж­
ного строительного отряда 
(КМ СО) МЖК?

Им может стать кандидат 
в члены М Ж К, имеющий 
стаж  работы на данном 
предприятии не менее двух 
лет и нуждающийся в 
улучшении жилищных усло­
вий. Он должен быть побе­
дителем социалистического 
соревнования за право 
быть бойцом КМСО, пройти 
обучение правилам техники 
безопасности и строитель­
ным специальностям. При 
приеме учитывается произ­
водственная и обществен­
ная работа, работа по ор­
ганизации МЖК, перспекти­
вы использования человека 
на предприятии. Списки от­
ряда готовятся штабом 
М Ж К предприятия и согла­
суются с администрацией, 
партийной, профсоюзной и 
комсомольской организаци­
ями. Прием в члены КМСО 
проводится на общем соб­
рании кандидатов в члены 
М Ж К.

3. Какова трудовая про­
грамма бойцов отряда?

Как известно, молодеж­
ный жилой комплекс созда­
ется силами будущих жиль­
цов. Учитывая жилищную 
проблему в нашем городе, 
работа идет с отрывом от 
основного производства. 
При этом руководители 
предприятий могут перево­
дить рабочих и служащих 
с их согласия в строитель­
ные организации. Объем 
трудовой программы уста­
навливается по соглашению 
с подрядной строительной 
организацией, предприяти- 
ем-дольщиком и оргкоми­
тетом МЖК.

4. Прерывается ли произ­
водственный стаж и гаран­
тируется ли возвращение 
бойца КМСО на прежнее 
место работы?

Строительная организа­
ция, в которую переведены 
бойцы отряда для выполне­
ния трудовой программы, 
заключает с ними срочные 
трудовые договоры. При 
этом не прерывается трудо 
вой стаж по основному мес 
ту работы, дающий право 
на льготы и преимущества 
предусмотренные действу­
ющим законодательством. 
Руководители предприятий 
обязаны предоставлять бой­
цам КМСО по окончании 
работы /прежнюю работу 
(должность) или равноцен­
ную. Д о получения жилого 
помещения в М Ж К за мо­
лодыми рабочими и служ а­
щими сохраняется право со­
стоять в очереди на улуч­
шение жилищных условий 
при условии возвращения 
их на эту работу.

* * *
При п о д г о т о в к е  о т в е т о в  

и с п о л ь з о в а л и с ь  н о р м а т и в ­
н ы е  д о к у м е н т ы  п 0 о р г а н и з а ­
ц и и  м о л о д е ж н о г о  ж и л о г о  
к о м п л е к с а  и « П о л о ж е н и е  об 
М Ж К» от  18 и ю н я  198G г о ­
д а ,  у т в е р ж д е н н о е  п р а в и т е л ь ­
ст в о м .

МЖК ЖИЛЬЕ-2000

ВРЕМЯ ДЕЙСТВОВАТЬ
ВНИМАНИЕ:
КОНКУРС

ЖДЕМ
ИДЕИ

Г о р о д с к о й  к о м и т е т  к о м с о ­
м о л а  и о р г к о м и т е т  МЖК 
п р о д о л ж а ю т  к о н к у р с  на  
л у ч ш у ю  э м б л е м у  м о л о д е ж ­
н ого  ж и л о г о  к о м п л е к с а .  У с­
л о в и я  к о н к у р с а :  э м б л е м а
д о л ж н а  о т р а ж а т ь  м о л о д е ж ­
н ы й  х а р а к т е р  к о м п л е к с а ,  
г е о г р а ф и ч е с к о е  п о л о ж е н и е  
н а ш е г о  г о р о д а ,  о б ъ е д и н е н и е  
у с и л и й  п р е д п р и я т и й  г о р о д а  
в е г о  с т р о и т е л ь с т в е .  Э с к и з  
э м б л е м ы  д о л ж е н  б ы т ь  в ы ­
п о л н е н  т у ш ь ю  в  ц в е т е  н а  
л и с т е  в а т м а н а .

Р а б о т ы  н а п р а в л я т ь  п о  а д ­
р е с у :  ул. В а т у т и н а ,  д.  41,  
г о р н о м  ВЛКСМ.

Д о п о л н и т е л ь н ы е  с п р а в к и  
об у с л о в и я х  к о н к у р с а  м о ж ­
но п о л у ч и т ь  по  те л .  2-49-39. 
О с е б е  н е о б х о д и м о  с о о б щ и т ь  
ф а м и л и ю ,  и м я ,  о т ч е с т в о ,  м е ­
сто  р а б о т ы ,  п р о ф е с с и ю .  
И тоги  к о н к у р с а  б у д у т  п о д ­
в е д е н ы  н а  в т о р о й  г о р о д с к о й  
к о н ф е р е н ц и и  МЖК. П о б е д и ­
т е л е й  к о н к у р с а  ж д у т  п р и з ы .

■ ТОЧКА 
ЗРЕНИЯ

«Зачем мне МЖК? На
четверых в нашей се м ь е — 
двухкомнатная квартира в 
21 квадратный метр. Тесно­
вато, но пока хватит. Кроме 
того, почти нет свободного 
времени, по вечерам  з а ­
нимаюсь кинофотоделом. 
Обойдусь бе з  МЖК».

Так я рассуждал ещ е
полгода назад. До тех пор, 
пока не разговорился  со
своим соседом  по дому, к 
тому времени уже кандида­
том в члены МЖК. Он так 
убедительно обрисовал мне 
перспективу строительства 
комплекса, что на сл ед у ­
ющий день я написал заяв ­
ление в комитет комсомола 
производственного о б ъ ед и ­
нения «Хромпик»: «Прошу
принять меня...» Короче, 
тоже стал кандидатом в 
комсомольско  - м о л о д е ж ­
ный отряд:

Надолго запомню первые 
субботники. Вначале р а б о ­
тали на благоустройстве 
теплотрассы, потом ремон-

щ у ч ..

На снимке: члены МЖК проходят практику на строительном объекте.

«ЗАРЕЧНОМУ» БЫТЬ!
тировали крышу одного  из 
цехов нашего объединения 
— готовили его к зиме. И 
все это — после рабочей 
смены. Признаюсь, понача­
лу уставал сильно, но ста­
рался от товарищ ей не от­
ставать. Ч ер ез  месяц  меня 
выбрали членом штаба 
МЖК предприятия.

Для чего пишу об  этом? 
Может быть, кто-то из чи­
тающих эти заметки хочет 
стать бойцом отряда, но не 
знает, что его ждет. Так 
вот: мой путь — самый ти­
пичный.

В августе вместе  с други­
ми ребятам и  отправился на 
учебу в свердловский 
МЖК. Учились по вечерам, 
а дн ем  работали на пуско­
вом объекте  — культурно- 
о здоровительном  к ом п лек­
се. Три недели, п р о ве д ен ­
ные на учебе, дали многое. 
И преж д е  всего укрепили 
уверенность: организация
труда на строительстве на­
шего комплекса будет не

хуже, чем  у свердловчан. 
Во всяком случае, мы поста­
рались учесть их ошибки.

По вечерам  частенько д о ­
поздна засиживались в 
штабе оргкомитета. По­
долгу беседовали  с новыми 
знакомыми, иногда спори­
ли. И конечно, делились 
наболевшим. Услышав, что 
к нам в отряд плохо идет 
м олодеж ь, свердловчане 
нам поначалу просто не 
верили. У них на одно м е с ­
то в ком сом ольском  отряде  
претендует 30—40 человек. 
Тот, кто перешагнул 35-лет­
ний возраст, по уставу не 
м ож ет стать бойцом  МЖК. 
А у нас? До сих пор л ю ­
дей агитировать приходит­
ся. Может, не верят в п е р ­
спективу строительства к ом ­
плекса в Первоуральске? 
Наверное, так, «Вот вы по­
строите первый дом, тогда 
посмотрим», —  услышал 
как-то.

Что ж, д о м  не за горами. 
В 1989 году он поднимется

в пойме Чусовой. Уже есть 
на это средства, техниче­
ские обоснования и прочие 
документы, и перспектива 
возведения всего м и к р о­
района МЖК вполне реал ь ­
ная. Как бы не просчита­
лись те, кто сегодня на­
строен скептически. Ведь 
ч е р е з  пару лет, я в этом 
уверен, в наш отряд будет 
попасть очень сложно. Не 
теряйте времени, ребята. 
Тем более, что сегодня ру­
ководители многих п р е д ­
приятий обеими руками го­
лосуют за МЖК.

А ведь впрямь, какое чу­
десн ое  место  будет наш 
микрорайон «Заречный» к 
2000 году! По плану з а ­
стройки города  пятая часть 
первоуральцев  получит там 
новые квартиры. Не знаю, 
кто как, а я буду гордить­
ся, что залож у здесь  п е р ­
вый камень первого дома.

А. СТАРЦЕВ, 
б оец  первого к о м со м о ­
льско „ м олодеж н ого  
строительного отряда.

УСТАВ
ОБЯЗЫВАЕТ

27 августа на очередном 
заседании исполкома город­
ского Совета был утверж. 
ден устав первоуральского 
молодежного жилого комп­
лекса. С этого дня наш кол­
лектив стал добровольной 
общественной организацией. 
Коллектив только формиру­
ется. Но мы хорошо видим 
свои первоочередные зада­
чи. На основе самоуправле­
ния постараемся повысить 
активность молодежи. З а д а ­
ча непростая, но очень ак­
туальная. Д ля ее решения, 
записано в уставе, будут 
использоваться моральные а  
материальные стимулы.

М Ж К, как и всякая об­
щественная организация, яв­
ляется юридическим лицом, 
имеет особые права. Одн^ 
из них — возможность от­
крыть свой счет в Госбанке 
СССР, на который перечис­
ляются средства, заработан­
ные на субботниках, от хо­
зяйственной деятельности 
комплекса и т. д. Они в 
свою очередь будут направ­
лены на развитие матери­
альной базы М Ж К, расши­
рение кружков и клубов по 
интересам, организацию ши­
рокой сети кооперативов 
для бытового обслуживания 
населения комплекса, созда­
ние своего подсобного хо­
зяйства.

Н аряду с правами у кол» 
лектива М Ж К есть обязан­
ности. Наша задача —- бе­
режно относиться к жилому 
фонду, на общественных 
началах благоустраивать 
территорию комплекса и 
т. f д. Хочу тем самым под­
черкнуть, что в центре на­
шего внимания — не только 
само строительство, но и 
трудовое, нравственное вос­
питание людей. Кандидаты 
в члены М Ж К на недавней 
конференции единодушно 
проголосовали за принятие 
устава.

А. КОЛПАКОВ, 
председатель  

оргкомитета МЖК.

Выскажу крамольную 
мысль: большинство кан­
дидатов в строительный 
отряд М Ж К и даж е не­
которые члены оргкоми­
тета не верят, что мы в 
срок построим комплекс. 
Кое-кто, прочитав это, 
наверняка подумает про 
себя: «Ну, парень, д а ­
ешь! Чем же вы там в 
оргкомитете занимались, 
если до сих пор не смог­
ли убедить всех в право­
те вашего дела?» Легко 
сказать « у б е д и т  ь». 
Сколько времени пыта­
емся ускорить прокладку 
в будущий микрорайон 
теплотрассы, руководи­
тели треста У ралтяж­
трубстрой соглашаются: 
да, дело требует ускоре­
ния. Но перемен на обь 
екте не видно. Отсюда 
и скептическое настрое­
ние у многих молодых 
людей, пожелавших
стать бойцами отряда.

В том, что появился 
скепсис, есть серьезная 
промашка членов оргко­
митета. С самого начали 
настраивали ребят толь­
ко на строительство жи­
лья. А мысль о создании 
сплоченного коллектива 
оставалась в стороне. 
«При чем тут коллектив? 
— вновь предвижу чье-то 
недоумение. — Людям 
надо побыстрее получить 
квартиру — и точка». 
Нет, на этом наши цели 
не должны замыкаться. 
Вспомним, как определя­

ет суть М Ж К наш устав: 
«...Создание коллектива, 
способного на основе са­
моуправления решать 
идеологические, культур­
но - воспитательные и 
социально-бытовые воп­
росы». Важные слова. В 
будущем они наполнятся 
реальным содержанием. 
Сколько предполагается 
построить в новом мик-

Какое уж там настоящее 
трудовое соперничество, 
если в строительстве 
участвуют пока лишь 
единицы!

Стоп. Хватит перечис­
ления бед. Гораздо важ ­
нее найти пути-выходы 
из наболевших проблем. 
Мы не учли, например, 
важность идеологиче­
ского сектора, назначи-

приятий-дольщиков. На 
бумаге он есть, а вме­
сте руководители соби­
рались лишь раз. Или 
взять участие в органи­
зации М Ж К со стороны 
заводских комсомоль­
ских организаций. М ож ­
но ли сказать, что мы 
их настроили помогать 
нам? Нет же. Правда, 
завкомы комсомола и са-

-Ш КОМПЕТЕНТНОЕ МНЕНИЕ

У Б Е Ж Д А Т Ь  Д Е Л О М

то мечтаем о том, каким 
станет наш молодежный 
жилой комплекс через 
пять лет, десять. Я ве­
рю, что со временем к 
нам потянутся люди. 
Люди, готовые не просто 
строить, но и решать 
«второстепенные» вопро­
сы, как, например, со­
здание в М Ж К клубов 
по интересам и другие. 
Это в первую очередь 
зависит от того, насколь­
ко серьезно мы подой­
дем к разъяснительной 
работе.

А. ВОДОМЕСОВ, 
член оргкомитета 

м олод еж н ого  жилого 
комплекса.

рорайоне объектов со­
циально - культурного 
назначения...

Как бы еще людей 
убедить в том, что в а­
жен не просто дом, мик­
рорайон, а совершенно 
новая форма общежития? 
Вот где, как мы убеди­
лись, главная проблема. 
Отчего она появилась? 
Скажу честно: очень ма­
ло внимания уделяли до 
сих пор агитационно­
пропагандистской работе. 
И вот еше один печаль­
ный результат этого: боль­
шинство кандидатов в 
отряд считает, что им 
обязательно надо все­
литься в первый постро­
енный дом.

Отсюда и другие проб­
лемы, в частности, орга­
низация соревнования.

ли на эту работу пассив­
ных ребят. И вот резуль­
тат: члены сектора за
последние три месяца со­
бирались вместе лишь 
несколько раз. На по­
следнем заседании бюро 
оргкомитета сделаны, 
правда, шаги к исправ- 

■ лению положения: сек­
тор укреплен ребятами, 
прошедшими школу
свердловского МЖ*К. Ре- 
ализуются и новые пред-' 
ложения. Отснят фильм, 
в котором рассказывает­
ся об опыте свердловчан 
по организаии’. комплек­
са, при оргкомитете со­
здан и действует пресс- 
центр.

Упустили из поля зре­
ния и другие моменты. 
Например, создание со­
вета директоров пред-

ми не проявили расто­
ропности. Ни на одном 
из комсомольских собра­
ний не обсуждался воп­
рос строительства МЖК. 
Еще один повод для 
размышления.

Что нам необходимо 
сделать уже в ближай­
шее время для поднятия 
престижа МЖК? Бес­
спорно, усилить глас­
ность, активнее показы­
вать нашу сегодняшнюю 
работу. Тогда и агита­
ция в комсомольский 
отряд пойдет живее. Ре­
шено не оставлять в 
стороне работу совета 
дире к т о р о в ,  штабов 
МЖК на предприятиях. 
Это и будет комплекс­
ным решением пропаган­
дистских задач.

В оргкомитете мы час-

НА СУББОТНИКАХ -  
АКТИВНО

к о л л е к т и в  к а н д и д а т о в  в 
МЖ К у ч а с т в о в а л  в с у б б о т ­
н и к е  по о ч и с т к е  б е р е г а  
п р у д а .  53 ч е л о в е к а  во  г л а ­
ве  с А В о д о м е с о в ы м  н а в е л и  
п о р я д о к  от  п л о т и н ы  д о  л о ­
д о ч н о й  с т а н ц и и  Н о в о т р у б н о ­
го  з а в о д а .  В э т о т  ж е  д е н ь  
д р у г а я  г р у п п а  к а н д и д а т о в  
под  р у к о в о д с т в о м  ч л е н а  
о р г к о м и т е т а  С. Ш е с т а к о в а  
з а г о т о в л я л а  с а ж е н ц ы ,  к о т о ­
р ы е  б у д у т  р а с с а ж е н ы  о к о л о  
о б ъ е н т о в  с о ц к у л ь т б ы т а  в Ко. 
р а б е л ь н о й  р о щ е .  С у б б о т н и ­
ки  п р о ш л и  с в ы с о к о й  а к ­
т и в н о с т ь ю .

С. ПЕЧЕРСК И Х , 
ч л е н  и д е о л о г и ч е с к о г о  

с е к т о р а  МЖК.
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■ новости
К У Л ЬТ У РЫ

ДЛЯ ВАС,
КНИГОЛЮБЫ

В Первоуральске откры-

ПОГОВОРИМ 
О ЛЮБВИ

Вот уже второй год в 
клубе имени В. И. Ленина 
организуется для старше' 
классников платный лекто­
рий «Воспитай себя семья- - - > ,
нином». Он пользуется по- вается клуб книгообмена, 
пулярностью. 0 и  создан городской «Рга-

Нынче первая встреча на­
зывалась «Любовь и красо­
та в шедеврах искусства».
Кстати, эту и все последу­
ющие лекции и беседы ве­
дут преподаватели с в е р д ­
ловских вузов. А р азгово р  
в дальнейшем пойдет о 
взаимоотношениях в семье, 
отдельно для юношей и д е ­
вушек — о половом воспи­
тании, культуре чувств и 
многом другом, столь в а ж  
ном и нужном подросткам 
накануне самостоятельной 
жизни.

Две встречи в месяц  — 
лекция и просмотр доку­
ментальных фильмов с их 
последующим обсуж дени­
ем. А завершим годичный 
лекторий вечером  поэзии о 

.любви. О бязательно при 
свечах. *

О. ЗЫРЯНОВА, 
зав. детским отделом 

клуба.

ЧЕЛОВЕК 
И ЕГО ДЕЛО ВСЯ Ж И ЗН Ь -Д ЕТЯМ

она воспитанию маленьких граждан. 
Начав свою деятельность на комсо­
мольской работе, Злоказова перенес­
ла энтузиазм, инициативу, уважение Бережно хранит

питомцев, устанавливать с ними ду­
шевный контакт. Многие ее воспитан­
ники выбрали профессию^ педагога,

Таисья Васильевна
фотографии всех выпусков детского 
сада, сувениры, изготовленные рука­
ми ребят, телеграммы, радуется их 
успехам.

Большое доверие было оказано
награждена медалью «За доблестный Таисье Васильевне при организации 
труд в Великой Отечественной вой - в городе первых групп для детей в

* «Спортинтермода» 
в Москве

право выставить не более 
15 книг разных наименова­
ний и. только по одному эк­
земпляру. Все книги долж ­
ны быть выставлены одно­
временно-. Вводится стро­
гий запрет иа все денеж­
ные операции.

Для участия в обмене 
допускаются только члены 

МОСКВА. Во Дворце общества, имеющие при се- 
сгіорта Центрального стади- бе членские билеты и вхоД- 
она имени В. И. Ленина со- ные билеты стоимостью 
стоялся первый в нашей 1 рубль. Билеты распрост- 
утране международный фес- раняются через первичные 
тиваль спортивной моды организации, а также про- 
«Спортинтермода-87 — 88». даются при входе.
Свои модели показывали Работает местный радно- 
всемирно известные фирмы узел, по которому будет 
«Адидас» (Ф РГ), «Найки» объявляться «спрос и пред- 
и «Просерв» (США), ложение» участников книго-
«Асикс» (Япойия) и др. обмена.

Фотохроника ГАСС. О. АЛЕКСЕЕВА.

и доверие к окружающим, требова 
дельность и принципиальность в ра 
ботѵ детского сада. .Много трудно­
стей выпало на ее долю в тяжелые 
военные и послевоенные годы. Она

низанием книголюбов и бу­
дет работать при Дворце 
культуры «Строитель».

Основные задачи клуба: 
пропаганда книги и органи­
зация книгообмена между 
книголюбами с целью раци­
онального и более полного 
использования фондов лич­
ных библиотек.

В своей деятельности 
клуб предполагает исполь­
зовать различные формы: 
свободный, прямой обмен 
книгами, встречи с писате­
лями, поэтами, работника­
ми издательств, библиофи­
лами, представителями раз­
личных творческих профес­
сий.

Встречи членов клуба 
проводятся дважды в месяц

ІТ\ а в д ы й еСпосеЯтигель' имеет «Ш ІІШ ІІІШ ІІІШ ІІШ ІІШ Ц В ІШ ІІШ ІИ ІШ ІІІІІІІІШ тіШ ІІІІІІИ ІШ Ш Ш ІІІИ ІІІІІІІІІІІШ ІИ ІІІІІІІІШ Ш ІІІІІІІІІІІІИ Ш Ш І

не 1941— 1945 гг.». Тогда ей не "было 
и двадцати.

Прекрасные организаторские спо 
собности и преданность детяуі по­
зволили молодой воспитательнице
возглавить один из первых детских 
садов в городе. Дружно и сплоченно 
работал небольшой коллектив: ноеи-

нарѵшеннями речи.
Т.' В. Злоказова не мыслит себя 

без общественной работы. Долгие 
годы была членом президиума гор­
кома союза работников просвещения, 
нештатным инспектором городского 
комитета народного контроля.

' Сегодня за праздничным столом
ли воду, топили печи, чтобы к при- соберется вся большая, дружная 
ходу детей в группах было тепло и семья Злоказовых, придут поздра-

Многи.у поколениям первоуральиев 
знакомо имя Таисьи Васильевны Зло­

уютно. С доброй улыбкой встречала 
детей Таисья Васильевна. Забота об 
их здоровье, всестороннем развитии 
были потребностью души, материн­
ского сердца педагога.

Этой приветливой, красивой жен­
щине, обладающей каким-то природ­
ным артистизмом, свойственно нв-

казовой. Около сорока лет посвятила стоящее искусство располагать к себе

вить с юбилеем друзья, воспитанни­
ки, коллеги. Мы желаем юбиляру 
крепкого здоров^р, бодрости, неус­
покоенности души.

Н. САВИНОВА, Л. ТАРАСОВА,
В. ШУЛИНА и другие работники 
детсаде № 47.

Редактор С. И. ЛЕКАНОвГ”
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Сообщает 01
5 октября произошел пожар на заводе СТИ в быто­

вом вагончике, принадлежащем СУ-1 треста Уралтяж­
трубстрой Причина — короткое. замыкание электро­
проводки электротэна, оставленного включенным и без 
присмотра на выходные дни. Бригадир В. Г. Балюра 
И старший энергетик П. И. Мальцев привлечены к ад­
министративной ответственности.

В этот же день произошел пожар в кооперативном га­
раже № 20 по ул. Ленина, принадлежащем В. М. Ж да­
нову. Причина пожара — неосторожное обращение с ог­
нем посторонних лиц.

8 октября в поселке Северка, ул. Гагарина, 33, в 
жилом доме, принадлежащем М. Г. Кулкамановой, от 
короткого замыкания в радиоприемнике «Вега-стерео», 
включенном в электросеть на длительное время, слу­
чился пожар. Пострадали домашние вещи.

И еще дважды в этот день возникали пожары. В до­
ме по пр. Космонавтов, 9 от неосторожного обращения 
с огнем посторонних лиц сгорел ларь. Дверь в подвал 
не закрывалась на замок. Домоуправляющая К. И. Кос- 
тылева привлечена к административной ответственно­
сти.

Учащиеся школы-интерната ушли с уроков, изготовили 
«фугаски» и подожгли их. В результате шалости Анд­
рей Сафонов получил ожог второй степени.________

“Ж;г:----Р-пеклам*шяѣІЪТГТГТТНТГТГі
Кинотеатр «Восход». 20, 21 октября «ДВОЕ НА

ОСТРОВЕ СЛЕЗ» (дети не допускаются). Сеансы; 
20 октября — 9, И , 13, 15, 17, 19, 21 час; 21 октября 
— 9, 11, 13. 17, 19 час. *

Кинотеатр «Космос». 20, 21 октября «КОІ ИДЕТ ПО 
СЛЕДУ». Сеансы: 9, 11, 13 час. «ЗОРРО»: Сеансы: 15, 
17, 19, 21 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. 20 октября 
«ПОЕЗДКА В ИНДИЮ » (2 серии). Сеансы: 18,
20-30 час.

Клуб имени В. И. Ленина. 20 октября «ВОСПОМИ­
НАНИЕ». Сеансы: 18, 20 час.

ВЗЛОМЩИК

КИНОТЕАТР «ВОСХОД»

21 октября *
21 час открытие 
кинолектория «Эк­
ран и время».
Творческая встре ­
ча с р еж и ссер о м  
киностудии «Лен- 
фильм» Валерием 
Огороди и к о в  ы-м, 
представляю щ и м 
свой первый ху-
д ож  е с т в е м н ы й  
фильм. Автор 
сценария Валерий 
Приемыхов,- Это 

соврем енная  городская  повесть, др ам а  о м о л о ­
дежи, но фильм будет интересен зрителям всех 
возрастов. С тарш ее поколение получит в о зм о ж ­
ность внимательно взглянуть на молодых и о б ­
наружить их неоспоримы е достоинства,

В главной роли Константин Кинчев — солист 
популярной ленинградской рок-пруппы «Алис»». 

* * *
С 26 октября по 2 ноября программа фильмов 

прогрессивного мирового кинематографа.
26— 27 октября. «Амадеус» (США, 2 серии). 

Реж иссер Милош Форман. В главной роли М ю р­
рей Абрахам, Это рассказ об извечном поедин­
ке д о б ра  и зла, таланта и • посредственности.

28—29 октября. «Полет над гнездом  кукушки» 
(США, 2 серии, дети не допускаются). Режис­
сер  Милош Форман. В главной роли Джек Ни­
колсон. О трагедии человека, который пытается 
сохранить чувство собственного достоинства..у

30—31 октября. «Сальвадор» (США, 2 серии, 
дети не допускаются).  Режиссер Оливер Сто­
ун. В главной роли Джеймс Вуд. Подлинная ис­
тория Трепортера, оказавшегося в Центральной 
А мерике в дни убийства архиепископа Ромеро.

1—2 ноября. «Джинджер и Ф ред»  (Италия, 
2 серии). Режиссер Ф едерико  Феллини. В глав­
ных ролях Джульетта Мазина и Марчелло Маст­
рояни.

Открыта предварительная продаж а билетов. 
Принимаются коллективные заявки.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

22 октября. Спектакль Свердловского област­
ного театра оперетты «КОРОЛЕВА ЧАРДАША». 
Музыка И. Кальмана. Начало в 19 час. 30 мин.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
ДИНАСОВОГО ЗАВОДА

24 октября концерт артистов Татарии (г. Ка­
зань) с участием Газииура Фарухаіина, Зухры 
Шарифуллшгой. Ильгама Мустафина, Фариды 
Ашировой и других.

Начало в 19 часов 30 минут. Билеты продают­
ся в кассе Дворца культуры.

К о л л е к т и в  г о р м о л з а в о д а  Д о р о г о г о  о т ц а ,  м у ж а ,  д е  
с е р д е ч н о  п о з д р а в л я е т  в ете -  д у ш к у  НОРЖ АВИНА И в а н »  
р а н а  т р у д а  з а в о д а  БЕЛОУСО- М и х а й л о в и ч а  п о з д р а в л я е м  с 
ВА Н и к о л а я  Г р и г о р ь е в и ч а  с 6 0 -л е т и е м .  Ж е л а е м  зд оро-  
7 5 -ле ти ем .  Ж е л а е т  к р е п к о г о  в ь я .  с ч а с т ь я ,  д о л г и х  п е л  
з д о р о а ь я ,  б о д р о с т и ,  у с п е х о в  ж и з н и .
в т р у д е .  Дочь, жена. внук.

КИНОТЕАТР «КОСМОС»
24 октября

приглашает иа молодежную епецярограмму 
«СЕГОДНЯ В ПОЛНОЧЬ»

Предлагаем фильм Рижской киностудии, вызвав­
ший огромный зрительский отклик, «ЖЕНЩИНА, 
КОТОРУЮ ЖДУТ?» В пылу полемики вокруг 
этого фильма, почти год не сходившего с экра­
на, многие зрители выдвинули требование создать 
аналогичный фильм о мужчинах. Появилась кар­
тина «Познакомлюсь е мужчиной» — каким хо­
чет видеть мужчину женщина. К поискам ответа 
на вопросы и приглашают эти фильмы.

НА КИНОВЕЧЕРЕ ПОКАЗАТЕЛЬНОЕ ВЫ- 
СТУПЛЕНИЕ БРЕЙКЕРОВ И ДИСКООБЗОР 
«НОВИНКИ ЭСТРАДЫ».

’Приходите 24' Октября к 24 часам.

П р о д а е т с я  н е д о с т р о е н н ы й  П р о д а е т с я  н о в ы й  г а р а ж
г а р а ж  по  у л . О р д ж о н и к и д зе , н а  С а м с т р о е . О б р а щ а т ь с я  п б
О б р а щ а т ь с я : п р  К о см о н ав- тел . 2-60-44 с  18 д о  20 ч а ­
то в . 3-а, к в . 174, п о с л е  18 сов .
ч а с о в .

• Меняем I Благодарим
С р о ч н о С е р д е ч н о  б л а г о д а р и м  п о д ­

м ен яю тся д в е  л е к т и в ы  ц е х а  №  2 Н ово . 
2-к о м н а т н ы е  к в а р т и р ы  в  т р у б н о г о  з а в о д а  о с о б е н н о  
ц е н т р е  г о р о д а  (о д н а  30 кв . А . В. П р и щ е п а  р а б о т н и к о в  
м . 2-й  э т а ж , к о м н а т ы  и з о -  с т о л о в о й  №  123 а  т а к ж е  
л и р о в а н н ы е , в т о р а я  28  кв . в с е х  р о д н ы х , д р у з е й  е о с е -  
м. 1-й э т а ж , к о м н а т ы  с м е ж - д е й . з н а к о м ы х  П А  К оч е- 
н ы е) н а  л ю б у ю  о д н о к о м н а т -  в а  и  А. А А л ь б е н о в а  в с е х  

А  З -к о м н а т н у іо  к в а р т и -  « т о  р а з д е л и л  с  н а м и  т а ­
р ы . И ли о д н а  и з  н и х  н а  оД- ж е с т ь  у т р а т ы  и  о к а з а л  
н е к о м н а т н у ю  к в а р т и р у  и  б о л ь ш у ю  п о м о щ ь  в  п о х о р о  
к о м н а т у  в  к в а р т и р е  с  с о с е -  ц а х  н а ш е й  г о р я ч о  л ю б и м о й  
д я м и  и л и  го с т и н и ч н о г о  т о п а  ж е н ы , м а м ы  и  б а б у ш к и  Ча,-
r n a i S 6 W ттпВ М' о!" зо в о й  В е р ы  Н и к о л а е в н ы  щ а т ь е я . у л  П а ц а н ш щ е в , 25, М уж , д е т и , в н у к ик в . 5  в  л ю б о е  в р е м я . “ н.уки.

Выражаем сердечную бла.» 
ГОДнрность коллективам a s - 

р е м о н т у  горногс
М е н я ю т с я  д в е  2 -к о м н а т  , ____

н ы е  к в а р т и р ы  (о д н а  к о о п е -  В ода п о  р е м о н т у  г о р н о г о  
р а т и в н а я )  на 3 -к о м н а т н у ю  о б о р у д о в а н и я , ш к о л ы  № 17 
и  о д н о к о у й эатн у ю  к в а р т и р ы , л и ч н о  В. В. С олодовни ковѵ " 

£?■ К о м с °м о л ь -  в с е м  з н а к о м ы м  и  р о д н ы м  
з а  п о м о щ ь  и  у ч а с т и е  
п о х о р о н а х

с к а я .  19. к в  83
н а ш е й

в
го р я ч ом е н я е т с я  ч а с т н ы й  д о м  с  л ю б и м о й  ж е н ы  м а м ы  и  ва 

р а зо в ы м  о т о п л е н и е м  (е с т ь  б у ш к и  М у х и н о й  А н н ы  IL 
л е т н и в  в о д о п р о в о д , б а н я )  н а  с и л ь е в н ы  и ы  8 а '

н у ю МНЖ р у . бЛ% З ж ен ы  —  Д ети  и в нуки.
Ж "  посРИаМагнитка Раіуя' б"Т
Р у д н и ч н а я . 22.________________

.» н и я  к р о в и , а п т е к  г о р о д а .
М е н я е т с я  3 -к о м н а т н а я  м а -  Ц ехов ,№ 8. 18, 2 4  НовЗ* 

л о г а б а р и т н а я  к в а р т и р а  с  т р у б н о г о  з а в о д а , к а ф е  «Тѵ»- 
т е л е ф о н о м  н а  2 -к о м н а тн ѵ ю  Р н ст» , р о д н ы м  д р у з ь я м  
и к о м н а т у  го с т и н и ч н о го  т и  с о с е д я м , в сем  к т о  п а з л е ' 
п а . О б р а щ а т ь с я  по тел . л и л  с  н а м и  т я ж е с т ч  ѵт п я т ч й

о к а з а л  п о м о щ ь  и  п р и н я л
  в  и о х о р о н а х  л ю б и

2-66-43.,

2 -к о м н а т н а я  т £ Ж ? Р и ІІ с е с т р ы , “ т е т и
т? п я п ти п я  **улиН О И  ЛЮДМИЛЫ Ф©ДС*г

М е н я е т с я
б л а г о у с т р о е н н а я  к в а р т и р а  
(4-й .этаж , е с т ь  б а л к о й , те -  р о Д " ь г: 
л е ф о н )  в  ц е н т р е  г . А с б е с т а  ец , м а т ь , б р а т , с е с т р а  
н а  р а в н о ц е н н у ю  и л и  3-ком - ' с и о х а - п л е м я н н и к и  и  
н а т н у ю  в  П е р в о у р а л ь с к е . в с е  р о д н ы е
О б р а щ а т ь с я  п о  те л , 5-26-84 п ' — “—    —
п о с л е  19 ч а с о в . о е р д е ч н о  б л а г о д а р и м  к о л .
— г —-----—------  л е к т и в ы  о т д е л а  г л а в н о г о

В ы р а ж а е м  с е р д е ч н у ю  б л а - в о т р ѵ б н о го  з а і о л і  ' ' І л 35 Н о” 
г о д а р н о с т ь  а д м и н и с т р а ц и и  и  н ы х  з н а к о м ь т е ’ е х  Р ° Л" 

? у - в - н. Р я б к о в а . ’8. в о д и т е л я м ' а в т о к о л о н -  п о м о щ ь

род- 
особенней 

о к а з а в ш и х
н ы  №  Г  з а  п о м о щ ь  и  у ч а с -  і о р о н ^  п я З Г£ Н»И эации  п о '  

. т и е  в  п о х о р о н а х  М а л а н о в а  м и  т я ж е с т ь с 2 а '  
Н и к о л а я  Н и к о л а е в и ч а . м о го  м у ж а  з я т я  А

Ж е н а . д ети . Васильевича' СІа^ковс^ого
Ж е н а , р о д н ы е .

д ети , 
р о д с т в е н н и к и .

ор-А д м и н и с т р а ц и я  п а р т и й н а я  и  п р о ф с о ю з н а я  
г а н н з а ц и и  ц е х а  №  2  Н о в о тр у б н о го  з а в о д а  с  п о и  
с к о р б и е м  с о о б щ а ю т  о б е з в р е м е н н о й  к о н ч и н е  пой 
л е  п р о д о л ж и т е л ь н о й  б о л е з н и  в е т е р а н а  t d v mк а д р о в о г о  р а б о т н и к а  ц е х а  т о у д а ,

РЯБКОВА 
Н и н о п ая  П е т р о в и ч а  

и  в ы р а ж а ю т  с о б о л е з н о в а н и е  р о д н ы м  и б л и зк и м  
п о к о й н о го .
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