
non знаменем Ленина
О р г а н  П е р в о у р а л ь с к о г о  г о р о д с к о г о  к о м и т е т а  КПСС и П е р в о у р а л ь с к о г о  г о р о д с к о г о  С о в е т а  н а р о д н ы х  д е п у т а т о в

Г азета  основана в 1931 году № 18 (13058) Вторник, 27 января 1987 года Выходит пять р аз в неделю. Ц ена 3 коп.

ЗИМНИИ ЭКЗАМЕН 
КОММУНАЛЬНИКАМ

В п ериод  подготовки 
к зи м е  в редакцию  п о ­
ступало много ж алоб  не 
недостатки в ком м ун а­
льном обслуживании, в 
благоустройстве, кото­
р ы е  необходи м о  было 
устранить до холодов. 
Учитывая их зл о б о д н е в ­
ность, редакция  провела 
на страницах газеты дни 
открытого письма на т е ­
му «Готовы ли мы к 
зиме?» с тем, чтобы 
привлечь внимание р у ­
ководителей п р е д п р и я ­
тий, коммунальных
служб к реш ению  н е­
отложных дел.

Б олее  сотни писем п о ­
ступило в редакцию . 
57 из них опубликованы, 
остальные направлены 
хозяйственным рук о во ­
дителям  для  принятия 
мер . Большая часть ж а ­
лоб адресована  к ом м у ­
нальным служ бам  Н ово­
трубного завода. Были 
нарекания на ко м м у н а­
льников треста Уралтяж­
трубстрой, объединения  
«Хромпик», динасового 
завода, городского  уп­
равления ж илищ но-ком ­
мунального хозяйства, 
БЭЗСКиДа, других п р е д ­
приятий. По большинст­
ву сигналов м е р ы  при­
няты. И все же...

Зи м а  нынче предъ яви ­
ла строгий счет бесх о ­
зяйственности, бл агоду­
шию, отсутствию э л е ­
ментарной пр едусм о т­
рительности. Там, где 
не провели соответству­
ющих подготовительных 
работ к зимнему с е з о ­
ну, м о р о зы  обнажили 
все недостатки. Лишь 
4— 8 градусов тепла д о ­
стигала тем пература  в 
ш коле №  16, не подни­
малась она выше 14 
градусов  в детском  саду 
в Н овоалексеевке , о чем 
написали в газету р о д и ­
тели. О перативно были 
приняты м ер ы  по уве­
личению мощности к о ­
тельной ЦУГРЭ, что по­
зволило улучшить т ем ­
пературный р еж и м  в 
детских учреждениях. 
На виновных в з а д е р ж к е  
пуска нового о б о р у д о в а ­
ния старшего мастера  
рем он тно  • м еханиче­
ского участка ЦУГРЭ
В. Н. Ф а д е е в а  и главно­
го механика экспедиции 
Ю. В. П одкорытова на­
лож ены  взыскания. Не­
понятно все ж е ,  почему 
нужно бы ло доводить
дел о  д о  того, чтобы 
парализовать работу уч­
реж дений  соцкультбыта. 
Сигналы о  х олоде  в 
этих помещениях посту­
пали ведь и в прош лые 
годы.

Ж алобы  на отсутствие 
тепла, выход из строя
теплосетей говорят и о 
том, что далеко  не все 
руководители  извлекли 
уроки из прошлого, 
когда допускалась н е ­

дооценка  проблем , свя­
занных с условиями тр у ­
да и быта людей. П ря­
мо надо сказать; воло ­
киты, равнодушия, б ю ­
рократического отнош е­
ния к просьбам  людей 
е щ е  много. Вторично 
обратилась в редакцию  
инвалид третьей группы 
Костарева, п р ож и ваю ­
щая в д о м е  №  42 по 
улице Строителей: «Ва­
ши обращ ени я  к началь­
нику УЖКХ Н овотрубно­
го завода  А. И. О бор о-  
тову результатов не д а ­
ли: в комнате ниже 19
градусов, часто не б ы ­
вает горячей воды». 
Пятнадцать подписей 
под письмом из д ом а  
№  11 по улице Вайнера: 
«В м о р о зы  у нас хол од­
но».

Жалуются на холод в 
квартирах и жители по­
селка Магнитка. Напри­
мер, который год шлют 
во все инстанции ж а л о ­
бы, в том числе и в р е ­
дакцию, жители дом а  
№  6 по улице Розы 
Люксембург. Вторично 
обращ аю тся  с жалобой  
на руководство ЖКК 
треста Уралтяжтрубстрой 
жители до м а  №  2/2 по 
улице Прокатчиков: т ем ­
пература в м о р о зн ы е  
дни в квартирах упала.

П одобны е факты в ус­
ловиях перестройки  ди ­
скредитирую т то, что 
делает  партия в и нтере­
сах советских людей. 
Непонятно, почему п ар ­
тийные комитеты, бю ро  
предприятий порой смот­
рят сквозь пальцы на н е ­
удовлетворительную  р а ­
боту с ж ало б ам и  и з а ­
явлениями граждан.
Нужно давать принципи­
альную оценку каж дом у  
факту беспечности в от­
ношении к л ю д ям  зимой, 
строго спрашивать с тех, 
кто допускает ф о р м а ­
лизм  и волокиту.

Плохая подготовка к 
зи м е  повлекла за  собой 
немало  неприятных о с ­
ложнений. «Холод в 
квартирах вынуждает 
включать все и м ею щ и е­
ся электроприборы, га­
зовы е  плиты, что ведет  
к п ерерасходу  энерго- 
ресурсов , —  пишут тов. 
Аверин, Трегубова, Ша- 
тыло, другие. —  Стано­
вится стыдно, когда по 
телевидению  диктор 
просит экономить элек­
троэнергию». Э н ерго ­
перегрузки, неосторож  
ность влекут за собой 
е щ е  больш ие несчастья 
только в январе произО' 
шло десять пожаров.

З и м а  снова прѳпоД' 
несла суровый урок, из 
которого  необходим о  
сделать главный вывод: 
пора - кончать с бла 
годушием. М орозы  е щ е  
не кончились. Надо про 
тивопоставить им ор га ­
низованность,

70 - летию Великого Октября -  достойную встречу!

Н Е У В Я З К И  МОГ У Т  С Д Е Р Ж А Т Ь
ФОТОРЕПОРТАЖ

Псушклиника треста У ралтяж трубстрой . 
Н а пятом этаж е здания встретилась 
группа м аляров из бригады  М. А. Тито­
вой, которой руководила- Г. Д. П рохо­
рова. Раи са Д митриевна сказала , что 
дела  идут успешно, материальное снаб­
ж ение не подводит. Вот так  бы всегда.

— М огли бы заверш ить свои работы  к 
середине ф евраля. — вступает в разговор 
мастер СУ-4 В. П. Семакин, — но тор­
мозят субподрядчики и главный за к а з ­
чик.

Действительно, управление №  11 объ ­
единения У ралсантехм онтаж  и управление 
треста У ралэлектром онтаж , участок Пром- 
вентиляция ш агаю т явно не в ногу. Н а ­
пример, электромонтаж ники срываю т 
сроки м онтаж а светильников, а сантехни­
ки зачастую  возвращ аю тся на те места, 
где уж е прош лись отделочники. С овер­
шенно неясно, когда главный заказчик 
побеспокоится о бункерах дл я  грязевого 
отделения и ф йльтрах дл я  лечебного п ла-; 
вательного бассейна, хотя эти конструк­
ции долж ны  быть готовы чуть ли

не с возведением ф ундамента поликлини­
ки. Сейчас ж е бункер придется заносить 
в здание частями и монтировать на мес­
те, а для установки фильтров в подваль­
ном помещении предстоит «вырубить» 
одну, а то и две панели на первом этаж е.

Впрочем, и в строительном управлении 
№  4 не торопятся с изготовлением лест­
ничных ограж дений.

Н ачальник третьего участка СУ-4 Ф. Д. 
Б уряков тем не менее надеется, что то ­
лько в августе трест смож ет заверш ить 
стройку, если конечно, в конце ф евраля 
— начале марта строители позволят н а­
чать работы  специалистам монтажного 
управления «М едтехника».

Последними все ж е покинут здание от­
делочники. Д ля  них и летом здесь будет 
работа.

А. МОСУНОВ.
Н а снимке: работы  на поликлинике

ведет отделочница из бригады  М. А. Тито­
вой м аляр 3. Л . Л апш ина.

Ф ото  В. Зотова.,

Б О Л Ь Ш Е  П А Н ЕЛ ЕЙ  
•Д Л Я  С Е В Е РЯ Н

Н а  Б и л и м б а е в с к о м  э к с п е р и м е н т а л ь н о м  
з а в о д е  с т р о и т е л ь н ы х  к о н с т р у к ц и й  и де­
т а л е й  р а з р а б а т ы в а е т с я  п л а н  и з м е н е н и я  
т е х н о л о г и ч е с к о й  л и н и и  п о  п р о и з в о д с т в у  
с т е н о в ы х  п а н е л е й . Б л а г о д а р я  и х  п р и м е ­
н е н и ю  н а  с т р о и т е л ь н ы х  п л о щ а д к а х  с б е ­
р е г а е т с я  к и р п и ч , б е т о н . Э ф ф е к т и в н о с т ь  
и х  и с п о л ь з о в а н и я  в р а й о н а х  З а п а д н о й  
С и б и р и , к у д а  о т п р а в л я ю т  б и л и м б а е в ц ы  
э т у  п р о д у к ц и ю , о с о б е н н о  в ы с о к а . С у ­
щ е с т в у е т  д о п о л н и т е л ь н а я  п о т р е б н о с т ь  в  
п а н е л я х .

В  б л и ж а й ш е е  в р е м я  в  ц е х е  №  2 п р и ­
с т у п я т  к  и з г о т о в л е н и ю  с п е ц и а л ь н о й  к а ­
м е р ы , гд е о к о л о  с у т о к  б у д е т  в ы д е р ж и ­
в а т ь с я  г о т о в а я  п р о д у к ц и я . Э т о  з н а ч и ­
т е л ь н о  с н и з и т  з а г а з о в а н н о с т ь  н а  у ч а ­
с т к е .

В  п о т о к е  п о я в я т с я  т а к ж е  н о в а я  ф о р ­
м о в о ч н а я  м а ш и н а , к р а н - б а л к а , р о л ь г а н ­
ги . П о с л е  в в о д а  л и н и и  в с т р о й  в о  в т о ­
р о й  п о л о в и н е  н ы н е ш н е г о  г о д а  м о ж н о  
б у д е т  о т п р а в и т ь  п о т р е б и т е л я м  ^ н а  1 5 0 —  
2 0 0  к в а д р а т н ы х  м е т р о в  п а й е л е й  б о л ь ш е , 
чем  с е й ч а с . В о з р а с т е т  и к а ч е с т в о  и з д е ­
л и й .

Д. ДРЕфЛЮ К, 
главный технолог.

Б У Д У Т  
Н О В Ы Е С Т А Н К И
Стабильно начал работу 

на зав о д е  сантехизделий 
в этом году коллектив луд- 
лового участка, где стар­
шим м астер ом  В. И. Сун- 
цов. Нынче на участке 
предстоят с е р ь езн ы е  тех­
нические изменения: будет  
поставлено десять агрегат­
ных станков с програм м ны м  
управлением. Это позволит 
при той ж е  численности 
вдвое увеличить выпуск 
задвижек, в которых б о л ь­
шая потребность в н а р о д ­
ном хозяйстве. М еханиза­
ция производстве  —  залог 
того, что договорны е по­
ставки цеха №  2 на этот 
год будут выполнены пол­
ностью.

КУРСОМ УСКОРЕНИЯ
ИТОГИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ПЕРВОУРАЛЬСКА В 1986 ГОДУ

Первый год двенадцатой  
пятилетки, год XXVII съ ез­
д а  КПСС первоуральцы  оз­
наменовали творческим
подъемом во всех сферах 
деятельности. Так, план об­
щ его объема производства 
продукции выполнен на 
101,3 процента. О бъем про­
изводства по сравнению  с 
1985 годом увеличился на 
2,8, производительность
труда —  на 4 процента, за 
счет чего получен весь при­
рост продукции. Сверх п ла­
на выпущено 8,6 тысячи 
тонн стальных труб, 2 ты ­
сячи ш тук баллонов, 4,2 
тысячи тонн динасовы х из­
делий, 3,1 тысячи тонн кон­
ц ентрата ж елезной руды, 
16,7 тысячи кубометров ми­
нераловатны х изделий, д о ­
быто дополнительно 75,4 
тысячи тонн кварцита, что 
вдвое превы ш ает намечен­
ное в социалистических 
обязательствах.

Выпуск продукции выс­
шей категории качества

увеличился по сравнению  с 
предыдущ им годом на 6,4 
процента. Удельный вес ее 
в общем объеме производ­
ства составил 28,3, в объ ­
еме продукции, подлеж ащ ей 
аттестации, — 42,1 процен­
та.

П лан по объему р еал и за­
ции продукции за год про­
мышленностью города был 
обеспечен на пять дней 
раньш е срока, к 26 д ек аб ­
ря, и выполнен на 101,5 
процента, с учетом о б я за ­
тельств по поставкам  — на 
99,2 процента. К сож але­
нию, 11 предприятий города 
не сумели полностью обес­
печить договорны е о б я за ­
тельства, среди них- Ко- 
уровский леспромхоз (87,1 
процента к плану), завод 
трубчаты х строительных 
конструкций и Билимбаев- 
ский химлесхоз (99 про­
центов), лы ж н ая  ф абрика 
(98,3 процента).

Это говорит о том, что 
на ряде предприятий не

использую тся в полной ме­
ре резервы  повышения эф ­
фективности производства, 
имеют место недостатки в 
организации труда, произ­
водства, значительны е не­
производительны е потери. 
Если в целом по городу в 
сравнении с 1985 годом н аб­
лю дается сокращ ение по­
терь рабочего времени (на 
8,5 процента в расчете на 
одного рабочего), то семь 
предприятий из 26 в го ­
роде не только не по­
правили полож ение дел, 
но . и допустили* рост по­
терь. Так, в производствен­
ном объединении «Хром­
пик» на 12, на З К М К  —  
на 17, на заводе Ж Б И и К — 
на 25, а вот в Би­
лим баевском лесхозе — на 
40 процентов. П роизош ло 
это в основном за  счет 
роста прогулов. Н апример, 
в производственном о б ъ ­
единении «Хромпик» эти 
потери возросли в расчете 
на одного рабочего н а  чет*

верть, на Ж Б И и К е — в 1,5 
раза. В результате недода­
но промыш ленной продук­
ции на 4 миллиона рублей, 
или 0,4 процента к  плану, 
в том числе из-за прогулов 
— 1,5 миллиона рублей.
П рактически в промыш лен­
ности наруш ителем трудо­
вой дисциплины оказался  
каж ды й восьмой рабочий.

Коэффициент текучести 
кадров по сравнению  с 
прошлым годом сократился 
на 2,2 процента. Н о по- 
прежнему значительны  по­
тери по этой причине, они 
достигли 7,5 миллиона 
рублей по объему товарной 
продукции, или 0,8 про­
цента к  плану. В д в а  й 
более раза  выше, чем в це­
лом по промыш ленности, 
текучесть кадров на л ы ж ­
ной ф абрике, в Билим баев­
ском лесхозе и химлесхозе, 
на заводе ТИМ , горм олза- 
воде, пивзаводе.

(Окончание на 3 стр.)



Т Р Е З В О С Т А ЖИЗ НИ
ЗА КО Н  И БОРЬБА С ПЬЯНСТВОМ

Е ЩЕ  О Д И Н  Ш А Н С
Одна из эф ф ективны х мер борьбы с негативным яв ­

лением — применение ст. 16 Гражданского кодекса 
РС<РСР. В соответствии с ней гражданин, который 
•следствие злоупотребления спиртными напитками или 
наркотическими веществами ставит свою семью в тя­
желое материальное положение, может быть ограничен 
судом в дееспособности. Над ним устанавливается по­
печительство. Подопечный может совершать сделки по 
распоряж ению  имуществом, а такж е получать заработ­
ную плату, пенсию или иные виды доходов и распорл 
ж аться  ими лиш ь с согласия попечителя, за исключе­
нием мелких бытовых сделок.

П рокуратурой  П ѳрвоура- рублей в месяц, он дает 
Льока и народным судом семье по 30— 40 рублей, а 
Широко используется эта  остальное у него уходит на 
м ера борьбы е пьянством, приобретение спиртных на- 
В 1986 году народным су- питков, уплату администра- 
Яом ограничено в дееспо» тивиых ш трафов за появле- 
еобности более 100 человек, ние в общественном месте

К ак  явствует из закона, в нетрезвом состоянйи, оп- 
оенованием для ограниче- лату услуг медвытрезвите- 
ния в дееспособности слу- ля. И если сю да приплюсо- 
жит трудное м атериальное вать лишение премий, го- 
положение семьи, в кото- довых вознаграж дений за 
рое ставит ее лицо, зло- все время, переводы на ни- 
употребляюшее спиртными Н еоплачиваемую  работу, то 
напитками. К примеру, ма- понятно, что он не корми- 
шинист компрессора П ерво- лец, а иждивенец, из-за 
уральского специализиро- которого страдаю т все 
ванного строительно-мон- члены семьи, 
таж ного управления треста Д венадцать раз побывал 
У ралчерметремонт А. П. в медвы трезвителе работ- 
Плотников за последние ник цеха №  4 Новотрубно- 
яять  лет  17 раз доставлял- го завода Е. Г. Худов, во- 
ся в медицинский вытрезви- семь — кровельщ ик У Ж КХ  
тель, из них четыре р аза  Н овотрубного завода И. Ф. 
только в 1986 году. Не- Тетеркин, пять — работник 
трудно вычислить, что из управления треста У ралдом- 
своей зарплаты , которая в наремонт В. А. Кочетова, 
среднем составляет 200 Все эти граж дане решением

■  В ГОРОДСКОЙ к о м и с с и и  
ПО БОРЬБЕ С ПЬЯНСТВОМ

НЕ С Н И Ж А Т Ь  
Б О Е В И Т О С Т И

В прош лом  году тор го в ­
ля спиртными напитками 
уменьшилась на 33,2 п р о ­
цента. Это результат того, 
что сок ращ ен о  количество 
магазинов и отделов, т о р ­
говавших' спиртными напит­
ками. В горпищ еторге  о с ­
талось только пять таких 
магазинов и отделов, в си­
стем е  райпо е щ е  м ен ьш е— 
только  два магазина. На 46 
процентов со к ращ ен а  про- 
деж а спиртных напитков в 
объединении о бщ ествен ­
ного питания. На ограниче­
нии продаж и лик ер о -водоч­
ных напитков и крепленых 
вин сказалось й у п о р я д о ч е ­
ние отпуска спиртных на­
питков в одни руки.

Но, как показывает п оло­
ж ени е  дел, антиалкогольная 
воспитательная работа  в 
трудовых коллективах г о р о ­
д а  остается на низком ур о ­
вне, не хватает боевитости, 
взыскательности. Только 
этими недостатками мож но 
объяснить факты появления 
лю дей в пьяном виде в 
общественных местах, в ав ­
тобусах, на работе.

Городская комиссия по 
б о р ь б е  с пьянством в д е к а б ­
р е  1986 года рассмотрела  
восемь дел  и наказала ви­
новных в нарушении зак о ­
нодательства о б о р ь б е  с 
пьянством и алкоголизмом. 
С лесарь  ЦУГРЭ М. В. Стро- 
кис второго д ек аб р я  зани­
мался спаиванием н е с о в е р ­
шеннолетних девочек, за 
что ош траф ован  на 100 
рублей. Кузнец П ер во у р а ­
льской ТЭЦ В. С. Толмачев 
п ер ед  Новым годом  явился 
пьяным на работу. Это 
обош лось ему в 50 рублей 
штрафа. В объяснении Тол­
мачев  написал, что к нему 
приехали . гости, оттого с 
ним и случился такой ка­
зус Его п оведени е  гово­
рит о  том, что на ТЭЦ сла­
бо работает  первичная о р ­

ганизация общества б о р ь ­
бы за трезвость, не ведет 
разъяснительную работу. В 
эту организацию вступают 
только руководители, рабо 
чих в ней почти нет.

Очень много было в 
прош лом году разговоров  
с п редседател ем  п р о ф с о ­
юзной организации Госбан­
ка Л. С. Капчук, с п р е д с е ­
дателем  горком а п р о ф со ю ­
за работников г о сучреж д е­
ний Л. Т. Васичкиной о со ­
здании первичных органи­
заций общества. Они у п о р ­
но отвечали, что у них нет 
пьяниц и создавать ничего 
не нужно. Факты говорят о 
другом: не забылась ещ е
ноябрьская коллективная 
пьянка инкассаторов Гос­
банка на р або ч ем  месте. 
На заседании городской 
комиссии в начале января 
за проступок, совершенный 
в декабре ,  дер ж ал  ответ 
инкассатор В. С. Гуськов 
31-го числа он явился на 
работу в пьяном виде.

За  продаж у н есовер ш ен ­
нолетним спиртного ' при­
влечена к ответственности 
буфетчица к аф е  «Ураль­
ское» Л. 8. Кормильцева. 
Слесарь ЖКК треста Урал- 
тяжтрубстрой А. М. Якупов 
распивал спиртное прямо 
на р або ч ем  месте — четы­
ре  бутылки пива и 250 
граммов водки, как он на­
писал в объяснении.

Вывод такой: профкомам , 
первичным организациям  
ВДОБТ нельзя ни на день 
ослаблять разъяснительную, 
воспитательную работу.
И есть предложение: тор­
говле и общественному 
питанию исходя из мини­
мальной месячной продажи 
спиртного в прошлом году 
установить это количество 
как предел для ежемесяч­
ной продажи в 1987 году 
И ни под каким предлогом  
его не превышать, а н ао б о ­
рот снижать и снижать.

Н. АНАНЬИН, 
член городской  комис­
сии по б о р ь б е  с пьян­
ством.

П ервоуральского горояско- дум аться тех, кто раньше 
го народного суда ограни- предпочитал рюмку водки 
чены в дееспособности. В благополучию семьи и соб- 
отношении их учреж дено ственному здоровью. Так, в 
попечительство, и заработ- апреле 1984 года решением 
нѵю плату вместо них по- суда был ограничен в дее- 
лучаю т попечители, иазна- способности граж данин Н. 
ченные отделом опеки и по- (я умышленно не называю  
печительства горисполкома, его фамилию, так  как на-

Обычно попечителями на- поминание о старых грехах 
значаю тся жены, но в прин- может быть для него не- 
ципе им может быть любой ж елательны м ). Он в то 
совершеннолетний член се- время был злостным пьяни- 
мьи или любой граж данин, цей, запои длились у него 
давш ий на это согласие, по нескольку дней, и прак- 
Попечители могут сами по- тически от получки до по­
лучать зарплату лица, ог- лучки он пил. Бывали ред- 
раниченного в дееспособно- кие дни отрезвления, но и 
сти, в кассе по месту рабо- они радости не приносили, 
ты или дать поручение о Пил тайком дома, пряча 
переводе зарплаты  в любую спиртное в укромные мес- 
сберегательную  кассу на та, .а затем стал вынизать 
лицевой счет на свое имя даж е на работе. В конце 
и получать эти деньги уж е концов был ограничен в 
из сберкассы. В большинст- дееспособности. Потом бы- 
ве все жены так и делаю т, ли беседы в прокуратуре, 
Пьяницы, которые торопят- в суде, в противоалкоголь- 
ся за спиртным в дни вы- ной комиссии цеха, у нар- 
дачи зарплаты , в этом колога, пройден первичный 
случае такой возмож ности курс лечения. В декабре 
лишены, и это иногда слу- 1986 года тот ж е суд, что 
ж ит сдерж иваю щ им стиму- ограничил в дееспособно- 
лом. Кроме этого, все ог- сти, восстановил Н, в его 
раниченно дееспособные в правах, так как более года 
обязательном порядке ста- этот человек не только не 
вятся на учет в наркологи- злоупотребляет спиртными 
ческих кабинетах по месту напитками, а вообше рас- 
работы и проходят первич- стался с рюмкой и ведет 
ный курс лечения. Если ж е трезвый обпаз жизни, 
эти меры не дадут положи- Борьба с пьянством —
тельного результата, то еле- это ' не временное дело, а 
дует направление на при- целенаправленная програм- 
нудительное лечение в ле- ма. Все принятые сейчас 
небно-трудовые профилак- меры дадут надлеж ащ ий 
тории для алкоголиков. В эффект тогда, когда приоб- 
частности, так решен воп- ретут действительно маесо- 
рос с В. М. Д аниловым, вый характер, когда каж - 
ограниченным в дееспоеоб- дый человек полностью осо- 
ности решением суда знает, что трезвый образ 
23 марта 1983 года. В ию- жизни — это единственно 
ле 1986 года он направлен правильная линия поведе- 
в Л ТП  сроком на два года, ния, и когда пьюший сего- 
так как принимаемые к не- дня человек после слов «а 
му меры воспитательного я могу и не пить» докаж ет 
характера результата не это на деле.
дал и - Т. ВАСИЛОВА,

Но есть и другие приме- старший помощник про-
ры, когда применение ст. 16 курора г. П ервоураль-
ГК РС Ф С Р заставило за- ска, юрист 1 класса.

■I I  .....   и........ ...........................   ИЗ ПОЧТЫ  РЕДАКЦИИ

П р о г у л  з а  п р о г у л о м
Антиалкогольная комис- Трижды рассматривалось После чего е е  направили 

сия медсанчасти №  2 в дело  в антиалкогольной ко- на принудительное лечение 
прош лом году не раз  рас- миссии и товарищ еском в наркологическое отделе- 
сматривала дела  о прогу- суде. Выносились админи- ние.
лах медицинской сестры стративные наказания. К В. КАЙГОРОДЦЕВА,
глазного отделения Галины сожалению, ни моральное, председатель
Васильевны Дунаевой. В ни м атериальное воздей- 
течение года она четыре ствие не помогало. Дунаева
раза  соверш ала прогулы нынче 6 и 10 января по- комиссии
в 5— 10 дней бывала в медвытрезвителе. медсанчасти №  2,

З в о н и т е  с е г о д н я  п о  т е л е ф о н а м  
2 - 1 4  -  63, 2 - 1 6  -  46, 2  -  27 -  21

«ПРЯМОЙ ПРОВОД»
Так назвали редакция газеты «Под знаменем Лени» 

на» и городской совет Общества борьбы за трезвость 
намеченный на сегодня разговор с первоуральцами.

Сегодня каждый, кто хочет получить ответ на вопрос 
и внести предложение по утверждению трезвого обра­
за жизни, борьбе с пьянством в нашем городе, могут 
с 17 д о  19 часов позвонить по одному из этих теле­
фонов: 2-14-63, 2-16-46, 2-27-21.

Вам ответят:
прокурор города Алексей Ильич Моршинин, 
начальник городского отдела внутренних дел Павел 

Петрович Ж олобов, 
заведующая горэдравотделом Алла Анатольевна Лав­

рова,
заведующий горторготделом Валерий Иванович 

Стенька,
заведующий отделом культуры горисполкома Миха­

ил Андреевич Хусаенов, 
ответственный секретарь городского совета Общества 

борьбы за трезвость Николай Александрович Ананьин.
Наиболее важные вопросы с ответами на них и 

предложения будут опубликованы в газете «П од зна­
менем Ленина». Изучение общественного мнения по­
зволит выработать новые меры по борьбе с пьянством
и алкоголизмом.

Уважаемые читатели! Участники разговора ж дут ва­
ших звонков.

■  ЛЕКЦИОННАЯ ПРОПАГАНДА

1£о - преж н ем у  
актуал ьн ая  тем а

Почти два года отделяют ходит к работе  по годовы м  
нас от выхода в свет по- заявкам, то есть к пер- 
становления ЦК КПСС «О спективному планированию 
мерах по преодолен ию  лекционных мероприятий  в 
пьянства и алкоголизма», трудовых коллективах, мы. 
Немало сделано  за это анализируя заявки, видим, 
время. Сегодня в городе, что интерес к тем е  не ос- 
пожалуй, нет ни одного лабевает. Большинство -ор- 
трудового коллектива, ни ганизаций запланировало  в 
одной организации, где не течение года лекции о здо- 
побывал бы лектор  общ е- ро в о м  о б р а з е  жизни, 
ства «Знание» — юрист, В январе эти лекции чи-
нарколог, педагог. За  1986 таются на лыжной ф абри- 
год прочитано 598 лекций, ке, хлебокомбинате , общ е- 
Прошли едины е лекторские житии №  3 треста Урал- 
дни, конф еренции  «Против тяжтрубстрой, Д в о р ц е  куль- 
пьянства — всем миром», туры «Строитель», Д о м е  
организованно работали культуры горняков, магази- 
пять лекториев и кинолек- не №  52 горпром торга , 
ториев по противоалкого- В январе ж е  в общ естве
льной пропаганде. «Знание» получили консу-

Сегодня, когда город- льтацию го родские  лекто- 
ская организация общ ества ры, заним аю щ иеся  противо- 
«Знание» полностью пере-  алкогольной пропагандой.

П е р е д  ними выступил з а в е ­
дующий к а ф е д р о й  м ед и н ­
ститута, доктор  м ед иц и н ­
ских наук Б. Л. Трифонов. 
В этот ж е  день с в е р д л о в ­
ский лектор  встретился с 
коллект и в а м и  учащихся 
СПТУ №  6, школы №  28, 
м ед п ер со н ал о м  м ед сан ч а­
сти Н овотрубного завода.

антиалкогольной
М. КУРУНОВА, 

ответственный с е к р е ­
тарь городской  органи­
зации общ ества «Зна-!

ние».

■  ГЛАЗАМ И НАРКОЛОГА

БОЛЕЗНЬ ЛЕЧИТЬ СВОЕВРЕМЕННО
В сентябре прошлого года была 

централизована ам булаторная сл уж ­
ба и открыта наркологическая боль­
ница на двести мест. Здесь оказы ва­
ется квалифицированная специали 
зированная помощь. Пациенты на­
правляю тся по путевкам для лечения 
по методу Д овж енко, пройдя пред­
варительную  подготовку на базе на­
шей больницы.

В наркологической службе идет 
реорганизация. Привлекаются квали­
фицированные кадры, много внима­
ния уделяется качеству наркологиче­
ской помощи. К сожалению, открыв­
шиеся возможности не реализуются 
полностью. И дело не только в сла­
бой пока материальной базе службы. 
Многие руководители предприятий
стараются по возможности избежать  
помещения своего работника в ста­
ционар для активного противоалко­
гольного лечения. Объясняют это 
дефицитом рабочей силы.

Дорого приходится платить за
сиюминутное «решение» проблемы: 
разрушаются семьи, наблюдается
текучесть кадров, лечение проводит­
ся с опозданием, когда болезнь за*

пущена. Так, с завода комплектных 
металлоконструкций по решению ко­
миссии по борьбе с пьянством и ал ­
коголизмом был направлен на лече­
ние больной хроническим алкоголиз­
мом, однако с завода его уволили 
до окончания лечения. Такое прак­
тикуется и администрацией произ­
водственного обьединения «Хром­
пик», Н овотрубного завода, других 
предприятий.

На Новотрубном до сих пор не 
решен вопрос о выделении помеще­
ний для кабинетов наркологов, вме­
сто пяти работает один. Благополуч­
нее ситуация на динасовом заводе: 
в большинстве случаев люди полу­
чают необходимую наркологическую 
помощь и продолжают работать на 
предприятии.

Нужно наладить тесное взаим о-,
действие комиссий по борьбе с пьянг 
ством и алкоголизмом на предприяти­
ях с врачами-наркологами, чтобы 
своевременно направлять на лечение 
нуждающихся в нем.

С. КОЗЯКОВ, 
главный нарколог города.

Пьянство 
в последнее время 

переместилось в квартиры.

МРАЧНЫЙ С О Ю З
Рисунок Ю. Коршева.



КУРСОМ УСКОРЕНИЯ
ИТОГИ СОЦИАЛЬНО - ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ПЕРВОУРАЛЬСКА В 1986 ГОДУ

(О кончание.
Начало на 1 стр.)

Э ф ф ективность п рои звед­
ет» а в значительной степе­
ни оп ределяется уровнем 
использования рабочих ре­
сурсов. С остояние трудовой 
дисциплины  и текучесть 
к ад р о в ^  влияю т на уровень 
производительности труда. 
Н епроизводительны е потери 
рабочего времени привели 
к сниж ению  производитель­
ности тр у д а  на 0,4 процен­
та, текучесть кадров  —  на 
0,8 процента. Н е достигли 
планового уровня произво­
дительности труда К оуров- 
окий леспромхоз^ ш вейная 
фабрика.

П лан  по выпуску товаров 
н ародного потребления вы ­
полнен на 103,5 процента. 
И х произведено на 61 мил­
лион рублей, в раочете на 
рубль ф онда заработной 
п латы  —  на 45 копеек, что 
на семь процентов, больше, 
чем в 1985 году.

Сверх плана выпущ ено 
453 бы товы х сварочных вы ­
прям ителя, 13 тысяч тел е­
визионных антенн, 10 тонн 
извести, много других то в а ­
ров д л я  города, всего на 
2,1 миллиона рублей, т. е. 
в восемь р аз  больш е, чем 
предусмотрено в социали­
стических обязательствах . 
О днако  не всем предприя­
тиям  удалось справиться с 
заданием . Т ак, заводам и 
сантехизделий, Ж Б И и К  не­
допоставлено товаров  почти 
н а  10 ты сяч рублей к а ж ­
ды м.

П редварительны е расчеты ' 
показали , что промы ш лен­
ность города в полной ме­
ре не сп равляется  с одним 
из основных пунктов соц­
обязательств. Д опущ ено 
удорож ан ие по себестои­
мости выпускаемой п р о д у к ­
ции в К оуровском  леспром­
хозе (более 430 тысяч руб­
лей, или 4,8 процента к п л а­
н у), теплоэлектроцентрали  
(105 ты сяч рублей, или 0,8 
п роцента), в производствен­
ном объединении Уралэнер- 
гостройпром (28 ты сяч ру б ­
лей, или 0,6 процента).

Н а  ряде предприятий нет 
зам етного сниж ения потерь 
от брака. Так, на Н овотруб­
ном заводе вот уж е на 
протяж ении р я д а  лет он не 
ниж е 0,4 процента к себе­
стоимости валовой  продук­
ции, а это  практически по­
лугодовой  объем  производ­
ства такого  предприятия, 
как  завод  ТИМ . П о-преж ­
нему значительны  потери от 
брака  на динасовом  зав о ­
де —  3,1 процента к себе­
стоимости валовой продук­
ции.

В сравнении с преды ду­
щим годом улучш илось со ­
отнош ение темпов роста з а ­
работной платы  и произво­
дительности труда: в 1986 
году на 1 процент прироста 
среднемесячной заработной 
платы  обеспечен прирост 
производительности труда 
на 1,7 процента.

В клю чивш ись в борьбу 
за достиж ение наивысш ей 
экономии, предприятия го ­
рода сберегли теплоэнер- 
гии 95 ты сяч гигакалорий, 
электроэнергии 21,7 мил­
лиона киловатт-часов, ко ­
тельно-печного—  30,2 ты ся­
чи тонн условного топлива, 
5,t> тысячи тонн проката 
черных металлов, 2,9 ты ся ­
чи тонн цемента, 1,5 ты ся ­
чи кубом етров л есом атери а­
лов, 169 тонн дизтоплива, 
316 тонн автобензина.

Г одовой план освоения 
капитальны х влож ений по 
учиты ваем ом у кругу пред­

приятий выполнен на 81,9
процента, по объектам  про­
изводственного назначения 
—  на 75,4 процента. За  
счет строительства новых, 
расш ирения и реконструк­
ции действую щ их введено 
основных фондов на 45,7 
миллиона рублей, в том 
числе по объектам  произ­
водственного назначения — 
30,1 миллиона рублей, в том 
числе мощность по произ­
водству 11,3 тысячи рублей 
строительных конструкций в 
год на заводе комплектных 
металлоконструкций, мощ ­
ность по производству 9 ты ­
сяч тонн чугуна в год на 
зав о д е ' сантехизделий и 
другие.

С троительными и м о н таж ­
ными организациям и освое­
но более 88 миллионов руб­
лей по общ ему объему под­
рядных работ, или 106,7 
процента к плану, в том 
числе работы , выполняемые 
собственными' силами строи­
тельных и подрядны х о р га­
низаций, составили 74 м ил­
лиона рублей, или 104,2 
процента к плану.

О бъем строительно-мон­
таж ны х работ по сравнению  
с преды дущ им годом воз­
рос на 14 процентов, вы ра­
ботка поднялась на 8,2 про­
цента. О днако не всем кол­
лективам  удалось достичь 
плановых показателей . З н а ­
чительное отставание по 
объему строительно-мон­
таж ны х работ допустили 
коллективы  первого, второго, 

третьего управлений. Они 
ж е не достигли зап лани ро­
ванных темпов роста в ы р а­
ботки.

Н еобходим о отметить, что 
численность работников, 
заняты х на строительно- 
монтаж ны х и подсобных 
производствах, по сравнению  
с 1985 годом возросла на 
5,4 процента. Н а 1,4 про­
цента увеличилась текучесть 
кадров и составила 16 про­
центов. З ато  на 11 процен­
тов уменьш илось число н а ­
руш ителей трудовой  ди с­
циплины. О днако потери 
эти . по-преж нему ощ ути­
мы: каж ды й  11 рабочий
попал в число прогульщ и­
ков, в результате чего но 
объему строительно-мон­
таж ны х работ потеряно 53 
тысячи рублей, а и з-за  те ­
кучести кадров  —  более 
700 ты сяч рублей, или 1 
процент к плану.

В строительстве обеспече­
но опереж ение темпов ро­
ста производительности, на 
один процент роста з а р а ­
ботной платы  прирост про­
изводительности составил 
2,8 процента.

В аловы й выпуск п родук­
ции сельского хозяйства 
в истекш ем году составил 
19,7 миллиона рублей, что 
на 5,3 процента больше, чем 
в 1985 году. С овхозам и 
собрано 4,4 тысячи тонн 
зерна, 8,8 тысячи тонн к ар ­
тоф еля, 7,7 тысячи ово­
щей открытого грунта и 1,5 
тысячи тонн овошей защ и ­
щенного грунта. С обран 
урож ай картоф еля 210 
центнеров с гектара, ово­
щей— 242, корнеплодов— 589 
и, зерновы х— 21 центнер с гек­
тара. Н еобходимо отметить, 
что с одного гектара полей 
Витимского совхоза соб ра­
но больше: зерновы х — на 
девять  процентов, овощ ей 
открытого грунта —  яа 24 
процента, кормовых корне­
плодов — на 40 процентов. 
А в совхозе «Уткинский» 
урожайность зерновых и 
кормовых корнеплодов
вдвое ниже.

Т рудящ иеся совхозов ве­
дут подготовку к весенне­
му севу. П од яровой сев 
1987 года засы пано семян 
зерновых и зернобобовы х 
культур 1,2 тысячи тонн, 
или 95,2 процента к  плану. 
К артоф еля залож ено  на 
семена три тысячи тонн, или 
109,2 процента к плану.

Д ля  общ ественного ж и ­
вотноводства заготовлено
2.6 тысячи тонн сена, ->ало- 
ж ено 1,7 тысячи тонн се­
н аж а и 3,7 тысячи тонн си­
лоса. Н а первое января 
1987 года во всех катего­
риях хозяйств города н а ­
считы вается 9,3 тысячи го­
лов крупного рогатого скота,
6.6 тысячи свиней, 3;2 ты ­
сячи овец и коз. З а  прош ­
лый год произведено мяса
24.6 тысячи центнеров, в 
том числе 16 тысяч центне­
ров мяса птицы, 7,7 тысячи 
тонн молока, 42,3. миллиона 
ш тук яиц. П риб авка моло­
ка к преды дущ ему году со­
ставила 6,9 процента.

Средний надой молока от 
одной коровы по сравне­
нию с преды дущ им годом 
возрос на четыре процента 
и составил 4118 килограм ­
мов, продуктивность коров 
молочного стада в совхозе 
«П ервоуральский» на 12 
процентов выше, чем в сов­
хозе «Витимский». От к а ж ­
дой курицы-несуш ки полу­
чено в течение года по 258 
яиц, что на четы ре процен­
та больше, чем в прошлом 
году. П лан  п родаж и  госу­
дарству  скота и птицы хо­
зяйствам и выполнен на 
108,7 процента, продано в 
ж ивом  весе 2,4 тысячи тонн, 
что на три процента боль­
ше, чем в прош лом году.

Значительное развити е в 
истекш ем году получили 
подсобные хозяйства. Здесь 
произведено 569 тонн мяса 
в ж ивом  весе, получено 364 
тонны молока, выращ ено 
20 тонн овошей.

О бъем капитальны х вло­
жений в развитие сельско­
го хозяйства в 1986 году 
составил 4,2 миллиона руб­
лей, введено в действие ос­
новных фондов производст­
венного назначения на 3,9 
миллиона рублей, в том 
числе в совхозах введено 
помещений дл я  крупного 
рогатого скота на 800 мест, 
для  вы ращ ивания м олод­
няка — на 400 мест, силос­
ных и сенаж ны х сооруж е­
ний вместимостью  шесть 
тысяч тонн, пленочных теп­
лиц площ адью  2,5 тысячи 
квадратны х метров и ряд 
других объектов.

Работники транспортных 
организаций выполнили
план по объему перевозок 
на 105,1 процента. Н а ав то ­
мобильном транспорте об­
щего пользования грузообо­
рот увеличился на 13,5 про­
цента, . объем перевозки 
грузов—-на 24 процента, пе­
ревозка пассаж иров автобу­
сами —  на 2,1 процента. 
П лан платного пробега вы ­
полнен на 104 процента. Н а 
1,3 процента по сравнению  
с прошлым годом увеличил­
ся коэффициент и спользова­
ния автобусов.

П редприятиям и связи з а ­
дание выполнено на 100,6 
процента, по сравнению  с 
прошлым годом рост соста­
вил 3,8 процента.

П лан  прибыли тарифных 
доходов выполнен на 101,4, 
производительности — на
100.6 процента. По сравне­
нию с 1985 годом произво­
дительность возросла на 
четыре процента, тарифные 
доходы  у в е л и ч и л и с ь

на 5,4 п р о ц е н т а .
П рибавилось 56 абонен­

тов городской телефонной 
станции, 23 — сельской те ­
лефонной связи, устан овле­
но пять телеф он ов-автом а­
тов, 2596 радиоточек.

В 1986 году объем бы то­
вых услуг, оказанны х насе­
лению, возрос на 4,9 про­
цента. Годовой план выпол­
нен на 101,4 процента. За  
год газиф ицировано 1415 
квартир, в том числе 147—  
в сельской местности.

Общий товарооборот го­
сударственной и коопера­
тивной торговли, вклю чая 
общ ественное питание и
объем реализации алкоголь­
ных напитков, за  год соста­
вил 202 ,7 . миллиона рублей. 
П лан розничного товарооб о­
рота без учета объем а р еа ­
лизации алкогольны х напит­
ков составил 149,3 миллио­
на рублей, или 100,7 про- 
д ен та  к плану, а оборот 
общ ественного питания —
22 миллиона рублей, или 
103,1 процента к плану. Н а ­
селению продано товаров, 
продуктов питания больш е 
плана на 1,7 миллиона руб­
лей.

П овы сились реальны е до ­
ходы населения. С реднем е­
сячная зараб отн ая  плата 
рабочих и служ ащ их в про­
мышленности возросла на 
2,4 процента и составила 
230 рублей, в строительст­
ве —  на 2,9 процента и 
достигла 245 рублей.

З а  счет всех источников 
ф инансирования построены 
ж илы е дом а общей площ а­
дью  62,7 тысячи квадратны х 
метров.

К апитально отрем онтиро­
вано 37,7 тысячи к в ад р ат1 
ных метров ж илы х домов, 
на что израсходовано  около 
двух миллионов рублей. В 
течение года построены 
детский сад в восьмом мик­
рорайоне на 280 мест, бо­
льничный комплекс в по­
селке Д и нас на 250 коек и 
600 посещений в смену, 
столовы е по улице Т рубни­
ков на 220 посадочных 
мест и в поселке Д олом и ­
товый — на 50 мест. В ве­
дена ш кола в К орабельной 
рощ е на 1176 мест. Всего 
на строительстве ж илья и 
объектов социально-куль­
турно-бы тового назначения 
города освоено 21,5 милли­
она рублей.

В городе 34 дневных, ве­
черняя и заочная школы, 
в которых обучается более 
22 тысяч учащ ихся. В про­
фессионально - технических 
училищ ах обучается 2719 
человек. В 1986 году атте­
статы  о среднем о б р азо ва­
нии получили 2140 человек. 
У чилищ ами п роф техобразо­
вания для работы  в н а­
родном хозяйстве подго­
товлено 1145 квалиф ициро­
ванных рабочих.

В городе работает 89 
массовых библиотек с кн и ж ­
ным фондом 1,8 миллиона 
экзем пляров, 32 клубных 
учреж дения, 31 киноуста­
новка, 11 баз отды ха, пять 
профилакториев. Расш и ри ­
лись медицинское обслуж и ­
вание и организованны й 
отдых населения.

Л етом  1986 года в з а ­
городных, городских, спор­
тивно-трудовы х лагерях  и 
на детских п лощ адках от­
дохнуло 22,5 тысячи ребят. 
В дош кольных учреж дениях 
находится 14 тысяч дегей.

Г. БОНДАРЬ,
заведую щ ая  и н ф о р м а ­
ционно - вычислитель­
ным б ю р о  госстатисти­
ки.

ИЗ почты
РЕДАКЦИИ П О  П Е Р В О М У  В Ы ЗО В У

В кухне из трубы и крана Мастера, их было дв о е  —  к а ч е с т в е н н о ,  
внезапно потекла горячая  В. Е. Ермаков и В. В. Бри- В коллективе они на хо- 
вода. С делала  заявку в танов, пришли по пер вом у  р о ш е м  счету, работаю т 
ЖКК треста Уралтяжтруб- вызову и устранили ава- старательно. Исполнение 
строй на вызов слесаря , рию. Сделали  все быстро, заявок не затягивают. П ри­

ятно, когда в к ом м ун аль­
ном хозяйстве трудятся
добро совестн ы е  люди. Ведь 
от их ответственности зави­
сят наши бытовые удобства, 
настроение. П обольш е бы 
таких слесарей,

В. ЛУТОШЕЧКИНА.

1

Посвящение в профессию
В медсанчасти п р о и з ­

водственного о б ъ е д и н е ­
ния «Хромпик» прошел 
вечер  посвящения в 
п ро ф есси ю  молодых
специалистов. Начался 
он литературным м о н ­
тажом, затем  на и м п р о ­
визированную  сцену вы­
шли м о л о д ы е  врачи и 
медицинские сестры — 
виновники торжества.

Со словами напутствия 
обратились к ним в ете ­
раны труда Н. В. Конева 
и Л. М. Грачева, а о р г а ­
низаторы в ечера  — с о ­
трудники детского о т д е - , 
ления поликлиники— п о ­
святили м о л о д ы м  сп ец и ­
алистам стихи. Тепло п о ­
здравили  начинающих 
медиков  заведую щ ая  
консультацией А. И. 
А лексинцева и главный

На службу здоровья
Для дальнейш его  улуч­

шения медицинской  п о ­
мощи населению  в п о ­
ликлинике медсанчасти 
филиала Новотрубного 
завода  расш иряется  сеть 
кабинетов для врачей  с 
узкой специализацией. 
Недавно, например, на­
чал работать гастроэнте­
рологический кабинет, в

Студенты на практике
Третью неделю  в д е т ­

ской стоматологической 
поликлинике проходят 
практику с т у д е н т ы  
С вер д л о вско го  м ед и н ­
ститута. С тарательно р а ­
ботают будущ ие сто м а­
тологи, внимательны к 
м аленьким клиентам.

Х орошо проявили с е ­
бя практиканты Елена 
Злоказоаа ,  Андрей Лав­
ров, Ольга Иванина.

У и й Ш Ь ы к т і  І.ІІІИІІІІІІ" ш э
Авторитетом Елена Александровна Аристова 

пользуется не только в коллективе моторного уча­
стка авторемзавода, где работает изготовителем  
прокладок. Эту молодую энергичную женщину хо­
рошо знают жители заводского поселка и всей тер­
ритории Витимского сельского Совета. Как секре­
тарь постоянной комиссии по народному образова­
нию и здравоохранению Совета, она готовит воп­
росы на заседании сессий исполкома, выступает по 
насущным проблемам.

Елена Александровна не только на словах за  
лучшее. Она — активный участник многих со­
бытий. Сельчане д о  сих пор вспоминают, какие за ­
жигательные частушки исполняла депутат Аристова 
на смотре художественной самодеятельности.

На снимке: Е. А. Аристова.
Фото В. Зотова.

врач больницы Л. В. 
Вязоаченко.

П од м ел од и ю  песни 
«Люди в белых халатах» 
м о л о д ы м  врачам  Д. Ю. 
Белову, Д. А. С ав ел ь е ­
вой, И. Т. Мустафину, 
А. А. Сажину, С. С. Ко- 
рюгину, Г. П. М арты но­
вой, м е д се ст р ам  Т. В. 
Овчинниковой, Л. X. 
Гильфановой, Т. И. З а й ­
цевой, С. В. Головиной, 
ф е л ь д ш е р у  М. В. Гури- 
ной были вручены м е д а ­
ли с надписью: «Светя 
другим, сгораю  сам».

Вечер прош ел инте­
ресно, весело , и в этом 
немалая  заслуга в е д у ­
щих Т. В. Фильциной 
и М. Ф. Рожкова.

Л. СИДОРОВА, 
заведую щ ая  з д р а в ­
пунктом.

к ото ро м  ведет  прием 
м о л о д ой  специалист
Е. А. Вихарев.

Словом, здесь  появи­
лась возм ож ность  о к а ­
зывать помощ ь б о л ь ­
ным, страдаю щ им  ж ел у ­
дочно-киш ечны ми за б о ­
леваниями. Будут п р о ­
водиться и проф илакти­
ческие осмотры.

Чувствуется, что свою 
специальность они лю ­
бят и работать будут с 
удовольствием.

Н. КНЫШ, 
зав еду ю щ ая  детской 
стоматологичес к о й  
поликлиникой.
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■  М ИР УВЛЕЧЕНИЙ

СОТВОРЕНИЕ 
КРАСОТЫ

В. С, Мелехину тридцато 
один год. Он художник- 
о ф о р м и тел ь  цеха №  3 -за­
вода комплектных м еталло­
конструкций. П рофессию  
любит, считает е е  своим 
призванием. После школы 
выучился на электрика, р а ­
ботал на Новотрубном з а ­
в оде  и неплохо, но тянуло 
рисовать. Попробовал, по­
лучилось. Так стал худож- 
н иком-оф ормителем .

—  Это наверняка от д е ­
да, он хорошо рисовал, — 
рассказы вает  Виталий С е р ­
геевич. — А отец искусно 
плел различные корзины. 
О дно врем я  вел в школе 
кружок.

Работая художником, по­
стоянно повышает квалифи­
кацию. Научился делать 
различные вещи из гипса. 
Самая  удачная —  бюст л ю ­
бимого писателя П. П. Ба­
жова. Сюжеты из его  ска 
зов  часто оживают в по­
делках Виталия Сергеевича. 
На одн ом  из берестяных 
туесов путем тиснения и зо ­
браж ен, например, вол­
шебный козлик С е р е б р я н о е  
копытце.

И зделия из бересты  на­
чал делать недавно. П рош ­
лым летом, когда был в от­
пуске, большую часть в р е ­
мени проводил в лесу: с о ­
бирал грибы, ягоды, л ю б о ­
вался природой, ф о т о гр а ­
фировал  (кстати, слайды — 
е щ е  одно его увлечение). 
Тогда появилась мысль
сделать  туесок. Первый не 
получился, но проявил на­
стойчивость, и теперь их у 
него десять — самой р а з ­
личной ф ор м ы .

Д елает  Виталий С е р ге ­
евич из бересты  и другие 
поделки. Хороша, напри­
мер , «Русская красавица»— 
кокошник и отделка на 
платье сделаны тоже сп о ­
с о б о м  тиснения. Это тво р ­
чество требует  немало  в р е ­
мени и усидчивости. При­
влекает своим исполнением 
набор для специй, который 
представляет собой имита­
цию собора. Красиво смот­
рится хлебница.

В квартире Мелехиных 
м ногое  сделано  руками Ви 
талия Сергеевича: игровой
уголок для дочки, н еобы ч­
ной ф о р м ы  светильник, 
пепельница, д а ж е  звонок у 
входной двери  — дело  рук 
хозяина.

— Приятно, когда что-то 
сделаеш ь сам, — говорит 
он, — за этой работой з а ­
бываю неприятности. Не 
могу сидеть сложа руки.

У Мелехина есть и сын. 
Алеше шесть лет, он н е ­
р ед к о  помогает папе. О с о ­
бенно любит рисовать. И 
светится радостью, если р о ­
дители похвалят рисунок. 
Вечерами отец  с сыном 
часто устраиваются п оу доб­
нее  и каждый творит сво^.

Виталий С ергеевич увле­
кается не только тиснени­
ем , но также плетением, 
выжиганием, резьбой  по 
д ер ев у  Иногда рисует пей­
зажи, натюрморты, пыта­
ется сделать портрет...

У лю дей увлеченных не 
возникает проблемы  сво­
бодного  времени. Н апро­
тив, его не хватает, так как 
сделать хочется многое. 
Мечтает Виталий Сергеевич 
сделать из бересты  книж­
ку-раскладушку по мотивам 
сказов  П. П. Бажова, осво ­
ить изготовление шкатулок. 
Лучшие работы он посвя­
тит 70 летию Великого О к­
тября  и непрем енно п р е д ­
ставит их на городской  вы­
ставке народного  творчест­
ва Р двух он уже участво­
вал и довольно успешно.

В. ДЕМИДОВА 
Ф ото А. Кадочигова

НОВОСТИ

Н а г р а д ы  р а б о т н и к а м  к у л ь т у р ы
Во Д в о р ц е  культуры и техники Н ово­

трубного завода прошел вечер  встречи 
руководства предприятия с ветеранами 
труда. Главный инж енер завода Э. О. 
Нодев, секретарь парткома С. Ф. Порт­
ной, председатель  п ро ф к ом а  А. С. Каля- 
кин, секретарь комитета ВЛКСМ А. А. 
Мезенин ответили на вопросы ветеранов, 
выслушали просьбы, предложения. З а ­
кончился вечер  концертом.

Прошли на этой недел е  во Д в о р ц е  и 
другие интересные мероприятия. Работ­
ники культуры немало  делают для о р г а ­
низации досуга населения. Н едаром

недавно группа работников Дворца
награж дена нагрудными знаками ВЦСПС: 
«За отличную работу в культпросветуч- 
реж дениях  п ро ф сою за»  — ди рек то р  
Р, Д. Тимофеева, заведую щ ая  массовым 
отделом  Г, М. Ж елтобрю хова, «За дости­
жения в сам од еятел ьн ом  искусстве» — 
педагог балетной студии О. И. Токарева, 
реж иссер  ТЮЗа И, М. Ковылина, Г рамо­
тами обл сов п ро ф а  отмечены заслуж ен ­
ные работники культуры С, Н, А лек­
сандрович, М, А, Вопобуева, В. С. Б ер ­
линов.

Н, ПАВЛОВА.

------------    ■  ФУТБОЛ

Ф И Н  А Л И С Т  Ы  И З В Е С Т Н Ы
Д в а д ц а ть  т р и  к о м а н д ы , 

п р и н я в ш и е  с т а р т  в з и м ­
нем  ч е м п и о н а т е  го р о д а , п о с ­
ле п р е д в а р и т е л ь н о го  э т а п а  
р а з м е ж е в а л и с ь : о д н и м  п р е д ­
с т о и т  б о р ь б а  за  п р и зо в ы е  
м е с т а  д р у г и е  п о д е л я т  о с ­
т а в ш и е с я .

К т о  о н и  — п р е т е н д е н т ы  
на п ь е д е с та л  по че та ?  В п е р ­
вой п о д гр у п п е  у с п е ш н о  
в ы с т у п и л  « С т р о и те л ь » , п о т е ­
р я в ш и й  л и ш ь  о ч к о . Н о, к а к  
в ы я с н и л о с ь  н а  ф и н и ш е , « зо ­
л о то е » . F.ro сЬутболисты  
т р е с т а  У р а л т я ж т р у б с т р о й  
н е д о с ч и т а л и с ь  в п о е д и н к е  с 
« Г о р н я к о м » , к о т о р ы й  б у к ­
в ал ь н о  в о ш ел  в ф и н а л , о п е ­
р е д и в  к о м а н д у  « К о л о с »  по

л у ч ш е й  о б щ е й  р а з н о с т и  м я ­
ч е й . Ф и з к у л ь т у р н и к и  п т и ­
ц е ф а б р и к и  т о ж е  д о п у щ е н ы  
к  р е ш а ю щ и м  м а т ч а м  с о г ­
л а с н о  п о л о ж е н и ю  к а к  х о ­
з я е в а  ф и н а л ь н о го  т у р н и р а .  
Е щ е  од и н  ф и н а л и с т  и з  это й  
п о д гр у п п ы  — « М е д и н » , у  к о ­
т о р о го  е д и н с т в е н н о е  п о р а ­
ж е н и е  (0:1) от  с т р о и т е л е й , 
а в а к т и в е  п я ть  по б ед  — 
и все с к р у п н ы м  с ч е т о м .

В се го  од н а  к о м а н д а  во 
всем  р о з ы г р ы ш е  — « М е т а л ­
л и с т»  (З К М К )  с у м е л а  и з б е ­
ж а т ь  п о те р ь , у в е р е н н о  о п е ­
р е д и в  с о п е р н и к о в  во в то р о й  
п о д гр у п п е . С ледом  з а к о н ч и л  
с е м и т у р о в у ю  д и с т а н ц и ю  « А в ­
т о м о б и л и с т » . С ю р п р и з  ж е

зд есь  п р е п о д н е с л и  ф у т б о ­
л и с т ы  а в то б а з ы  № 8. о с т а ­
вив з а  б о р то м  ф и н а л а  ряд  
б ол ее о п ы т н ы х  к о л л е к т и в о в .

П р е т е н д е н т ы  н а  н а гр а д ы  
из т р е т ь е й  п о д гр у п п ы  — 
« Д р у ж б а »  (Н о в о т р у б н ы й  з а ­
вод), « Ф а к е л  (П З Т С К ) и 
« С п а р т а к »  (в  п о р я д к е  з а ­
н я т ы х  м е с т ).

И гр ы  ф и н а л а  п р о в о д я т с я  
по с у б б о т а м  и в о с к р е с е н ь я м  
на  с п о р т к о м п л е к с е  п о с е л к а  
п т и ц е ф а б р и к и  с 10 ч а с о в .

С. П А Г Н У Е В .

Редактор 
С. И. Л Е К А Н О В .

- а в ь я в п е н м . І А

К инотеатр «Восход». 27, 28 января «П РО С ТИ » (де­
ти не допускаю тся). Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19, 
21 час.

К инотеатр «Космос». 27, 28 января «Г У Л Л И В Е Р  В 
С ТРА Н Е  В ЕЛ И К А Н О В ». Сеансы: 9, 10-30, 12-30,
15 час. «ГО Н КА  ВЕКА». Сеансы: 17, 19, 21 час.

Клуб ф илиала Н овотрубного завода. «О С Т А Н О В И Л ­
СЯ П О Е ЗД ». Сеансы: 18, 20 час.

Клуб Трудпоселка. «ЗВ О Н О К  И З П РО Ш Л О ГО ». 
Сеансы: 19, 21 час.

Дом культуры горняков. «П РО РЫ В ». Сеансы: 18,
20 час.

КИНОТЕАТР «КОСМОС»
С 29 января дем онстрируется  новый цветной 

фильм киностудии им. Горького «Танцы на к ры ­
ше». В центре внимания досуг, интересы, зан я ­
тия сегодняшней молодежи.

Принимаются заявки для коллективного по­
сещения.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ ОГНЕУПОРЩИКОВ 
30 января.  Воронежский государственный на­

родный хор. В п рограм ме: русские народные
песни, хороводы, частушки, пляски, сцены из 
народной жизни. Начало в 19 час. 30 мин.

Утечку газа проверяйте только мыльной эмуль­
сией, но не открытым огнем.

Трест П ервоуральскмеж райгая.

П о зд р а в л я е м  П И М Е Н О В У  Г е н р и е т т у  Е м е л ь я н о в н у  с 
д н ем  р о ж д е н и я . Ж е л а е м  к р е п к о г о  зд о р о в ь я  н а  д о л ги е  
го д ы , с ч а с т ь я , б л а го п о л у ч и я , д о б р о го  н а с т р о е н и я .

К о л л е к т и в  д е т с к о г о  с а д а  №  63.

П о зд р а в л я е м  д о р о го го  и л ю б и м о го  о т ц а . д е д у ш к у  
В Е Т О Ш К И Н А  В а л е н т и н а  Н и к о л а е в и ч а  с 5 0 -л е тн е м . Ж е ­
л аем  х о р о ш е г о  зд о р о в ь я , д о л ги х  л е т  ж и з н и  и с е м е й ­
н о го  б л а го п о л у ч и я .

Ж е н а , д е т и , в н у к и .

О П РА В И Л А Х  П О Л ЬЗО В А Н И Я  Л И Ф ТА М И
В высотном доме без лиф та обходиться труд­

но. Ж ители, пользую щ иеся лифтом, единодуш ны 
в этом мнении.

Если ны хотите, чтобы лиф т в ваш ем доме 
был добрым и хопошим помощником, необходи­
мо беречь его и соблю дать правила пользования 
им. „

Н апоминаем эти правила:
вызов кабины на этаж  производится наж атием  

кнопки «вызов» при погасшем световом сигнале 
в кнопке;

преж де чем взойти в кабину, убедитесь, что она 
находится перед вами;

если двери ш ахты и кабины откры ваю тся вруч­
ную, необходимо без стука закры вать их за со­
бой, после чего н аж ать кнопку нуж ного вам 
этаж а;

если двери откры ваю тся автоматически, вхо­
дите в кабину тогда, когда двери полностью от­
кроются, при этом нужно не задерж иваться . Не 
входите в кабину, когда двери перед в"ами з а ­
крываю тся;

при проезде с детьми дош кольного возраста 
первым в кабину лиф та входит взрослый, а вы­
ходит первым ребенок. Если ребенок в коляске, 
его нуж но взять на руки;

в . случае остановки кабины  лиф та меж ду 
этаж ам и  наж м ите кнопку «вызов» и ж дите у к а ­
заний диспетчера или прихода обслуж иваю щ его 

НЕ Д О П У СК А ЕТС Я: 
персонала.

пользоваться лифтом детям  дош кольного воз­
раста без сопровож дения взрослых;

откры вать двери ш ахты, если кабины нет на 
этаж е. Это опасно и мож ет привести к падению 
в ш ахту лиф та;

нельзя курить в лифте;
перевозить взрывоопасны е и легковосплам еня­

ющиеся вещ ества: 
пользоваться неисправным лифтом; 
перегруж ать лифт и перевозить в нем гром озд­

кие вещи.
В зимнее время года и особенно в сильные 

морозы следует помнить, что устойчивая работа 
лиф та мож ет быть обеспечена при температуре 
воздуха в лифтовых и примыкающих к ним по­
мещениях не ниже + 5  градусов. П оэтому необ­
ходимо следить за тем, чтобы двери в подъезде 
ваш его дома, в лиф товы е холлы и на переход­
ные лодж ии были закрыты .

У важ аем ы е родители!
Р азъ ясн яй те  правила пользования лифтом де­

тям. Не допускайте баловства детей и подрост­
ков на лиф тах. Помните, что наруш ение правит, 
ш алость и озорство ребенка в лифте могут при­
вести к непоправимой беде.

Соблю дение правил обеспечит безотказную  
работу лиф та.

О всех неисправностях лиф та необходимо со­
общ ать в аварийную  служ бу, работаю щ ую  
круглосуточно и без выходных дней.

М е н я е т с я  2 -к о м н э т н а я
б л а г о у с т р о е н н а я  к в а р т и р а  
(29 кв . м, 3-й  э т а ж )  в 
г. Н е ф т е к а м с к е  Б а ш к и р с к о й  
А С С Р н а  р а в н о ц е н н у ю  в г. 
П е р в о у р а л ь с к е .  В о з м о ж н ы  
д р у г и е  в а р и а н т ы . О б р а щ а ­
т ь с я  п о  т е л . 2-60-98.

М е н я е т с я  3 -к о м н а т н а я
к о о п е р а т и в н а я  к в а р т и о а  (4-5 
к в . м , 3-й  э т а ж )  н а  Д и н а с е  
н а  д в е  о т д е л ь н ы е  к в а р т и р ы , 
о д н у  ж е л а т е л ь н о  к о о п е р а ­
т и в н у ю  в  л ю б о м  р а й о н е  г о ­
рода.' О б р а щ а т ь с я :  п. ^Ди-
н а с , у л . 50 л е т  С С СР, 1 5 - 9  
п о с л е  18 ч а с о в .

М е н я е т с я  2 -к о м н а т н а я
б л а г о у с т р о е н н а я  к в а р т и р а  
(32 к в . м , 3-й  э т а ж , е с т ь  
б а л к о н )  н а  р а в н о ц е н н у ю  
и л и  б о л ь ш е й  п л о щ а д и  в 
С в е р д л о в с к е . В о з м о ж н ы  д р у ­
г и е  в а р и а н т ы . О б р а щ а т ь с я  
по т е л . 97-5-27 .

М е н я е т с я  3 -к о м н а т н а я
к в а р т и р а  (45,1 к в . м , 
э т а ж ), и  к о м н а т а  в  к в а р т и р е  
с  с о с е д я м и  (14 к в . м . в  д е ­
р е в я н н о м  д о м е  н а  Х р о м п и ­
к е) н а  д в е  2-к о м н а т н ы е  
к в а р т и р ы . О б р а щ а т ь с я :  Та-
л и ц а . у л . Ц в е т о ч н а я , Ѳ-а, 
к в . 46.

М е н я ю т с я  д в е  2 -к о м н а т ­
н ы е  к в а р т и р ы  (о д н а  с т а ­
р о г о  т и п а  30 к в . м , _ ^ -й  
э т а ж , в т о р а я  в  р а й о н е  Т ех- 
г о р о д а  23 к в . м , 3-й  э т а ж )  
н а  3-к о м н а т н у ю  и  о д н о к о м ­
н а т н у ю  к в а р т и р ы . О б р а ­
щ а т ь с я  п о / т е л . 2-58-00.

м е н я е т с я  3- к о м н а т н а я
к в а р т и р а  46 к в . м  н а  2- 
к о м н а т н у ю  и  к о м н а т у  в  
к в а р т и р е  с  с о с е д я м и . О б р а ­
щ а т ь с я :  п р . И л ь и ч а , 24-а,
к в . 13 и л и  п о  т е л . 2-32-46 .

М е н я е т с я  2 -к о м н а т н а я
к в а р т и р а  (31 к в . м , к о м н а ­
т ы  и з о л и р о в а н н ы е , 3-й  
э т а ж )  н а  3 . и л и  4 -к о м н а т . 
н у ю  к в а р т и р у .  1 и  5-й  э т а ­
ж и  н е  п р е д л а г а т ь ,  О б р а щ а ­
т ь с я :  у л . С о в е т с к а я , 4 — 39,
т е л . 2-62-46.

А д м и н и с т р а ц и я , о б щ е с т в е н н ы е  о р г а н и з а ц и и , 
и н ж е н е р н о -п е д а г о г и ч е с к и й  к о л л е к т и в  СПТУ-7. 
у ч а щ и е с я  г р у п п ы  №  3 0 3 —-304 в ы р а ж а ю т  с о б о ­
л е з н о в а н и е  р о д н ы м  и б л и з к и м  по п о в о д у  т р а г и ­
ч е с к о й  с м е р т и

Ф Е Д О Р О В С К О Г О  А л е к с е я .

А д м и н и с т р а ц и я , п р о ф к о м  и к о л л е к т и в  л и т е й ­
н о го  ц е х а  з а в о д а  с а н т е х и з д е л и й  с к о р б я т  по  по  
в о д у  б е з в р е м е н н о й  к о н ч и н ы  к а д р о в о г о  р а б о ч е г о  
ц е х а  •

Щ Е П Л Е Ц О В А  
Ю р и я  А л е к с а н д р о в и ч а  

и в ы р а ж а ю т  и с к р е н н е е  с о б о л е з н о в а н и е  р о д н ы м  и 
б л и з к и м  п о к о й н о го .

К о л л е к т и в  х л е б о к о м б и н а т а  в ы р а ж а е т  с о б о л е з ­
н о в а н и е  к о н д и т е р у  В а л е н т и н е  П а в л о в н е  Щ е п л е - 
ц о в о й  п о  п о в о д у  п р е ж д е в р е м е н н о й  с м е р т и  ее  
м у ж а

Щ Е П Л Е Ц О В А  
Ю р и я  А л е к с а н д р о в и ч а .

К о л л е к т и в  з а в о д о у п р а в л е н и я  ф и л и а л а  Н о в о ­
т р у б н о г о  з а в о д а  в ы р а ж а е т  г л у б о к о е  с о б о л е з н о в а ­
н и е  в е т е р а н у  т р у д а  Н и н е  И л ь и н и ч н е  Ч е р н о гу б о -  
в о й  по  п о в о д у , п р е ж д е в р е м е н н о й  с м е р т и  с ы н а

Ч Е Р Н О Г У Б О В А  
С е р ге я  А л е к с а н д р о в и ч а .

М е н я е т с я  3 -к о м н а т Я а я
к в а р т и р а  (55 к в . м , 2-й
э т а ж )  н а  2 -к о м н а т н у ю  п о л . 
н о м е т р а ж н у ю  и  2 -к о м н а т , 
н у ю  м а л о г а б а р и т н у ю . 1-й 
э т а ж  н е  п р е д л а г а т ь .  О б р а . 
іц а т ь с я :  у л . П а п а н и н ц е в ,
3 3 — 4, т е л . 2-23-96.______ _

м е н я е т с я  2 -к о м н а т н а я
м а л о г а б а р и т н а я  к о о п е р а ­
т и в н а я  к в а р т и р а  в п. Та- 
л и ц а  н а  2 -к о м н а т н у ю  к о м ­
м у н а л ь н у ю  п о л н о м е т р а ж н у ю  
в ч е р т е  г о р о д а  (б е з  д е н е ж ­
н о й  к о м п е н с а ц и и ) . О б р а щ а ­
т ь с я  п о  т е л . 2-49-49 с 10 до  
19 ч а с о в .

М е н я е т с я  3 -к о м н а т н а я  
к в а р т и р а  с т а р о г о  т и п а  (5 4  
к в . м , 3-й  э т а ж )  в р а й о н е  
ш к о л ы  №  32 н а  д в е  2 -к о м . 
н а т н ы е  к в а р т и р ы  и л и  4- 

4 к о м н а т н а я  (3-й э т а ж , 62 
к в . м) в  э т о м  ж е  р а й о н е  н а  
д в е ' о т д е л ь н ы е  к в а р т и р ы . 
О б р а щ а т ь с я  п о  т е л . 2-79-76 
с  1 0 . Д О  19 ч а с . (к р о м е  п я т - 
н и ц ы , с у б б о т ы ).

Т р е б у е т с я  ж и л п л о щ а д ь  
д л я  ж е н щ и н ы  с  р е б е н к о м . 
О б р а щ а т ь с я  п о  т е л . 68-7-29  
п о с л е  18 ч а с о в .

Т р е б у е т с я  ж и л п л о щ а д ь  
д л я  т р е х  ч е л о в е к . О б р а щ а ­
т ь с я : у л . С о в е т с к а я , 22 кв  
11.

А Д Г І  «' Р Е Д А К Ц И И
П ечать высокая. Об

623100  П е р в о у р а л ь с к  п р  И л ьи ч а  2 1 /4 0  Т Е Л  Е Ф О Н  Ы р е д а к т о р  2-15 72. з а м  р е д а к т о р а  2 -1 4 .9 4 , о т в е т с т в е н н ы й  с е к р е т а р ь  2 .5 2 .0 5 ,
- о т д е л  п а р т и й н о й ' ^ іш зн и  2 .5 2 .8 3  э к о н о м и ч е с к и й  ' о т д е л  2_58 17 д т д е і  п и с е м  2 52 21, б у х г а л т е р , п р и е м  о б ъ я в л е н и й  2 5 3 .7 1 .


