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Я ВСЛЕД ЗА  ПУБЛИКАЦИЯМ И

БУДЕТ ЛИ КОНЕЦ 
П Р О С Т О Я М ?

Три открытых письма на страницах газеты адресо­
вались руководителям треста Уралтяжтрубстрой и уп­
равляющему А. И. Ткачуку. Напомним, в первых двух 
совет бригадиров четвертого управления бил тревогу, 
просил наладить ритмичную поставку панелей, кровли 
с завода железобетонных изделий и конструкций на 
строительство жилья. В третьем трудящиеся завода 
комплектных металлоконструкций высказали неудов­
летворенность темпами строительства жилья для, 
ЗКМК. Авторы ожидали откровенного ответа руково­
дителей иа страницах газеты, но, к сожалению, не 
дождались. Поэтому мы решили побеседовать с А. И. 
Ткачуком и повторить те вопросы, которые задавали

ие. итак, самый оо.
— Могут ли жидстроев- 

цы, работающие в условиях 
коллективного подряда, рас­
считывать на ритмичную 
поставку изделий с завода 
Ж БИ иК? Что для этого де­
лается?

— Во-первых, объясню, 
почему произошел столь 
ощутимый сбой в работе 
завода. Мы перешли на но­
вую серию столярки, сменив 
станки, фурнитуру. В пере­
ходный период потребова­
лись дополнительные рабо­
чие. Сейчас это производ­
ство налажено, качество 
столярки заметно улучши­
лось. Во-вторых, подвели 
поставщики цемента. В про­
шлом месяце около тридца­
ти процентов фондов недо­
получили По и имеющийся 
цемент позволял ритмичнее 
обеспечивать изделиями 
объекты жилья, если бы 
на з а в о д е  относились 
к ним, как к перво­
очередным. Н а д о  бы  л о 
пересмотреть план произ­
водства. усилить людьми 
коллективы, работающие на 
жилье и соцкультбыт. Это­
го, к сожалению, не было 
сделано. Думается, руково­
дители завода, специалисты 
получили хороший урок и 
сделали выводы, к чему мо­
жет привести .неразворот- 
ливость.

Поможет избежать бед 
реализация программы, ко­
торую мы наметили совме 
стно с руководством Ново­
трубного завода и ревдин- 
еких предприятий. Она на­
правлена на наращивание 
заводских мощностей и 
ликвидацию узких мест. 
Так, установим несколько 
дополнительных кассет, лис­
тов в кассетной установке, 
форм. Пользу перемен в 
действующем производстве 
строители почувствуют в 
четвертом квартале.

Чуть позднее (если уда­
стся получить все оборудо­
вание), с января будущего 
года, внесет свою лепту но­
вый цех. Его коллектив бу­
дет выпускать принципиаль­
но новые изяелия для объ­
ектов соцкультбыта.

—. Анатолий Иванович, в 
корреспонденциях не раз 
звучала мысль о том. что 
многие заводские беды кро­
ются в текучести кадров, и 
ие только рабочих, но и ве­
дущих специалистов. Что 
сделано после публикации?

  Наконец-то подобра­
ли толкового специалиста 
на должность главного ин­
женера завода—Ивана И ва­
новича Барвиюка. Начали 
©бучение руководящих ра*

ботников: от директора до 
мастеров. Поднимаем мате­
риальную заинтересован­
ность тех, кто трудится 
творчески.

Что касается рабочих, ко­
нечно, надо беречь кадро­
вый костяк, думать о буду­
щем. делать ставку на мо­
лодежь. Не секрет, что мно­
гие молодые, перспективные 
рабочие уходят с завода, 
потеряв надежду получить 
жилье. Сейчас мы просим 
средства в главке, чтобы 
построить дом гостиничного 
типа для малосемейных. 
Надеюсь, в средствах нам 
не откажут, и в будущем 
году такой дом построим. 
Сразу же скажу: большин­
ство квартир выделим за ­
воду Ж БИиК. Это справед­
ливо. Пусть молодые семьи 
начинают с малого, встают 
на очередь на получение 
лучшего жилья. Думаю, ле­
тунов поубавится.

— Жилищная проблема 
остро стоит ие только на 
заводе Ж БИиК, но, как 
видим, и на ЗКМК. Оче­
видно, вы это поняли из 
открытого письма трудящих­
ся...

— Отлично понимаю их 
заботу. Только картину они 
нарисовали удручающую, 
так как не осведомлены о 
нашей «кухне». На в с е х  до­
ма X. о которых ведут р ечь, 
работы идут согласно гра­
фику комплектации объек­
тов, Мы же не мо^кем сра­
зу комплектовать все дома 
года. Например, на 101- 
квартирный дом с транс­
агентством этажн должны 
были пойти в сентябре. По­
интересовался. идут ли на 
самом деле,—идут. По пла­
ну на этом доме надо нын­
че освоить 653 тысячи руб­
лей, мы их обязательно ос­
воим. А полностью сдадим 
лом в первом полугодии 
будущего года, как и пре­
дусматривается планом. 
Пусть не опасаются трудя­
щиеся ЗКМК и за 71-квар­
тирный дом с магазином на 
Динасе. Нынче его введем 
обязательно, в четвертом 
квартале. Кстати, в первом 
полугодии на жилье для 
ЗКМК мы должны были 
освоить 170 тысяч рублей, 
а освоили. 193 тысячи руб­
лей. Так что за нами дело 
не станет. Лишь бы завод­
ские руководители не по­
вторили прошлогоднего про­
маха. Помните, сдача дома 
ЗКМК была сорвана лишь 
из-за отсутствия тепла в 
помещениях? Отделочники 
не могли работать...

Беседу «ела 
J. ВАЖЕНИНА,

УБЕРЕМ КАРТОФЕЛЬ 

И ОВОЩИ 

В СЖАТЫЕ СРОКИ!

-—  ■■ ■ ' ■  ФОТОРЕПОРТАЖ
Д ля механизатора совхоза «Первоуральский» А. К. Султанова (на снимке слева) 

субботняя смена началась с рассветом. Надо было успеху до приезда шефов подко­
пать несколько рядков картошки. А когда на поле прибыли девятиклассники из школы 
№ 28 (на верхнем снимке), им не пришлось терять время даром. Сразу включились в 
работу. Организованно прошла первая смена на уборке картофеля и у прокатчиков 
цеха № 5 Новотрубного завода (фото внизу).

Ф ото В. Зотова.

НАЧАЛО ПОЛОЖЕНО

■  К 70-ЛЕТИЮ ОКТЯБРЯ

Слово обязывает
В н а ч а л е  г о д а  м н о г и е  б р и г а д ы  ц е х а  Nn 1 Н о­

в о т р у б н о г о  з а в о д а  в з я л и  п о в ы ш е н н ы е  о б я з а т е л ь ­
с т в а  в ч е с т ь  7 0 -л е т и я  В е л и к о г о  О к т я б р я .  В ч а с т ­
н о с т и ,  б р и г а д а  м а с т е р а  С. П. Т у п и ц ы н а  с у ч а с т к а  
о т д е л к и  и с д а ч и  т р у б  с т а н а  «220» р е ш и л а  по 
п р и м е р у  к о л л е к т и в а  В В. Х о р о ш и х  в ы п о л н и т ь  за-  
д а н и е  д в у х  л е т  п я т и л е т к и  п о  п р о и з в о д и т е л ь н о с т и  
т р у д а  к  ю б и л е ю  О к т я б р я .

По итогам минувшей не- процента выше обязательств, 
дели бригада С. П. Тупицы- темпы тоже высоки. Когда 
на признана лучшей в цехе, мастера спрашиваешь о 
Закономерный результат С причинах хорошей работы, 
первого предъявления здесь он отвечает: «Помогает вы 
сдано 93,1 процента трѵб, сокая дисциплина», 
что на четыре, с лишним Л. ИКРИНА, рабкор.

БЕСПЛАТНО ЗА РУБЕЖ
" Много впечатлений оста­

вила в памяти водителей 
Северского леспромхоза
В. И, Распопова и В. В 
Колосова поездка в Корей­
скую Народно-Демократи­
ческую Республику. ' Право 
совершить бесплатное путе­
шествие за рубеж Виталий 
Иванович и Василий Ва­
сильевич заслужили много­
летним честным трудом. 

Такую форму поощрения 
лучших рабочих профсоюз­

ный комитет леспромхоза 
практикует не первый год. 
Бесплатно отдохнул в са­
натории «Самоцвет» води­
тель Г. А. Рухлов, за счет 
предприятия совершил тур­
поездку по маршруту Ки­
шинев — Одесса водитель 
Д. Н. Мелкомуков. По тру­
ду и честь,

Н. МОРГУНОВА, 
председатель п р о ф к о ­
ма С еверского л ес­
промхоза.

Вот и наступили дни мас­
совой уборки картофеля и 
овощей. Пятого сентября 
новотрубники выехали на 
поля Талицы, Подволошной 
и Шайтанки. где располо­
жены участки второго от­
деления совхоза «Перво­
уральский». Работы были 
организованы по следующе­
му графику, первая смена
— с 9 часов до двух и вто­
рая — с двух до шести. 
Ежедневная норма на цех
— полтора' гектара.

Хорошо проявили себя
волочильщики третьего це­
ха. Рабочие убрали сорто­
вой картофель с 3,7 гекта­
ра, Здесь, кроме дождя, 
помешала поломка карто­
фелекопалки. Умелым ор­
ганизатором показал себя 
бывший секретарь партбюро 
цеха, ныне пенсионер В. Н. 
Филимонов.

А вот представители пя­
того цеха, которыми руково­
дил старший мастер А. В. 
Брезгин, и шестого во гла­
ве с мастером Л А. Куту­
зовым все-таки записали на 
свой счет четыре гектара. 
Молодцы!

Ударно потрудились и 
работники филиала завода, 
рассчитавшись за выходные 
тремя гектарами. Здесь наи­
больший вклад внесли ра­
бочие цеха № 12, где от­
ветственный за сельхозра­
боты Г. С. Балюра. Они 
убрали два гектара. Причем 
целый гектар — смена «Е».

К сожалению, медлят 
прокатчики первого цеха. К 
концу недели у них пока 
один гектар убранного уро­
жая.

Массовые выезды на по­
ля будут продолжаться.

П равда, из-за дождей мы
вынуждены несколько из­
менить график. Так, в по­
недельник пришлось давать 
отбой уборочному отряду 
второго цеха. Будем стре­
миться более оперативно 
действовать, когда наступят 
благоприятные погодные 
условия.

В связи с этим вынужде­
ны высказать серьезное за­
мечание в адрес пассажир­
ского авгопредприятия. Уже 
сейчас не хватает автобу­
сов, и новотрубники теря­
ют время. Сроки уборки 
картофеля у заводчан ж е­
сткие (десять дней), а там 
пойдут свекла, морковь-, 
турнепс. Новотрубному,
представляющему в городе 
самый многочисленный тру­
довой отряд,- ежедневно 
требуется не менее 18 ма­
шин.’ А к задержкам авто­
бусов на городских марш­
рутах, думаем, первоураль­
цы отнесутся с. понимани­
ем Ведь урожай сейчас — 
главное.

Порасторопнее надо быть 
горпищеторгу. В прошлом 
году водители с собранной 
продукцией за день совер­
шали не шесть-семь рейсов, 
а один-два. Конечно, от­
правлять овощи по цепочке 
поле — магазин рационально 
и выгодно. .Но коли мы 
идем на это, необходима 
четкая организация приема 
машин в каждом магазине 
города.

Н. ШИБИЦКИЙ,
С. ТРИФОНОВ.

ответственные за орга­
низацию работ в совхо­
зе «Первоуральский» от 
Новотрубного завода.

а  о с т р ы й  с и г н а л

ДОЖДЬ НАД... СТАНКАМИ
Звонок был тревожным: протекать крыша на участ-
— Говорит старший мае- ке. Мокнет и ржавеет им- 

тер второго механосбороч- портное оборудование! 
ного участка завода по ре- Директору завода В. В. 
монтѵ горного оборудова- Солодовникову задаю толь- 
ния Мокин. Воздействуйте ко один вопрос: 
на наших руководителей. — Почему такое 
Начались дожди, и стала возможно?

В. В. Солодовников в не- время моросил над участ- 
доумении: ком. Да это же не первый

— Крыша течет? Ничего день. Давно течет крыша, 
об этом не знаю. Сегодня Неужели В. В. Солодов- 
был у них на участке, никто никова не беспокоит, в ка- 
об этом ничего не сказал, ких условиях трудится кол-

— Как же не знает? — лектив, неужели ему не 
удивляется мастер Е. В. жаль дорогостоящего обо. 
Чернышова. — Действите- рудования, которое съедает

ржавчина?
Т. ЯКОВЛЕВА.

стало льно, директор сегодня ут- 
"ром был, и дож дь в это



П Е Р Е С Т Р О Й К А  НА
Готовы ли волочильщики цеха №  7  Новотрубного завода 
1988 года в условиях самофтіапсировапия?

М А Р Ш Е
работать с 1 января

ш п п т а

J В с е  ч а щ е  н а  Н о в о т р у б н о м  з а в о д е  с т а л и  г о в о р и т ь  0 б у х о д я щ е й  с л а в е  с е д ь м о г о  
( ц е х а .  С д а л и  п о з и ц и и ,  д а ж е  п о  с р а в н е н и ю  с  п р о ш л ы м  г о д о м ,  п о  в ы п о л н е н и ю  
\ п л а н а  п о с т а в о к ,  по  р о с т у  п р о и з в о д и т е л ь н о с т и  т р у д а .  А  в е д ь  ц е х  э т о т  с а м ы й  
) « д е н е ж н ы й »  д л я  з а в о д а :  в ы п у с к а е т  т р у б ы  д о р о г о с т о я щ и е ,  к р а й н е  в а ж н ы е  д л я
< н а р о д н о г о  х о з я й с т в а  с т р а н ы .  П ри п е р е х о д е  н а  с а м о ф и н а н с и р о в а н и е  з а в о д у  н р а й -  
j н е  н е в ы г о д н о  б у д е т  т е р я т ь  р у б л и  с е д ь м о г о  ц е х а ,  к о л л е к т и в а  к о м м у н и с т и ч е с к о г о  
} о т н о ш е н и я  к  т р у д у .
V П р и з н а т ь с я ,  к о г д а  н а ш  э к о н о м и ч е с к и й  о т д е л  р е ш и л  п р о в е с т и  в ы е з д н у ю  ре-  
> д а к ц и ю  в ц е х е ,  п л а н и р о в а л и  п о к а з а т ь  о п ы т  л у ч ш и х ,  р а с с п р о с и т ь  л ю д е й ,  ч т о  и х  
\ в о л н у е т .  Но к а к  т о л ь к о  з а х о д и л а  р е ч ь  о б  о п ы т е ,  с о б е с е д н и к и  п р е р ы в а л и  п р и ,  
'  м е р н о  т а к и м и  с л о в а м и :  « О с т а в и м  р о з о в ы е  к р а с к и .  Е сл и  х о т и т е  н а м  п о м о ч ь ,
< р а с с к а ж и т е  о  н а ш е й  боли . . .»
( И т а к ,  с л о в о  в о л о ч и л ь щ и к а м :

КОГДА ПЛАН РАСТЕТ
Ю. А. ФЕДОТОВ, заместитель начальника цеха.

Еще не так давно кол- на из высочайших в труб-
лектив, имеющ ий н ем ало  ной промышленности. Та- 
высоких званий, прочно ких темпов требует  ускоре- 
удерж и вал  лидерство  в за- ние, мы п остараемся и да- 
водском  соревновании. С льш е наращивать их за счет 
п рош лого  года стал посте- технических разраб оток .  Но, 
пенно сдавать позиции. У в недряя  изобретения, даю- 
нас по сравнению, скажем , щие многотысячный э ф ф ек т  
с  десятым, четырнадцатым (что увидишь не в к аж д о м  
цехами ниже показатели, цехе), мы вправе, как мне 
Хронически не выполняем кажется, рассчитывать на 
план заказов. Хотя на мно- внимание и п оддерж ку  со 
гих участках внедрены  бри- стороны администрации за- 
гадный подряд ,  хозрасчет, вода. Имею в виду п р е ж д е  
стимулирую щ ие рост основ- всего помощ ь в комплекто- 
ных показателей. Что ж е  вании кадров, 
м еш ает  им расти? Нынче на восемь  процен-

Мой день как заместите- тов в деньгах цеху увели- 
ля  начальника цеха р ед к о  чей план По всем расче- 
бы вает  м ен ьш е 1 1 — 1 2  ча- там, и численность коллек- 
сов. На износ трудятся и тива долж на увеличиться. А 
многие  мои коллеги —  на- е е  сокращ аю т С 1 июня 
чальники участков, мастера, вы свобож ден о  е щ е  38 че- 
Н ем ало  опытных руководи- ловек. Понимаю, в целях 
телей, кто в цехе с мом ен- экономии ф о н д а  заработ- 
та  пуска. Но когда изо дня ной платы с о к р ащ ен и е  не- 
в день возникают пробле- обходим о, но не до  такой 
мы со  сн абж ени ем  (а с на- ж е  степени. У нас сегодня 
чала года не получили ме- оголены  целы е участки, 
талла для  изготовления 90 Взять участок отделки N5 4. 
тысяч запланированных мет- Мы просили у отдела  орга- 
ров  труб), выходит из строя низации труда  и зарплаты 
о борудование ,  спасет ли оставить здесь  хотя бы 26 
опыт отдельных людей, человек, иначе, доказыва- 
пуеть д аж е  технически очень ли, будет невыполнение за- 
грамотных? дания Ответ однозначный:

Согласен, подобны е про- оставить 21 человека. И вот 
блем ы  существуют во всех результат: в течение пео-
цехах. Но в б о л ее  новых вих м есяц ев  коллектив уча- 
волочильных цехах меньш ая стка ходил в отстающих, 
интенсивность труда, чем  У пока, наконец, не пришло 
нас. З а  годы существования новое расп оряж ени е: доба- 
цеха все станы ХПТР пере- вйть численность Кому по­
вели на двухниточный и л ьза  от таких нелепых ука- 
д а ж е  трехниточный прокат, заний?
с е р ь е з н о  м од ерни зи рова-  П очему руководитель ц е ­
ны и станы ХПТ. Сегодня ха до сих пор не м ож ет 
ых производительность— од- принимать сам остоятель­

ные решения? Переставить 
человека  с участка на уча­
сток —  требуется  специа­
льное  р азр еш ен и е  свыше. 
М еж ду  тем где, как не на 
местах, лучше видна ситуа­
ция? А сколько  нер вотреп ­
ки с п ер ес м о т р о м  норм. 
План —  закон, но почему, 
исходя из конкретйых ус­
ловий, мы не м о ж е м  и зм е ­
нить вр ем ен н о  индивидуа­
льную норм у  выработки? 
Ответ слышим всегда о д н о ­
значный: «Нет». Но ведь
это в интересах всего п р о ­
изводства, о боруд ован и е  
которого  и так п е р е гр у ж е ­
но в три раза. Для нас са­
мостоятельность в подобных 
реш ениях — хоть какой-то 
выход из сложного  поло ­
жения, в к о тором  находит­
ся цех. Но это лишь час­
тичный выход.

Сегодня, на мой взгляд, 
в производственном  отделе  
стоит подумать и об упо­
рядочении  заказов  Для на­
шего цеха, который имеет 
их значительно больш е о с ­
тальных. Н едавно ставился 
вопрос о п е р е в о д е  выпуска 
одного  из видов труб в цех 
№  10 Потом отказались от 
этого. Почему? Мне, напри­
м ер .  неизвестно.

Мы не ск ры ваем  собст­
венных н едоработок . Не 
исчерпаны все в о зм о ж н о ­
сти механизации труда, 
к репч е  долж на быть дис­
циплина. Но, не решив п о ­
ставленных вопросов , мы 
уж е не см о ж ем , как р ан ь­
ше, стабильно повышать 
основные показатели, р а ­
ботать творчески.

В. Н. ПОПОВ, мастер участка коммуникаций и вентиляции.

Как ни горько  сознавать, 
но  в последние годы наша 
служ ба  упорно п р евр а щ а ­
ется в аварийную. Для ди ­
р екции  завода, видимо, ни­
чего не значат те несколь­
ко человек, что снимают с 
наш его  участка: на плава­
тельный бассейн, на ремонт 
п о дш еф н о й  школы №  9, 
двух детских садов, благо­
устройство подш еф ного  
микрорайона, в П ерескачку 
на п одсобн ое  хозяйство, в 
Сосновый бор ,  заводской 
музей , проходную, на д р у ­
гие участки цеха... Не м но­
говато ли? Хотелось бы у з ­
нать, по какому принципу 
заводски е  руководители д е ­
лят подшефных. И почему 
с е д ь м о й  цех долж ен  за 
специалистов из управления 
N9 11 объединения  Урап- 
сантехмонтаж  монтировать 
до р о ж к и  плавательного бас­
сейна? С таким отвлечением 
л ю дей  из нашей службы 
мы дошли д о  того, что не 
с о б л ю д аем  графиков пла­
ново  - предупредительных 
ремонтов.  А до  о б о р у д о ­
вания руки Д О Х О Д Я Т  лишь 
в аварийных случаях.

Сегодня выговорил мне 
бри гади р  Аксенов из тра­
вильного отдела: «Что у
тебя  творится? .Полчаса жму 
сигнал, вызываю сантехни­
ка». А мне некого послать! 
Дожили. Работаем с колес.

Что сломалось, то и р е м о н ­
тируем. С лесари  по к о м м у ­
никациям —* одна из д е ф и ­
цитнейших профессий . В 
ГПТУ их не готовят. Вот и 
забираю т у нас. А нам цех 
надо к зиме готовить. О к о ­
ло трех тысяч м етро в  теп­
лосетей отревизировать. Не 
успеваем. Хоть по актам и 
сдали основные работы, но 
н едоделок  много.

Десять лет «пробивали» 
приточные камеры. Получи­
ли —  мощные, с о в р е м е н ­
ные, 250 тысяч кубом етров  
в час теплого воздуха зи­
мой и прохладного летом  
могут подавать в цех. Ра­

бочи е  спрашивают, пустят 
ли их к зиме. А мы, р у к о ­
водители, ответить не м о ­
ж ем . Потому что сняли 
своих лю дей  руководители  
второго  управления тР еста 
Уралтяжтрубстрой, Урал- 
теплоизоляции и П ромвен- 
тиляции. Их, видимо, не 
волнует, что на В-5 с к в о з ­
няки и зимой начнутся п р о ­
студные заболевания.

В п оследн ее  в рем я  ухуд­
шилось снабж ение запасны­
ми частями. З ан и м а ем  стан- 
кочасы в ремонтно-механи­
ческой мастерской, точим 
головки вентилей (за тех- 
снабі).

БАРЬЕРЫ НА ПУТИ ХОЗРАСЧЕТА
В. Н. МАЛОФЕЕВ, председатель совета бригадиров цеха.

Д ва года назад наш со­
вет бригадиров выступил с 
предложением перевести на 
хозяйственный расчет все 
заводские бригады. Думаю, 
выражу общее мнение: с
хозрасчетом у нас не все 
получается. Мы не можем 
назвать ни одного полно­
стью хозрасчетного кол­
лектива. Элементы присут­
ствуют в 41 бригаде. Эко­
номию материала, инстру­
ментов подсчитывают и 
половину от сбереженных 
средств выплачивают рабо­
чим, Но и здесь неувязки 
бывают. Например, нашу 
дежурную службу явно за­
жимают в заводском мас­
штабе. По цеховым данным 
экономия больше, а в 
энергоотделе завода ёе, по­
хоже, делят по цехам, где 
допустили перерасход. Пос­
ле уравниловки и получать 
нечего.

Скажу о наболевшем. 
Уходит слава нашего цеха. 
Коллектив лихорадит. Н а­
пример, закончилась пере­
тарификация. И хоть бы

кто-нибудь из бюро органи­
зации труда, руководите­
лей цеха посоветовался с 
советом бригадиров, с тру­
довыми коллективами, кого 
сократить, кого оставить. 
Только и сделали, что иа 
собрании работники БОТ 
поставили в известность, 
кто попал под сокращение.

Не обходят нас внима­
нием, когда надо обсуждать 
пьянип да прогульщиков. 
На идеологическую опера­
тивку обязательно кого-то 
от совета бригадиров при­
глашают. Случись наруше­
ние правил техники безопа­

сности — тож е совет бри­
гадиров на ноги поднимут. 
А вот такого внимания, как 
раньше было, не стало. Я 
что имею в виду? Постоян­
ную работу с бригадирским 
активом. Раньше в нас ви­
дели опору, привлекали к 
решению всех производст­
венных вопросов, проводили 
собрания бригадиров еж е­
месячно. Нынче '— один раз 
в начале года. Хотя пово­
дов стало гораздо больше. 
Шутка ли, нынче ни разу 
цех первого места в сорев­
новании по заводу не зани­
мал!

И. М. ГАВРИЛЮК, старший слесарь.
О каком хозяйственном расчете может идти речь в 

нашей, например, ремонтной бригаде! По этому методу 
должен быть твердый объем работ. Его мы имеем 
график планово-предупредительных ремонтов, расечи 
танпый на полный штат работников. А из десяти че 
ловек половину забирают то на плавательный бассейн 
то еще на какой другой объект. Кстати, часто забира 
ют сварщика Пирожкова. А у нас Пирожков единст 
венный высококвалифицированный сварщик. Кому по 
ручить его работу? Не должно так быть, чтобы брига 
да оставалась в половинном составе.

ГДЕ И Н С Т Р УМЕ Н Т ?
Г. А. АРИСТОВ, вальцовщик холодного проката труб.

Тридцать лет работаю  на 
прокате, но такого не б ы ­
вало. Еще пятилетку назад 
все имелось у вальцовщ и­
ка: и инструмент, и оп р ав ­
ки. Сейчас ничего нет. Так 
и пишите: ни инструмента, 
ни оправокі Поставили м е ­

ня на новый стан, а у него 
производительность меньше 
старого. Перешли на бри­
гадную форму, что изме­
нилось? А ничего. Платили 
раньше за совмещение 
профессий, было все ясно, 
за  что и сколько получали.

Вместо этого ввели п р е м и ­
альную систему, Считаіо, 
она в корне неправильна. 
Хоть бы зав. БОТ Буйнова 
посоветовалась с рабочими. 
Говорят, в других цехах 
все обсуждают.

В. П. ЮРЬЕВ, вальцовщик ХПТР.

Станы простаивают, потому что ремонтно-механическая мастерская не успевает 
обеспечить нас инструментом. Там свои беды: не хватает людей. Да и кто ж е  пойдет 
туда, отпуск там маленький, да  и, видимо, материальной заинтересованности мало.

В. А. КИМ0С0В, резчик участка подготовки труб к производству.

Для слесарей  «хлебом» 
является заготовка. З аго ­
товка бывает разная  и, к 
нашему огорчению, н е р е д ­
ко попадается с браком. 
Н евесело  трещит станок, 
когда попадается труба с 
внутренними «траншеями» 
или, как мы говорим, « зв ез ­
дочкой», а также пленами, 
раковинами и т. Д. Порою 
халатность допускают п ро ­
катчики первого цеха, но 
они неохотно признаются в 
этом. Хотя вр о д е  бы все 
различают, где круглое от­
верстие (какое и должно 
быть!), а где... почти квад­
ратное. П орядочно резцов  
«летит» по причине брака, 
велики расходы электро­
энергии, а ведь мы за их 
экономию  денеж ную  д о ­
бавку получаем. Выходит, 
подводят нас товарищи по 
труду. Такая цепочка...

Станочный парк удруча­
ет. На днях подшипник сло­
мался на шкиве, там — р о ­
лики болтаются. Не одно, 
так другое. Пора, давно 
пора менять многие поряд­
ком подносившиеся станки, 
что уже нетвердо стоят на 
своем  основании. На сущ е­
ствующем оборудовании 
мы не работаем, а муча­
емся. А ремонта, по прав­
д е  сказать, хватает нена­
долго. Есть и такие «мел­
кие» недостатки в работе 
агрегатов, которые попро­
сту некому устранить. На­
пример, не раз предлагал 
уменьшить обороты двига­
теля, реостат соответствую­
щий поставить. Труба теперь 
идет длинная, почти восемь 
метров, и е е  так в станке 
бьет, что затруднительно 
получить высокую чистоту 
внутренней обработки. Да

и шум стоит —  глухонемой 
услышит.

Многое изменилось в 
жизни цеха, причем не в е ­
зде в лучшую сторону. Кое- 
где непорядок стал таким 
ж е  привычным, как неу до в­
летворительная работа  ц е ­
ховых столовых. Видите к о ­
робки с металлической 
стружкой? Раньше, если 
мастер увидит, что стружка 
возвышается над красной 
чертой да не дай бог с м е ­
шаны разные марки стали, 
— голову оторвет. А сейчас 
в иные дни все проходы 
завалены, электрокару  не 
проехать. Не знаю, к о р о ­
бок ли не хватает, не  ск о ­
рее  всего мощности а г р е ­
гата для прессования стру­
жки маловаты. Значит, л е ­
чить нужно и эту «боляч­
ку».

ЗТО НЕ МЕЛОЧИ
Т. Б. БАШИРОВ, Е. А. БАЛЕЕВСКИХ, член КПСС,—  

вальцовщики участка ХПТ.
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Впереди отчетно-выбор­
ное профсоюзное собрание. 
Только нам кажется, что 
присутствующих на нем бу­
дет немного. Вот и на по­
следние собрания люди шли 
неохотно, спешили поско­
рее проголосовать за оче­
редные решения и разой­
тись. Почему так? Мало 
изменились по содержанию 
эти собрания по сравнению 
с теми, что проходили три- 
четыре года назад. Д а и 
тон выступлений зачастую 
слишком гладенький.

Предвидим возражения: а 
разве не заходил недавно

острый разговор о ремонте 
столовой, об улучшении пи­
тания? Заходил. Только 
мало обсуждать, надо бы­
стрее принимать конкрет­
ные меры. А на деле? Как 
не работала цеховая столо­
вая в мае, так закрыта ‘до 
сих' пор. Хотя два месяца 
назад нам обещали, что в 
ближайшее время будет от­
крыта. Рядом с цехом есть, 
правда, еще одна столовая. 
В обеденный перерыв все 
идут туда. Сколько време­
ни теряет каждый, стоя в 
очереди... Да и кормят не 
всегда хорошо. В первую

смену обед сносный, а вот 
во вторую, третью — пло­
хой, о выборе блюд вооб­
ще говорить не приходит­
ся. Нам все обещают: по­
ложение исправится. Когда 
исправится?.

Может, кому-то все это 
покажется мелочами. По­
думаешь, простоял подоль­
ше в очереди, не поел сыт­
но. Только от этого напря­
мую зависит настроение 
человека, производитель­
ность его труда. Чья это 
забота, как не профсоюз­
ного комитета?

Условия производствен­
ного быта. В последнее 
время справедливо обращ а­
ется на это большое вни­
мание. В нашем цехе за 
минувшие годы отремонти­
рованы душевые, появилась 
парилка. Сейчас проводит­

ся приточная вентиляция. 
Но вот беда: в душевых
зимой холодно. Не так дав­
но здесь заменили трубы, 
однако тепла от этого при­
бавилось мало. О допол­
нительных же мерах по 
утеплению помещения пока 
ничего \ определенного не 
говорят.

Кроме того, п о ч е м у  
бы, скажем, не органи­
зовать рядом с цехом пункт 
по . ремонту обуви, часовую 
мастерскую. Это не потре­
бует больших средств.

Меньше ощущается в по­
следнее время забота цехо­
вого профкома Ъ воспита­
нии людей, об организации 
досуга. Раньше, помним, 
проводились вечера отдыха 
во Дворце культуры, сей 
час нет. И коллективы, теи­
нам кажется, в последние

годы стали менее сплочен­
ными.

Часто с л ы ш и ш ь :  не­
обходимо искать новые 
формы проведения досуга. 
Не забыть бы нам старых, 
проверенных.

Не потому ли наши то­
варищи по работе не очень 
охотно посещают собрания? 
Ведь после них мало что 
меняется к лучшему. П реж­
де хоть в присутствии всех 
награждали передовиков 
почетными грамотами, те­
перь о моральном поощре­
нии вспоминают нечасто. 
Но ведь это тоже одна из 
возможностей повышения 
активности человека на 
производстве. А в условиях 
полного хозрасчета все ме­
ры активизации зичностн 
чридется приводить в дей­
ствие.



На конкурс
НАСЛЕДНИКИ 
ОКТЯБРЯ Д

НА ПОКОЙ НАМ ЕЩЕ РАНО

В заключении медицин­
ской комиссии сказано, что 
никаких отклонений в здо­
ровье М. А. Тарасовой не 
наблюдается и к работе на 
транспорте она годится. 
Что ж, в наше время, ко­
гда слабый пол кругом по­
теснил сильный, женщина- 
шофер не такая уж ред­
кость. Если бы не одно 
«но»: Марии Андреевне 80 
лет. На пенсию она ушла 
на 79-м году. И до послед­
него дня — за баранкой! 
Проработала в автотран­
спортном цехе № 15 сорок 
пять лет, а всего на Ново­
трубном — полвека.

Парни в деревне побаи­
вались ее. подойти не сме­
ли Однажды случайно под­
слушала их разговор: «Кра­
сивая девка Мария, лад­
ная, работящая, но зачем 
же мать-природа столько 
силушки ей отпустила: на
пятерых мужиков хватит». 
Одиі^ только Павел Т ара­
сов не побоялся подойти, 
полюбил крепко. К осени 
свадьбу сыграли. Их семья 
одной из первых вступила 
в организованную в Забе- 
резовпах коммуну.

М ария была первой и 
единственной в деревне де- 
вушкой-механизатпром. Про 
себя решила и Павлу ска­
зала: «Не я буду, t если
трактор не оседлаю». Да 
так оседлала, что мужчины 
с .трудом за ней поспевали.

Потом из коммуны лю­
ди стали выходить один за 
другим. Обобществленный 
с к о т ,  из к о т о р о г о  
только треть у д а л о с ь  
с о х р а н и т ь ,  разобрали 
по домам. В Заберезов-

■  З Н А Й  С В О Й  К Р А Й

И*х создали сельхозар­
тель. Летом супруги Т ара­
совы работали в ней. З и ­
мой же работы мало. А без 
дела сидеть не привыкли, 
потому и решили в город 
податься на заработки. С 
Вятки приехали в Перво­
уральск, оба устроились на 
Новотрубный, в первый цех. 
В мужском общежитии, в 
комнате, где жили 18 хо­
лостяков, выделили им 
угол возле печки, тот са­
мый, куда уголь сваливали. 
Вернее, они самовольно за ­
няли его, несмотря на все 
угрозы коменданта и касте­
лянши. «Муж и . жена дол­
жны жить вместе», — от­
вечала им Мария. Угол был 
настолько тесный, что д а ­
ж е кровать не входила, 
пришлось поднять ее на 
стропила. Занавеску чистую 
повесила, все кругом вы­
мыла, отскоблила от копо­
ти, грязи Как-то Мария 
Андреевна встретила ста­
рую знакомую, которая ей 
сказала: «Мы все удивля­
лись, как вы жили на этом 
насесте?»

Наступило лето 1936 го­
да, пришла пора возвра­
щаться в деревню. Началь­
ник смены И. Я. Кошечкин 
ни за что не хотел отпус­
кать добросовестных работ­
ников. Тарасовы сказали 
ему, что у них и паспор- 
тов-то нет, как у всех го­
родских, а приехали они из 
деревни со справками из 
сельсовета, удостоверяющи­
ми личность. Тогда Кошеч­
кин вызвал паспортистку, 
и она тут же, в пехе. офор­
мила им паспорта. А тѵт и 
комнату выделили. десять 
квадратных метров, в том 
же бараке. Пусть малень­
кую, но свою. В 1937-м 
съездили в о т п у с к  в дерев­
ню, забрали ребенка.

В войну Мария Андреев­

на работала на бортовой 
машине. Вспоминает, как 
возила на станцию картош­
ку для фронта:

— Возили из Нижнего 
Села в Кузино, работали до 
глубокой ночи. Потом мои 
напарники отправились со­
снуть немного. А я думаю: 
к утру надо закончить. По­
ехала ночью на поле, по­
грузила все мешки. Месяц 
светил ярко, видно как 
днем. Сделала два рейса на 
станцию. Потом в лес по­
ехала, там на заброшенной 
усадьбе тоже картошка 
хранилась, дверь- заперли с 
вечера, поэтому мешкй при­
шлось таскать через окно. 
За ночь отвезла всю кар­
тошку.

После войны ее, ком­
муниста с 44-го года, по­
слали от завода работать 
водителем «скорой помо­
щи» В самую первую сме­
ну в гараж е случился по­
жар: кто-то неосторожно
бросил спичкѵ в бак, где 
хранились обрезки резино­
вых камер. Мария Андреев­
на не растерялась: скинула 
новую, только что выданную 
фуфайку, и накрыла ею 
бак, выскочила на улииу, 
схватила длинную палку, 
зацепила бак и вытащила 
его, опрокинула в снег. Р у­
ки обгорели по локоть.

Мария Андреевна порази­
тельно молодо выглядит, 
все ахают от удивления, 
когда узнают, что пошел 
ей девятый десяток. Скорая, 
резкая в движениях, читает 
еще без очков, в больницу 
за жизнь обращалась счи­
танные разы. Голос моло­
дой, звонкий, осанка пря­
мая. Ж ивет вдвоем с боль­
ным мужем, п о э т о м у  все 
хозяйство на ней: огромный 
дом с крытым подворьем 
корова, теленок, две сви­
ньи.

— Как управляетесь-то?
— Д а разве я похожа на 

старуху? — Мария Андре­
евна уперла руки в крутые 
бока и молодцевато взгля­
нула на меня. — Кабы не 
несчастье с Павлом, ни за 
что бы на пенсию не ушла. 
Силушки во мне еще ого- 
го! Кто смолоду ни мину­
ты не сиживал без дела, 
тот до самой смерти не 
присядет. Машину думаю 
себе купить. Дочь отгова­
ривает. мол, мама, угомо­
нись, 80 лет все-таки, езди 
на нашей.

Смотрю на фотографию 
Марии Андреевны, выстав­
ленную в серванте: медали 
за труд, знаки «Ударник 
10-й пятилетки», «Отличник 
социалистического соревно­
вания», «Победитель социа­
листического соревнования» 
за 1974 и 1975 годы. Как 
дорогѵю реликвию хранит
она Почетную грамоту за 
победу в соцсоревновании 
на приз Ольги Кормилыіе- 
вой. А в честь 50-летия за ­
вода Марии Андреевне вру­
чили именные часы.

Перевела взгляд на хо­
зяйку, а она улыбнулась 
ясными глазами:

— Ну что. на покой нам 
еше рановато?

Во дворе протяжно мы­
чала только что пришедшая 
с пастбища корова. Мария
Андреевна взяла ведро,
чистое полотенпе, корочку 
хлеба для своей любимицы 
и отправилась доить. Теп­
лые струйки парного моло­
ка задзинькали по ведру.

А я смотрела на руки, 
единственное, что выдает ее 
возраст: крупные, как муж­
ские, сплошь из узлов от 
тяжелой работы, покрытые 
плотной мозолистой коркой. 
Про такие в народе гово­
рят: рабочие.

О. СТАРОСТИНА

КРЫ Л О СО ВО — 285 ЛЕТ
В « С б о р н и к е  с т а т и с т и ч е с к и х  с в е д е н и й  з а  1885 — 

1887 г о д ы »  в  к р а т к о м  о п и с а н и и  с е л е н и й  Е к а т е ­
р и н б у р г с к о г о  у е з д а  а в т о р ы  о т м е ч а ю т :  « Д е р е в н я
К р ы л о с о в о  о с н о в а н а  р а н ь ш е  Б и л и м б а я  д л я  у с т .  
р о й с т в а  п р и с т а н и ,  п е р е в о з а  п р о е з ж а ю щ и х  и п о ­
п р а в к и  С и б и р с к о г о  т р а к т а  н а  л е в о м  б е р е г у  Ч у ­
с о в о й  п о с е л е н ц а м и  и з  К у н г у р с к о г о  у е з д а  д е р е в ­
ни  К р ы л о с о в о й » .  О с т а е т с я  д о б а в и т ь ,  ч т о  п р и ч и ­
н о й  п е р е с е л е н и я  к р е с т ь я н  и з  к у н г у р с н о й  д е р е в ,  
ни  К р ы л о с о в о  п о с л у ж и л  б о л ь ш о й  п о ж а р ,  н а ч и с т о  
у н и ч т о ж и в ш и й  с е л е н и е .

В самом начале восемна­
дцатого века началось 
строительство Уктусского 
металлургического завода. 
От Чусовской слободы по­
тянулись обозы к вновь 
строящемуся заводу. И на 
этой дороге возникли по­
селения Крылосово, Под- 
волошная для пристанища 
обозников, следующих с 
пристани Чусовской слобо­
ды в Уктусский завод. Сле­
довательно, деревня распо­
лагалась на главной доро­
ге и была основана в на­
чале восемнадцатого века. 
Об этом свидетельствует 
отписка верхотурского вое­
воды к тобольским воево­
дам от 3 сентября 1702 го­
да, в которой он сообщает, 
что в деревне Крылосово 
Чусовской слободы живут 
крестьяне Тимофей Бого- 
мятков и Федот Рогов 
(Пермская летопись. 5-й 
период, стр. 117).

Со строительством Ека­
теринбургского завода до­
рога из Кунгура к строя­
щемуся заводу была пере­
несена. Она прошла отГро- 
бова Поля (ныне село П ер­
вомайское—прим. автора), 
минуя Чусовскую слободу 
и деревню Крылосово к де­
ревеньке Полволошной и 
далее на Горный Щит к 
Екатеринбургу.

Конечно, деревня Крыло­
сово не потеряла своего 
значения Крылосовские кре 
стьяне нашли себе занятие. 
Они оказывали необходи­

мую помощь при следова­
нии «денежного каравана» 
с Екатеринбургского мо­
нетного двора к Уткинской 
пристани. Принимали уча­
стие в транспортировке ар­
тиллерийских стволов и 
боеприпасов из заводов к 
водному пути. Занимались 
извозом, рубкой дров и 
выжигом угля для Уткин- 
ского и Билимбаевского 
заводов.

Зимой 1774 года мирная 
жизнь крылосовцев нару­
шилась. Деревня, находя­
щаяся на дороге в Чусов­
скую слободу и Уткинский 
завод Демидова, была за ­
нята пугачевцами Здесь 
до прихода народного вой­
ска под командованием 
Ивана Белобородова скры­
вался горный писчик Б и­
лимбаевского завода Д е­
ментий Верхоланцев—позже 
активный участник кресть­
янской войны под руковод­
ством Е. И. Пугачева.

Верхоланцев прошел бо­
льшой боевой путь: под
Магнитной крепостью встре­
тился с Пугачевым и был 
с ним во всех сражениях 
до последнего дня. За пол- 
года сотник Верхоланцев 
вырос до полковника на­
родного войска. Как явст­
вует из его рассказа, он 
уроженец деревни Крыло­
сово.

В начале девятнадцатого 
века за деревней была по­
строена пристань, с которой 
отправляли барки, гружен­

ные купеческими товарами: 
салом, маслом, льняным 
семенем, хромистым ж елез­
няком, мылом. Наличие 
пристани наложило отпе­
чаток на облик деревни. 
Дома построены простор­
ные, большие для расселе­
ния весенней порой много­
численного племени бурла­
ков. Изменился и род за ­
нятий жителей. Судострое­
ние и участие в сплаве 
стали главными их заняти­
ями.

После отмены крепостно­
го права население дерев­
ни значительно выросло. 
Если в 1869 году в 65 до­
мах проживало 414 чело­
век, , то в 1885 году число 
дворов составило уже 106 
и жителей насчитывалось 
554 человека. Правда, гра­
мотных в деревне было 
всего 49 человек.

В 1909 году таежную ти­
шину нарушил первый гу­
док паровоза, перестук его 
колес. Близ деревни Кры­
лосово прошла колея ж е­
лезной дороги от Екате­
ринбурга до Перми. Пре­
кратила свое существова­
ние купеческая пристань, а 
вместе с этим заглохло су­
достроение, участие в спла­
ве. Крылосовцы потянулись 
на заработки на железную 
дорогу. Они участвовали и 
в ее строительстве. Близ 
деревни был построен разъ­
езд № 69, получивший позже 
название Бойцы—от близ­
кого расположения разъ­
езда с чусовским камнем 
Висячий.

Известие о Великой Ок­
тябрьской социалистической 
революции быстро долетело 
до деревни. Вернулись из 
старой армии солдаты- 
крылосовцы, принимавшие 
участие в первой мировой

войне. От них крестьяне и 
рабочие разъезда узнали о 
декретах Советской власти.

Пришла весна 1918 года, 
пора землю делить fio 
справедливости. Да не ус­
пели: налетела контррево­
люционная саранча. Снача­
ла белочехи подняли мя­
теж, захватили разъезд, 
потом колчаковцы.

На защиту завоеваний 
Октября встали Л азарь 
Степанович, Андрей Алек­
сеевич, Федор Антонович 
Саврулины. Они первыми 
вступили в ряды Красной 
Армии и ушли, сражаться 
с контрреволюционными 
бандами.

Советская власть произ­
вела коренное преобразова­
ние в деревне. В 1930 году 
в Крылосово создали кол­
хоз имени Калинина. Спус­
тя пять лет близ деревни 
выросло промышленное 
предприятие — Крылосоз- 
ский завод по выработке 
извести. В сельский пейзаж 
вписалась конструкция об­
жиговой печи. Рядом за­
работал рудник по добыче 
известняка.

Грянула Великая Отече­
ственная война. На защиту 
Родины ушли десятки кры­
лосовцев. Дорогой ценой 
завоевана победа. Близ за ­
водоуправления известково­
го завода стоит памятник 
тем, кто не вернулся с 
фронта. 39 имен выбито на 
мраморных плитах. Среди 
них одиннадцать Яриных, 
пятеро Саврѵлияых, трое 
Ватолиных, четверо Коче­
вых, двое Ужеговых. дру­
гие.

В этом году деревне 
Крылосово исполнилось 285 
лет.

Ю. ДУНАЕВ, 
краевед.

■  НА ГОРЯЧЕМ ПРОКАТЕ

А. К. И гн а то в  
работает на г о р я ­
чем  п р о к а т е  в а л ь ­
ц о в щ и к о м  в б р и га ­
д е  м а сте р а  В. Г.
Ц е л о в а л ь н и ко в а . В

j в о с ь м о м  ц е х е  Но­
в о т р у б н о г о  з а в о д а  
э т о т  к о л л е к т и в  н а  
д о б р о м  с ч е т у .  Он 
н е  р а з  з а н и м а л  
р е р в ы е  м е с т а  в 
п р е д о к т я б р ь  с к о м 
- о ц и а л и с т и ч е с  к о м  
с о р е в н о в а н и и .  А 
с л а в а  б р и г а д ы
д е р ж и т с я  н а  р я ­
д о в ы х  т р у ж е н и к а х .  
Т а к и х  к а к  А н а т о ­
л и й  К о н с т а н т и н о ­
в и ч  И г н а т о в ,  к о ­
т о р ы й ,  к р о м е  п р о ­
ф е с с и и  в а л ь ц о в ­
щ и к а ,  с в о б о д н о  
в л а д е е т  н а в ы к а м и  
о п е р а т о р а .

Ф ото
А. К а д о ч и г о в а .

ЩПидьмя в ретнцию
КАКОВ хозяин, 

ТАКОВ И ДОМ
Правильно говорят, каков 

хозяин, таков и его  дом. 
По внешнему облику дома, 
улицы, поселка, города 
мож но судить, какие люди 
живѵт здесь. Не исключе­
ние и наша Новоалексеев- 
ка. Н емало  сил прилож и­
ли жители, чтобы навести 
ѵ гебя  чистоту и порядок. 
О собенно это чувствова­
лось при подготовке к 
празднику села. Асфальти- 
оовались пеш еходные д о ­
рожки, обихаживались
скверы и палисадники, о б ­
новлялась наглядная агита­
ция.

Приятно зайти в Д о м  
№  33-а по улице 8  Марта. 
Настоящие хозяева  живут 
здесь. Каждый день наво­

дят чистоту возкруг дом а 
Е. П. Маланичева, И. Т. Ко- 
желюк, А. Е. Томилова. 
Хоть и старое  здание  под 
№  44 на этой ж е  улице, 
но утопает оно в зелени и 
цветах благодаря  старани­
ям и заботе  М. Л. Черно- 
усовой. А. Ханифовой.

К сожалению, не в езд е  
так. Нет хозяина в о т д е л е ­
нии N2 1 совхоза, где уп­
равляющий Н. П. Кузнецов. 
О коло бани хаос, до ро ги  в 
рытвинах, у автобусной о с ­
тановки грязь, мусор. А 
управляющий ссылается на 
нехватку рук в хозяйстве, 
на срочные работы.

3. КУЗНЕЦОВА, 
селькор.

СЕРВИС
Н АИ ЗН АН КУ

Работаю водителем  на 
марш рутном автобусе. Во 
в рем я  о бед а  в кулинарном 
м агазине столовой у ж е ­
л езн о до ро ж н ого  вокзала 
хотел купить бутылку воды, 
чтобы! попить в дороге. 
Категорически отказали: 
«На вынос не продаем». 
Книгу ж алоб  не дали. В 
производственном отделе 
объединения о бщ ествен но­
го питания разъяснили, что 
книгу ж алоб  продавец  д о л ­
жна выдать, а воду на вы­
нос — нет. Зач ем  нужна 
такая торговля, если в рейс 
я буду брать воду из д о ­
ма?

А. СЛОБОДЕНЮК, 
водитель.

* * *
9 августа возвратились из 

отпуска в родной город  из 
Казахстана. С поклажей вы­

шли на автостанции и р е ­
шили поехать до  дом а  на 
такси. Возле машин круж ­
ком водители, беседуют. 
Нас везти не согласились. 
Минут двадцать ждали и 
поехали на частном авто­
мобиле, заплатив его вла­
дельцу  пятерку до  Динаса 
вместо двух рублей. Н о м е ­
ра такси: СВА 92— 87 и
91— 56. А было это а 9 ча­
сов 45 минут.

АДУЛЛИНА,
пос. Динас.

* * *
Включила холодильник, 

посыпались искры, пошел 
дым: вышла из строя
электророзетка. Как испра­
вить? В ЖЭУ-16 отказали— 
не выполняют такую услу­
гу, в б ю р о  услуг — тоже. 
Такая в р о д е  мелочь, а ск о ­
лько хлопоті

Н МАСЛЕННИКОВА.

■ К А К  ГОТОВИМСЯ К ЗИМЕ?

КОГДА МОЛЧАНИЕ- 
НЕ ЗОЛОТО

О  приближении холодов 
жители дом а  N2  1 2  по ули­
це Металлургов думают со 
страхом. Жилье к зи м е  не 
готово. Еще ранней весной 
после нескольких аварий 
на теплопроводе, что идет 
по чердаку дома, отключи­
ли у нас отопление. Таким 
сп особом  коммунальники 
избавились от забот по его 
ремонту. Не думаю, чтобы 
нынче дела  обстояли луч­
ше, судя по отношению к 
нашим заявкам и просьбам 
в УЖКХ Новотрубного за ­
вода

Требует ремонта и кры ­
ша, в которой зияют ды ­
ры: на них в свое время

не хватило шифера. В п ер ­
вом п о д ъ езд е  потолок от 
протекавшей воды уже 
рухнул, вот-вот произойдет 
это и во втором. Полы на 
лестничных площадках д е ­
ревянные, от сырости на­
чинают гнить. А на все на­
ши обращ ения коммуналь­
ники отделываются о б ещ а­
ниями либо отмалчиваются.

По поручению
жителей дом а
Л. БОБЫЛЕВА.



■ СПОРТ

Н А  Т А Т А М И  В Ы З Ы В А Ю Т С Я ...
Несколько интересны* вали в абсолю тном пер- ствовал •  своей весовой 

турниров по борьбе венстве города  и чемпио- категории. Н еоднократно 
самбо и дзю до на сче- чатах области по сам бо  в становились п ризерам и  раз- 
ту у спортсменов кол- С вер д л о вске  и д з ю д о  а личных сор  е в н о в а н и й  
лектива ф изкультуры  К расноуральске в составе А. Скрипов, А, Желтышев, 
динасового завода в сборной  команды  областно- Д. Коростелев. О. Нечеу- 
1987 году- го совета ДСО «Труд», ко- хин, В Фиким.

К оманда старших юно- торвя становилась чемпио- Не отстает и слабый пол.
ном. В этом немалая  за- Усиленно тренирую тся Эл*-старших ю н о­

шей заняла третье место на
первенстве 
д з ю д о  в

области по слуга наших Владимира Ту- мира
Нижнем Тагиле. Рушева

НАМ ПЕСНЯ СТРОИТЬ И Ж ИТЬ ПОМОГАЕТ.
Фото С. Баталова.

Аида Назировы. В 
Владимира Кар- первый год занятий они 

.. пова. А весной команда заняли третьи места на
дачнеи выступают б о л ее  заво да  заняла п ер вое  место первенстве области, на тре- 

юные самбисты. В команд- на республиканском турни- тьем году стали чемпион- 
ном зачете они заняли вто- 6 Асбесте. Хочется от- ками. Такого ж е  успеха до-
р ое  место на открытом метить дебютанта взрослой  бивались Ирина А вдеева  и 
первенстве овоуткинского команды Дмитрия Урвано Н адеж да Сорокина,
завода « скра» и третье ва 0 н участвовал в моло- В школу борьбы  сам бо  и 
на областном турнире, по д еж н о м  турнире городов  д зю д о  проходит набор 
свящ енном памяти Героя СССР в Д имитровграде,  где юношей и девушек. 
Советского С о ю за  В. В. То- команда С вердловской  об-
миловских. л а с т и п ервое

В. НАУМКИН, тренер.
завоевала

а Дмитрий первен- Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.-------------------------------------- Взрослые борцы  участво место,
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Кинотеатр «Восход». 9, 10 сентября «ПАПАШИ». Се­
ансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21 час.

Кинотеатр «Космос». 9 сентября «ВЫКУП». Сеансы: 
9, 17, 19, 21 час. 9, 10' сентября «ПАРИ С ВОЛШ ЕБ 
НИЦЕИ». Сеансы. 9-го — 11, 13, 15 час.; 10-го -  11, 
13 час. 10 сентября «ТРОЕ МУЖЧИН И М ЛАДЕНЕЦ 
В ЛЮ ЛЬКЕ». Сеансы: 9, 15, 17, 19, 21 час.

Дворец культуры «Строитель». МУЛ ЬТСБОРНИК, 
начало в 10-30 час. «АРМЕЙСКАЯ ИСТОРИЯ». Сеан­
сы: 18, 20 час.

Клуб филиала Новотрубного завода «НАГРАДИТЬ 
(ПОСМ ЕРТНО)» Сеансы: 18, 20 час.

Клуб имени В И. Ленина. «ПОКАЯНИЕ». Сеансы: 
16, 18 час.

В Н И М А Н И Ю  Н А С Е Л Е Н И Я !
Товарищи покупатели!  Кипятите м о л о ­

ко из фляг и цистерн п ере д у п о т р е б л е н и ­
ем в пищу.  «

Автош кояа ВД О А М  проводит набор на курсы 
ш сф еров-лю бителей. Начало занятий 14 сентяб­
ря. О бращ э-ься г.о адресу: здание ГАИ, 1-й
этаж, ВДО АМ .

Д в о р ец  культуры и техники Новотрубного за­
вода объявляет набор  на курсы художественно 
го вязания на спицах и крючком. Организацион 
ное собр ан и е  состоится 11 сентября в 1 2  и 18 
часов в комнате N9 39.

в  ВНИМАНИЮ МУЖЧИН!
В магазин № 30 «Товары для мужчин» (пр. 

Космонавтов) поступили пальто из искусственной
кожи черного цвета, размеры 88. с 96 по 120 по 
цене от 76 до 92 рублей, куртки из плащевой
ткани коричневого, синего, бежецого цветов на 
«молнии» с 88 но 104 размер по цене от 86 до 
101 рубля, полупальто синего и коричневого 
цвета из плащевой ткани на синтетическом ме­
ховом утеплителе, на кнопках с 88 по 104 размер 
по цене ст 90 до 136 рублей.

Д ворцу  водных- видов спорта (плавательный 
бассейн) Новотрубного завода  на постоянную р а ­
боту требуются: заместитель директора, главный 
бухгалтер (старший бухгалтер на правах главно­
го), врач, медицинская  сестра инструктор спорт- 
сооруж ения  инструктор-методист (по работе  с 
детьми), секретарь-машинистка. . заведую щ ий хо­
зяйством, контролер, художник, тренеры  по пла­
ванию. хореограф , кассир, аккомпаниатор,

С п р едл о ж ен и ям и  обращ аться  во Д вор ец  
спорта имени 50-летия ВЛКСМ к ди ректору  и в 
п р оф к о м  завода  по понедельникам  с 15 до 18 
часов, телеф он  2-54 34 или 7-55-44

К СВЕДЕНИЮ ЖИТЕЛЕЙ 
г. ПЕРВОУРАЛЬСКА!

Для проведения ремонтных работ на водо­
сбросе плотины с 10 сентября по 2 октября уро­
вень воды в Нижне-Шайтанском пруду будет по­
нижен на 2 метра.

«СПРИНТ»— ЛОТЕРЕЯ МОМЕНТАЛЬНОГО РОЗЫГРЫША
Купив билет этой лотереи,  м о ж н о  с р а ­

зу  ж е  узнать,  выигрышный он или нет.  
Д л я  этого до ста то чно  вскрыть конверт,  
в который вл ож ен  билет.  Выигрыш о б о ­
значен на самом билете .
fg  Билеты лотереи 

«Спринт» выпускаются 
сериями по два миллио­
на штук в каждой со 
стоимостью  одного би­
лета 50 копеек и в спе 
циэльных выпусках —
1 рѵбяь. Выигрышный 
ф о н д  каждой серии с о ­
ставляет 50 процентов 
сумм арной  стоимости 
выпущенных е а-ой с е ­
рии билетов 8  связи с 
изменениями ассорти 
мента выпускаемых
Волжским автозаводом  
автомобилей  и увеличе 
нием числа владельцев  
вещевых выигрышей, по 
желавших п о л у ч и т ь  их 
стоимость деньгами, в 
серии  со стоимостью 
билета  50 копеек разы  
грыпаются 400000 выиг­
рышей. В их числе два 
автом обиля  «Волга»
ГАЗ-24, два автомобиля 
«Жигули» ВАЗ 2105. две 
автомобиля « З а п о р о ­
ж ец» 968М; 399994 де
нежных выигрыша — 4 
выигрыша по 1 0 0 0  руб 
лей, 5036 выигрышей по 
25 рублей, 5000 выигры 
шей по 10 рублей, 5000

выигрышей по 5 рублей, 
90594 выигрыша по 1 
рублю и 294360 выигры ­
шей по 50 копеек,

Я  В серии специаль­
ного выпуска со стои­
мостью билета I рубль 
разыгрываются 400002 
выигрыша В их числе 
четыре автомобиля «Вол­
га» Г АЗ 24. четыре ав­
томобиля «Жигули» 
ВАЗ-2105, четыре авто­
мобиля «Запорожец» 
968М, 399990 денежных 
выигрышей — 4 выиг­
рыша по 5000 рублей, 
6 выигрышей по 1 ООО 
рублей, 10000 выигры­
шей по 25 рублей, 10000 
— по 10 рублей, 10000 
выигрышей по 5 рублей, 
14684 , выигрыша - по
3 рубля и 325296 выиг­
рышей. по ! рублю.

Я  Выплата выигры­
шен проводится в сроки, 
указанные иа оборотной 
стороне лотерейного би­
лета.

ш  Выигрыши до 25 
рублей включительно 
выплачиваются по месту 
приобретения билетов 
общ ественным распрост­

ранителем. Для получе­
ния более крупного  де­
неж ного вещ евого выиг­
рыша или его стоимости 
следует обратиться в 
центральную сберега­
тельную кассу или сбе­
регательную кассу 1-го 
разряда.

Н а ч и н а я  с п о с л е д н е г о  
к в а р т а л а  п р о ш л о г о  го д а
пять процентов при
Б Ы Л И , п о л у ч е н н о й  от  
п р о в е д е н и я  с п о р т и в н ы х  
л о т е р е й ,  н а п р а в л я е т с я  
МЕСТНЫ М  СОВЕТАМ НА 
РО ДН Ы Х  ДЕПУТАТОВ НА 
Р А З В И Т И Е  МАССОВОЙ 
Ф И З И Ч Е С К О И  К У Л Ь Т У Р Ы  
И СПО РТА ПО МЕСТУ 
Ж И Т Е Л ЬС Т В А  ГРА Ж Д А Н  

Т и р а ж и  п р о в о д я т с я
о д и н  р а з  в н е д е л ю  и 
т р а н с л и р у ю т с я  по  Ц е н т ­
р а л ь н о м у  т е л е в и д е н и ю  
Р а з ы г р ы в а ю т с я  д е н е ж ­
н ы е  с у м м ы  от  3 до  10000 
р у б л е й .
Щ  С 1987 г о д а  и з м е н и  
л и с ь  у с л о в и я  р о з ы г р ы ­
ш а  п о п у л я р н о й  л о т е р е и  
« С п о р т л о т о »  Е сли  б и л е т  
о п а з д ы в а е т  к т и р а ж у ,  то  
по н о в ы м  у с л о в и я м  он 
с ы г р а е т  в то м  т и р а ж е  и 
к о т о р о м у  п о с т у п и л  в у п ­
р а в л е н и е .

Ч а с т о  м ы  с т а л к и в а е м  
с я  и с т е м  ч т о  в б и л е ­
т а х  л о т е р е й  «б и з  45» и 
«5 и з  36» з а ч е р к н у т о  
б о л ь ш е  н о м е р о в .  ч е м  
т р е б у е т с я .  С н ы н е ш н е г о  
г о д а  в з а п о л н е н н ы х  би . 
п е т а х  д о п у с к а е т с я  н е  б о ­
л е е  о д н о й  о ш и б к и .

По ж е л а н и ю  в л а д е л ь ц а  
1 0 - т и р а ж н ы х  б и л е т о в  о н и  
м о г у т  у ч а с т в о в а т ь  л и б о  
з  д е с я т и  т и р а ж а х  п о д ­

ряд ,  л и б о  с р а з у  з а п о л ­
н и т ь  о д и н  б и л е т ,  р а в н о ­
ц е н н ы й  д е с я т и  о д н о т и '  
р а ж к ы м  б и л е т а м .  Д ля  
э т о г о  н е о б х о д и м о  в м е с т о  
б у к в ы  «С» п е р е д  н о м е ­
р ом  т и р а ж а  н а п и с а т ь  
б у к в у  «В» и н о м е р  т и ­
р а ж а .  В э т о м  с л у ч а е  и 
в ы и г р ы ш  в и г р е  в д е ­
с я т ь  р а з  б о л ь ш е .

В ви д у  того ,  ч т о  у ч а  
с т и л и с ь  с л у ч а и  о п у с к а ­
н и я  в я щ и к и  « С п о р т л о ­
то» ч а с т е й  «А» в м е с т о  
ч а с т е й  «БВ», н а п о м и н а ­
ем: е с л и  и г р а ю щ и й  в о ­
в р е м я  о б н а р у ж и л  э т у  
о ш и б к у ,  он  м о ж е т  з а м е  
н и т ь и м е ю щ и е с я  у н е го  
ч а с т и  «БВ> н а  ч а с т ь  «А» 
у о б щ е с т в е н н о г о  р а с п р о ­
с т р а н и т е л я  и л и  в и и о с к е  
« С п о р т л о т о » .  и ли  у р а .  
б о т и н к а  п о ч т о в о г о  о т д е ­
л е н и я .  гд е  б ы л и  о п у щ е ­
ны б и л е т ы  (п р и  у с л о в и и ,  
что  ч а с т и  «БВ » и з  н его  
е щ е  не  о т п р а в л е н ы  в у п ­
р а в л е н и е * :  е с л и  ч а с т и
у ж е  о т п р э в л е н ы ,  т о  до  
17— 18 ч а с о в  м е с т н о г о  
в р е м е н и  в п я т н и ц у  — в 
у п р а в л е н и и  с п о р т и в н ы х  
л о т е р е й  до  о п е ч а т ы в а н и я  
х р а н и л и щ а  ч а с т е й  «Б» 
П осле  з а к р ы т и я  и о п е ч а ­
т ы в а н и я  х р а н и л и щ а  ч а  
ст е й  «Б» в с е  н е в о с т р е .  
б о в а н н ы е  ч а с т и  «А» б и ­
л е т о в  д а н н о г о  т и р а ж а  
у н и ч т о ж а ю т с я  к о м и с с и е й  
по о б р а б о т к е  б и л е т о в ,  о 
ч е м  с о с т а в л я е т с я  а к т .

Ч а с т и  «А» б и л е т о в  на  
п р е д с т о я щ и е  т и р а ж и
х р а н я т с я  д о  о б о з н а ч е н ­
н о го  н а  н и х  т и р а ж а ,  з а ­
т е м  у н и ч т о ж а ю т с я  в то м  
ж е  п о р я д к е .

Ч а с т и  «А» д е с я т и т и ­
р а ж н ы х  б и л е т о в  х р а н я т ­
с я  до  п о с л е д н е г о  т и р а ­
ж а ,  в к о т о р о м  д о л ж н ы  
у ч а с т в о в а т ь  э т и  б и л е т ы .

ИЗВЕЩЕНИЕ 
10 сентября *  1.6 часов в зале заседаний го р ­

кома КПСС состоится городской  семинар пред­
седателей женсоветов предприятий и учре ж д е­
ний города.

Городской женсоват.

ПЕРВОУРАЛЬСКОЕ СПТУ № 6 И НОВО­
ТРУБНЫ Й ЗАВОД ПРИГЛАШ АЮ Т учащихся, 
окончивших 8 классов. Срок обучения с получе­
нием общего среднего образования три года. Вы­
пускники получают специальности: станочник
широкого профиля, оператор станков с числовым 
программным управлением (юноши и девушки), 
электромонтер (юноши и девушки), слесарь по 
ремонту металлургического оборудования—элект­
росварщик (юноши), кузиеи на молотах и прес­
сах (юноши), машинист электромостовых кра­
нов (девѵшки), контролер ОТК в производстве 
черных металлов (девушки), вальцовщик стана 
холодного проката трѵб (кЛоши)

ВЫПУСКНИКИ СРЕДНИХ ШКОЛ, срок их 
обучения 10 месяцев, получают следующие спе­
циальности: валицовшик стана холодного прока­
та труб (юноши), машинист электромостовъіх 
кранов (девушки), контролер ОТК в производ­
стве черных металлов (девушки)', электромонтер 
(юноши и, девушки), слесарь-ремонтник (юноши), 
оператор станков с программным управлением, 
станочник широкого профиля (юноши и девуш­
ки).

НА БАЗЕ 8 И 10 КЛАССОВ СО СРОКОМ 
ОБУЧЕНИЯ 1 ГОД; столяр - плотник, маляр
(строительный)-штѵкатѵр. каменщик.

Учащиеся первого и второго к у р с о в  находятся 
на полном государственном обеспечении (бес­
платно выдается обмѵндиоовакне и трехразовое 
питание) Учащимся первого и второго года 
обучения грѵпп токарей и строительных профес­
сий выплачивается дополнительно на первом 
годѵ . 30 рублей, на втором — 40 рублей. Уча­
щиеся третьего курса и поступающие на базе 10 
классов получают стипендию от 70 до 100 руб­
лен в месяц плюс 50 процентов от с у м м ы  зара­
ботка на предприятии. Время обучения засчиты­
вается в непрерывный трудовой стаж. Выпуск­
ники, окончившие училище иа повышенные опен­
ки. имеют право сразѵ после окончания учили­
ща поступать в техникумы или .вузы. В учили­
ще работают кружки художественной самодея­
тельности. технического творчества, спортивные 
секции: парашютная, радиотелеграфистов, стрел­
ковая, бокса, борьбы, биатлона, хоккея и другие. 
Выпускники . ѵчилиша работают на Новотрубном 
заводе.

ИНОГОРОДНИЕ И Ж ЕЛАЮ Щ ИЕ О БЕСПЕ­
ЧИВАЮТСЯ БЛАГОУСТРОЕННЫМ О БЩ Е­
Ж ИТИЕМ.

Для поступления необходимо представить сле­
дующие документы: свидетельство или аттестат 
об образовании, свидетельство о рождении иди 
паспорт, медицинские карты Ф о р м ы  0-25-У-1 и 
0-26-У. 12 фотографий размером 3x4 Адрес учи­
лища: Свердловская область, г. Первоуральск,,
ѵл. Сакко и Ваипетти. 17. Телефоны 2-36-26. 
7-51-24. 97-5-87. Проезд автобусами № 3, Зу, 4.

П оздравляем
П о з д р а в л я е м  н а ш е г о  д о ­

р о г о г о  м у ж а ,  о т ц а ,  д е д у ш к у  
Р Ы Б К И Н А  Ю р и я  А л е к с а н д ­
р о в и ч а  с 6 0 - л е т и е м .  Ж е л а е м  
к р е п к о г о  з д о р о в ь я  и д о л г и х  
л е т  ж и з н и .

Жена. дети, внуки.

П о з д р а в л я е м  ПОГОДИНУ 
А л е к с а н д р у  А л е к с а н д р о в н у  
с 5 5 - л е т к е м .  Ж е л а е м  к р е п ­
к о г о  з д о р о в ь я .

Сын. сноха, внучка.
Д о р о г у ю  м а м у  БЕЛЫ Х 

Е л и з а в е т у  В а с и л ь е в н у  п о з д ­
р а в л я е м  с  д н е м  р о ж д е н и я .  
Ж е л а е м  к р е п к о г о  з д о р о в ь я ,  
с ч а с т ь я .

Муж. дочь, зять

К о л л е к т и в  м е д с а н ч а с т и  п р о и з в о д с т в е н н о г о  о б ъ ­
е д и н е н и я  « Х р о м п и к »  в ы р а ж а е т  со б о л езн о в ан и е- 
р о д н ы м  и б л и з к и м  по п о в о д у  т р а г и ч е с к о й  ги б е л и  
с т а р е й ш е г о  р а б о т н и к а  м е д с а н ч а с т и  

ДОВБЕНКО 
М а р и и  А н д р е е в н ы .

К о л л е к т и в  ш к о л ы  №  5  в ы р а ж а е т  с о б о л е з н о в а ­
н и е  у ч и т е л ю  М а ш к о в о й  А н то н и н е  В а с и л ь е в н е  по 
п о в о д у  п р е ж д е в р е м е н н о й  с м е р т и  ее с е с т р ы  

КАРАВАЕВОЙ 
Л и д и и  В а с и л ь е в н ы .

А Д Р Е С  Р Е Д А К Ц И И :

»


