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НА ЖЕЛЕЗНОЙ д ороге  се год ня  — —  
И нт ервью  ПРОБЛЕМЫ
Р Е Ш А ЮТ С Я  СООБЩА
Н ынеш няя зима — снежная, с устойчивыми сильными 

морозами — создала сложную  обстановку на железных 
дорогах. Однако не капризы природы определяют по­
ложение дел. Центральный Комитет партии видит в 
этом одну причину — бесхозяйственность.

Чтобы предотвратить заторы на рельсах, требуются 
активные действия всех тех, кто причастен к пере­
возкам. Как ж е  обстоят дела на станции П ерво­
уральск? Об этом наш корреспондент беседует с н а ­
чальником станпии В. В. Шанглеровым.

— Владимир Владимирович, отразились ли трудности 
на железных дорогах страны в Первоуральске?

— Конечно, ведь все взаимосвязано. Где-то проста­
ивают под разгрузкой  130 вагонов, которые мы. на­
пример, не смогли выделить рудоуправлению. П о л у ­
чилось отставание от графика отправки продукции.

— А если сказать  в целом по городу?
— В целом на 18 января  мы не отправили со стан­

ции 204 вагона, или 3100 тонн грузов, отстаем на 20 
часов от графика.

— Какие предприятия, кроме рудоуправления, чис­
лятся в должниках?

— Новотрубный завод долж ен 30 вагонов. Но поло­
жение дел на этом предприятии, думаю, нормализует­
ся, ведь еще два  дня н азад  долг составлял 101 вагон. 
Недополучил цемента и, естественно, не может догрузить 
24 вагона готовой продукцией завод железобетонных 
изделий и Конструкций. Вместе с тем мне бы хоте­
лось отметить коллектив производственного объедине­
ния «Хромпик». Он недополучил восемь вагонов, но 
план по тон наж у отгруженной продукции выполняет.
К этому стремятся многие наши предприятия. В от­
правленных у ж е  вагонах ушло сверх норматива 8520 
тонн различной продукции. А опережает график от­
грузки готовой продукции один завод  — трубчатых 
строительных конструкций.

*— Как оценивают работу станции в эти дни выше­
стоящие инстанции?

—  Ежедневно управление Свердловской железной 
дороги проводит селекторные совещания, к о т о р ы м и  ру ­
ководит второй секретарь обкома партии В. М. Машо- 
хин. Спрос с железнодорожников очень строгий. Д о л ­
жен сказать, что П ервоуральск  в числе слабых звень­
ев не числится. Напротив, отмечались совместные 
действия станции и предприятий города.

— Пожалуйста, подробнее об этом.
— В особо ненастные дни с 12 по 16 января  Н о во ­

трубный завод, производственное объединение «Хром­
пик», завод трубчатых строительных конструкций по­
могли нам техникой и людьми. Снегоочиститель, т р а к ­
тор с передним «ножом», грейдер и 146 заводчан пол­
ностью очистили станцию и подъездные пути от снега. 
Такое содружество и , помогает п оддерж ивать  четкий 
ритм на ж елезных дорогах Первоуральска.

Отгрузка идет быстрее
ловатного шнѵра и асбо 
вермикулитовых смесей, 
полторы тысячи тонн стек­
ловолокнистого огнеупорно­
го материала. Будем дейст 
вовать оперативно.

Е. ПЛЮСНИН, 
д и р ек тор  завода.

Н а два  дня  с начала это­
го года опережаю т график 
отгрузки готовой продукции 
труженики завода тепло­
изоляционных изделий.
Нынче коллектив долж ен 
изготовить и отправить 12 
тысяч кубометров минера-

70 -л е т и м  Великого Октября -  достойную встречу!
В ряду победителей
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С Фаиной Юсуповой познакомились летом. Тогда 
она развозила обеды по полям совхоза «Витимский», 
кормила механизаторов, которые работали от зари д о  
зари. Кончилась страда, и Фаина Ю супова пришла на 
ферму. Подменной дояркой. Быстро, ловко управляет­
с я . Наравне с передовыми животноводами. О Татьяне 
Григорьевне Вагаповой главный зоотехник совхоза А. А. 
Власов отозвался коротко: «Она из звена Марии
Дмитриевны Шерстобитовой. И этим все сказано! Зна­
чит, старательна, трудится с душой». В морозные ян­
варские дни доярки с честью выдерживают испытание.

На снимке (слева направо): Т. Г. Вагапова, Ф. Юсу­
пова.

Ф ото  В, Зотова.

Ритмично начал нынеш­
ний год коллектив в о сь м о ­
го цеха производственного 
объ ед ин ени я  «Хромпик». 
Е ж едневные задания ус­
пешно выполняет. В новых 
условиях госприемки тру­
дящ и еся  цеха почти всю 
продукцию  сдаю т с п е р в о ­
го предъявления. Высокой 
производительности, четко­
му ритму сопутствовала 
п о беда  цеховиков в социа­
листическом соревновании 
ср ед и  основных цехов сво­
ей группы по итогам п е р ­
вого года пятилетки. Пять 
р аз  они занимали классные 
места в заво дск ом  т р у д о ­
вом соперничестве.

Успешно начала нынеш­

ний год  см ен а  коммуниста 
Ю, И, Бранца из печного 
отделения. Она такж е при­
знана лучшей в за в од ск о м  
соревновании. Д о б р о с о в е ­
стно относятся * к дел у  
мельник С. В. Голубятни­
ков, аппаратчики В, В. 
Язов, О. А. Дружинин. Они 
названы лучшими по п р о ­
фессии, Их имена занесены  
в книгу Почета о б ъ ед и н е ­
ния. Кстати, и совет брига­
диров  из этого ж е  цеха 
признан лучшим на п р е д ­
приятии. Возглавляет его  
бри гади р  электром онтеров  
Г. М, Ешман,

Л, ШАТРОВА, 
и нж енер  по с о ц с о р е в ­
нованию.

Высокая репутация
В цехе Ml 11 филиала

Новотрубного завода раз­
вернуто соревнование за 
звание «Коллектив отлич. 
ного качества». На очеред­
ном заседании профкома 
цеха победителями призна­
ны трубоэлектросварщики, 
возглавляемые Героем Со­
циалистического Труда 
С. Ф. Ясюкевичем. С пер­

вого предъявления здесь 
сдается 9 9 ,6 9  процента 
всех труб. Подтверждает 
высокую репутацию брига­
ды и такой факт: сейчас
она работает в счет марта. 
Есть уверенность: рабочие 
выполнят задание двух лет 
пятилетки к 70-летию Ве­
ликого Октября.

В. БЛОХИНА, рабкор.

■  В ПАРТКОМЕ НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

НАКАЗАНЫ ЗА ХАЛАТНОСТЬ
П артком  Новотрубного 

завода  рассмотрел вопрос 
«О ф актах  неудовлетвори­
тельной подготовки к зиме, 
изложенных в ж алоб ах  
трудящ ихся  цех,а №  8 и 
жителей домов №  53-а и 
61-а по улице Вайнера». В 
декабре минувшего года в 
профсоюзный комитет Н о ­
вотрубного завода обрати­
лись рабочие цеха №  8, ко ­
торые были возмущены тем; 
что в холодные дни темпе­
ратура  воздуха в производ­
ственном помещении опус­
калась  до —  10 градусов. 
Знали  об этом хозяйствен­
ные руководители и. пред­
седатель профкома цеха 
Е. В. Костальгин, однако 
мер принято не было.

С оздан н ая  для  проверки 
ж алоб ы  комиссия во главе

с техническим инспектором 
труда Ц К  профсоюза р а ­
бочих черной металлургии
В. И. Мелеховым обнару­
ж ила: цех не готов к р аб о ­
те в зимних условиях. Н е 
сделано двойное остекление 
окон, часть стекол выбита, 
двери плотно не за к р ы в а ­
ются, на некоторых участ­
ках гуляют сквозняки.

Еще в сентябре было яс­
но, что цех не подготовлен 
к холодам. Комитет проф ­
союза потребовал от адм и­
нистрации устранить зам е­
ченные недостатки. Н о з а ­
меститель начальника цеха
В. М. М ихайлов проявил 
безответственность и не 
обеспечил выполнение ме­
роприятий. Беспринципность 
в этой ситуации проявил и 
секретарь партийного бю­

ро цеха А. Г. Гордеев.
Вследствие беспечности 

руководителей У Ж К Х  з а ­
вода в подготовке ко м м у ­
нального хозяйства  к  зиме, 
в некоторых квартирах  д о ­
мов №  53-а и 61-а по ул и ­
це В айнера с наступлением 
холодов резко у п а л а  тем­
пература.

П артком  завода  дал  прин­
ципиальную оценку этим 
ф актам . З а  безответствен­
ное отношение к подготов. 
ке цеха к работе в зимних 
условиях коммунисту з а ­
местителю начальника цеха
В. М. М ихайлову объявлен 
выговор с занесением в учет­
ную карточку. З а  низкий 
контроль и нетребователь. 
ность к  администрации к ом ­
мунисту председателю проф­
кома Е. В. Костальгину

объявлен выговор, секрета­
рю партбюро А. Г. Гордее» 
ву поставлено на вид. Учи­
т ы вая  непродолжительное 
время работы  в долж ности  
начальника цеха коммунис­
та В. И. Королева, пору­
чено партбю ро рассмотреть 
вопрос о его личном руко­
водстве работами по подго­
товке цеха к зиме на бли­
ж айш ем  заседании.

З а  отсутствие долж ного  
контроля за  тепловым ре­
ж имом в квартирах  и не­
принятие своевременных 
мер по ж ал о б ам  жильцов и 
обращению депутатской 
группы коммунистам нача. 
льнику У Ж К Х  А. И. Оборо- 
тову объявлен выговор, 
главному инженеру Э. В. 
Меньшикову— строгий вы ­
говор.

Работу в новых условиях хозяйствования -  под контроль активистов печати
Есть люди ос о б о го  скла­

да, которым нынеш нее 
в р е м я  перестройки  по 
сердцу. Они не молчат, е с ­
ли р я д о м  работает  б р а к о ­
дел. Не дадут спуска з а ­
знавш емуся, не пройдут 
мим о  расточителя н а р о д ­
ных средств. Такие люди и 
собрались  в партийном ко ­
митете динасового завода. 
Трудятся они в разных кол ­
лективах, но о б ъ ед и н яет  их 
одн о :  ж елан и е  и умение
не только сказать, но и 
написать о  том, что волну­
ет. Тем самы м выйти на 
открытую бор ьб у  с н ед о с ­
татками, поделиться о п ы ­
том, рассказать о тех, кто 
трудится в коллективах. 
С р е д и  д в е н а д ц а т и  р а б ­
к о р о в  —  в е т е р а н , к о м м у ­

д е й с т в у е т  р а б к о р о в с к и й  п о с т
нист с  30-летним стажем, 
рабочий автотранспортного 
цеха, п редседатель  п р о ф ­
кома А. И. Кобяков. Не­
давно начавшая сотрудни­
чать с городской  газетой 
стенгазетчик О. А. Долгих. 
Знаком ая  читателям н о р ­
мировщ ик ж е л е з н о д о р о ж ­
ного цеха В. А. Крачков- 
ская и выступившая с п е р ­
вой, но острой публикацией 
начальник отдела кадров 
Л .-Н .  Ж аворонкова. Участ­
вовавшая в рейдах мастер 
первого  цеха В. П. Попова 
и з а к о н ч и в ш и й  городскую  
школу р аб к о ро в  упаковщ ик

продукции второго цеха вования. Рабкоры  будут новое  п олож ен ие  о  эера- 
М. Г. Гаянов, старший ин- бороться  е такими явлени- ботной плате и премирова-  
ж е н е р  отдела  организации ями, как сн исхож ден и е  к нии рабочих и инж енерно- 
труда  и зарплаты О. А. прогульщику, брако д елу ,  технических работников, —  
Гришпун, материалы кото- расточителю. сказала  О. А, Гришпун. —
рой публикуются в газете, Членам рабк о ро вско го  И то, и д р у го е  полностью 
и м астер  ОТК механолитей- поста есть чем  поделиться зависит от  выполнения пла- 
ного цеха Г. Ф. Патракова, с читателями. В партийный на поставок и качества 
ветеран Великой Отечест- комитет на п ер в о е  заседа-  продукции. Раньше была 
венной войны Н. Ш акиров ниѳ они пришли не только  порочная  тенденция: руб-
и организаторы  соревнова-  для  того, чтобы наметить лем  удерж ивать  рабочих на 
ния в ведущих цехах Н. А. план работы рабк о ро вского  предприятии. Вот и довели  
Потапова, С. А. Тагильцева, поста, но и поделиться средний заработок  д о  выс- 
Н. Н. Разумная. Все они мыслями по поводу пере- шей отметки в горо де .  А 
вошли в рабкоровский  пост, хода предприятия на новые сейчас эти деньги надо 
который берет  под конт- условия хозяйствования. действительно заработать,
р о л ь  р а б о т у  п р е д п р и я т и я  —  П р о ш л а  п о л о в и н а  ме- — Не просто заработать, 
в новых условиях хозяйст- сяца, как вступило в силу а е ж е с м е н н о  выходить в

цех полным составом, —  
п р одолж и ла  р азго в о р  Н. Н. 
Разумная. —  Ведь чтобы 
укладываться в график 
п роизводства, а от этого 
зависит 50 процентов п р е ­
миальных, вся бри гада  д о л ­
ж н а  трудиться д о б р о с о в е ­
стно. Поэтому стали стр о ­
ж е  судить люди о с е б е  и 
своих товарищах. И все-та- 
ки с  начала года две  с м е ­
ны отстают от графика.

—  В новых условиях на­
столько выросли т р е б о в а ­
ния к качеству, что п ер во е  
в рем я  у нас, во втором 
цехе, д а ж е  растерялись, —• 
сказала С. А. Тагильцева.— 
Не дож и даясь  введения 
госприемки, ужесточили 
свою службу контроля. 8

(Окончание на 3 стр.),



НА комсомольской 
ОРБИТЕ

ЛУЧШИМ -  
ПОЧЕТНЫЕ 
ГРАМОТЫ

Комитет к о м с о м о л а  
т р е с т а  Уралтяжтруб- 
строй подвел  итоги с о ­
циалистического с о р е в ­
нования с р е д и  к о м с о м о ­
льски х органи зац ий  и 
к о м со м о л ь ск о  - м о л о ­
деж ных коллективов за 
последний квартал ми­
нувшего года. Лучшей 
признана к о м со м ол ьск ая  
органи зац ия  за в о д а  ж е ­
лезо бето н н ы х  изделий и 
конструкций, в о згл ав л я ­
е м а я  к о м м у н и с т о м  
Р. Гильмияровым. П о­
четная гр ам ота  комитета 
т ак ж е  вручена б р и г ад е  
Т. И льбаевой  из стро й ­
управления  №  4, где
к о м с о р г о м  Л. К у зн ец о­
ва. О ба  коллектива н е ­
сут тру до ву ю  вахту в 
честь XX с ъ е з д а  ВЛКСМ. 

А. БРУСНИЦЫН, 
заместитель с е к р е т а ­
ря  комитета  ВЛКСМ 
треста  Уралтяжтруб- 
с+рой.

В ОТВЕТЕ 
ЗА КАЧЕСТВО

«Продукции —  к о м с о ­
м ольскую  гарантию ка ­
чества!» Такой вопрос 
обсудили на собрании  
члены ВЛКСМ цеха 
№  14 Новоуткинского
завода  «Искра». С луча­
ется е щ е  выпуск из­
делий  с брак о м . О б 
этом ск азал а  в своем  
выступлении секретарь  
ком сом ол ьской  ор гани ­
зации цеха Е. Симонова. 
Часто это происходит 
по вине новичков. В о т ­
вете за марку  завода  
дол ж ен  быть каждый. 
З ад ач а  к о м сом ол ь ц ев  — 
помочь начинаю щим
рабо ч и м  бы стр ее  ос в о ­
ить п р о ф есси ю  в с о в е р ­
шенстве. Конечно, отве ­
чать только за себя  ку­
д а  прощ е. Но жить по 
такому принципу с е г о ­
дн я  не позволяет  с о ­
весть.

С. ЛАДЫГИНА, 
заместитель с е к р е ­
таря к о м и т е т а  
ВЛКСМ Новоуткин­
ского заво да  «Иск­
ра».

СТРОКА 
В УСТАВ

С такой повесткой дня 
прошли комсомольские  
собрания в магазинах  
NS 7, 8, 20, 30, 35, 48,
52 горпром торга. Члены  
В Л КС М  активно о б суж ­
даю т проекты  новой 
редакции  Устава ко м со ­
мола. Разговор носит 
деловой, конструктивны й  
характер. Контролер  м а­
газина №  8 Т. Д рягина  
считает, что необходимо  
расширить ф инансовую  
самостоятельность п ер ­
вичных комсомольских  
организаций. Ко м со м о ­
лец В. Ш истеров —  за 
введение кандидатского  
стаж а для вступающих  
в В ЛКСМ . Старш ий про ­
давец магазина №  35
С. Ч екм арева п ред л ож и ­
ла отчислять ко м со м о ­
льские взносы из зар ­
платы. Это освободит 
секретарей от бум аж ной  
работы.

С. СЕРЕБРЕННИКО­
ВА, заместитель се к ­
ретаря ко м  и т е  т а 
В Л КС М  рорпромтор- 
га.

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: 
ПОРА ПЕРЕСТРОЙКИ

НЕ ТОЛЬКО  
КОНСТАТИРОВАТЬ
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Ни о чем так много не 
говорят  сейчас на Н ово­
трубном заводе, как  о пере­
стройке, качестве, выполне­
нии заказов . Это и понят­
но: коллектив начал р а б о ­
тать в новых условиях хо­
зяйствования. Но перемены 
сами по себе не ' приходят. 
Об этом и ш ла речь на 
открытом партийном собра­
нии в восьмом цехе.

—  П ереход на новые ус­
ловия  д л я  нас не в тягость,
— д о к л ады вал  начальник 
цеха В. И. Королев. — 
Подготовку начали еще 
полгода назад. Р азработали  
.пятилетнюю программу, 
предусматриваю щую  увели­
чение объема производства, 
повышения качества труб.

Большие надеж ды  в о зл а ­
гают в цехе на реконструк­
цию, которая  намечена на 
1989 год. О днако  сл о ж а  
руки здесь не сидят. К ол­
лективы стана «30-102» и 
л аборатории горячей про­
катки труб центральной з а ­
водской лаборатии присту­
пили к выполнению о рга ­
низационных и технических 
работ по более полному ис­
пользованию резервов.

Н ачальник  цеха подробно 
рассказал о том, какие тех­
нические мероприятия бу­
дут проведены. Отметил 
недостатки в организации
производства. Медленно 
внедряется хозрасчет. Не
всегда действенны м ораль­
ные и материальные стиму­
лы. Н у ж д ается  в совершен­
ствовании система опера­
тивного учета выполнения 
заказов . Сообщил, что ско­
ро будут введены новые
положения об оплате, к ото­
рые призваны стимулиро­
вать выполнение заказов .

Д о к л ад  К оролева все ж е  
носил констатирующий ха­
рактер. Речь шла больше о 
производственных пробле­
мах. А хотелось услыш ать 
разговор о роли партийной 
организации в решении 
стоящих перед цехом з а ­
дач, об отдаче к аж д о го  
коммуниста на своем рабо­
чем месте.

Неплохо работал  коллек­
тив в минувшем году. В 
ноябре, например, он был 
победителем в заводском 
социалистическом соревно­
вании. О днако  важнейш ий 
показатель — закрытие з а ­
казов— здесь не выполняет­
ся. Что сегодня молено сде­
лать, чтобы выйти на н а ­
меченные рубежи?

П омощник начальника 
цеха по планированию В. Г. 
Л я ш  считает, что мешает 
полностью закры вать  з а к а ­
зы брак.

—  З а  год мы производим 
до девятисот тонн кривых 
труб, —  сказал  он. —  О с­
новная причина — плохая 
работа  холодильника, цепи 
на котором механики не 
заменили во время капи­
тального ремонта.

Кроме того, за год цех 
сдает до  3,5 тысячи тонн 
некондиционных труб. В. Г. 
Л я ш  предложил организо­
вать  участок вырезки б р а ­
ка. Порой из-за небольшого 
у ж и м а  вся труба считается 
негодной.

— Где наша рабочая со ­
весть, когда катаем брак?
— справедливо заметил 
старший мастер участка 
отделки В. С. Чиглинцев.—  
Ведь у всех на виду это 
делается. Вот недавно на­
чальник смены послал тре­
вожный сигнал начальнику 
цеха: целый день, мол, ка­
тали кривые трубы. И рас­
писался. А в чем расписал­
ся? В собственной бесприн­
ципности.

Пресловутая проблема 
вала. Правильно ставится 
вопрос к ом м ун и сту; оп­

р ав д ан а  ли погоня за  ко ­
личеством в ущ ерб качест­
ву? Н еоднократно  Чиглин­
цев выступал на партийных 
собраниях, говорил об этой 
проблеме, но до сих пор 
положение в цехе не изме­
нилось.

Успех работы во многом 
зависит от кадров. О днако  
эта очевидная истина не 
всегда подкрепляется д е ­
лом. Спору нет, без участия 
коллектива отделки д о б р о ­
качественной продукции не 
выпустишь. Значит, люди 
здесь, как  и на других 
участках производства, д о л ­
ж ны  трудиться  квалиф ици­
рованные, ответственные. 
Но вот какой разговор 
произошел у В. С. Чиглин- 
цева с одним из рабочих.

— Ты почему здесь?
— Послали.
—  Зачем?
— В наказание: на смену 

с запахом спиртного вышел.
Еще пример. Р аботал  на 

стане Кабанов. П опал  в 
медвытрезвитель, в бригаде 
быстро нашли выход: 
отправили в другой кол­
лектив. А он и там за  не­
делю три дн я  прогулял.

Справедливо отмечал на 
собрании В. И. Королев, 
что существующий хозяйст­
венный механизм н у ж д а е т ­
ся в коренной перестройке, 
и совершенствовать его в 
отрыве от работы  с к а д р а ­
ми нельзя.

Говорили на собрании и 
о негодном ремонте обору­
дования.

— П равильно, — поддер­
ж а л  слесарь Ь. А. М ал ен ь­
ких. — Приходим в четверг 
на ремонтный день. Р асп р е ­
деляю т нас по ш естнадцати  
станкам. А нас шестеро. 
Что делать? Н е знаю, кто 
установил такой штат. Н а ­
до  или ш тат  пересматри­
вать или иначе работу о р ­
ганизовывать.

Часто отсутствует кон­
такт меж ду службами 
внутри цеха. Тогда и полу­
чаются такие ситуации, о 
которой рассказал  бригадир 
сбыта Г. Я. Черкасов.

—  К ак  у нас работает  
П Р Б ?  З а к а з  в отделе сбыта 
у ж е  закрыт, а П Р Б  опять 
его задает. Через неделю— 
в третий раз. Н еуж ел и  за 
полмесяца нельзя узнать, 
что заказ-то  у ж е  у п олу­
чателя?

Сотрудничество различ­
ных сл у ж б  цеха, их ориен­
тация на конечный резуль­
тат имеют немаловаж ное 
значение.

—  П рокатчиков за  брак 
наказываю т, — сказал  
старший мастер стана 
«30-102» Б. Н. Титов. —  Но 
почему никто из инстру­
ментальщиков не несет от­
ветственности за некачест­
венное изготовление о п р а ­
вок?

М ного было на собрании 
критических выступлений. 
Чащ е всего справедливых, 
обоснованных. И тем не ме­
нее не могла отделаться от 
мысли, что в чем-то н а ­
поминают они известную 
ситуацию, когда Фома ки­
вает на Ерему, а Ерем а на 
Фому. Быстро здесь «пере­
строились», перешли от по­
бедных рапортов на собр а­
ниях к прямому разговору 
о недостатках. Только в 
основном — о чужих. Но, 
очевидно, настала пора по­
вести разговор и о том, как  
каж д ы й  будет работать  на 
своем рабочем месте, какую 
ответственность он несет за 
дела  в бригаде, в цехе, на 
предприятии. Это и назы ­
вается хозяйским подходом 
к делу.

А. ПОСТЕРНАК,
нештатный

корреспондент.'
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В Горках Ленинских
Горки Ленинские.. . В этом ж ивописном  м есте  н епо д ал еку  от столицы р аботал  и 

отдыхал а п оследн ие  годы ж изни Владимир Ильич Левин.
Н есмотря  на болезнь ,  он не п рекращ ал  своей  кипучей деятельности ,  р уководил  

партией, Советским государством, плодотворно  и много  работал.
В я н в аре  1949 года в Горках был открыт М ем ориальн ы й  д о м -м у э ей  В. И. Л е ­

нина. В е г о  залах хранятся многочисленны е документы, р асск азы ваю щ и е  о титани» 
ческой деятельности  Ленина на посту руководителя  партии больш еви ков  и м о л о д о й  
Советской республики, его  б о р ь б е  за у к реплен ие  и развитие со ц и ал и зм а  в нашей 
стране.

Горки Ленинские е ж его д н о  посещ аю т тысячи экскурсантов со всех концов Со­
ветского С ою за  и гости из-за рубеж а.

С больш им и н тересом  знакомятся  посетители Д о м а -м у зе я  с работам и, написан­
ными В. И. Ленины м в Горках. С глубоким волн ен ием  п роходят  они по залам , 
комнатам  и ал л еям  парка, где  все сохранено  так, как это бы ло при ж изни  Влади­
мира  Ильича Ленина.

На снимках: экскурсанты у Д о м а -м у зе я  В. И. Ленина в Горках) в р а б о ч е м  к »  
бинете В. И. Ленина.

Ф ото  В. С оболева .  Ф о тох ро н и ка  ТАСС.

СМОТР БОЕВИТОСТИ ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

НАМЕТИЛИ — СДЕЛАЕМ
—  Поручите мне, — 

предлож ила коммунист
И. А. -Цыганкова, когда в 
ходе собеседования в рам ­
ках смотра боевитости по­
вела речь о необходимости 
постоянно контролировать, 
как выполняются постанов­
ления партийных собраний.

Т акая  позиция нам по д у ­
ше. И нициатива человека, 
его стремление не только 
указы вать  на недостатки, 
но и исправлять их — вот 
что особенно важ н о  сейчас, 
в пору перестройки.

Мы постарались создать 
такую  атмосферу, при ко­
торой бы у коммуниста 
возникло ж елание говорить 
откровенно, критически
оценивать работу партий­
ной организации медсан­
части. Врач В. А. Б ольш а­
ков сделал вывод: еще не 
все коммунисты слу ж ат  для  
беспартийных примером в

отношении к делу, в 
п о в ы ш е н и и  професси­
онального мастерства, а 
парторганизация смотрит 
на это сквозь пальцы. Он 
считает необходимым во­
зобновить отчеты членов 
КПСС на открытых парт ­
собраниях, это укрепит ди с­
циплину и ответственность. 
Коммунист Н. К. Лепетю к 
заметила, что в коллективе 
есть достойный резерв дл я  
приема в партию, и надо 
лучше работать  с молодежью.

З а  душ у зад ела  членов 
комиссии беседа с ветера­
ном К ПСС медсестрой 
Н. П. Решетниковой. Она 
напомнила, каким долж ен  
быть стиль партийной р а ­
боты. В основе его —  у в а ­
жение к человеку, к его 
мнению. Только тогда по­
лучат долж ное  развитие 
критика и самокритика.

П редлож ениям  коммунис­

тов стараем ся  д а в а т ь  д о р о ­
гу. Н апример, врач Л . А. 
Семенцова с к азал а ,  что ин­
ф ормационны е конференции 
с участием адм инистрации 
медсанчасти д о л ж н ы  п олу­
чить у нас  постоянную про­
писку. Теперь в едины й по- 
литдень в тр удовы х  ко л г 
лективах  бы ваю т р уковод и ­
тели, секретарь п ар т о р га ­
низации, представители о б ­
щественности.

С мотр п родолж ается .  Все 
конкретные, направленны е 
на улучшение медицинского 
о бслуж иван ия  населения и 
воспитательной, идеологиче­
ской работы  в коллективе 
предлож ения  коммунистов  
стараем ся  выполнить.

Т. ДИКАЯ, 
п р ед се д а тел ь  комиссии  
по п р о в ед ен и ю  с м о т р а  
боевитости  в п ар т о р га ­
низации м едсанчасти  
№ 2.

Уважаемая редакция! Прочитав замет­
ку под названием «Наших улиц имена», 
где пишется о моем отце Николае Ионо­
виче Жаворонкове, который работал пер­
вым председателем городского Совета 
народных депутатов и отдал свою корот­
кую жизнь за установление Советской 
власти, мне как самой младшей дочери 
из шестерых детей, очень приятно, что 
мой отец не забыт земляками.

Я благодарю горком партии, горис­
полком горком комсомола, редакцию га­
зеты «П од знаменем Ленина», рабкору

=  ПИСЬМО В РЕДАКЦИЮ

СПАСИБО ЗА ПАМЯТЬ
К). Д унаева за  тот вклад, который они 
делают по увековечению памяти ста­
рых большевиков — борцов за  установ­
ление Советской власти в Первоуральске- 
Я в настоящее время живу в Росто­
ве-на-Дону, н о  каждый год с  семьей при­
езж аю  на могилу своих родителей.

С глубоким уважением Г. Ж АВО­
РОНКОВА, г. Росгов-на-Дону,

ь
«



и вам не без- еМу обещали выделить 
что делается  средства для организации

■  НАШ  СОВРЕМЕННИК

ЦВЕТЫ, АКВАРИУМ 
И... НАКОВАЛЬНЯ

Думаю , 4tcj, 'таким людям, маю его. Р а д  сегодня тому, 
К а к  З а х а р о в ,  приходится что и дети мои знают рабо­
нелегко. Забот, которыми ту с землей, умеют ухажи- 
он ж ^ в е т  каж ды й день, Вать за больным деревом, 
х в а т а л о  бы не на одного П ознавая  природу, придут 
человека. И все больше не они к пониманию своего «я».
§• се° е печется. Что-то за- Д ом а с этой целью и аква- 
Шумал дл я  детей, что-то риумы держ ать  стали, 
д л я  города, новая мысль — Первый аквариум пода- 
о наших селах. Но он не рила сыну жена Владимира, 
представляет  себя другим. Елена. Но Захаров, не 

По каким признакам вы терпящий делать  дело абы 
определите культуру чело- к а к, увлекся и увлек мно- 
эекз , рабочего человека, гих людей, 
или трудового коллектива? Он решил создать в Пер- 
З ах а р о в  считает самым на- воуральске клуб акваргіу- 
деж н ы м  барометром дл я  мистов. З а  опытом ездил 
такой  оценки цветы. Если во время отпуска в мос- 
они есть, прижились на ва- ковский клуб «Нептун», по- 
ш ем рабочем мёсте, значит, бывал в Министерстве чер- 
в  свое дело вы вклады за-  цой металлургии СССР, где 
ете  душ у и вам не без 
различно,
вокруг , подобного клуба в нашем

В ремонтно-механическом городе, если будет подхо- 
и инструментальном цехе дящ ее помещение и надеж- 
зав о д а  комплектных метал- ньщ человек— аквариумист, 
лических конструкций, где Пока не удалось найти ни 
трудится  кузнец Владимир Х0Г0; ни другого. А как же 
Зах ар о в ,  есть цветы. Но Захаров?  Д а ,  он бы смог, 
приж иваю тся  они далеко  Но одна страсть ведет его 
не у каждого^ станка. по жизни с самого детства,

—- Д л я  любого человека ц только ей он готов по- 
р або та  преж де всего озна- святить жизнь. Это — ху- 
чает взаимоотношения с дож ественная  ковка, 
коллективом. Многого мож- Кузница с ее чудесами 
но добиться, если люди манила всегда. Он работал 
работаю т так  ж е  слаженно, слёсарем-ремонтником, ог- 
как  пальцы одной руки, — ранщиком самоцветов, во- 
дёлится  Захаров .  — Спло- дитёлем, а скучал по ме­
тить коллектив, многие счи- таллу, слышал звон молот- 
тают, мож но за счет сов- ка 0 наковальню, 
местного отдыха. А я ду- Н а  кузнеца он не учился, 
маю, что делать  это надо в если под учебой понимать 
цехе. С оздавать  такие ус- пребывание в профтехучи- 
ловия, чтобы люди тяну- дище. Но с малых лет, 
лись друг  к другу, стано- бывая у родственников в 
вились лучше, чтобы не деревне, пропадал в кузии- 
только  рубль мог их задер- це . Не просто глядел на 
ж а ть  в цехе после звунка. сильных, потных от работы 
Где те молодые ребята, что мужиков, а сам махал мо- 
работали  в нашем цехе и лотком и раздувал  огонь в 
засиживались после смены печи. Н адо сказать, что те 
за музыкальными инстру- учителя немало дали ему 
ментами? Ушли по разным полезного, так  как впослед- 
причинам. Но, уверен, еше ствии работу самоучки За-  
и потому, что не стало в харова высоко оценили в 
цехе этих самых инструмен- ленинградском художест- 
тов: переданы в профком венном фонде, а работы не
завода. И наоборот. Пил дали лишь потому, что 
человек, мог на работу в один кузнец уж е был, а 
нетрезвом виде явиться, два по штату не положено. 
Поставили около его стан- На заводе комплектных 
ка  цветы. Завяли . «Ни- металлоконструкций рабо- 
кудышный ты человек, — ты кузнецу Захарову  хва- 
сказали  ему, — д а ж е  цветы тает. И хотя для творчест- 
это чувствуют». И принялся ва там условия далеко  не 
он сам разводить цветы, идеальные, колдует он в 
П олтора го/іа прошло с тех свободное от работы время 
пор, пьяным я его больше над подцветочниками и 
не видел. Д а ,  не рублем ажурными перегородками 
одним ж ивет  человек. из гнутого и кованого, ме-

Владимир не только меч- талла для отделов заводо- 
тает, но и всячески прибли- управления, столовой, дет- 
ж а ет  свою мечту. У себя ского сада, 
на кузнечно-прессовом уча- Координаты З ахар ов а  
стке он с товарищами-еди- оставили для  себя сверд- 
номышлрнниками «отвое- ловские метростроевцы: 
вал» маленький вагончик, ковка потребуется при от- 
где есть теперь стол, лавки делке станций. Значит, уда- 
и аквариум. Тянутся сюда ча улыбнется ему? И да, 
многие рабочие. и нет. Ж а л ь  будет расста-

У вас есть сад? Д л я  че- ваться с Первоуральском, 
го? Не знаю вашего ответа, хотя умельцы худож ест­
во сравните его с Захаров- венной ковки здесь почему- 
ским. Володя приобрел са- то. к сожалению, не нужны, 
довый участок, чтобы приб- На этом можно бы и за- 
лизить к природе трех сво- кончить рассказ о кузнеце 
их сыновей — одиннадца- Владимире Захарове. Но 
тилетнего Диму, десятилет- не выходит из головы один 
него Ж ен ю  и Артемку, ко- вопрос. П ож алуй , ритори- 
торому скоро будет уж е ческий. Но не бесполезный, 
д в а  года. «Уже два», — т ак  Н еуж ели в нашем городе 
прозвучало  у Зах аро в а ,  не найдется места, где бы 
значит, у ж е  давно  пора по- могли приложить свои зна- 
лучать  мальчишке уроки ния и творческие силы вот 
нравственной чистоты у такие Захаровы , проповеду- 
природы. юшие в жизни один прин-

— Н асколько я помню, цип — «Желание, рабочие 
все мое детство прошло в руки и терпение»? 
лесу. Л ю блю  лес и пони- А. М О С УН О В .

! Работу в новых условиях хозяйствования -  под контроль активистов печати

ДЕЙСТВУЕТ РАБКОРОВСКИЙ ПОСТ
человек схалтурил, как го- Рабкоры подняли вопросы
верится, «отбыл» смену, не загруженности сов рем ен -
интересуясь, что перевозит, НЫх прессов и отношения
м ож ет быть, воздух. Лишь рабочих к делу. Все это
два звена водителей Г. М. станет темами их выступлѳ-

кин беспокоятся  и в ноч- Кошелева и С. В. С идор- ний в печати. Важно под-
ную смену проверяют, как кина успешно укладывают- черкнуть позицию партии-
идут, дела. ся в график. ного комитета предприя-

   у  нас, в автотран- Множество п р обл ем  за- тия к н ам ер ен и я м  рабко-
чтобы объяснить спортном, сразу  ж е  взяли тронули члены рабкоров- ров. С екретарь  парткома 

рабочим: рубль теперь за- под контроль выполнение ского поста. Их беспокоит 8. Б, Пряничников
работать труднее, но он— графика производства, — и то, что в ведущих цехах сказал, что видит

(О кончание.
Начало на 1 стр.).

результате выход годного, 
например, на экспортной 
продукции составил всего 
40— 50 процентов. План д е ­
кабря цех не выполнил, 
отсюда и материальные 
санкции. Свою задачу вижу 

том,

ную смену никого из на­
чальства в цехе не встре­
тишь, теперь директор  
Е. М. Гришпун, и. о. нача­
льника цеха А. В. Малыш-

п р ям о  
в них

действительно заработан- сказал А. И. Кобяков. — плохо подготовились к зи- первых помощников на
ный _ По итогам первой декады  ме, на участках холодно, трудном  пути утверж дения

  М ое место— на заклю- января провели собрание. Волнует недисциплиниро- новых условий
чительном этапе произвоД- С делали вывод, что пока ванность работников же-
ст#а _  заметил М. Г. Гая- не почувствовали полной лезной  дороги . Они прѳ-
нов.' _  Потому могу су- ответственности за работу доставляют под загрузку
дить о м ен яю щ ем ся  отно- в новых условиях. Сами заводской продукции
шении к качеству во вто- водители 
ро м  цехе. Раньше в ноч- приводили

н е -
и ремонтники очищенные вагоны, с двух- 
примеры, когда трехтонными наслоениями.

хозяйство­
вания. Остается присоеди­
ниться к партийному сек­
ретарю  и сказать: «В доб­
рый путь, рабкоровский  
пост!»

Т. ВАЖ ЕНИНА.

-■ ПИСЬМО ПРОВЕРЯЕТ РАБКОР

В редакцию газеты и го­
родской комитет народного 
контроля поступили письма 
от родителей, чьи дети по­
сещают детский комбинат 
№ 30 «Василек» Новоуткин- 
ского завода «Искра». Пи- ели. 
шут они о том, что продук­
ты, которые

У С Е Ч Е Н Н Ы Е  О Б Е Д Ы
ша была невкусной, а какао  обще не интересуется тем, недополучено 200 килограм- 
напоминало мутноватую что завхоз получает и мов свежей капусты, 115 
жидкость. Дети плохо сколько привозит на склад, килограммов свежеморож е- 
ели. Медсестра М аргарита Н акладны е она сдает через ной рыбы, 20 килограммов 
Васильевна объясняла это семь-десять дней. В книге сыра. Кефир же комбинат

выписывают тем, что ребятишки прихо- прихода и расхода записа- не получает совсем.
здесь на питание детям, 
расходуются не полностью.

С ж алобой познакомил 
заведующую детским ком­
бинатом В. В. Разорвичу, 
старшую медсестру М. В. 
Попову. Присутствовали 
при разговоре и другие со­
трудники.

Восемь утра. Родители и

поэтому, мол, но, что некоторых продук­
тов у Б аж уковой  израсхо­
довано больше, чем опри- 

-  недовложение ходовано, особенно молока. 
Н а 136 порций М »ого продуктов недопо- 

полагалось 685 граммов лУчено- 
сливочного масла, но его Например, в октябре, 
оказалось меньше. Остаток ноябре прошлого года дет- 
осел в холодильной камере, ский комбинат недополучил 
Были оставлены в большом 245 килограммов говядины.

дят  сытые, 
не едят.

Однако проверка 
ла  другое 
продуктов.

бабушки приводят ребяти- количестве молоко, сахар. Вместо этого было приве-

Почему ж е  дирекция и 
профком завода «Иокра» ни 
разу  не поинтересовались, 
как  питаются дети в сади­
ке? Есть здесь и родитель­
ский комитет, который т о ­
ж е  обязан контролировать 
работу пищеблока и завхо­
за. Тогда наверняка не 
пришлось бы писать ж а л о ­
бы в городские инстанции.

шек, которые, раздевшись, 
с удовольствием идут в 
группы. А воспитатели в 
это время получают для 
них на кухне завтрак, при­
готовленный поваром А. Ф.
Ефимовой: пшенную кашу,
какао  и бутерброды с 
плавленым сыром.

Знакомимся с закладкой  входить в рацион детского 
продуктов. Она не сботзёт- питания. Бухгалтер  комби- 
ствует норме. Поэтому ка- ната Н. Н. Булычева во-

Проверкой установлено, зено более 200 килограммов Тем и другим следует уста- 
что норма продуктов, лре- мяса птицы по дорогой не- новить постоянный конт- 
дусмотренная на одного не. Видимо, так ая  операция роль за питанием детей, о 
ребенка, здесь систематиче- выгодна руководителям ма- недостатках в работе ком- 
ски не выдерживается по газина №  29 райпо и зав- бината долож ить руководи- 
вине завхоза  Л. М. Б аж у -  хозу. Иначе к?к объяснить телям общепита райпо, где 
ковой, которая получает ТОт факт, что магазин в виновных долж ны  н аказать  
то, что ей даю т в магазине указанные месяцы получал в дисциплинарном порядке. 
№  29, а не то, что долж но  говядину для  детских уч- и  «РИВИЦКИЙ,

реждений в достаточном нештатный инспектор
количестве, но до  садиков 
и яслей она не дошла.

городского  комитете 
народного  контроля и 
госторгинспекции.
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Свыше четверти века трудится на швейной фабрике 
Галина Васильевна Стахова (на снимке). Она портниха 
экспериментального участка, выполняет ответственные 
задания: шьет опытные образцы новой одежды. Каче­
ство их, по отзывам коллег Г. В. Стаховой, высокое.

Ф ото В. Зотова.

Трудовой и общественной дисциплине -  гарантию коллектива

трубного завода добрая по :  П О Р Я А О К  В Ы Г О Д Е Н  В С Е М
д е в и з о м ^ « Т р у д о в о ^ и  об- дисциплины снижены к стана «14 0 »  № 1, К). П. и сдачи труб и другие. В
шественной дисциплине -  Уровню 1985  года на 25 ,5  Никулина с участка огдел- нынешнем году трудовой и
Гарантию коллектива». Ко- процента. Девять коллек- ки и сдачи труб этой «»  ™ ™ ,н*же оощественнои дисциплине 

10. П. Блинова гарантию коллектива объ­
ято нарушения вознаграждение Среди них со стана «140»  № 2, Б. М. явили 63 бригады,
и общественной бригады В. В. Хороших со Байкова с участка сиделки

гда подвели итоги, то ока- тивов получат повышенное установки 
валось, 
трудовой

Л, И КРЙ Н А , рабкор .

З а  этот ж е  период было

—  Охрана природы -  дело каждого

КОГДА НЕ БЫЛО 
ГЛАСНОСТИ

,  “ " - г д а :  £
став дисциплинарной това- венного воздействия, не 
ришеокой комиссии город- говоря у ж  об отметках 
ского общества охотников членских оилетах. О брако- 

тЛлнглолп я r рр поот- ньерах не соооідалось в 
феііе уж е ’ 64 протокола, первичную организацию. 
45 членов общества стали Никто, кроме членов ко­
на рушител я ми правил охо- миссии, а в лучшем случае 
т ы Т р ы б н ™  ловли. самого нарушителя о реше-

Их проступки не остались нии не слышал. Зачастую  
без внимания, к к аж дом у  бывало и так, что бР^конь- 
применены различные меры еры не являлись на засеД - 
общественного воздействия ние, СЧИДДЯ " pHCJ
  от п р е д у п р е ж д е н и я  до вие неооязательным.
строгого выговора. Трина- П облаж ки , скрытность 
д ц а т ь  человек исключены решении комиссии п Р л в е ™1 
из общества. З а  несоблюде- к тому, что браконьерами 
ние правил охоты и рыбной стали председатели бюро 
ловли нарушители понесли первичных коллективов це- 
и материальную ответст- ха №  7 Н овотрубного за- 
венность в виде ш трафов вода Ю. К. Оглоблин н 
на 1200 рублей, а та к ж е  Ниж него Села В. Г. Гари- 
возместили 115 рублей за фулин.
ущерб, нанесенный госохот- Многое мы еще упускаем 
Фонду У нарушителей кон- из-за сооственного олаго- 
фискованы 8 ружей и 87 душия, ж елания не выно- 
запрешенных орудий лова  сить сор из изоы, ж елания  
оыбы выглядеть лучше, чем есть

Практически четвертая на самом деле. Думаю , име- 
часть всех нарушений, при- на нарушителей правил 
чем наиболее серьезных, охоты и рыооловсТва дол- 
происходила в воспронз- жны знать все. Зн ать  и ре- 
водственных участках. У ж  шительно осуж дать  рваче- 
очень притягательны эти ство, стремление отхватить 
места изобилием дичи и У природы для  себя кусок 
зверя. Д а  и ф ормальная  побольше, а взамен не дать  
работа прежней дисципли- ........ ..
нарнои товарищеской ко­
миссии на протяжении не­
скольких лет мало препят­
ствовала росту браконьер­
ских поступков.

Члены комиссии беседо­
вали с нарушителями, вы­
носили решение и... на этом 
все кончалось. Ни в одной

ничего.
Ю . ДУНАЕВ , 

председатель  дисцип­
линарной товарищеской 
комиссии городского  
общ ества  охотников и 
рыболовов.
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Почта «Планеты»
МАого писем получили к 

Новому г<рду ребята из 
к луба интернациональной 
д руж бы  «Планета» Дома 
пионеров от своих чешских 
друзей из городов Хеб, Ро- 
кицаны, Карловы Вары. 
Школьники из небольшого 
местечка Киселка прислали 
в письме «ек ст  и ноты но­
вой песни «Талинский рыб­
ник». Кидовцы у ж е разучи­
ли чешскую народную пес­
ню «Аннушка».

Алена Вергун, К атя ,  Е в ­
сеева, Лена Елфимова, Н а ­
т аш а  Пенчева и другие 
пионеры из старшей груйпы

К И Д а  готовят на чешском 
языке те.ксты, рассказы ва­
ющие о Первоуральске, его 
истории, сегодняшнем дне. 
Им предстоит сопровож ­
дать делегации из Западно- 
чешской области во время 
экскурсий по городу.

Кидовцы составляют воп­
росы к традиционной еж е ­
годной викторине «Знаете 
ли вы страну друзей?», пер­
вый ’ тур которой состоится 
в’ марте.

Л. БЕЛЯЕВА, 
р у к о в о д и т е л ь  КИДа 
«Планета» Д ом а пионе­
ров.

Задушевная встреча
Многие ветераны треста 

Уралтяжтрубстрой и суб­
подрядных организаций, 
уйдя на заслуженный от­
дых, не теряют связи друг 
с другом, собираются в 
праздничные дни, чтобы в 
задушевной обстановке про­
вести время.

В начале января такая  
встреча прошла во Дворце 
культуры «Строитель». У 
самоваров с угоЩеиием шел 
р а зг ов о р - в осп о м и н а ние. В е­

тераны читали стихи, пели 
песни своей молодости, со­
временные.

Особенно активными в 
этот .вечер стали бывшие 
работницы строительного 
управления № 4 Г. X. Не- 
шева, Л. В. Толстых, Р. Т. 
Попова, А. А. М аркова и 
другие. Все участники оста­
лись очень довольны вече­
ром.

Л. М О РГУ Н О В А , 
ветеран труда.

На улице Ленина.
Рисунок В. Бондарева.

* Человек. Автомобиль. Дорога

ТРЕВОЖНЫЕ ИТОГИ
Позади 1986 год. И хотя 

число дорож но-транспорт­
ных происшествий, а также 
пострадавших в авариях 
стало меньше, итоги года 
тревожат. В гор оде  п р о ­
изошло бо л ее  140 несчаст­
ных случаев на дорогах, в 
которых 12 человек погиб­
ли, 144 ранены, народному 
хозяйству нанесен большой 
материальный ущерб.

С орок процентов аварий 
случилось по вине водите- 
лей-профессионалов. А это 
значит, что на автотранс­
портных предприятиях р а ­
бота по профилактике д о ­
рожно-транспортных п р о ­
исшествий ведется неудов­
летворительно. Как прави­
ло, руководители начинают 
принимать действенные
меры  к нарушителям толь­
ко после совершения ими 
аварии. Такая практика по­
рочна и ж елаем ы х р е зу л ь ­
татов не дает. Не снижает­
ся число водителей, з а д е р ­
жанных в н етрезвом  со ­
стоянии, с Новотрубного 
завода, из совхозов, Ко- 
уровск-ого леспромхоза.

О со б ое  беспокойство вы­
зывает профилактика пьян­
ства среди  владельцев  ин­
дивидуального транспорта. 
Именно по их вине в п ро ­
шлом году погибло шесть 
человек и бол ее  90 трав­
мированы. П роф сою зн ы е 
комитеты и первичные о р ­
ганизации Всесоюзного
добровольн ого  общества 
автомотолюбителей на н е ­
которых предприятиях, а 
осо бен н о  Новотрубном и 
Новоуткинском заводе
«Искра», устранились от

всякой работы с  пьяница­
ми. Иначе чем объяснить, 
что в прошлом году среди 
задержанны х инспекторами 
Госавтоинспекции наруши­
телей оказались 33 работ­
ника завода «Искра» и 
бо л ее  70 новотрубников?

Есть и положительный
опыт по профилактике
пьянства среди  водителей 
на автобазе  №  8, по п р о ве ­
дению дней безопасности 
— в грузовом  и п ассаж ир­
ском автопредприятиях.

Но винить во всех д о ­
рожно-транспортных проис­
шествиях только водителей 
было бы неправильно. Ста­
тистика показывает, что в 
16 случаях из ста причиной 
аварийных ситуаций были 
пешеходы. В прошлом году 
по их вине произош ло 23 
несчастных случая на д о ­
рогах, в которых погибло 
двое  детей, 12 человек пог 
лучили се рь езн ы е  ранения, 
Чаще всего это происходит 
из-за беспечности пеш ехо­
да, его нежелания соблю 
дать правила движения на 
улицах. Мы уже привыкли, 
что люди могут ходить по 
п роезж ей  части дорог, хо­
тя р я д о м  — тротуары, 
перебегать дороги  п еред  
близко идущим тран спор­
том, не о бращ аю т внима­
ния на светофор. Правила 
движения обязательны для 
всех, потому и соблюдать 
их необходимо.

А. ШИЛОВСКИХ, 
начальник отделения 

Госавтоинспекции.

Редактор
С. И. Л ЕК А Н О В.
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Кинотеатр «Восход». 21, 22 января «ЭТО Б Е З У М ­
НЫЙ, БЕ ЗУ М Н Ы Й , БЕ ЗУ М Н Ы Й , Б Е З У М Н Ы Й  М И Р» 
(2 серии). Сеансы: 9, 12, 15, 18, 21 час.

Кинотеатр «Космос». 21, 22 января «И ВОТ П Р И ­
Ш ЕЛ  БУМБО». Сеансы: 21-го — 10-30, 12-30, 15 час.; 
22-го — 11, 13, 15 час. 21 января «Ж А ЛО БА». С еан­
сы- 9 17, 19, 21 час. 22 января  «ПИСЬМ А  М Е Р Т ­
ВОГО ЧЕЛО В ЕК А ». Сеансы: 9, 17, 19, 21 час.

Дворец культуры «Строитель». М У Л Ь Т С Б О Р Н И К , 
начало в 10 часов 30 минут.

Клуб филиала Новотрубного завода. « В Е Р Д И К Т »  
(2 серии). Сеансы: 18, 20-30 час.

Клуб Трудпоселка. «РУСЬ И З Н А Ч А Л Ь Н А Я »  (2 се­
рии). Сеансы: 18-30, 21 час.

Дом культуры горняков. «ТИХАЯ ЗАСТАВА». Сеан­
сы: 18, 20 час.

КИНОТЕАТР «ВО СХО Д»
С 24 января на­

чинается показ но­
вой цветной ши­
рокоэкранной лен­
ты студии «Лен- 
фильм», посвя­
щенной пробле­
мам семьи и бра­
ка. В главных ро­
лях Наталья Анд­
рейченко и Игорь  
Костолевский. 23 
января в 21 час 
п р е м ь е р а  фи­
льма и творче­
ский п о р т р е т  

Н. Андрейченко. Принимаются заявки на коллектив­
ный просмотр от культоргов цехов и организаций.

ДВО РЕЦ  КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ  
НОВОТРУБНОЕО ЗАВОДА

Народный ансамбль песни и танца «Ураль­
ская рябинУшка» продолжает набор в подгото­
вительную группу мальчиков и девочек с 13 лет, 
учащихся школ и СПТУ, рабочую молодежь ГІо- 
вотпѵбного завода и предприятий города.

О бращ аться  в комнату №  70 с 18 до 20 часов, 
кроме понедельника и четверга.

ГОРОДСКОЙ ПАРК КУЛЬТУРЫ И ОТДЫХА
25 января в парке культуры и отдыха состоится 
блицтурнир по футболу на снегу клуба «Юни­
ор». В матчах принимают участие команды 
члены клуба, а так ж е  все желающие, организо­
ванные в команды, в возрасте 12— 13 и 14— 15 
лет. Заявки  долж ны быть заверены врачом.

Ж еребьевка команд 25 января по адресу: ул. 
Физкультурников, 2— 3. Начало в 10 часов.

Средняя школа № 10 приглашает всех выпуск­
ников на традиционный вечер встречи, посвя­
щенный 50-летию школы. Вечер состоится б 
февраля в 18 часов во Дворце культуры  и тех­
ники Новотрубного завода.

ПЕРВОУРАЛЬСКОЕ БЮ РО ПУТЕШЕСТВИЙ И
Э КС КУРС И Й  пседлагает  туристические путевки в 
г. Ю рмалу с 27 января. За время  отдыха турис­
ты познакомятся с городом , совершат экскурсии 
в Домский музей и Саласпилс, побывают в Риге 
и Сигулде. Размещ аются туристы в пансионате. 
Цена путевки (самолетом) 245 рублей.

Имеются путевки в г. М оскву с 18 февраля . 
Разм ещ ение  в гостиницах «Интуриста». Стоимость 
путевки 285 рублей.

С 27 ф евр ал я  приглашаем в Прибалтику. За 
врем я  отдыха туристы побывают на экскурсии в 
Вильнюсе, Каунасе, Шауляе, посетят Клайпедский 
морской .музей и музей янтаря. Стоимость пу­
тевки 215 рублей.

Для школьников на весенние каникулы тур­
бю ро предлагает  путевки на ту рп о езд  Казань — 
Ульяновск.

За  справками обоаіцаться: ул. Ленина, 82—2,
телефоны  2-68-17, 2-69-90.

М А ГА З И Н  «М АЛЫ Ш » ПРИГЛАШ АЕТ
Собственную конструкцию ребенку придумать 

непросто. В этом ем у  п омож ет игра-конструктор 
«Сельхозтехника». С е е  помощ ью  к трактору 
м ож но дополнительно собрать из набора дета­
лей прицеп, плуг, борону, сеялку, косилку. Стои­
мость конструктора 11 рублей.

Детский подарок  всегда трогателен, но он д о ­
рог особенно, если сделан своими руками. На­
р я д н о е  панно, декоративная подставка станут 
п лодом творчества ребенка, если у него есть 
выжигатель. Широкий выбор наборов для вы­
жигания стоимостью от 6 до 13 руб. 10 коп. вы 
см ож ете  подобрать в секции «Игрушка».

Горпищетррг приглашает работников на п е р е ­
борку  овощей, а такж е пенсионеров, д о м о х о зя ­
ек  для работы с полным и неполным рабочим 
днем. О бращ аться  по телеф он у  2-29-17.

Городское общество охотников и рыболовов 
проводит набор в секцию юных охотников. П ри­
нимаются лица, достигшие 16-летнего возраста.

О бращаться  29 января в 18 часов по адресу: 
ул. Ватутина, 23, охотобщество.

Стиральную машину «Исеть-8» по 
72 рубля вы см о ж ете  купить в магазине N9 8 
«Энергия», №  9 «Хозяйственные товары» (пос. 
Динас).

* * *

Естественность цвета, четкое изображ ение, 
отличное звучание плюс 1 надежность в раб о , ѳ —“* 
таков цветной телевизор  «Кварц-Ц208». Он г.о 
праву считается одним из лучших отечественных 
телевизоров.

Посетите магазин №  8 «Энергия», где вы 
см о ж ете  выбрать телеви зор  «Кварц-Ц208» по 
цене 665 рублей.

* * *
К З И М Н Е М У  СЕЗО Н У ДЛЯ М УЖ ЧИН»

Пальто и полупальто на подкладе из искус­
ственного меха производства свердловской  
фабрики  «Спортодежда» с 44 по 52 р а зм е р ы  
по цене от 103 до  174 рублей имеются в мага­
зине «Товары для мужчин». Для торжественного  
случая вы мож ете подобрать  костюмы п р ои з­
водства Югославии 50— 54 р азм ер о в  по цене 
235— 255 рублей, пиджаки производства ПНР с 
46 по 52 р азм е р ы  по цене 62 рубля.

В широком вы боре  представлены полусапоги 
кожаные на утепленной подкладке производства 
Краснодарской обувной ф абрики с 40 по 44
разм ер ы  по цене от  35 до 39 рублей, сапоги с 
текстильным верхом 38— 42 р азм ер о в  по цене 
21 руб. 30 коп., сапоги кирзовы е на полиурета­
новой подош ве с утепленным подкладом  с 38 
по 44 р азм еры  по цене 21 руб. 60 коп,

* * *

ВАС ПРИГЛАШ АЕТ М А ГА З И Н  Н9 3 
«Ю БИЛЕЙНЫ Й»

У вас изношена обивка мягкой мебели? По­
сетите секцию «Ткани» и вы см ож ете  подобрать 
мебельную  ткань для реставрации по цене 
2 руб. 20 коп. шириной 90 см  и по цене 13 руб. 
50 коп. шириной 155 см.

Секция «Галантерея» предлагает  новинку — 
концентрированный шампунь «Розовый жемчуг» 
для волос всех типов. Он о бл ад ает  мягким 
дерматологическим действием. Цена шампуня 
90 коп.

Приглаш аем за покупками?

К В А Ш И М  У С Л У ГА М  —  СТОЛ РАСКРОЯ

Раскрой ткани п рям о  в магазине —  эту услу­
гу по достоинству оценили те первоуральцы, 
которые шьют сами.

В магазине №  29 «Промышленные товары» 
(птицефабрика) работает  стол раскроя. Часы 
работы — с 10 до  19 часов, перерыв с 14 до  
15 часов, выходные дни —  воскресенье, поне­
дельник.

Д о р о гу ю  м а м у , б а б у ш к у , п р а б а б у ш к у  Т Р А П Е З Н И К О ­
В У  Д о м н у  С т е п а н о в н у  п о зд р а в л я е м  с 8 0 -л е т и е м . Жела- 
ем  к р е п к о г о  зд о р о в ь я , д о л ги х  л е т  ж и з н и .

Д оч ь , в н у к и , п р а в н у к и .

У в а ж а е м ы х  Ф Р О Л О В Ы Х  Д а н и л у  С т е п а н о в и ч а  и Анну 
М а к с и м о в н у  п о зд р а в л я е м  с 5 5 -л е т и е м  с о в м е с т н о й  ж и з­
н и . Ж е л а е м  зд о р о в ь я  н а  д о л ги е  го д ы .

Д оч ь, в н у к и , п р а в н у к и , б р а т , с е с т р ы , з я т ь я .

Н а ш е д ш е г о  з а п и с н у ю
к н и ж к у  п р о ш у  с о о б щ и т ь  по  
т е л . 2-76-43.

М е н я ю  д в е  к о м н а т ы  В
р а з н ы х  д о м а х  н а  2 -к о м н а т ­
н у ю  к в а р т и р у . О б р а щ а т ь с я  
п о  те л . 2-77-27 п о с л е  18 
ч а с о в .

М е н я е т с я  2 -к о м н а т н а я
к в а р т и р а  н а  С а м с т р о е  (е с т ь  
н а д в о р н ы е  п о с т р о й к и , о го  
род) н а  д в е  о т д е л ь н ы е  од  
н о к о м н а т н ы е  к в а р т и р ы  и л и  
о д н у  м о ж н о  к о м н а т у  с  со  
с е д я м и . О б р а щ а т ь с я :  у л
Д р у ж б ы , 16, к в . 2.

У т е р я н н ы е  с т у д е н ч е с к и й  
б и л е т  и з а ч е т н у ю  н н и ж к у  
№ 8 68 0 5 1  с ч и т а т ь  н е д е й с т ­
в и те л ь н ы м и .

М е н я е т с я
к в а р т и р а  н а

3 - к о м н а т н а я  
д в е  о д н о к о м ­

н а т н ы е  и л и  н а  2 -к о м н а т н у ю  
м а л о г а б а р и т н у ю  и  к о м н а т у  
в  С в е р д л о в с к е . З в о н и т ь  по  
т е л . 2-31-11 п о с л е  18 ч а с о в .

М е н я ю  д в е  2 -к о м н а т н ы е  
к в а р т и р ы  (обе п о  31,5  кв . 
м . н а  2-м  э т а ж е )  н а  3 -к о м ­
н а т н у ю  к в а р т и р у  в  С в е р д ­
л о в с к е . О б р а щ а т ь с я  п о  т е л . 
2-46-38. _______________ _

С р о ч н о  м е н я е т с я  4 -к о м ­
н а т н а я  к в а р т и р а  н о в о й  п л а ­
н и р о в к и  (68 к в . м , 2 б а л ­
к о н а ) н а  3 -к о м н а т н у ю  и  2- 
к о м н а т н у ю  м а л о г а б а р и т н у ю  
и л и  « о д н о к о м н а т н у ю  к в а р т и ­
р ы . О б р а щ а т ь с я :  у л . Т руб-
гщ к о в , 44, к в . 101.

М е н я е т с я  к о м н а т а  в  к в а р  
т и р е  с  с о с е д я м и  (9 к в . м
4-й э т а ж )  в  С в е р д л о в с к е  н а  
С о р т и р о в к е  н а  о д н о к о м н а т ­
н у ю  к в а р т и р у  в  П е р в о у р а  
л ь с к е . О б р а щ а т ь с я :  г. П е
р в о у р а л ь с к ,  у л . К а р б ы ш е в а  
2, к в . 3.

К о л л е к т и в  о т д е л а  т е х н и ч е с к о г о  о б у ч е н и я  Н о­
в о т р у б н о г о  з а в о д а  в ы р а ж а е т ,  с о б о л е з н о в а н и е  н а ­
ч а л ь н и к у  о т д е л а  ІП т е р н ш т е й н  Э м и л и и  И в а н о в н е  
п о  п о в о д у  с м е р т и  м а т е р и

С А Ф О Н О В О Й  
М а р и и  В л а д и м и р о в н ы ,

А д м и н и с т р а ц и я , п р о ф с о ю з н ы й  к о м и т е т . п а р ­
т и й н о е  б ю р о  с т р о и т е л ь н о г о  у п р а в л е н и я  №  1 т р е с т а  

У р а л т я ж т р у б с т р о й  в ы р а ж а ю т  с о б о л е з н о в а н и е  з а ­
м е с т и т е л ю  у п р а в л я ю щ е г о  т р е с т о м  У р а л т я ж т р у б ­
с т р о й  А . М. Е л ь к и н у  п о -«ціоводу с м е р т и  е го  м а ­
т е р и  '

Е Л Ь К И Н О И  
А н н ы  И л ь и н и ч н ы ,

К о л л е к т и в  з а в о д а  п о  р е м о н т у  б ы т о в ы х  м а ш и н  
и  п р и б о р о в  в ы р а ж а е т  г л у б о к о е  с о б о л е з н о в а н и е  
д и р е к т о р у  з а в о д а  п о  р е м о н т у  р а д и о т е л е в и з и о н н о й  
а п п а р а т у р ы  А. А. П у с т ы н н и к о в у  п о  п о в о д у  с м е р ­
т и  е г о  о т ц а

П У С Т Ы Н Н И К О В А  
А л е к с а н д р а  С е р ге е в и ч а .

К о л л е к т и в  з а о ч н о й  ш к о л ы  в ы р а ж а е т  г л у б о к о е  
с о б о л е з н о в а н и е  у ч и т е л я м  Г. А. и  В. А. П у с т ы н - 
н и к о в ы м  по  п о в о д у  с м е р т и  и х  о т ц а

П У С Т Ы Н Н И К О В А  
А л е к с а н д р а  С е р ге е в и ч а .
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