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В горкоме КПСС 1

НАВСТРЕЧУ
70-летию

ВЕЛИКОГО
ОКТЯБРЯ

Под председа тел ьст ­
вом первого секретаря  
горкома КПСС В. М. 
Басильцова состоялось 
заседание городской  
комиссии по подготовке 
к 70-летию Великой Ок 
тябрьской социалисти­
ческой револю ции и 
70-летию городской  п ар ­
тийной организации.

Рассмотрены м ер о  
приятия, р е к о м е н д у е ­
мые партийным, п р о ф ­
союзным, комсомол* 
скнм организациям , не- 
полкомам  городского, 
поселковых, сельских 
Советов народных д еп у ­
татов. руководителям  
предприятий и у ч р е ж д е ­
ний, всем трудовым 
коллективам.

Подчеркнуто, что глав­
ная задача заключается 
в том, чтобы предстоя 
щмй юбилей Великого 
О ктября и 70-летие г о ­
родской  партийной о р ­
ганизации ознаменовать  
высокими трудовыми 
достижениями, успехами 
в выполнении госу дар ­
ственных планов и с о ­
циалистических о б я з а ­
тельств второго года 
пятилетки.

На к аж д о м  п р ед п р и я ­
тии и в учреждении 
п ре дуемо т р в н о  п р о ­
вести торж ественны е со ­
брания, посвященные 
юбилею, чествование 
борцов  за Советскую 
власть, участников гр аж ­
данской и Великой О те ­
чественной войн, старых 
коммунистов, увеко ве­
чить память выдаю щ их­
ся наших зем ляков  В 
честь предстоящ его  п ра­
здника реш ен о  провести 
торжественное заседа 
ние горком а КПСС и го ­
родского  Совета н аро д­
ных депутатов с участи­
ем представителей тру 
дящ-ихея.

О бсуж дена  на засе 
Д а н и и  комиссии органи­
зация социалисгическо 
го соревнования в честь 
70-летия Великого Октяб 
ря на динасовом заводе 
и щ объединении «Хром 
пик».

Комиссия с сож алени­
ем  констатиоовала ф а к ­
ты невыполнения госу­
дарственных планов и 
обязательств по постав­
кам продукции, допу­
щенные в июне на том 
и другом  предприятии. 
Партийным и п р о ф с о ю з ­
ным комитетам, хозяй­
ственным руково д ите­
лям р ек ом ен довано  п о д ­
нять роль п р едо к тяб рь ­
ского социалистическо­
го соревнования в тру- 

.довых коллективах, о п е ­
ративно подводить его 
итоги, использовать пои 
этом моральные и м ате­
риальные стимулы, р а с ­
ширять гласность.

16 АВГУСТА — ДЕНЬ ГОРОДА
16 августа — День горо­

да. праздник всех перво­
уральцев. Нам есть чем 
гордиться. Мы многое сде­
лали. многого достигли. Но как-то получилось, что в 
производственных хлопотах стали забывать о своем 
родном городе, его лице, благоустройстве. 11 сегодня, 
оглянувшись вокруг, замечаем, что ѵ нашего общего 
дома много проблем: не так уютен и чист, как нам бы 
того хотелось. Настало время позаботиться о том. что­
бы орденоносный Первоуральск стал лѵчше. краше.

Да. работников коммунальных служ б—три с поло­
виной тысячи, но без нашей помощи им не обойтись, 
ведь нас в 45 раз больше. Представьте, что в Доме, 
где проживает 45 семей, наводит ежедневно порядок 
лишь один человек. Трудно. А тут еще праздник гря­
дет. Чем встретить его. как провести, чтобы запомни­
лось до следующего такого же праздника, который 
должен стать еще лучше. Об этом наш корреспондент 
беседует с председателем исполкома городского Совета 
В. Д. Кучерюком.

—- Владимир Данилович, доп. Особенно это стало 
в последнее время о благо- заметно сейчас. накану- 
устройстве Первоуральска не Дня города. Приближе- 
говорим все чаще и громче, ние праздника всегда за- 
вспоминаем традиции пре- ставляет вспомнить хозяев 
жних поколений, призываем о генеральной уборке в 
перенять опыт других горо- своем доме. Что же пред-

КАК И ПОДОБАЕТ ХОЗЯЕВАМ
латается сделать для наве­
дения в нем чистоты и по­
рядка?

— Вообтце-то настоящие 
хозяева заботятся о своем 
доме постоянно, а не от 
случая к случаю. Многие 
хорошие в этом отношении 
традиции, к - сожалению, 
утеряны, а новые не при­
жились в должной степеня- 
Причин тому много. Одна- 

'ко сложившееся положение 
надо менять. Начнем с под­
готовки к Дню города. П о­
следняя неделя перед пра­
здником будет объявлена 
ударной по наведению чис­
тоты и порядка. В подшеф­
ные микрорайоны выйдут 
коллективы промышленных 
предприятий и организаций 
города. Работники торгов­
ли должны побеспокоиться

о чистоте вокруг магазинов. 
Подобные задачи стоят пе­
ред сотрудниками библио­
тек, Дворцов и клубов, ста­
дионов, других учреждений. 
Общая забота — парк ку­
льтуры и отдыха. Надеюсь, 
что здесь проявит свое 
шефство не на словах, а на 
деле городская комсомолия 
во главе с горкомом, комсомо­
ла. . О святых для перво­
уральцев местах позаботят­
ся школьники: они наведут 
порядок у памятников, обе­
лисков Славы, вечных ог­
ней. Особняком стоит в 
этом году мемориал у го­
родского кладбища, где за­
вершена облицовка мрамо­
ром. Здесь . предстоит пере­
захоронение останков вои­
нов, умерших от ран в пер­
воуральских госпиталях, а

такж е установить на поста­
менте чугунную солдатскую 
каску и лавровую ветвь из 
бронзы, которые изготови­
ли новотрубники.

—До ударной недели еще 
есть время...

— И его надо в полной 
мере использовать. В част­
ности, два традиционных 
вторника чистоты — 21 и 
28 июля—предстоит провес­
ти организованно, с участи­
ем большинства первоураль- 
цев. не в пример предыду­
щим. Домоуправляющим, 
н ач ал ьник ам жили ш н о - эк,с - 
плуатационных участков 
мало вывесить объявления 
«Просим принять участие...» 
Следует поговорить с акти­
вом — старшими по домам 
и подъездам, со всеми жи-

( Окончание на 2 стр.)

Не числом, а умением
На участке по изготовле­

нию пресс-форм мехамоли- 
тейного цеха динасового 
завода трудится бригада 
Л. Г. Родионова. За по­
следнее Віремя. коллектив 
заметно обновился, сюда 
пришли молодые рабочие. 
Отчасти именно поэтому он 
уступал в соревновании с 
другими бригадами. А вот 
за июнь признан первым, хо-

Депутатом городского Со­
вета избрана наждачник уча­
стка отделки труб цеха № 8 
Новотрубного завода Лю­
бовь Леонидовна Машков- 
нева из бригады мастера 
Ф. И. Бородича. В коллек­
тиве ее знают как активную 
работницу. Норму выра­
ботки профгрупорг Л . Л. 
Машковцева всегда пере­
выполняет и 70-летие Ок­
тября встретит хорошими 
трудовыми результатами.

Фото А. Кадочиговв.

Ш ЗАГОТОВКЕ КОРМОВ — УДАРНЫЕ ТЕМПЫ

После первого укоса  Управимся за декаду
С помощ ью  ш еф ов  копгектив Н овоалексеевского  

отделения совхоза «Первоуральский» справился с пла 
ном заготовки сена. Всего в сов хо зе  иа 15 июля из 
1450 тонн запасено 11D0. К сожалению, го р азд о  м ед  
пеннее растет запас зеленой массы иа силос. В ямы 
надо заложить 7940 тонн, имеется пока полторы тысячи. 
Заводские машины везут считанные тонны трав, а ш е ­
фы не особенно беспокоятся, хотя площ ади им в ы де­
лены. Свои поля мы уже выкосили. Более того, с тара ­
ем ся  обеспечить второй укос. Например, на рж аном  
голе, с которого рожь пошла на к орм  скоту, посеяли 
рапс. Высокобелковой культурой заняли 21 гектара.

В, КАВЕТСКИХ,
главный агроном совхоза «Первоуральский».

Коллектив теплоэлектроцентрали имеет задание д о ­
ставить в совхоз «Первоуральский» 5і  тонн зеленой 
массы на силос. По настоящему развернулись со втор­
ника. В этот день сдали 5,1 тонны «зеленки». В среду  
усилили отряд, работающий для села. На зеленую  
жатву направили двадцать человек во главе с бр и га ­
диром  Г. В. Тюлькиным. Поработали люди друж но  и 
запасли е щ е  десять тонн травы. Скашиваем траву и 
на лужайках, и на неудобицах, вывозим на своем  тран­
спорте. Думаю, что на выполнение задания в общ ей 
сложности уйдет дней десять. А вот с планом по п р о ­
полке закрепленных за нами полей уже полностью 
стравились.

Г. ЛЕВАНОВ, директор  теплоэлектроцентрали.

тя и работали здесь меньшим 
составом. Это подтвержда­
ет: немалый опыт приобретен 
каждым членам бригады. 
Не случайно, например, 
Константин Михалев, кото­
рый работает на участке 
всего два года, неоднократ­
но признавался лучшим по 
профессии.

Н. ПОТАПОВА, 
нормировщ ик цеха.

Высокая
отдача

На 512 тысяч рублей 
сверх плана выпустил про­
дукции за первое полуго­
дие коллектив завода теп­
лоизоляционных изделий. 
Это результат досрочного 
освоения стекловолбкнисто- 
го огнеупорного войлока. 
Вспученного вермикулита 
о т п р а в л е н о  в тор­
говую сеть' на две тысячи 
рублей, что в четыре раза 
больше запланированного. 
Возможности применения 
этого вида продукции бо­
льшие: он может использо­
ваться как удобрение, как 
материал для утепления 
стен дачных домиков. В 
этом полугодии намерены 
продолжать техническое 
перевооружение производ­
ства. На линии по вы­
пуску стекловолокнистого 
огнеупорного материала за­
планирован перевод печи 
на двухструйный роздув.

Е, КОСіЫРЕВ, 
главный инженер».

■ К КАПИТАЛЬНОМУ РЕМОНТУ СТАНА «30-102»

М О Щ Н О С Т Ь  ВО ЗРАС ТЕТ, КА Ч Е С ТВ О  У Л У Ч Ш И Т С Я
Как уже сообщалось, 19 июля в цехе .Ns Я Ново­

трубного завода начинается капитальный ремонт тру­
бопрокатной установки «30-102». О его особенностях 
рассказывает секретарь партбюро цеха А. Г. Гордеев:

— В этом году наш кол- внедрены в производство 
лектив взял повышенные новые технические решения 
обязательства: прокатать для повышения производи-
дополнительио десять тысяч тельности труда, улучшения 
тонн труб. Нынешний ре- качества продукции. В ча- 
мовт особо важен; будут сткости, секционные печи

переведем на струйно-фа­
кельный нагрев металла. 
П о д о б н а я  разработ­
ка предложена специали­
стами заводской Ц ЗЛ и на­
учными работниками Ура­
льского политехнического 
института. Это, кроме того, 
даст дополнительную эко­
номию . топлива, увеличит 
пропускную способность пе­

чей. Другая важ ная задача 
— заменить рольганг на 
выходной стороне редукци­
онного стана. Кстати, кон­
струкция нового рольганга 
разработана цеховыми ин­
женерами. Мы рассчитыва­
ем, что снизятся простои 
оборудования а целом. Как 
и после замены трубоотрез­
ных станков устаревшей

конструкции на седьмой по­
точной линии. Н а участке 
отделки после ремонта вы­
свободим одного человека.

Как всегда, в работах
примут участие представи­
тели управлений трестов
У ралдомн аремонт, Урал-
электромонтаж и других 
организаций, а такж е рд. 
ботнмки цехов завода.



С  П А Р Т И Й Н Ы Х  
ОРГАНИЗАЦИЯХ

ПРИНЯТЫ 
КАНДИДАТАМИ

Растут ря ды  коммунистов 
на д и н а со в о м  зав о д е .  Н е­
давно  канд ид атам и  в чле 
ны партии приняты элект­
ром о н таж н и к  л аб о р ато р и и  
м ехан и заци и  и автом атиза ­
ции Ф. Ш. Насибуллин и 
в оди тель  автотранспортно 
го цеха С. Ф. Чухарев.

О б а  отлично трудятся, 
участвую т в общ ествен ной  
ж изн и  коллектива. С. Ф 
Чухарев н а гр аж д ен  м е д а ­
лью  « За  тру дову ю  д о б ­
лесть». Он —  один из ини­
ц и атор о в  с о р е  в н о в а Н и я  
«План двух лет  пятилетки 
— к 70-летию Великого О к ­
тя бря » .  Нынче м о л о д о й  
ра б о ч и й  и збран  депутатом  
г о р о д с к о го  Совета.

Принципиальность, актив­
ная ж и зн ен н а я  позиция о т­
личаю т и дру го го  к ан д и д а ­
т а  — Ф. Ш. .Насибуллина. 
Он успеш но  учится на в е ­
ч е р н е м  отделении  о б щ е ­
технического  ф акультета 
УПИ.

В. ПРЯНИЧНИКОВ, 
с е к р е т а р ь  п артком а 

ди н асово го  завода .

ПРИМЕР 
ДЛЯ 
МОЛОДЕЖИ

Коммуниста  Галину С те­
пановну Русинову знают в 
г о р о д с к о м  управлении  б ы ­
тово го  обслуж ивания  н асе ­
ления  как хор ош его  ор гани ­
затора .  И м енно  е е  у ж е  н е ­
ск ол ько  лет  назначаю т от­
ветственной за  о к азан и е  
ш еф ск о й  п о м о щ и  в со в х о ­
з е  «П ервоуральский».

Быстро и качественно а лы  
п р овел и  нынче выборку, 
пикировку  капусты. Н е д ав ­
но закончили прополку. 
Галина С тепановна п о казы ­
вает п р и м е р  в р а б о т е  м о ­
л од ы м . Видя е е  д о б р о с о ­
вестное, х озяй ск ое  о тн о ш е­
ние к н а р о д н о м у  добру , 
м о л о д е ж ь  т о ж е  б о л е е т  д у ­
шой за  дело .

Г. КАМАЛЕТДИНОВА,
се к р е т а р ь  п ар тбю р о  

г о р о д ск о го  управления 
бы тового  обслуж ивания  

населения.

КАДРАМ — 
ВНИМАНИЕ

На засед ани и  партийного 
б ю р о  з а в о д а  трубчатых 
строительны х конструкций 
Р ассм ахР Ш ался  вопр ос  о 
вы полнений  постановления 
за в о д с к о г о  партийного с о ­
б р ан и я  ««Задачи к о м м у н и ­
стов по П ер естройке  р а б о ­
ты и к а д р о в о й  политике в 
с в е т е  реш ен ий  январского  
(1987 г.) П ленум а ЦК
КПСС», к о т о р о е  состоялось  
18 ф е в р а л я  нынеш него го ­
да.

На предп риятии  п е р е ­
с м о т р е н  и у т вер ж д ен  р е ­
з е р в  на р у к о в о д я щ и е  д о л ­
жности, введ ен а  в практику 
вы борн ость  руководителей . 
Бопросьі п о  расстановке 
к а д р о в  теп ер ь  согласуются 
с п ар тбю р о .

К оммунисты  высказали 
свои  п р ед л о ж ен и я ,  р е к о ­
м ен д ац и и  по дал ьн ей ш ем у  
осу щ ествл ени ю  перестр ойки  
и улучш ению  к ад р о в о й  п о ­
литики.

П а р тб ю р о  утвер д и ло  г р а ­
фик отчетов  членов  КПСС 
на в то р о е  полугодие.

И. БАННОВ, 
се к р е т а р ь  п артбю р о  

за в о д а  трубчатых 
строительных 
конструкций.

К ПЛЕНУМУ ГОРКОМА КПСС

НИКТО НЕ ДОЛЖЕН СТОЯТЬ В СТОРОНЕ
В последнее время коллек­

тив цеха № 3 производст­
венного объединения «Хром­
пик» находится в очень 
сложном положении. Д о­
статочно сказать, что план 
июня коллектив выполнил 
лишь на 42 процента. Поч­
ти вс'е, кто брал слово на 
собрания, озабоченно го­
ворили о низком качестве 
поступающего сырья. Кокс, 
действительно, не отвечает 
всем требованиям ГОСТа. 
Работники цеха обратились 
к представителям госприем­
ки с просьбой помочь им 
навести порядйк в отноше­
ниях с поставщиками сы­
рья.

Однако качество кокса — 
не единственный тормоз в 
работе цеха. У одного ап­
паратчика, более опытного, 
знающего, операция идет, 
у другого на этом ж е сы­
рье дело стопорится. Оче­
видно, учеба людей, повы­
шение их профессионально­
го мастерства — один из 
резервов коллектива. К то­
му ж е цех оказался прак­
тически неподготовленным 
к работе в летнее время. 
Почему? Ответ был при­
мерно таким: кто, мол,
знал, что июнь будет столь 
жарким? В общем, пронаде- 
ялось руководство на авось,

своевременно не побеспоко­
ившись об установлении ох­
ладителей.

Искать, использовать ре­
зервы — вот что сегодня 
требуется. Говорю об этом 
не случайно. Уровень дис­
циплины, например, на 
предприятии остается низ­
ким. За шесть месяцев со­
вершено 275 прогулов, что 
больше по сравнению с тем 
же периодом прошлого го­
да. Третий цех — не иск­
лючение. М ало того, быв­
ший секретарь партийной 
организации П. В Новосе­
лов  попал в медвытрезви­
тель. Конечно, он ответил 
перед товарищами по само­
му строгому счету, но факт 
остается фактом.

Не было, пожалуй, пар­
тийного собрания, где бы 
не говорили об укреплении 
дисциплины. Это на сегод­
ня одна из основных задач, 
которую предстоит решить 
коммунистам предприятия. 
Тём более тревожно, что 
есть нарушители среди чле­
нов КПСС. С партийным 
билетом пришлось расста­
ться аппаратчику цеха № 5
В. И. Метелеву. Причина 
одна — пьянство.

Сегодня надо меньше 
рассуж дать и больше де­
лать, Примеров таких в

объединении немало. Из 
передовой бригады в отста­
ющую перешел аппаратчик 
цеха № 8 коммунист В. Г. 
Кадочников, мастер четвер­
того цеха член парткома 
предприятия В. Ф. Тигарев 
взял на себя обязанности 
старшего механика на наи­
более трудном участке—цехе 
гіо производству суперплас­
тификаторов. Коммунист 
Б. П. Ветошкин тож е не­
давно возглавил отстающий 
цех № 9. Вот это по-пар­
тийному! А сколько в объ­
единении рационализаторов, 
людей творческих, ищущих! 
Пусть каждый посмотрит 
вокруг и спросит себя по­
строже: а все ли я сделал 
для ускорения? И обязате­
льно, думаю, заметит дело, 
которое ждет его рук, его 
инициативы.

Приложить энергию, силы 
есть где. Объединение ра­
ботает неровно. Если в пер­
вом кварталу план по по­
ставкам коллектив выпол­
нил на сто процентов, то а 
целом за полугодие с дого­
ворными обязательствами 
не справились. А сколько 
еще сырья, которое годами 
леж ит без дела, как часто 
черепашьими темпами вво­
дится новое оборудование. 
А все потому, что мы не

научились считать государ­
ственные деньги. Мы долж ­
ны со всей ответственно­
стью готовиться к хозрас­
чет у, с а мафии а пси р о в an л ю. 
Это тот вариант, который 
позволит, справиться со мно­
гими проблемами. Завод 
сам будет решать, сколько 
чего изготавливать, как 
сбывать. И зарплату поста­
вим в зависимость от то­
го, как будут покупать на­
шу продукцию. Хозрасчет 
в ып р а вит эконом и веские
перекосы, устранит уравни­
ловку, свяжет воедино об­
щие усилия.

Цехам дано право само­
стоятельно решить, каким 
путем они пойдут: сокра­
щением числа работающих 
или увеличением выпуска 
продукции. У четвертого 
цеха, например, есть боль­
шие возможности увеличе­
ния выпуска дубителя. То,' 
как их привести в действие, 
решают сегодня в коллек­
тиве.

Партийный комитет начал 
практиковать отчеты руко­
водителей о личном вкладе 
в перестройку. В ближай­
шее время будем слушать 
главного инженера предпри­
ятия коммуниста Л. Н. Но­
вожилова и главного меха» 
ника члена КПСС Ю. И.

ПРАВОФЛАНГОВЫЕ ПЯТИЛЕТКИ
Бригада вальцовщиков участка профилирования 

второго цеха под руководством И. И. Казанцева часто 
признается лучшей в соревновании на заводе комплект­
ных металлических конструкций. Здесь умеют работать, 
осознают меру ответственности за дела предприятия. 
Одним из первых коллектив подхватил инициативу 
«Задание двух лет пятилетки — к 70-летию Великого 
Октября». И хотя в минувшие месяцы из-за слабого 
материально-технического снабжения допущено отста­
вание, вальцовщики, можно быть уверенным, наверста­
ют упущенное, выполнят повышенные обязательства. 
Примером в деле служ ат здесь многие, и в первѵю оче­
редь сам бригадир — Иван Иванович Казанцев (на 
снимке).

Ф ото А. Кадочигова.

Чествование рабкора
Горячо п оздравили  

журналисты гор одск ой  
газеты ' «Под з н а м е н е м  
Ленина» и газеты  «Ура­
льский рабочий» одного  
из старейш их своих р а ­
бочих к о р р есп он д ен то в  
Петра Григорьевича Ш е ­
велева  в связи  с его  
ш естидесятилетием .

В среду ,  15 июля, в 
р е д а к ц и и  го ро дск ой  га­
зеты со брал и сь  все 
тво рч еские  сотрудники, 
приехали представители  
р едакц ии  газеты «Ураль­

ский рабочий». Памят­
ный п од ар о к  и Почет­
ную грамоту  редакции
го ро дск ой  газеты вру­
чил ю би ляру  редак тор
С. И. Леканов, п о з д р а ­
вительный ад р е с  р е д а к ­
ции газеты «Уральский ' 
рабочий» и памятный
п о даро к  вручила ж у р н а ­
лист этой газеты Е. А. 
Каюрова.

Журналисты п о ж е л а ­
ли П. Г. Ш евелеву  к р е п ­
кого зд о р о вь я ,  новых 
творческих успехов.

16 АВГУСТА — ДЕНЬ ГОРОДА

КАК И ПОДОБАЕТ ХОЗЯЕВАМ
(Окончание.

Начало на 1 стр.)
телями о предстоящем де­
ле, его смысле. Кроме того, 
надо определить объемы
работ, количество необхо­
димых материалов и инст­
рументов.

— Какие первоочередные 
задачи стоят перед комму­
нальниками и жителями?

— Собрать во дворах,'
скверах мусор и вывезти
его. Покрасить все деревян­
ные и металлические конст­
рукции. Отремонтировать 
детсйие площадки и малые 
архитектурные формы. А 
при желании и определен­
ной доле фантазии соответ­
ственно украсить микрорай­
оны к  Дню города.

— И вот 16 августа...
— Торжества продлятся 

три дня. Уже 14 августа, в 
пятницу, во Дворце куль­
туры и техники Новотруб­
ного завода, а если позво­
лит погода, то на стадионе 
э т о м  ж е предшж ятая , со­

стоится торжественный ве­
чер с элементами популяр­
ной телепередачи «От всей 
души», на котором ,и под­
ведем итоги сделанного на­
ми накануне Д ня города. 
Будем чествовать активи­
стов образцовых дворов и 
улиц как П ервоуральска, 
так и его поселков и сел. 
На импровизированную
сцену поднимутся знатные 
люди, участники войны и 
ветераны труда, молодые 
первоуральцы, выполняв­
шие интернациональный 
долг в Афганистане, мно­
гие другие.

Некоторые запланиро­
ванные мероприятия пред­
стоящего праздника в кор­
не отличаются от прошло­
годних. Н адо сделать так, 
чтобы люди не только со­
зерцали и слушали, а стали 
организаторами и участни­
ками. Впервые на двух пло­
щ адках парка состоится 
вернисаж—ярмарка « Г о р о д  
мастеров», где  выступят

фольклорные а н с а м б л и ,  
пройдут народные игры, 
расположатся со своими р а­
ботами самодеятельные и 
профессиональные худож ­
ники, мастера декоративно- 
прикладного искусства.
Здесь же, в парке, соберут­
ся на фестиваль «Бард-87» 
любители самодеятельной 
песни.

Многие традиционные 
праздничные события рас­
ширят свою географию. 
Так, праздники молодой се­
мьи — торжественное бра­
косочетание с элементами 
театрализации — состоятся 
не только в крупных Д вор­
цах культуры и клубах .го­
рода, но и в сельских, по­
селковых. В нескольких 
точках Первоуральска рас­
положится торговая ярм ар­
ка: у торгового центра
в Корабельной роще, в 
парке, на площади у сто­
матологической поликлини­
ки. Автопоезда искусств 
«Город -селу» отправятся в

двухчасовыми концертами 
в Билимбай и Новоуткинск, 
где в последнее время д а ­
леко не все благополучно с 
культурным обслуживанием 
населения. Однако в этих 
и других поселках и селах 
исполкомы местных Сове­
тов, руководители промыш­
ленных предприятий и сов­
хозов, работники культуч- 
режденин, активисты долж ­
ны на высоком уровне ор­
ганизовать и провести пра­
здник — День города.

Словом, интересных за ­
думок у организаторов тор­
жеств много. Надеюсь, 
ближе к Дню города газе­
та подробно проинформи­
рует первоуральцев обо 
всех культурно-спортивных 
мероприятиях. Ну, а се­
годня главное — подгото­
вить наш общий дом к 
празднику. Надеюсь, что в 
этом примут участие все 
первруральцы.

Вел бесед у
А. МОСУЦОВ,

Миронова. Они поделятся 
планами, которые наметили 
после июньского Пленума 
ЦК КПСС.

Большую разъяснитель­
ную работу в трудовых 
коллективах ведут агитато­
ры и политинформаторы. 
Важно не только самим 
проникнуться идеями П ле­
нума, а донести их до к аж ­
дого беспартийного. Конеч­
но, трудно ломаются усто­
явшиеся представления, по­
нятия. Но нельзя не заме­
тить и того, что люди ж дут 
обновления, хотят принять 
деятельное участие в пере­
стройке. Чтобы решения 
июньского Пленума Ц К  
партии были выполнены, 
нам, коммунистам, многое 
предстоит сделать. Об этом 
и поведем разговор на пар­
тийном собрании объедине­
ния, которое скоро состоит­
ся. Задачи, поставленные 
Пленумом ЦК КПСС, обя­
зывают всех коммунистов а 
гораздо большей ответст­
венностью выполнять свой 
долг. Никто не имеет пра­
ва стоять в стороне от про­
исходящих перемен. К аж ­
дый призван найти в пере­
стройке свое место.

Л. ИЗЮРОВА, 
секретарь парткома 

объединения «Хромпик».

НЕ ЗАБЫВАТЬ 
О ЧЕЛОВЕКЕ

Встретил на днях одну «3 
первых свинарок п о дсоб­
ного хозяйства новотрубни­
ков Галину Михайловну 
Чуркину. Разговорились о  
житье-бытье. Накануне бы ­
ла у нее юбилейная дата, 
Как поздравляли, спраши­
ваю. Отвечает: никак.

Не по с е б е  стало. З а  д е ­
лами, за хлопотами забы­
ваем о людях, ради кото­
рых в конечном счете на­
чали перестройку. А ведь 
партийный штаб, который 
действовал на строительств 
ве свинокомплекса, полой 
жил начало до б ро й  традии 
ции: для каждого  именин­
ника находились и цветы* 
и д об р ы е  слова.

Рассказал о б  этом не слуЧ 
чайно. После встречи 4 
Чуркиной присутствовал н* 
открытом партсобрания)
подсобного хозяйства, г д е  
речь шла об итогах работьі 
в п ервом  полугодии и за* 
дачах на второе. Д и р ек то р  
хозяйства Г. С. Панкратьев 
в докл аде  опирался на 
цифры. Заводчане  нынче 
уж е получили тридцать  
тонн мяса, а до конца года  
животноводы сдадут е щ е  
сто тонн. Но ведь за  этими 
циф рами  стоят люди. На­
пример, для дальнейш его  
развития кормовой  базы  
созд ана  бригада м е л и о р а ­
торов во главе с ком м уни­
стом Р. С. Миниязовым. В 
хозяйстве Рафик Салимович 
недавно. В короткий срок  
сф о рм и р овал  коллектив из 
десяти человек, обеспечил  
подготовку техники. Ударно 
трудятся трактористы П. И, 
Ивакин и Н. Г. Соловатов.

Время торопит с заготов­
кой кормов, р ем о н том  В 
П ерескачке  детского сада  
и школы, строительством 
жилья, силосной ямы, ф е р ­
мы для крупного рогатого 
скота. Всюду нужен у д а р ­
ный труд коммунистов и 
беспартийных. Но ведь не 
секрет, что работаю т лю ди 
лучше, когда ощ ущ аю т з а ­
боту и внимание р у к ово ­
дителей и трудового  кол ­
лектива. И парторганизация 
тут долж на быть пр им ер ом . 
О б  этом и п одумалось мнв 
после встречи с Г. М. Чур, 
киной.

На партсобрании в п од­
собном  хозяйстве выступил 
секретарь  парткома завод*
С. Ф. Портнов, присутство­
вал п редседатель  комитеу* 
п р о ф с о ю за  А. С. Калякия*
_ В, МАХЦЕВ, рабкор 4



■ КАЧЕСТВО ПРОДУКЦИИ — 
ПРЕСТИЖ ПЕРВОУРАЛЬЦЕВ

С Б Р А К О Д Е Л О В — 
Ж Е С Т К И Й  С П Р О С

П римерно год назад р е ­
дакция разослала потреби­
телям  продукции первоура­
льских предприятий анке­
ты, в которых среди про­
чих задавался и такой во­
прос: «Как вы оцениваете
качество получаемых изде­
лий?» Спустя полгода опрос 
было повторен. Полученные 
ответы выявили такую за ­
кономерность. Например, 
по поводу качества продук­
ции производственного
объединения «Хромпик» 
все адресаты единодушны: 
она полностью отвечает 
требованиям ГОСТа. Ника­
ких претензий у заказчиков 
не вызвала и работа опыт­
но-экспериментального з а ­
вода радиотелевизионно­
го оборудования, Новотруб- ' 
ного завода, лыжной ф а б ­
рики. Продукция с маркой 
этих предприятий с успе­
хом расходится по всей 
стране, знают е е  и за р у ­
беж ом. С полным правом 
м ож но  сказать: е е  высокий 
уровень  повышает престиж 
города. В П ервоуральске 
ж е  свыше двадцати п р о ­
мышленных производств. 
О днако подобной высокой

оценки заслуживает работа 
далеко не всех.

Сегодня в го ро де  п р о во ­
дится вы ездное  заседание 
секции по качеству, со зд а н ­
ной при о бк ом е  КПСС. Бу­
дет проверяться выполне­
ние нашими предприятия­
ми Постановления ЦК 
КПСС и Совета Министров 
СССР от 5 июля 1986 года 
«О мерах  по коренному 
улучшению качества п р о ­
дукции». Уже сейчас ясно: 
йе все хозяйственные р у ­
ководители смогут с лег ­
костью отчитаться по это­
му показателю. Взять ди ­
насовый завод. За  1985 год 
потери от брака  составили 
здесь  3,3 процента от о б ­
щ его  выпуска продукции, 
‘за 1986 год —  3,2 п р оц ен ­
та. Снижение весьма н езн а­
чительное. Ежегодно от 
брака предприятие теряет  
640—660 тысяч рублей. Та­
кая ц иф ра  отмечалась и 
пять лет назад.

Чем объяснить слож и в­
шуюся ситуацию? Да хотя 
бы таким прим ером . В ц е ­
хе №  2, на который при­
ходится наибольший выпуск 
огнеупоров, за последние

три рабочих дня июня вы­
полнена пятая (I) часть м е ­
сячной производственной 
программы. Как сообщ ила 
начальник заводского  от­
дела  технического контро­
ля 3. Г. П ономаренко, ав­
ралы в этом цехе следуют 
из месяца  в месяц. Не на­
много лучше п олож ение  и 
в п ервом  цехе. М ожно с е ­
товать на устаревш ее о б о ­
рудование, на нарушения 
норм перевозки , которые 
порой допускают ж е л е з н о ­
дорожники. Но и на сам ом  
предприятии следует п од­
нять требовательность  к 
к аж дому нарушению тех­
нологии. Разве  это прави­
льно, что за массовый брак 
виновных лишают только 
части премии? М еж ду тем  
на п ередовы х предприятиях 
страны давно уж е перешли 
к б о л е е  строгому м атер и ­
альному наказанию в ана­
логичных случаях. Вот и 
получается, что на д и н асо­
вом зав о д е  львиную долю  
потерь несет прризводст- 
во, а не конкретные б р а к о ­
делы. Кстати, м еры  наказа­
ния долж ны исходить из 
детально продуманной си­

стемы ЧСУКП. Она принята 
на заво де  несколько лет 
назад, но, как видим, э ф ­
фект от нее пока незна­
чителен.

Аналогичная картина и 
на заво де  сантехизделий. 
Виновата в этом служба 
главного инженера, которая 
намного затянула сроки 
пуска нового участка по 
производству чугунного ли­
тья. Более  полугода назад 
подписан акт о приемке 
участка, но до сих пор там 
не отлажена технология, в 
результате треть чугунного 
литья идет в брак. Общая 
ж е  сумма потерь от вы­
пуска бракованной продук­
ции составила с начала го­
да  сотни тысяч рублей. 
Ш трафы ж е за брак здесь, 
как и на динасовом заводе, 
выплачиваются из кармана 
предприятия.

Притчей во языцех стало 
качество панелей завода 
ж елезобетонны х изделий 
и конструкций. К этому, 
видимо, настолько привык­
ли в тресте  Уралтяжтруб- 
строй,. что даж е те брига­
ды завода, которые допус­
кают брак, признаются 
лучшими (так было, напри­
м ер ,  при подведении ито­
гов работы коллективов, 
выполняющих задания на 
строительстве жилья по 
принципу «рабочей эстаф е­
ты»), Выход из положения 
один: ужесточить т р е б о в а ­
ния к качеству. В м атериа­
ле  «Вал» не сдает пози­
ций», опубликованном в га­
зете  в январе этого года, 
отмечалось: за выполне­
ние плана рабочие получа­

ют солидную премию, в то 
время как за высокое ка­
чество им выплачивается 
дополнительно лишь неско­
лько рублей. Вывод напра­
шивался сам: изменить
оценочные показатели. И 
что же? Начальник ОТК 
завода И. М. Блюмкин на 
днях сообщил: рабочие по­
лучают премию за высокое 
качество в том  случае, е с ­
ли половина продукции 
соответствует оценке  «хо­
рошо». А как ж е  быть со 
второй половиной? Вряд 
ли жильцы высказались бы 
в пользу премии, доведись 
им вселиться в новый дом, 
построенный из второсорт­
ных плит и перекрытий. 
М ежду тем на заводе  
ЖБИиК тоже разработана 
система КСУКП. Однако 
внедрена она, судя по все­
му, лишь на бумаге.

Низка действенность си­
стемы КСУКП на местах, в 
целом  по городу. В р е з у ­
льтате потери от брака  за 
прошлый год составили 
свыше 2,5 миллиона р уб­
лей, предприятиям п р ед ъ ­
явлено 227 рекламаций от 
потребителей. Десятки их 
поступили уж е нынче. От 
руководителей, всех р абот ­
ников отстающих п редп ри ­
ятий зависит четкий конт­
роль за техническими, о р ­
ганизационными мерами, 
направленными на улучше­
ние качества. Будем по­
мнить, что поднять его  — 
дело  чести первоуральцев, 

Н. ЕЗЕРСКИЙ, 
зав. промышленно- 

транспортным отделом  
горком а КПСС.

В НОВЫХ УСЛОВИЯХ ХОЗЯЙСТВОВАНИЯ

РЕШАЕТ СОВЕТ: КАЖ ДОМ У-ПО ТРУДУ
Ввести в систему оплаты 

труда работников управ­
ленческого аппарата треста 
Уралтяжтрубетрой коэффи­
циент трудового участия 
(КТУ) — такое решение на 
днях принял совет трудо­
вого коллектива аппарата. 
Выступила начальник отде­
ла ОТиЗ Т. Ф. Борэина.

— Рабочая группа сове­
та, — сказала она, — пред­
лагает ввести три основ­
ных и три дополнительных 
показателя и по их общему 
результату определять сум­
му баллов. '

За основные показателя 
принято считать своевре­
менный, по плану, ввод

строительных объектов, вы­
полнение заданий по росту 
производительности труда 
и по прибыли. Эти показа­
тели позволят совету опре­
делить эффективность Дей­
ствий ведущих специали­
стов треста, в их числе и 
председателя совета, управ­
ляющего трестом А. И. Тка- 
чука, а такж е работников 
всех отделов.

Дополнительные показа­
тели определены специфи­
кой работы отделов и спе­
циалистов. Следовательно, 
для каждого отдела, руко­
водителя они разные. С их 
помощью и будет опреде­
ляться сначала общее чис­

ло баллов, а затем на ос­
нове этих баллов распре­
деляться коллективный
Фонд зарплаты.

Поясним, только коллек­
тивный. То есть та часть 
общего фонда, которая фор­
мируется за счет прироста 
объемов работ, вакантных 
должностей, больничных 
листов. Система не затра­
гивает гарантированную 
часть зарплаты. Совет per 
шил оставить в качестве 
гарантированной части — 
пока, на период опробова­
ния новой системы — все 
сто процентов зарплаты.,

Заметим, совет мог при­
нять и более жесткое ре­

шение, то есть утвердить 
девяносто, восемьдесят и 
менее процентов и тем са­
мым как бы сместить центр 
баланса между гарантиро­
ванным заработком и 
распределяемым по КТУ.

—Посмотрим,—заметил по 
этому поводу А. И. Ткачук, 
— как будет действовать 
такой, пока «облегченный», 
вариант. Если окажется не­
достаточно эффективным, 
совет вправе пересмотреть 
решение.

А пока его члены едино­
гласно проголосовали за 
такое предложение. С на­
чала июля решение вошло 
в  силу. Как считает совет

коллектива, отказ от урав­
ниловки как в оценке, так 
и в оплате труда специа­
листов дает возможность 
повысить их вклад в об­
щее дело, создать более 
эффективную систему уп­
равления и организации 
труда.

Совет принял еще одно 
важное решение, касающе­
еся совмещения работы в 
отделах в случае времен­
ного отсутствия работника 
(скажем, по болезни). З ар ­
плата его будет распреде­
ляться между теми, кто 
выполнит дополнительную 
работу.

А. ЯМЩИКОВ.

ИЗ ПОЧТЫ РЕДАКЦИИ =

З Д Р А В Н И Ц А  
Н А  К А М Е

В прошлом году сана­
торно-курортное объедине­
ние «Усть-Качка», находя­
щееся недалеко от Перми, 
награждено орденом «Знак 
Почета».

Все здесь носит следы 
перемен и обновления: за­
кончена вторая очередь по­
ликлиники. реконструирова­
ны водогрязелечебница, 
спальные корпуса, приведе­
на в порядок парковая зо­
на. А рядом в поселке вы­
росли многоэтажные дома 
городского типа для вра­
чей и обслуживающего пер­
сонала.

В Усть-Качку едут отды­
хать труженики со всех 
уголков страны. В совре­
менных. благоустроенных 
корпусах —• «Усть-Качка», 
«Уральский», «Прикамокие 
нивы», «Свердловский», 
«Прикамье» и других—по­
правляют здоровье сразу 
более двух тысяч человек.

Н аряду с лечением мине­
ральными водами на ку­
рорте широкое применение 
нашли физиопроцедуры, 
озокерито- и грязелече­
ние, массажи, диетическое 
питание.

Приятно пройтись по ти­
хим и чистым улицам ку­
рортного городка, попить

минеральной воды, загля­
нуть в киноконцертный зал, 
поиграть в волейбол.

Частые гости в Усть-Кач- 
ке—артисты пермоких теат­
ров, филармонии, самодея­
тельных коллективов.

Самые теплые слова бла­
годарности можно прочесть 
в книге отзывов или услы­
шать от* тех, кто побывал 
здесь. Недавно отдохнули 
в Усть-Качке новотрубники 
термист цеха № 12 Ю. П. 
Топорков, слесарь цеха 
№ 34 М. Ф. Бурков,
старший инженер планового 
отдела С. іЧ . Газман, плот­
ник УЖКХ, участник Ве­
ликой Отечественной вой­
ны В. И. Симонов, штам­
повщик цеха № 25 П. К. 
Белякова и другие.

Курорт Усть-Качка раз­
вивается. Стрелы башенных 
кранов поднялись над но­
вым зданием водогрязеле­
чебницы. которое возводит 
Новотрубный завод, а по 
соседству в парковой зоне 
строители Первоуральска 
приступили к монтажу се­
миэтажного спального кор­
пуса для новогрубников.

Л. СУРНИНА, 
нештатный 

корреспондент.

Отдых и лечение
Н ы н е ш н и м  л е т о м  р а б о т н и к и  п р о ф н о м а  К оуров-  

сн о г о  л е с п р о м х о з а  р е ш и л и  о з д о р о в и т ь  в  с а н а т о ­
р и и - п р о ф и л а к т о р и и  п р е д п р и я т и я  100 р е б я т и ш е к .

К р а с и в а я  п р и р о д а ,  ч и с т ы й  в о з д у х  о к а з ы в а ю т  
б л а г о т в о р н о е  в л и я н и е  н а  д е т е й .  В о с п и т а т е л я м и  р а ­
б о т а ю т  п р е п о д а в а т е л и  ш к о л ы  № 29 В. Я. Т а г и ­
р о в а ,  Г. И. Щ е н а л е в а ,  Г. И. К р а ш е н и н н и к о в а  Они 
с т а р а ю т с я  с д е л а т ь  т а и ,  ч т о б ы  м а л е н ь к и е  г о с т и  
п р о ф и л а н т о р и я  н е  с к у ч а л и :  п р о в о д я т  в е с е л ы е
с п о р т и в н ы е  с о с т я з а н и я ,  к о н к у р с ы ,  э к с к у р с и и ,  и г ­
р а ю т ,  ч и т а ю т .  А  в р а ч и  з а б о т я т с я  о з д о р о в ь е ,  п о л ­
н о ц е н н о м  п и т а н и и ,

А. КУЗНЕЦОВ, 
рабкор.

Когда мастер Г. А. Чер- 
тищев со стана «160» пято1 
го цеха Новотрубного за­
вода по каким-либо причи­
нам не работает, его заме­
щает Владимир Жерославо- 
вич Климов, старший нагре­
вальщик (на снимке). У не­
го большой производствен­
ный опыт, отлично знает 
технологию изготовления 
труб. У него проходили 
школу многие, кто работа­
ет сейчас в бригаде про­
катчиков.

Фото А. Кадочигова.

О ПЕРВЫХ 
РЕВОЛЮЦИОНЕРАХ

План работы, включаю­
щий лекции, беседы, вы­
ставки, посвященные 70- 
летию Великого Октября,
наметили работники цент­
ральной библиотеки проф­
кома треста Уралтяжтруб­
строй. Так, недавно сотруд­
ник читального зала М. А. 
Портнова и библиограф 
И. В. Теплоухина для уча­
щихся ГПТУ № 7 провели 
устный журнал «Они были 
первыми». Ребята узнали 
многое о жизни и револю­
ционном пути В. И. Лени­
на, М. И. Калинина, Ф. Э. 
Дзержинского.

Затем молодые читатели 
познакомились с книжной 
выставкой «За землю, за 
волю, за лучшую долю» из 
цикла «Великий Октябрь».

Ю. УШАКОВА, 
зав. библиотекой.

ПЕРВОУРАЛЬСКУ 
ПОСВЯЩАЕТСЯ

Библиотеки готовятся к 
празднованию Дня города, 
Например, работники биб­
лиотеки № 3, что находит­
ся в Корабельной роще, 
подбирают материал к бе­
седе «Город наш славЫ 
трудовой». Она познакомят 
читателей с историей воз­
никновения и развития 
Первоуральска, названиями 
улиц, расскажет о знатных 
людях города. Сейчас в  чи­
тальном зале оформлена 
выставка книг по история 
родного края.

. В , ПАВЛОВА.

БЕРЕЧЬ 
ПРИРОДУ

Так называлась беседа, 
которую провела старший 
библиотекарь читального 
зала центральной детской 
библиотеки Л. В. Токмако­
ва с ребятами из дворово­
го клуба «Буревестник».

А потом ребята стали 
участниками в и к т о р и н ы  
«Путь к изобилию», где 
проявили находчивость, зна­
ния, чтобы правильно отве­
тить на вопросы о хлебе, 
растениях, животном мире. 
Выставка об охране окру­
жающей среды тоже по­
нравилась всем присутству­
ющим.

В. ДЕМИДОВА.

ПИСАТЕЛИ 
О ФАШИЗМЕ

«Фашизм существует до 
сих пор, Существует в раз­
ных формах, открытых и 
с к р ы і - ы х » ,  — эти слова 
К. Симонова раскрывают 
тему художественно-иллю­
стрированной книжной вы­
ставки «Старый и новый 
фашизм». Выставка открыта 
в центральной -библиотеке 
профкома Новотрубного за­
вода. Здесь представлены 
книги А. С Бланка «Нео­
фашизм—реваншизм», «Ста­
рый и новый фашизм» и ли­
тература из серии «Импери­
ализм: события, факты, до­
кументы», рассказывающая 
о фашизме, о роли монопо­
лий, взрастивших его, о 
чудовищных преступлениях 
перед человечеством.

Интерес у читателей вы­
зывают воспоминания уча­
стников Нюрнбергского про­
цесса, сборник «Навеки про­
клят», куда вошли очерки, 
репортажи, дневники, пись­
ма антифашистов, писа­
телей мира.

М. ГАЛКИНА, 
старший библиотекарь.
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ДНЮ МЕТАЛЛУРГА 
ПОСВЯЩАЕТСЯ
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ЗАВТРА -  ВЫХОДНОЙ
Предстоящие дни отдыха станут для первоуральцев 

праздничными: вместе со страной отметят они День
металлурга. Горожане в эти дни станут участниками 
большой культурно-спортивной программы, на которую
их ж дут

ДВОРЦЫ КУЛЬТУРЫ
В честь Дня металлурга сегодня,в 18.часов во Д вор­

це культуры и техники Новотрубного завода начнется 
торжественный вечер, куда соберутся ветераны труда, 
передовики производства, словом, лучшие представи­
тели огненной профессии. Закончится вечер спектаклем 
оперетты, в котором примут участие свердловские ар­
тисты.

В субботу Дворец культуры и техники приглашает 
на площадь, где в 13 часов начнутся показательные 
выступления картингистов, а в 18 часов самодеятель­
ные артисты покажут концерт «Песня и тоѵд рядом 
плут». Юным первоуральцам тоже скучать не придет­
ся: в 12 часов их ждут на «Час народных игршц», что 
пройдет на площади ѵ Дворца культуры «Строитель», 
а в 20 часов видеобар приглашает отдохнуть моло­
дежь.

В воскресный день в И часов на площади у Д вор­
ца культуры и техники Новотрубного завода начнут 
поединки шахматисты. Часом позднее сюда приглаша­
ют семьи первоуральцев на танцевально-игровую про­
грамму «Для мам, пап л их ребят». А вечером можно 
стать участником большой праздничной программы 
«Здравствуйте, ваше величество, ваше высочество 
Труд». В 19 час. 30 мин. любители балетного искусст­
ва' смогут посмотреть постановку артистов Свердлов­
ского академического театра оперы и балета «Жиэель».

СТАДИОНЫ -л и ,    . ж = =

Здесь намечено основное празднование Дня метал­
лурга. В субботний дену на стадионе спортклуба «Ура­
льский трубник»- пройдет немало' спортивных состяза­
ний. 13 11 часов начнется финал заводского первенст­
ва по волейболу. Баскетболисты города проведут свой 
блицтурнир. В этот же час члены клуба любителей 
бега Новотрубного завода «Голубь мира» стартуют в 
марафонской эстафете, финиш которой пройдет через 
сутки в 11 часов в воскресенье перед началом празд­
ника. Ветераны футбола Встретятся в субботу в пое­
динках, которые будут проходить с 10 до 11 часов. А в 
17 часов на поле стадиона участники областного пер­
венства по футболу — команды «Уральский трубник» 
и «Румб» из Каменсха-Уральокого выявят сильнейшего.

Большой спортивный праздник на этом, стадионе 
начнется в воскресенье в 11 часов выступлениями юных 
спортсменов. Увидят гости праздника мастерство бор­
цов, тяжелоатлетов, акробатов., гимнастов. В 12 часов 
здесь будет дан старт комбинированной эстафеты. Н е­
многим позднее на поле стадиона начнутся веселые 
соревнования «Папа, мама, я и сотрудник детского 
сада», В 13 час. 40 мин, стартует товарищеская встре­
ча по футболу среди команд дворовых клубов, а на 
другом поле в 14 часов начнется финальный поединок 
заводских футболистов. Гости праздника в 15 часов 
станут участниками спортивной лотереи. Закончится 
программа концертом самодеятельных артистов.

Дню металлурга будут посвящены мероприятия, что 
пройдут в субботу на стадионе динасового завода. В 
10 часов будет дан старт соревнованиям юных спорт­
сменов. Затем прозвучат поздравления ветеранам тру­
да, передовикам производства. 'И вновь соревнование 
— волейболистов, бегунов, футболистов. Померяются 
динасовцы силами в перетягивании каната. Любители 
национальной борьбы вновь ѵвпдят поединки, принять 
участие в которых сможет любой желающий. Мастер­
ство продемонстрируют и дзюдоисты, в тире будут со­
стязаться самые меткие. Дети и взрослые смогут по­
участвовать в «Веселых стартах», играх, аттракционах. 
Выступят с концертной программой самодеятельные 
артисты Дворца культуры огнеупоріциков.

ЛОДОЧНАЯ СТАНЦИЯ * =
В* 11 часов начнутся здесь показательные выступле­

ния судомоделистов. Никого не оставит равнодушным 
праздник Нептуна, на который приглашают всех ж е­
лающих в 12 часоз.

ДВОРЕЦ СПОРТА
приглашает любителей коньков покататься в летний 
день на искусственном льдѵ Дворца. В сѵбботѵ ката­
ние начнется в 14 часов, в воскресенье — з 16 часов. 
В этот день перед горожанами выступят сильнейшие 
свердловские фигуристы.

Редактор С. И . .Д Е К А Н О В .

№ Ш Ю
- : шштч

Кинотеатр «Восход». 17, 18 июля «РАЗГОВОР» 
«ЛЮ БОВЬ ИЗ ПАССАЖА». Сеансы: 10. 14, 18. 21-30 
час.

Кинотеатр «Космос». 17. 18 июля «ЯІУАР*.  Сеансы: 
9. 17, 19. 21 час. «НЕВЕСТА ПОДЗЕМ НОГО ПРИН­
ЦА». Сеансы: 11, 13, 15 час.

Дворец культуры «Строитель». «ВЕРУЮ В ЛЮ ­
БОВЬ». Сеансы: 18, 20 час.

УПИ им, С. М. К И РО В А  продолжает набор 
слушателей на подготовительные курсы для посту­
пающих на Первоуральский обшетехническлй Фа 
культет УПИ. Подготовка проводится по мате 
матике и физике три раза в неделю с 10 и 18 
часов. Плата за обучение 10 рублей.

Вступительные экзамены на Первоуральский 
ОТФ УПИ со 2 сентября.

Адрес: пр. Космонавтов, 1, комната
этаж. Приемная комиссия работает с 
30 мин. до 19 час. 30 мин., в субботу —
14 часов, телефон 2-79-93.

37
19

3-й 
час. 

10 до

П Е Р В О У Р А Л Ь С К И Й  В Е Ч Е Р Н И Й  М ЕТАЛ ­
Л У Р Г И Ч Е С К И Й  ТЕХ Н ИКУМ  объявляет прием 
слушателей на месячные подготовительные кур­
сы для поступления в техникум. Плата за курс 
обучения 5 рублей. Начало работы курсов с 
15 авгѵста. На курсах проводятся занятия по 
математике, русскому языку и литературе. При­
ем заявлений с 15 июля.

При поступлении необходимы заявление, доку­
мент о среднем образовании.

Обращаться по адресу: пр. Космонавтов. 1
ежедневно, кроме субботы и воскресенья, с 10 до 
18 часов, телефоны 2-49-18, 2-53:29.

Нарядны е ф а р ф о р о ­
вые изделия по досто­
инству оценит каждая 
хозяйка!

Магазин N2 7 «Про­
мышленные товары» (ул. 
Ватутина) предлагает 
сервизы  чайные, к о ф е й ­
ные, столовые п р ои з­
водства ГДР по цене от 
99 до  544 рублей, та­
релки глубокие и м е л ­

кие производства  ЧССР по цене 1 руб. 40 коп., 
1 руб. 80 коп,, 2 рубля, Б больш ом  вы боре из­
делия БогДановичского ф а р ф о р о в о г о  завода: 
чайники заварны е г.о цене от 85 копеек до 2 
руб. 15 копеек, тарелки глубокие и мелкие р а з ­
личных р азм е р о в  по цене от 40 коп. до  2 руб. 
75 коп., чайные пары по цене от 1 руб, 25 коп. 
д о  5 рублей, сервизы  чайные от 15 до  52 р у б­
лей.

* т  *
МАГАЗИН Х і  20 «М ЕБЕЛЬ» предлагает набо­

ры мебели «Рябинушка» по цене 702 рубля, со­
стоящие из туалетного столика и двѵх банкеток. 
«Уралочка» — по цене 720 рублей. В состав на­
бора входит тѵалетный столик, банкетка, зеркало 
в оправе и два подсвечника. Наборы мебели вы­
полнены из металла с чернением под серебро с 
использованием уральского, природного камня.

Имеются набор мебели для. кухни (стол-тѵмба 
и четыре табурета, облицованные пластиком 
светлых тонов) по цене 49 рублей, столы обеден­
ные полированные темных оттенков, раздвижные 
по пене 4.3 и 51 рубль, стулья полумягкие 
различных раецзеток по пене от 9 до 14 рублей, 
стѵлья жесткие по цене 7 рѵб. 10 коп., одеяла 
полупѵховые по цене от 56 рхб. 50 коп. до 70 
рублей.

ПРИГЛАШ АЕМ 
В МАГАЗИН № 3 «Ю БИЛЕЙНЫЙ»

В секции «Ткани» имеются хлопчатобумажные 
ткани комбинированного переплетения розового 
и желтого цветов для пошива летних ансамблей 
гіо цене 1 руб: 70 коп.. в широком5 ассортименте 
сорочечные ткани Чайковского шелкового ком­
бината по цене от 2 руб. 21 коп. - до 2 руб. 72
К О П .

Сегашя «Галантерея» - предлагает сѵмки жен­
ские различных моделей всевозможных расцве­
ток на длинном и коротком ремне по иене от 
8 ло 25 рублей.

Изменчива уральская погода: то выглянет сол­
нышко, то вдруг польет дождь — купите зонт- 
трость по пене от 14 рѵб. 50 коп. до 40 рублей, 
зонты детские от 6 до 12 рублей.

ПОЛЬЗУЙТЕСЬ УСЛУГАМИ «ЭТАЛОНА»

Вновь организованный кооператив «Эталон» по 
ремонту и строительству квартир, гаражей, са ­
довых домиков для населения производит при­
ем  заказов  на капитальный,, текущий и космети­
ческий ремонты квартир, о ф о рм л ен и е  и нтерье­
ров, дает консультации специалистов и дизай­
неров по вопросам  строительства, оф ор м л ени я  
интерьеров, перепланировки и т. Д.

Заказы  принимаются по адресу: ул. Трубни­
ков, 32 а, кв. 56. Справки по телефону 2-58-45.

«Эталон» приглашает для занятий индивиду­
альной трудовой деятельностью в свободное от 
основной работы и занятий врем я  пенсионеров, 
студентов, дом охозяек , лиц, имеющих строи­
тельные специальности.

Обращаться в бю ро по трудоустройству.

СЛУ Ж БА  ТРУДОУСТРОЙСТВА 
П РИГЛАШ АЕТ

главного механика, инженера по оборудованию,
начальника службы пути, мастера пути, горного 
мастера, старшего экономиста ООТиЗа, мастера 
рыбокоптильного цеха, старшего оператора очи­
стных сооружений (предоставляется служебная 
квартира),  продавцов и подсобную рабочую в 
книготорг.

Для завода трубчатых строительных конструк­
ций — старшего мастера, мастеров, механика, 
главного конструктора и его заместителя, инже­
нер о в - тех н олог о в.

Для завода сантехиздедий в литейный цех на­
чальника, механика, энергетика, мастера, фор­
мовщиков, стерженщиков, электромонтеров.

Для объединения общественного питания—по­
варов, кухонных работниц, лоточниц,- сборшиков 
и мойщиков посуды, буфетчиц, учеников кальку­
ляторов, старшего бухгалтера и бухгалтеров, 
грузчиков и чистильщиков овошей, машинисток, 
слесарей на пирожковый автомат, наладчиков 
КИП и автоматики. В объединении возможна 
работа по совместительству.

Всех желающих работать по совместительству 
и во время очередного отпуска приглашаем на 
динасовый завод для сортировки огнеупоров. 
Оплата труда- сдельная. В пассажирское авто- 
предприятие — для работы кондукторами н на 
швейную фабрику — швея ми-мотористка ми.

Для трудоустройства необходимо «меть разре­
шение с места основной работы и направление 
бюро но трудоустройству населения.

За справками и направлениями на работу об­
ращаться по адресу: ѵл. 1 Мая, 10, бюро по т р у ­
д о у с т р о й с т в у  населения.

П Е Р В О У Р А Л Ь С К И Й  Ф И Л И А Л  С В Е Р Д Л О В ­
СКОГО С Т Р О И Т Е Л Ь Н О Г О  ТЕХНИКУМА объ­
являет набор учащихся на базе 1.0 классов сред­
ней шкалы по специальностям «Промышленное 
и гражданское строительство» и «Эксплуатация 
строительных машин и оборудования».

Техникум готовит техников-строителей л техни- 
ков-ме.хаников. Поступающие сдают экзамены по 
русскому языку и литературе (сочинение), по 
математике (устно). Документы принимаются до 
20 сентября. Вступительные экзамены п р о в о д я т " 
ся с 25 по 30 сентября. За справками обращать­
ся: г. Первоуральск, ул. Гагарина. 24-а, .3 этаж, 
ком. 301. Приемная комиссия работает ежеднев­
но с 16 до 20 часов, кроме субботы и воскресе­
нья.

УВ А Ж А Е М Ы Е  П ОКУПАТЕЛИ!
С 20 июля промышленные магазины Перво­

уральского райпо проводят школьный базар. 
Здесь вам предложат товйры, необходимые для 
учебного года.

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ Ф ИЛИАЛ № 1 ТРЕСТА 
СВЕРДЛОБЛРЕМСТРОЙБЫТ проводит прием на
курсы штукатуров-маляров в г. С вердловске .  
Срок о б у ч е н и я -6 месяцев. П редоставляется  о б ­
щежитие, стипендия 75 рублей  в месяц. Начало 
занятий 1 сентября.

За  справками обращ аться  по адресу: г. П е р ­
воуральск, пер. Д. Донского, 2, тел, 2-29-45, 
2-15-68.

Поздравляем
Д о р о г о г о  м у ж а ,  о т ц а ,  де- 

д у ш н у  М ЕНЬШ ИКОВ А Н и ­
к о л а я  А л е к с е е в и ч а  п о з д р а в ­
л я е м  с 5 0 -л е т и е м .  Ж е л а е м  
з д о р о в ь я ,  с ч а с т ь я ,  д о л г о л е ­
т и я .

Ж е н а . д е т и , в н у к и .

Д о р о г у ю  б а б у ш к у ,  п р а б а .  
б у ш н у  А Н ДРЕЕВУ Г а л и н у  
М а к с и м о в н у  п о з д р а в л я е м  с 
7 0 -л е т и е м .  Ж е л а е м  с ч а с т ь я ,  
з д о р о в ь я ,  д о л г и х  л е т  ж и з н и .

В н ук , в н у ч к а , п р а в н у к .

Д о р о г о г о  В и к т о р а  В а с и л ь ­
е в и ч а  ШУМКОВА п о з д р а в л я ­
е м  с 6 0 -л е т и е м .  Ж е л а е м  з д о ­
р о в ь я .

Ж е н а . д е т и , в н у к и , 
д р у з ь я  Г о р ч и ц ы .

П о з д р а в л я е м  с 5 5 -ле ти ем  
В Е РТИПРАХ ОВУ А н н у  М и­
х а й л о в н у .  Ж е л а е м  с ч а с т ь я ,  
з д о р о в ь я .

М уж . д е т и

П о з д р а в л я е м  д о р о г у ю  б а ­
б у ш к у  ТРУПАНОВУ К лав  
д н ю  А л е к с а н д р о в н у  с 70- 
л е т и е м .  Ж е л а е м  к р е п к о г о  
з д о р о в ь я ,  д о л г и х  л е т  ж и з ­
ни.

Д ети , в н у ч к и .

Продается д о м  п о  у л . Вей
н е р а , я і .  О б р а щ а т ь с я  е  16 
до 19 ч а с о в

Продается д о м  на с л о м  
С п р а в и т ь с я :  ул . О с т р о в с к о г о , 
д о м  о  в  л ю б о е  в р е м я .

П р о д а е т с я  у ч а с т о к  в к о л ­
л е к т и в н о м  с а д у  МЬ .55 <зя 
а в т о д р о м о м і. О б р а щ а т ь с я  
у л . С о в е т с к а я . 20. к в . 88 
в е ч е р о м .

П о т е р я л а с ь  р ы ж а я  т а к с а  
по  к л и ч к е  К а п о ч к а  в р а й о ­
не с т а н ц и и  Х р у с т а л ь н а я .  
Н а ш е д ш е г о  п р о с и м  с о о б  
щ и т ь  по т е л е ф о н а м  2-52-21 
и 2-19-16.

•  М еняем
М е н я е т с я  2 к о м н а т н а я

к в а р т и р а  23 кв. м . в т о р о й  
э т а ж , на 3 -к о м н а т н у ю . Об  
р е ш а т ь с я :  у л . С т р о и т е л е й .
16 — 73.

М е н я е т с я  о д н о к о м н а т н а я  
б л а г о у с т р о е н н а я  к в а р т и р а  
н а  2-м э т а ж е  в г К и р о в  
г р а д е  н а  р а в н о ц е н н у ю  р 
П е р в о у р а л ь с к е . О б р а щ а т ь ­
ся : ул . В о л о д а р с к о го . 7.
кв . 11.

А д м и н и с т р а ц и я , п а р т и й н а я  и п р о ф с о ю з н а я  о р ­
г а н и з а ц и и  за в о д а  по р е м о н т у  го р н о г о  о б о р у д о в а ­
н и я  в ы р а ж а ю т  с о б о л е з н о в а н и е  э л е к т р и к у  м е х а ­
н о сб о р о ч н о го  у ч а с т к а  №  3 А н о х и н у  Н. А. в с в я ­
з и  с  п р е ж д е в р е м е н н о й  с м е р т ь ю  ж е н ы  

АНОХИНОЙ 
В а л е н т и н ы  Г е н н а д ь е в н ы .

П е р в о ѵ р а т ь с к и й  г о р п и щ е т о р г  с п р и с к о р б и е м  
и з в е щ а е т  о п р е ж д е в р е м е н н о й  с м е р т и  р а б о т н и ц ы  
г о р п и щ е т о р г а

АНОХИНОЙ 
В а л е н т и н ы  Г е н н а д ь е в н ы

и  в ы р а ж а е т  и с к р е н н е е  с о б о л е з н о в а н и е  р о д н ы м  и 
б л и з к и м  п о к о й н о й .

К о л л е к т и в  г о р п и щ е т о р г а  в ы р а ж а е т  и с к р е н н е е  
с о б о л е з н о в а н и е  в е т е р а н у  т р у д а  А л е к с е е н к о  Ф р а- 
не М и х а й л о в н е  по  п о во д у  с м е р т и  м у ж а  

АЛЕКСЕЕНКО 
Е в г е н и я  Р о м а н о в и ч а .
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