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КРЕПИТЬ ПАРТИЙНЫЕ РЯДЫ
Важнейшим критерием вступления в партийные ря

ды долж но быть отношение человека к перестройке, 
гласности, критике и самокритике, процессу углубления 
демократии, практическое участие в их осуществле
нии, Так принципиально поставлен вопрос о партийном1 
пополнении на XXVII  съезде КПСС, в принятом не
давно Центральным Комитетом постановлении «О серь
езных недостатках в работе Ташкентской областной 
парторганизации по приему в партию и укреплению 
партийных рядов». Это закономерно: Коммунистиче
ская партия — и политический, и моральный авангард 
советского народа, и оградить ее от случайных лютей, 
от тех, кто идет в нее из карьеристских или других 
корыстных побуждений. — святой Долг коммунистов. 
Об этом беседует председатель партийной комиссии 
горкома КПСС В. М. Прохоров.

Мне» вспоминается мецзв- го
разговор

завода 
молодой конструкций

строительных 
и деталей

швеей Ларисой Юрьевной В. А. Хабарову: он даже
Романовой, пришедшей не знал важнейших пар-
для вступления в кандидв- тийных решений, которыми 
ты в члены КПСС. Человек обязан был руководство- 
с хорошей трудовой биоі- ваться в ежедневной рлбо- 
рафией, скромный, грамот- те, не проявил интереса к 
ный, по отзывам рекомеи- материалам XXVII съезда 
дующих, надежный. И все же КПСС и все же заручился 
членов бюро гор'ком* КПСС поддержкой заводских
насторожило: в ответах ча коммунистов, 
принципиально важные воп- Крнрч происходит ото 
росы не чувствовалось н<е по умыслу. Здесц другая
убежденности. Так ш откро
венной беседе выяснилось, 
что Романова и сема не 
уяерене, получится ли из
нее смелый, настойчивый, --ведь работа кропотливая, активный коммунист. Стоит ив терпящ„  послешности,
ли я т а к о м  случае делать требующая жиьргР| дове.

беда: партийные вожаки
плохо знают людей, не за
нимаются подготовкой и 
воспитанием резерва. Это

важный шаг, в значитель
ной мере определяющий
всю дальнейшую судьб/? *> (* глубоко задумываются, а Что за этим фактом? Не ' -

рительного общения. Да и 
рекомендующие не всегда

что представляет из себя 
будущий коммунист, удов
летворяются тем, что че
ловек честно выполняет 
производственные обязан-

^ ности, дисциплинирован. Ачто работница — пусть ^ „____________   ’ **ДЬ партиец в любой си-

стремление ли парторгани
зации и ее секретаря не
продуманно множить пар
тийные ряды? Как могли 
товарищи не разглядеть,

туации должен быть оли-добросовестная, ответст-
івнн„  _  нв rOT<Jte , „ т ь  принципиаль
на себя груз нелегкой от- ности смелрсти_ зв14Нтере.

сованности в общих делах,еетствен ности 
стройку

пере-
стройку в трудовом кол- бр .  за чтрбы мв
лективе, повести,», собой уклонно „р. твврялвС1> ь
людей жизнь каждая строчка пар-

Эти вопросы тревожат тийной Программы, каждое 
всякий раз, когда отказы- положение Устава, не бы
ваем человеку в приеме в яться взять ношу потяже- 
партию. И пусть случается лее. 
такое редко и расценива
ется как ЧП, основания для  ̂ ^
беспокойства есть. Поспе л  - с 
ноеггь, неразборчивость при 
формировании партийных 
рядов, подчеркивает ЦК

В постановлении сказано: 
партию должен 

быть эффективным средст
вом идейного и организа
ционного укрепления парт-

rftJZr~'  ' организаций, усиления ихКПСС, пагубно влияет на
авторитет всей партии. Вот 
еще пример. Отказано в 
приеме бывшему замести
телю директора Билимба- ки «>дногв звена решили 
евского зкспериментально- связать дальнейшую судь-

влияния на ход перестрой
ки. Год назад в совхозе 
«Битимский»' четыре дояр-

6у с партией. Признаюсь, 
такая массовость немного 
озадачила. Но испытатель
ный срок все они выдер
жали с честью. А звенье
вая Мария Дмитриевна 
Шерстобитова в этот пери
од награждена орденом 
«Знак Почета», отлично 
справлялась с депутатски
ми обязанностями и сейчас 
вновь избрана в городской 
Совет.

Беседую с этими женщи
нами: «А не могли бы вы 
задание двух лет пятилетки 
выполнить к 70 летию Ок 
тября?» Задумались, под
считали: «Конечно, можем,
да и обязаны это сделать 
как коммунисты».

Как не порадоваться та
кому пополнению. Думаю, 
что и пар югвнизация 
грузового автопредприягия 
* лице водителя - орде
ноносца Александра Пет
ровиче Уфимцева получила 
смелого, честного комму
ниста.

Но есть и обратная 
связь. Только сильная, бое
витая парторганизация
пользуется в трудодом кол
лективе истинным аатори 
тетом, будит у людей же
лание .пополнить ряды.. _ Не 
последнюю роль играет и 
личность секретаря. Мы с 
беспокойством отмечали, 
как теряет свою ведущую 
роль партийная организа
ция Коуровского леспром
хоза. Причинами тому бы
ли служебные злоупотреб
ления, личная нескром
ность бывших руководите
лей - коммунистов м бес
принципность прежнего во- 
жака. Но вот возглавил 
партком А. А. Карпачев, 
повел решительную борьбу 
за наведение порядка, 
и в парторганизацию потя
нулись люди, глубоко убе
жденные, что их место в 
авангарде перестройки.

Сегодня, в пору серьез
ных социально-политиче
ских перемен в обществе, 
в период областного смот
ра боевитости так должно 
быть повсюду, В решитель
ной ломке отживших свое 
подходов и схем, во все
мерном укреплении авто
ритета первичных партор
ганизаций видится важней
шая предпосылка укрепле
ния партийных рядов.

'И* індаіі»!.

Приятно . посмотреть, „„как трудится Людмила 
Петровна Нарбутовских: быстро, качественно.
Она — контролер ОТК цеха № 9 Новотрубного 
завода, проверяет котельные трубы. Важно от
метить: рекламаций на них от заказчиков нет. 
Весь коллектив отдела к 70-летию Великого Ок
тября наметил добиться только высокого качест
ва работы. Л. П. Нарбутовских много делает для 
этого, обучая молодежь.

Фото А. Кадочигова.

ОПЕРЕЖАЯ ГРАФИК
Успешно трудится с на

чала года коллектив седь
мого цеха производствен
ного объединения «Хром
пик». За минувший месяц 
цеховики справились с до
говорными обязательствами 
полностью. ' 93,3 процента 
хромового ангидрид* и 96.1 
процента бихромата калия 
выпушено с государствен
ным Знаком качества. По
бедителем очередного этапа 
социалистического сорев
нования в честь 70-летия 
Великого Октября призна
на смена исполняющего 
обязанности мастера В. И. 
Федотова. В июне этот

коллектив идет , также с 
опережением производст
венного графика. На лице
вом счетѵ смены с начала 
года более тысячи рублей 
экономии. Лучшими по про
фессии признаны аппарат
чики чешѵирования С. Б. 
Аржанннков, выпаривания 
Л. С. Бондаренко. разло
жения бихромата кадия 
С. Н. Пономарева. Светла
на Николаевна недавно по
дала рацпредложение, на
правленное на улучшение 
условий труд?.

Э, САВЕЛЬЕВА, 
рабкор.

ПОЛУГОДОВОЙ —  
ДОСРОЧНО

Трудовыми успехами
встретил день выборов 
коллектив кварцитового
рудника динасового заво
да. К концу полугодия до
полнительно к заданию бу
дет выдано свыше тридца
ти тысяч тонн кварцита.

В эти июньские дни по- 
удзрному работают маши
нист экскаватора А. И. За- 
кутаев, бурильщик скважин 
В. А. Бессонов, дробиль
щик Н. И, Бузина. Нину 
Ивановну выбрали депута
том городского Совета. 
Более двадцати лет она
проработала на руднике»,
пользуется большим авто
ритетом у товарищей. К 
делу относится добросо
вестно, ответственно, Н. И. 
Бузина активно занимается 
и общественной деятель
ностью.

Л. ЦВЕТКОВА,1 
экономист.

В РЕСПУБЛИКЕ 
СРЕДИ ЛУЧШИХ
Пять работниц Билимба

евского цеха швейной фаб
рики участвовали в кон
курсе швей-мотористок, 
который проводило в Че
лябинске объединение
Уралшвейпром. У с п е х а  
добилась Л. Я, Волкова,
которая заняла второе мес
то, отлично выполнив опе
рацию по обработке ру
кава на хлопчатобумажном 
изделии. Таким образом, 
она завоевала путевку на 
республиканский конкурс 
в Волгограде.

Там мастерица также по
казала оперативность и 
высокое качество работы. 
Она заняла пятое место, 
Любовь Яковлевна носит 
высокое звание «Лучшая 
швея-мотористка» в объ
единении Уралшвейпром.

Л. ОВДИНА, 
рабкор.

ВЫЕЗДНАЯ РЕДАКЦИЯ НА ЗАГОТОВКЕ КОРМОВ

БЕСПОКОИТ НЕ ВСЕХ
Сенокосная страд* * хо- — Вот все, что нашел а

зяйствах города набирает гараже, —  сообщил он то-
темпы: куда ни поедешь, варищам. Примерили, но
всюду можно увидеть кор- цепь оказалась короткой, 
мозаготовительную техни- — Шестой день мы под- искусственной сушки тра- венных, знающих дело лю- В этот жаркий солнечный
ку, механизаторов, присту- готавливаем к производству вы нуж.но было заблаговре- лей, день на полях отделения
пивших к скашиванию трав, обе линии сушки сена. —  менно. Тем более что ниже- Дорого обошелся хозяй- три механизатора скашича-
Народная мудрость гласит: рассказывает Иосиф Ива- первая служба знала, что в ству цех сушки, но отдачи ли многолетние травы. Бы-
летанй день год кормит, нович. — Д ело продвига- прошлом году обе линии ожидаемой нет. Пока тра- ла и высохшая скошенная

Пах искусственной суш- етея слишком медленно, работали на износ, попор- вы не перестояли, не поге- масса. А вот механизиро-
кй травы в Новоалексеевке Во-первых, поздно начали тялось некоторое оборудо- ряли ценных качеств, необ- ванные подборщики сена
встретил тишиной и спо- готовить цех, да за что ни вание, потому что не было ходимо все внимание со- ПС-1,6 стояли в гараже,
койствием. Лишь несколько возьмись, того и нет. Ме- постоянных операторов ѵ средоточить на организации — Вся кормозаготови-
рабочих время от времени ханик кивает на диспетче- линий, люди здесь менялись труда при подготовке его тельная техника готова к
занимались частичной за- ра гаража, но транспорта часто. Такая незаинтересо- к пуску и обеспечить бес- выходу в поле, — знакомит
меной сетки на второй ли- так и нет. Чтобы сбавить ванность только мешала перебойную работу обеих с положением дел механик
нии главного транспортера, обороты двигателя, кото- делу. Сказалось это и на линий. Требуется ежеднев- первого отделения Г. Ф.
Наладив очередной отрезок рый приводит в движение качестве приготовления ный контроль, обеспечива- Зайцев. —  Есть V нас два
транспортера, ремонтники транспортер, нужна сварка, кормов. Чтобы не повто- ющий ритмичность. Ѵже производительных агрегата
сели на перекур. Вскоре Д а  что говорить об этом рять ошибок, нынче оуко- сейчас надо закладывать КСК-ЮО, двое механизиро-
подошел старший оператор •— солидола даж е нет, что- водству совхоза «Перво- качественные корма на за- ванных граблей для сгреба-
пеха сушки И. И. Соболев, бы прошприиевать рабочие уральский» необходимо ре- мѵ. Поэтому каждый час ния сена в валки. И з трех

шить этот вопрос: поставить нѵжно использовать с пол- подборщиков сена один
оборудован для механизм-

который уходил на поиски узлы конвейеров’, 
вена для цароЦ диада, Безусловно, готовить цех на линии сушки ответст* ной отдачей,

рованной загрузки прессо
ванного сена в тракторные 
тележки. А в поле мы их 
не вывели, потому что ука
зания сверху не’ было.

Что ж , комментарии 
здесь, как говорится, из
лишни. Медленно развора
чиваются с заготовкой кор
мов в отделении из-за ор
ганизационных неурядиц. В 
таких погодных условиях от 
механизаторов, управляю
щих отделениями, главных 
специалистов совхоза требу
ется предприимчивость, д е 
ловитость, четкая организа
ция всех полевых работ. В 
сенокосную пору мелочей 
быть не должно. Все пер
востепенно, важно. К со
жалению, беспокоит эт*  
далеко не всех.

С. ПОТАПОі.



В  П А Р Т И Й Н Ы Х  
О Р Г А Н И З А Ц И Я Х

ПАРТИЙНАЯ Ж ИЗНЬ: СМОТР БОЕВИТОСТИ

ОТЧИТАЛИСЬ 
ПЕРЕД 
ТОВАРИЩАМИ

Отчеты коммунистов пе
ред товарищами входят в 
практику работы партор
ганизации опытно-экспери
ментального завода радио
телевизионного оборудова
ния. В минувшую среду на 
партийном собрании отчи
тались кандидат в члены 
Свердловского обкома
КПСС монтажник ап
паратуры Зоя Павловна Та
расова и член ревизионной 
комиссии горкома партии 
Экономист Зинаида Ива
новна Салазкина. Они под
робно информировали о 
том, как идет перестройка 
в выборных партийных ор
ганах, какое участив лично 
они принимают в этой ра
боте.

Ю. ГЛАЗЫРИН, 
секретарь партбюро 
ПОЭЗРТО.

НА ПОМОЩЬ СЕЛУ
П артбю ро завода сантех

изделий обсудило вопрос
0  ш еф ской помощ и со в х о 
зам  по заготовке кормов  
и прополке корнеплодов. 
На заседании выступил за
меститель директора п р ед 
приятия А. А. Рудковский. 
Он познакомил с о б ъ ем о м  
работ, который предстоит  
выполнить трудовы м  кол
лективам на полях. Приня
то реш ен и е н ем едл ен н о  на
чать м ассовы е субботники  
в с о в х о зе  «Витимский». 
П артбю ро обратилось ко 
всем  коммунистам с  пр ось
бой  стать организаторами, 
показать личный прим ер.

Л. КАМИНСКАЯ, 
секретарь партбю ро

1 зав ода  сантехизделий.

ГОТОВЯСЬ К ЗИМЕ
В опрос о  роли партор

ганизации в подготовке к 
зи м е  на гр узов ом  авто- 
предприятии реш ен о  было  
заслушать на открытом  
партсобрании. Это не слу
чайно. Коммунисты и б е с 
партийные проявляют б е с 
покойство о  том, что р я д  за 
планированных р абот  ве
дется  м едл ен н о . В частно
сти, затягивается реконст
рукция автозаправочной  
станции. П рисутствующ ие 
заинтересованно о б с у ж д а 
ли докл ад главного инж е
нера члена КПСС С. А. 
Р ем езов а , высказывали
конкретные предлож ения. 
На собрании утверж дены  
мероприятия, выполнение  
которых партийное бю р о  
взяло п о д  контроль.

В. ШЕСТАКОВ, 
секретарь партбю ро  

грузового
автопрадприятия.

СОРЕВНОВАНИЮ -  
ДЕЙСТВЕННОСТЬ

На Очередном заседании  
парткома производствен но
го объедин ен ия «Хромпик» 
стоял вопрос о  р аботе  
п р о ф со ю зн о го  комитета 
по соверш енствованию
форм социалистического  
соревнования а коллекти
вах цехов. Выслушав отчет  
пр едседател я  проф ком а  
Ю. И. Вяткина и мнения 
членов комиссии п о д  ру
ководством  коммуниста
В. П. Ю хновца, которы е  
проанализировали ход  со  
ревноваиия в цехах N9 1 
7, м еханическом и хозяй  
ственном, партком выска
зал конкретные реком ен  
дации.

Л. ИЗЮРОВА, 
секретарь парткома 

объединения  
«Хромпик».

Квн-то во время обеден
ного перерыва услышал 
ф разу , брошенную одним 
из коммунистов. Он ска
зал, что смотр боевитости 
партийных рядов — это 
громкая кампания, которая 
по сути мало что дает. На 
партийном собрании такие, 
как правило, отмалчива
ются. Вот и решил отве
тить всем, кто еще так 
думает, со страниц нашей 
газеты.

Лично мне смотр бое
витости помог требователь
нее взглянуть на себя, на 
свою партийную позицию в 
перестройке. Работаю шаб
лонщиком в лыжном цехе, 
возглавляю работу това
рищеского суда. Прежде 
за выполнение партийного 
поручения с нас не спра-, 
шивали по большому сче
ту. Пожурят разве что. Вот 
и относились к обществен
ной нагрузке без инициа
тивы и должной ответст
венности. В том числе, к 
сожалению, и я. Системы 

работе товарищеского 
суда не было, профилакти
кой не занимались. Това
рищи по партии поправили 
меня. На собеседовании 
пришлось покраснеть. Чле
ны комиссии, люди на фаб
рике уважаемые, откровен
но высказали все замеча
ния, рекомендации. ББіло 
решено заслушать на пар-

ПРИБАВИТЬ В РАБОТЕ
тийном собрании мой от
чет с утверждением харак
теристики. За недостаточ
ное знание Устава КПСС, 
Программы, партии, отсут
ствие инициативы а работе 
товарищеского суда был 
Строго наказан партийной 
организацией. Поначалу оби
делся, но смог.переломить 
в себе это чувство. Засел 
за изучение документов
партии, пересмотрел свое 
отношение ,к партийному
поручению. Нынче мы рас
смотрели десять дел. Ре
шение каждого заседания 
строго контролируем. Ког
да по душам поговоришь с 
человеком, бывает, в се
мью наведаешься. Работать 
стало куда интереснее.
Партийное взыскание с ме
ня сняли.

Немало перемен про
изошло на. фабрике за пе
риод смотра. Многие 
предложения, высказанные 
коммунистами в ходе со
беседований, реализованы. 
Практикуются отчеты ком
мунистов о выполнении 
уставных требований. Не
давно слушали мастера 
лыжного цеха, секретаря 
комсомольской организа
ции фабрики О. Н. Полы-
галову, контролера ОТК, 
члена профсоюзного коми

тета предприятия Л. В, 
Гордееву. На очередном 
партсобрании будет отчи
тываться председатель
профкома фабрики комму
нист Ю, С. Немытое. В 
ходе смотра ему было ре
комендовано уделять боль
ше внимания механизации 
труда, улучшить соревно
вание, обеспечить его ши
рокую гласность.

В том, что фабрика с ян
варя выполняет договор
ные поставки на сто про
центов, справляется с пла
ном по ассортименту, ви
жу результат смотра бое
витости. Введена новая си
стема премирования — по
декадная, проведена учеба 
по новым условиям хозяй
ствования, организовано 
склеивание лыж на высо
копроизводительных прес
сах «Макрон», что позво
лило сократить на этой 
операции одного человека. 
Установлен в лыжном цехе 
транспортер по вывозке 
отходов. Прежде это де
лали вручную. Впервые за 
все годы стал ритмично 
работать участок отделки. 
Нынче этот коллектив вы
шел с предложением пе
ресмотреть в сторону уве
личения на 20. процентов 
нормы выработки.

Однако сказать, что на
ша партийная организация — 
по-настоящему боевая еди
ница, пока нельзя. В рабо
те надо прибавить. Взять, 
к примеру, партийные соб
рания. Такое впечатление, 
что большинство приходят 
на них в молчанку играть. 
Если поглядеть журнал со
беседований, то почти 
каждому советовали быть 
активнее на партсобраниях. 
Эта рекомендация выска
зана коммунистам Н. Л. 
Ташкиновой, Л. В. Горде
евой, С. П, Гилевой, А. В. 
Качину, другим. А может, 
не всегда актуальные во
просы поднимаем? Не ме
шало бы партийному бюро 
советоваться с коммуниста
ми при обсуждении пове
стки предстоящего собра
ния.

Гласность партийной ра
боты не налажена. Есть на 
фабрике стенная газета, 
только выходит она, как 
правило, к праздникам. 
Хотелось бы видеть орган 
партийного бюро, проф
союзной и комсомольской 
организаций боевым по
мощником в решении фаб
ричных проблем.

В. ШИРОКОВ, 
шаблонщик лыжной 
фабрики, член КПСС.

Пять ne* возглавляет 
партийную организацию  
шестой гор -дек ой  боль
ницы медсестра Г. М. 
Исмагилова, которую  
коллеги ценят как прин
ципиального, отзывчиво
го, трудолю бивого че
ловека. М ного лет тру
дится она процедурной  
сестрой в первом  о т д е 
лении, где пациенты —  
дети, а это требует бол ь
шой ответственности 
и высокого п р о ф есси о 
нализма. Кстати, Г. М. 
Исмагиловой одной из 
первых присвоена ква
лификационная катего
рия.

Фото
А. Кадочигова.

ТРЕЗВОСТЬ — 
НОРМА 
ЖИЗНИ

Минуло два года с мо
мента принятия партией и 
правительством решитель
ных мер по преодолению 
пьянства и алкоголизм^. 
Каковы итоги этого двух
летия для нас, первоураль
цев? Проделана значитель
ная работа по утвержде
нию трезвого образа ж из
ни, созданию обстановки 
нетерпимости по отноше
нию к пьяницам. Канули в 
Лёту пьяные застолья на 
производстве, в учрежде
ниях по . случаю всевозмож
ных . торжеств, юбилеев, 
уходов в отпуск. Улучши
лась трудовая дисциплина.

Читатели хорошо знают, 
4то п р е с т у п л е н и я  в 
большинстве совершаются 
в пьяном виде. Снижается 
потребление алкоголя — 
падает уровень преступно
сти. Так, продажа алко
гольных изделий в год 
принятия постановления 
сократилась на 25 процен
тов, на следующий — на 
33 процента, а за пять ме
сяцев текущего года опять 
сокращение на 25 процен
тов в сравнении с 1985 го
дом. Снижается и преступ
ность. ' За последние пять 
месяцев на 16 процентов 
стало меньше преступлений, 
чем за аналогичные месяцы 
прошлого года. Подростка
ми совершено преступлений 
на 54 процента меньше.

Практика прошедших 
двух лет показывает, что 
задача искоренения пьян
ства в нашем городе ре
альна. Для этого требуется 
еше большая настойчивость, 
наступательность и после
довательность.

Не будем скрывать, что 
во многих местах работа 
по профилактике и искоре
нению пьянства пошла на 
убыль, Вывали нынче неде
ли, когда увеличивалось 
число клиентов медицин
ского вытрезвителя, хотя 
общие показатели за пять 
месяцев ниже предыдущего 
года. «Умеючи» стали пить 
водители —і не за рулем, а 
после рабочего дня. Их на 
треть больше, чем в прош
лом году, побывало в мед
вытрезвителе. Есть и «ре
кордсмены». О них уж е пи
сала газета. Ну, а вот о 
ком еще не упоминала. 
О. В. Рукавишников, води
тель «Вторсырья», в этом 
году трижды был в вы
трезвителе, А, С. Колче-

ОТСТУПЛЕНИЯ НЕ БУДЕТ
данцев, водитель пассажир
ского автопредприятия,
превзошел «достижение» 
коллеги. Что же это за во
дители? И не думает ли 
администрация и общест
венность направить их в 
наркологическую больницу?

Немного о результатах 
лечения. Пака излечивае- 
мость составляет 18—20 
процентов. Медицинский 
персонал больницы ставит- 
задачу в этом году довести 
эту цифру до двадцати пя
ти процентов. По словам 
главного врача наркологи
ческой больницы С. Б. Ко-

ным в кафе «Славянка» и
«Садко». В последующем 
не будут торговать спирт
ным еше три предприятия 
общественного питания. 
Обратился горисполком с 
просьбой о прекращении 
поставок в город в 3—4 
кварталах дешевых крепле
ных вин. Конечно, нельзя 
уповать лишь на запрети
тельные меры, у которых 
есть свои пределы.

С просьбой прекратить 
в городе продажу спиртных 
напитков обратились в 
горисполком и горком пар
тии работники станции

покойства стало побольше. 
Прав в этом автор письма 
Е. Редреев. Жалобы были 
предметом рассмотрения в 
горкоме КПСС с участием 
представителей торговли, 
городского отдела внутрен
них дел, коммунальных и 
других служб. Даны зада
ния: Новотрубному заводу
— открыть вблизи магазина 
общественный пункт охра
ны порядка, органам мили
ции и Д Н Д  —• организо
вать усиленное патрулиро
вание, ГАИ — установить 
в переулках, прилегающих 
к магазину, знаки, запре-

С В Е Д Е Н И Я
о реализации алкогольных напитков за  5 м есяц ев 1987 года  

в сравнении с тем  ж е  п ер и о д о м  прош лого года

1986 год 1987 год

Спиртные напитки 
(без пива)
Пиво

декалитры тыс. руб. декалитры тыс. руб.

159140.2 12911,3 125277,5 11273,8

123298.3 837,2 105771,4 739,1

В процентах 
к 1986 г. 

дека- тыс. 
литры руб.
78.7 87,3

85.8 88,3

зякова, наряду с лечением
требуется большое желание 
хронического алкоголика 
вылечиться. Лечению помо
гает и трудотерапия на 
объектах треста Уралтяж
трубстрой.

В последнее время стали 
чаще появляться на улице 
подвыпившие. Смелее они 
ведут себя и в обществен
ном транспорте. Можно 
полностью согласиться, что 
патрульно - постовая служ
ба милиции и доброволь
ные народные дружины к 
своим служебным и обще
ственным обязанностям 
стали относиться спустя 
рукава. Поэтому справед
ливо обращаются в горис
полком и горком КПСС 
жители города с требова
ниями навести порядок на 
улицах и транспорте. От
вет на письма — возобнов
ление рейдов по изъятию 
пьяных с улиц города.

Беспокоит работников 
медицинского вытрезвителя 
то обстоятельство, что свой 
«урожай» они собирают в 
субботние и воскресные 
дни вблизи кафе и ресто
ранов, где фонтаном бьет 
спиртное, либо в дни про
дажи в магазинах дешевых 
красных вин.

Меры приняты: прекра
щено обслуживание спирт-

Первоуральск. Требуют за
претов, а движение за кол
лективную трезвость на 
станции и не возникало. В 
первичной организации Об
щества борьбы за трезвость 
всего 1 2  человек, и с ян
варя до сих пор не упла
чены членские взносы. Из 
членов трудового коллекти
ва станции полностью от
казались от употребления 
алкоголя лишь единицы.

Жители домов, соседст
вующих с магазином № 75 
горпищеторга, обратились 
с жалобами на работу это
го магазина.

Немного предыстории. В 
связи с массовой застрой
кой восьмого микрорайона 
значительно увеличился по
ток покупателей в магазин 
№ 39 горпищеторга. Мага
зин оказался перегружен. 
Поэтому в январе горис
полкомом принято решение 
о переводе винно-водочного 
отдела из магазина № 39 
в магазин № 75. Фонды на 
гастрономические товары 
были переданы магазину 
№ 70, который расположен 
на другой стороне улицы. 
Понятно, некоторым жите
лям надо переходить доро
гу в магазин № 70, кото
рый, правда, и до этого У 
них пользовался хорошей 
популярностью. Д а и бес-

щаюшие проезд автотран
спорта. С целыо ведения 
антиалкогольной пропаган
ды горпищеторг в магазине 
обязан установить магнито
фон и стенд наглядной аги
тации, усилить контроль за 
отпуском спиртного.

Возникает мысль: не за
крыть ли и этот магазин? 
Два года назад их было в 
городе 54, с закрытием 
тридцать девятого стало 
четыре. Как указывалось 
выше, в городе идет не
уклонное снижение прода
жи алкоголя.

Большие задачи стоят 
п е р е д  правоохранитель
ными органами по выявле
нию браГоваров и самогон
щиков, так как с сокраще
нием торговли спиртным 
это большое зло выползает 
наружу.

И еше одно письмо, ко
торое подписали более 
двадцати авторов...

С большинством из них, 
а это работники медсан
части Новотрубного заво
да, удалось побеседовать, 
рассказать о планах и за
дачах советских и партий
ных органов по преодоле
нию пьянства и утвержде
нию трезвого образа жизни 
в городе. Выслушаны их 
предложения. Например, 
публиковать в местной пе

чати данные о количеств*
продаваемого спиртного. 
Как видите, такая инфор
мация сегодня представив* 
на.

Были и другие мнения, 
предложения, заслуживаю* 
шие внимания: в винных
магазинах установлено не* 
сколько касс и трудно про* 
контролировать отпуск ян* 
на в одни руки; надо пре* 
кратить продажу дешевых 
простых вин и т. д. Эта 
вопросы и раньше волнова- 
ли городской Совет и на 
снимаются с контроля се* 
годня. Вызывает тревогу, 
что некоторые авторы пись
ма не верят в данные о 
практическом состоянии 
дел с продажей алкоголя 
в стране и в городе.

Активность их (а это а 
основном члены клуба тре* 
звости «Кристалл») сводит* 
ся к обвинению в бездея* 
тельности по борьбе с пьян* 
ством и алкоголизмом пра* 
воохранительных органов, 
городского Совета народ
ных депутатов. Они утвер
ждают, что пьянство в го* 
роде достигло угрожающих 
размеров. И считают, что 
решить проблему искорене
ния- пьянства можно лишь 
полным запретом продажи 
алкогольных напитков, в 
противном случае они гото
вы пойти на самые край
ние меры.

Ответ на этот вопрос дан 
в недавнем постановлении 
ІДК КПСС, в котором ука
зывается, что пристрастие 
к .спиртному нельзя пре
одолеть наскоком, шумны
ми кратковременными кам
паниями, без упорной си
стематической работы. По
пытки решить проблему ис
коренения пьянства глав
ным образом запретитель
ными, административными 
методами не только не д а 
ют прочных результатов, а, 
напротив, загоняют болезиь 
вглубь, порождают новые 
проблемы, в итоге — ком
прометируют важное, нуж
ное дело. Подчеркнуто, что 
никакого отступления и ос
лабления усилий не будет. 
Благородное дело утверж
дения трезвости как нор
мы нашей жизни должно 
быть доведено до конца.

И. МИНЬКИН,
инструктор отдела про
паганды и агитвцад*
горкома КПСС,



■  В НОВЫ Х УСЛОВИЯХ ХОЗЯЙСТВОВАНИЯ ■  Ф ОТОРЕПОРТАЖ

ТРУДНА ДОРОГА НА ПОДЪЕМ
МОГУТ ли быть поводы ники. В тот день, когда лишаются инженерно-техни- 

для беспокойства, когда побывал в цехе, вагонетки ческие работники, если на 
предприятие выполняет так и стояли неотправлен- складе в начале месяца об- 
план по всем показателям? ными. нарушатся остатки готовой

— Они есть, — коротко И ВСЕ-ТЛКИ приметы продукции.
ответил главный инженер перестройки видны. Брига- Новые условия премиро- 
Билймбаевокого экспери- дир Александр Колос из вания — результат внедре- 
ментального завода строи- передового перешел рабо- ния в цехах полного хоз- 
тельных конструкций и де- тать в отстающий коллек- расчета. С 1 апреля руко- 
талей А. Е. ІІІарин. — Д о  тив. И вывел его в пере- водсгво завода приняло по 
Сих пор не отправлен мост довые. Теперь уж е тут не этому поводу специальное 
через Сылву,- услышишь сетований па распоряжение. А . до  этого

Сложный заказ, высоки «объективные» причины не- в плановом отделе рассчм- 
требования к качеству, выполнения задания, ста- тали ежемесячный расход  
Выполнить его надо в кои- раются каждый день уло- сырья, материалов, необхо-. 
це второго квартала. Вы- житься в графики. То, что димых для выполнения 
полнение ж е плана по тон- А. Колос отличный специа- производственной програм- 
наж у учитывается еж ем е- лист, слышал и раньше, но мы. Трудоемкая работа да- 
сячно. Вот почему коллек- этот факт характеризует ла, по словам главного 
тив первого цеха, где ведут его как человека, неравно- бухгалтера Г. В. Лаптевой, 
сборку моста, оказался по душ ного к делам произ- ощутимые результаты. . В 
итогам пяти месяцев в от- водства, заинтересованного п осл едн ее' время и опера- 
стающих. в  его успехах. Что нового тивки в кабинете директора

—  Н е идет сварка, — на- внес он в работу бригады? завода И. Т. П ослухаева 
чальник цеха А. П. Мура- Организовал звенья, обь- стали проходить четче, ор- 
хин тяж ело вздохнул. — «-единив людей прежде всего ганизованнее. Случись пе- 
П о сей день работаем ме- по психологической совмес- рерасход того ж е металла 
тодом проб и ошибок. Во тимости. Возросла произчо- или какие другие цифры 
многом потому, что с само- дительность труда, снизил- выйдут за пределы до-
го начала не учли всех ся брак («Он еше бывает в пустимого —• сразу ж е ви-
сложностей организации процессе производства, но ден конкретный виновник,
труда. мы его тут ж е исправляем, А ведь раньше экономия

Александр Павлович М у- —-  заметил А. Колос. —  К здесь велась только на бу- 
рахин не перекладывает контролерам ОТК изделия маге. Сегодня коллехтпв
ответственность на постаз- поступают только соответ- поставлен в такие условия, 
щиков металла, из-за чего ствуюшие ГОСТу».) Сло- что вынужден учитывать 
работа не началась свое- вом, отношение к работе в каж дую  тонну металла, 
временно, на снабженцев, этой и других бригадах за- каждый киловатт-час элех- 
не обеспечивших комплѳк- метно улучшилось, поівыси- троэнергии. 
тующие к сроку, на техно- лась требовательность к п _ ж „ «г j ры.
логов, которые не рассчч- друг другу, смежникам. ______________________________ "
тали точно параметры из- САМА Ж И ЗН Ь , как от- пУскаюд
готавливаемых металлокон- мечали многие собеседники,
струкций. Мур а хин возло- потребовала от рабочих " Р> Д Ѵехнику бульдозе-
жил основную вину на се- больше инициативы и твор- я, ѵ Д _. _
бя и на свой цех. ческой активности. С 1 ян- £ “ • J p P ^ * Z  °

Д авно знаком с Н. И. варя нынешнего года завод осваява “  вяд ‘ J3
Мельниковым, старшим ма- работает в новых условиях д >киии- ято опреде 
стером участка металлокон- хозяйствования. статусом авода - -
струкций, где затянули — Теперь главным стало Риментальныи. это то .
с выполнением заказа, и выполнение плана поставок, подтвеРж д а ет ^ зара 0 Тп *Ь
могу сказать: он со знани- — говорит начальник цеха премиаль|^  непросто -
ем дела руководит людьми. № 1 А. П. Мурахин. — Это чаги материального поо.л- 
Тем досаднее случившийся влияет на фонд заработной Рения и нака3 с^ ? Л іг  Дп1’ 
сбой. Он четко высветил платы и фонд экономиче- сгв>ющие на - о ^ К  Де, 
проблему психологии лю- ского стимулирования. Зна- обеопечивают распределение 
дей, которая сегодня, в пе- чит, работать надо пит- сРедств 110 тр Уд У- Назван- 
риод перестройки, встала мично. А от того, насколь- ные меры заставили под
на заводе остро. В раз- ко экономны, зависит себе- ТЯНУТЖ:Я заводской коллек- 
говоре с одним из маете- стоимость продукции — ТИВі Начальник отдела ор-
<ров услышал: «У нас еше показатель, влияющий на гаиизадии труда и зарпла-
бытует мнение: дескать, не фонды материального по- ТЬІ Камалетдинова
успели к концу месяца вы- ощрения. Мы, как бухгал- оассказала, что в последнее 
полнить какой-либо заказ, тера, все считаем, чтобы не время эктивнее, чем раньше, 
ОТК пойдет на нарушения выйти за допустимые пре- ищ>т£я пѵти высвобождения  
и закроет его». Как при- делы ни по одному показа- людеЯ- Первые шаги Уж е  
знался А. П. М урахин, телю. Кстати, премия ин- сделаньІ: в дехе N° сокра- 
конструкции и металлофор- женерно - технических ра- тили лвѵх человек, в энерго- 
мы зачастую выпускаются ботников, например, вырос- аехе четырех. Рост основ- 
неритмично. И з-за чего? ла на десятки рублей в ме- ных показатеЛ€  ̂ благопри- 
И з-за обыкновенной невни- сяц. ятно отражается на фонде
мательности рабочих. Ска- Новые условия премиро- матеРиального поощрения,
жем, припуск на обработку вания вступили в силу с первый квартал он уве- 
металла должен быть три- I января. На что о б р а т а - лияился на Р’Ь тысячи рѵб- 
пять миллиметров, а зато- ешь внимание в первую лей по сРавнечию с первым 
товщики допускают до два- очередь? Бригадам премия кварталом прошлого года, 
дцати. Фрезеровщики из-за начисляется исходя глав- -  ѵдем откровенными: за- 
втого затягивают обработ- ным образом из их собст- ®от в 0тн0Шении экономии, 
к у  заготовки, соответствен- венных результатов, а че качествя- дисциплины на 
но тормозятся темпы сбор- всего цеха, как было рань- предприятии ещ е хватает, 
щиков, сварщиков. А вот ше. Учитывается произво- важно отметить, руко- 
Вонкретный пример недора- дительность труда. Далее. водслво зав 0 Дп ,, вы°Р а Л 0  
ботки плановиков и комп- Только при условии сдачи в я путь. Путь, кото- 
лектовшиков. В цехе № 1 85 процентов продукции с рый Развивавт V рабочих и 
выпускают обжиговые ва- первого предъявления мож - йнженеР°в и™ циад”®^’ 
гонетки. Когда они были но рассчитывать на допол- пнтывае  ̂ ик 
почтя готовы, выяснилось, «отельное вознаграждение. ПРоизводства- 
что нет фондов на подтип- Д о  50 процентов премии Д. СТРОВСКИЙ.

■  ПРОИСШЕСТВИЕ

«КРИСТАЛЛ»
ЗАВОЕВЫВАЕТ

СИМПАТИИ
А н с а м б л ь  б а л ь н о г о  т а н ц а  « К р и с т а л л *  

Д в о р ц а  к у л ь т у р ы  « С т р о и т е л ь »  п р е д с т а в »  
л я т ь  п е р в о у р а л ь ц а м  н е  н а д о :  х о р о ш о  из* 
в е с т е й  м н о г и м .

Д л я  н е к о т о р ы х  у ч а с т н и к о в  а н с а м б л и  
о с т а е т с я  р о д н ы м  н а  д о л г и е  г о д ы .  К а и ,  
н а п р и м е р ,  д л я  О л ь г и  и В а л е р и я  Плотни»  
н о в ы х  (н а  с н и м к е )  О ни д а в н о  у ж е  з а к о н 
ч и л и  ш к о л у ,  у ч а т с я ,  р а б о т а ю т ,  но  п о ч т и  
к а ж д ы й  в е ч е р  с п е ш а т  во  Д в о р е ц .  И п о к а  
о н и  н а  с ц е н е ,  з а  к у л и с а м и ,  в н и м а я  к а ж 
д о м у  ж е с т у ,  с л о в у ,  ж „ е т  с в о и х  р о д и т е л е й  
м а л е н ь к а я  д о ч к а .  К а к  з н а т ь ,  м о ж е т ,  и о н а  

. п р и д е т  в э т о т  а н с а м б л ь .
А д л я  э т и х  п а р  (н а  в е р х н е м  с н и м к е )  

п о з а д и  в ы п у с к н ы е  э к з а м е н ы  в ш к о л е ,  о т 
ч е т н ы й  к о н ц е р т ,  к о т о р ы й  с т а л  с в о е о б р а з »  
н ы м  и с п ы т а н и е м  ю н ы х  т а н ц о р о в .  З р и т е 
л и  б л а г о д а р и л и  и х  з а  п р и я т н ы е  м и н у т ы  
в с т р е ч и  с п р е к р а с н ы м ,  а  о н и ,  в с в о ю  
о ч е р е д ь ,  н е м а л о  т е п л ы х  с л о в  с к а з а л и  
с в о е м у  р у к о в о д и т е л ю  В. К. Р е ш е т н и к о 
вой .

С е й ч а с  у  у ч а с т н и к о в  а н с а м б л я  г о р я ч а я  
п о р а .  В д е н ь  в ы б о р о в  о н и  в ы с т у п а л и  с  
н о н ц е р т а м и  н а  и з б и р а т е л ь н ы х  у ч а с т к а х  
в ш к о л е  N° 5 и в к л у б е  п о с е л к а  а в т о р е м 
з а в о д а .  П о б ы в а л и  ю н ы е  т а н ц о р ы  и в п и о 
н е р с к о м  л а г е р е  « М и р н ы й » .  Т е п е р ь  г о т о 
в я т с я  п р и н я т ь  у ч а с т и е  в к о н ц е р т е ,  п о с в я 
щ е н н о м  Д н ю  с о в е т с к о й  м о л о д е ж и .

Ф о т о  В. З о т о в а .

■  К УЛ ЬТУРН АЯ Ж И ЗН Ь

М узы ка в
Д авно закончились уроки, 

у детей летние каникулы, 
но' музыка звучит в стенах 
музыкальной школы № 1 .
И дут репетиции. Концерты 
педагогов пользуются успе
хом в городе. Во время из
бирательной кампании в 
школе было создано не
сколько концертных бригад, 
которые выступили на из
бирательных участках. в 
профилакториях, Дворцах и 
клубах, в пионерских лаге
рях, в сельской местности. 
.Подготовлены цикл бесед, 
несколько концертных про
грамм. Педагоги рассказа
ли о своих инструментах, 
о выдающихся исполните
лях. Звучала популярная 
музыка Чайковского, Брам
са, Дунаевского, русские 
народные мелодии в испол
нении педагогов Иренхо- 
вой, Романенко, Листрат- 
кина, Петрова, Незговоро-

вой, других исполнителей.
Для малышей был про

веден «.Музыкальный урок». 
С воспитанниками детских 
садов педагоги Т. С. Ро- 
гозникова и Н. С. Степина 
провели музыкальные игры, 
загадки. С музыкой «Д ет
ского альбома» П. ‘И. Чай
ковского познакомила детей 
Л. А. Махнутина. «Неапо
литанская», «Итальянская» 
и «Немецкая» песенки про
звучали в скрипичном ис
полнении педагога Н. С. 
Иткина. Очень увлекатель-

Экскурсия
З а  х о р о ш у ю  р а б о т у  в г о 

р о д с к о м  о б щ е с т в е  к н и г о л ю 
б о в  к о л л е к т и в  ОТК п р о и з 
в о д с т в е н н о г о  о б ъ е д и н е н и я  
« Х р о м п и к »  п о о щ р е н  т у р и 
с т и ч е с к о й  п у т е в к о й  п о  л и 
т е р а т у р н ы м  м е с т а м  С в е р д 
л о в с к а .

В С в е р д л о в с к е  п о с е т и л и  
м е с т а ,  с в я з а н н ы е  с и м е н а -

на о музыке великого ком* 
позйтрра рассказала Т. Д . 
Федотова. В конце урока- 
концерта дети по ритму и 
аккомпанементу узнавали  
популярные мелодии песен 
советских композиторов.

Впереди у педагогов еще 
ряд интересных встреч с 
детьми пионерского лагеря 
ьмени Павлика М орозова, 
детских площадок и дво* 
ровых клубов, городских 
лагерей.

Л. ГЕРМАН, 
преподаватель.

к н и г о л ю б о в
ми Р а д и щ е в а ,  Ж у к о в с к о г о ,  
Ч е х о в а .  М а я к о в с к о г о ,  Г а й 
д а р а .  Б о л е е  п о д р о б н у ю  и н 
ф о р м а ц и ю  п о л у ч и л и  о ж и з 
ни и т в о р ч е с т в е  у р а л ь с к и х  
п и с а т е л е й  М а м и н а -С и б и -
р я к а  и Б а ж о в а .

Э к с к у р с и я  б ы л а  и н т е р е с 
ной  и с о д е р ж а т е л ь н о й .

А . СЕМЕНОВА.

Нещадно палит полуден
ное солнце. Горячей гро
мадой высится над Чусо
вой Чертов камень. А в 
его всклоченных соснах 
гуляет ветер.

Голубой купол выцвел от 
жары, и бесцветные облака 
бегут по нему рваными 
клочками. Бегут, торопятся, 
а потом, запутавшись в 
малахитовых кронах, исче
зают.

Дальше утес переходит в 
такой же крутизны гору с 
красноватыми валунами и 
густым лесом. Крута гора! 
И не каждый рискнет под
няться по ее  скользким, 
обсыпанным сухой рыжей 
хвоей уступам...

Таков в этом месте пра
вый берег. А на левом 
вплотную к реке подходят 
вкилые дома Коуровского 
леспромхоза и жителей по
селка Прогресс. Здесь и

облюбовали маленькие
пляжики купающиеся. В 
основном это ученики 
школы № 29 поселка.

Дети жарятся на сол
нышке, играют, спорят, с 
кр’иками и хохотом пле
щутся в реке.

Вдруг на том берегу на 
косогоре взгляд случайно 
замечает голубоватый ды
мок, а по подлеску уже 
мечется оранжевое пламя.

— Пожар! — почти од
новременно вскрикнули
Юра Сысоев и Олег Храм- 
цоа. Тотчас брошены игры, 
забавы, споры: все превра
тилось в единый, дружный 
атакующий поток.

Бегут Юля и Оксана 
Шляпниковы, Сергей Сам
сонов, Павлик Скигирев, 
Игорь Тихомиров и даже 
третьеклассники Денис Зе- 
щев и Максимка Захаров. 
Они лезут, к^рабьхмотся на

крутизну. Не ждет и разы
гравшаяся стихия. Клубами 
повалил едкий черный 
дым. Багровые осьминоги 
присасываются к корневи
щам деревьев, зарываются 
под камни, скачут по хвое,

траве. Грозясь перейти в 
верховой огонь, их горячив 
лапы охватили комель бе
резы и лезут по стволу...

Подоспевшие первыми 
сбивают пламя Юра Сысо
ев и Ол^г Храмцов, не да
ют разойтись верховому 
огню, а Юля с Оксаной

отвоевывают уже занятую 
пожаром площадь.

Сильный, горячий ветер 
гудит в огромном естест
венном горне. Зажигает 
между камнями сухой трут, 
остатки кореньев, листьев,

хвою. Их нечем засыпать. 
Каменистый грунт не под
дается лопате, а из почвы 
то там, то тут возникают 
новые очаги пожара.

Едкий дым, сажа, горя
щие листья... Жар печет 
уже на расстоянии. С 
крутого шестидесятимет

рового обрыва выскакива
ют раскаленные камни и 
со злым шипением падают 
в воду. В купальниках и 
плавках, многие без обуви, 
школьники приняли первый 
огонь на себя.

Находящийся в отпуске 
шофер Коуровского лес
промхоза Валерий Григорь
евич Масленников, услы
шав шум, сразу оценил об
становку: «Надо не допус
тить верхового огня. Посе
лок рядом, если ветер по
вернет, большому пожару 
речка не помеха»...

Прихватив ведра, сел в 
лодку, быстро перепра
вился и поднялся к огню. 
Валерий Григорьевич рас
ставил ребят цепочкой до 
реки, а сам стал заливать 
наиболее опасные участки. 
И робежали наполненные 
ведра вверх. Упрямы цеп
кие руки ребятишек! По

рой через силу дотягива
ются друг к другу. С рис
ком скатиться оступаются 
на обрыве, но, хватаясь за 
стволы деревьев, все-таки 
передают тяжелые ведра. 
Дым ядовитый ест глаза, 
хочется пить. Кажется, уже 
все, справились с огнем. 
Но то тут, то там коварно 
пробивается он сквозь го
рячие камни, и надо про
должать подавать тяжелые 
ведра...

— Отбой! — подает Ва
лерий Григорьевич долго
жданную команду.

Чумазые, усталые, но 
счастливые' возвращаются 
ребята. Бой позади. Они 
победили.

А. КУЗНЕЦОЗ, рабкор.
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■  ЛЕТО ПИОНЕРСКОЕ 

ПОДРУЖИЛИСЬ

В «СОЛНЫШКЕ»
Весело началось лето для 

ребят, отдыхающих ■ го
родском пионерском лаге
ре «Солнышко», который 

^эткрыт при школе N° 3.
Вожатые Е. Харлова, 

В. Есипова, Е. Скорынина, 
В. Ваганова каждый день 
придумывают для своих 
пионеров интересные заня
тия: конкурсы, викторины,
«Веселые старты», подвиж
ные игры. Все вместе под
готовили концерт художе
ственной самодеятельности.

Пионеры из лагеря «Сол
нышко» занимаются и по
лезными делами, например, 
все до единого приняли 
участие в операции «Зеле
ная аптека», собрано не
сколько килограммов цен
ного лекарственного сырья. 
А впереди — новые планы, 
новые мероприятия.

ДА. ВАГАНОВА, 
начальник

городского пионерского 
лагеря «Солнышко».

ЛОВКИЕ, 
СИЛЬНЫЕ

Ребята из пионерского 
лагеря «Родничок» дружат 
со спортом. В день прыгу
на победителем стал пятый 
отряд «Дружба». Отличил
ся восьмилетний Егор Мо
розов, который прыгнул с 
места на 170 сантиметров.

День силача выявил, что 
самые сильные ребята п 
шестом отряде «Орлята», а 
самые меткие во втором | 
отряде «Юмир». Семилет
ний Саша рогозин сделал 
пять попаданий из пяти 
бросков. Мяч. брошенный 
Сашей Болотовым, проле
тел 52 метра, а у Оли Ро- 
манько — 35 метров.
- Пионеры провели викто

рину «Что? Где? Когда?». В 
команду знатоков вошли по 
одному представителю от 
каждого отряда. Команда 
знатоков победила со сче
том 8:5.

Л. БЕЛОУСОВА, 
старшая пионеовожатая 

пионерского лагеря 
«Родничок».

реклама
і  / ш л и ш ш

Кинотеатр «Восход». 26. 27 июня 6 -я программа Гос- 
фильмофонда «П РАЗДН И КИ  ЛЮ БВИ», «БАЛАМ У 1 ». 
Сеансы: 9, 12, 15, 18, 21 час.

Кинотеатр «Космос». 26, 27 июня «ОСЕПНІТП ПО
ДАРОК ФЕИ». Сеансы: 9, 1 1 , 13 час. «СТРАННАЯ  
ЖЕНЩ ИНА». Сеансы: 15. 18, 21 час.

Дворец культуры «Строитель». «КАПИТАН «ПИЛТІ- 
ГРИЛІА». Сеансы: 18, 20 час.

Клуб имени В. И. Ленина. «БЛОНДИНКА». Сеансы: 
18, 2 0  час.

ЗАВТРА-ВЫХОДНОЙ
День советской молодежи отметит наша страна в 

гредстоящие выходные дни. Готовятся к празднику пер
воуральцы, которые смогут стать участниками интерес
ных культурно-спортивных мероприятий. На них при
глашают вас

ДВОРЦЫ КУЛЬТУРЫ И КЛУБЫ
В субботу Дворец культуры и техники Новотрѵбного 

вавода ждет ребят на музыкальный час, который нач
нется в 11 часов в малом зале. С новыми песнями, му
зыкальными играми познакомятся они в этот час. Ве
чером площадь у Дворца станет местом проведения 
городокого бала выпускников, в 2 0  часов они соберутся 
аяесь, в торжественной, обстановке их поздравят учи
теля, наставники.

В этот день Дворец культуры «Строитель* тоже 
к д ет  молодых первоуральцев. В 12 часов на плошали 
у  Дворца начнется игровая, программа для малышей 
«Веселая мозаика». А в 20 часов для молодежи рас
пахнет двери видеобар, где можно послушать мѵзыку, 
потанцевать, посмотреть записи веселых мультфильмов, 
я также выступления любимых певцов и ансамблей. 
Соки, коктейли, мороженое — для всех желающих.

Воскресная праздничная программа начнется в 18 
часов на площади у Дворца культуры и техники Ново
трубного завода. Лучшие самодеятельные коллективы 
города покажут первоуральцам большой концерт. Лю
бители театрального искусства смогут побывать на 
концертах артистов Ленинградского театра дпамы име- 
пи А. С. Пушкина, которые начнутся в 18 часов во 
Дворне кѵльтуры «Строитель», в 20 часов 30 минут во 
Дворце культуры и техники 'новотрубников. В 20 часов 
рновь приглашает молодежь видеобар во Дворце куль
туры «Строитель».

СТАДИОНЫ ........—
В выходные дни етадион спортклуба «Уральский 

трубник» также приглашает первоуральцев. В субботу 
вдесь состоится праздник юных спортсменов из город
ских пионерских лагерей. В 9 часов 30 минут 14 ко
манд выйдут на парад, чтобы потом начать состязания 
по пионерболу, фигурной езде на велосипеде, в «Весе
лых стартах».

В воскресенье молодежь города проведет здесь боль
шой праздник спорта. Красочный парад участников от
кроет праздник в 10 часов. После него спортсмены 
выйдут на старт шведской эстафеты, проведут блиц
турниры по волейболу, баскетболу, мини-футболу. В 
1 1  часов на большом поле стадиона начнутся семейные 
старты «Папа, мама, я — спортивная семья». В 13 ча
сов гости праздника смогут посмотреть состязания по 
пожарно-прнкладномѵ спорту. Совсем недавно вошел 
в нашу жизнь скейтборд, но уж е завоевал прочную 
популярность у молодежи. Первые соревнования по 
скейтборду начнутся в 15 часов у _ Дворца культуры 
И техники Новотрубного завода.

Зам. редактора А. А. КИПРИЯНОВА.

КИНОТЕАТР «ВОСХОД»

С 9 июля по 9 августе проводится внекон
курсный показ зарубежных художественных 
лент в оригинальном варианте (с закадровым 
переводом), включенных в программу XV Мос
ковского международного кинофестиваля.

I програм м а с 9 по 12 июля: «Ганг, твои во
ды замутились» (Индия), 2 серии; II програм м а  
с 16 по 19 июля: «Разговор» (США), «Любовь 
из пассажа» (ЧССР); III програм м а с 23 по 26 
июля: «Связь через пиццерию» (Италия), «Берег 
левый, берег правый» (Франция); IV програм ма  
с 30 июля по 2 августа: «Приходите на наши
именины» (Венгрия) 2 серии; V програм м а с 
6 по 9 августа: «Короткое замыкание» (США), 
«Молодые люди в городе» (ГДР).

Желающие могут приобрести киноабонемеит 
на просмотр всех пяти программ. Имея его, вы 
сэкономите время, отметите ряд и место на лю
бое число и выбранный сеанс в кассе кинотеат
ра вне очереди.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

приглашает на спектакли Минского драматиче
ского театра им. Горького.

2 июля. Ж. Реньяр. «Единственный наследник». 
Комедия в 2-з< частях. Начало в 19 час, 30 мин.

3 июля. Э. Брагинский, Э, Рязанов. «Амораль
ная истооия». Комедия в 2-х частях. Начало в 
19 час. 30 мин.

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
Магазин N2 30 «Това

ры для мужчин» (по. 
Космонавтов, 24) в ши
роком ассортименте
предлагает костюмы
отечественного произ
водства с 44 по 60 раз
мер по цене от 80 до
125 рублей, пиджаки из 
пальтовой ткани произ
водства ЧССР, Польши 
с 46 по 52 размер по 

цене 50, 55 и 75 рублей, пальто летние облег
ченные строгой элегантной формы производст
ва Голландии светло-серого и синего цвета с 48 
по 56 размер по цене 225 и 245 рублей, деми
сезонные пальто производства ЧССР серого 
цвета 50 и 52 размера по цене 128 и 134 рубля.1 * * *

Магаэин N2 3 «Юбилейный» (ул. Ленина) пред
лагает фены для сушки волос «Фигаро» по цене 
27 рублей, «Аэлита» — 29 рублей.

Крем «Рыцарь» укрепляет волосы, предотвра
щает образование перхоти. Цена 55 копеек. 
Крем предлагают магазины N2 3 «Юбилейный» 
(ул. Ленина), N2 11 «Галантерея» (пос. Динас), 
№ 23 «Галантерея» (ул. Ватутина, 8-а), № 34
«Промышленные товары» (пос. Хромпик)* * *

Магазин N2 52 «Подарки» (ул. Ленина) предла
гает золотые серьги по цене от 100 до 250 руб
лей и золотые кольца от 100 до 300 рублей.* * *

ПРИГЛАШАЕТ МАГАЗИН М  41 
«ЧЕБУРАШКА»

Поступили в продажу резиновые мячи различ
ных размеров и расцветок по цене от 19 до 
72 коп., сетчатые чанежи но цене 23 рубля.* * *

НАРЯДЫ ДЛЯ ЛЕТА—СВОИМИ РУКАМИ!
Б магазине № 44 «Товары для женщин» (ул.

Ватутина) открыт стол раскроя тканей.* * *
Магазин № 53 «Трикотаж» (ул. Данилова, 6 ) 

работает по новому режиму работы с 10 ло 19 
часов, перерыв с 14 до 15 часов. Выходные дни 
— воскресенье, понедельник.

Яхт-клуб фонда молодежной инициативы при 
горкоме ВЛКСМ объявляет набор на курсы ях
тенных рулевых.

Все желающие научиться управлять парусным 
судном и получить удостоверение яхтенного пу
левого могут обратиться в городской Дом пио
неров 29 июня в 18 часов, где более подробно 
ознакомятся с условиями и графиком рабо-ы 
курсов.

Горком ВЛКСМ.

В связи с ремонтными работами на дороге 
движение автобусов по маршруту № 3 с 10 ча
сов 26 июня до 12 часов 28 июня будет осуще
ствляться через поселок Первомайский.

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ ВЕЧЕРНИЙ МЕТАЛ»
ЛУРГИЧЕСКИИ ТЕХНИКУМ объявляет прием 
учащихся на 1987— 1988 учебный год. Обучение 
на вечепнем отделении на базе средней школы 
по специальностям: прокатное производство. Спе
циальность' техник-металлѵрг. Срок обучения
3 года 2 месяца. Электрооборудование промыш
ленных предприятий и установок. Специальность 
техник-электоик. Срок обучения 2 года 9 меся
цев. Оборудование заводов черной металлургии 
Специальность техник-механик. Срок обучения
3 года 2  месяца.

Прием заявлений I потока до ! июля Экззче- 
ны I потока с 1 июля по 10 июля. 11 потока с 
20 сентября по 30 сентября по русскому 
язы ку  и литературе (письменно), математике 
(устно). Без вступительных экзаменов зачисля
ются лица, окончизшие средние общеобразова
тельные школы с оценками «4» я «5», средни® 
профессионально - технические ѵчилиша на базе 
восьмилетнего образования с оценками *4» и 
«5», средние профессионально-технические учили
ща на базе среднего образования с отлйчием по 
специальности.

Для поступления необходимы документ об 
окончании учебного заведения (подлинник), за
явление на имя директора техникума на 
фирменном бланке, выписка из трудовой книж
ки. справка о состоянии здоровья (форма 086),
4 фотографии размером 3x4 см. Документы при
нимаются ежедневно, кроме сѵббо-м и воскре
сенья, с 9 до 18 чаеов. комната' Ѵ« 17, второй 
этаж Телефоны 2-24-31, 2-53-29.

УПИ ИМЕНИ С. М. КИРОВА объявляет при
ем студентов в 1987 г. на первый и старшие 
курсы ОТФ УПИ в г. Первоуральске на потоки: 
строительный, механический, металлургический, 
электротехнический. При поступлении необходи
мы следующие документы: заявление (пишется
на институтском бланке), документ о среднем 
образовании, характеристика* .заверенная адми
нистрацией, руководителями партийной и комсо^ 
мольской организаций, выписка из трудовой 
книжки, медицинская справка (ф. 086-У), 6  фо
тографий размером 3x4. Начало экзаменов 
1 июля и 1 сентября. На факультете работают 
подготовительные курсы.

, Ппием документов по адресу; пр. Космонавтов, 
Г ком ната 37, 3 эт а ж , прием ная ком иссия рабо
тает еж е д н е в н о  с 12-30 д о  19-30. в субботу с 10 
д о  14 часов , телеф он  2-79-93.

СЛУЖБА ТРУДОУСТРОЙСТВА приглашает 
для динасового завода начальника пожарном  
капаѵла (предоставляется 2 -комнатная кварти
ра). алектрослесарей, слесарей-ремситников, ма
шинистов конвейера рудника, прессовщиков, сад
чиков. сортирозшиков.

Для завода комплектных металлоконструкций 
— заведующую строящимся детским садом, еле- 
сйпей-сбортиков стеновых панелей.

Для горбытуправления — продавца на базу 
о у ч т а  «Зеленый мыс».

Для завода сантехизделий в лптейный чех 
приглашаем начальника цеха, механика, эиерге-
т н к я .  ф пп '*П В Ш И К О В .

Для ЖКК треста УТТС — кровельщиков (воз
можна работа временно и по совместительству).

За справками и направлениями на работу об- 
пятаться по адресам ѵл. 1 Мая, 10.

ПЕРВОУРАЛЬСКАЯ АВТОБАЗА № 8  про
водит набор учашихся на курсы водителей 3 
класса категории «С» с отрывом от производ
ства. Начало обучения 1 сентября. Продолжи
тельность 5 месяцев. Стипендия 50 рублей. 
Обращаться в бюро по трудоустройству; ул. 
1 .Мая, 10 или в отдел кадров автобазы Хе >

С е р о е ч н о  п о з д р а в л я е м  до р о г о го  о тца ,  д е д у ш к у  С Е Р Е 
БРЯКОВА Ф е д о р а  А л е к с а н д р о в и ч а  с 60 -летием

Дети, внуки.

Д о р о го го  н а ш е г о  о тц а ,  д е д у ш к у  и п р а д е д у ш к у  ПИ 
НУЛИНА Л е о н т и я  Ф е д о т о в и ч а  с е р д е ч н о  п о з д р а в л я е м  с 
8 0 -ле ти ем  Ж е л а е м  з д о р о в ь я ,  б о д р о с ти  и в с е г о  и а н л у ч -  
ш его .

Дочери, внуки я  правнук.

Продается дом по ул А р
тельная. 6 С правляться в 
л ю бое воем я.

У терянны й аттестат  АВ 
№ 902983  счи тать н ед ей ст  
нательны м .

В ы раж аем  сер д еч н у ю
бл агодар н ость  коллективу  
отдела ХВТ ц еха № 9. о с о 
бен н о 3  В Савотиной. Ю. X. 
Елькиной. коллективам  т р а 
вильного отдела ц ех а  14 
Н овотрѵбного зав ода  и с т о 
ловой N ?  19. о со б ен н о  На 
цеж де Григорьевне Патра 
новой, соседя м , др узь я м  за  
пом ош ь и уч асти е в п о х о 
р он ах  Турина Николая Ива
новича.

Ж ена; дочери.

Меняю к ом н ату в квар
ти р е с  со сед я м и  18,7 кв м 
в г. С вердловске на Урал- 
м аш е на однок ом натн ую  или  
2-ком натную  , м ал огабар и т
ную  к варти ру в П ервоурал ь
ск е. Обращ аться: г. С верд
ловск. У ралмаш , бульвар  
К ультуры , 9 —92.

С ердечно благодарим  кол
лектив цробильно - обогати 
тельной ф абр ик и  р у д о у п 
равления. товарищ ей  Н. П. ' 
Кольцова, Г, П. Скачкова, 
А Ф. Л огиновских, д р у зей , 
соседей , в сех , кто раздел ил  
с нам и тя ж есть  утраты  и 
ок азал  пом ош ь в п охор он ах  
Ветлугина М ихаила Алек- 
сандровича.

С ем уш ины ,

К оллектив горпром торга ск ор би т  по поводу  
см ер ти  ветер ан а  трѵда торга

ТАЛАЛАЕВОИ 
В а л е н т и н ы  Васильевны

и в ы р аж ает  глубок ое со бол езн ов ан и е родны м и  
близким .

Коллектив строител ьн о-м онтаж ного  управления  
тр еста  У ралстальконструкция ск орбит по п ово
д у  п р еж дев р ем ен н ой  см ер ти  бы вш его работника  

ИГОШИНА 
Н и н о л ая  Ф и л и п п о в и ч а  

и в ы р аж ает  со бол езн ов ан и е родны м и близким  
покойного.


