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И З Б Р А Н
П А Р Т Г Р У П О Р Г О М
Д оброе имя у  бригады

А. А. Ведерникова. Нынче 
она пять раз была лучшей 
в седьмом цехе Н овотрубно­
го завода и дваж ды  зани­
мала классное место в за ­
водском социалистическом  
соревновании. Один из са ­
мых богатых лицевых счетов 
экономии у  этого коллекти­
ва. Свои успехи вальцов­
щики отдела холодной про­
катки труб связывают с 
инициативной работой парт­
группы. Недавно она прове­
ла отчетно-выборное со б ­
рание, на котором парт­
групоргом снова, пятый раз 
подряд, избран передовик  
производства, кавалер орде­
на «Знак Почета» В. П. 
Войтенко.

Чем, какими качествами 
заслуж ил он высокий авто­
ритет? Если коротко сказать 
— всей своей жизнью. П од­
робнее — т р у д о л ю б и е м ,  
скромностью, принципиаль­
ностью, умением привлечь к 
себе людей, организовать их 
на совместные дружны е  
действия. Рабочий высокого 
разряда, он никому не отка­
ж ет в профессиональной по­
мощи, владеет несколькими 
смежными специальностями, 
подает пример добросовест­
ного отношения к труду, вы­
полняет производственные 
задания на 105— 107 про­
центов.

На апрельском (1985 г.) 
Пленуме ЦК КПСС подчерк­
нуто: если каж дая партий­
ная организация на своем  
участке использует все ре­
зервы, наведет должный по­
рядок во всем, то и дела  
всей страны продвинутся 
дальше вперед. Эти слова  
целиком и полностью отно­
сятся к партийным группам. 
Так понимает свою задачу и 
партгрупорг В. П. Войтен­
ко. В партгруппе бригады  
шесть коммунистов, и нет 
ни одного, кто бы не имел 
партийного поручения. Один 
народный контролер, другой  
агитатор, третий наставник. 
Иначе говоря, нет такого 
дела, за  которое не чувство­
вали бы ответственности 
коммунисты.

На Н овотрубном заводе  
193 партгруппы. Возглав­
ляют эти небольшие низовые 
звенья партии уважаемы е  
коммунисты. Авторитет не 
приходит вместе с  избрани­
ем партгрупоргом. На от­
четно-выборных собраниях  
иным партгрупоргам было 
сказано, что они пас­
сивно в ы п о л н я л и  это 
важ ное и ответственное 
поручение. Старшему валь­
цовщику стана «140» № 2  
первого цеха Н овотрубного 
завода А. И. Булгакову ком­
мунисты партгруппы отка­
зали в доверии и признали 
работу неудовлетворитель­
ной. Он дискредитировал  
себя равнодушием к пору­
ченному делу, пренебрег 
своими обязанностями. В 
феврале попал в медицин­
ский вытрезвитель.

Заводская смена, строи­
тельная бригада, животно­
водческая ферма — вот по­
ле деятельности партгруп­
пы. Немало добры х дел на 
счету партийной группы уча­

стка по изготовлению бло­
ков контроля цеха № 2 
опытно - экспериментального 
завода радиотелевизионного 
оборудования. Она первой 
на предприятии встала на 
ударную  вахту в честь 
XXV Н съезда партии. При­
меру этого коллектива по­
следовали другие, инициа­
тор не раз признавался ли­
дером предсъездовского со ­
ревнования. Подлинными ма­
яками стали коммунисты  
партгруппы для работающих 
рядом беспартийных това­
рищей. Партгрупорг Е. А. 
Буйнова, слесари-сборщики 
Г. П. Корякова, Л. О. К а­
зимирова, монтажник аппа­
ратуры 3 . П. Тарасова — 
передовики производства, 
каж дая выполняет партий­
ные поручения.

Третий год возглавляет  
партийную группу участка 
прораб второго строительно­
го управления треста Урал- 
тяж трубстрой В. Г. Пронь- 
ко. Партгрупорг проследит 
за тем, чтобы «Молния» бы­
ла выпущена вовремя, а так­
ж е наглядная агитация об ­
новлялась. Он внимательно 
подбирает кандидатов для 
пополнения партийных ря­
дов. В минувшем отчетном 
году два строителя приняты 
кандидатами в члены КПСС. 
Следит, чтобы не было за ­
стоя в общественной жизни 
коллектива, чтобы развива­
лась критика и самокритика.

В 294 партийных группах 
прошли отчетно-выборные 
собрания. В ходе их комму­
нисты внесли много ценных 
предложений. Они касаются 
преж де всего повышения 
авангардной роли членов 
КПСС на каж дом участке, в 
каж дой смене и бригаде. 
Речь шла об эффективном  
использовании материаль­
ных, топливно-энергетических 
ресурсов, качественном ис­
полнении заказов, более чет­
кой организации труда, о 
повышении ответственности 
коммуниста за  дела трудо­
вого коллектива.

Нынче, как и преж де, в 
ходе отчетно-выборной кам­
пании возглавлять партий­
ные группы доверено поль­
зующимся большим ув аж е­
нием коммунистам. Среди 
них немало молодых, но­
вичков. Д олг партийных ко­
митетов и бю ро — помочь 
партгрупоргам в их дея те­
льности, нацелить их усилия 
на решение главных задач. 
Этому могут способствовать  
уголки партгрупоргов, семи­
нары, инструктивные заня­
тия, информирование о те­
кущих делах.

Кажды й прожитый день 
приближает нас к XXVII 
съезду КПСС. Повсеместно 
ведется деятельная подго­
товка к этому знаменатель­
ному событию. Важная часть 
ее — состоявшиеся отчеты 
и выборы в партгруппах. 
Д ел много для всех комму­
нистов, а для вожаков пар­
тийных групп особенно. 
Полномочия у них самые 
широкие, авторитет огро­
мен. О первых не следует  
забывать, второй надо бе­
речь и постоянно приумно­
ж ать.

П Е Р В О т Л Ь Ц Ы  ОБСУЖ ДАЮ Т ПРО ЕКТ  
НОВОЙ РЕДАКЦИИ ПРОГРАМ М Ы  КПСС

I П о в ы с и т ь  ответственность 
! каждого члена коллектива 
! за порученное дело, доби- 
! ваться высокого качества 

работы, обеспечить высокую 
I эффективность перевозок 
! —  такие ориентиры намети­

ли для себя труженики гру­
зового автопредприятид. в 
ходе ознакомления с проек­
том  новой редакции П ро ­
граммы  КПСС. Бригада сле­
сарей по ремонту автомоби­
лей, возглавляемая Викто­
ром  Владимировичем Ло- 
мацким, обязалась повысить 
качество ремочтно-восстано- 
вительных работ.

На снимке: члены брига­
ды В. В. Ломацкого и води­
тели обсуждают проект но­
ной редакции Программы  
КПСС.

Ф ото  Г, Синицына.

В К А Ж Д О Й  С О В Х О З Н О Й  С Е М Ь Е
В проекте новой редакции 

Программы Коммунистиче­
ской партии Советского Со­
юза большие задачи постав­
лены перед тружениками
сельского хозяйства. Пред­
стоит завершить перевод 
сельского хозяйства на ин­
дустриальную основу, по­
всеместно внедрять научные 
системы ведения хозяйства, 
интенсивные технологии, 
улучшить использование и 
повысить плодородие зем­
ли, добиться значительного 
роста урожайности всех
сельскохозяйственных куль- 

/тур и продуктивности ж и­
вотноводства. Читая эти
строки, я, как руководитель

совхоза, чувствую особую 
ответственность, связываю 
слова важнейшего партий­
ного документа с перспек­
тивами развития совхоза 
«Витимский».

Многое нам предстоит 
сделать. Большие надеж ды 
возлагаем на сельскохозяй­
ственное машиностроение, 
ждем пополнения парка ма­
шин. В то же время отлич­
но понимаем: каж дому тру­
женику совхоза есть над 
чем работать, о чем заду­
маться. Кто же, как не на­
ши местные специалисты, 
будет применять интенсив­
ную технологию? В совхозе 
далеко не все сделано по

повышению плодородия зе­
мель. А поднимем урож аи— 
прочнее станет кормовая 
база. Больше кормов — вы­
ше надсии в животноводст­
ве, богаче народный стол.

Нет ни одной бригады,ни 
одной совхозной семьи, где 
бы сегодня не обсуж дали 
проект новой редакции П ро­
граммы КПСС. В том, что 
партия представила его на 
обсуждение, видится шаг 
вперед по пути укрепления 
нерушимого единства пар­
тии и народа.

Л. ЧУРКИН, 
директор совхоза 

«Витимский».

Так работают 
горняки

Коллектив рудного ка­
рьера рудоуправления  
обязался к <>8-й годов­
щ ине Великого Октября  
добы ть 30 ты сяч тонн  
горной массы  сверх пла­
на. Уж е сейчас горняки  
перекры ваю т э тот  пока­
затель почти в два эаза. 
На дробильно - обогати­
тельную  ф абрику о тп ра­
влено сы рья  ̂ на пять  
ты сяч тонн больше, чем 
предусм атривалось обя­
зательствами. П роизводи­
тельность труда с нача­
ла года увеличилась на
2,4 процента.

Достигнутое стало воз­
мож ны м  з̂а счет улучшения 
технологии буровзрывных 
работ и экскавации, сокра­
щения потерь рабочего 
времени. С внедрением бу­
рового станка СБС-200Н 
выход взорванной горной 
массы вырос почти в два 
раза.

Добросовестно трудятся 
бурильщики скважин М. А. 
Абзалтдинов, ударник ком ­
мунистического труда А. И. 
Вахрушев, машинист экска­
ватора В. К. Люкшин. Еже­
сменные нормы они посто­
янно перевыполняют.

Т. ЛОГИНОВСКИХ, 
рабкор.

Затраты ниже, показатели выше
Когда на заседании  

проф сою зного номитета  
обсуж дали итоги работы  
участков, бригад, то  осо­
бое внимание обратили  
на показатели рабочих  
второго участка, кото ­
рым руководит А. С. 
Безденежных,

Производительность тру­
да коллектива составила 124,8 
процента, а материальные 
затраты на рубль строи­
тельно - монтажных работ

снижены на 1,6 процента 
к плану. М етодом  бригад­
ного подряда на участке 
выполнено 96,5 процента 
работ. Вполне заслуженно 
присудили второму участку 
первое место.

Среди бригад лидерами 
очередного этапа социали­
стического соревнования в 
управлении №  3 треста
Уралтяжтрубстрой стали три 
коллектива. Каменщики С. В.

Наумкина выполнили про­
изводственное задание на 
146,6 процента. Монтажники 
Н. А. Сердитых при норме
2,5 кубометра сборного  ж е­
лезобетона укладывают по 
3,99 кубометра на человека 
в смену. Высоких показате­
лей достигла и комплексная 
бригада бетонщиков К. Г. 
Аюпова.

В. ЧУВИЛЬДИНА, 
рабкор.

    ш  ИНТЕРВЬЮ С ОТСТАЮЩИМИ

В ДОЛГУ НЕ ОСТАНЕМСЯ
С начала года коллектив швейной ф абрики за­

должал государству  продукции на 800 ты сяч  
рублей. Какие меры предпринимаю тся, чтобы лик­
видировать задолж енность по реализации про­
дукции? На э то т  вопрос отвечает директор  ф абри­
ки Н. Л. Петелин

—- Большая работа про­
водится в каждой бригаде, 
на каждом участке. Агита­
торы, пропагандисты, пар­
тийный, профсоюзный актив 
используют любую трибуну 
— от собрания до беседы, 
чтобы труженики были в 
курсе показателей работы, 
размера долга предприятия. 
Н астраиваю т коллективы 
на высокопроизводительную

работу. В результате нет 
ни одной бригады, которая 
не наметила повышенных 
рубежей на четвертый квар­
тал. Цель их одна: во что 
бы то  ни стало выполнить 
задание года. Дополнитель­
но будет реализовано из­
делий на триста тысяч руб­
лей.

Срочно нала тили выпуск 
новых моделей платьев из

вельвета. Получили две ты­
сячи метров этой ткани. 
Благодаря этому только ок­
тябрьская прибавка к  реа­
лизации составила 60 тысяч 
рублей.

Обратились мы за  по­
мощью к В. С. Л аврову, гё-, 
неральному д и р е к т о р  у 
Свердловского швейного 
объединения имени Круп­
ской. Он обещал всяческую 
помощь коллективу, чтобы 
выйти нам из отстающих. 
Но главную ставку делаем, 
конечно, на собственные ре­
зервы.



« к р у г л ы м  е т о л о м »  р е д а ііц и и -п е р е д о в и в и  п р о и з в о д с т в а

ПЛАНЫ ПАРТИИ 
воплотим  
в жизнь

1~1 АСТУПИЛ новый ответственный этап в под- 
1 * готовке к XXVII съезду КПСС. Этап боль­

шого совета партии с народом по всем ключе­
вым вопросам экономики и политики, открытый 
обнародованием проекта новой редакции Про­
граммы КПСС.

Предстоит важный и деловой разговор о наших де­
лах, о приведении в действие огромных резервов 
внедрении передового опыта. Этот разговор первыми 
начали трудовые коллективы. Там, где в конечном 
счете решается судьба государственных планов и со 
циалистических обязательств.

Участники встречи за «круглым столом» редакции — 
представители многотысячной армии рабочих индуст­
риального Первоуральска. Их имена известны и в тру­
довых коллективах, и в городе. Кавалер ордена Ок­
тябрьской Революции Вячеслав Васильевич Хороших 
возглавляет бригаду прокатчиков на стане «140» № 1 
в первом цехе Новотрубного завода, одной из лучших 
монтажных бригад треста Уралтяжтрубстрой руководит 
Александр Георгиевич Чупраков, неоднократно отме­
чались в городском соревновании и вальцовщики Ива­
на Ивановича Казанцева из цеха N9 2 завода комплект­
ных металлоконструкций, отмечен медалью ударный 
труд прессовщика цеха N9 2 динасового завода Вячес­
лава Игнатьевича Сергеева, а волочильщик Виктор 
Георгиевич Базикало из цеха N9 7 Новотрубного заво­
да в числе активных новаторов предприятия Они 
по праву представляют свои трудовые коллективы.

лицевой счет экономии 600 
рублей

Вновь хочется, обратиться 
к нашим инженерным служ ­
бам. Мы со своей стороны 
используем все резервы. А 
все ли резервы используете 
вы, чтобы нам помочь? Со­
гласны, пуск нового пресс- 
фо'рмовочного отделения за ­
висит во многом от строите­
лей, но обеспечить действу­
ющее оборудование надеж ­
ной оснасткой — прямая за ­
бота цеховых служб. Наша 
смена специализируется на 
небольших партиях (по 100 
—200 штук огнеупоров), вы­
пуск которых занимает от 
силы час. И на каждый но­
вый заказ необходима новая 
пресс-форма А они ѵ пас в

Лицом и проблемам
П р е е с о в щ и н  к о к с о в о г о  у ч а  

с т к а  ц е х а  N° 2 В я ч е с л а в  Иг 
н а т ь е в и ч  С е р г е е в  т р у д и т с я  
в  с м е н е  м а с т е р а  Т. В. ГІопо 
вой. Н а е г о  р а б о ч е м  к а л е н ­
д а р е  у ж е  и ю л ь  1986 г о д а  
Д о б р о с о в е с т н о с т ь .  н а д е ж ­
н о с т ь ,  м а с т е р с т в о  В. И. С е р ­
г е е в а  в ы с о к о  ц е н я т  н а  п р е д  
п р и я т и и .

—- Всякий раз когда' речь 
ваходит о втором цехе ди­
насового завода, собеседни­
ка обязательно спрашивают: 
ну, как там ваши печи, ра­
ботают? И это правильно 
Сооружение туннельных пе­
чей № 4 и 5. действительно, 
стало одной из крупнейших 
промышленных строек пос­
ледних лет в нашем горо­
де. Да и прирост производ­
ства эта печи дали немалый 
—  около 250 тысяч тонн ог­
неупоров в год.

И все труженики цеха с 
надеж дой смотрят на новое 
оборудование как на глав* 
ный резерв повышения 
производительности труда, 
качества продукции. Однако 
завершение работ по всему 
комплексу туннельных пе­
чей явно затянулось. Стро­
ители называют одни сроки, 
заводские специалисты —■ 
другие, а воз, как говорит­
ся, и ныне там. Взять, к 
примеру, пресс-формовочное 
отделение. Сейчас на 16 
прессах трудится 32 чело­
века. Прессы старые, часто 
выходят из строя, много 
ручного, малопроизводитель­
ного труда. С пуском но­
вого отделения обслужива­
ющий персонал сократился 
бы ровно вдвое. Высвобо­
дившиеся люди могли бы 
помочь своим товарищам яа 
других участках. Скажем, 
н а  коксовом, где пока не­
м ало ручных операций. З а ­
тягивать в этих условиях 
внедрение новой техники не 
по-хозяйски!

Напряженно трудится наш 
коллектив. За  15 минут до 
начала смены каждый по­
лучает разнарядку с точным 
описанием объема задания, 
степени сложности продук­
ции я т .д . Д о и после ра­
боты внимательно проверя­
ем состояние прессов, в 
случае необходимости вы­
полняем ремонт Не случай­
но с начала года коллектив 
выпустил сверх плана 112 
тонн продукции, снизил брак 
на 10 процентов и внес на

2 стр.

большом дефиците.

Совершенствуем 
технику

К о м м у н и с т  В и к т о р  Г е о р ­
г и е в и ч  Б а з и к а л о  б о л е е  д в а ­
д ц а т и  л е т  т р у д и т с я  в ц е х е  
No 7. Н а  с ч е т у  е г о  и ч л е н о в  
б р и г а д ы  И. А П р о т а с о в а  
н е м а л о  в ы с о к и х  д о с т и ж е ­
н и и .  Н е д а в н о  т р и  с т а н а  
ХПТ п е р е в е д е н ы  н а  п р о ц е с с  
д в у х р у ч ь е в о й  п р о к а т к и .
С р е д и  т е х ,  н т о  о с в а и в а л  
н о в ш е с т в о ,  б ы л  и В. Г. Б а ­
з и к а л о .  К с т а т и ,  в х о д е  э т о й  
м о д е р н и з а ц и и  о н  в н е д р и л  
н е с к о л ь к о  р а ц п р е д л о ж е н и й .

— Время быстротечно. К а­
жется, совсем недавно был 
введен в строй седьмой цех 
Новотрубного завода. Счи­
тался образцовым и пока­
зательным в плане техниче­
ском, производственном. А 
уж е сегодня в цехе полным 
ходом идет модернизация и 
замена действующего обо­
рудования.

На нашем участке уста­
новлено 20 станов холодной 
прокатки труб. Три из них 
уже переведены на двух­
ручьевой процесс, в ближай­
шее время будет модерни­
зировано еще несколько аг­
регатов. Устаревшие станы 
фирмы «Маннесман» заме­
нили на отечественные, бо­
лее производительные ХПТ- 
90. Благодаря этим меро­
приятиям производитель­
ность на участке возросла 
примерно на 60 процентов. 
Судите сами: прежде за
смену больше двух тысяч 
метров не давали, а теперь 
свободно выпускаем 2300— 
2500 метров труб Замена 
же станов позволила почти 
вдвое увеличить производ­
ство труб.

В этом году мы перешли 
на бригадную форму орга­
низации и стимулирования 
труда. Значительно повыси­

лась дисциплшшрованАсть. 
ответственность каждого ра 
ботинка за порученное де­
ло. Появилась заинтересо­
ванность в овладении смеж­
ными профессиями. Так. 
старшие вальцовщики реши­
ли обходиться без подруч­
ных. Интенсивность труда, 
конечно, возросла, но зато 
на другие участки высвобо­
дилось 20 человек. Улучше­
ние организации труда, 
внедрение технических нов­
шеств — залог досрочного 
завершения годового зад а­
ния. Его мы планируем за ­
кончить к 20 декабря.

До сих пор нас тревожат 
простои оборудования. П ла­
новый показатель — 12 про 
центов — и без того высо­
кий. а до недавнего време­
ни мы и в него не уклады­
вались И причина только 
одна — устаревшее обору­
дование, частые остановки 
на ремонт. Сейчас дела на 
участке поправились, одна­
ко кардинально изменить 
ситѵапию возможно только 
при безусловном выполне­
нии всех мероприятий комп­
лексного плана технического 
перевооружения производ­
ства.

Пятилетку выполнили 
на полгода раньше
М о н т а ж н и к и  СУ N? 4  т р е ­

с т а  У р а л т я ж т р у б с т р о й ,  в о з ­
г л а в л я е м ы е  А л е к с а н д р о м  
Г е о р г и е в и ч е м  Ч у п р а к о в ы м ,  
з а  г о д ы  XI п я т и л е т к и  с о ­
о р у д и л и  о к о л о  60  т ы с я ч  
к в а д р а т н ы х  м е т р о в  ж и л ь я .  
Э то  п р и м е р н о  г о д о в а я  п р о ­
г р а м м а  в с е г о  у п р а в л е н и я .  
Н ы н ч е  э т о т  к о л л е к т и в  п р и ­
з н а н  в Г л а в с р е д у р а л с т р о е  
л у ч ш е й  х о з р а с ч е т н о й  б р и г а ­
д о й .

— Заботы строителей, — 
рассказывает А, Г 4ynpaj 
ков, — только на первый 
взгляд не соотносятся с 
проблемами заводскими. 
Встав на индустриальные 
рельсы развита^, строите­
льство заставило всех своих 
участников вплотную заня­
ться вопросами механизации 
и автоматизации ряда опе­
раций, внедрением передо­
вых методов в планирова­
нии и организации труда.

Нынешние темпы домо­
строения не идут ни в какое 
сравнение с сооружением 
жилья, например, 15—20 лет 
назад. На глазах вырос но­
вый микрорайон в Корабе­
льной роще, а в этом году 
уж е залож ен новый — вось­
мой. Здесь наша бригада, 
можно сказать, стала перво­
проходцем: первую девяти­
этаж ку смонтировала. Но, 
к сожалению, в этих новых 
условиях приходится еше 
спотыкаться о старые коч­
ки.

Который год ведем раз­
говор об установлении де­
ловых взаимоотношений 
между всеми участниками 
строительства. А что на 
деле? По-прежнему подво­
дит монтажников завод 
Ж БИ иК . На 15 октября, на­
пример. было недопоставле­
но шесть крыш для домов 
в Талице, Корабельной ро­
ще, в Верхних Сергах. На 
носу холода, а дома стоят 
без кровли! Какое же ка­
чество отделки будет в этих 
квартирах? Между прочим, 
все названные дома — пус­
ковые Беспокоит весь кол­
лектив управления я первая 
девятиэтажка в восьмом 
микрорайоне: заказчик до
сих пор не поставил нам

трубы и электрокабель. 
По этой причине на объект 
не подается тепло. Отделоч­
ники простаивают. Приня­
ли компромиссное решение 
сделать времянку. Но как 
она себя покажет в период 
холодов, сказать трудно.

Порой мне, моим товари­
щам Ю. А. Дворникову, 
А, И. Петрову, В Г. Игнато­
ву, другим монтажникам хо­
чется спросить у ответст­
венных работников треста: 
до каких пор строители бу­
дут работать аврально? З а ­
мечу, что до конца года нам 
еще необходимо сдать 16 
тысяч квадратных метров 
жилья. Серьезный объем. 
Правда, нынче мы, пожа­
луй, впервые с оптимизмом 
смотрим в будущий год. 
Есть несколько за дельных 
домов, работы на которых
активизируются с января.

В этом смысле иным хо­
зяйственникам не грех по­
учиться у рабочих. Три го­
да действует в тресте 
сквозной бригадный подряд 
на строительстве жилья, раз­
вернуто соревнование по 
принципу «рабочей эстафе­
ты» Если прежде бригади­
ры монтажников и отделоч­
ников, сантехников и элект­
риков, водителей автобазы
№ 8 и формовщиков завода 
Ж БИ иК  даж е в лицо друг 
дрѵга не знали, то теперь 
многие вопросы решаем со­
обща, по-деловому. Связи
налажены прочно, н имен­
но они помогают сегодня 
решать серьезные и важ ­
ные проблемы на стройке.

Из отстающих -
в передовые
Н е с к о л ь к о  л е т  н а з а д  В я ­

ч е с л а в  В а с и л ь е в и ч  Х о р о ­
ш и х  п р и н я л  о т с т а ю щ и й  
к о л л е к т и в  и в ы в е л  е г о  в
п е р е д о в ы е .  Н е о д н о к р а т н о  
б р и г а д а  В. В Х о р о ш и х  а л а .  
д е л а  о б л а с т н ы м  п р и з о м  
п р о к а т ч и к о в  и м е н и  В. И.
С о с у н о в а  В п р о ш л о м  г о д у  
о п ы т н о м у  м а с т е р у  в н о в ь
б ы л  д о в е р е н  н е б л а г о п о л у ч ­
н ы й  к о л л е к т и в .  И в н о в ь  д е ­
л а  в б р и г а д е  з а м е т н о  п о ­
п р а в и л и с ь .

— Внимательно смотрю 
яа показатели нашей брига­
ды. Финиш пятилетки не 
внушает видимых опасений. 
Сверх плана года выпуще­
но 230 тонн труб, качество 
продукции с первого осмот­
ра выше намеченного в обя­
зательствах, на лицевом сче­
ту экономии более четырех 
тысяч рублей. Уверен, что 
бригада досрочно завершит 
годовое задание. Однако за­
ботиться надо не только о 
дне сегодняшнем, но н о 
новой пятилетке. Так ста-* 
вится сейчас вопрос.

По-прежнему очень бес­
покоит качество челябин­
ского металла. Порой за 
смену приходится менять по 
10— 15 линеек (а на замену 
каждой уходит минимум 
пять минут), но и после 
этого часто получаем трубу 
с браком Вдвойне обидно, 
что эти издержки усугубля­
ются недостаточной работой 
службы главного механика 
завода. Мы остро нуждаем­
ся в дополнительном комп­
лекте валков, запасных во­
ронках, подшипниках и т. Д. 
И разве только мы? Стоит 
поговорить с прокатчиками 
любого цеха, чтобы понять: 
это — общ ая беда. Н авер­
ное, работу инструменталь­
щиков. станочников, ремонт­
ников давно надо оценивать

не в станконормочасах, а 
количеством конкретных де­
талей, выпущенных для то­
го или другого стана. Тогда 
и эффект будет налицо.

Именно образцовый по­
рядок, хороший настрой оп­
ределяют в конечном счете 
успехи на производстве. И 
такой порядок необходим 
во всех звеньях. Когда в де­
кабре прошлого года я при­
нял новый коллектив, об­
становка в нем была тре­
вожная. За год допущено 
семь нарушений трудовой 
дисциплины — ровно поло­
вина всех нарушений на 
стане. Поэтому и начал ра­
боту с укрепления дисцип­
лины. Одному это, конечно, 
не под силу. Призвал в по­
мощники кадровых рабочих, 
авторитетных вальцовщиков. 
Постепенно оживилась дея­
тельность совета бригады. 
Его заседания стали зара­
нее готовиться, а значит, и 
проходить неформально.
А. П. Сторожевский, Ю. К. 
Борисов, Н. А. Завьянцев,
А. П. Лодыгин, другие чле­
ны бригады повели серь­
езный, наступательный раз­
говор с нарушителями тру­
довой дисциплины.

Не сразѵ создается кол­
лектив. И сегодня у нас 
есть еще пробелы: два на­
рушения тяжелым грузом 
висят на всей бригаде. Но 
два — ѵже не семь прошло­
годних. А настанет день, и 
вопрос о прогулах, опозда­
ниях вообще снимем с по­
вестки дня. Главное, чтобы 
этой целью жил каждый 
член коллектива. Чтобы это 
стало осознанной необходи­
мостью и для молодого ра­
бочего, и для ветерана.

Проектные мощности 
освоим в срок

И в а н  И в а н о в и ч  К а з а н ц о в  
и з  т е х ,  к т о  п о д н и м а л  з а в о д  
к о м п л е к т н ы х  м е т а л л о к о н ­
с т р у к ц и й  б у к в а л ь н о  с  п е р ­
в ы х  к о л ы ш к о в :  р а б о т а л  н а  
с т р о и т е л ь с т в е ,  у ч а с т в о в а л  в 
о с в о е н и и  о б о р у д о в а н и я ,  в о з ­
г л а в и л  б р и г а д у  о д н о г о  и з  
в е д у щ и х  п р о и з в о д с т в е н н ы х  
у ч а с т к о в .  К о л л е к т и в ,  р у к о ­
в о д и м ы й  И, И. К а з а н ц е в ы м ,  
— н е и з м е н н ы й  л и д е р  с о ц ­
с о р е в н о в а н и я '  н а  ЗКМ К. А 
с а м  б р и г а д и р  н е о д н о к р а т н о  
о т м е ч а л с я  к а к  л у ч ш и й  о р г а ­
н и з а т о р  п р о и з в о д с т в а .

— В 1983 году наша 
бригада должна была выпу­
стить 1.314.980 погонных ме­
тров профилей. Это задание 
коллектив выполнил на 113 
процентов. В 1984 году пла­
нировалось в ы п у с т и т ь  
2.361.052 погонных метра, и 
этот объем мы перекрыли 
вдвое. Нынче надо произве­
сти свыше пяти миллионов 
погонных метров продукции. 
Нацелены значительно пере­
выполнить это задание, а 
годовой план завершить к 
68-й годовщине Великого 
О ктября.

XI пятилетка стала пяти­
леткой рождения нашего 
предприятия. XII станет 
временем полного освоения 
всех проектных мощностей. 
И наша задача - г  ускорить 
этот процесс Ведь пока, на­
пример, цех №  2 выпускает 
ежегодно не более І4 ты­
сяч тонн металлоконструк­
ций, а по проекту должен 
производить 36 тысяч тонн. 
Так что конкретные рубежи 
для всех заводчан опреде­
лены достаточно ясно.

Но для того чтобы до­
стичь высоких результатов,

необходимо уже сегодня ра­
чительно и по-хозяйски на­
учиться использовать все 
технологические линии. На 
нашем участке, например, 
вислт плакат «Каждый час 
простоя одного стана — 80 
рублей убытка». Ж аль, но 
пока не все одинаково 
считают свои и государст­
венные рубли. Скажем, се­
годня простаивало три ста­
на из-за отсутствия метал­
ла. Оказывается, производ­
ственный отдел опоздал е 
заявкой, потом поставщики 
промедлили, а в результате 
опять потери. Другой важ­
ный момент. Оборудование 
импортное, рассчитанное н* 
металл строго определенных 
позиций. А наши технологи 
почему-то допускают откло­
нения. Вот откуда идут по­
тери и качества, и метал­
ла.

П олучается, что экономия 
сырья беспокоит одних и 
мало тревожит других. Н а­
ша бригада, например, нын­
че сберегла 60 тонн метал­
ла (этого хватит, чтобы от­
работать две смены) глав­
ным образом за счет раци­
ональной его резки, прим е­
нения более экономичных 
способов развертки. Доби­
ваемся того, чтобы часть об- 
рези шла в производство. 
Стараемся как  можно акку­
ратнее использовать калиб­
ры станов, не допускать их 
быстрого износа. Понятно, 
что для такой работы необ­
ходимы и мастерство, и к ва ­
лификация, и опыт. Поэтому 
все члены бригады активно 
учатся в школе экономиче­
ских знаний, постоянно по­
вышают квалификационные 
разряды : из 29 человек 9
работают по высшему ше­
стому разряду, 14 — по пя­
тому, четверо — по четвер­
тому.

Стоит поучиться, скажем, 
у  Сергея М алкжова или у 
Валерия и Николая Киря- 
ковых взыскательному, хо­
зяйскому отношению к ра­
боте. Ответственности за 
свой производственный уча­
сток. Мы строили этот за ­
вод. Были участниками его 
первых трудовых вахт. И 
сегодня каждый заводчанин 
должен быть в ответе за 
самое молодое первоураль­
ское предприятие. От нас 
зависит его дальнейшее раз­
витие.

* * *
Д і ТО СЛОВО — ответст-
^  вен-ность — не раз 
прозвучало в ходе встречи, 
что весьма показательно и 
важно. Отвечать за пору­
ченное дело на каждом ра­
бочем месте — такова зада­
ча. Символично, что р аз­
говор в редакции лучшие 
представителя трудовых 
коллективов города вели на­
кануне выхода в свет проек­
та новой редакции Про­
граммы КПСС. Сегодня 
каждый из нас обязан не 
просто высказать свое отно­
шение к планам партии, но 
и активно их выполнять. От 
этого будет зависеть завер­
шение заданий и соцобяза­
тельств 1985 года в XI пя­
тилетки в целом, успешный 
старт в пятилетке двенадца­
той.

И. ДУБРОВКИН,
На снимках (слева напра­

во): А. Г. Чупраков, В. В. 
Хороших, В. И. Сергеев, 
И. И. Казанцев, В. Г. Бази-
I U O ,

Фото Г, Синицына,
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Д И С Ц И П Л И Н А - Д Л Я  В С Е Х
Активно обсуждали ком­

мунисты опытно-эксперимен­
тального завода радиотеле­
визионного оборудования 
доклад, с котррым высту­
пил секретарь партбюро 
Ю. Н. Глазырин на отчетно- 
выборном собрании, В д в е ­
надцатой пятилетке коллек­
тиву предстоит большая р а ­
бота по освоению новых ви­
дов продукции и модерни­
зации уже выпускающихся 
изделий. Это требует п ере­
стройки производства уже 
сегодня.

Коммунисты директор за­
вода А. Ф. Бунаков и нача­
льник цеха №  2 А. А. Осет­
ров  отметили, что партбюро 
необходимо усилить спрос 
с  руководителей — членов 
КПСС за производственные 
результаты возглавляемых 
ими коллективов и за вы­
полнение служебных обя ­
занностей, потребовать от 
них инициативного, новатор­
ского подхода к поручен­
ному делу.

Слесарь В. И. Пастухов 
считает, что борьба с нару­
шителями трудовой дисцип­
лины и общественного по­
рядка на заводе и по месту 
жительства не удовлетворя­
ет тем требованиям, кото­
рые содержатся в постанов­
лениях партии и правитель­
ства. Этой же мысли при­
держивается инженер, ко­
мандир добровольной на­
родной дружины Р. Д. Си- 
роткин.

Секретарем партбюро 
вновь избран Ю. Н. Глазы­
рин.

Г. Д О С Т А В А Л О е ,  
заместитель секретаря 

партбюро.
*  * *

Репутация отстающего 
предприятия закрепилась за 
Коуровским леспромхозом. 
Но коммунисты не хотят с 
этим мириться, настойчиво 
ищут пути преодоления 
возникших трудностей. Об 
этом свидетельствует кри­
тический настрой, с которым

пришли члены КПСС на от­
четно-выборное собрание. 
В докладе секретаря парт­
кома Н. В. Крашенинникова 
был дан обстоятельный 
анализ работы партийного 
актива за отчетный период, 
назывались причины, кото­
рые отрицательно влияли на 
атмосферу в трудовом кол­
лективе. Серьезным недос­
татком партком считает 
слабый контроль за выпол­
нением собственных р е ш е ­
ний и отсутствие последова­
тельной идеологической и 
воспитательной работы с 
трудящимися. Например, 
агитаторы и политинформа­
торы действовали активно 
лишь в периоды кампаний, 
вовремя не настраивали 
людей на неотложные дела.

Оператор А. М. Плотни­
ков и ш оф ер  член горкома 
КПСС А. П. Ступницкий р е з ­
ко критиковали партком за 
невнимание к социальным 
вопросам, а нехватка благо­
устроенного жилья, низкая

организация труда порож­
дают текучесть квалифици­
рованных кадров.

Критические замечания 
содержались во всех вы­
ступлениях. Они носили кон­
кретный, наступательный
характер, подчеркивали, что 
для выхода из застоя необ­
ходима крепкая партийная 
дисциплина, коллективное 
беспокойство за судьбу пла­
нов и персональная ответст­
венность каждого коммуни­
ста.

Секретарем парткома из­
брали А. А. Карпачева.

“В работе собрания участ­
вовали второй секретарь гор­
кома КПСС В. А. Мыслиц­
кий, заведующий отделом 
обкома КПСС Н. Д. Киреев, 
первый заместитель началь­
ника Всесоюзного лесозаго­
товительного объединения 
Свердлеспром В. А. Ники­
тин.

А. ПОБЕРЕЖНЮК, 
заместитель секретаря 

парткома.

■  ГАЗЕТЫ И Ж УРНАЛЫ — 
КА Ж Д О Й  СЕМЬЕ

К А Ж А О М У -  
СЕМЬ И З А А Н И Й

\ Успешно прошла подпис- 
I ка на газеты и журналы в 

цехе №  3 завода ж елезобе-  
I тонных изделий и конструк- 
I ций. Не только коммунисты, 

но и беспартийные мастера, 
технологи выписали обще- 

■ ствеНно-политические жур- 
I налы «Коммунист», «Партий­

ная жизнь», «Агитатор». 
Молодые рабочие будут по­
лучать комсомольские изда­
ния. Заметно повысился ин­
терес к периодической пе­
чати спортивного характера.

Большинство подписчиков 
! оформили квитанции на 
! семь-восемь изданий. Люди 

не жалеют средств на по­
вышение своего политиче­
ского, экономического и 
культурного уровня. Ста­
ночники Н. С. Салатова, В. Е, 
Могутова, мастера А. Б. Лу­
зина, А. И. Семирикова, бри­
гадир С. М. Волегов выпи­

сали газет и журналов на 
шестьдесят рублей каждый.

В том, что кампания про­
шла организованно, заслуга 
коммуниста председателя 
профкома Н. Н. Ивановой, 
которая заранее познакоми­
ла нас с аннотациями на 
газеты и журналы и о ф ор м ­
ляла подписку в удобное 
для всех время.

В городское агентство 
«Союзпечать» от работни­
ков нашего цеха поступило 
3250 рублей — намного бо­
льше, чем в прошлые го­
ды. Это показатель роста 
и благосостояния людей, и 
их общественной активно­
сти.

Н. СМЕТАНИН, 
сортировщик леса цеха 
№  3 завода ж елезобе­
тонных изделий и кон­
струкций.

В ТОРГУЮЩИХ
О Р Г А Н И З А Ц И Я Х

■  ПЕРВОУРАЛЬЦАМ — 
ОТЛИЧНЫЙ СЕРВИС

Д О М О Й ,
НА П Р А К Т И К У
Н а д о  б ы л о  в и д е т ь ,  в к а -  т а к и м и  м о г у  я , —  д о п о л н я е т  

к о м  п р и п о д н я т о м  н а с т р о е -  М а р и я .
н и и  в х о д и л и  о н и  в с а л о н  —  В и д и ш ь  т в о р е н и е  ріук
« У л ы б к а » ,  с  к а к и м  у д о в о л ь -  с в о и х .  И е с л и  о н о  п р и н о с и т
с т в и е м  н а д е в а л и  б е л ы е  х а -  л ю д я м  р а д о с т ь ,  и с п ы т ы в а -  
л а т и к и ,  с т а н о в и л и с ь  к р а б о -  е ш ь  у д о в л е т в о р е н и е  о т  с в о -  
ч и м  м е с т а м  и с  и н т е р е с о м  е г о  д е л а ,  —  с к а з а л а  С в е т -  
в н и м а л и  к а ж д о м у  с л о в у  л а н а .
с т а р ш и х  к о л л е г .  То, ч т о  м о л о д е ж ь  с  у д о -

В П е р в о у р а л ь с к  д е в ч а т а  в о л ь с т в и е м  п р и о б р е т а е т  э т у  
п р и е х а л и  и з  С в е р д л о в с к о г о  с п е ц и а л ь н о с т ь ,  г о в о р и т  о  
п р о ф т е х у ч и л и щ а  н а  д е с я т и -  х о р о ш е й  п р о ф о р и е н т а ц и и ,  
м е с я ч н у ю  п р а к т и к у  в л у ч -  к о т о р у ю  р а б о т н и к и  с л у ж б ы  
ш и х  п а р и к м а х е р с к и х  г о р о -  б ы т а  в е д у т  в ш к о л а х ,  
д а .  В с е  15 ч е л о в е к  н а ш и ,  -  „
п е р в о у р а л ь с к и е :  Л а р и с а  С е Г ч а с  п а р и к м а х е р с к о е
С т р е л ь н и к о в а ,  Л ю д м и л а  Б а й -  х° з я и <=т в о  п о р о д а  на  90 п р о -
г о з н и н а ,  М а р и я  К о щ е е в а  -  Ц е н т о в  У к о м п л е к т о в а н о  ■■»■-
в ы п у с к н и ц ы  ш к о л ы  № 6 ,  п у с -‘н и к а м и  п р о ф т е х у ч и л и -  
Т а т ь я н а  З а п о л ь с к и х ,  С в е т л а -  щ а ' Д е в у ш * и Д о в о л ь н ы ,  ч т о  
н а  В о л е г о в а  о к о н ч и л и  ш к о -  п р о х о д я т  п р а к т и к у  в р о д -  
л у  № 2 1 ,  С в е т л а н а  С т р о к  н о м  ГО|Р ° д е  и п о с л е  о с т а -  
у ч и л а с ь  в ш к о л е  №  8, а  Л а -  н у т с я  з д е с ь  Р а б о т а т ь .  Д о -  
р и с а  Ф а т а х у т д и н о в а  -  в в о л ь н а  э т и м  и з а в е д у ю щ а я  
ш к о л е  №  3. И в с е  м е ч т а л и  п а р и к м а х е р с к и м  х о з я й с т в о м  
с т а т ь  п а р и к м а х е р а м и .  Ч т о  г о р б ы т у п р а в л е н и я  Т. И. С и -  
ж е  их п р и в л е к а е т  в э т о й  Д « Р О в а :  « Х о р о ш о ,  к о г д а
п р о ф е с с и и ?  к а д р ы  д о м о р о щ е н н ы е .  М ы

—  П а р и к м а х е р  д л я  м е н я  н о  и с п ы т ы в а е м  н е х в а т к у  в 
х у д о ж н и к  и в о л ш е б н и к ,  -  Р а б ° чих  РѴ™ *”-
о т в е ч а е т  Л а р и с а .  И. У Д А Р Ц Е В А .

—  Х о ч у ,  ч т о б ы  ж е н щ и н ы  Н а  с н и м к е :  п р а к т и к а н т к и
б ы л и  к р а с и в ы м и .  П р и я т н о  в с а л о н е  « У л ы б к а » ,
с о з н а в а т ь ,  ч т о  с д е л а т ь  их Ф о т о  И. Г и л я ш е в а .

К ПРАЗДНИЧНОМУ СТОЛУ
■  ГОРПИЩЕТОРГ получат на утренниках. ш  ОБЪЕДИНЕНИЕ

С конца октября в мага- В праздничные дни бу- ОБЩЕСТВЕННОГО Торговать ими будем во
зинах города началась боль- дем  торговать со столи- ПИТАНИЯ всех столовых,
шая предпраздничная тор- ков мороженым, подароч- Основательно готовятся к На Магнитке выставка- 
говля. На прилавках появи- ными наборами, соками, праздничной торговле р а -  продажа пройдет в столо- 
лись молдавские пруши, фруктовой водой. ботники общепита. Наша вой № 21, на Д и н а с е '— в
крымские яблоки, компоты, В связи с тем, что в эти ф орм а обслуживания— вы- столовой № 25, на заводе 
овощные ассорти, Ташкент- дни предполагаем продать ставки-продажи, которые комплектных металлоконст- 
ский лук-репка. Некоторые большое количество яблок, пройдут в 25 предприятиях, рукций — в столовой №  105. 
продукты приобретены по в магазине №  10 провели Наиболее «вкусные» выстав- Кондитерский цех комби- 
децентрализованному за- выставку-продажу с дегуста- ки будут в ресторанах ната питания на Новотруб- 
купу. цией блюд, приготовленных «Первоуральск» и «Метап- ном заводе приготовит для

На промышленных пред- из яблок, которая вызвала лург». Богатый ассортимент рабочих большой ассорти- 
приятиях будут работать большой интерес посетите- выпечки и кондитерских из- мент выпечки и сладостей, 
столы заказов, которые обе- лей. Инициатором ее стала делий готовят работники В течение предпразднич- 
спечим товарами повышен- директор магазина В. И. хромпиковской столовой, ной недели продадим во- 
ного спроса. Рабочие заво- Хлебникова. Свои изделия они выставят семь тонн различного тес-
дов смогут без  лишней тра- Все магазины беспере- в клубе им. В. И. Ленина. та, около двух тонн тортов 
ты времени купить все не- бойно будут торговать кар- Кондитеры и кулинары ис- и семи тонн кондитерских 
обходимое для празднично- тофелем, капустой, морко- пекут и приготовят кексы, изделий. Будут в продаже 
го стола. вью, свеклой и другой сель- торты, печенье, заливные яблоки.

По заявкам детских уч- скохозяйственной продукци- блюда, мясные и овощные В. ФЕВРАЛЕВА,
рождений работники торга ей. полуфабрикаты. Охотно по- директор объединения
скомплектуют десять тысяч В. ЖИДКО, директор купают горожане пироги с общественного пита-
подарков, которые ребята  горпищеторга. рыбой, капустой, яблоками. ния.

В В ГОРОДЕ Ж ИТЬ — ХОЗЯИНОМ БЫТЬ

РОДНИКИ Ж ДУТ п о м о щ и

В ТРЕЗВрСТЬ — НОРМА ЖИЗНИ  ..............   и

НАРУШАЮТ ПОРЯДОК
Винный отдел магазина Ко всему этому добавим подрастают дети. И почему 

№ 11 всегда работал бойко наше кафе «Славянка», ко- наши дети должны видеть 
и оживленно, но то, что торое в последнее время все эти безобразия? Не 
творится там сейчас, пере- стало регулярно функциони- слишком ли много питейных 
ходит всякие границы. В ровать для пьяниц по вое- заведений для одного райо- 
ожида-нии очереди в кассу, кресным дням. Около кафе, на: пивбар, магазин № 11, 
а очередь в магазине кру- особенно по воскресеньям, кафе «Славяйка» и регуляр- 
то  вьется серпантинам, так повторяются те же непри- но торгующий пивом мага- 
как  люди едут сюда и из глядные картины. зин №  47?

пьяные то л п я тсГ в  вестабю- Пишем это письмо с бо- Н адо подумать серьезно 
D лцпапо ы гтп̂ паг-ѵ хдя лью, так как мы очень лю- над организацией торговли 

газина По тротуару невоз- бим наш «вееР» й за ег0 спиртными напитками, сде- 
можно пройти из-за пьяной близость к природе, и за лать так, чтоб не страдали 
толпы. Разносится брань, ег0 уД°бную и необычную от этого непьющие люди, 
некоторые «выясняют» отно- архитектуру. Это молодой Ж ители седьм о го
т е н и я  между собой. район, где в каж дой семье м икр орайон а.

Пожилые люди хорошо- трудно, наверное, судить, 
помнят времена, когда ос- Может быть, разумно
новным источником снабже- именно сейчас вспомнить о 
ния первоуральцев водой старых естественных источ- 
были естественные колодцы никах? Восстановить р о д -  
и родники. Ухаживали за ники по улице Ватутина и по 
ними жители, всячески обе- проспекту Космонавтов,
регали их от загрязнения, ведь здесь протекают щед- 
Шло время. Росла промыш- р ы е  подземные воды. Бога- 
ленность города, новоселы та влагой земля у водокач- 
обживали новые дома. Во- ки жилищно - эксплуатаци- 
доснабжение стало центра- онного участка филиала Но- 
лизованным. К искусствен- вотрубного завода. Пока 
ным водоемам потянулись что драгоценная вода из ее 
водопроводные сети. Питье- скважины зря разливается 
выми источниками стали по улице Ленина. Родники, 
Верхний пруд, Мариинское колодцы очень пригодились 
водохранилище. Со време- бы в пору весенне-осенней 
нем не стало хватать горо- распутицы, когда из крана 
ду и этой воды. Было при- течет мутная вода, 
нято решение строить водо- Естественные источники
вод Нижние Серги— Перво- чистой воды, сохранившиеся 
Уральск. Пуск этого важного в городе, можно пересчи- 
объекта пока еще готовит- тать по пальцам. Природа- 
ся. Удовлетворит ли он матушка щ едро  одарила 
нужду в питьевой воде пол- первоуральцев чистой во- 
ностью, об этом сегодня дой, а мы этим даром  не

мож ем правильно восполь-

КАКИЕ У НАС 
СОСЕДИ

зоваться. Стоит нам п ере­
нять опыт бережного отно­
шения к родникам у при­
балтийских республик. Там 
по-хозяйски относятся к 
каждому ключу. Источники 
облагорожены, вокруг по­
сажена зелень. Зачем хо­
дить далеко за примерами: 
по дороге  на Свердловск, 
на пранице Европы и Азии, 
есть прекрасно оборудован­
ный родник. Здесь приятно 
остановиться в жаркий лет­
ний день, испить кристаль-

Прочитав опубликован­
ное в газете решение го­
родского Совета народ­
ных депутатов о прави­
лах благоустройства и 
наведения порядка в на­
шем городе, я невольно 
взялся за перо. Когда идешь по городу и ищешь нуж ­
ную тебе организацию, это не всегда удается, пока не 
спросишь кого-нибудь. А вот таблички «Дом образцово­
го быта» есть почти на каж дом  здании. З а  что это зв а­
ние присваивают? И оправдывают ли его жильцы?

Таких вывесок много и на домах производственного 
объединения «Хромпик», и я просто восхищен, если жи­
тели этих домов выполняют все условия. А если нет? 
Н ужно разобраться. А разбираться-то и некому. Чтоб 
не быть голословным, приведу лишь один пример.

В доме №  З-б по улице Комсомольской мы живем 
уже двадцать пять лет, старожилов осталась полови­
на. Вот тут и надо спросить: какие у нас соседи? За 
последние десять лет дом стал неузнаваем. Переселив­
ш аяся сюда молодежь совершенно не хочет принимать 
участия в субботниках по наведению чистоты в подъ­
ездах и вокруг дома. Это жители квартир №  33, 36, 
40. Глядя на такое отношение молодых, ветераны гово­
рят, что, мол, свое сделали, и тож е не участвуют в 
благоустройстве. Это хозяева квартир №  31, 32, 38. 
Осенний субботник сорвали. Кроме того, подвал вот уже 
третий год не просыхает от канализационных сбросов. 
Ж алобы  в Ж К О  поступали неоднократно, проводились 
собрания на различные темы, но люди продолжают за­
сорять канализацию. Мне каж ется, к нерадивым жиль­
цам надо принимать строгие меры. ч

Думаю, что, присваивая звание «Дом образцового 
быта», надо учитывать участие жителей в субботниках, 
отношение их к содержанию квартир, оборудования.

И. ПЫЛИН,
рабочий объединения «Хромпик».

После
ТТІТТТУТГГ

начальник городского узла 
связи В. В. Самойленко: 
«Брак в работе допустила 
телеграфист С. Пинежина. 
Она лишена премии за  ок-• п г  -  ѵ /»«  л п ш е п а  п и е м и и  з а  и л -

но чистой воды. Неужели к о в а л а И п ^ м о ^ М а к Г ^ Т й  " к о м л е ^ ы  ТелеграфиСТЫ ° 3'  
мы не в силах сделать то- « р Ад у ЕТ и  ОГОРЧАЕТ», накомлены
го же?

Г. НИВИН, Н. КАРАВА

с критической

где читательница справедли­
во возмущ алась проявлени-

заметкои».

3 стр .1
ЕВ, А. ПОСКРЕБЫШЕВ, ями черствости и недобросо- ппп чи л м си см  пгим ил
Б. РЫБКИН, ветераны вестности работников теле- ,І0Д  лНАМЕНЕМ ЛЕНИНА
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ЕГО ВЕЛИЧЕСТВО ТАНЕЦ
Всего один час продол­

ж ался этот чудесный кон­
церт, но мы, зрители, успе­
ли приобщиться к миру пре­
красного, к красоте музыки 
и танца. На сцедю Дворца 
культуры «Строитель» од­
на за другой появились 
группы ансамбля бального 
танца «Кристалл».

Н ежная, красивая ураль­
ская «Павушка», шуточный, 
веселый, задорный «Зонтик» 
чередовались с заж игатель­
ными, стремительными, пол­
ными огня «Венгерским ба­
льным», «Аргентиной», «Ва­
льсом-мазуркой». Хорошо 
были исполнены современ­
ные ритмы. Очень торжест­

венно прозвучал финал от­
четного концерта, когда в 
разноцветных нарядных ко­
стюмах собрался на сЦене 
весь многочисленный ан­
самбль.

«Кристалл» еще очень мо­
лод. Менее чем за пять лет 
своего существования он до­
стиг большого профессио­
нального .. мастерства. За 
творческие успехи и актив­
ное участие в пропаганде 
советского хореографическо­
го искусства ансамбль стал 
лауреатом областного и 
Всероссийского смотра, по­
священного 40-летию Побе­
ды, а его создатель и руко­
водитель Валентина Кирил­

ловна Решетникова награж ­
дена несколькими грамота­
ми и медалью лауреата Все­
союзного -смотра самодеяте­
льно™ творчества. М астер­
ство старшей группы ан­
самбля отмечено персональ­
ными почетными грамотами 
отдела культуры Перво­
уральского горисполкома.

Эти ребята прощаются в 
нынешнем учебном году с 
ансамблем. Искусство баль­
ного танца постигают юные 
танцоры. В этом ям помо­
гает молодой руководитель 
Л. Ф. Криворучко.

А. Я Н О В А ,  
у ч и т е л ь - п е н с и о н е р .

■ ТВОЕ СВОБОДНОЕ ВРЕМЯ

ВСТРЕЧАЮТСЯ КНИГОЛЮБЫ
С е м ь  л е т  — т а к о в  в о з ­

р а с т  к л у б а  к н и г о л ю б о в  
п р о и з в о д с т в е н н о г о  о б ъ ­
е д и н е н и я  « Х р о м п и к » ,  н о ­
с я щ е г о  н а з в а н и е  « И с к ­
р а » .  Ф о р м и р о в а н и е  в к у ­
с о в  ч и т а т е л е й ,  п р и о б щ е ­
н и е  м о л о д е ж и  к  н е и с ­
ч е р п а е м о й  с о к р о в и щ н и ­
ц е  м и р о в о й  л и т е р а т у р ы ,  
в о с п и т а н и е  б е р е ж н о г о  
о т н о ш е н и я  к  т в о р е н и ю  
ч е л о в е ч е с к о й  м ы с л и  — 
в э т о м  в и д я т  с в о ю  о с ­
н о в н у ю  з а д а ч у  ч л е н ы  
к л у б а .

‘ Клуб им, Ленина — место 
интересных встреч книголю­
бов с ветеранами . войны и 
труда,' писателями, работни­
ками искусства. Л итера­
турные вечера собирают лю­
бителей творчества того 
или иного художника слова. 
Прекрасно прошли вечера, 
посвященные творчеству Ан­
ны Ахматовой, Павла Б а­
ж ова, Василия Шукшина, 
Сергея Есенина, Константи­
на Симонова. Мы читали 
полюбившиеся произведе­
ния, обменивались мнения­
ми. Непринужденность об­
становки, возможность сво­
бодного общения друг с 
другом — прекрасные спут­
ники полезного досуга в 
кругу единомышленников.

В гости к книголюбам 
приезжали артисты Сверд­
ловской филармонии. Они 
читали стихотворения поэ- 
тов-фроптовиков. Мы встре­
тились с уральскими писате­
лями. Много нового узнали 
из рассказов Бориса Ряби- 
нина, Сергея Бегева. З а ­
помнились вечера, когда при­
езж али в клуб свердлов­
ские литераторы Николай 
Никонов и Яков Резник. Р а ­
ботники библиотеки клуба 
им. Ленина помогли в про­
ведении дискуссия по книге 
Бэллы Барвиш «Найти ко­
локольчик». Па обсуждении 
присутствовала автор. Не 
раз выступали актеры теат­
ра поэзии Дворца культуры 
и техники Новотрубного за ­
вода «Звучащее слово».

К каждой встрече мы го­
товим фотоальбом, в кото­
ром помещаем вырезки из 
периодических изданий о 
жизни и творчестве поэта 
или писателя, которому по­
свящаем заседание клуба. 
Используя эти материалы, 
агитаторы проводят беседы 
в бригадах, сменах, цехах. 
Оформляем выставки книг. 
Стало доброй традицией

«Искры» дарить детские кни­
ги Д ому ребенка. Есть у 
нас уголок книголюбов. 
Здесь можно познакомиться 
с планами работы клуба.

Па основе «Искры» созда­
ны клуб «Вдохновение», 
объединяющий любителей 
поэзии, и клуб «Хозяюшка». 
В «Хозяюшке» женщины де­
лятся кулинарными рецеп­
тами, изучают книги по эти­
ке и эстетике, учатся шить, 
вязать. Ліобой женщине 
нужно уметь украшать пра­
здничный стол, составлять 
меню, знать секреты приго­
товления блюд. Регулярно 
мы проводим выставки ру­
коделий наших хозяюшек. 
Все собравшиеся на литера­
турный вечер могут попро­
бовать торты, пироги, чай.

Большую помощь оказы­
вает городское общество 
книголюбов. Мечтаем о 
встречах с одноклубниками 
из других городов области, 
с людьми, для которых кни­
га — верный друг и настав­
ник.

А. ДВОРЕЦКАЯ, 
заместитель председа­
теля клуба книголюбов 
«Искра».

т т ш т т Ш  НЕДЕЛЯ ДЕЙСТВИЙ ЗА РАЗОРУЖЕНИЕ

ПАМЯТИ СОВЕТСКОГО ДИПЛОМАТА
Неделю действий за разоружение уча­

щиеся школы № 20 отметили двумя важ ­
ными мероприятиями. Старшеклассники 
Посвятили митинг, памяти советского дип­
ломата Аркадия Каткова, павшего на по­
сту в Ливане. Школьники заклеймили 
убийцу советского гражданина, рассказа­
ли о его жизни и работе, приняли текст 
письма его матери, которое отправят в 
Краснодар.

Пионерская линейка была посвящена

интернациональной операции «Комнаяь- 
еро — Товарищ». В течение недели 
после уроков пионеры четвертых-седьмых 
классов по полтора часа работали на 
овощной базе. На пионерской линейке 
они решили перечислить заработанные 
деньги в помощь детям Никарагуа.

А. ТОКАРЕВА,
секретарь парторганизации

школы № 20.

Г О Т О В Я Т С Я  К З И М Е
В жилищном участке № 18 

УЖКХ Новотрубного заво­
да в августе была органи­
зована стройгруппа текуще­
го ремонта, рабочие кото­
рой занимаются подготовкой 
жилья к зиме. Уже закрыты 
все окна в подвалах, отре­

монтированы двери в подъ­
ездах, заштукатурены и 
проконопачены швы и тре­
щины в стенах домов. Брига­
да под руководством масте­
ра Галины Алексеевны 
Пермяковой начала ремонт 
крыш.

 :   гт       """''Г"........... Г'1 11’!
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Работники стройгруігпы 
добросовестно выполняют 
свои обязанности и хотели 
бы, чтобы жители бережнее 
относились к  их труду: не
портили стены, поддержи­
вали порядок и чистоту.. 
Так, например, делают жи­
тели дома №  44 по ул. 
Трубников, в котором седь­
мой подъезд радует глаз.

На снимке: штукатур Н. И. 
П арахина и кровельщик 
И. Ф. Тетеркия ремонтируют 
подъезд.

Текст и фото 
Г. Синицына.

С П О Р Т

ОДЕРЖАЛИ
ПОБЕДУ

Состоялись соревнования 
терсовета ДСО «Труд» по 
боксу, в котором участво­
вало 120 человек из трех 
городов. Первое место вто­
рой год подряд занимает 
команда спортклуба «Ураль­
ский трубник», которую тре­
нируют Сергей Романов и 
Анатолий Рубцов. Из 30 фи­
нальных поединков 22 выиг­
рали наши боксеры.

В числе победителей раз­
личных весовых категорий 
Р. Галимьянов, А. Исмаги- 
лов, В. Зырянов, Н. А рефь­
ев, Ю. Зотов, О. Новожи­
лов, В. Афанасьев.

В. КАРЯКИН, судья.

Редактор С. И. J1EKAHOB,

Р Е К Л А М А  
И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход». Сегодня «ЗАГАДКА КАЛЬМ А­

НА» (2 серии). Сеансы: 9, 12, 15, 18 час. Завтра «И 
НА КАМНЯХ РАСТУТ Д Е РЕ В Ь Я » (2 серии). Сеан­
сы: 9, 12, 15, 18, 21 час.

Кинотеатр «Космос». Сегодня М У ЛЬТСБО РНИ К, 
начало в 10-30 час. Сегодня и завтра «ДА ЛЁКИЕ 
ШАТРЫ». Сеансы: 31-го — 9, 12-15, 14, 15-45, 17-30, 
19-15, 21 час. 1-го — 9, 10-30, 12-15, 14, 15-45, 17-30,
ІС/-ІС», і ч а и

Дворец культуры «Строитель». «НОВЫЕ П РИ К Л Ю - 
Ч ЕН И Я  НЕУЛОВИМ Ы Х, начало в 10-30 час. «КАН­
КАН В А НГЛИ ЙСКОМ  ПАРКЕ». Сеансы: 18, 20 час.

Д ВО РЕЦ  КУЛЬТУРЫ  «СТРОИТЕЛЬ»
Детская хоровая студия «Юные голоса» объ­

являет дополнительный набор по классам форте­
пиано и аккордеона. Прослушивание и запись 
состоится 1 и 2 ноября с 18 часов в комнате 
№  100. Справки по тел. 2-37-42, 2-49-69.

УВАЖАЕМЫЕ ПОКУПАТЕЛИ!
■  С К О Л Ь К О  Б Ы  НИ Б Ы Л О  У Ж Е Н Щ И Н Ы  У К Р А ­
Ш Е Н И Й ,  НОВОМУ ОНА Р А Д А  ВСЕГДА.

У в аж аем ы е  п о к у п ател и ! М а г а з и н  N° 52 « П о ­
д а р к и »  (ул. Л ен и н а . 96) п р е д л а г а е т  и з д е л и я  и з  
з о л о т а :  ц е п и ,  к о л ь ц а ,  с е р ь г и ,  б р о ш и ,  п о д в е с к и ,
д л я  м о л о д о ж е н о в  — о б р у ч а л ь н ы е  к о л ь ц а  В м а г а ­
зи н е  и м ею тс я  в п р о д а ж е  и з д е л и я  и з  х р у с т а л я :  
б о к а л ы ,  ф у ж е р ы ,  с а л а т н и к и ,  в а з ы  п о цене о т  7 
до 300 р уб лей . • с у в е н и р ы  и з  д е р е в а ,  о р г с т е к л а ,  
м е т а л л а ,  к е р а м и к и ,  с в е т и л ь н и к и  р а з н ы х  к о н с т ­
р у к ц и й  по ц ен е  от 5 до  60 р уб лей .
■  ДЛЯ ВАС, М У Ж Ч И Н Ы !

М а г а з и н  Ns 30 « Т о в а р ы  д л я  м у ж ч и н »  (пр. Кос- 
м о н ав то в . 24) п р е д л а г а е т  к о с т ю м ы - т р о й к и  п р о и з ­
в о д с т в а  Ю гославии  по ц ен е о т  210 до 24 5  р у б ­
л ей , р а з м е р ы  с 50 по 56. В п р о д а ж е  и м ею тся  
б р ю к и  ш е р с т я н ы е  по ц ен е от 2 3  до 44 р у б . .  ла з -  
м е р ы  с 44 по  54, в е т р о в к и  я р к и х  р а с ц в е т о к ,  н а  
м о л н и и  по ц ен е  15 руб. 70 коп ., р а з м е р ы  с 14 
по 50, ш а п к и  и з  к а р а к у л я  р а з л и ч н ы х  м од ел ей  по 
ц ен е  о т  40 до  120 руб., р а з м е р ы  с  55 до  60.

* х  *

ЦЕНЫ  С Н И Ж Е Н Ы  
НА 40 — 65 П РО Ц Е Н Т О В

На сезонной распродаже в магазинах гор- 
промторга вы сможете купить платья, юбки, 
блузки женские, пальто зимние из шерстяных 
тканей для взрослых и для мальчиков, бельевой 
трикотаж из искусственных, ацетатных и син­
тетических нитей.

Приглашаем в магазины № 5 «Малыш» (ул. 
Трубников, 24), №  44 «Товары для женщин» (ул. 
Ватутина, 36), №  30 «Товары для мужчин» (пр.
Космонавтов, 24), №  3 «Юбилейный» (ул. Лени­
на, 141), №  37 «Одежда-обувь» (пос. Магнитка),
№  31 «Галантерея» (пос. Магнитка), №  12 «Одеж­
да» (пос. Динас), N2 11 «Галантерея» (пос. Ди­
нас), №  22 «Одежда» (колхозный рынок), №  7 
«Промтовары» (ул. Ватутина, 50), №  25 «Пром­
товары» (ул. Вайнера, 43-а), №  34 «Промтовары»
(пос. Хромпик), №  28 «Товары по сниженным 
ценам» (пр. Ильича, 26).

М а г а з и н  « Т е х н и ч е с к а я  к н и г а »  п р е д л а г а е т  п о к у ­
п а т е л я м  с п р а в о ч н ы е  и з д а н и я  п о  с е л ь с к о м у  х о ­
з я й с т в у :  « С п р а в о ч н и к  п р е д с е д а т е л я  к о л х о з а »
— в к н и гу  в к л ю ч е н ы  м а т е р и а л ы  по о х р а н е  и о п ­
л а т е  тр у д а , к а п и т а л ь н о м у  с тр о и т е л ь с т в у , к у л ь ­
ту р н о -б ы то в о м у  о б с л у ж и в а н и ю  н а с е л е н и я , ф и н а н ­
со во й  д е я т е л ь н о с т и  п р е д п р и я т и я , « О р г а н и з а ц и я  
о б у ч е н и я  р а б о ч и х  к а д р о в  д л я  с е л а »  — з д е с ь  п р и ­
в ед е н ы  д о к у м ен ты , п о л о ж ен и я , и н с т р у к ц и и  , по 
о р г а н и з а ц и й  п о д го то в к и  м е х а н и за т о р о в  и д р у п к х  
к а д р о в  м а с с о в ы х  п р о ф е с с и й , « С п р а в о ч н и к  м е х а ­
н и з а т о р а — ж и в о т н о в о д а »  — об у с т р о й с т в е  м а ш и н  
и  о б о р у д о в ан и я , о с н о в н ы х  н е и с п р а в н о с т я х  и с п о ­
с о б а х  и х  у с т р а н е н и я . А дрес м а га зи н а : ул . Ч к а ­
л о в а , 39.

С 1 н о я б р я  и зм е н е н ы  ч а с ы  р а б о т ы  м а г а з и н а
« Т ех н и ч еск ая  кн и га» . М а гази н  о т к р ы т  с 10 до 19 
ч а с о в , п е р е р ы в  с 14 до 15, в су б б о тн и е  дн и  в р е ­
м я  р аб о ты  с 9 до 18, п е р е р ы в  с 14 д о  15. Вы­
х о д н о й  — в о с к р е с е н ь е .

М е н я е м  2 -ко м н атн у ю  б л а ­
го у с тр о ен н у ю  к в а р т и р у  в 
г. Б р а т с к е  н а  р ав н о ц ен н у ю  
в П е р в о у р а л ь с к е , Н овоут. 
к и н с к е . О б р ащ ат ьс я  по а д ­
ресу : 665706, Б р а тск -6  И р ­
к у т с к о й  о б л аст и , ул . К у й б ы ­
ш е в с к а я , 7, кв . 28.

М е н я е т с я  2 -к о м н атн а я  б л а ­
г о у с т р о е н н а я  к в а р т и р а  (28 
кв . м. 2-й э т а ж , р ай о н  з а в о ­
д а . СТИ) н а  2 -к о м н атн у ю  в 
ч е р те  го р о д а , в о зм о ж н ы  д р у ­
ги е в а р и а н т ы . О б р ащ ат ьс я : 
ул . В а ту ти н а , 72 — 23, в л ю ­
б ое вр ем я .

М е н я ю  к о м н а т у  (24 кв . м, 
4-й э т а ж , с  бал ко н о м ) в
4 -к о м н атн о й  м а л о н а с е л е н н о й  
к в а р т и р е  в ц е н т р е  г. Ч е л я ­
б и н с к а  н а  о д н о к о м н атн у ю  
и ли  р а в н о ц е н н у ю  в П е р в о ­
у р а л ь с к е . О б р а щ а т ьс я  по т е ­
л е ф о н у  2-27 90 п о сл е  18 час .

М е н я е т с я  б л а г о у с т р о е н н а я  
о д н о к о м н а т н а я  к в а р т и р а
18 кв . м  н а  п ято м  э т а ж е  и 
к о м н а т а  9 кв . м в к в а р т и р е  
с со сед ям и  н а  в то р о м  э т а ж е  
н а  2 -к о м н атн у ю  к в а р т и р у . 
О б р а щ а т ьс я  по т е л е ф о н у  
2-29-03 п о сл е  18 ч а со в .

М е н я ю т с я  2 -к о м н атн а я
к в а р т и р а  30 кв . м ста р о го  
т и п а  по у л . Т р у б н и к о в  и о д ­
н о к о м н а т н а я  20 кв . м по 
у л . Е м л и н а  н а  т р е х к о м н а т ­
н ую . О б р ащ ат ьс я : ѵл. Е м ли ­
н а . ів -а , кв . i l l  и ли  по т е ­
л е ф о н у  НТЗ 32-37 (в н у т р и за ­
водской ).

М е н я ю  3 -к о м н атн у ю  к в а р ­
т и р у  в п. Ш а л я  (есть  т е л е ­
ф о н . га з , водоп ровод ) на 
о д н о к о м н атн у ю  в П ер в о ­
у р а л ь с к е . О б р ащ ат ьс я : ул . 
П р о л е т а р с к а я , 7 4 — 44, п о сл е  
17 ч асо в .

В ы р а ж а е м  сер д е ч н у ю  б л а г о д а р н о с т ь  и п р и з н а т е л ь ­
н о сть  к о л л е к т и в а м  г о р п и щ е т о р г а . у п р а в л е н и я  т р е с т а  
У р а л э л е к т р о м о н т а ж . д р у з ь я м , со сед ям , осо б ен н о  А. А. 
И ониной , JI. Н. С тул и н о й , Б о л ы п а ги н ы м , Белоусовы м-, 
р а зд е л и в ш и м  н аш е  го р е  и о к а за в ш и м  п о м о щ ь  в п о х о ­
р о н а х  д о р о го й  М арии  Я к о в л е в н ы  Голубевой .

Р о д н ы е  п окой н ой .

Г о р о д ск о й  о тд е л  н ар о д н о го  о б р а з о в а н и я , го р к о м ' 
п р о ф с о ю з а  у ч и т ел ей , к о л л е к т и в  у ч и т е л е й  ш к о л ы  
№  21 гл у б о к о  с к о р б я т  по п о во д у  с м е р т и  у ч а с т н и ­
к а  В ели кой  О теч еств е н н о й  вой н ы , ч л е н а  КПСС с 
1941 год а, в е т е р а н а  п ед а г о ги ч е с к о го  т р у д а  

П О Н О М А Р Е В А  
В и к т о р а  А л е к с а н д р о в и ч а  

и в ы р а ж а ю т  гл у б о к о е  с о б о л е зн о в а н и е  род н ы м  н 
б л и зк и м  п окой н ого .
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