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ПОБЕДИТЕЛИ В ОБЛАСТНОМ СОРЕВНОВАНИИ
Бюро обкома КПСС, исполком областного Совета 

народных депутатов, президиум облсовпрофа и бюро 
обкома ВЛКСМ рассмотрели итоги социалистического 
соревнования трудящихся Свердловской области за 
повышение эффективности производства и качества 
работы, достойную встречу 50-летия стахановского 
движения и успешное выполнение заданий одиннад­
цатой пятилегки в первом полугодии 1985 года. Вы­
сокой чести удостоен коллектив Центрально-Уральской 
геологоразведочной экспедиции. В числе других он 
признан победителем в областном соревновании, от­
мечен памятным дипломом с вручением переходя­
щего Красного знамени обкома КПСС, облисполкома,

облсовпрофа и обкома ВЛКСМ.
В областном социалистическом соревновании работ­

ников агропромышленного комплекса за повышение 
эффективности производства, качества работы, д о ­
стойную встречу 50-летия стахановского движения по 
результатам работы в первом полугодии 1985 года 
признан победителем с вручением Почетного дипло­
ма и переходящего Красного знамени обкома КПСС, 
облисполкома, облсовпрофа и обкома ВЛКСМ и д е ­
нежной премии из централизованного фонда матери­
ального поощрения областного агропромышленного 
объединения город Первоуральск.

По итогам областного социалистического соревно­

вания предприятий, организаций, городов и районов 
за лучшее использование грузовых вагонов парка МПС 
второе место с вручением денежной премии при­
суждено коллективу Первоуральского динасового за­
вода.

В ознаменование 50-летия стахановского движения 
с целью выполнения и перевыполнения планов роста 
объемов производства и производительности труда 
бю ро обкома КПСС, исполком областного Совета на­
родных депутатов, президиум облсовпрофа и бю ро 
обкома ВЛКСМ объявили с 22 по 31 августа 1985 года 
декаду стахановского труда во всех трудовых кол­
лективах.

НА ВСЕМИРНОМ ФЕСТИВАЛЕ 
МОЛОДЕЖИ И СТУДЕНТОВ

хіі Москва-т е

МОСКВА. (ТАСС). Пес­
ни мира и дружбы в эти 
дни звенят над советской 
столицей — праздничной, 
помолодевшей. Представи­
тели молодежи всех конти­
нентов собрались сюда на 
свой XII Всемирный фести­
валь, чтобы продемонстри­
ровать волю к миру, единст­
ву, укреплению антиимпери­
алистической солидарно­
сти.

Присягой на верность 
этим благородным идеалам 
стало торжественное откры­
тие фестиваля, состоявше­
еся в субботу, 27 июля.

С музыкой, песнями про­
шла по Комсомольскому 
проспекту юность планеты, 
словно символизируя всю 
бескрайнюю советскую зем­
лю, преподнесли участникам 
фестиваля свои лучшие ме­
лодии посланцы многона­
ционального искусства на-* 
шей страны.

Под звуки торжественно­
го марша праздничная ко­
лонна вступила на цент­
ральный стадион имени В. И, 
Ленина.. Вот так же 28 лет

назад пришли сюда участ­
ники VI Всемирного фести­
валя молодежи и студентов, 
чтобы во весь голос зая­
вить о своей реціимости бо­
роться за мир и социаль­
ную справедливость. Более 
ста тысяч зрителей стали 
непосредственными участни­
ками нынешнего праздника.

В центральной ложе ста­
диона — товарищи М. С. 
Горбачев, Г. А. Алиев, 
В. И. Воротников, В. В. 
Гришин, А. А. Громыко, 
Е. К. Лигачев, Н. И. Рыж­
ков, М. С. Соломенцев, Н. А. 
Тихонов, В. М. Чебриков, 
Э. А. Шеварднадзе, П. Н. 
Демичев, В. В. Кузнецов, 
Б. Н. Пономарев, С. Л. Со­
колов, Б. Н. Ельцин, Л. Н. 
Зайков, В. П, Никонов, К. В. 
Русаков.

17.00, В гулкую тишину 
стадиона врывается пере­
звон кремлевских курантов. 
Приходит в движение худо­
жественный фон на восточ­
ной трибуне. «Действующих 
лиц» на этом живом полот­
не 9 тысяч. Искусно мани­
пулируя цветными предме­
тами, они иллюстрируют со­
бытия, происходящие на 
стадионе. Будто в калейдо­
скопе, меняются узоры на 
сп о рти вн о й  арене.

Начинается марш-парад 
делегаций. Его открывает 
делегация Кубы — страны 
XI фестиваля. Свыше 20 ты­

С И М В О Л -Р О М А Ш К А
В июне на швейной фаб-живается она на прилавках 

рике разр&боітаны две мо- магазинов Серова, Каменс- 
дели женских платьев с ка-Уральекого, Нижнего Та- 
фестйвальвой символикой, гила. За эго время выпу- 
Зто платья из белой соро- щено свыше трех тысяч 
чечиой ткани с пятицвет- изделий на. 45 тысяч руб- 
ний ромашкой. Шьют их дец 
бригады Ю. Н. Медведевой, ' '
М. I .  П р в д к -  «•
ЦИЯ фсібрИЮИ ПОЛЬЗуСТС.Я нованию швейной фаб-
болышш спросом. Не зале- рики.

* * *
Ударным трудом встретили Всемирный фестиваль 

молодежи и студентов в Москве фрезеровщик
завода трубчатых строительных конструкций С. Бах­
тин и штамповщица завода комплектных металло­
конструкций М. Баранова. Полторы нормы в смену 
для Сергея — не предел. Благодаря инициативе
и настойчивости кандидата в члены КПСС С. Бах­
тина возглавляемый им заводской штаб «Комсомоль­
ского прожектора» «высвечивает» многие беспорядки 
и добивается их устранения. Лю битсвое депо и М а­
рина, на которую равняются комсомольцы передовой 
на предприятии бригады. В дни работы международ­
ного форума молодежи Сергей и Марина добивают­
ся наивысшей производительности труда.

Фото Г# Синицына.

сяч делегатов более чем из 
150 стран мира собрал мос­
ковский форум. По тради­
ции, марш-парад завершила 
страна-хозяйка фестиваля. 
Две тысячи юношей и де­
вушек входят в делегацию 
Страны Советов.

На торжественной цере­
монии выступили председа­
тель Советского подготови­
тельного комитета фестива­
ля молодежи и студентов, 
первый секретарь ПК
ВЛКСМ В. М. Мищнн и. 
секретарь-координатор по­
стоянной комиссии М ежду­
народного подготовитель­
ного комитета Жан-Клод 
Кеннеди.

Под овацию стадиона 
Ж.-К. Кеннеди объявил XII 
Всемирный фестиваль моло­
дежи и студентов открытым.

Буря аплодисментов про­
катилась по трибунам. Две­
надцать юношей и девушек 
внесли на стадион развер­
нутый флаг с эмблемой мо­
лодежного форума. Честь 
поднять его была предоста­
влена термисту Никополь­
ского южнотрубного заво­
да, депутату Верховного 
Совета СССР Сергею Мо­
розову, студентке Москов­
ского областного педагоги­
ческого института , имени 
Н. К. Крупской Ирине Ос­
таповой и представителю 
молодежи острова Свободы 
— двукратному олимпий­
скому чемпиону Альберто 
Хуанторена.

Затем был зажжен фести­
вальный огонь. Свой путь 
он начал у могилы Неизве­
стного солдата. Этим сим­
волическим актом участни­
ки фестиваля в год 40-летия 
Великой Победы над фаши­
стской Германией воздали 
дань уважения бессмертно­
му подвигу советского на­
рода, всех народов и армий 
стран антигитлеровской ко­
алиции, партизан, участни­
ков движения Сопротивле­

ния. антифашистов,. демо^ 
кратов и патриотов.

Трижды Герой Советско­
го Союза маршал авиации 
И. Н, Кожедуб зажег фа­
кел от Вечного огня и пе­
редал его, как эстафету, 
делегатам фестиваля — 
слесарю-сборщику объеди­
нения «Уралмаш», лауреа­
ту премии Ленинского ком­
сомола Павлу Ратникову и 
аспирантке Московского 
института народного хо­
зяйства имени Г. В. Плеха­
нова Галине Гагариной.

Над стадионом звучит 
написанная специально к 
фестивалю «Ода Вечному 
огню» А. Пахмутовой на 
слова Р. Рождественского.

Яркое пламя взвивается 
над бронзовой чашей.

Стадион встает в едином 
порыве и рукоплещет.

С приветствием к участ­
никам и гостям фестиваля 
обратился тепло встречен­
ный собравшимися Гене­
ральный с е к р е т а р ь  ЦК

КПСС М. С. Горбачев. Его
выступление было выслуша­
но с большим вниманием и 
неоднократно сопровожда­
лось продолжительными 
аплодисментами.

...Фестиваль зашагал по 
Москве. Отсюда, из Л уж ­
ников, он перекинулся на 
ее площади, улицы, в пар­
ки, включив в свою орбиту 
всю столицу.

В эти дни в рамках фес­
тиваля проходят массовые 
пшштаческие митинги, дис­
куссии, действует антиимпе­
риалистический трибунал. 
Состоялся митинг «Моло­
дежь и студенты за мир, 
предотвращение ядерной 
войны, разоружение». Деле­
гаты фестиваля приняли
участие в сооружении па­
мятника Победы советского 
народа в Великой Отечест­
венной войне. Прошел ми­
тинг, поовященный 40-летию 
Победы.

Лучшие залы Москвы
предоставлены и для про­
ведения культурной про­
граммы — массовых празд­
ников дружбы, митингов- 
концертов, театрализован­
ных представлений. Тысячи 
делегатов и гостей фести­
валя участвуют в студенче­
ской и детской программах. 
Много интересного включа­
ют программы спортивная и 
туристская.

Праздник юности всей 
планеты, праздник мира и 
дружбы продолжается.
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НА Н И Х  
РАВНЯЮТСЯ

Успешно завершив первое 
полугодие,, коллектив седь* 
мого цеха Новотрубного за» 
вода уверенно переступил 
решающий рубеж последне­
го года одиннадцатой пя­
тилетки.

В цехе есть на кого рав* 
няться. Стабильно справля- 
ются с планом работники 
участка отделки № 3 стар­
шего мастера Е. К. Климо­
ва. Четырежды называлась 
лидером цехового и завод­
ского социалистического со­
ревнования бригада Л. К- 
Пономаревой. По итогам 
второго квартала сортиров­
щик-сдатчик труб Н. Ф. 
ВшиВкова стала победи­
тельницей заводского сорев­
нования на приз Ольги Кор- 
мильцевой. Пример в тру­
де — ветеран производства, 
правильщик И. В. Пиклаев.

Шесть раз за полугодие 
первое место в цеховом тру­
довом соперничестве зани­
мал коллектив энергоотде­
ла. Его заслуга в том, что 
цех нынче сэкономил 131,4 
ты с я ч и киловатт - часов 
электроэнергии, снизил про­
стои электрооборудования в 
два раза.

3. МУХЛЫНИНА, 
техник БОТ-

Вклад 
в дело 

мира
Для коллектива второго 

цеха производстве н н о г в  
объединения «Хромпик» 
стало доброй традицией пе­
речислять средства в Со» 
ветский фонд мира. Ка® 
прежде, в строю ветераны 
войны и труда. Ежегодно 
вносят свой вклад на дело  
мира кадровые рабочие 
Ю. Н. Карандашов, Г. X, 
Ешпанов, В. Г. Булатов,
В. М. Байдаков. Как и ра­
ботники отделения товаров 
народного потребления, са­
нитарно-технической служ­
бы. Особую активность про­
являет коллектив бихро* 
матного отделения, возглав­
ляемый Н. П. Щепетильни- 
ковой. Каждый перечислил 
нынче по семь рублей, а с 
начала года коллектив це­
ха передал в Фонд мира 
свыше 1117 рублей.

А. ЛУБНИН, 
заместитель секретаря 

партийного бюро цвй^



в  П А Р Т И Й Н Ы Х  
О Р Г А Н И З А Ц И Я Х

Себестоимость
снижается

На открытом партий­
ном собрании птицефаб­
рики рассмотрены ито­
ги выполнения плана за 
полугодие и определены 
задачи на второе. С до ­
кладом выступил дирек­
тор В. П. Гредасов. Кол­
лектив успешно справ­
ляется со всеми показа­
телями. До конца года 
поставлена цель повы­
сить рентабельность, до­
биться сверхпланового 
снижения себестоимости 
продукции. Производст­
во тысячи яиц обходит­
ся в 43 рублей с не­
большим. Коллектив р е ­
шил снизить себестои­
мость до  47 рублей, а 
себестоимость бройлер­
ного мяса со 103 руб­
лей за центнер до 
92 рублей. На партий­
ном собрании остро сто­
ял вопрос об укрепле­
нии трудовой дисципли­
ны, повышении коэф ф и­
циента использования ав­
тотранспорта.

Ю. НИКУЛИН, 
секретарь партбюро 
птицефабрики.

Помочь сельчанам
С прополкой на деся­

ти гектарах коллектив 
швейной фабрики спра­
вился оперативно. Но 
впереди ждет более на­
пряженное задание.
Партийное бю ро обсу­
дило задачи по заготов­
ке кормов и уборке 
урожая. Нам предстоит 
убрать в совхозе «Ви­
тимский» 21 гектар кар­
тофеля, три гектара 
моркови и 15 гектаров 
турнепса в Нижнесер- 
гинском районе. При­
м ер  — за коммуниста­
ми.

Т. ПАНЧЕНКО, 
секретарь партбюро.

Использовать 
по назначению

Немало нареканий бы­
ло в адрес грузового 
автопредприятия. Нам 
ставили в упрек, что не 
полностью выполняем 
заявки горпищеторга, 
гормолзавода, хлебо­
комбината на транспорт. 
Партбюро взяло под 
особый контроль испо­
льзование машин. К этой 
работе  подключили до­
зорных. Во многих про­
верках участвовал на­
чальник автопредприя­
тия В. Е. Андреев. Вы­
яснили, что нередко 
транспорт используется 
нерационально. К при­
меру, один из водите­
лей простоял под р аз ­
грузкой стеклопосуды 
сутки. От взаимных пре­
тензий перешли к вза­
имной требовательности.

В. ШЕСТАКОВ, 
секретарь партбюро.

Персональная...
безответственность
За  полугодие коллек­

тив опытно-эксперимен­
тального завода радио­
телевизионного обору­
дования не справился с 
планом по реализации. 
И тут большая доля ви­
ны лежит на сотрудни­
ках финансово-сбытово­
го отдела. На открытом 
партийном собрании за­
водоуправления работа 
отдела признана неудо­
влетворительной. Перед 
руководством предприя­
тия поставлен вопрос о 
несоответствии занимае­
мой должности началь­
ника отдела Л. И. Коше­
левой.

Ю. ГЛАЗЫРИН, 
секретарь партбюро.

■  В ПОСТОЯННЫХ КОМИССИЯХ ГОРОДСКОГО СОВЕТА

Т О Р Г О В Л Е ­
ХОРОШИЕ ХРАНИЛИЩА

организацией торговли ово­
щами и фруктами, создать 
депутатский пост, возгла­
вить который поручено 
Б. Д. Добрынину. Такой же 
пост по просьбе В. В. Фе- 
вралевой организован и на

Постоянная комиссия по некоторые устарели, отсю- строительстве столовой по
торговле и общественному да и значительные потери. улице Трубников. Его руко-
питанию городского Сове- — Нынче положение дел водителем утвержден Ю. И.
та, руководит которой В. А. улучшится, — сказала Г. В. Злоказов.
Мыслицкий, на одном из Ракова. — Должны сдать Пятый месяц работает
последних заседаний рас- в эксплуатацию хранилище Эта комиссия в обновлен- 
смотрела актуальный воп- ангарного типа на тысячу ном составе. Ежемесячно 
рос: организацию обеспе- тонн. Это позволит обеспе- д е п у т а т ы  рассматривают
чения первоуральцев ово- чить детсады, ясли, неко- важные вопросы: о состо- 
щами, в том числе ранни- торые другие социальные янии торговли в рабочих 
ми. учреждения картофелем, поселках, в системе райпо,

— В основном все, что морковью, свеклой в до- ОРСа Коуровского лес- 
было завезено и заложено сгатке, но полностью про- промхоза, некоторые дру-

блемы не решит. гие. Все рекомендации и
По поводу лука Г. В. Ра- предложения д е п у т а т о в

на хранение осенью прош 
лого года, сохранено, —
сообщила депутатам дирек- кова тоже высказала пре- дельные. Это положитель-
тор объединения общест 
венного питания В. В. Фев

тензии дирекции совхоза ный момент. Но есть в ра-
«Первоуральский»: планы боте комиссии и недостат-

ралева — Картофеля хва- его производства нынче «и, особенно в делопро-
тит до нового урожая, т_во- плохо были увязаны с по- изводстве.

позаботились требностями города. Этоевременно
мы и о поставках ранней породило справедл и в ы е 
сельхозпродукции. Из юж- претензии покупателей, 
ных районов завезли огур- Комиссия вынесла реко-

Так, некоторые справки 
о проверках в магазинах, 
на предприятиях общест­
венного питания не дати-

цы, капусту, которые без  мендации всем руководите- рованЫі содержат мало 
промедления поступили в лям торгующих организа- конкретных ф а к т о в  о 
столовые. Но вот репчатого ций форсировать строитель- вскрь1ть|х упущениях, носят 
лука не хватило. Расчет ство хранилищ, привлекая х ктер поверхностный, 
наш компенсировать его для этого средства и другие поспешныйі в КОМИССИи 
нехватку зеленым луком возможности промышлен- 27 депутатов а в реГистра- 
из совхоза «Первоураль- ных предприятий, кредиты ционном жур нале посеща- 
ский» не оправдался, в хо- отделения Государственно- ewoCTM значахся только 24. 
з.яйстве его вырастили ма- го банка. Но ряд недостат- Неизвестн0і сколько депу­
ло. Где же выход? Нужно ков объясняется субъектив- татов присутствовало на 
быстрее решать острую ными причинами. Руково- мартовскоМ( апрельском 
проблему: строить новые дителям торгующих органи- заседаниях Если судить по
хранилища. заций следует больше про- журналу в мае на заседа-

Такая же проблема и в являть инициативы, хозяй- нии бь|ло семь депутатоВі 
горпищеторге. Как проин- ской предприимчивости в а в протоколе отмечен 21. 
формировала комиссию за- закупе овощей, фруктов, у прек здесь нужно сделать 
меститель директора Г. 6. расширять круг поставщи- секреТарю комиссии Л. М. 
d  в прошлом году ков, наладить более  четкую Жихмантовой.Ракова,
было заложено на 150 тонн организацию поставок про­
картофеля больше, чем дукции, ее  реализацию. В 
осенью 1983 года, но и «том вопросе до  порядка 
этого запаса нынче до но- ещ е  далеко, 
вого урожая не хватило: Вот почему комиссия ре-
мала площадь хранилищ, шила усилить контроль за

Конечно, эти упущения 
исправить легко. Порядок— 
залог дисциплины.

В. САБЕНИН, 
рабкор.

■  МОЛОДОЙ ГВАРДЕЕЦ ПЯТИЛЕТКИ

«НАСЛЕ ДУ Ю  
МАСТЕРСТВО»

Токарь-расточннк цеха № 28 Новотрубного завода 
Александр Попов один из немногих в коллективе, кто 
выполнил пятилетний план. Молодой рабочий награж­
ден медалью «За трудовое отличие» и знаком ЦК 
BJ1KCM «Молодой гвардеец пятилетки». В связи с 
XII Всемирным фестивалем молодежи и студентов 
предоставляем ему слово.
В цех я пришел одиннад- творческому подходу к лю- 

цать лет назад, сразу после бому делу, за которое он 
школы. Отслужил в армии берется. Александр Дмит- 
и снова вернулся сюда, хо- рневич дал мне рекоменда- 
тя многие уезжали рабо- цию для вступления канди- 
тать на комсомольские датом в члены партии, 
стройки, обживать новые Часто спрашивают, как 
места и меня звали с со- удалось добиться досрочно- 
бой. Но тянуло в родной го выполнения пятилетки, 
коллектив. какие резервы использовал?

С самого начала меня оп- Прежде всего, уплотнил 
ределили учеником к опыт- рабочее время, все рассчи- 
ному токарю-расточнику тал по часам, минутам: 
А. Д. Патерюхину, который сколько уходит на обработ- 
щедро делился профессио- ку. деталей различной слож- 
нальными секретами. Алек- ности, сколько трачу на 
сандр Дмитриевич — не обед. Кстати, о перекурах 
только настоящий мастер пришлось забыть: х время 
своего дела, но и замеча- для меня большой дефицит, 
тельный воспитатель. Он На производительность вли- 
своей верностью раз и на- яет и порядок, чистота на 
всегда избранному делу за- рабочем месте, 
ставил и меня полюбить Работа токаря чем-то 
профессию. Мне непонятно, сродни работе ювелира: 
как некоторые молодые лю- ошибся на десятую долю  
ди, мои сверстники, сегодня миллиметра—и запорол всю 
поработают на одном ме- деталь. А детали приходит- 
сте. завтра, глядишь, уже ся обрабатывать от 8— 10 
на другом, а послезавтра к и л о г р а м м о в  до по- 
вдруг неожиданно обнару- лутора тонн и самой раз­
жат призвание к чему-ни- личной конфигурации, 
будь еще Можно менять За одиннадцать лет в цехе 
одежду, но не работу. На передо мной прошло нема- 
мой взгляд, должна суще- ло новичков. Теперь сразу 
ствовать профессиональная могу определить: у  этого
гордость. И чем раньше она есть живинка в деле, а 
возникнет, тем лучше. этот не чувствует металл.

Д о сих пор работаю бок Нынче я стану кандидатом 
о бок со своим первым на- в члены КПСС. Постара- 
ставником. И не перестаю юсь оправдать оказанное 
у него учиться мастерству, мне доверие.

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА И ОБЯЗАТЕЛЬНОСТЬ

Б Р И Г А Д А  В Ы Х О Д И Т  
НА  Р У Б Е Ж И  П Я Т И Л Е Т К И

Юрий Леонидович Евсе­
ев — начальник партии № 9 
Центрально-Уральской гео­
логоразведочной экспеди­
ции. Возглавляемый им кол­
лектив неизменно лидирует 
в социалистическом сорев­
новании, успешно решает 
вопросы научно-техниче­
ского прогресса. Под ру­
ководством Ю. Л. Евсеева 
прошла аттестация рабочих 
мест.

Юрий Леонидович — про­
пагандист. Сейчас он гото­
вится к новому учебному 
году в системе экономи­
ческого образования.

Фото А. Кадочигова.

Бригада на участке резины и пластмасс во 
втором цехе завода комплектных металлоконст­
рукций, возглавляемая М. Фисюком, не раз вы­
ходила победителем цехового, заводского социа­
листического соревнования. По итогам очеред­
ного этапа ударной вахты «XXVII съезду КПСС 

.— 27 ударны* дЬкад!» коллектив занял первое 
место.

На собственном опыте нительно выпустил» 251 ты- 
убедились, как положитель- сячу штук пластмассовых 
но повлиял на работу всех деталей, сто тонн резиново- 
и каждого переход на го профиля. Производитель- 
бригадную форму труда, ность труда возросла на 1,2 
Чуть более полугора лет процента против плана. Так 
прошло, как наш коллектив ознаменовали мы 40-летие 
перешел на этот прогрес- Великой Победы, 50-летие 
сивный метод. Заметно под- стахановского движения. По 
тянулись люди, трудиться итогам социалистического 
стали ритмичнее, отдача соревнования, посвященного 
каждого весомее, выиграли сорокалетию Победы, кол- 
в заработке. лективу присуждено первое

Не все было гладко. Бы- место. В июне сменная Бы­
вало, кое-кто приходил на работка составила 175 про­
смену с опозданием. Рабо- „^тадавмет ^не сбав'
тать начинали вразвалку
Например, чтобы разогреть

лять темпов и сейчас.
Коллектив наш в основ-

экструдеры и литейные ав- ном молодежный. Средний 
томаты, терялось пятнад- возраст 27—28 лет. Четыр- 
цать-двадцать минут. Рас- надцать человек в бригаде, 
пределение заработка по Каждый может заменить то- 
конечному результату сдела- вариіда на его рабочем ме­
ло свое дело. сте. Боремся за право на-

В завершающем году пя- зываться коллективом ком- 
тилетки коллектив трудится мунистического отношения к 
ритмично, перекрывает еже- ТРУДУ- Поддержали почин 
месячные задания. Допол- северцев «Трудовой и об-

2  стр .

ЗА БЕЗОПАСНЫЙ ТРУД
На базе Новотрубно­

го завода обком проф­
союза рабочих металлу­
ргической промышленно­
сти провел совещание, 
обсудившее состояние 
техники безопасности на 
предприятиях черной и 
цветной металлургии. В 
его работе приняли уча­
стие главные инженеры 
заводов отрасли, пред­
седатели профкомов и 
председатели профсоюз­
ных комиссий по охране 
труда. На совещание 
пришло много новотруб­

ников, курирующих во­
просы охраны труда на 
заводе.

С докладом выступил 
главный технический ин­
спектор ІІК профсоюза 
отрасли В П. Чернятьев.

Исполняющий обязан­
ности главного инжене­
ра Новотрубного завода 
Р. М. Толстиков под­
черкнул, что на пред­
приятии п р о в о д и т с я  
большая работа по пре­
дупреждению производ­
ственного травматизма, 
но немало в этом важ­

ном деле и упущений.
С заключительным сло­

вом выступил председа­
тель обкома профсоюза 
рабочих металлургиче­
ской промышленности 
Федор Тимофеевич Селя­
нин, который сказал, что 
главной заботой админи­
страции и общественных 
организаций д о л ж н а  
быть забота о человеке.

Л. СУРНИНА, 
редактор радио­

вещания Новотруб­
ного завода.

щественной дисциплине — 
гарантию коллектива». Те­
перь мы не знаем, что такое 
нарушения трудовой и об­
щественной дисциплины, 
правил техники безопасно­
сти.

Есть в бригаде наставни­
ки. Они огличпо знают 
свое дело, владеют не­
сколькими смежными про­
фессиями. Это, например, 
вулканизаторщик Валенти­
на Александровна Комаро­
ва, профорг участка. За 
активную общественную ра­
боту недавно заводской 
профсоюзный комитет поощ­
рил ее бесплатной туристи­
ческой Путевкой. Нина Гри­
горьевна Кочева, общест­
венный инспектор по техни­
ке безопасности на участке, 
групкомсорг Наталья Коче­
ва, литейщик пластмасс 
член профсоюзного комите­
та цеха Людмила Викто­
ровна Назарова. Вальцов­
щик резиновых смесей ком­
сомолец Вячеслав Басов. Он 
на участке агитатор, член 
редколлегии стенной газеты.

Рядом с опытными рабо­
чими уверенно чувствует се­
бя молодежь. Почти поло­
вина бригады — комсо­
мольцы, . во всех д е л а х  
я'вляются запевалами. На 
коммунистические суббот­
ники выходят первыми во 
главе с групкомсоргом 
Н. Кочевой. Нелегко на 
первых порах было комсо­
мольцу Павлу Зобнину. Но 
его стремление освоить 
сложную профессию валь­
цовщика резиновых смесей 
заметили, а в становлении 
помогала ему вся бригада. 
Сегодня Павел уже настра­
ивает сложные агрегаты, 
работает самостоятельно с 
энтузиазмом и ответствен­
ностью.

Понимаем, что пятилетку 
нужно завершить успешно. 
К этому прилагаем все 
силы. За счет рационально­

го использования техники, 
рабочего времени увеличи­
лась производительность. 
Помогают устранять неу­
вязки, возникающие пробле­
мы рейды «Комсомольско­
го прожектора», организуе­
мые совместно с народны­
ми контролерами. Недавно 
рейдовая бригада провери­
ла, как хранятся резина, 
сырье. Выпустили фотогазе­
ту. Выявили недостатки в 
работе погрузбюро. Мате­
риалы направили админи­
страции завода. Виновни­
ков бесхозяйственности на­
казали по всей строгости.

В процессе настройки ма­
шин для получения пласт­
массовых деталей раньше 
много было отходов. Теперь 
их научились пускать в 
дело. Роторный измельчи­
тель дробит остатки пласт­
масс, которые впоследствии 
идут на получение продук­
ции.

Тревожит нас, что из трех 
линий экструдирования 
пластмасс — две по непол­
ной загрузке простаивают. 
Из-за отсутствия редуктора 
давно стоит без дела ма­
шина на линии экструдиро­
вания резины. Если к ста­
рательности нашего коллек­
тива приложится четкая 
работа всех, от кого мы 
зависим, уверены, что по­
вышенные социалистические 
обязательства бригада вы­
полнит. Ведь с' начала го­
да коллектив уже сэконо­
мил более двухсот кило­
граммов пластмасс и 1286 
килограммов резинового 
профиля — это более чем 
на полторы тысячи рублей. 
Так что два дня нынче мы 
проработаем на сэконом­
ленных материалах, топлив­
но-энергетических ресур­
сах и электроэнергии.

М. ФИСЮК, 
бригадир цеха N2 7 
завода комплектны*
металлоконструкций,



ОНИ НАС ОБСЛУЖИВАЮТ **

М А Г А З И Н  
Н А  У Л И Ц Е  
С О В Е Т С К О Й

В этот крохотный мага­
зинчик жители третьего 
микрорайона ежедневно на­
ведываются вот уж е почта 
десяток лет. Товар здесь 
такой, без которого не 
обойтись, — хлеб. На пло­
щади размером с неболь­
шую жилую комнату одно 
рабочее место. А всего в 
коллективе пять человек. 
Зайдешь сюда и непремен­
но заметишь, как уважи­
тельно относятся они к по­
купателям и друг к другу, 
обращаясь, называют толь­
ко по имени-отчеству. В 
ином магазине в ответ на 
свое «спасибо» никогда не 
услышишь «пожалуйста». А 
здесь скажут: «Нет ли у 
вас другой купюры? Есть? 
Вот и хорошо, спасибо». И 
быстро сдадут сдачу, пото­
му что для этой цели зара­
нее припасли и рассортиро­
вали монеты. Все женщины 
аккуратно одеты, головные 
уборы украшены вышивкой. 
Культура труда_ включарт в 
булочной № 46 прежде все­
го культуру общения с по­
купателем. В этом магази­
не есть чему поучиться мо­
лодым продавцам, учащим­
ся ПТУ. Это сервис в самом 
точном смысле слова.

Вот они на снимке (сле­
ва направо). Кассир-контро­
лер Мария Кирьяновна Мо- 
керова в горпищеторге ра­
ботает более двадцати пяти 
лет. Очень приветлива и 
доброжелательна. Рядом с 
ней Мария Павловна Немы- 
това, тоже кассир-контро­
лер, хлопотливая, всегда 
заботящаяся о плане. Фо­
тографировали их вместе 
неделю назад, а сегодня

Мария Павловна стоит за 
другим прилавком —• в 
хлебном магазине № 72 в 
Корабельной роще. Перее­
хала в новый микрорайон, 
пришлось работу поискать 
поближе к дому. «Но она 
все равно наша», — гово­
рит заведующая Анна 
Александровна Елохова (в 
центре), ветеран труда, 
пенсионерка, которая, прав­
да, еще ни дня не была на 
пенсии.

...Вечером, когда Анна 
Александровна обслуживала 
большой поток покупате­
лей, идущих с работы, в 
магазин заглянула старший 
товаровед Галина Павлов­
на Сороколетова — конец 
месяца, как дела с планом? 
Впрочем, она спокойна за 
этот коллектив, с планом 
товарооборота — 11 тысяч 
рублей в месяц — он все­
гда справляется. Как и со­
ревнующийся с ним коллек­
тив магазина № 52. Вон на 
стенке висит грамота за 
первый квартал. Да и к 
своему профессиональному 
празднику премию заслужи­
ли.

А ведь никто не знает, 
что их работа нелегка — 
двенадцать часов за при­
лавком, затем час уходит на 
составление отчета и в по­
ловине второго ночи этот 
же человек должен принять 
хлеб — тогда только, в 
четыре утра, кончится его 
смена. Ночной завоз орга­
низован в 18 из 48 хлеб­
ных магазинов. Да еще на­
до принять продукцию от 
объединения общественного 
питания, с которым у пи- 
щеторга договор. Общепит

предлагает изделия 108
наименований, и 15 из них 
ежедневно есть в булочной: 
рулеты с изюмом, песоч­
ные торты, ватрушки со 
сметаной, пирожки, печенье.

— Мне торт «Тагиль­
ский», — просит покупа­
тельница у Елоховой.

•— А вы уж е сказали об 
этом Екатерине Семеновне?

Странный разговор? Ни­
чуть. Е. С. Плешнева 
(крайняя справа), как и 
О. П. Дульцева, — рабо­
чая магазина. Обе любят 
чистоту, расторопны и ак­
куратны, готовы помочь. 
А уж  Екатерина Семеновна 
в особенности, у  того, кто 
за кассой, она — правая 
рука.

К мнению Г. П. Сороко- 
летовой стоит прислушать­
ся: «Дисциплинированный
магазин. Здесь все — но­
сители высокой культуры 
обслуживания. Ни разу че 
сорвали ночной завоз. Анна 
Александровна — беспокой­
ный, совестливый человек... 
Когда я вхожу в любой из 
магазинов, я прежде всего 
смотрю, как хлеб лежит. 
Перевернута хоть одна бул­
ка — думаю, не умеют лю­
ди бережно относиться к 
такому богатству. А в этом 
магазине знают, что такое 
хлеб»..

Верно, знают. Й потому 
украшают стены рисунками, 
пословицами, вывешивают 
рецепты блюд. Все они 
помнят хлеб военной поры. 
И для- того сделали свой 
скромный взнос в Фонд 
мира, чтобы хлеб всегда 
был в достатке на нашем 
столе, свежий и душистый. 
Глядя на их работу, вспо­
минаешь еще одну посло­
вицу: дело человеком ста­
вится и человеком славит­
ся.

Приятно смотреть, когда 
люди работают с таким д о ­
стоинством.

А. КИПРИЯНОВА.
Фото Г. Синицына.

*  ПРОВЕРЯЕМ ГОТОВНОСТЬ ШКОЛ К УЧЕБНОМУ ГОДУ

История повторяется
Два месяца длится р е ­

монт в школе-интернате. 
Работает здесь бригада
А. П. Шанина из ремонтно- 
строительного управления.

В начале нашего разго­
вора директор школы-ин­
терната Т. А. Плотникова 
прямо заявила:

— Если ремонт и дальше 
будет продолжаться таки­
ми темпами, то наши р ебя ­
та первого сентября за 
парты не сядут.

В школе - интернате два 
корпуса: жилой и учебный. 
В учебном отремонтирова­
ны только классные комна­
ты, а в жилом побелены 
спальни и игровые комнаты 
на втором и третьем эта­
жах. Даж е не приступали к 
ремонту столовой, коридо­
ров, лестничных площадок.

— Смотрите, штукатурка 
везде  потрескалась, краска 
облупилась, —  воочию за­
ставила убедиться Тамара 
Артемовна.

В чем же причина такой 
нерасторопности?

— Бригаду Алексея По- 
ликарповича Шанина, ра­
ботающую у нас уже 
которое лето подряд, мы 
ни в чем не м ож ем упрек­
нуть, — говорит замести­
тель директора по хозяй­
ственной части Н. А. Во- 
лодичева. — Качество по­
белки отличное. Да и ра­
ботают они с душой. Ведь 
для детей стараются.

В обязанности Алексея 
Поликарповича входит ру- 
ководить ремонтными ра- 
ботами на своем конкрет­
ном участке. Доставать из-

В помощь 
строителям

Суровый климат, продол­
жительная зима обуславли­
вают целый ряд специфи­
ческих трудностей, связан­
ных с выполнением строи­
тельных работ. В учебном 
пособии «Технология стро­
ительного производства в 
зимних условиях» восемь 
разделов. В них отражены 
особенности природно-кли­
матического порядка, про­
изводства всех видов ра- 
бЬт.

Книга предназначена для 
будущих специалистов стро­
ительного дела.

Н. ТУНГУСКОВА,
продавец мага з и н а
«Техническая книга».

вестку, белила, краску — 
это уже функции мастера. 
Прежнего мастера уволили 
за прогулы, а вновь назна­
ченный И. И. Щербатюк в 
школе был всего один раз.

— Почему я должен ис­
правлять чужие огрехи? — 
долго недоумевал Иван 
Иванович. — У меня и свои 
объекты есть.

Начальник ремонтно-стро­
ительного управления В. В. 
Герасимоз сейчас в отпус­
ке. Его обязанности вре­
менно испо л н я е т В. Н. 
Шинкаренко. Но Виталий 
Никитович, судя по всему, 
вообще забыл, что среди 
его объектов есть ещ е и 
школа-интернат.

Ремонт задерживается 
из-за того, что нет мате­
риала. Первый месяц, ког­
да белили, не было извест­
ки и алебастра — ведрами 
носили с других объектов. 
Вот на что уходило время. 
Краску завезли некачест­
венную — легко стирается 
влажной тряпкой. Из-за 
этого временно приостано­
вили работу, ждали другой 
краски.

— Но поняли, что все 
равно не дождаться, согла­
сились и на эту, — говорит 
Н. А. Володичева, — по­
красили ею панели, шкаф­
чики для одежды, но пос­
ле первой ж е уборки все 
смоется. Теперь надо кра-

Ш П и е ь м я  в р в д я к ц и ю

сиіь двери, подоконники, 
рамы — нет белил. Позво­
нила В. Н. Шинкаренко, а 
он ответил, что из пальца 
их не высосет, после чего 
бросил трубку. Как же те­
перь станешь беспокоить 
Виталия Никитовича? Вдруг 
он опять не будет разго­
варивать? Этот ремонт мне 
псл’жизни встанет. И такая 
история повторяется из го­
да  в год.

Правда, мастер И, И. 
Щербатюк заверил, что 
ремонт будет з а к о н ч е н  К 
началу учебного года. Но 
зачем на ветер бросать 
обещания, когда обстанов­
ка говорит об обратном?

Почти во всех школах 
ремонт ведут базовые 
предприятия, являющиеся 
заинтересованной стороной. 
Поэтому и осложнений ни­
каких не возникает, все 
идет по плану, как сказа­
ли, например, исполняющие 
обязанности директоров 
школ №  2 и N2 5 Л. В. 
Рыбкина и Л. М. Нестерки- 
на. Почему ж е  заводу ж е­
лезобетонных изделий и 
конструкций не взяться за 
ремонт подшефной школы? 
Тогда наверняка порядка 
было бы больше. И дирек­
тору с завхозом не при­
шлось бы гадать, сядут ли 
учащиеся за парты первого 
сентября.

О. СТАРОСТИНА.

В Р А Г И  З Е Л Е Н О Г О  Д Р У Г А
Наш дом заселен четыр­

надцать лет назад. Мы не 
раз проводили субботники 
по благоустройству двора. 
Радовались, что посажен­
ные деревца зазеленели. Не 
передать наше возмущение, 
когда мы увидели, что 
двадцать акаций безжало­
стно срублены. Нашлись 
люди в третьем подъезде, 
которым помешали зеленые 
насаждения. 14 июля ком­

пания недавно въехавших в 
дом жильцов выкорчевала 
их, не обращая никакого 
внимания на протест с на­
шей стороны. Мы написали 
заявление в общественный 
пункт охраны порядка. 
18 июля случай этот был 
рассмотрен, но виновные до  
сих пор не понесли никако­
го наказания.

Жители дома №  23 по 
улице Вайнера.

У Т Е М Н Ы Х  Т Е Л Е В И З О Р О В
Более месяца жители

третьего подъезда ді}ма 
№ 16 по улице Емлина не 
имеют возможности смот­
реть телевизоры, потому 
что сгорел усилитель. Мы 
неоднократно обращались 
к начальнику жилищно-эк­
сплуатационного участка 
управления треста Восток-

■  ТРЕЗВОСТЬ’ — НОРМА ЖИЗНИ

З Л У - К О Л Л Е К Т И В Н Ы Й  З А С Л О Н
Бороться с пьянством 

иужно сообща. От тебя, от 
меня, от всех нас, вместе 
взятых, зависит победа над 
злом, приносящим немалый 
экономический и мораль­
ный ущерб. От чистого 
сердца радуешься за тех, 
кто после длительного 
пьянства возвратился к зд о ­
ровой нормальной жизни. 
Таких в городе немало.

Из-за пристрастия к 
спиртному на грани распа­
да были семьи молодых ра­
бочих Александра М., Ва­
силия С. Натянутые отно­
шения сложились с доче­
рью у Константина К., отто­
го что пил. Владимир И. то­
же долго не расставался С 
бутылкой, и сын возненави­
дел его за это. Родные, то­
варищи по работе убедили 
их покончить с выпивкой, 
пройти курс стационарного 
лечения в ЛТП. Сейчас они 
ведут нормальный образ 
жизни, плодотворно тру­
дятся, воспитывают детей.

Словно второй раз р о ­
дился на свет Анатолий Б., 
после того как бросил пить.
В семье восстановился лад, 
сыновья в отце пуши не 
чают. Анатолий —член клу­
ба трезвости «Кристалл»,

увлекается туризмом, иг­
рой на музыкальных инст­
рументах. В трудовом кол­
лективе ведет пропаганду 
против пьянства и алкого­
лизма.

В течение п о л у т о р а  
месяцев после выхода по­
становления партии по бо­
рьбе с пьянством и алкого­
лизмом к административ­
ной ответственности при­
влечено около полутора 
тысяч человек. В том чис­
ле около 300 за появление 
в нетрезвом виде на рабо­
чих местах. С одной сторо­
ны, цифра эта насторажи­
вает, а с другой — говорит 
о том, что на предприяти­
ях усилился контроль за 
любителями выпить. За не­
сколько последних дней 
июня и первые недели ию­
ля рассмотрено 277 мате­
риалов, составленных на 
людей за появление в не­
трезвом1 виде, на работе.

Дважды был оштрафован 
за это слесарь завода труб­
чатых строительных конст­
рукций Н. в. ' Примайкин. 
За распитие спиртного на 
рабочем месте наказаны 
заведующая магазином
N2 16 горпищеторга Л. В. 
Ворсина, рабочие этого же

магазина Д. Н. Полевщико- 
ва, И. М. Борисов. Уплати­
ли по 50 рублей штрафа 
маляр ЖКК треста Урал­
тяжтрубстрой А. Н. Вылег­
жанина и контролер цеха 
N2 12 Новотрубного заво­
да Л. А. Захарова. Некото­
рых после обсуждения в 
городской комиссии по 
борьбе с пьянством сразу 
ж е направляли в лечебно­
трудовой профилакторий. 
Так поступили с рабочим 
цеха N2 10 Новотрубного 
завода Г. В. Мизевым, ху­
дожником УЖКХ этого же 
предприятия А. В. Сотни- 
ковым.

В воскресные дни много 
пьянчужек собирается у 
магазина горпромт о р г а 
«Юбилейный». Они короб­
ками скупают деш евые ло­
сьоны и одеколоны. Че­
тырнадцатого июля во вре ­
мя совместного рейда р а ­
ботников милиции и народ­
ной дружины здесь было 
составлено более  35 про­

токолов на любйтелей 
спиртного. В их числе ока­
зались рабочие В. П. Руда­
ков, В. А. Бочкарев, В-. С. 
Астафьева, егерь охотоб- 
щестза П. П. Яговкин и 
другие. Все оштрафованы.

К сожалению, в  медвыт­
резвитель нередко попада­
ют и инженерно-техниче­
ские работники, занимаю­
щие руководящие должно­
сти. Чему они могут на­
учить подчиненных? Такие в 
коллективе и уважением-то 
не пользуются, поэтому их 
нецелесообразно держать 
на руководящих постах. За 
неоднократное пьянство 
обсуждались выездной за­
водской комиссией масте­
ра УЖКХ Новотрубного за­
вода В. В. Никоноров, В. Д. 
Гашко.в, Н. И. Никошнов. 
Председатель к о м и с с и и  
заместитель дирек т о р а
В. П. Федоров дал указа­
ние их уволить.

Работники медвытрезви­
теля стали активно выяв­
лять хронических алкоголи­
ков, уклоняющихся от ле­
чения. За полтора месяца 
27 человек направлено в 
ЛТП в принудительном по­
рядке. В прошлом году за 
этот же период — девять. 
Факт опять же говорит о 
том, что пьяницам нигде 
не укрыться, когда борьба 
с ними ведется сообща.

Только хочу сказать, что 
ведут-то ее пока работни­
ки милиции, а предприя­

тия участвуют в этом еще 
пассивно. Неплохо вроде 
бы начато дело  на Ново­
трубном заводе. Но у за­
местителя директора В. П. 
Ф едорова  среди руководи­
телей цехов мало помощ­
ников. Например, началь­
ник цеха N2 6 С. М. Дмит­
риев во время выездной 
комиссии не сумел органи­
зовать аудиторию и сам 
не присутствовал при об­
суждении нарушите л е й .  
Между тем в этом коллек­
тиве дела с трудовой дис­
циплиной гораздо хуже, 
чем в других. Мало прото­
колов на пьяниц составля­
ют в тресте Уралтяжтруб­
строй, на заводах сантехиз­
делий и комплектных м е ­
таллоконструкций, в управ­
лении треста Уралдомнаре- 
монт, РСУ N2 3 и т. д. А 
ведь каждый случай нару­
шения трудовой дисципли­
ны дает повод для приня­
тия серьезных мер не толь­
ко по отношению к тем, 
кому бутылка застит глаза, 
но и к тем, кто эти факты 
покрывает.

Н. ВОРОПАЕВА, 
начальник каби н е т а 
профилактики медвыт­
резвителя.

металлургмонтаж Г. В. 
Опариной. Она, в свою оче­
редь, делала заявки на за­
вод по ремонту радиотеле­
визионной а п п а р а т у р ы.  
Обещали заменить усили­
тель во вторник, потом в 
субботу. Но прошли уже 
все вторники и субботы, а 
воз и ныне там.

Жители дома N2 16 по 
улице Емлина.

КРИТИКИ
В передовой статье «Ка­

чество— лозунг Д Н Я »  ^ И Ю ­

НЯ были подвергнуты кри­
тике руководители произ­
водственного объединения 
«Хромпик» за снижение ка­
чества выпускаемой про­
дукции. Редакции отвечает 
исполняющий обязанности 
главного инженера пред­
приятия Б. А. Попов: 

«Статья обсуждена на 
техническом совеща н и и . 
Для улучшения качества 
продукции составлена про­
грамма на 1985 год. В ста­
дии завершения мероприя­
тия по повышению качест­
ва на двенадцатую пятчлет- 
ку. Усилен контроль за вы­
полнением норм технологи­
ческого режима в цехах. 
В результате проведенной 
работы показатели качест­
ва почти всей основной 
продукции за второй квар­
тал 1985 года выше, чем 
за четвертый квартал про­
шлого года. Чешуирован- 
ный натрий и молибдат 
аммония выпускаются толь­
ко со Знаком качества».

3 стр.



■■б е с е д а  в р а ч а

ЗАЛОГ ЗАОРОВЬЯ
В последнее время в го­

роде довольно часты слу­
чаи остро-кишечных забо­
леваний, обычно протека­
ющих как пищевое отрав­
ление. Начинаются они че­
рез 12— 24 часа после того, 
как была съедена пища, в 
которой содержались саль­
монеллы — бактерии, яв­
ляющиеся причиной забо­
левания. Начинается рвота, 
боли в области желудка, 
появляется головная боль, 
нарушается функция ки­
шечника, поднимается тем- 

■ пература до 38 градусов и 
| выше. Длительность забо- 
] левания от двух до  семи 

дней. При осложнениях, 
которые чаще наблюдают­
ся у маленьких детей, бо­
лезнь может затянуться.

Источником инфекции при 
сальмонеллезах являются в 
основном животные и мя­
со птицы, употребляемое 
в пищу, но могут быть и 
люди — больные, бакте­
рионосители. Зараж е н и е  
происходит через продук­
ты питаіниА чаще мясо, ко­
торое следует тщательно 
обрабатывать во время при­
готовления пищи. Особую 
опасность представляют пи­
щевые продукты, употреб-

обработки (салаты, вине­
греты, студни, творог, мо­
локо, яйца). Сальмонеллы 
на продукты могут быть 
занесены мухами, грызуна­
ми. Инфекция также пере­
дается через загрязненные 
пеленки, игрушки, посуду.

Чтобы избежать кишеч­
ного заболевания, нужно 
соблюдать правила личной 
гигиены, следить за чисто­
той рук. Пользоваться раз­
ными разделочными доска­
ми и инвентарем при об­
работке сырых и вареных 
продуктов. Скоропортящи­
еся продукты хранить толь­
ко в холодильнике. Моло­
ко перед употреблением 
обязательно кипятить. Яй­
ца перед варкой мыть го­
рячей водой. Хранить про­
дукты и готовые блюда 
так, чтобы к ним не име­
ли доступа мухи, грызуны.

Т щ а т е л ь н о  соблюдае­
мый санитарный режим 
достаточен для профилак­
тики заболеваний. Надо 
только серьезно относиться 
к своему здоровью и здо­
ровью окружающих.

Л. НИФОНТОВА, 
эпидемио л о г  горсан- 
эпидстанции.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

■  ФОТОРЕПОРТАЖ

Что за праздник двора без арти-, 
стов Дворца культуры и техники Но­
вотрубного завода! Шутки, смех, 
хорошее настроение дарят они лю­
дям своими выступлениями. Д руж ­
но аплодировали жители поселка 
Самстрой актерам театра юного 
зрителя. Интересные миниатюры, 
поучительные интермедии, шуточные 
пески пришлись зрителям по душе. 
С большим успехом прошли высту­
пления хора ветеранов труда, во­
кально-инструментального ансамбля 
«Оптимисты», народного цирка.
Праздник двора запомнился самстро- 
евцам, они ждут самодеятельных ар ­
тистов еще.

Фото Т. Фасхутдинова.

— ~ ' 1" - — — — —г — ■ III ■  СПОРТ

«НАСТОЯЩ ИЕ М У Ж Ч И Н Ы »
Проведен второй турнир по летне­

му триатлону «Настоящие мужчи­
ны», организованный городским ко­
митетом по физкультуре и спорту и 
клубом любителей бега «Надежда».

Участники соревновались в беге 
на тридцать километров, гребле и 
велоралли на восьмидесятик-иломет- 
ровой дистанции. Если в прошлом 
году состязались десять человек, то 
нынче уже семнадцать. Были гости 
из свердловского клуба «Калиии- 
нец».

Победителем турнира стал рабочий

производственного объединения
«Хромпик» Владимир Шумаков. Вто­
рое и третье места — у новотруб­
ников Анатолия Скоро’богатова и 
Владимира Попова. Все участники 
турнира регулярно занимаются физ­
культурой, оздоровительным бегом. 
Все — хорошие производственники. 
Каждый «настоящий мужчина» на­
гражден грамотой. Победители — 
вымпелами и подарками.

Д. ДЕРЯБИН, 
председатель оргкоми­
тета турнира.

р е к л а м а
  " О Б ъ я в п е н и яI

Кинотеатр «Восход». Сегодня и завтра «ПОРУЧИТЬ 
ГЕНЕРАЛУ НЕСТЕРОВУ». Сеансы: 30-го -  9, 11 13, 
15, 17, 19, 2.1' час; 31-го — 9, 11, 13, 15, 17, 19 час.

Кинотеатр «Космос». Сегодня и завтра «СОНАТА 
ДЛЯ РЫЖЕЙ ДЕВЧОНКИ». Сеансы: 11-30, 13 час. 
«ШАКТИ» (2 серии). Сеансы: 9, 15, 17-30, 20 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. «ЛЮБОВНЫЙ 
НЕДУГ» (2 серии, дети не допускаются). Сеансы: 17, 
20 час.

Клуб Трудпоселка. «СПАРТАК» (2 Серии) Сеанаы: 
18-30, 21 час.

К И Н О Т Е А Т Р  « В О С Х О Д »

С 1 августа де- 
монстрируется но­
вая цветная музы­
кальная широко­
форматная кино­
комедия киносту­
дии «Мосфильм». 
В главной роли по­
пулярная актриса 
Галина Беляева. В 
фильме снимались 
Михаил Козаков, 
Зиновий Г е р д т ,  
Михаил Боярский, 
Ролан Быков, Олег 
Анофриев и моло­

дой исполнитель главной роли Владимир Шевельков.
31 июля в 21 чае премьера фильма. Открыта п ред­

варительная продажа билетов. *

X t m i J E t  р о м а н а

ГіД иМт1 ѵиыГ̂ хЛ?СЙІі»лМЕХАНИК0ТЕХН0Л0ГИЧЕ:- 
г т І ?  /ѵ  ИКУМ М ОЛ О ЧН О Й  П Р О М Ы Ш Л Е Н Н О -

и  ( У л ь я н о в с к а я  о б л . )  о б ъ я в л я е т  п р и е м  у ч а щ и х ­
с я  н а  1 9 8 5  1 9 8 6  у ч е б н ы й  г о д  н а  д н е в н о е  о т д е л е ­
н и е  п о  с п е ц и а л ь н о с т я м :  т е х н о л о г и я  м о л о ч н ы х
п р о д у н т о в ,  м а ш и н ы  и  о б о р у д о в а н и е  п р е д п р и я т и й  
м о л о ч н о й  п р о м ы ш л е н н о с т и .  П оступаю щ ие на 
технологическое отделение иа базе  10 классов 
специализирую тся по сыроделию . Срок обучения 
на  дневном отделении на базе 10 классов — 2 
года 6 м есяцев, на базе R классов — з года 6 
м есяцев.

Заявлени я о допуске к  экзам ен ам  с у к азан и ­
ем избранной специальности  принимаю тся: для 
поступаю щ их на базе 10 классов — до 14 авгу ­
ста, для поступаю щ их на  базе  8 классов — до 
41 ию ля. К заявлению  прилагаю тся следую щ ие 
документы: докум ент об окончании средней или 
восьм илетней ш колы  (подлинник); м едицинская 
сп р авк а  о состоянии здоровья № 086-у с обяза­
тельны м  указан ием  проведенны х предохранитель­
ны х  прививок: 4 ф отограф ии разм ером  3x4 см; 
вы писка  из трудовой книж ки при наличии стаж а 
работы  не м еиее 2 лет, завер ен н ая  начальником  
отдела кадров. Свидетельство о рож дении или 
пасп орт п редъ являю тся  лично по прибы тии в 
техникум. В ступительны е экзам ен ы  проводятся 
по следую щ им предметам: для поступаю щ их на 
базе  8 классов — по русском у я зы к у  (диктант) 
по м атем атике (устно) в объем е учебны х про­
грам м  за  8-летнюю ш колу; Для поступаю щ их на 
базе  10 классов  н а  технологическое отделение— 
по русском у я зы к у  и л итературе  (сочинение), по 
хим ии (устно); иа м еханическое отделение — по 
русском у я зы к у  и литературе  (сочинение). по 
м атем атике (устно) в объем е учебны х програм м  
за  полную  средню ю  ш колу. Сроки вступительны х 
экзам енов — с 1 по 20 августа.

Без экзам енов  приним аю тся липа, окончивш ие 
8-летнюю ш колу с похвальной грам отой и сред­
ню ю  с м едалью  или похвальной грам отой по эк ­
зам енационны м  предметам: лица. окончивш ие 
проф ессион ально  - техническое училищ е па базе 
8 классов и получивш ие диплом с отличием.

Вне конкурса зачи сляю тся лица. проработав­
ш ие на производстве не менее 2 лет и имею щ ие 
направлени я от предприятий: уволенны е в запас  
из рядов С оветской Армии и Флота.

О бращ аться в отдел кадров гормолзавода.

П Е Р В О У Р А Л Ь С К О Е  П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ь Н О  -  Т Е Х ­
Н И Ч Е С К О Е  Т О Р Г О В О  - К У Л И Н А Р Н О Е  У Ч И Л И Щ Е  
О Б Ъ Я В Л Я Е Т  Н А Б О Р  У Ч А Щ И Х С Я  Н А  О Т Д Е Л Е Н И Я :
м л а д ш и е  п р о д а в ц ы  п р о д о в о л ь с т в е н н ы х  т о в а р о в  ш и ­
р о к о г о  п р о ф и л я  (с образованием  10 классов). Срок 

.обучения 1 год. П р о д а в ц ы  п р о д о в о л ь с т в е н н ы х  т о ­
в а р о в  с  у м е н и е м  р а б о т а т ь  к о н т р о л е р а м и - н а с с и р а -
ми (с образованием  10 классов — срок обучения 
2 года). К о н т р о л е р ы - и а с с и р ы  п р о д о в о л ь с т в е н н ы х  
т о в а р о в  (с образованием  8 классов — срок  обучения 
2 года). П р о д а в ц ы  (вы пускники ш кол, проходивш ие 
обучение в учебно-курсовы х ком бинатах по п р о ф и ­
лю м ладш их продавцов продовольственны х товаров 
— срок обучения 6 месяцев). К о н т р о л е р ы - к а с с и ­
р ы  п р о м ы ш л е н н ы х  т о в а р о в  (с образованием  10 
классов —■ срок обучения 1 год). М л а д ш и е  п р о ­
д а в ц ы  п р о м ы ш л е н н ы х  т о в а р о в  (с образованием  
10 классов — срок обучения 1 год). П р о д а в ц ы  
п р о м ы ш л е н н ы х  т о в а р о в  (с образованием  8 кл ас­
сов — срок обучения 2 года). К о н д и т е р ы  (с обра­
зованием  8 и 10 классов — срок обучения 2 го­
да, из них  теоретический курс обучения 1 год 
4 м есяца, предвы пѵскная оплачиваем ая практика 
б м есяцев по тому квалиф икационном у разряду , 
которы й долж ен быть присвоен после учебы). 
П о в а р а  (с образованием  10 классов — срок обу­
чения 1 год, с образованием  8 классов —■ срок 
обучения 2 года).

Во времй обучения вы плачивается  стипендия 
32 рубля в месяц. В осьм иклассники продолж аю т 
у чи ться  в вечерн ей  ш коле. В ы пускники училищ а, 
получивш ие диплом с отличием и поступаю щ ие в 
вы сш ее учебное заведение для обучения без от­
ры ва от производства по родственны м  специаль­
ностям, зачи сляю тся вне конкурса  при получении 
полож ительны х оцёнок на  вступительны х эк з а ­
менах. В ы пускники проф ессионально-технических 
училищ , им ею щ ие отличны е, хо'рош ие оценки по 
всем  предм етам  и успеш но вы держ авш ие к вал и ­
ф икационны е экзам ены , имею т право  поступить 
в дневны е учебны е заведени я по соответствую ­
щ ей специальности  (до 10 о/, вы пуска) по р еко­
мендации училищ а.

Для поступления необходимы следую щ ие до­
кументы: заявлени я  (несоверш еннолетних и роди­
телей), докум ент об образовании, хар актер и сти ка  
из ш колы  или с м еста работы , свидетельство о 
рож дении или паспорт (при личной явке), авто­
биограф ия, справка  с м еста ж ительства , б ф ото­
граф ий (разм ер  3X4). Н аправление на медосмотр 
вы дается  училищ ем. П риним ается м олодеж ь в 
возрасте до 30 лет.

Наш адрес: 623111, г. П ервоуральск, ул. В ату­
тина, 67, тел. 2-79-61.

С Л У Ж БА  ТРУДОУСТРОЙСТВА ПРИ ГЛА Ш А ЕТ
Для завода комплектных металлоконструкций

—• мастера отдела сбыта, старшего мастера отде­
ла сбыта, сменного и старшего мастера, мастера 
кранового хозяйства, мастера-электрика, мастера- 
механика, старшего инженера-метролога.

Для завода сантехизделий — главного меха­
ника, механика литейного и механику механо­
сборочного цехов, старшего мастера трубной за­
готовки, инженеров-технологов.

Для автотранспортного предприятия — инже- 
нера-технолога, линейных диспетчеров, механиков 
ОТК, водителей, автослесарей, слесарей-сантехни- 
ков, газоэлектрооварщиков.

Предлагаем работу начальнику отдела снабже­
ния, архитектору, главным и старшим бухгалте­
рам, бухгалтерам, инженерам и техникам, конст­
рукторам, секретарям-машинисткам, помощникам 
машинистов экскаваторов, бурильщикам скважин, 
слесарям, бункеровщикам, трактористам, монтаж­
никам связи, воспитателям, поварам, няням,, прач- 
кам в детские учреждения, электрику (Дворец 
спорта).

Обращаться: бюро по трудоустройству,
ул. 1 Мая, 10.

Ателье высшего разряда  по ул. Трубников, 
54 в связи с переездом  в новое помещение об ­
ращается с просьбой і? своим заказчикам выку­
пить изделия до  31 июля.

М е н я е т с я  2-ком патная к вар ти р а  29,9 кв. м  в Н о в о а л е -  
н с е е в к е  на равноценную  в П ервоуральске. Обращ аться- 
с. Н овоалексеевка. ул. 8 М арта, 29-6 , кв. 6.

УВАЖАЕМЫЕ ПЕРВОУРАЛЬЦЫ 
И ГОСТИ НАШЕГО ГОРОДА!

Каждую пятницу, субботу, воскресенье в кафе 
«Спутник» проводятся «дни сладкоежки»,

Для самых маленьких, мам и пап готовятся 
сладкие блюда: коктейли «Чебурашка», «Ряби­
нушка», «Фруктовый букет», «Сказка», напиток 
«Здоровье, пудинг «Аленький цветочек», суфле 
«Пушинка», пирожное «Клоунята», морож еное с 
шоколадом, с вареньем, а также курица, приго­
товленная на гриле, и другие блюда. Малыши 
здесь встретятся с любимыми героями детских 
сказок, вспомнят песни. Гостеприимные хозяева 
рады вас встретить, угостить, создать прекрас­
ное настроение.

Принимаем заказы на семейные обеды, ужины, 
празднование детских дней рождения. Посетите 

кафе «Спутник» с 11 до 17 часов.
Молодежь приглашаем в субботу и воскресе­

нье на дискотеку с 19 до 23 часов.

М а г а з и н  №  2 5  « П р о м т о в а р ы »  ( у л .  В а й н е р а ,  
4 3 - а )  п р е д л а г а е т  п и а н и н о  « Э л е г и я »  п р о и з в о д с т в а  
ф и р м ы  « У р а л »  п о  ц е н е  5 9 0  и  6 9 0  р у б л е й  ( к о р и ч ­
н е в о г о  и  ч е р н о г о  ц в е т о в ) ,  п и а н и н о  « Э т ю д »  п о  ц е ­
н е  7 8 5  р у б л е й  ( и з д е л и е  с о  З н а к о м  к а ч е с т в а ) ,  п и ­

а н и н о  н о р и ч н е в о г о  ц в е т а  п р о и з в о д с т в а  Ч С С Р  п о  
ц е н е  1 4 0 0  р у б л е й . * * *

С р е д с т в о  « Р у ч е е к »  у н и ч т о ж а е т  н е п р и я т н ы й  з а ­
п а х ,  о с в е ж а е т  в о з д у х  т у а л е т н о й  к о м н а т ы ,  п о д ­
д е р ж и в а е т  ч и с т о т у  у н и т а з а .  Ц е н а  « Р у ч е й к а »  
1 р у б .  5 4  к о п .

С р е д с т в о  д л я  в а н н  « Л е с н о й  а р о м а т »  п р е д н з з н а ?  
ч е н о  Д л я  д е з о д о р а ц и и  и  о с в е ж е н и я  т е л а ,  а р о м а ­
т и з а ц и и  в о д ы  и  в о з д у х а  в  в а н н о й  к о м н а т е .  
С р е д с т в о  о б л а д а е т  т о н и з и р у ю щ и м  д е й с т в и е м ,  
с м я г ч а е т  в о д у .  Ц е н а  6 0  к о п .

С о х р а н и т ь  б л е с к  л а н о н р а с о ч н о г о  п о к р ы т и я  п о ­
м о ж е т  п о л и р у ю щ а я  с а л ф е т к а .  С а л ф е т к а  п р и м е ­
н я е т с я  д л я  п о л и р о в а н и я  п о в е р х н о с т и  м а ш и н ,  д л я  
ч и с т к и  и  п о л и р о в а н и я  о б у в и  и  м е б е л и .  Ц е н а  
6 0  к о п .

С р е д с т в о  « Р у ч е е к » ,  с р е д с т в о  д л я  в а н н  « Л е с н о й  
а р о м а т » ,  п о л и р у ю щ и е  с а л ф е т к и  п р е д л а г а ю т  х о ­
з я й с т в е н н ы е  м а г а з и н ы  г о р п р о м т о р г а .

У в а ж а е м ы е  п о к у п а т е л и !
М а г а з и н  №  3 0  « Т о в а р ы  д Л я  м у # к ч и н »  ( п р .  К о с ­

м о н а в т о в ,  2 4 )  п р е д л а г а е т  н у р т н и  и з  з а м е н и т е л я  
н о ж и  ^ с п о р т и в н о г о  с и л у э т а  п о  ц е н е  о т  5 6  д о  6 2  
р х у о л е й ,  с  4 4  п о '  5 2  р а з м е р ,  к о с т ю м ы  п р о и з в о д с т ­
в а  Ч С С Р  5 0  р а з м е р а  п о  ц е н .е  1 1 8  р у б л е й ,  ш а п к и  
и з  м е х а  н о р к и ,  к о м б и н и р о в а н н о й  с  к а р а к у л е м ,  
п о  ц е н е  2 5 0  р у б л е й  5 7 ,  5 8  р а з м е р о в ,  ш а п к и  и з  

м е х а ,  Н у т р и и  п о  ц е н е  1 7 6  р у б л е й  5 8 ,  5 9 - р а з м е р о в .

А дм инистрация, парти йны й  ком итет, ком итет 
проф сою за, ком сом ольская о рган и зац и я  цеха № 1 
Н овотрубного завода  вы раж аю т глубокое собо­
л езнован ие родным и близким  по поводу смерти 
старейш его  работн ика завода и цеха  № 1, бы в­
ш его главного м ехани ка  завода 

П О П О В А
__________________ А л е к с е я  К о н с т а н т и н о в и ч а .

К оллектив м еханического цеха №  28 Новотруб- 
иого завода  глубоко ск о р б и т / по поводу смерти 
бы вш его главного м ехани ка  завода, ветерана  тру-

П О П О В А
А л е к с е я  К о н с т а н т и н о в и ч а

и в ы р аж ает  искреннее соболезнование 
родны м  и близким  покойного. семье,

А дм инистрация, п арти йная  и  проф сою зная о р * 
ганизации  цеха № 8 Новотрубного завода скор- 
«а гг?,?„=поводу п Реж ДевРеменной смерти в етер а­на труда, кадрового рабочего 

М И Х А Л Е В А  
Н и н о л а я  И в а н о в и ч а  

и вы р аж аю т искрен нее соболезнование 
и близким  покойного. РОДНЫМ

А дминистрация, парти йная, проф сою зная и 
ком сом ольская органи зац ии  цеха № 4 Новотрѵб- 

,^ЛаБОДгІ; вы раж аю т глубокое соболезнование родны м  и близким  по поводу кончины  б ы в ш е г о  главного м ехани ка  завода. ы  бы вш его
П О П О В А

А л е н с е я  К о н с т а н т и н о в и ч а .

РЕДАКЦИИ: S i.7S53f П П Ь  «'Я? “ “ « т е  4 °™“ 2-52-83
НС09736 П и т  высокая. 06-ьем 1 п. я. И м » 53825. Заказ 4281. Т . , а *  32560. Ш ы т , " ,


