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П Р И М Е Р  
ЗА КОММУНИСТАМИ
О рекордах прокатчиков 

восьмого цеха Новотрубно­
го завода городская газета 
рассказывала. Отличились 
бригады, коммунистов А. Н. 
Нарбутовских и А. А. Поз- 
могова, добившиеся наивыс­
шей производительности 
труда. Но рекорд — это не 
просто большая удача, сте­
чение обстоятельств, сопут­
ствующих успеху. Рекорд— 
прежде всего свидетельство 
трудового подъема, горяче­
го желания людей работать 
с полной отдачей. Прокат­
чики А. А. Позмогова своим 
примером доказывают, как 
много значит максимальное 
использование всех возмож­
ностей производства, повы. 
шения его эффективности, 
настрой коллектива. Труд 
высокопроизводитель н ы й  
каждую смену, хозяйское, 
бережное использование ме­
талла, топлива, электро­
энергии — вот что харак­
терно для этой бригады. 
Результат налицо: с нача­
ла года сверх плана про­
катано 2148 тонн труб, на 
лицевой счет экономии 
записано свыше 35 тысяч 
рублей.

В каждом коллективе 
есть люди, берущие на се­
бя добровольно груз боль­
шей ответственности, допол­
нительных забот. Кто они? 
Коммунисты. Отстает уча­
сток, не ладится дело, сбил­
ся с ритма коллектив... 
Коммунист сам просит пе­
ревести его туда, где труд­
но, чтобы вывести товари­
щей из прорыва. Срочное 
задание, сжатые сроки, но­
вая технология... Комму­
нист первым берется за де­
ло, не жалеет сил и време­
ни, чтобы его выполнить. 
Примеры? Всмотритесь вни­
мательнее в поведение сво­
их товарищей, оцените по 
достоинству их поступки. 
Посоветовавшись друг с 
другом, прикинув свои воз. 
можности, боигада трѵбо- 
сварщиков Гороя Социали­
стического Труда С. Ф. 
Ясюкевича попросила уве­
личить нормы выработки на 
1,8 процента, а пятилетнее 
задание дала слово завер­
шить к юбилею стаханов­
ского движения.

На Билимбаевском экс­
периментальном заводе 
строительных конструкций 
и деталей прочно удержи­
вается иа передовых пози­
циях бригада коммуниста 
В. И. Тонкова. В нынеш­
нем году она уже трижды 
признавалась победителем 
в цеховом соревновании и 
один раз в заводском.

Перед трудовыми коллек­
тивами стоят ответствен­
ные задачи по достойной 
встрече XXVII съезда пар­
тии. Осуществление их тре­
бует большого напряжения 
сил. Это значит, что место 
коммунистов — в авангард 
де соревнования за успеш­
ное выполнение годового 
плана и заданий одиннад­
цатой пятилетки. Личный 
пример и организующая 
роль членов партии—непре­
менное условие успешной 
реализации намеченных пла­
нов и принятых обяза­
тельств трудовыми коллек.

>

тивами, распространение пе­
редового опыта. Вместе с 
тем коммунист не вправе 
мириться с бесхозяйствен­
ностью, безответственно­
стью, бюрократизмом. Вы­
сокая взыскательность к се­
бе и другим, активная за­
бота коммунистов об общих 
интересах должны всегда и 
везде получать твердую 
поддержку. Именно такая 
атмосфера царит в партий­
ных организациях цехов 
№ 1 и 14 Новотрубного за­
вода, на заводах по ремон­
ту горного оборудования, 
комплектных металлоконст­
рукций, Новоуткинского за­
вода «Искра». На апрель­
ском (1985 г.) Пленуме 
ЦК КПСС Генеральный 
секретарь Центрального Ко­
митета партии М. С. Гор­
бачев особо заострил вни­
мание на более полном ис­
пользовании всех видов ре­
сурсов. На заводе по ре­
монту горного оборудова­
ния, к примеру, немалые 
отходы были на участке 
производства фасонного ка. 
менного литья. Они, кста­
ти, предусматривались са­
мой технологией. Сейчас в 
труболитейном они нашли 
применение. Это позволило 
в месяц экономить 15—20 
тонн ценного минерального 
сырья. В первом квартале 
себестоимость пролѵкции на 
предприятии снизилась на 
63 тысячи рублей.

Материалы алпельского 
Пленума ЦК КПСС — в 
центре внимания партийных 
организаций. Коммунистам 
предстоит обеспечить каче­
ственную разработку пла­
нов будущего года и две­
надцатой пятилетки в це­
лом, мобилизовать коллек­
тив на поиск резервов, по­
стоянно развивать инициа­
тиву и энергию трудящихся. 
Сегодня, как никогда, по­
зиция коммуниста должна 
проявляться в укреплении 
плановой, производственной 
и трудовой дисциплины, в 
наведении всюду порядка. 
Важно, чтобы каждый пар­
тиец считал это своей пер­
вейшей обязанностью. В 
дисциплине труда, как в 
зеркале, отражаются идей­
но-нравственные качества 
коммуниста, понимание им 
своего долга.

Опыт учит: сознание пар­
тийного долга, высокая 
принципиальность коммунис­
тов в полной мере раскры­
ваются там, где активно и 
боевито действует первичная 
парторганизация. В ее рас­
поряжении немало испытан, 
ных средств воспитания. 
Это и партийные собрания, 
и обсуждение отчетов о вы­
полнении уставных требова­
ний, и индивидуальные со­
беседования. Очень важно 
использовать их для подъ­
ема активности каждого чле­
на КПСС, усиления боеспо­
собности парторганизаций.

В ходе подготовки к 
ХХѴН съезду КПСС ком­
мунисты призваны возгла. 
вить соревнование за его 
достойную трудовую встре­
чу, повести в коллекти­
вах борьбу за дальнейшее 
повышение эффективности 
производства.

Идем к XXVII 
съезду КПСС

В городской галерее Почета

ГОРЯЧАЯ РАБОТА 
НА ХОЛОДНОМ ПРОКАТЕ

75 тысяч сверхплановых 
метров труб выпустил кол­
лектив участка холодной 
прокатки труб третьего це­
ха Новотрубного завода, 
возглавляемый В. С. Зару­
биным. С начала года здесь 
применяется коэффициент 
трудового участия.

Вальцовщики готовятся 
достойно встретить X X V II 
съезд КПСС. Работая мень­
шим составом, коллектив 
коммунистического отно­
шения к труду уж е пере­
числил нынче на лицевой 
счет 2715 рублей за счет 
бережного использования

материалов. Кстати, в день 
субботника, посвященного 
40-летию Победы, тружени­
ки участка полностью отра­
ботали на сэкономленной 
электроэнергии. Особенно  
отличается смена исполняю­
щего обязанности мастера 
В. А. Данилюка. Мастерст­
во ударников XI пятилетки 
вальцовщиков В. П. Некра­
сова, А. А. Данилюка, В. Ю. 
Никифорова и других по­
могло бригаде с начала го­
да выпустить дополнитель­
но 57 тысяч метров труб.

Л. ЧАУРИНА, 
рабкор.

Девиз передовых
«X X V II съезду партии —  достойную встречу!» —  

под таким девизом трудится коллектив завода термо­
изоляционных материалов. С начала года план по вы­
пуску товарной продукции выполнен на 101 процент. 
За четыре месяца дополнительно реализовано минв- 
раловатных изделий почти на сто тысяч рублей.

Смена мастера Маргариты Михайловны Ворониной 
с заданием четырех месяцев справилась успешно. Луч­
шими в этом коллективе названы съемщицы В. Ф. Пан- 
чук и В. А. Мелехина, тельфеоист Г. Я. Смирнова.

А. СКОРЫНИНА, рабкор.

Они не знакомы друг с другом: трудятся на разных 
предприятиях, живут в разных районах. А в городской  
галерее Почета их фотографии рядом. Все трое —  по­
бедители городского социалистического соревнования. 
П. П. Пьянков —  вальцовщик в первом цехе Ново­
трубного завода. Коммунист как лучший рабочий участ­
вовал в прокате сорокамиллионной тонны труб.

В комбинате общественного питания работает по­
вар Ф. X. Каримова. В столовой №  14 Фамию Хамат- 
нуровну уважают за добросовестность, умение гото­
вить вкусно.

Коммуниста, депутата горсовета В. С. Рогожникова 
иа Новоуткинском заводе «Искра» знают как одного 
из лучших бригадиров литейного цеха. Его коллектив 
одним из первых в городе включил в социалистические 
обязательства пункт: «Проработать в 1985 году два
дня на сэкономленном». В день коммунистического  
субботника литейщики работали на сбереженном. Ва­
силий Степанович Рогожников успешно выполняет лич­
ные обязательства.

На снимках (слева направо): П. П. Пьянков, Ф. X. 
Каримова, В. С. Рогожников.

Фото А. Кадочигова.

О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А  В Ы П О Л Н Я Ю Т С Я
Звено штамповщиков, 

возглавляемое коммуни­
стом Н. У. Сабуровой, во 
втором цехе завода сантех­
изделий —  на доске Поче­
та предприятия. Коллектив 
ежемесячно перевыполня­
ет задания, трудится без

травм и аварий. Нынче зве­
но первым в цехе объяви­
ло гарантию трудовой и 
общественной дисциплине. 
Примеру п о с л е д о в а л и  
бригады слесарей по изго­
товлению металлоконст­
рукций и трубной заготов­

ки, руководимые ударника­
ми X! пятилетки А. А. Гуч­
ковым и С. А. Васильевым.

Стремясь достойно встре­
тить X X V II съезд партии, 
бригада С. А. Васильева и 
звено Н. У. Сабуровой ре­
шили повысить производи­

тельность труда на один 
процент дополнительно к 
плану, а бригада А. А, Гуч­
кова —  достичь сменной 
выработки 16,5 нормо-ча- 
сов. Обязательства выпол­
няются.

С. ДМИТРИЕВ.

В Е С Е Н Н Е М У  СЕВУ — У Д А Р Н Ы Е  ТЕМПЫ!

ЛОЖАТСЯ В ЗЕМЛЮ СЕМЕНА
Большой сложностью 

отличаются нынешние 
весенне-полевые работы. 
Приход весны задержал­
ся более чем на две не­
дели. Механизаторы сов­
хоза «Первоуральский» 
заранее продумали весь 
ход полевых работ. За- 
вершено закрытие влаги 
на 937 гектарах. Даже в 
праздничные дни на по­
лях отделений хозяйства 
не прекращались работы. 
В почву механизаторы 
вносили минеральные удо­
брения. Они внесены уже 
на 385 гектарах. В празд­
ничные дни продолжали 
подкормку и боронова­
ние многолетних трав. 
Эти работы выполнены 
на половине запланиро­
ванных площадей. На

264 гектарах проведено 
дискование почвы. 260 
гектаров земель подго­
товлено для посева С 
девятого мая засеяли 
половину площадей, 
предназначенных пол 
морковь, и 36 процентов 
запланированных земель 
заняли зерновыми.

Создан штаб по руко­
водству социалистиче­
ским соревнованием меж. 
ду звеньями и бригада­
ми. Накануне праздника 
состоялось заседание, на 
котором обсудили воп­
росы хода посевной кам­
пании. Отметили хоро­
шую работу полеводов 
Новоалексеевского отде­
ления, руководит кото­
рым Н. П Кузнецов. 
Было указано и на сла­

бую организаторскую 
работу, недостаточную 
подготовку второго и 
третьего отделений. Уп­
равляющие этими отде­
лениями сделали выво­
ды. Положение дел здесь 
в эти дни улучшилось. 
На очереди' корнеплоды: 
тѵрнепс, брюква, свекла. 
Под них нынче отдано 
около двухсот гектаров 
земли. Приступили к по­
садке картофеля. По 
давней традиции помощь 
оказывают шефы. Ново­
трубники выделили лю­
дей. Двенадцать человек 
заняты подготовкой кар­
тофеля к посадке. Руко­
водители завода трубча. 
тых строительных конст­
рукций и производствен­
ного объединения «Хром­

пик» выделили машины 
и людей. С пятого мая 
ведѵт работы поедстави- 
тели треста Уралтяж­
трубстрой, готовят оро-' 
сятельную систему для 
полива -овощных куль­
тур. Решено завершить 
ее ремонт к 25 мая.

В совхозе действуют 
посты контроля за ка­
чеством, но лучшим 
контролером, считают 
механизаторы с о в х о з а ,  
является личная совесть. 
Слажецно, с высоким 
качеством ведет сев зве­
но Р. А. Кадырова. Зна­
чительно перевыполняют 
задание И. П. Седойкин, 
С. И. Гришин, Г. Шай- 
марданов.

С. ПОТАПОВ.

По итогам социалистиче­
ского соревнования в честь 
40-лети я Победы несколь­
ким коллективам Еоуров- 
ского леспромхоза присвоено 
звание имени 40-летия По­
беды с вручением свиде­
тельства, грамоты и денеж­
ной премии,

Имени 40 - летия Победы
Среди лесозаготовителей хлыстов —  бригада М. X. н о в ан іт  среди крановщ иков- 

этого почетного звания за - Хазеева., а  на вывозке леса машинистов самоходных по­
служила бригада С, И, —  экипаж  водителей в со- грузчиков победителем при- 
Мо-рдасова, которая трудит- ставе В. Оплетина и В. Коз- знан М. П. Бугаев, 
ся в Староуткинском лесо- лова. А к а р п а і*® .
и) НК те, На раскряж евке В индивидуальном сорев- председатель профкома.



Т ем ати ч еская  страница * Курс — технический прогресс

ВРЕМЯ ДЕРЗАНИЙ

В ы п у ск  ЛГо 12
* Реконструкция — метод эффективный

НОВОЕ ПРИХОДИТ В ЦЕХ
гоп» t eBnn^oM Ни е « Шппо° Сейчас Уж е  можно сказать, давать семьдесят тонн хро- 
изводственного объеди- что ° кол°  восьмидесяти мового ангидрида в сутки, 
нения «Хромпик» идет процентов строительно-мон- Сократится число уетарев- 
реконструкция в уело- тажных работ выполнено, ших реакторов, вместо ше- 
изводстваСТхромового "аЗ- Осталось провести монтаж сти нынешних будет дейст- 
гидрида. С о з д а н н ы й  больших газоходов. Пред- вовать один, новый, 
штаб ежедневно подво- стоит поднять кислотный Еще, на наш взгляд, не- 
ролируетИ Рабвыпо’лне°ниТё бак на полтора метра и маловажный момент. С вы- 
графика строительно- закрепить его, смонтиро- ходом реактора на рабочий 
монтажных операций. вать обвязку технологиче- режим удельный расход 
ноКн7трТнциГаСпр2нима^ет трубопроводов. Оста- электроэнергии и газа со-
все службы объединения нется наладка оборудова- кратится примерно на трид- 
0  первых результатах Ния, требующая кропотли- цать процентов. Непрерыв- 

Рз Г е р ш ^ и Г н а ІРОкКоарХреесе «»т исполните- ный метод позволит лик-
пондент попросил рас- леи. Большая часть нестан- видировать залповые вы­
сказать куратора пекон- дартного оборудования из- бросы газов, что обеспе- 
НИ* НДЦиИначагіь ника^Е^А* готовлена силами ремонт- Чит лучшую очистку, устра- 
КОРОБЕЙНИКОВА. но-механического цеха. нит их попадание в атмос-

Производство хромового феру. Хотелось бы побла- 
—  Большая часть обору- ангидрида будет осущест- годарить представителей 

дования в цехе устарела, вляться непрерывным спо- четвертого участка управ- 
не отвечает современным собом. Это в свою оче- ления треста Уралметал- 
требованиям. Решено в редь фактически высвобо- лургмонтаж, работающих 
кратчайшие сроки смонти- дит пять аппаратчиков вы- под руководством П. С 
ровать установку для по- паривания, где в основном Семейкина, бригаду изоли- 
лучения хромового ангид- задействованы женщины, ровщиков В. П. Волеговой 
рида непрерывным мето- улучшится культура произ- из управления треста Урал- 
дом. Реконструкция ведет- водства на рабочем месте теплоизоляция, газовиков 
ся полным ходом в рам- реакторщиков. из управления Свердловск-
ках действующего произ- Отходы производства в газспецмонтаж и коллектив 
водства. На четвертой от- цехе служат сырьем для ремонтной службы восьмо- 
метке отделения смонтиро- ряда заводских произ- го цеха, осуществивший 
ван и установлен реактор, водств. В одной технологи- большой объем работ по 
подготовлены площадки ческой цепочке завязаны монтажу технологического 
для обслуживания загру- шесть основных цехов. Пе- оборудования под руковод- 
зочной головки реактора, реход на непрерывный ством с , g. Гайдукова, 
Смонтированы на месте га- процесс обеспечит более 
зовая топка, скруббер для оперативную связь с цеха-
очистки отходящих газов, ми-смежниками. Думаем, ш ш н м н н м м і  
отстойник хромового ан- что уж е в третьем кварта-
гидрида. Завершаются теп- ле агрегат выйдет на про- Интересно наблюдать за 
лоизоляционные работы, ектную мощность и будет работой Александра Михай-

В начале нынешнего года 
на стане «160», что в пятом 
цехе Новотрубного завода, 
изменили калибровку вал­
ков. Г одовой экономиче­
ский эффект такого рацио­
нализаторского предложе­
ния, которое подали началь­
ник лаборатории горячей
прокатки ЦЗЛ М. Ф. Сто­
летний и старший мастер 
стана А. И. Стариков, со­
ставил ! 11 тысяч рублей.
Новшество позволит еж е­
годно экономить свыше
двухсот тонн металла, вы­
ход недоброкачественной 
продукции сокращен на 300 
тонн. Значительно уменьшен 
и расход электроэнергии.

Это лишь один пример
той работы, которую про­
водят рационализаторы 
предприятия. Их у нас око­
ло трех тысяч. За четыре 
года пятилетки общая эко­
номия от внедрений соста­
вила свыше 17 миллионов 
рублей. План же пятилетки 
в целом — 21 миллион.
Есть уверенность, что спра. 
вимся с ним. Вдохновляет 
нас первое место за' рацио­
нализацию. которое присуж­
дено коллективу завода в 
соревновании среди пред­
приятий города.

В 1985 году новотрубни­
ки обязались проработать 
два дня на сэкономленных 
металле, топливе и элек­
троэнергии. Для того, что­
бы достичь этих показате­
лей, среди новаторов объ­
явлен конкурс на лучшее 
предложение. Он начался 
несколько дней назад и 
продлится до 15 декабря. 
Во всех цехах проведены 
собрания, рабочие познако­

мились с условиями конкур­
са. Нынче на заводе рацио­
нализаторов прибавилось по 
сравнению с первым квар­
талом прошлого года.

Перспективы рационали­
зации прежде всего зависят 
от нашей молодежи. Ей 
развивать производство 
Сейчас на предприятии каж ­
дый пятый рационализатор 
— не старше 30 лет. В 
прошлом году ими подано 
свыше трехсот предложе­
ний. 80 процентов из них 
принято к внедрению. Осо­
бенно отличились слесари 
цеха № 24 В. И. Лукаш 
и В. В. Сосунов. Последний, 
кстати, признан в прошлом 
году лучшим молодым ра 
ционализатором области.

Конечно, они приняли 
участие и в новом смотре 
молодых новаторов, который 
проходил в течение десяти 
дней апреля. Его организо­
вала администрация пред­
приятия совместно с завод­
ским комитетом ВЛКСМ. 
Результаты смотра пока не 
подведены Очень важно, 
что он повысил заинтересо 
ванноеть молодежи в твор­
честве. Этому способствова­
ло и то. что все предложе­
ния рассматривались в це­
хах не позднее суток. Мно­
гие Из них направлены на 
улучшение техники, техно­
логии. Скажем, начальник 
центральной лаборатории 
автоматики и. механизации
С. С. Власов совместно с 
начальником бюро этой же 
лаборатории А. И Сески- 
ным предложили внедрить 
приспособления зля уско­
рения заботы линии плаз­
менной резки труб в тре­

тьем цехе. Повысилась ее 
производительность. Это 
свидетельствует о серьез­
ности исследований.

Творчество не возникнет 
на пустом месте. К нему 
надо готовиться. В цехах 
работают школы молодых 
рационализаторов В прош­
лом году в них обучилось 
400 человек. Помимо этого 
ежегодно проводим двух­
дневный семинар, на кото­
ром обучаются председате­
ли цеховых советов ВОИР 
и ответственные за рацио­
нализацию.

На предприятии работает 
филиал свердловского об­
щественного института па­
тентоведения. Раз в неде­
лю к нам приезжают с 
лекциями представители 
Всесоюзного центра патент­
ных у с л у г ,  н а у ч н ы е  
сотрудники патентного от­
дела УПИ. С 1982 года 
около 50 человек закончили 
этот институт. После защи­
ты дипломов им присвоено 
звание «Патентовед ВОИР». 
Из числа активистов-рацио- 
нализаторов и у себя на 
предприятии создали обще­
ственное патентное бюро.

На апрельском Пленуме. 
Генеральный секретарь ЦК 
КПСС М. С. Горбачев осо­
бо подчеркнул роль научно- 
технического прогресса в ин­
тенсификации производства. 
Мы, новаторы, видим свою 
задачу в том, чтобы еще 
смелее развивался творче­
ский поиск, чтобы еще бы­
стрее внедрять в Жизнь за­
думанное.

А. Ж ЕЛО М СКИХ, 
председатель заводско­
го совета ВОИР,

Кре ______ _______  _________ ___________
Н. Д. Соловьева и штамповщика П. Г. Чистякова с за ­
вода комплектных металлоконструкций. Вместе они раз­
рабатывают рационализаторские предложения, совер­
шенствуют технологическое оборудование и инстру- 

Новаторы решили достойно встретить XXVII съезд  
КПСС, направив свою деятельность на сокращ ение про­
стоев оборудования.

На снимке (слева направо): Николай Дмитриевич Со­
ловьев и Павел Григорьевич Чистяков

Фото Г. Синицына.

ловима Дударева со сторо­
ны. Какое бы дело он ни 
выполнял, все в его руках 
преображается буквально 
на глазах.

Пять лет назад из Ново­
сибирска приехал Алек­
сандр, устроился на завод 
трубчатых строительных 
конструкций, где и работа­
ет сейчас наладчиком
электросварочного и газо­
резательного оборудования. 
В электролаборатории их 
четверо. Обслуживают
электрооборудование в це­
хе обработки. Коллектив
этот отличает высокое ка­
чество работы.

Десятки раз А. М. Дуда­
рев подавал рационализа­
торские предложения, эко­
номический эффект кото­
рых исчисляется Тысячами 
рублей. В этом он находит 
возможность самовыраже­
ния. Постоянно Александра 
влечет творческий поиск. В 
результате своего труда он 
видит не только источник 
материального дохода, Д у ­
дарев умеет видеть твор­
ческие начала В любом де­
ле. Опытом, своими мыс-
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ВСЕГДА В ПОИСКЕ
лями охотно делится с мо­
лодыми работниками лабо­
ратории Сергеем  Пресня­
ковым, Фердусом Хазбее- 
вым. Документацию для 
оформления задуманного 
наладчикам п о м о г а е т  
оформлять Галина Краш е­
нинникова. Ведь цель у них 
общая —  сделать работу 
станочников более рацио­
нальной.

Коллектив закреплен за 
цехом обработки, обслу­
живает все электрообору­
дование производства. Так, 
например, здесь разрабо­
тана и внедрена автоматика 
на технологической линии 
прессов. Сделано это для 
удобства в работе станоч­
ников, а в случае полом­
ки в схеме может разоб­
раться любой дежурный 
электрик. Раньше часто вы­
ходили из строя газореза­
тельные машины, трудно­
сти возникали с ремонтом, 
не было к ним запчастей. 
Переоборудовали электро­
нику у этих машин. Теперь 
и работать на них стало

легче, и устранить неполад­
ки можно гораздо быстрее.

Владея секретами произ­
водства, Дударев оператив­
но решает многие сложные 
задачи. Вышел из строя 
250-тонный пресс —  полно­
стью сгорело электрообо­
рудование. Ремонт оказался 
не из простых. Требовалось 
в самые сжатые сроки уст­
ранить неисправность. Бла­
годаря сноровке, грамотно­
сти наладчиков через че­
тыре дня, раньше установ­
ленного срока, пресс зара­
ботал.

То и дело выходили из 
строя тумблеры на газо- 
рѳзательнои м а ш и н е
«Днепр» из-за большой на­
грузки. Ввели дополнитель­
ные элементы, поставили 
электрореле. Заметно со­
кратилось время простоев 
оборудования. Сейчас кол­
лектив электролаборатории 
трудится над модернизаци­
ей тиристорного привода 
на этой машине, который 
будет регулировать подачу 
энергии.

Недавно модернизирова­
ли привод постоянного то­
ка магнитных усилителей на 
линии стыковки труб. Вме­
сто селеновых выпрямите­
лей ввели кремниевые ди­
оды. Это намного улучши­
ло работу станочников, со­
кратило простои оборудо­
вания.

Ударник коммунистиче­
ского труда А. М. Дударев  
неоднократно признавался 
лучшим по профессии, к 
тому ж е он ведет большую 
общественную работу —  
член цеховЬго профсоюз­
ного комитета, обществен­
ного отдела кадров. В 1983 
году его имя было занесе­
но в заводскую кйигу По­
чета. Через год А. М. Д у­
дарев закончит металлур­
гический техникум гіо спе­
циальности электроснабже­
ние промышленный пред­
приятий.

В. г о м з я к о в ,
начальник

электромонтажного
участка.

Не терпит отлагательств —

БЕЗ ВНИМАНИЯ
ОСТАЛАСЬ РАБОТА С РАЦИОНАЛИЗАТОРАМИ 
НА ГРУЗОВОМ АВТОПРЕДПРИЯТИИ

—  Сколько внедрено ра­
ционализаторских предло­
жений на вашем предприя­
тии в этом году?

Ответственная за рацио­
нализацию на грузовом ав­
топредприятии М. Н. Пуш- 
карева явно смущена: ни
одного. Может быть, пред­
ложения все-таки подава­
лись? Увы, в книге учета 
за первый квартал нынеш­
него года — прочерк. Хотя 
должно было быть уже
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внедрено шесть предложе­
ний с экономическим эф­
фектом 2,5 тысячи рублей. 
Так записано в обязатель­
ствах коллектива.

Впрочем, в этом нет ни­
чего удивительного: планы 
по рационализации на пред­
приятии регулярно срывают 
по всем показателям. В ча­
стности, в прошлом году в 
этой работе из 22 человек 
участвовало только 15. Чи 
ело внедренных предложе­
ний далеко от запланиро­
ванного, а экономия в два 
с лишним раза меньше на­
меченного уровня В 1985 
году ситуация подобная.

Рационализаторскую ра­
боту контролирует главный 
инженер Г. В. Синяков. По 
его словам, он каждый ме­
сяц собирает мастеров, 
бригадиров и обсуждает с 
ними эти вопросы. Почему 
же нет изменений к луч­
шему?

— Мы недавно закончили 
строительство новых ма­
стерских для ремонта авто­
мобилей. Рабочие еще не 
успели полностью освоить 
средства малой механиза­
ции, — оправдывается Г. В. 
Синяков. — Кроме того, к 
нам пришло в последнее 
время много молодежи. Ей 
пока трудно заниматься 
рационализацией.

Что верно, то верно. От

человека, который не до 
конца вник в специфику 
своего труда, вряд ли сто­
ит ожидать новаторского 
подхода. Но кто, как не ру­
ководство предприятия, 
больше всего заинтересова­
но в том, чтобы повышать 
профессиональные навыки 
рабочих. Для применения 
творческой инициативы ав­
тотранспортники должны по 
крайней мере знать, где су­
ществуют «узкие» места. 
Вероятно, для эффективно­
сти работы составлен под­
робный план их ликвида­
ции?

— Нет, — продолжает 
главный инженер. — Такого 
плана не имеем. Хотя об 
«узких» местах неоднократ­
но говорили на оператив 
ках.

Говорить-то говорили, да 
только в памяти рабочих 
они не остались.

На предприятии невни­
мательны к техническому 
прогрессу. Потому и рабо­
чие не заинтересованы. Хо­
тя о всех так сказать 
нельзя. Среди тех, кто ак­
тивно занимается рациона­
лизацией, слесарь по ре­
монту автомобилей И. А. 
Кизоркин. За те годы, что 
трудится здесь, Илья Алек­
сандрович внедрил немало 
предложений. Общая их 
экономия — более десяти 
тысяч рублей.

Увлекается Новаторством 
и токарь по ремонту авто­
мобилей А. А. Копылов, и 
вулканизаторщик И. Ф. Бу­
латов. Можно назвать еще 
несколько имен. Но они — 
исключение из общего пра­
вила. Остальные годами 
ничего не предлагают. Под­
твердим это цифрами: ра­
ционализаторов среди авто­
транспортников — менее

четырех процентов. Вот по­
чему здесь не создано и 
ни одной творческой брига­
ды. На предпрйя-?ии нет на­
глядной агитации, не оформ­
лен уголок рационализато­
ра.

Сегодня в адрес грузово­
го автопредприятия по- 
прежнему нередки нарека­
ния со стороны многих ор­
ганизаций города за срывы 
графиков перевозок. Пото­
му что часто техосмотр ма­
шин из-за отсутствия дета­
лей длится дольше поло­
женного. Да, здесь возла­
гают большие надежды на 
скорое открытие новой по­
точной линии по ремонту 
автомобилей. Она во мно­
гом Поможет решать про­
блемы, стоящие перед кол­
лективом. Но это не озна­
чает, что можно не разве» 
вать рационализацию.

Д. СТРОВСКИЙ,
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■  З А  Г О Р О Д  В Ы С О К О Й  К У Л Ь Т У Р Ы

НЕ УНИЧТОЖ АТЬ-  
БЛАГОУСТРАИВАТЬ

Более двадцати лет на- хромпиковцы, которые ко- 
зад по инициативе руково- гда-то с таким старанием 
дителей производственного создавали этот зеленый 
объединения «Хромпик» в островок. Сейчас его мож- 
районе Корабельной рощи но лишь угадать по густым 
был заложен детский парк, зарослям кустарника да 
Инициативу охотно поддер- шлаковой подсыпке на до­
жали рабочие предприятия рожках. Тополя и декора- 
На благоустройство парка тивные деревья так раз- 
выходили сменами, брига- рослись, что требуют рас- 
дамн. На закладку и бла- чистки. Правда, в прошлом 
гоустройство зеленых ал- году их подрезали, но це­
лей потратили не один год, аккуратно, а кучи мусора 
подсаживая деревья, ку- так и лежат здесь с прош- 
етарники. На месте поймы лой весны, 
выкопали два котлована г  ________
под водоемы, пробурили р очистить дно
скважину для подкачки во- С,  „от ила, грязи, подправить

ІТТчо ппемя По-тпягтягти беРега- Требует ухода род- ло вр я. одр ст л ничок который находится
к Г еВГовор°ят в них даже ^  же- Недавно услышал,

,’йо Пл О О 410 прудки хотят якобы
п ь і  1  бпягпппЛ ^оя ликвидировать Думаю, что лень бл р яг ое с неправильно, легче сло-
седство для дошкольных £ построить. То,
детских учреждении, и ■ ^
вскоре рядом с прудками ко° лектива> "  ѵ„ИЧТОжать
д ь Г Г к о т о Т ы Г  воспитыва- НТЖН0’ а благоустраивать,
ется более пятисот ребяти- ВзЯТЬ ДСТСКИЙ
шек. Они с удовольствием 
бывали здесь на прогулках.

• Популярность детского 
парка росла, а за чистотой 
и порядком здесь давно ни­
кто не следил. Со време­
нем забыли про парк и читатель.

парк жителям и обществен­
ности нового микрорайона 
под опеку, чтобы долго ра­
довал он прохладой и зе­
ленью.

И. ПЫЛИН,

ОБЕД ШКОЛЬНИКА
с удовольствием. А какие 
котлеты поступают к нам 
с мясоперерабатывающего 
завода! Почти все они идут 
в бачок с отходами.

— Еще в начале года 
проводилась проверка орга-

Основные направления реформы общеобразо­
вательной и профессиональной школы ставят важ­
ные задачи и перед работниками общественного 
питания. От того, как накормят ребят в школе 
завтраком или обедом, зависит их настроение, 
здоровье, успехи в учебе.

В столовую школы Ѣ 10 время не реагируют. Нику- низации питания в ШКолах. 
мы вошли в самый разгар да не годится положение и Б огм*чено котле.
обеда. Удивило, что учени- с вывозом пищевых отхо- плохого качестваі „ет в 
ки едят стоя, в спешке, то дов. Транспортная служба Я(,гоптименте сыоклв. сап. 
и дело толкая соседа лок- объединения график не со- 
тями. Мальчик-шестикласс- блюдает. 
ник выпил только сок и на- Много времени отнимает 
правился к выходу. На во- у работниц доочистка ово- 
прос, почему он не притро- щей, потому что гіолуфЗб- 
нулся к горячему, ответил: рцкаты из столовой № 44 
«Мне места не хватило». «Урал» приходят плохо об- 
Действительно, столовая в работанными.

ассортименте сырков, cap 
делек. Эти же моменты 
подчеркивались на заседа­
нии постоянной комиссии 
по торговле и общественно­
му питанию городского Со­
вета народных депутатов. 
Об этом газета уже писала

школе мала. На 1454 уче- В меню практически нет р <<Что р ?>>
ника зал не рассчитан, салатов мал ассортимент никаких сдв„ГОв
Приходится накрывать сто- соков. И это весной когда __ сообщил нам
лы за день девять раз. Од- детям ,они так необходимы. нештатный и.нспектор гос- 
новременно обедают пять- Хорошо налаж ено^ приго- торгинспекции и гороДского

комитета народного контро-

ня.
Р. ПАПУЛОВА, 

ответственный секре­
тарь городского отде­
ления Всероссийского 
общества охраны па­
мятников истории и 
культуры.

в это время обычно гам, удовольствием едят пышные „  j ,  Коивицкий 
суета. Немало ребят сгру- булочки, ватрушки, ков- _ • і  
лилось около буфета. рижки, испеченные А. А.

В день проверки меню Крестовских. Да только вот 
было неплохим. Многие ре- беда: нет в столовой жа-
бята с удовольствием съе- рочного шкафа, 
дали омлет, рыбу с пюре. Однако даже самые объ- 
сок. Но кое-кто, даже не ективные трудности не сни- 
попробовав, отодвигал та- мают ответственности с за- 
релку. В этот день боль- ведующей производством, 
шинство классов обедали Альбине Владимировне нуж- 
без учителя, не убирая за но быть понастойчивей в 
собой посуду. Работницам своих требованиях, 
столовой приходится долго В школе № 7 мы первым 
наводить порядок, хотя они делом подошли к линии 
могли бы заниматься при- сбора посуды. Тарелки поч- 
готовлекием пищи. ти все пусты. Значит, вкус- Бот только

С раннего утра повара, но готовят. В столовой 
мойщики посуды при такой уютно, много наглядной 
нагрузке вынуждены тру- агитации о бережном отво­
диться в самом напряжен- шении к хлебу, к труду 
ном ритме. К тому же в поваров. При составлении 
школе регулярно нет хо- меню учитываются не толь 
лрдной воды. Женщины мо
ют посуду кипятком. Уп- но и рассчитывается их
равлению жялищно-комму- биологическая ценность, ^ ““ ‘Ѵ тоб ьГ б ьи кГ ' как у
нального хозяйства Ново- калорийность. Блюда гото- 
трубного завода нужно от- вятся из говядины, масла 
регулировать подачу воды доставляется достаточно, 
в школу. По абонементам здесь пи-

Условия, в которые по- тается 600 человек, в труп- пично что гмоп.
ставлены повара столовой Пе продленного дня 220 с ’ на
десятой школы, оставляют плюс 25 шестилеток. К тому "» У сьгаа нли до 1ери на
желать много лучшего. В же 181 человек получают 
подсобных помещениях не- бесплатно молоко, 
где повернуться. Все прохо- — Хотелось бы получать 
ды завалены тарой. На больше творога, сметаны,— 
просьбы заведующей произ- говорит заведующая произ­
водством Д. В. Ахвандее- водством Н. Н. Гафарова.— 
вой вывезти ящики, короб- Почему бы не делать для 
кй работники объединения детей сырки? Однажды мы 
общественного питания во- давали их ребятам — ели

СМОТР ЗАВЕРШАЕТСЯ
Б  январе прошлого года Скоро будут подведены

качался  смотр музеев, па- итоги смотра. Предложения 
мятников истории и куль- о поощрении лучш их кол- 
туры , посвящ енный 4 0 -.те- лѳктиво® следует подавать 
тию Победы. Нынче он за* в  городской оргкомитет, ко- 
верш ается. Большую рабо- торый определит победите- 
ту  провели за это время лей. Срок предоставления 
члены первичных органи- материалов до первого ию- 
заций Всероссийского об­
щества о х р ан ы . памятников.
Им следовало взять на учет 
все здания и места, свя­
занны е с жизнью и  дея­
тельностью  выдающихся 
военных начальников, н а­
родных героев, установить 
новые имена погибших 
фронтовиков, привести в 
порядок военные кладбиіца, 
братские могилы, одиноч­
ные захоронения советских 
воинов и  партизан. Вся эта 
работа в городе проводится.

В условия смотра вклю ­
чено проведение тематиче­
ских экскурсий по местам 
Великой Отечественной 
войны, торжественных це­
ремоний у  памятников, 
іпёфст&о над ними, участие 
во Всесоюзном походе ком­
сомольцев и молодежи по
местам революционной, бое- ,
вой и трудовой славы, бла- Нечасто доводится фронтовикам встретиться вот так, "оговорить, и п м и к т ь  бы-
го ѵ гтп й У -тп  памятников лые похоДь|- Все ОНИ трудятся в одном цехе М« 21 Новотрубного завода, но на раз-гоустроиство памятников ных учаетках; машинист крана, дежурный переезда, слесари. ▲ в праздничные дни,
советским воинам и  обелис- надев боевые награды, они побеседовали от души... Георгий Степанович Зобнин
КОВ, выпуск плакатов, фо- воевал на Забайкальском фронте, участвовал во взятии Хингана и разгроме Хайлар-
товыставок, организация на- « о г о  укрепрайона. Защищал Москву Александр Дмитриевич Черногубов На Бело-

’ F русском фронте воевал Виктор Иванович Горбунов. О рденом Красной Звезды на­
родных музеев, комнат И гражден Михаил Георгиевич Агалаков, освобождавший Прибалтику. Сорок лет они
уголков боевой и трудовой трудятся на мирном фронте, высоко несет каждый звание фронтовика.
Славы. Фото Ю. Некрасова.

Вопрос, будут ли когда- 
нибудь в меню школьни­
ков сосиски и сардельки, 
от имени работников школь­
ных столовых мы задаем 
руководству мясозавода.

Эти же проблемы волну­
ют заведующую производ­
ством столовой школы № 1 
А. С. Галактионову. 850 
учеников питаются по або­
нементам. Разработан, как 
и в вышеуказанных школах, 
рацион питания по возраст­
ным группам учащихся шко- 

меню в 
день проверки мы не уви­
дели.

...Подходит к концу пере­
мена. Ребята убирают посу­
ду. Спрашиваем десяти-

м с п v классницу, понравился ли
э- ко вкусовые качества блюд, *ипЯеобед. Неуверенно кивает го­

ловой и добавляет: «Хоте-

мамы...» А для этого тре­
буется устранить недостат­
ки, о которых здесь сказа­
но. Ведь всем нам далеко

В. ЩЕРБАКОВА, вне­
штатный инспектор го­
родского комитета на­
родного к о н т р о л я ;  
Г. УСАНОВА, инспектор 
объединения обществен­
ного питания; А. ПОТА­
ПОВА, корреспондент.

П Е Р В О У Р А Л Ь Ц А М  — О Т Л И Ч Н Ы Й  С Е Р В И С

НА ПОЕЗДА ВСЕХ НАПРАВЛЕНИЙ
Магнитка приНаступает долгожданное вованию продажи билетов, менный поезд «Урал» —  за В поселке 

лето —  пора отпусков. Для На электропоезда приго- 26 дней. В кассах пассажи- жилищно -  эксплуатацион­
ная работников железнодо- родного сообщения можно ры имеют возможность ку- ном участке работает бюро 
рожного вокзала, это горя- приобрести билет в авто- пить билеты на обратный заказов. С 15 мая в заво- 
чее время. Каждый год матах. Их три. Они во мно- путь и на прямую плац- доуправлении Новотрубного 
стараемся делать все для гом облегчили работу кас- карту. завода будет такж е рабо-
того, чтобы пассажирам не сира пригородной кассы. Для улучшения обслужи- тать бюро заказов. Ново-
приходилось стоять долго экономят время людей. вания пассажиров в летний трубники смогут без оче-
возле касс. На вокзале работают кас- период организованы при- редей приобрести билет м-

За последние годы про- сы суточной и предвари- ем заказов на железнодо- 
ведена значительная рабо- тельной продажи билетов, рожные билеты по телефо- поезД любого направления, 
та по повышению культу- Ж елаю щ ие могут приобре- ну, доставка билетов на Л. МОСТОВЩ ИКОВА  
ры обслуживания пассажи- тать билеты как в день от- дом, открывается дополни- начальник железнодо- 
ров, расширению услуг и правления поезда, так и за тельная касса предвари- рожного вокзала стан- 
дальнейшему совершенст- семнадцать суток. На фир- тельной продажи билетов. ции Первоуральск.

■  В С О Ц И А Л Ь Н О ­
ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ 
КО М П Л ЕКС А Х

По приглашению
«Строительницы»

В клубе «Строительница» 
социально -  воспитательно­
го комплекса №  18 треста 
Уралтяжтрубстрой прошло 
очередное заседание. Оно  
посвящалось 40-летию По­
беды, одной из страниц ис­
тории Великой Отечествен­
ной войны —  Ленинграду 
и ленинградцам. Секретарь  
совета СВК, лектор город­
ской организации общества 
«Знание» А. В. Анчугина 
рассказала о творчестве 
Ольги Берггольц, о тех ра­
диопередачах, 'которые по­
этесса готовила в осажден­
ном Ленинграде. Звучал го­
лос Ольги Берггольц, запи­
санный на пластинку.

Всех глубоко взволновал 
рассказ ветерана педаго­
гического труда Ц. Б. Куш- 
нир о детях блокадного  
Ленинграда. Она зачитала 
письма-вос п о м и н а н и я  о 
том, как ребята помогали, 
поддерживали друг друга. 
Пришлись по душе и сти­
хи, прочитанные А. С. I Бае­
вой, С ергеем  Бабиновым.

Следующее заседание 
будет посвящено Кубе, 
предстоит встреча с заве­
дую щ им кафедрой горного  
института С. Г. Дубеков- 
Ским, который несколько 
лет провел в этой стране.

В. ХУДЯКОВА, 
аппаратчица цеха №  8 
производственного объ­
единения «Хромпик»,

место— 
диспансеру

В Асбесте прошла об 
ластная конференция по 
вопросам спортивной ме­
дицины.

По итогам социалисти­
ческого соревнования 
врачебно -  физкультур­
ных диспансеров и ка­
бинетов врачебного
контроля наш диспансер 
награжден вымпелом и 
Почетной грамотой за 
второе место в обла­
сти.

Участники конферен­
ции побывали в лечеб­
ных учреждениях Асбе­
ста, а на совещании 
главных врачей диспан 
Серов области перво­
уральцы поделились
опытом работы по вос­
питанию кадров.

Л. САПЕГИНА, 
главный врач вра­
чебно -  физкультур­
ного диспансера.

Поздравили
ветеранов

Сотрудники медсанча­
сти филиала Новотруб­
ного завода провели 
клубе предприятия ве­
чер-встречу с медиками- 
фронтовиками и ветера­
нами труда, на котором  
присутствовало более 
ста человек. В первых 
рядах сидели участники 
и инвалиды Великой 
Отечественной К. А. 
Киселева, М . К. Ивано­
ва, В. М . Рукавишнико­
ва, М. И, Зарицкая, 
В. М. Кормильцев, И. С 
Плешков. Им был ока­
зан особый почет.
, М ного добрых слов 

прозвучало и в адрес 
ветеранов труда Г. М. 
Казаковой, Р. П. Крем е- 
нецкой, Е. К. Трифоно­
вой, М . И. Мякоты, А. Г. 
Пономаренко, М . Г. Ко ­
валенко, Л. Я. Кормиль- 
цевой, А. Ф . Фроловой  
и других.

Главный врач медсан­
части Н. С. Горбаченко, 
секретарь парторганиза­
ции Г. А. Белова и пред  
седатель профкома Л. А. 
Семенцова поздравили 
приглашенных с Д нем  
Победы, вручили им по­
дарки, цветы.

Закончился вечер чае­
питием, песнями, танца­
ми.

С. ДАВЛЯТШ ИНА, 
фельдшер медсан­
части филиала Ново­
трубного завода.

Встреча трех 
.поколений

В Д ом е офицеров 
Краснознам е н н о г о 
Уральского военного ок­
руга состоялся слет ак­
тивистов Общества Крас­
ного Креста. Заведую­
щий облздравотделом  
Н. С. Бабич тепло по­
здравил ветеранов вой­
ны, врачей, медсестер, 
сандружинниц, санпо- 
стовцев с 40-летием По­
беды, рассказал о вкла­
де в нее членов О бщ е­
ства.

Первоуральская город­
ская организация О бщ е­
ства Красного Креста 
признана лучшей в об­
ласти и награждена пе­
реходящим Красным  
знаменем. Почетную  
грамоту получила патро­
нажная сестра Л. А. 
Лень.

Г. РЫСУХИН, 
почетный донор  

СССР,
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По-осеннему обложной 
дождь продолжался с ночи. 
Владимир Константинов, шо­
фер пассажирского авто- 
ппедприятия, с которым мы 
объезжали участки трассы, 
не без юмора заметил: 
«Нынче эстафета больше 
похожа на кросс по пере­
сеченной местности». Кавер­
зы погоды, действительно, 
стали серьезным препятст­
вием для участников тра­
диционных соревнований, 
"се пять с половиной ты­
сяч метров трассы были 
скользкими и откровенно не­
удобными для бега, на от­
дельных участках путь бе 
гунам преграждали 'обшир­
ные лужи. Стать победите­
лем в таких нелегких усло­
виях почетно вдвойне, и 
спортсмены с честью дока­
зали обоснованность своих 
высоких притязаний.

Мажорную ноту в цере­
монию открытия соревно­
ваний. безусловно, внес по­
четный эскорт мотоцикли­
стов и парад ветеранов 
комсомола, сопровождав­
ших факел, зажженный от 
вечного огня, в городской 
парк культуры и отдыха, 
тле состоялось в этот лень 
театрализованное пре лс.тяв- 
ление в честь 40-летия Ве­
ликой Победы. Олна тор­
жественная проиессия сме­
нила другую. На главнѵю 
площадь города под бра­
вурную мель духового ор­
кестра вышли участники 
эстафеты. 532 спортсмена, 
38 команд — таково пред­
ставительство в нынешних 
легкоатлетических соревно- 
ваниях, пятьдесят первых 
по счету. Летний спортив­
ный сезон по традиции от­
крывается эстафетой. По 
традиции май выбирает бег.

...Над площадью взмы­
вает красная ракета. Дан 
старт участникам первого 
забега, в котором соревну­
ются учащиеся школ горо­
да - и  профессионально-тех­
нических училищ. В rpS'rme 
бегунов на первых же мет­
рах развернулась ѵпйрная 
борьба за лидерство: вОДь
здесь не только создается 
надежный задел для успеш­
ного выступления своей 
команды, но и определяет­
ся судьба специального при­
за — победителю первого 
этапа. Его обладателем 
стал нынче учащийся шко­
лы № 12 Валерий Носырев, 
время которого 2 минуты 
4 секунды.

Ситуация на этапах ме­
няется с калейдоскопиче­
ской быстротой. Вперед 
вырывается бегун из СГПТУ 
№ 6, затем его вновь сме­
няет представитель коман­
ды двенадцатой школы. А 
с четвертого этапа лидерст­
во захватывают легкоатле­

ты школы Л1» 6, Почти до 
конца восьмого этапа возг­
лавляли они эстафету, но 
затем уступили первенство 
более сильным ребятам из 
двадцать первой школы, 
Игорь Мухаметдинов, Вла­
димир Дзя'рук,: Елена Вави­
лова .планомерно увеличива­
ли отрыв от преследовате­
лей, и вскоре дистанция 
между лидерами и бегуна­
ми из школ Ш 4 и 6 со­
ставила почти , сорок мет­
ров. Отрыв, практически 
гарантирующий победу.

Но спорт не терпит преж.

лет-ике спортклуба «Ураль­
ский трубник» В. В.. Аза- 
ронка и преподавателя физ­
культуры Н. Д. Мозговой 
показали и абсолютно луч­
шее время дня: 13 минут 
53 секунды.

Если спор между уча­
стниками первого забега 
проходил в острой, драма­
тичной борьбе, то во вто­
ром забеге роли лидеров и 
аутсайдеров распредели­
лись сразу же после старта. 
Уверенно выиграв первый 
этап, Александр Куриленко 
из спортклуба «Уральский

Г ' ' р ’’К;-

Д О Ж Д Ь  НЕ П О М Е Х А
девременных прогнозов. И 
минутная расслабленность, 
может быть, некоторая ус­
покоенность, сыграли с фа­
воритами состязаний злую 
Шѵтку. На последних мет­
рах двенадцатого этапа. Ли­
лия Сафина неожиданно 
падает и роняет палочку. 
Согласно правилам, .она же 
должна ее поднять и пере­
дать своему товарищу по 
команде, однако Юрий При­
емщиков, боясь упустить 
драгоценные секунды, сам 
подхватывает палочку и 
продолжает бег. Нарушение 
очевидно. И именно оно не 
позволило команде школы 
Лг 21 занять первое место 
в соревнованиях. Победа 
же присуждена (кстати, 
впервые) юным легкоатле­
там школы № 4. Воспитан­
ники тренера по легкой ат-

р а

трубник» завоевал для сво­
ей команды позицию фаво­
рита, которую его товари­
щи не упустили до самого 
конца состязаний. Разрыв 
между новотрѵбниками и 
другими командами увели­
чивался после каждого эта­
па, а опытные бегуны Ев­
гений Терехов, Михаил Ка­
линин, Николай Денисов 
довели его до трехсот мет­
ров. Люсия Нурмиева фи­
нишировала в гордом оди­
ночестве, оставив далеко 
позади своих преследовате­
лей. Больше чем полмину­
ты выиграли спортсмены' 
«Трубника» у хромпиков­
цев я строителей, занявших 
соответственно второе и 
третье места.

Отсутствие здоровой кон­
куренции в спорте чревато 
снижением технических ре­

зультатов. И у самих лиде­
ров в том числе. Безогово­
рочное превосходство ново­
трубников над своими со­
перниками, безусловно, сни­
жает накал соревнований, 
лишает его зрелищности, 
напряженности. Не случай­
но время победителей вто­
рого забега оказалось ни­
же, чем у победителей пер­
вого. На целых две секун­
ды обогнали юные легкоат­
леты своих старших това­
рищей. Думается, что ру­
ководителям коллективов 
физкультуры необходимо 
более серьезно готовиться к 
ответственным стартам, 
ориентировать свои коман­
ды на достижение высоких 
результатов. И уж, конеч­
но, не уповать на помощь 
со стороны, как это случи­
лось в нынешнем розыгры­

ше с командами динасового 
завода и завода сантехиз­
делий. Так называемые 
«подставки» исключили эти 
коллективы из числа сорев­
нующихся.

Эстафета завершилась це­
ремонией награждения. 
Кубки победителей в сво­
их группах вручены коман­
дам спортклуба «Уральский 
трубник», завода железобе­
тонных изделий и конст­
рукций, цеха № 3 Ново­
трубного завода, школы 
№ 4. Специальными приза­
ми отмечены победители 
первых этапов эстафеты Ва­
лерий Носырев и Александр 
Куриленко. Оргкомитет со­
ревнований отметил коллек­

тивы торговб-кулшар.ногя 
училища и СГПТУ № 69 за 
лучшее оформление этапов. 
Памятными сувенирами от­
мечены ветераны Великой 
Отечественной войны, ста­
рейшие участники и судьи 
соревнований Д. М. Хри­
пунов и С. М. Кудышев, 
судьи Всесоюзной катего­
рии М, В. и А. А. Божел- 
ко, которые уже двадцать 
пятый раз проводили эста­
фету нз приз городской га­
зеты. Памятными подарка­
ми награждены Я. М. Бага­
ев и Н. А. Бутаков.

«До встречи через год!—* 
прощалась с участниками 
традиционная легкоатлети­
ческая эстафета на приз 
городской газеты. — До
НОВЫХ СТЗіРТОВ».

И. ДУБРОВКИН.
На снимках: стартует

группа сильнейших; с лен­
тами чемпионов учащиеся 
школы № 4.

Ф о то  Г. Синицына,

ТЕХНИЧЕСКИЕ РЕЗУЛЬТАТЫ  
ПОБЕДИТЕЛЕЙ И ПРИЗЕРОВ ЭСТАФЕТЫ

I ГРУППА
1. «Уральский трубник» —  13 мин, $5,5 сек.
2. Производственное объединение «Хромпик»-—

14 мин. 31 сек,
3. Трест Уралтяжтрубстрой —  14 мин. 32,5 сек,

II ГРУППА
1. Завод ЖБИиК —  14 мин. 49 сек.
2. Завод комплектных металлоконструкций —

15 мин. 02  сек.
3. ПОЗЗРТО —  16 мин. 14,5 сек.

I II  ГРУППА
1. Цех Н? 3 Новотрубного завода —  15 мин, 

12 сек.
2. Цех №  14 Новотрубного завода —  15 мин, 

27 сек.
3. Цех №  4 Новотрубного завода —  16 мин, 

53 сек,
IV  ГРУППА

1. Школа №  4 —  13 мин. 53 сек,
2. Школа №  6  —  14 мин.
3. Ш кола №  7 —  14 мин. 33,5 сек.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

1ІВЛЕ Г іГ

1видение шо
СРЕДА,
15 мая

8.00 «Время».
8.40 Клуб путеш ественни­

ков.
9.40 В концертном зале — 

школьники.
10.25 «Папа, мама, я — ту­

ристская семья».
10.45 «Лэутарские мелодии».
11.15,14.00 Новости.
14.20 «Союз науки и труда».
15.15 Твоя ленинская библи­

отека. В. И. Ленин. 
«Письмо к американ­
ским рабочим»,

15.50 Играет квартет арф;
16.05 «...До шестнадцати и 

старше». „
1650  «Андрей Эшпай Порт­

рет в музыке».
17.45 Человек и  закон.
18.15 Сегодня в  мире,
18.30 Мультфильмы для 

е.грослых.
18.50 Рассказывают наши 

корреспонденты.
19.20 «Где ты был, Одис­

сей?». Телевизионный 
трехеериймый худож е­
ственный фильм. 1-я 
серия.

20.30 «Врэмп».
21.05 «Нам дороги эти по­

забы ть нельзя*. Поэ­
зия. М, Светлов,

21 -30 «Музыка для всех».
22.20 Сегодня в мире.
2 2 3 3  Велогонка Мира.

«ДУБЛЬ 4»

8.00 Утренняя гимнастика.
8.15 «Народный художник».
8 .35,9.35 Астрономия. 10-й 

класс. 9.05, 12.30 Немецкий 
язык. 1 -й год обучения. 10.05 
Учащимся ПТУ. Физина.
10.35, 11.40 М Сервантес.
«Дон Кихот». 6 й класс.. 11.05 
Наш сад. 12.10 Природояе 
деиие. 4-й класс. 13,00 Ис­
тория. 9-й класс,
13.30 «Знание — сила», Теле- 

журнал.
14.15 Ольга Берггольц- Стра­

ницы творчества.
15.05 Новости.
16.00 С вердловск. И рограм 

ма передач.
16.05 «И той ж е клятве мы 

верны ». Телеочерк.
16.25 «Обыкновенный ф а ­

ш изм». Д окум енталь­
ный ф ильм . 2 ;я  серия.

17.30 МОСКВА. Новости.
17.50 «Кому в жизни повез­

ло» Документальный 
телефильм.

18.00 VI Международный ф е­
стиваль телевизионных 
программ о наподном  
творчестве «Радуга». 
«Звени, номуэ».

18.30 Свердловск. Новости.
18.40 «Твоя рабочая честь».
19.20 М узы кальная пауз» . 1
19.30 МОСКВА. . Спокойной 

ночи, малыши!
19.50 «Содружество». Теле­

журнал.
20.20 С вердловск. ; Советы 

картоф елевода.
20.30 NfOCHBA. «Время»,
21.05 Премьера худож ест­

венного .телеф ильма
- «Ее домбры был верен 

звук».
22.25 С вердловск. Новости.

ЧЕ ТВЕРГ,  
16 мая

8 .0 0

8-40
«Время»,
«Ее домбры был верен 
звук». Художественный 
телефильм,

10.00 «Ребятам о зверятах».
<0.30 «Где ты был, Одис­

сей?». Художественный  
телефильм. 1 я серия.

11.35 Концерт из произведе­
ний композитора' В. 
Агапкина.

11.50.14.00 Новости.
14.20 «Наш современник».
15.10 Премьера фильма кон­

церта «Песни Игоря 
Шамо».

15.40 Мультфильмы.
15.50 «Сегодня и заетра под­

московного села».
16.20 «Умелые руки».
16.50 М. Шолохов. «Подня­

тая целина».
17.25 Т. Хренников. Сюита 

из музыки к балету 
«Гусарская баллада».

17.45 «Ленинский универси­
тет миллионов».

18.15 Сегодня в мире.
18.30 «Мир и молодежь»,
19.05 «В мире отнрыток», 

Д о к у м е н т а л ь н ы й  
фильм.

19.10 «Где ты был, Одис­
сей?». Художественный 
телефильм. 2-я серия.

20.30 «Время»,
21.05 Писатель и жизнь.
22.05 Сегодня в мире.
22.20 Премьера документаль­

ного телефильма «Вик­
тор Васнецов. Воспоми­
нания».

«ДУБЛЬ-4»
8.00 Утренняя гимнастика.
8.15 «Собственное мнение».

Документальный теле­
фильм.

8.35. 9.35 Физика. 6-й класс.
9.05 12.50 Испанский язык.
10.05 «Декоративно-поиклад- 
ное искусство». 10.35. 11.40
В. Ш експир. «Гамлет». 9-й 
класс. 11.10 «Семья и шко­
ла». Т еяеж урчал . 12.15 Ис­
тория. 5-й класс.
13.20 «Вакгач». Научно-попу­

лярный фильм .
13.55 «Генерал Р лхимов». Ху­

дожественный фильм с 
субтитрами.

15.10 Новости.
16.50 С вердловск. П рограм ­

ма передач.
16.55 П оказы вает студия «Ва 

рабаніцик».
17.25 Реклам а.
17.30 МОСКВА. Новости.
17.50 «Выбираю Антаркти­

ду»-
18.20 С вердловск. Новости,
18.30 У рож ай из теплиц.
19.00 Т елевизионны й к о н ­

курс  русских  народны х 
хоров, м узы кальны х  
ансам блей  и солистов 
(г. Березовский).

19-30 МОСКВА. Спокойной 
ночи, малыши!

19.45 «10 минут о  10 милли­
онах». Документальный 
фильм.

20.00 Международные сорев­
нования по худож ест­
венной гимнастике. Пе­
редача из Болгарии.

20.30 «Время».
21.05 «Мама вышла замуж». 

Х у д о ж е с т в е н н ы й  
фильм,

22.25 С вердловск. Новости,
22.40 «Зем ляки». Работники

искусств  — трудящ и м ­
ся  Вы сокогРрского ме 
х ан и ч еского  завода.

’реклама  - -

•Г- м  О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход». Сегодня и завтра «ИГРА В 

ЧЕТЫРЕ РУКИ» (дети не допускаются). Сеансы: 9, 
П. 13,. 15. 17. 19, 21 час.

Кинотеатр «Космос». Сегодня и завтра «ДЕВОЧКА 
ИЗ ГОРОДА» Сеансы: 13-го — 9, 14. 15-30 час.; 14-го 
— 9. 14. час.. «ЛИДЕР» Сеансы: 13-го - -  10-30, 12, 
17-30, 19, 21 час.: 14-го—10-30, 12, 16. 17-30, 19, 21 час.

Продается дом по пер Суворова. 43. Имею тся гараЖ  
теплица огород. О бращ аться в любое время.

Меняется 2-ком натная квар ти р а  улучш енной плани­
ровки. 29.7 «в. м. с лодж ией в г. Омске на равноцен­
ную  в г. П ервоуральске. О бращ аться: ул. С троителей 
14. кв 72.

Меняется 3-ком натная кв ар ти р а  (54 кв. м. 3-й эта;К) 
в районе кондитерского м агази н а  на  3-ком натную  м а­
логабаритную  и ком нату в квар ти р е  с соседям и Воз­
м ож ны  другие вари ан ты . О бращ аться: ул. В айнера.
13 а, кв. 84.

К оллектив строительного у п р авл ен и я  Л4 2 тр е ­
ста  У ралтяж трубстрой  в ы р аж ает  глубокое собо­
лезнован ие н ачал ьн и ку  производственного отдела 
В аулиной Елене П авловне по поводу кончины  ее 
отца

К оллектив м едсанчасти  Новотрубного завода  
в ы р аж ает  соболезнование старш ей  м едсестре ги­
некологического отделения МБ 1 В. Н. Брагиной 
по поводу см ерти  ее м атери 

ПОПОВОЙ 
Таисии Григорьевны.


