
Под ж ж е м  Леям
Орган Первоуральского городского комитета КПСС я Первоуральского городского Совета народных депутатов

Г д е т а  основана в 1931 году №  79 (11871) Пятница, 23 апреля 1982 года Выходит пять раз в неделю. Цена 2 кол.

Да здравствует героический рабочий класс
Страны Советов1. (Из Призывов ЦК КПСС к 1 Мея 1982 года).

И Д У Щ И Е  В П Е Р Е Д И
Комиссия при горкоме пивания цеха №  1 Касаткин Дмитриевич, вальцовщик 

КП СС , исполкоме горео- А лександр Егорович, ф а- профилегибочного агрегата
вета подвела итоги со
циалистического сорев
нования среди рабочих 
■едущих профессий за 
март 1982 года. Лучши
ми рабочими г о р о д а  
признаны:
ПО НО ВОТРУБНОМ У 

ЗА В О Д У  
Вальцовщик цеха №  I 

Савыков С ергей  Петрович, 
нагревальщ ик металла цеха 
№  1 Бобыкин С ергей  Ми- 
хайлович, правильщик труб 
цеха №  10 И в ш и н  А лек
сандр Харитонович, тра- 

труб цеха №  5

совщ ица цеха №  6 Логинов- 
ских Ю лия Владимировна.

ПО РУДО УПРАВЛЕНИ Ю
Машинист экскаватора 

Мякишев Геннадий Алек
сеевич, машинист локомоти
ва Пузоа А рефий Василье
вич, дробильщ ик Дубино- 
вич Евдоким Прокопьевич.

ПО НО ВОУТКИ НСКОМ У 
ЗА В О Д У  «ИСКРА»

Электросварщ ик свароч
но-заготовительного цеха 
Ш орохов С ергей Иванович, 
слесарь инструментального 
цеха Литвинов Валерий Ива
нович, сверловщ ик цехавилыцик труо цеха

ѵ  —. ГГ w o n  -т , — I i* * I
Стахов Евгении Степанович, д Семыш еа Виталий Сте- 
волочильщ ик труб цеха №  7 пянович 
Насакина Леонида Яковлев
на, вальцовщ ик ХПТ цеха 
№  5 Рябков Валерий С ер 
геевич, термист труб цеха 
№  12 Елисеев Михаил Ива

панович.
ПО ТОРГОВЛЕ 

И О БЩ ЕСТВЕННО М У 
ПИТАНИЮ

Повар «толовой N8 33 -------------- ------------
нович электром онтер це- треста столовых Орлова а- портниха объединения Пер 
ха №  11 Аникин Николай пина Ивановна, кондитер
А лександрович, машинист столовои № 1 7  треста сто- 
крана цеха №  27 Рахматули- левых Попова Валентина 
не Разулея Нурутдиновна; А

завода комплектных метал
лических конструкций Ходе- 
нев Николай Аркадьевич, 
машинист баш енного к р а
на управления механизации 
№  3 Комиссарова Ирина 
Анатольевна, машинист эк
скаватора управления м еха
низации №  3 Порошки Вла
димир Петрович, резчик 
завода трубчатых строи
тельных конструкций Под
вигни А лександр Петрович, 
доярка совхоза «П ерво
уральский» Вафина Луиза, 
тракторист совхоза «П ерво
уральский» Зайнагутдинов 
Ренат, слесарь по обслужи
ванию газового оборуд ова
ния треста П ервоуральск- 
м еж райгаз Кондрашин Бо
рис Григорьевич, ю велир 
горбытуправления А лек
сандров О лег Николаевич,

Алексеевна, старший прода-
стропальщ ик це'ха №  11 Аб- вец-консультант маг“ и,' а 
ДУПОВ Гантулмузин, слесарь N8 43

Н2 1 Дьілдин Виктор ииковв лилияцеха
Васильевич, машинист теп- продавец  н
ловоза цеха №  21 Заматов- горпищ еторга Леушина На 
ский Владимир Трифонович, деж да оликарпов , 
трубоэлектросварщ ик цеха девец  м агази н . №  ! 4 гор
це7 11 Фомичев Петр Пав- пищеторга

— Михаиловна, уборщ ица столович, паяльщик цеха №  25 
Х одырева Анна Ивановна.

ПО ТРЕСТУ 
УРАЛТЯЖ ТРУБСТРО Й 

Ш тукатур-маляр строи
тельного управления N2 1 
Кинева М ария Ивановна, 
электросварщ ик строитель
ного управления N2 2 Гу
сев Владимир Витальевич, 
ш тукатур-маляр строитель-

воуральскшвейбыт Хрущева 
Алевтина Павловна, рас
кройщик Фвейной фабрики 
Экс Ольга Васильевна, поч
тальон узла связи Бадрие- 
ва Галина, составитель по
езд ов  станции П ервоуральск 
Трапезников Валерий Мат
веевич, помощник состави
теля поездов станции П ер
воуральск Леонтьев Борис 
Васильевич, заливщик заво-

 ---------  . . .  да сантехизделий Латыпов
ловой N2 6 общ епита К ови - Р вис щ в ц ХИЯНОВИЧ

Геннадьевна, 
магазина N2 10

на Антонина Ивановна.
ПО ДРУГИМ  ПРЕДПРИЯ

ТИЯМ И ОРГАНИЗАЦ ИЯМ
С лесарь по ремонту Би- камерных печей огнеупор- сарей-сборщ иков завода 

лимбаевского эксперимен-

КОЛЛЕКТИВЫ- 
ПОБЕДИТЕЛИ 

СМ ЕНЫ : отделения

гатительной фабрики рудо
управления "начальника см е
ны Рукавишникова Евгения 
Васильевича, химических 
покрытий цеха № 1 опытно- 
экспериментаЛьного завода 
радиотелевизионного о б о 
рудования мастера Н арбу
товских Натальи Михайлов
ны.

БРИГАДЫ: установки «220» 
цеха №  1 Новотрубного за 
вода мастера Ш олохова Ва
лентина Павловича, участка 
холодного волочения труб 
цеха N2 3 Новотрубного за 
вода мастера Березина Ива
не Алексеевича, участка хо
лодного проката труб цеха 
№  9 Н овотрубного завода 
мастера Сурикова Николая 
Егоровича, отделочников 
управления №  1 треста
Уралтяжтрубстрой бригади
ра Анисимовой Валентины 
Михайловны, каменщиков 
управления N2 2 треста 
Уралтяжтрубстрой бригади
ра Гнатенко М оисея Ива
новича, отделочников управ
ления N2 3 треста Урал
тяжтрубстрой бригадира 
Просвиркиной Нины Василь
евны, монтажников управ
ления №  4 треста Уралтяж
трубстрой бригадира Чуп- 
ракова А лександра Георгие
вича, специализированного 
управления треста Урал
тяжтрубстрой бригадира 
Сбороаа Августа Иванови
ча, цеха №  4 завода «Иск
ра» бригадира Томилоаских 
А лексея Ф едоровича, сле-

ного цеха N2 2 динасового 
завода мастера Мчхальчен-тального завода строитель

ных конструкций и деталей ко Николая Ивановича, цеха
Кузнецов Ф ед о р  Иванович, N2 6 хромпикового завода

ші nei  г  _ __ слесарь механосборочных мастера Петрова Николая
ного^управления N2^3 Прос- работ завода по ремонту Тихоновича, дробильно-обо-
яиркина Нина Васильевна, горного оборудования Му- ...................
монтажник строительного ратов Рафик Рашитович,

кам невар камнелитейного 
участка N2 2 завода по р е 
монту горного оборуд ова
ния Ермаков Иван Матве- 

шихтовщик Билимба-

сантехизделий бригадира 
Васильева С ергея А лексее
вича, раскройщ иков швей
ной фабрики бригадира 
Некрасовой Веры Михай
ловны.

ТРУДОВЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ— 
П Е Р В О М А Ю
О Б Р А З Ц О В Ы Х  П Р И Б Ы Л О
Трудящиеся опытно-экс- дерниъаиии продукции. Так,

периментального завода р а 
диотелевизионного оборудо
вания — инициаторы со
ревнования за  звание об
разцового коллектива. Д о 
недавнего времени на пред
приятии было восемь 
бригад, удостоенных этого

им внедрена технология, 
позволяющ ая экономить де
фицитный дорогостоящий 
цветной металл. Больш ая 
заслуга сотрудников отде
ла и в подготовке к аттес
тации на государственный 
Знак качества одного из

почетного звания. А к Пер- видов антенн, которые те- 
вомаю звание образцовых перь выходят с почетным 
присвоено еще двум кол- пятиугольником. Творче- 
лективам. Среди них отдел ский, ищущий коллектив по 
главного конструктора во праву называется образцо-
главе с К). П. Токаре
вым.

Коллектив отдела гото
вит конструкторскую доку
ментацию на изделия, вы
пускаемые предприятием, 
проводит опытно-экспери
ментальные работы по н о 

вым.
Г. КУЗНЕЦОВА, инже
нер по соревнованию  
отделе организации 
труда опытно-экспери
ментального завода р а 
диотелевизионного об о 
рудования.

О Б Н О В Ы  В П О Д А Р О К

Рыбахииуправления N2 4 
Иван Петрович, газоэлек- 
тросварщ ик специализиро
ванного управления Кузя- 
кин Юрий Иосифович, евич,
ПО Д И Н АСО ВО М У ЗА В О Д У  веского завода терм оизоля- 

Ма шин ист экскаватора ционных материалов Каша-
рудника Булычев Иван Пав- поа Ахметзян Кашапович, 
лович, обжигальщ ик цеха монтажница цеха №  1 опыт- 
№  1 Тагирифутдинов Му- ногэкспериментального за-
бмризьян, прессовщ ик це- вода радиотелевизионного 
ха №  2 Скрипченкѳ Галина оборудования Плахтии Ни- 
Витальевне, сортировщ ица На Васильевна, слееарь-ре- 
цеха №  2 См ердева Нина монтник опытно-экспери- 
Дмитркеена. ментального завода радио-

ПО х р о м п и к о в е м у  телевизионного оборудова- 
ЗА В О Д У  ния Ж ѳлѳбов А лександр

Старший аппаратчик цеха Иванович, водитель автобу- 
№  7 Керѳтенкѳ Ю рий Алек- са пассажирского автопред- 
сеевич, аппаратчица цеха приятия Х у с а и н о в  Адик 
N2 8 Вотякова Татьяна Гри- фатхинурович, водитель ав- 
горьѳвна, аппаратчик прока- тобазы N2 8 Краеюк Ф ед о р

На трудовую вахту в 
честь Первомая встал кол
лектив швейной фабрики.
А возглавляет социалисти
ческое соревнование брига
да Н. М. М аклаковой. К ол
лектив трудится на много
фасонном потоке, еж еднев
но изготовляя изделия 22 
моделей. Из них две — со 
Знаком качества, а девять 
— с индексом «Н» — но
винка. Они нарядны и кра
сивы. Многофасонный по
шив требует особого мас
терства каж дой швеи. Н а
пример, Л . П. Баж енова 
освоила пять операций, при
знана лучшей по профес
сии. К. Н. Толстова может 
выполнить любое дело в за 
готовительной секции. А. И. 
Старикова умело выполня
ет самое сложное — втачи
вание воротников.

К Первомаю . коллектив 
выпустит сверх плана изде-

С о с о б ы м  п о д ъ е м о м  
т р у д и т с я  в э т и  д н и  к о л 
л е к т и в  ц е х а  No 4  Н ово
тр у б н о г о  за в о д а . В ч е с т ь  
П е р в о м а я  о н  р е ш и л  п р о 
к а т а т ь  е  н а ч а л а  год а 
с в е р х  п л а н а  б о л е е  ста  
тон н  т р у б . Г л а в н а я  н а 
г р у з к а  л о ж и т с я  н а  п р о 
к а т ч и к о в . Но к о н е ч н ы й  
р е з у л ь т а т  р а б о т ы  к о л 
л е к т и в а  в н ем ал о й  с т е 
п ен и  з а в и с и т  о т  сл у ж б ы  
к р а н о в о г о  х о з я й с т в а , 
А. И. Н и щ и х  — с т а р ш и й  
б р и г а д и р , а  Г. Ф . М ясни- 
к о в а  — м а ш и н и с т  и р а 
ма. А л е к с а н д р  И ван ови ч  
32 го д а  т р у д и т с я  н а  з а 
вод е, у м е л о  о р г а н и з у е т  
т р у д  р а б о ч и х . А Г али н а 
Ф е д о р о в н а  М я сн и к о в а  
п о с т о я н н о  п е р е в ы п о л н я 
е т  н о р м у . Она к у л ь т -  
о р г а н и з а т о р  в б р и г а д е .

На с н и м к е : А. И. Н и
щ и х , Г. Ф . М я сн и к о в а .

Ф ото А. Кадочигоаа.

лий в нормативной стоимо
сти обработки на 1500 руб
лей. Это будет хорошим 
подарком женщинам стра
ны.

Н. ЛОГИНОВА, старший
инженер - нормировщик,
рабкор.

В О Д И Т Е Л И  
НЕ  П О Д В О Д Я Т

Д о Первого мая оста
лась неделя. С радостным 
настроением встретит пра
здник коллектив автобазы  
№  8. И эго понятно: пере
выполнены все пункты со
циалистических обяза
тельств, принятых в честь 
Д н я международной соли
дарности трудящ ихся. Сверх 
плана перевезено 124 ты ся
чи тонн грузов, получено 
сверхплановой -прибыли 32 
тысячи рублей, сэкономле
но шесть тысяч киловатт- 
часов электроэнергии, 10,5 
тонны бензина, , 11,1 тонны 
дизельного топлива.

Добрых слов заслуж ива
ет коллектив автоколонны 
№  3 во главе с И. М. К о
тельниковым. Водителям 
доверена большегрузная 
техника: КрАЗы, , МАЗы.
Обслуживают они объекты 
ж илья и соцкультбыта. 
Строители' довольны —* 
представители этой автоко
лонны никогда их не под
водят. П оказатели этого 
коллектива самые высоки® 
на автобазе.

Н. СЕМЕНЕНКО, инже- 
мер отдела организации 
труде, рабкор.
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профсоюза А. П. Захаров: датой  в депутаты  Сверд- ты областного Совета Лю д- выдвинуть своего предста- руководителя внимательно-

-  В обстановке трудово- ловского областного Сове- милу Ивановну Л абазину и вителя в Свердловский об- го к людям и Г п п о сьб ям
и политического подъ- та строгальщ ицу Л . И. Л а- просить ее баллотиоовзться лястнпй г.лш»т просьбам,

НАВСТРЕЧУ!
ВЫ БО РАМ

В обстановке 
е ди ноду ши я

На динасовом заводе со- 
тоялось предвыборное сов
ание рабочих, инженерно- 

технических работников и 
служащ их. Открыл его 
председатели- завкома

го
ема проходит подготовка к 
выборам в местные Советы 
и городской народный суд. 
Значительные перемены
произошли за два минув
ших года. В цехе №  2 от
крыта столовая, построен 
спальный корпус в пионер
ском лагере, многие семья 
огнеупорщиков справили
новоселье. Эти и другие 
вопросы решались при уча
стии народных депутатов.

Секретарь партбюро ме- 
ханолитейного цеха В. F. 
Потапов выдвинул кандн-

строгальщ ицу 
базину. Л ю дмила Ивановна 
избиралась народным депу
татом и оправдала высо
кое доверие.

Эту кандидатуру едино
душно поддерж али элект
росварщик механолитейного 
цеха Н. Д. П етухова, сек
ретарь партбю ро первого 
цеха Э. П. Приймак, обж и
гальщ ик второго цеха А. Т. 
Дубовенко, начальник от
дела организации труда и 
зарплаты  Б. 3 . Ш мипман.

Собрание решило выдви
нуть кандидатом в депута-

просить ее баллотироваться 
по избирательному округу 
№  300.

ластной Совет народных де- заботам. Считаю, 
путатов.

Слово попросил началь
ник цеха А. Е. Ш арин:

— Н аш  завод непосред
ственно связан  со строи-

зал. что 
Законом

что он 
будет достойным нашим 
представителем в област
ном Совете.

Предложение А. Е. Ша* 
рина поддерж али слесарь 
Ю. М. Кормильцев и глав
ный энергетик завода А. И. 
Яровиков. П редвыборное

* а  »
22 апреля состоялось 

собрание рабочих, инже- тельством и строителями, 
нерно - технических работ- Поэтому я предлагаю  вы- 
ников и служащ их Билим- двинуть кандидатом в де-
баевского эксперименталь- путаты Свердловского об- собрание постановило вы* 
ного завода строительных ластного Совета по 52 из- двинуть кандидатом ’ в де
конструкций н деталей. За- бирательному округу уп- путаты Свердловского обла- 
меститель секретаря парт- равляю ш его трестом Урал- стного Совета народных де
бюро М . И. Остапчук ска- тяжтрубстрой коммуниста путатов по избирательному 

в соответствии с В. И. Сабанова. Мы знаем округу №  52 В ладнм м м  
о выборах завод- Владимира Исаевича как Исаевича Сабанова. 

чанам предоставлено право делового, принципиального Q. БОРОДИНА,



•В ПРОФСОЮЗНЫХ 
ОРГ АНИЗ АЦИЯХ
Активизировать работ)

Нд заседании комитета 
профсоюза Коуровского лес
промхоза проанализирована 
работа цехкомов Староут- 
кинсжого лесопункта и 
нижнего склада. С сообще
ниями выступили председа
тели профсоюзных комите
тов Н. И. Мезенина и А. Г. 
Карпов. Хорошо налажено 
социалистическое соревно-г 
вание на нижнем складе. 
Оперативно подводятся ито
ги. Равота планируется. 
Члены рабочкома Р. Я. Еро
хина, F. С. Белякова и дру
гие отметили, что в  Старо- 
уткинском лесопункте ра
бота не ведется. Предло
жено всем цехкомам пред
ставлять планы работ в 
рабочком, взять под конт
роль деятельность товари
щеских судов, заслушивать 
председателей комиссий о 
сделанном.

А. ШИЛЯЕВ, замести
тель рабочкома п роф 
сою за Коуровского лес
промхоза.

Месячник литературы
На заводе сантехизделий 

проходит месячник по про
паганде литературы под 
девизом « Р е ш е н и я  XVII 
съезда профсоюзов СССР — 
в жизнь!» Работники биб
лиотеки и члены оргкомите
та решили провести в це
хах три устных журнала и 
познакомить профсоюзных 
активистов с обзорами но
вой литературы, порекомен
довал брошюры, книги, в 
которых обобщен опыт. В 
библиотеке организована 
книжная выставка.

Е. БАКЛЫКОВ, 
заместитель председа- 
теля комитета проф 
сою за завода сантех- 
изделий.

Лето не за горами
С наступлением теплых 

дней в пионерском лагере 
«Заря» начали ремонтные 
работы. В этом году будут 
новые душевые. Комитет 
профсоюза опытно-экспери
ментального завода радиоте
левизионного оборудования 
запланировал также рас
ширить столовую, пристрой 
к ней начнут строить нын
че. В «Заре» отдыхают и 
дети работников горбытуп- 
равления, объединения 
Первоурал ь с к ш в ей  быт.  
Профсоюзные комитеты 
предприятий службы быта 
тоже принимают участие в 
подготовке лагеря к лету.

А . СКО РЫ Х, председа
тель завкома профсою
за.

Автограф писателя
В красном уголке перво

го цеха завода железобетон
ных изделий и конструкций 
состоялась встреча с ураль
ским писателем Я. Л. Рез
ником. Он р а с с к а з а л  о 
своем творчестве, поделился 
планами на будущее. У мно
гих есть книги этого писа
теля, теперь с автографом

* j .  Н. ХРАМ ОВА, 
председатель 

завкома профсоюза.

•ss,™ ” " С И Л О Й  С Л О В А
Двадцать два учрежде- выступлений». По метериа- опытные члены редколле- 250-летия П ервоуральска. В 

ния здравоохр а н е н и я лам нетрудно понять, что гии, то мож но не сомне- стенгазетах медсанчасти п 
приняли участие в го- у стенгазетчиков острое ваться, что им под силу раз- вотрубного завода, стомато- 
родском смотре стеи- перо Оно подмечает и ные формы  подачи мата- логической поликлиники, 
ных газет, посвященном смело критикует недостат- риала. детской больницы N2 /, и -
60-летию образования КИ| обращ ает внимание на Как раз к этому и стре- фекционной больницы іч- 
СССР и 250-летию Пер- передовой опыт, добры е мятся активисты д р у г и х  и других учреж дении оо 
воуральска. почины. стенгазет. В психоневроло- этих датах либо Г0®0(ЗИТ^”

П ередо мной небольшие £схь это хорош ее качест- гическом диспансере выхо- вскользь, либо вооощ е 
по формату листы стен- во и у других стенгазет, дит еж емесячная газета вспоминается. Не пропага^ 
газеты Коуровского дом а Например, у «Трансфузио- «За здоровье». В преддве- дируется соревнование 
отдыха. Внимательно про- Лога», выходящего еж ем е- рии 250-летия П ервоураль- образцовы й коллектив 
читав заметки, невольно Сячно на областной станции ска здесь помещен цикл образцовое рабочее м е . 
проникаешься интересом к переливания крови. Редкол- заметок из истории город- Редко встречаются звР" 
незнакомому коллективу. Легия следит, как распрост- ск°й неврологической служ- ки о людях, составля 
Происходит это, вероятно, раняются в коллективе пе- бы, появились постоянные славу города, 
потому, что авторы ярко и редовы е методы, пропаган- рубрики «Наставники», «О Нельзя умолчать и о дру-
живо рассказывают о том, дирует интересные рацио- людях хороших». Собран Хих недостатках, лавныи 
чем наполнена жизнь тоаа- нализаторские прѳдлож е- богатый материал о людях них —- безадресность мате 
рищей по труду. ния. Много внимания уде- и традициях коллектива. риала. Собранный порой и

Вот заметка В. Леонтьева. ляет стенгазета партийной Стенгазетчики а п т е к и  разных газет и журнало , 
П оводом для ее  появления тематике. В одном из номе- №  315 пошли по иному пу- он не несет информации 
послужило реш ение вклю- р ОВ помещ ена з а м е т к а  ти: посвятили юбилею спе- жизни коллективов, о и 
чить в свой коллектив Ге- секретаря партбю ро В. Пав- циальные выпуски. О под- задачах и заботах. ногд 
роя Советского С ою за Ни- люк «Больше инициативы», готовке к предстоящ ему в рассказе о работе УЧР* 
колая Кузнецова и перечне- Начат серьезны й разговор празднику много пишет «Те- дения много цифровых п '  
лить в Ф онд мира тысячу 0 ваДущей роли коммуни- ремок», который выходит в казателей и ии одного име- 
рублей. Он подчеркивает, стов. Постоянное место за- Д оме ребенка. ни передовиков, вряд  ■
что это начинание — штрих няли материалы о полити- На ф оне удачных нахо- заинтересует читат ^
к облику советских людей, ЧВском и экономическом ДОк, творческого подхода стенгазета, где за лроцф - 
которые готовятся отметить образовании. к выпуску отдельных на- теми не видны люди, н е о -
60-летие своего многона- Стенгазета не упускает из меров очевидны и огрехи, равданно большую площ 
ционального и миролюби- поля зрения и вопросы страдают которыми многие занимают юмористичес ^ 
вого государства. социалистического соревно- стенгазеты. Во-первых, не уголки, советы по домаш

Творчески подошли стен- Вания в честь юбилейных выполнены условия смотра, му хозяйству, рису
газетчики к теме «Ю билей д ВТ< Но подаются эти за- которые предусматривали плакаты. Еще доств* , т_
Первоуральска». Наряду с метки однообразно и не активное участие стенной погрешностей в худо
корреспонденциями о ходе всвгда интересно. Чаще — печати в мобилизации ра- венном оформлении,
социалистического соревно- в виде информации об ито- ботников здравоохранения И все ж е хочется 
вания за образцовый кол- гвх_ и  если учесть, что вы- на достойную встречу 60- тить: внимание, кот р
лектив помещены рассказы пускают «Трансфузиолог» летия образования СССР и оказывает Д ом санит р 
.  ........ „ „ .„о . і-тя- '  поосвеш ения и городскойо заслуженных людях, ста
рожилах нашего края. З а 
рисовка «Ровесник века» — 
наглядный пример того, как 
в судьбе одного человека, 
Петра Гавриловича Власова, 
просматривается жизнь це
лого поколения

I  НА К Н И Ж Н О Й  П О Л К Е

Д Л Я Л Е К Т 0 Р 0 В - А Т Е И С Т 0 В

просвещ ения и городской 
комитет проф сою за меди
цинских работников разви
тию стенной печати, Д*е * 
хорошие результаты. Об 
этом свидетельствует мас
совость смотра. ПовысилосьCVDUVIP wmw. r — ---

«Вопросы научного ате- рии и практики научного идейное содерж ание и ху- 
Еще одно достоинство изма» — так называется атеизма. Впервые тематиче- дож ественное оф ормление 

отличает эту стенгазету, Она сборник, выпускаемый из- ский выпуск посвящается стенгазет, расширился круг 
идет в ногу со временем , дательством «Мысль». За  роли культуры и искусства авторов. Все это позволяв 
затрагивая важные аспек- пятнадцать лет опублико- в атеистическом воспита- н а д е я т ь с я ,  что газетное сло
ты жизни коллектива. Из вано двадцать восемь вы- нии. Лекторы, ведущие ан- во станет мобилизирующим
номера в номер повтор*- пусков. В нынешнем году ТИрелигиозНую пропаганду, " “ " Г  « Т м в в і н и я  в 
ются рубрики «Экономике появится еще два. В них ѵ , чг низации соревновам
быть экономной», «Острый содержится материал по могут оформить подписку честь предстоящих ю зилеев. 
сигнал», «По следам  наших различным проблемам тео- на эти издания, Л. МИЛЯВСКАЯ,
і і іт н і іи і і іт і і іп и и ііі і і іи іі і і іи ііи іш ііі і і і і іи п іт и іі іи ііііи іііч іч іп ін іч ііп іііт і і і і і іп и ш ііи п ш т ч іи н и і!

111 »■*»«* ■ ш ш ш . В л а д и м и р  Викторович
Долгих и Геннадий Дмит
риевич Бородин работают 
слесарями на авторемонт
ном заводе. На их участке 
обновляются автобусы. Оба 
выполняют задания квали
фицированно, качественно. 
Каждый год подтверждают 
звания ударников комму
нистического труда.

Приходит в коллектив 
новичок, и его окружают 
заботой и вниманием. А 
первые навыки он получает 
у  наставников В. В, Долгих 
и Г. Д . Бородина.

На снимке (слева наира* 
во): В, В, Долгих и Г. Д . 
Бореями.

Фото Е. Ф ролова,

С Ъ Е З Д У
посвящается
«XIX съезду Ленин

ского комсомола посвя
щ ается» — под таким 
девизом прошел конкурс 
профессионального мас
терства молодых рабо
чих в цехе №  28 Н ово
трубного завода. К °н; 
курсы стали доброй 
традицией первоураль
ской молодежи, и этот, 
очередной, собрал пред
ставителей восьми про
мышленных предприятий 
города.

Перед началом трудо
вого ростяздния член 
конкурсной комиссии 
Б. С. Зы ков ознакомил 
участников с  практиче
ским заданием. А пселе 
жеребьевки молодые ра
бочие, разделенные на 
две возрастные группы, 
ознакомились с обору
дованием. П ало сказать, 
что, в отличие от пре
дыдущих конкурсов, з а 
дание нынешнего было 
не совсем привычным: 
теперь каж ды й мог из
готовить такое количест
во деталей, какое позво
лял его опыт работу. 
Участники состязания 
были ограничены лишь 
во времени.

Первым справился с 
заданием во второй 
группе токарь цеха №  28 
Новотрубного завода 
Н. Оншцук —- он почти 
вдвое перекрыл норму 
и первым сдал продук
цию в отдел техническо
го контроля. А в первой 
возрастной группе лиди
ровал. токарь хромпико
вого завода С. Золотов. 
Затем состоялся экза
мен по проверке теоре
тических знаний моло
дых рабочих, и члены 
конкурсной комиссии, 
возглавляемые помощни
ком начальника цеха 
До 28 В, С. Казанцевым, 
вновь единодушно при
судили первенство двум 
победителям первого 
этапа состязания.
Н. Онищуку и С. Золо
тову были вручены брон
зовые знаки ІІК  ВЛКСМ  
«Молодой гвардеец п я 
тилетки», грамоты гор
кома ВЛКСМ , ценные 
подарки. Почетной гра
мотой отмечен токарь 
Новоуткинского завода 
«Искра» Р. Якубов — 
за качество изготовлен
ных деталей

С, БАЛАШОВ, 
инструктор гор

кома ВЛКСМ.

а  б  о m  a  m  ь б е з  о т с т а ю щ и х

ПОРОГИ СТАНОВЛЕНИЯ
Крайне неровно рабо

тал коллектив завода 
комплектных металлокон
струкций в течение пер
вого квартала. Отста
вание от плановых за
даний в январе и ф ев
рале по реализации про
изводительности и выпу
ску товарной продукции, 
правда, было ликвидиро
вано в марте. Но это не 
означает, что все проб
лемы на предприятии 
решены и оно впредь 
будет работать стабиль
но. И сделать такой вы- 

: вод есть веские основа- 
і I ния.
... Партийное собрание, 

состоявшееся 25 февраля, 
и сегодня памятно заводча- 
нам. Его повестка: «Испол
нительская дисциплина —  
залог успешной деятельно
сти коллектива». Как о на-, 
болевшем, тогда говорили 
об ответственности каждого 
производственника за вы
полнение свои» обязанно

стей, о престиже предприя
тия. Подчеркивалось, к
примеру: «Станки и меха
низмы у  нас с полной наг
рузкой работают только 
когда комиссия какая-ни
будь приезжает... Годовой 
план авралами и штурмов
щиной вытянули, а ведь 
это был наш первый годо
вой». Говорили и о том,
что технологическая уни
кальность предприятия обя
зывает поднимать на каче
ственно новый уровень и 
производственные отноше
ния, и организацию труда, 
и управление производст
вом.

Одним словом, говорили 
по существу, с подлинной 
тревогой за общее дело.

Строка из протокола. С ек
ретарь партбюро завода 
В. И. Буренков: «Мы можем 
позволить себе выполнить 
план пятого, а то и девято- 
гз  числа следую щ его ме
сяца. Сутечные графики не 
выполняются, постоянно

ощущается острая нехват
ка вагонов, инструмента, 
пиломатериалов и т. д . Не
достаточно , полно исполь
зуется оборудование: на
участке сборки, например, 
много станков не введено в 
строй. Велика степень руч
ного труда. На многие ви
ды изделий рабочие до сих 
пор не имеют технологиче
ских карт, чертежей».

Цифры подтверждают 
эти, мягко говоря, недостат
ки. План февраля по реа
лизации продукции выпол
нен лишь на 47 процентов 
(за два первых месяца года 
— на 67,3 процента), по про
изводительности труда —  
на 63,8 процента. По выпу
ску товарной продукции —  
на 47 процентов. Заводчане 
справедливо ссылались на 
дефицит сырья -— листово
го металла,— образовавше
гося по вине челябинских 
поставщиков. Именно по 
этой причине предприятие 
лихорадило. Обстоятельст

ва объективные, но не они 
одни причины срывов.

Провалено задание по 
реализации, а ка складе а 
этот момент лежало гото
вой продукции на 300 тысяч 
рублей. Лежало только из- 
за того, что не было ж е
лезнодорожных вагонов 
для отгрузки. А транспорта 
не хватало по той причине, 
что предприятие значитель
но превысило норму про
стоя вагонов и находилось, 
следовательно, на голодном 
«эмпээсовском» пайке. На 
заводе между тем до сих 
пор не сдан железнодорож
ный тупик, что так же ме
шает бесперебойной и рит
мичной отправке изделий 
заказчикам. >

Строка из протокола соб
рания. Заместитель началь
ника отдела капитального 
строительства В. Н. Зуба
рев: «При мне сменилось 
уже пять начальников ОКСа 
и четыре заместителя ди
ректора. Подбор кадров, 
на мой взгляд, не всегда 
достаточно обоснован. Клю
чевые позиции на производ
стве занимают порой лю
ди неопытные...» Начальник 
первого цеха А . Д . Оботнин: 
«Я нигде ещ е не видел та
кого количества приказов и

— ве— — і— риир и »
такого количества случаев 
их игнорирования...»

Аксиома, конечно: у руля 
промышленного предприя
тия должны стоять люди 
квалифицированные, отлич
но знающие современное 
производство. Но вот какие 
факты настораживают. В 
начале года была забрако
вана большая партия ме
таллоконструкций, предназ
наченных для монтажа Ив- 
дельской компрессорной 
станции. Рекламация выра
зилась в 70 тысяч рублей, 
И это прямой упрек и служ
бе главного технолога, и от
делу технического контро
ля —  в р а з у м и т е л ь н о г о  
объяснения причин массово
го брака мне получить так 
и не удалось.

Не поддаются объясне
нию и те фотографии, ко
торые по сей день висят 
на стенде народного конт
роля. На них —  дорого
стоящее оборудование, оте
чественное и импортное, 
медленно превращающееся 
в металлолом. Электронная 
начинка из многих изъята, 
другие просто ржавеют 
под снегом и дождем . На
лицо бесхозяйственность, 
И она усугубляется тем , 
что иа предприятии охране

В ТОРГУЮЩИХ
[ОРГАНИЗАЦИЯХ

К 60-летию 
образования 

СССР

Т А Д Ж И К С К А Я  С С Р :
РАВНАЯ СРЕДИ РАВНЫХ

І Ш і Г

Таджикистан — зона девятибалльной сейсмической 
активности. На помощь градостроителям пришли уче
ные. Рекомендации сейсмологов учитываются при про
ектировании и строительстве 9— 12-этажных домов.

На снимке: новый жилой микрорайон в Душанбе.
Таджикский алюминиевый завод современное

предприятие, оснащенное по последнему слову техники.
На снимке: победитель социалистического соревнова

ния в коллективе электролизного цеха Станислав Сал
тыков. . __________

Таджикский университет имени В. И. Ленина — круп
нейшее высшее учебное заведение республики. На его 
факультетах обучается около 14 тысяч студентов.

На снимке: члены студенческого СКВ физического 
факультета (слева направо) — Нигматулла Худойбер- 
диев, М аргарита Волкова, руководитель СКВ препода
ватель Юрий Владимирович Григорьянц и Лютфи Д ж у- 
раева.

Фото Ю. Набатова и Р. Нетелева.
Фотохроника ТАСС.

ЧЕЛОВЕК И ЗАКОН

МОЛОДЫМ СПЕЦИАЛИСТАМ
«В ы п у с к н и к  в ы с ш е го  и 

ср е д н е го  с п е ц и а л ь н о го  
у ч е б н о го  за в е д е н и я , з а 
ко н ч и в ш и й  п о л н ы й  к у р с  
о б у ч ен и я  и  за щ и т и в ш и й  
ди п л о м н ы й  п р о е к т  (р а 
боту), сд а в ш и й  го с у д а р 
с т в е н н ы е  э к з а м е н ы  и .н а 
п р а в л е н н ы й  н а  р аб о т у  
ко м и сси ей  п о  п е р с о н а л ь 
н о м у  р а с п р е д е л е н и ю ,
с ч и т а е т с я  м олод ы м  с п е 
ц и ал и сто м  в т е ч е н и е  т р е х  
л ет  п о сл е  о н р н ч ан и я  
у че б н о го  з а в е д е н и я » .

(Из п о л о ж е н и я  о  п е р 
со н ал ь н о м  р а с п р е д е л е н и и  
м о ло д ы х  сп ец и ал и сто в ).

В течение указанного пе
риода (три года) руководи
телям предприятий, учреж 
дений и организаций зап ре
щается принимать молодых 
специалистов б ез  удостове
рения о направлении их на 
работу или справки о пре
доставлении возможности 
самостоятельного трудоуст
ройства.

Персональное расп реде
ление молодых специали
стов, предложение о на
правлении на работу дела
ется специальной комисси
ей. Каждому выпускнику 
сообщ аются сведения о 
месте работы, должности, 
разм ере  заработной платы, 
предоставляемой жилой 
площади.

Исключение из общ его 
порядка распределения м о
жет быть сделано молодым 
специалистам, являющимся 
инвалидами первой или вто
рой. группы, имеющим р о 
ди телей — инвалидов первой 
или второй группы при оп
ределенных условиях; ж е
нам (мужьям) некоторых ка
тегорий военнослужащих, 
берем енны м женщинам, м а
терям, кормящ им грудью 
или имеющим ребенка в 
возрасте до  одного года, 
супругам, оканчивающим 
учебу одновременно или 
порознь.

Время пребывания в Во
оруженных Силах СССР, 
стажировки засчитывается в 
срок обязательной работы. 
Время обучения в интерна
туре в этот срок не вклю
чается.

М олодым специалистам, 
направляемым на работу по 
окончании учебного заве
дения, предоставляется м е
сячный отпуск независимо 
от того, когда у них были 
последние каникулы в учеб
ном заведении. За время 
отпуска молоды м специа
листам — стипендиатам 
выплачивается пособие в

разм ере месячной стипен
дии за счет предприятия, 
организации, в которую они 
направляются на работу.

Предприятие, организа
ция обязаны обеспечить вы
полнение условий трудово
го договора, зафиксирован
ных в удостоверении о на
правлении на работу: в пер
вую очередь предоставить 
место работы в соответст
вии с приобретенной спе
циальностью и во внеоче
редном  порядке обеспечить 
изолированной жилой пло
щадью. Место в общ ежи
тии является временной м е
рой обеспечения молодого 
специалиста жилплощадью.

Если условия трудового 
договора не выполняются 
учреж дением, то министер
ство, ведомство, в ведении 
которого находится данное 
предприятие, обязано пре
доставить молодому специа
листу в своей системе дру
гую работу или с его сог
ласия направить его на ра
боту в систему другого ми
нистерства по договорен
ности с последним. *

Руководителям предприя
тий в течение трех лет за
прещ ается увольнять с ра

боты молодых специали
стов без разреш ения свое
го министерства, ведомст
ва, за исключением случа
ев перехода на выборную 
работу и других, оговорен
ных в законе.

В случае нарушения ад
министрацией законода
тельства о труде и условий 
трудового договора, а так
ж е по другим уважитель
ным причинам, предш ест
вующим выполнению рабо
ты, молодой специалист 
имеет право обратиться в 
комиссию по трудовым 
спорам с заявлением о до
срочном расторжении тру
дового договора. Ж алобы 
на реш ения комиссии по 
трудовым спорам рассмат
риваются профсою зными 
комитетами предприятия, 
организации. Окончательно 
трудовой спор реш ается на
родным судом.

Министерства, ведомства 
осуществляют контроль за 
своевременным прибытием 
молодых специалистов на 
предприятия своей системы.

В. ПОЛИТОВ, 
начальник ю ридическо
го отдела Новотрубно
го завода.

Х о т я  п и с ь м о  
не опубликовано
Уважаемый тов. Бердни

ков!
Вы писали в редакцию о 

том, что связисты нерегу
лярно разносят корреспон
денцию жителям Кузино. 
Письмо • было послано для 
принятия мер начальнику 
городского узла связи А. Д. 
Гребенюкову. Алексей Д е 
нисович отвечает: «Началь
ник отделения связи Г. Г. 
Брусницына строго преду
преждена. Ей предложено 
на два-три часа освобож 
дать в помощь почтальонам 
оператора и привлекать для 
доставки почты подписчи
кам других работников».

* * *

Уважаемый А. Н. Д У Б 
РОВИН!

Вы писали о безразлич
ном отношении работников 
жилищно - коммунальной 
конторы треста У ралтяж 
трубстрой к просьбе ж иль
цов вашего подъезда отре
монтировать телеантенну, 
передать заявку на завод 
по ремонту радиотелевизи
онной аппаратуры.

Н а письмо отвечает на
чальник Ж К К  С. В. Хлеб
ников: «Заявка от жильцов 
дома №  28-а по проспекту 
Космонавтов была передана 
радиотелемастерам еще в 
феврале. В настоящее вре
мя коллективная антенна 
приведена в порядок».

* * *

Уважаемый Б. А. КУ
НИ Н!

В своем письме в редак
цию вы сетовали, на беспо
рядки в магазине №  10 
горпищеторга. В частности, 
пиоали о грубости продав
цов, о том, что молочные 
продукты завозят не по 
графику и покупатели вы
нуждены в ожидании их 
простаивать. Ж аловались на 
плохое качество некоторых 
продуктов: «Часто торгуют 
черствым хлебом, несвежей 
колбасой».

Письмо было послано в 
горпищеторг для принятия 
мер. От директора В. С. 
Злыгостева получен ответ: 
«Письмо обсуждалось на 
собрании коллектива. Д ля 
улучшения обслуживания 
покупателей директору м а
газина №  10 В. Ф. Ж идко 
предложено улучшить вос
питательную работу среди 
продавцов. Г рафик завоза 
молока в магазин установ
лен с восьми-девяти часов. 
О плохом качестве колба
сы и хлеба извешены руко
водители хлебокомбината и 
мясоперерабатывающего за 
вода».

материальных ценностей 
должным образом  не орга
низована.

П ериод становления, а 
именно его  переживает 
сейчас ЗКМК, требует осо
бой требовательности, вни
мания к любым, на пер
вый взгляд, второстепенным 
деталям (а уж к главным 
тем более) большого про
изводственного организма. 
Только в этом случае воз
мож но и скорейш ее освое
ние проектных мощностей, и 
уверенное обретение нор
мального трудового ритма.

Из разговора с директо
ром завода В. А . Рыбнико
вым:

—  Каковы, на ваш взгляд, 
самые актуальные задачи 
предприятия!

—  Таких задач несколько. 
Во-первых, наращивание 
выпуска производства на 
принятых мощностях в про
шлом и позапрошлом годах 
(20 тысяч тонн профилей в 
год); во-вторых, освоение 
выпуска н о в ы х  изделий 
комплектной поставки, и, 
наконец, дальнейшая рабо
та по сдаче оборудования 
в монтаж, наладка и его 
испытание.

К  сожалению, реализация 
»тих мероприятий сегодня

затруднена и по причине 
строительных недоделок 
(до  сих пор не запущены, 
например, грузоподъемные 
краны ч передаточные те
лежки и т. д .) ; и из-за от
сутствия устойчивых связей 
в материально- техниче
ском обеспечении произ
водства; и по вине проекти
ровщиков нашего завода — 
Челябинский промстрой- 
НИИлроект не предусмот
рел целый ряд необходи
мого технологического и 
металлообрабатываю щ е  г о 
оборудования, что привело 
к задержке наладки и ор
ганизации производства на 
участках метизных изделий, 
пластмасс, обработки про
филей и т. д .

—  Редкое производство 
в пору становления избега
ет подобных препятствий. 
И все же одни предприя
тия в кратчайший срок пре
одолевают их (пример че
тырнадцатого цеха Ново
трубного завода], другие 
спустя годы не могут пере
ступить порог своей зрело
сти. Достаточно вспомнить 
завод трубчатых строитель
ных конструкций.,.

—  Мы помним об этом. 
И потому сейчас стараемся 
интенсивно внедрять меро

приятия комплексного пла
на. В настоящее время за
вод освоил около 50 про
центов профилей, 90 про
центов штампованных ме
таллических деталей, 100 
процентов пластмассовых 
деталей и 50 процентов ре
зиновых уплотнителей. На 
участке метизов смонтиро
вана волочильная машина 
для калибровки проволоки 
необходимого диаметра. 
Спроектировано и изготов
лено уникальное приспособ
ление, которое позволило 
впервые решить проблему 
нарезки и заточки зубьев 
дисковых пил. Составлен 
перечень дополнительного 
станочного оборудования 
для изготовления техноло
гического инструмента.

—  Средний возраст тру
жеников'ваш его предприя
тия чуть больше тридцати 
лет. Учитывая необычность 
производства, учеба и под
готовка кадров —  дело 
особо важное.

—  Согласен. И поэтому 
ежемесячно около тридца
ти заводчан отправляются 
на учебу, на повышение 
квалификации в те коллек
тивы, где есть аналогичные 
элементы нашего производ
ства: по изготовлению ре-

зинотехники —■ в Тольятти, 
по изготовлению метизоа 
— в Челябинск, по произ
водству профилей — на 
металлургические заводы 
страны. Мы понимаем, что 
только специалисты, выра
щенные в нашем коллек
тиве, способны стать на
дежной опорой предприятия 
в ближайшем будущ ем...

Во время разговора Ве
ниамин Александрович по
стоянно подчеркивал спе
цифический характер пред
приятия в том смысле, что 
производство здесь пред
ставляет собой замкнутый 
технологический цикл. Ком
плектация строительных 
объектов будет идти в пол
ном объеме —  от панелей 
ограждения, дверей и окон, 
до дверных ручек и рези
новых прокладок. И значит 
каждое звено этого слож
ного производственного 
механизма должно рабо
тать четко, ритмично, без 
сбоев. Что для этого необ
ходимо! Необходимы, без
условно, и организационно
технические мероприятия, 
и постоянное обучение тру
жеников завода, и налажи
вание прочных связей е 
поставщиками сырья — 
все то, о чем так убеди

тельно говорил директор. 
Но также жизненно необ
ходимы заводу высокая 
деловитость его руководи
телей, неукоснительное ис
полнение своих намерений 
и планов.

—  Многие из нас пришли 
на этот завод, —  вспомни
лись мне слова одного из 
рабочих, —  заведомо зная, 
что будут и определенные 
потери в зарплате, и сверх
урочная работа, и трудно
сти освоения нового про
изводства. Но каждому хо
телось принять участие в 
этом интересном деле, 
каждый верил в завидную 
перспективу предприятия. 
А  потому надо, чтобы эти 
добрые намерения не за
глохли из-за беспечности, 
бесхозяйственности или 
инертности некоторых ру
ководителей.

Упрек, высказанный рабо
чим, не брошен в запале 
чувств, вызванных многими 
неувязками. Он естест
венный итог цепи тех упу
щений (крупных и мелких), 
О которых шла речь сегод
ня. Он серьезный повод для 
анализа этих очевидных 
недостатков. И незамед
лительного их устранения.

И. ДУБРОВКИН.

К ПРАЗДНИЧНОМУ 
С Т О Л У

Работники магазинов гор
пищеторга готовятся к 
предпраздничному обслужи
ванию трудящихся про
мышленных предприятий, 
где откроются столы зака
зов. Расширится ассорти
мент продуктов и на при
лавках магазинов: в доста
точном количестве будет 
птицы, рыбы, яиц. Из фрук- 
тохранилища поступит 30 
тонн яблок.

Цех фасовки готовит дет
ские подарки с конфетами, 
яблоками и апельсинами, 
которые можно- будет ку
пить в праздничные дни 
прямо на улицах. Теплич
ный комбинат обязался по
ставить шішеторгу в апреле 
60 тонн свежих огурцов, 
часть которых уже прода
на, а свежий урож ай попа
дет на праздничный стол.

В эти дни в микро
районы выехали 12 молоч
ных цистерн, что позволит 
значительно сократить тран
спортные расходы и обеспе
чить молоком большее чис
ло покупателей.

Н. ИСТОМИНА, 
зам. директора гор

пищеторга.

В НОВОМ НАРЯДЕ
Приятно к празднику по

лучить обновку, сувенир 
или новое платье. Работни
ки горпромторга позаботят
ся о том, чтобы предло
жить в эти дни первоураль
цам как можно больше раз
нообразных товаров. Н а 
площади Победы раскинет 
палатки с обувью и трико
тажем, платьями и парфю
мерией, игрушками и тка
нями большая предпразд
ничная ярмарка, в которой 
примут участие более деся
ти магазинов.

Мужчины могут посетить 
специализированный мага
зин «Товары для мужчин», 
где проходит неделя прода
жи костюмов. А женщин 
пригласит магазин «Юби
лейный» на выставку-про
даж у  шелковых тканей и 
демонстрацию моделей из 
них, изготовленных сверд
ловским Домом моделей.

30 апреля будут подведе
ны итоги очередного этапа 
смотра-конкурса «Витрина- 
82».

Л. ОГНЕВА, 
экономист орготдела 

горпромторга.

Н А П Е Ч Е М  

ПИРОГОВ И ТОРТОВ
Кондитеры треста столо

вых пекут цироги ничуть не 
хуж е домашних, а краси
вый торт — украшение 
праздничного стола. К  пра
зднику будет выработано 
для продаж и три тонны 
кондитерских изделий, че
тыре с половиной тонны 
мучной выпечки, около пя
ти тонн теста, изготовлено 
полторы тонны кулинарных 
изделий.

А купить их можно бу
дет во всех торговых точ
ках треста столовых. С этой 
целью продлены часы рабо
ты домовых кухонь и кули
нарных магазинов, органи
зованы дополнительные тор
говые киоски у кинотеатра 
«Космос» и гостиницы «Чу- 
совая».

Работники треста столо
вых обслуж ат буфетами 
участников торжественных 
собраний и вечеров на всех 
предприятиях города, а в 
столовых и кафе состав
лено праздничное меню.

О . БУДИНА, 
зам. начальника произ
водственного отдела 
треста столовых. _

ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИМ
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8 М А Я -  
Г А 3 Е Т Ы

48-я Э С Т А Ф Е Т А  НА П Р И З  
«П О Д 3 Н А М Е Н Е М Л Е Н И Н А »

« М и  в с е ,  в н у ч а т а  И л ь и ч а »
в детеиом «еду Из 24 состоялся утренник, посвященные дню рож дения в и 

Леымыа. Ребят* старшей и подготовительной групп вместе с музыкальным ру
ководителем Н. И. Цнркуновой приготовили и показали концерт. Дети пели ntec- 
ич, читали стихи о вож де. В их исполнении прозвучало несколько песен, кото
ры е нравились маленькому Володе Ульянову А после концерта ребятишки иг
рани я лю бимые им в дететве игры.

На снимке: звучит песня о Ленине.
Фото Ё. Ф ролова

Д е в и з -  
массовость!
Год нынче для города не

обычный — юбилейный. И 
у эстафеты на приз газеты 
«Под знаменем Ленина» но
вый девиз —■ массовость. 
Думаю, что многие коллек
тивы физкультуры воспри
мут его как руководство к 
действию.

П ервая школа, борю щ ая
ся за звание «Ш кола —

. спортивный клуб», выста
вит две команды. В прош
лые годы у наших спорт
сменов основного состава 
были дублеры. Но ведь со
всем другое дело — непо
средственное участие.

. В первой команде в ос
новном побегут ребята, ко
торые уж е выступали в по
добных стартах. А вот Н а
таш а Пчелкина в пятый 
раз будет участвовать в эс
тафете на приз городской

газеты. Она тренируется в 
спортклубе «Уральский 
трубник». Впрочем, и все 
остальные спортсмены зани
маются в секциях.

Сейчас уроки физкульту
ры проводим на воздухе. 
Ч асть времени отводим
подготовке к эстафете. 
Много работаем над пра
вильной и быстрой переда
чей эстафетной палочки.
Здесь ведь обычно и теря
ются драгоценные секунды, 
которых так не хватает на 
финише четырнадцатого 
этапа.

В, ШИРОКОВ, 
учитель физкультуры 
школы №  1.

Г о т о в и м с я ,
н а д 8 е м с я...

Хорошей подготовкой к 
предстоящей эстафете ста
ли для наших спортсменов

соревнования, прошедшие в 
Свердловском закрытом 
легкоатлетическом манеже. 
II все же сейчас назвать 
точный состав двух команд, 
которые выйдут на старт 
восьмого мая, очень сл ож 
но: у многих силы равны. 
Но ведь это и хорошо: 
значит, есть выбор у пре
подавателей физвоспита- 
ния.

Н адо отметить, что в 
командах много новичков. 
В первой сборной новички- 
девушки, во второй — все.

О днако надеемся, что оба 
состава выступят удачно в 
четвертой группе. П одгото
виться к этому им помога
ет и тренер по легкой атле
тике треста У ралтяж труб
строй А лександр Козак.

А. ПАНОВ,
директор  СГПТУ N2 7,

Зам . редактора 
Б. И. ПРУЧКОВСКИ И.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». «ПРАВО ЙА ВЫ СТРЕЛ». Се

ансы: 9. 11, 13, 15, 17, 19, 21 час.
Кинотеатр «Космос». «М О ЛО ДА Я ГВА РДИ Я » (2 се

рии). Сеансы: 9, 15 час. «Ч Е РЕ З Т ЕРН И И  К З В Е З 
ДАМ » (2 серии). Сеансы: 12, 18, 21 час.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА 

24 апреля. Ф естиваль художественной сам о
деятельности цехов Н овотрубного завода. При
нимают участие коллективы дошкольных учреж 
дений и цеха №  25.

Начало в 18 часов.

П ервоуральская автош кола ДОСААФ произво
дит дополнительный набор на курсы по подго
товке водителей мотоциклов, легковых автомоби
лей. повышения классности (I и II классы), а 
такж е переподготовки водителей с категории «С» 
на -категорию «Д» для работы в пассажирском 
автопрёдприятии.

О бращ аться: Московское шоссе, 3 километр, 
Первоѵральская автош кола ДОСААФ, тел. 
2-50-57.

26—27 апреля в кинотеатре «Космос» демонст
рируется новый цветной широкоэкранный худо
жественный фильм киностудии «Мосфильм» «Н Е
З В АНЫЙ ДРУ Г», В ролях: О. Табаков, О. Даль, 
Н. Белохвостикова, И. Гундарева', И. Алферова.

Приглаш аем в кинотеатр!

27— 28 АПРЕЛЯ ВО ДВОРЦЕ СПОРТА ИМЕ
НИ 50-летия ВЛКСМ СОСТОЯТСЯ ПОКАЗА
ТЕЛЬНЫЕ ВЫСТУПЛЕНИЯ СИЛЬНЕЙШИХ ФИГУ
РИСТОВ СТРАНЫ.

Участвуют чемпионы мира и Европы, призеры 
Олимпийских игр Н. Бестемьянова — А. Букин, 
И. Моисеева— А. Минениов, М. Пестова— С. Лео
нович, 0. Воложинская — А. Свинин, Е . Гарани
на — И. Завозин, Н. Карамышева — Р. Синицын, 
И, Бобрин, И. Кокора и другие.

Начало выступлений: 27 апреля — в 17 и 
20 часов, 28 апреля —  в 14, 17 и 20 часов. 
Билеты продаются в кассах Дворца спорта. Кас
сы работают с 9 до 19 часов.

П ервоуральское трансагентство про и з в о д и т  
продаж у билетов на автобусы, следую щ ие по 
марш рутам: П ервоуральск— Красноуфимск, П ер
воуральск— Арти, П ервоуральск — Нижний Та
гил, П ервоуральск — Староуткимск. П р е д в а р и 
тельная продаж а производится за 7 дней и м е 
нее. В трансагентстве мож но приобрести билеты 
и в обратном направлении.

Открыт новвій марш рут автобуса П ервоуральск 
— Асбест, следующий черед Кольцово. Время 
отправления автобуса из П ервоуральска — 11 ча
сов 25 мин. и 20 часов 08 мин.

С 24 по 30 апреля проводится весенний пред
праздничный базар. Приглаш аем совхозы  и всех 
тружеников сельского хозяйства принять актив
ное участие в торговле м ясом , картоф елем  и 
другими сельскохозяйственными продуктами. Ры
нок обеспечит вас местами торговли, складскими 
помещ ениями, холодильными камерами, санитар
ной одеж дой  и другим торговым инвентарем.

Д об ро  пожаловать на предпраздничный базар!
Д ирекция рынка.

Бюро по трудоустройству населения приглаш а
ет на постоянную работу официанток, бармена в 
бар, грузчиков, уборщ иц служебных помещений, 
лодочников, приемщиков, спасателя (с правами 
управления мотолодки), плотника, машиниста 
котлов, машиниста паровых турбин, дежурных 
слесарей, машинистов-обходчиков по турбинному 
оборудованию, столяра-оформителя. Д ля  работы 
в загородных пионерских лагерях требую тся вос
питатели, физруки, вож аты е (юнош и), кухонные 
работники, технички. О бращ аться: г. Перво
уральск, ул. 1 М ая, Ю, бюро по трудоустройству 
населения.

Первоуральское грузовое автотранспортное 
предприятие проводит набор на курсы водителей 
3 класса (категории «С») с отрывом от произ
водства. Срок обучения 5 месяцев. Начало заня
тий 26 апреля. Стипендия в период обучения 42 
рубля. За справками обращаться в отдел кадров 
грузового автопредприятия или в бюро по трудо
устройству: ул. І  Мая, 10.

Утерянный аттестат за  № 89R221 и свидетельство о 
восьмилетием образовании за  № 597447 считать недей
ствительными.

Транспорт для малышей — прогулочные лет
ние коляски—предлагает магазин Л"в 14 «Чебураш 
ка» (ул. Ватутина, 23) по пене 30 рублей. Здесь 
ж е можно купить кроватки детские светлые и 
темные по цене 33 рубля и 45 рублей, мэнежй по 
12 рублей- и 23 рубля, стол-коляску по 15 руб
лей, детское кресло по 6 рублей. Поступили д 
продаж у детские велосипеды по иене 10 и 17 
рублей.

* * *

Сувенир — это всегда подарок на^ память. З н а 
менательная дата, праздник, юбилей, интересная 
поездка — обо всем этом напомнит сувенир.

М агазин № 52 «П одарки» (ул. Л енина. 96) с 
24 по 27 апреля проводит выставку-продаж у су
вениров из камня, металла, пластмассы, изделий 
художественных промыслов, поделок народного 
искусства.

Приглаш аем посетить выставку.
* * *

М агазин №  15 «Удача» (п. Динас) предлагает
куртки детские, коляски детские прогулочные по 
цене 30 рублей, велосипеды складные по цене 
84 и 100 рублей, мотовелосипеды «ЗИ Ф », мопеды 
и мотороллеры «Тудица».

*  *  *

К акая  женщина откаж ет себе в удовольствии 
иметь легкое красивое белье? Большой выбор 
белья отечественного производства, в том числе 
и Гомельской фабрики, по цене от 8 до 11 руб
лей предлагает магазин №  51 «П ромтовары» (ул. 
Зап адн ая, 10). Здесь ж е можно купить блузки 
женские по цене от 20 до 27 рублей'.

В отделе «Хозтовары» вам предлож ат ведра 
оцинкованные, наборы столовые по цене от 15 до 
107 рублей, бра из хрустального стекла, стои
мость от 39 до 117 рублей.

Ш ампунь осветляющий применяется для освет
ления натуральных и окрашенных волос. Цена
его 90 коп. ,

«Гамма» предназначена для окраски седых в с  
проседью волос, а такж е для окраски волос в 
более темные тона. Цена 1 рубль 20 коп.

В широком ассортименте цветы из различных
материалов по цене о т  30 коп. до  2 рублей 
10 коп.

В летний солнечный день вам всегда понадо
бятся солнцезащ итные очки. Отдел «Галантерея» 
предлагает очки детские в взрослые в различ
ных оправах по пене от I до 3 рублей.

У важ аемые покупатели!
Все эти Товары вы можете купить в магазине- 

№  3 «Ю билейный» (ул. Ленина, 141).

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
Магазины горпром торга 25 ап реля  работаю т е 

!0 до 15 часов, 26 апреля магазины рынка рабо
тают с 9 до 14 часов, магазин №  3 «Ю билейный» 
(ул. Ленина, 141) работает е 13 д о  18 часов,

* * *
24— 25 апреля горпром торг проводит празднич

ную ярмарку на площади Д ворца культуры и 
техники Н овотрубного завода.

Начало в 10 часов.
* * *

В магазин №  30 «Товары для мужчин» (прос
пект Космонавтов, 24) поступили мужские кож а
ные пальто Производства Финляндии с 46 по 56 
р азм ер  стоимостью от 750 до  850 рублей. Здесь 
же мож но купить дем исезонны е пальто отечест
венного производства с 44 по 64 р азм ер  по цене 
от 100 д о  180 рублей, шляпы производства Ю го
славии с 55 по 59 разм ер , костюмы производства 
Чехословакии с 46 ПО 56 разм ер , полуботинки на 
пористой подошвр- ,с 42 по 46 р азм ер  и туфли
комнатные всех разм еров,

в в в
В хозяйственных магазинах Первоуральского 

райпо проводится месячник продаж и сельхозин- 
вентаря и удобрений для садов и огородов. В 
продажѵ поступил шифер крупноволновый по ие
не 1 руб. 97 коп.. цемент по цене 38 рублей за 
тонну, рубероид, стекло оконное разных разм е
ров.

Все продовольственные и промтоварные м ага
зины Первоуральского райпо 25 апреля работаю т 
как в обычные дни.

Уважаемые покупатели! Приглашаем посетить 
наши магазины и приобрести необходимые вам 
товары.

М еняется 3-комнатная благоустроенная квартира (52 
кв. м) на 2-комнатную и однокомнатную. Возможны 
другие варианты. О бращ аться: пр. Ильича, 29, кв. 23, 
после 17 часов.

М еняется четырехкомнатная квартира (48,5 кв. м,
7-й этаж) на двухкомнатную и однокомнатную квар
тиры. Возможны другие варианты. О бращ аться: ул, Л е
нина, 94-26, после 13 часов.

С е р д ечн о  б л а г о д а р и м  а д м и н и с т р а ц и ю  ц е х а  №  31 Н о
в о т р у б н о г о  за в о д а , р о д н ы х , д р у з е й , со с е д е й , к о л л е к т и в  
с т о л о в о й  №  48. в с е х  п р и н я в ш и х  у ч а с т и е  в  п о х о р о н а х  
г о р я ч о  л ю б и м о го  м у ж а  Н и к о л а я  П е т р о в и ч а  Б ы к о в а .

Ж е н а  п о к о й н о го .

С е р д еч н о  б л а г о д а р и м  к о л л е к т и в  э л е к т р о р е м о н т н о го  
у ч а с т к а  ПОЭЗРТО, С е р ге я  А л е к с а н д р о в и ч а  С у сло ва , 
Н и к о л а я  С т е п а н о в и ч а  К у р м а т у л о в а  и  н а ч а л ь н и к а  у ч а 
с т к а  Е в ге н и я  С е р г е е в и ч а  С а н а т у л о в а  и  в с е х  р а б о ч и х , 
к о л л е к т и в  о б л а с т н о й  с т а н ц и и  п е р е л и в а н и я  к р о в и , р а 
б о т н и к о в  с т о л о в о й  №  17, д р у з е й  и  с о с е д е й , р а з д е л и в 
ш и х  с  н а м и  го р е  и  о к а з а в ш и х  п о м о щ ь  в  п о х о р о н а х  н а 
ш е г о  д о р о го го  б р а т а , м у ж а  и  о т ц а  Б о р и с а  Н и к о л а е в и 
ч а  Д у р к и н а .

V С е с т р а , ж е н а  и  д ети .

А д м и н и с т р а ц и я  и  о б щ е с т в е н н ы е  о р га н и з а ц и и  
ц е х а  №  1 Н о в о тр у б н о го  з а в о д а  в ы р а ж а ю т  и с к р е н  
н е е  с о б о л е з н о в а н и е  р о д н ы м  и  б л и зк и м  п о  п о в о д у  
с м е р т и  к а д р о в о г о  р а б о ч е го

УСОЛЫДЕВА 
Н и к о л ая  В а с и л ь е в и ч а .

С о т р у д н и к и  б ю р о  по  т р у д о у с т р о й с т в у  вы раж а
ют с о б о л е з н о в а н и е  б р и г а д и р у  о т д е л к и  цеха А? 8 
Н о в о то у б н о го  з а в о д а  А л е к с а н д р у  Лазаревичу Ва- 
ж е н и н у  п о  п о в о д у  с м е р т и  е г о  отца 

ВАЖ ЕНИНА 
Л а за р я  А н д р е е в и ч а .

А Д Р Е С :  623100 г Пер
воуральск, проспект И л ьи 
ча. 21/40.
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