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ПОДГОТОВКА К ВЫБОРАМ-

ДЕЛО ПАРТИЙНОЕ
На четвертое марта 1984 

года назначены выборы в 
высший орган государствен
ной власти — Верховный 
Совет СССР. Период, про
шедший с момента предыду
щих выборов, был насыщен 
значительными событиями. 
XXVI съезд КПСС опреде
лил пути экономического и 
социального развития на
шей страны на одиннадца
тую пятилетку и на период 
до 1990 года. Была принята 
и начала осуществляться 
Продовольственная програм
ма СССР. Решения ноябрь
ского (1982 г.) и июньского 
(1983 г.) Пленумов ЦК
КПСС нацелили на более 
производительный труд, на 
укрепление дисциплины, ор
ганизованности и порядка. 
Празднование 60-летия об
разования СССР еще раз 
продемонстрировало проч
ную дружбу всех советских 
народов.

Сейчас повсеместно нача
лась подготовительная ра
бота. Центральный Комитет 
КПСС рассмотрел задачи 
партийных организаций в 
связи с. подготовкой и про
ведением выборов в Верхов
ный Совет СССР одиннад
цатого созыва. Предвыбор
ная кампания, как известно, 
проходит в несколько эта
пов — от образования окру
гов до выдвижения канди
датов, встреч их с избира
телями и, наконец, голосо
вания. Сейчас на предприя
тиях проходят собрания 
трудящихся по выдвижению 
представителей в состав ок
ружных избирательных ко
миссий по выборам в Совет 
Союза Верховного Совета 
СССР по Первоуральскому 
избирательному округу
№ 303 и Совет Националь
ностей Верховного Совета 
СССР по Свердловскому из
бирательному округу № 25. 
От коллектива динасового 
завода в состав окружной 
избирательной комиссии по 
выборам в Совет Нацио
нальностей Верховного Со
вета СССР по Свердловско
му избирательному округу 
№ 25 выдвинут обжигаль
щик А. С. Павлицкий.

Наша партия всегда счи
тала и считает, что выбо
ры — это одно из наиболее 
ярких проявлений социа
листической демократии.
В. И. Ленин еще в первые 
годы Советской власти под
черкивал: «Масса должна
иметь право выбирать себе 
ответственных руководите
лей. Масса должна иметь 
право сменять их, масса 
должна иметь право знать 
и проверять каждый самый 
малый шаг их деятельно
сти». И работа во аремя 
предвыборной кампании 
должна вестись под знаком 
усиления борьбы за подъ
ем инициативы масс, развер
тывания социалистического 
соревнования, укрепления 
трудовой дисциплины. На 
этом должны быть сосредо
точены усилия агитаторов, 
агитколлективов. В поста
новлении Центрального Ко
митета КПСС сказано, что 
выполнение производствен
ных планов, поставок по до
говорам. проведение зимов

ки скота, подготовка к ве
сеннему севу, производство 
товаров народного потреб
ления, организация отдыха 
трудящихся — все это дол
жно ставиться во гп«пу уг
ла политико - массовой ра
боты. Партийным организа
циям необходимо укрепить 
состав агитаторов _ц полит
информаторов, привлекать 
к агитационной работе хо
зяйственных руководителей, 
партийный, профсоюзный, 
комсомольский актив, чтобы 
дойти до каждого избирате
ля.

В организации широкой 
массово - политической ра
боты большую роль должны 
сыграть агитпункты. Двери 
их распахнутся уже в нача
ле будущей недели. Важно, 
чтобы проводимые в них 
встречи, беседы, информа
ционные конференции, вече
ра вопросов и ответов были 
содержательны, интересны, 
привлекательны для избира
телей. У партийных органи
заций первого, пятого цехов 
Новотрубного завода, чет
вертого стройуправления, 
опытно - экспериментально
го завода радиотелевизион
ного оборудования, динасо
вого завода есть богатый 
опыт проведения предвыбор
ных кампаний. На агит
пунктах они выпускают 
стенные газеты, информа
ционные бюллетени, органи
зуют дежурство агитаторов, 
хозяйственных руководите
лей. Избиратели получают 
здесь консультации, выяс
няют волнующие их вопро
сы. Безусловно, и нынче 
первоуральцев будут инте
ресовать не только обще
политические, международ
ные проблемы, но и поло
жение в родном городе, в 
микрорайоне, на своей ули
це. Словом, все, что оправ
дало себя на практике, не
обходимо использовать, вес
ти агитационно-массовую 
работу целенаправленно.

По установившейся тра
диции советские люди встре
чают выборы в Верховный 
Совет СССР как большой 
всенародный праздник, гото
вятся отметить его новыми 
достижениями в труде. В 
эти дни на предприятиях, в 
организациях и учреждени
ях обсуждаются индивиду
альные и коллективные сои- 
обязательства на будущий 
год. В них находят отраже
ние новые рубежи повыше
ния производительности 
труда, улучшения качества 
продукции, экономии сырья, 
материалов, топливно-энер
гетических ресурсов.

Подготовка и проведение 
выборов в Верховный Со
вет СССР — это серьезный 
экзамен для каждой пар
тийной организации. Преж
де всего надо четко сплани
ровать предстоящую работу, 
придать ей максимум орга
низованности, конкретности 
и оперативности. Партийные, 
советские, профсоюзные, 
комсомольские и другие об
щественные организации 
должны сделать все необхо
димое, чтобы избирательная 
кампания прошла организо
ванно. на высоком полити
ческом уровне.

Т р е т ь е м у  г о д у  п я т и л е т к и -  
  У Д А Р Н Ы Й  Ф И Н И Ш !

Е С Т Ь  Г О Д О В О Й !
Первый литейный цех за

вода сантехизделий выпус
кает чугунно-монтажные из
делия. Слаженно работает 
коллектив. Еще 30 ноября 
было выполнено задание 
трех лет пятилетки то то
варной продукции, девято
го декабря — по валовой 
продукции. А вчера цех за

вершил выполнение годово
го плана и до конца меся
ца выдаст продукции до
полнительно на тридцать 
тысяч рублей. Два месяца 
подряд — в октябре и но
ябре — коллективу присуж
далось первое место в со
циалистическом соревнова
нии.

Годовые обязательства в 
цехе выполнили 26 труже
ников, в том числе ф ор
мовщик Ю. Г. Мангилев, 
выбивальщик литья Г. В. Ка
римова, обрубщик питья 
А. А. Корлыханов. На ф ор
мовочном участке лучшие 
показатели у смены мастера 
Е. К. Хрущевой.

Л. ЧЕРНЯЕВА, 
начальник отдела ор
ганизации труда.

К А Л Е Н Д А Р Ь  Б Р И Г А Д Ы
На рабочем календаре 

коллектива участка приемки 
и подготовки труб к произ
водству цеха № 10 Ново
трубного завода, возглавля
емого бригадиром, канди
датом в члены КПСС К- Б. 
Егоровым, уже февраль
1984 года. Годовой план 
нынешнего года труженики 
выполнили еще 26 ноября.

Среднемесячное выполне
ние норм выработки состав
ляет 112,1 процента, за 
одиннадцать месяцев теку
щего года выдано 3955 тонн 
заготовки при плане 3508

тонн. В бригаде десять че
ловек при штате 14. Кол
лектив работает по бригад
ному методу организации и 
оплаты труда с 1981 года.

Экономические; показатели 
бригады высоки: производи
тельность труда на горячий 
час возросла на 51 ппоцеят 
по сравнению с уровнем ра
боты до перехѣда на бри
гадный метод, затраты на 
производство одной тонны 
продукции снижены факти
чески на один рубль. Богат 
и лицевой счет бригады: при 
годовых обязательствах 10

тысяч рублей за одиннад
цать месяцев сэкономлено 
около 13 тысяч рублей. Д о
стигнуто это за счет вы
пуска сверхплановой про
дукции и экономии исполь
зуемого инструмента. В чис
ле передовиков производст
ва резчики В. М. Пашов, 
Г. Т. Берсенева, неоднократ
но признававшиеся лучши
ми по профессии.

А. БАТАЛОВ, 
бригадир цеха № 10  
Новотрубного завода, 

рабкор.

Х О Т Ь  И К О Р О Т О К  ДЕНЬ...
Короток зимний день. Это,

однако, не мешает пере
довикам производства . Ко
уровского леспромхоза пере
выполнять дневные нормы и 
социалистические обязатель
ства. Взять хотя бы кол
лективы Коуровского и Но- 
вотрекинского лесопунктов. 
Одиннадцатимесячную про
грамму заготовки древесины 
они выполнили на 110,9 и
108,6 процента. Перекрыты

и социалистические обяза
тельства.

Впереди идут лесозагото
вительные мастерские уча
стки, которыми руководят
С. А. Скорогонов, М. Ф. 
Сонных и М. Е. Заболот
ских. Среди бригад первен
ство в социалистическом со
ревновании присуждено кол
лективу коммуниста Н. С. 
Вислобокова, выполнившему 
план на 123,9 процента. Вы

сокие показатели достигну
ты за счет четкой, слажен
ной работы. Пример подают 
бригадир, трактористы В. И. 
Карилович и В. Г. Бессонов, 
машинист валочно-пакегчру- 
ющей машины А. Н. Горо
ди лов.

А. ШИЛЯЕВ, 
инженер отдела органи
зации труда Коуровско
го леспромхоза.

В ГОРОДСКОЙ Г А Л Е Р Е Е  ПОЧЕТА

М А Ш И Н И С Т  Т У Р Б И Н  
Г А Л И Н А  А Н  Ч У  Т О В А

Вчера у Галины Про
копьевны Анчугоаой и 
ее товарищей по работе 
был праздник. Их про
фессиональный празд
ник — День энергетика. 
По традиции в этот день 
коллектив теплоэлектро
централи, где много лет 
трудится Галина Про
копьевна, подводил ито
ги очередного года. 
Оговорки здесь нет: кол
лектив предприятия не

изменно справляется со 
своими плановыми зада
ниями и социалистиче
скими обязательствами 
досрочно. Вот и нынче 
Новый год работники 
ТЭЦ встретили уже 10 
декабря. Свой вклад в 
общий успех внесла и 
Г. П. Анчугова.

Она работает машини
стом турбины в котло-’ 
турбинном цехе. Обя
занности привыкла вы
полнять аккуратно, чет
ко, в строгом соответст
вии с установленными 
правилами. Может быть, 
такая характеристика 
звучит несколько сухова
то, однако суть ее точна 
и верна. Именно эти ка
чества необходимы пре
жде всего для работы 
на теплоэлектроцентра
ли: малейшая оплош
ность, заминка, просто 
невнимательность могут 
обернуться серьезней
шими последствиями. 
Тепловые или энергети
ческие артерии города 
окажутся безжизненны
ми.

За пятилетку энерге
тикам страны предстоит

сэкономить 1 2  миллио
нов тонн условного топ
лива. Главный источник 
экономии — сокращение 
его удельного расхода. 
И Галина Прокопьевна 
не забывает об этом 
строгом правиле. Она 
умеет организовать свою 
работу так, что исключа
ются даже малейшие 
сбои, а рабочий режим 
становится оптимальным. 
Показательная деталь; 
на лицевой счет эконо
мии бригады, в которой 
трудится Г. П. Анчугова, 
нынче внесено уже око
ло шести тысяч рублей. 
Опытный машинист, она 
неоднократно станови
лась победителем соци
алистического соревно
вания, носит высокое 
звание ударника комму
нистического труда, ее 
имя занесено в книгу 
Почета предприятия. А 
в канун нынешнего про
фессионального празд
ника Галина Прокопьевна 
в числе пятнадцати дру
гих тружеников ТЭЦ бы
ла признана лучшей по 
профессии.

Машины, которыми 
ладно и умело управля
ет Анчугова, всегда в 
безупречном состоянии. 
Опытным и мастерови
тым рукам они служат 
добросовестно и верно. 
Значит — и всему горо-
ду.

На снимке: Г. П. Ан
чугова.

Ф о т о  А .  К а д о ч и г о в а ,

БЕЙРѵУТ. Два сильных 
взрыва произошли в ливан
ской столице. Грузовик, на
чиненный взрывчаткой,
взорвался в непосредствен
ной близости от главной 
штаб-квартиры француз
ского контингента так на
зываемых «многонацио
нальных сил». Другим 
взрывом был разрушен 
первый этаж гостиницы на 
центральной торговой ули
це Бейрута — Хамре. Име
ются жертвы.

ПАРИЖ. Как сообщает 
агентство Франс Пресс, 
Франция намерена в бли
жайшие дни поставить ли
ванской армии крупную 
партию вооружений. В 
Бейрут будет доставлено 
около ста французских тан
ков «АМХ-13», тридцать 
бронетранспортеров, а так
же боевые вертолеты, осна
щенные противотанковыми 
ракетными системами.

БОНН. В знак протеста 
против начавшегося в ФРГ 
размещения нового амери
канского ракетно-ядерного 
оружия первого удара все 
большее число западно- 
германских городов и об
щин объявляются «зонами, 
свободными от ядерного 
оружия». Как сообщает
агентство Прогресс прессе- 
агентур (ППА), резолюции, 
отвергающие размещение 
на своей территории всех 
видов оружия массового
уничтожения, приняли го
родской совет Дармштадта 
и общинный совет Лангенса 
(земля Гессен). В общей
сложности уже 80 западно- 
германских городов и об
щин объявлены «зонами, 
свободными от ядерного 
оружия».

ЛИМА. Еще одна ультра
правая полувоенная орга
низация объявилась в Уруг
вае. Печать отмечает, что в 
дома многих жителей Мон
тевидео, оппозиционно на
строенных к правящему 
реакционному военному 
режиму, стали приходить 
письма с угрозами от име
ни так называемого «ко
мандования национального 
действия»-

ВАШИНГТОН. О проведе
нии третьего испытания 
межконтинентальной балли
стической ракетьі «МХ» 
объявило министерство ВВС 
США. В общей сложности, 
по планам Пентагона, на
мечено провести 2 0  подоб
ных испытаний.

БРЮССЕЛЬ. Армия «лиш
них людей» в странах — 
членах «Общего рынка» до
стигла 12 миллионов 300 
тысяч человек. Об этом 
сообщила статистическая 
служба ЕЭС. Таким обра
зом, лишены права на труд
10,9 процента всего трудо
способного населения «де
сятки». Среди них •— 4,7
миллиона молодых людей.

ТОКИО. Вновь проснулся 
вулкан Сиране в японской 
префектуре Нагано. Над 
его кратером взметнулся 
столб вулканического пеп
ла высотой свыше 300 мет
ров,

*  (ТАССѴ
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О Б Р А Т Н А Я  СВЯЗЬ
Немало добрых дел иа пы В. И. Шутова, возникают 

счету дозорных цеха № 35 ли трудности при подготов- 
Новотрубного завода. Об ке и проведении рейдов, 
этом знает весь коллектив все ли одинаково активны, 
благодаря гласности работы Вопрос этот возник у меня 
народных контролеров. На не случайно. Знакомился с 
стенде регулярно появля- деятельностью дозорных 
іотся материалы проверок, других цехов. Как правило, 
рассказывается о принятых лишь несколько человек из 
мерах. С отдачей действуют группы участвуют в про
активисты. Под особым верках. Здесь же все три 
контролем был комплекс- дцать три контролера в 
ный план оргтехмеролрия- равной степени активны, 
тий. В течение года не раз Помогает им учеба в школе 
возвращались к нему. Все народных контролеров, ко- 
пункты его выполнены, в торая создана в цехе. На 
результате сэкономлено 87 занятиях разбираются прак- 
тысяч рублей. Вопросы эф- тические вопросы, 
фективного использования Общественной работе
сырья, материалов, топлива, способствует и четкое рас- 
энергетических ресурсов то- пределение обязанностей. В 
же в поле зрения дозор- группе создано пять секто- 
ных. Они не только конста- ров. Л. П. Кормильцев воз- 
тируют недостатки, но сами главляет сектор качества, 
активно участвуют в обще- Вопросы экономии держит 
ственном смотре, высказы- под контролем группа под 
вают предложения, направ- руководством Л. М. Южа- 
ленные на экономию. Уда- нина. За производственный 
лось сберечь почти две ты- сектор отвечает Е, Л. Сив- 
сячи киловатт-часов элек- ковский.
троэнергии. Деятельность дозорных

Последовательность про- не сводится к проверкам.
сматривается и в рейдах Они беседуют с рабочими,
по трудовой дисциплине, мастерами, спрашивают их
Например, девятого ноября мнение, как бороться с бес-
контролеры В. П. Шведов, хозяйственностью, устра-
Е. Л. Сивковский, В. Н. Во- нить недостатки. И находят
робьев, А. Г. Мурашко ор- единомышленников, по-
ганизовали рейд по исполь- мощников, которые в дру-
зованию рабочего времени гой раз не пройдут мимо
на участке электроснабже- непорядков, а будут бить
ния и в ремонтной службе, тревогу. Так, народи* з
И были удовлетворены: ни контролеры Л. П. Кормиль-
одного замечания. Спустя цев и В. К. Аристов во аре-
несколько дней повторили мя рейда на участке, об-
проверку на других участ- служивающим четвертый
ках. 18 ноября дозорные цех, выслушали немало
вновь вышли в рейд. На предложений, критических
участке ЭТЛ они зафикси- замечаний. Рабочие проси-
ровали полуторачасовое ли ускорить строительство
опоздание В. П. Коросте- пристроя, наладить вытяж-
лева. ную вентиляцию. Механики

- __ _ этого цеха плохо следят за
дека ре народные обкатными станами, поэто-

ПО ne»nui п п г д н и з п в я л и  н е -организовали не- 
проверок на эту МУ раньш есрока изнашива-

тему. Дозорные обращают *отся подшипники. С сиги 
внимание не только на лами дозорные обратиливнимание не только на 
опоздания и преж девре
менный уход на перерыв

Три гола назад рабкоры городской газеты, народные 
контролеры — передовые рабочие выступили с инициа
тивой: создать в одиннадцатой пятилетке 50-милли
онный фонд бережливости. Подсчитано, что за истек-. 
шее время первоуральцы занесли в этот фонд 30,9 мил
лиона рублей. «Экономить в большом и малом» — та
ков девиз дозорных предприятий и организаций.

дены и совещания с хозяй
ственными руководителями, 
изданы соответствующие 
приказы по заводу.

Все это позволило за 
одиннадцать месяцев сяи-

Р Е З Е Р В О В  
ЕЩ Е МНОГО
Один из важных показа

телей нашей работы — рас-

ных материалов. 28 народ
ных контролеров участвова
ло в них. Выявили серьез
ные недостатки. В пятой ав
токолонне в запущенном со
стоянии находились емкости 
для хранения горючего и 
масел, к ним был свобод
ный доступ. Не было пис
толетов на раздаточных 
шлангах, емкостей для сли
ва оставшегося в шлангах 
бензина, и он терялся. 

Такие же недостатки об-
зить по сравнению с прош- ыаруЖИЛИСЬ в шестой авто- 

1 слеп паше*, льм.  г°дом Расход бензина колонне. g  центральном га-
ход горюче-смазочных мате- на 5'7 npo«eHTa. раже проверяли состояние
риалов Экономии их всегда топлива ~  на І°-9 пРотеіі- спидометров. Выяснилось 
уделялось большое внима- та'Но резервы далеко не
ние, но сейчас, поо с . исчерпаны. Сдача отрабо- 
тановления ЦК КПСС и У чЯГря на пеоеоа- - —- —-—г — - Совета Министров СССР, в J aHHHX <4*сел на перера ми ддя сдачи путевыми лкс-
особенности. Ежегодно про- 6°ТКУ ^геш ззована тами. Народные контролеры
водим анализ расхода го- Автомашины часто заіру- в  и  Елыпин, Е. А. Про- 

^лтіиі-гѵ „ а т о п ч ,™  жаются неполностью, мно,о НИЧКИН) в  в. Ж олобоз и 
времени простаивают под д,рурИе составили акты и 
разгрузкой и погрузкой, передали их руководителям 
Многим водителям надо автобазь, для принятия мер. 
повышать квалификацию, предложения дозорных во-

рюче-смазочных материалов, 
выявляем факторы, влияю
щие на перерасход их, на- 

'мечаем мероприятия по эко
номии.

что у некоторых водителей 
не совпадали показания 
спидометров с оформленны-

Большую роль сыграло технические знания эксплу- шли в мероприятия по эко 
введение карт расстояний атаі*ии aBTOMR Rn 
внутризаводских, городских 
и междугородных перево
зок. Перевели обработку
путевых листов в вычисли
тельный центр. Теперь мы 
получаем еженедельно ин
формацию о технике эко
номических показателях ра
боты транспорта и расходо
вания ГСМ. Программиро
вание контроля каждого пу
тевого листа автомобиля на

В. КОКОТОв, 
председатель группы 
народного контроля 
цеха № 15 Новотрубно
го завода. ^

НЕ ЗА С Ч ЕТ  
ГОСУДАРСТВА

номии горюче-смазочных 
материалов.

Особое внимание мы уде
ляем борьбе с приписками. 
Были случаи, когда машины 
работали без прицепа, а во
дители оформляли докумен
ты, будто работали с при
цепами. Переплаченная за
работанная плата с них 
взыскана. Я же твердо уве
рен, что приписки на авто- 

Во всех автоколоннах, транспорте происходят по 
выявление перерасхода го- мастерских и бригадах про- вине заказчиков. Например, 
рюче-смазочных материалов шли собрания, обсудившие строители часто не обеспе- 
дает возможность овоевре- постановление ЦК КПСС чивают водителей^ работой 
менно принимать меры. и Совета М и н и с т р о в  из-за собственной неорга- 

Сейчас налажен постоян- СССР о дальнейшем повы- нкзованности. И чтобы .как- 
ный контроль за работой шении экономии горюче- то завуалировать ее, они 
спидометров. В декабре, на- смазочных материалов. Кол- делают отметки о том, что 
пример, за выезд на линию лектив восьмой автобазы работа выполнена. К таким 
с неисправными спидометра- одобрил выдвинутые' требо- явлениям , надо относиться 
ми наказаны водители Н. Н. вания. Разработаны меро- непримиримо. Надо, чтобы 
Гуськов, В. Г. Бахтин, Л. В. приятия из 20 пунктов, на- не государство расплачива- 
Орлицкий, А. С. Галлямов. правленные на сохранность, лось за плохую организа- 
В цехе действует положе- учет, рациональное исполь- дало труда, а заказчики, не 
ние, предусматривающее зование автотранспорта. обеспечивающие работу ав- 
удержание с виновного сто- В текущем году мы про- томашин. 
имости перерасходованных вели пять рейдов и прове- Н. МАМОНТОВ,
материалов, лишение пре- рок выдачи, расхода, учета 
мии по этой статье. Прове- и хранения горюче-смазоч-

председатель
народного

группы
контроля.

тролеры
сколько . _—  -------  сигна-

ись
к администрации цехов 
№ 35 и 4 и надеются, что 

но и на то, как люди обес- будут приняты меры, 
печены работой в течеьие бее это свидетельствует 
смены. И тут они проявля- о наступательной позиции 
ют хозяйский подход, вы- народных контролеров, 
сказывают советы и рекр- п, ШЕВЕЛЕВ,
мендации руководителям заведующий нештатным
цеха по организации труда. отделом народного

Поинтересовался у замес- контроля редакции го-
тителя председателя труп- родской газеты,

И  В городском комитете народного контроля :------------

РАСПЛАТИЛИСЬ ЗА Х А Л А Т Н О С Т Ь
В городской комитет на- Своей площадки и разгр-у- рублей. Только йосле вме- 

родного контроля поступил зочных механизмов цех не шательства городского ко- 
сигнал рабочих цеха цент- имеет, поэтому по догозо- митета народного контроля 
рализованного ремонта тре- ренности с Новотрубным начальник цеха С. Г. Га- 
ста Свердловэнергоремонт: заводом грузы принимаются бов и Е. Е. Рейнгард при
при разгрузке из железно- там. Однако старший мае- няли меры по сортировке к 
дорожного вагона расколото тер дал распоряжение вы- складированию кирпича, 
большое количество огне- делить рабочих и выгрузить БесхозяйстВенность строго 
упорного кирпича. При про- кирпич на территории теп- - -  -  -
верке дозорные обнаружили, лоэлектроцентрали. 
что этот тревожный факт— А. С. Чермных тоже от- 
следствие халатности, про- несся к порученному спустя 
явленной старшим мастером рукава: его подчиненные
Е. Е. Рейнгардом, исполни- выбросили из вагона кирпич, 
ющим в то время обяшнно- превратив в обломки три 
сти начальника цеха, и тонны. Так ответственные 
старшим мастером А. С. лица безответственно нанес- 
Чермных. • ли ущерб предприятию в

Получив извещение о  при- сумме двухсот сорока двух 
бытии груза с Богданович-

Лучших представителей трудового коллектива выбра
ли в группу народного контроля рабочие одиннадцато
го цеха Новотрубного завода. Среди них электросвар
щик труб А. В. Голубев. Анатолий Васильевич — удар
ник коммунистического труда, кавалер ордена Трудо
вой Славы III степени. Общественное поручение пере
довик производства Д. В. Голубев выполняет с интере
сом и ответственностью.

Фото А. Кадочигова.

наказана: Е. Е. Рейигарду 
и А. С. Чермных объявлено 
по выговору. На Е. Е. Рейн- 
гарда произведен денежный 
начет для частичного воз
мещения убытков.

А. СОПОВА, 
нештатный инспектор 
городского комитета 
народного контроля.

М Е Р Ы  П Р И Н Я Т Ы
В ноябрьском выпуске вышена на 170 тысяч руб- 

страницы народного конт- лей, а прибыли получено 
роля опубликована реплика только 45 тысяч. Завод не- 
«Кадровые манипуляции», сет немалые убытки от не- 
Автор старший ревизор-ин- производительных расхо- 
спектор Л. Саранчина рас- дов. Горфинотдел взыскал 
сказала о нарушениях штат- с предприятия более 50 
но-сметной дисциплины на тысяч рублей. 
Новоуткинском заводе Однако, как показала
«Искра». Так, в прошлом проверка, директор завода 
году сверх установленного В. А. Перминов, главный 
лимита предельных аесиг- бухгалтер С. С. Карнаухов, 
нований на содержание ад- начальник отдела органи- 
министративно - упразлен- зации труда и зарплаты 
ческого персонала пере- 'В. А. Козырни не дали пра- 
расходовано почти 19 тысяч аильной оценки своим дей- 
рублей. Нынче сверх лими- ствиям. После приказа по 
та содержатся девять сто- заводу, который последовал 
рожей с месячным фондом спустя месяц после провер- 
зарплаты 630 рублей, три ки, все незаконно содержа- 
контрольных мастера с ме- щиеся лица остались на 
сячным фондом зарплаты прежних должностях.
483 рубля. В заметке при- Городской комитет нарсд- 
ведены и другие факты, ного контроля объявил 
Горфинотдел взыскал бо- выговоры за штатно-смет- 
лее 53 тысяч рублей. За- ные нарушения В. А. Пер- 
вод несет огромные убыт- минову, С. С. Карнаухову, 
ки из-за непроизводитель- В. А. Козырину. На них тек- 
ных расходов. Более того, же наложен денежный на- 
предприятие не справляет- чет. Группе народного кон- 
ея с плановыми заданиями троля предприятия предло- 
по выпуску товарной про- жено систематически про
дукции, реализации, произ- водить проверки по соблю- 
водительности труда. Себе- дению финансовой дисцип- 
стоимость в этом году пре- лины.

ского огнеупорного завода, 
Е. Е. Рейнгард отреагиро
вал лишь на третьи сутки. 
В результате за простой ва
гона пришлось уплатить 
свыше ста тридцати рублей.

Острый сигнал
новотрубном у 2, 3, 4, 5 общей стоимо-

заводу вы деляю тся больш ие З А Л Е Ж И  Н А  С К Л А Д Е  « й  V
прошлом вода. С  1977 года отделом приказы  поср ед ства  для зам ены  изно  

ш ейного оборудования н а Для ц еха № 25 использо-

На

более соверш енное. К ак  же году получена вы сокочэс- научной ор ганизац ии  тр уда своевременному

ер* * ™  й ; " " . . . и 5 г ві г “ . = „ . г ^
1 января 1983 года на же адресованы  ^ е ^ а в т о м а -  “„ о б с т о и т ' дел о ' А , ГО Р Д ЕЕВ ,

и с монтажом мостовых нештатный инспектор 
кранов, полученных в раз- городского комитета
ное врема для цехов Ms 1 . народного контроля.

склад е оставал ось  леж ать  ти чески е  
оборудование на сум м у а/и  покры тии. Ещ е р аньш е при- 
ты сяч  рублей. Не улучш и - шли вагонны е весы з цех  
лось положение и сегодня, 20 и службе охраны за-

■  В ГРУППАХ  
И ПОСТАХ

В О С П И Т Ы В А Я
Б Е Р Е Ж Л И В О С Т Ь
Одним из важнейших 

направлений работы до
зорные Билимбаезского 
рудника считают борьбу 
за экономное расходова
ние энергетических и 
топливных ресурсов.
Проверки, которые про
водятся здесь система
тически, позволяют на
родным контролерам 
под руководством ком
муниста С. И, Роскош
ных добиваться искоре
нения замеченных не
достатков. Несмотря на 
то что с начала года 
коллектив сберег солид
ное количество электро
энергии, группа в чет
вертом квартале вновь 
вышла в рейд и по его 
итогам рекомендовала 
администрации рудника 
мероприятия, способст
вующие воспитанию у 
каждого труженика ра
чительного отношения к 
народному добру, более 
четкому контролю за ис
пользованием электриче
ства. Указано на необ
ходимость обеспечить 
все участки приборами 
учета электроэнергии, 
направить на борьбу с 
потерями средства на
глядной агитации.

Ю. ПЕЛИХ, 
секретарь партбюро 

рудоуправления.

П Р О Я В Л Я Ю Т
НАСТ ОЙЧИВОСТ Ь
Еще в июле народные 

контролеры завода труб
чатых строительных кон
струкций обратили вни
мание на то, что на ав
тотранспортном участке 
слабо ведется учет го
рюче-смазочных матери
алов. По итогам рейда 
на предприятии был из
дан приказ. Полгода спу
стя дозорные решили 
проверить, как он вы
полняется, и установили, 
что руководитель участ
ка В. И. Маханьков не
достаточно исполнителен' 
и требователен к под
чиненным. По-прежнему 
допускаются серьезные 
нарушения в оформле
нии Путевых листов, нет 
положения о премирова
нии рабочих за эконо
мию горючего, допуска
ются приписки в разда
точной ведомости. Не 
прислушались на авто
транспортном участке и 
к рекомендациям дозор
ных. Группа народного 
контроля обратила вни
мание администрации 
завода на эти факты. Ви
новные привлечены к 
дисциплинарной ответст
венности.

И. БАННОЗ, 
секретарь партбюро 
завода трубчагых 
строительных конст
рукций.

Р Е Й Д  
П Е Р Е Д  С М Е Н О Й
Народные контролеры 

динасового завода про
вели массовый рейд по 
соблюдению пропускно
го режима. В проходной 
предприятия были за
держаны рабочие, опо
здавшие на смену. На 
этот раз их было четве
ро. Всем пришлось дер
жать ответ перед трудо
выми коллективами. За
мечание получили и 
строители треста Урал
тяжтрубстрой, начавшие 
рабочий день на тун
нельной печи № 4 поз
же обычного. Резуль
таты рейда обнародова
ны по заводскому ра
дио.

А. КОБЯКОВ, 
рабкор.



Ц Е Н Т Р  ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ Р А Б О Т Ы

требование времени» он вно 
си т конкретны е предлож е
ния по улучш ени ю  работы  
ж елезнодорож ного тран  
сп ор та , р а сск азы в ает об 
опы те воспитательной  ра
боты е коллективе депо и 

комсомол ьско-молодеж-

Ульяновск. Важным учеб- Одна из задач, которую 
но-методическим центром успешно решил коллектив 
пропаганды ленинского те- областного Дома полигиче- 
оретического наследия стал ского просвещения вместе 
на родине вождя Дом по- с кадрами пропагандистов 
яитическогс просвещения на предприятиях, в хозяй- 
при Ульяновском облает- ствах и учебных заведени- ной локомотивной колонне, 
ном комитете партии. В раз- ях,—это максимальнее сое- 
личных кружках, школах, динение теории с непосред- 
семинарах сети партийной ственной социальной практи- 
ы комсомольской учебы, а кой. Действенной фермой 
также экономического об- приобщения трудящихся к 
разевания сегодня занима- изучению ленинского идей- 
ется каждый третий житель ного наследия стало прове- 
города и области. Отряд дение Домом политическо- 
идеологических бойцов об- го просвещения конкурсов 
ласти насчитывает нынче рефератов слушателей.
<2 тысяч человек. В свете Победителем одного из кий
  в  них стал  ком м унист локо- про паган ди стский
Требовании июньскою мотивного депо, м аш и ни ст тр удящ и еся  города
11983 г.) Пленума ЦК КПСС первого к л асса  Владимир сти  п ости гаю т

которую  он возглавляет.
Семинары  п ропаганди 

стов, цикл консультац ий  
лекций по коллективной ор
ган изаци и  тр уда «Бригад  
ный хозрасчет»  тож е наш ли  
постоянную  прописку в 
программе работы коллек  
ти ва  Дома политического  
просвещ ения

На снимке: Дом полити
ческого просвещ ения в -Пе 
нинском  мемориальном
ц ентре в Ульяно вске , ^десь

  актив ,
обла-

  мѵдрость и
значительно улучшены фор- Сергеевич Зем сков. В своей ш и ро ту  тео р ети ческого  на-

1 1  “  *1 работе «Обеспечение созна- следия вождя.
МЫ И м ето ды  про паган ди ст- тельной дисциплины  и чет- Ф ото Ю. Белозерова.
СНОЙ деятельности. кой организац ии  тр уда — Ф отохроника ТАСС.

ДВОРОВЫЙ КЛУБ И ПОДРОСТОК

Редкие гости «Факела»

♦Ф О Р М А  Т Р У Д А - Б Р И Г А Д Н А Я  I

П Р Е С Т И Ж
РУКОВОДИТЕЛЯ

Эффективное социалиста- мист В. П. Таскаева, инже- 
ческое хозяйствование не- неры Н. М. Воронина, 3. М. 
мыслимо без опоры на кол- Глазкова, О. А. Еланцеза. 
лектив, без воспитания эко- У всех специалистов высшее 
номической. культуры, вы- образование, это позволяет 
сокого качества работы методически грамотно и ка- 
каждого. В постановлении чественно построить учеб- 
ЦК КПСС «О дальнейшем ный процесс. Учебный мате- 
развитии и повышении эф- риал направлен на решение 
фективности бригадной фор- конкретных производствен- 
мы организации и стимули- ных задач, возникающих в 
ровавия труда в промыш- практической деятельности 
ленности» отмечается, что бригадиров. Интересное за- 
в современных условиях нятие, например, провела с 
одним из направлений по- бригадирами заместитель 
вышения эффективности ра- начальника отдела НОТ 
боты предприятий, широко- Е. Е. Л о г и н о в с к и х  на 
го вовлечения рабочих в уп- тему «Основы трудового 
равление производством и законодательства», 
воспитания является бригад- В процессе собеседования, 
ная форма организации и обмена опытом работы у 
стимулирования труда, слушателей формируется
Бригады играют важную творческий подход к ус- 
роль в дальнейшей инген- воению полученных знаний, 
сификации общественного применению их на практике, 
производства, в выполнении В то же время это помога- 
решений XXVI съезда пар- ет преподавателям опреде- 
тии, ноябрьского (1982 г.) лить подготовленность, .гра- 
и июньского (1983 г.) Пле- мотность, культуру брига- 
нумов ЦК КПСС, становят- диров для внесения необхо-
ся основной производствен
ной и социальной ячейкой 
трудовых коллективов.

В связи с этим значи
тельно повышается и прес
тиж бригадиров — руково
дителей первичных коллек-

димых корректив в про
цесс обучения на будущее. 
Заслуживающей одобрения 
является практика проведе
ния совещаний по охране 
труда и технике безопасно
сти на курсах. 8 декабря

Дворовый клуб «Факел» 
мало чем отличается от 
других. Образцовым его ье 
назовешь, но и к разряду 
плохих отнести нельзя. Ве
черами здесь собираются 
подростки, играют в тен
нис, шахматы, шашки. Не- журналы, 
сколько лет действуют 
кружки фотодела и выжи-

Козлов, Оксана Халиуллина общения. Здесь они могут 
ответили разом: найти товарища по ичтѳр»-

— Играть в теннис. сам, заняться любимьтм
Володя Питиримов, ера- делом, просто поиграть, 

тарь дворовой хоккейной — Конечно, нам здесь 
команды, находит здесь нравится, — высказывает 
спортивные и технические общ ее мнение пятиклассник 

А пятиклассник Илья Козлов, — иначе бы 
не ходили.

Этому влечению мож
но придать целенаправлен
ный характер, то есть сде
лать дворовые клубы сре
доточием духовной жизни 
подростков. И сделать это 
должны взррслые. Кто? Вос-

Дима Никитин считает, что 
когда все углубляются в 

гания. Но и их работа пу- шахматы и шашки и в иг- 
щена на самотек. Время от рОВОй наступает тишина, 
времени появляются руко- можно готовить домашнее 
водители-общественники из задание.
шефствующего цеха № 1 Все эти ребята учатся в 
Новотрубного завода. Но ШКоле № 32, находящейся
Вто бывает, к сожалению, рядом. Ну, а контакты питатель, родители, учите- 
нечасто. Поскольку с про- между школой и клубом ЛЯ| шефы, 
фессиональным «оргнача- существуют? Спросим об Но родители, по словам 
пом» постоянные пробле- этом у организатора вне- Нины Петровны, не заходят 
мы, то ребята решили взять классной работы Л. А. Мар- в клуб, совершенно не ин- 
цнициативу в свои руки. Те тыч_ к сожалению, кроме тересуясь, чем занимаются 
Из них, кто чему-то научил- совместных игр по хоккею, здесь их дети, 
ся, помогают воспитателю Лариса Алексеевна больше Не более частые гости в 
Нине Петровне Шулиной ничего не смогла назвать. С(ф аКеле» и учителя трид-
организовывать остальных __ Qg этом клубе не на- цать второй школы. А уж
ребят, сами ведут кружки. до ПцСатЬ| — сказала мне 0  шефах - комсомольцах 
Например, семиклассник ^  ддарТЫЧ( — видите ли, из первого цеха Новэтруб- 
цжолы № 32 Валерий База- это д а л е !< 0  не лучший вари- ного завода и говорить не

  ант; полуподвальное поме- приходится. Их появление
щение, которое оставляет в клубе — праздник, кото-
желать лучшего. рого никак не могут дож-

Действительно, помеще- Даться ребята, 
ние, в котором находится
клуб, не из лучших, но уси
лиями начальника жилищ
но - эксплуатационного уча
стка Т. В. Балаболиной, вос
питателя Н. П. Шулиной и

нов занимается со сверст
никами и младшими школь
никами выжиганиеіи.

Труднее со спортивными 
секциями. Правда, на зим
ний сезон комсомольская 
организация первого цеха 
Направляет тренера хок
кейной команды. В прош
лом году им был слесарь 
маслохозяйства Александр 
Вершинин. Кто будет в этом Р*бят здесь созданы и под- 
Году -  неизвестно. держиваются чистота, по-

7 ,, „ * рядок и даже уют. В соро-
— Но кого-нибудь подбе- де немало ДВОрОВЫХ клу- 

рем, заверяет секретарь gQB̂ нах0 д ЯщИХСЯ в ХѴд ш и х  
бюро ВЛКиМ цеха Виктор уСЛОВИЯХі так что оговорку 
роминых. д_ ддартыч вряд ли мож-

Комсомольцы нечастые но считать существенной. 
Гости в подшефном дзоро- Школа и дворовый клуб... 
Вом клубе. Виктор чисто- д ве часТи единого целого 
Сердечно признался: _  уЧебно - воспитательно-

Несколько раз забегал rQ процесса> Они должны 
помогать друг друѵ . Ве
чером, после уроков, под
росток предоставлен сам 
себе. Тут-то и вступает в 

шла в «Факел», здесь бы- свои владения двор, воль- 
no многолюдно. Й все за- ный, трудно регламентиру

емый, непредсказуемый. 
Здесь нет ни классных на-

тивов. Поэтому возникает главный инженер рудоуп- 
необходимость подготовки равления П. П. Шелестов и 
бригадиров и их резерва. В заместитель главного янже- 
Первоуральском рудоуп- нера по технике безопаеио- 
равлении создано 100 сти И. М. Проскуряков -про-
бригад, охватывающих 750 вели совещание со сяуша- 
человек, что составляет телями по предупреждению 
72,3 процента от общей травматизма и аварий в от- 
численности рабочих. За расли и в рудоуправлении. 
1981— 1983 годы обучено Обучение бригадиров спо- 
65 бригадиров. ообствует улучшению орга-

Повышение квалификации низации труда, повышению 
бригадиров проводится по трудовой дисциплины и тру- 
утвержденной Министерст- довой активности рабочих, 
вом черной металлургии Потери рабочего времени в 
СССР программе с отрывом бригадах за 11 месяцев 
от работы на две недели. 1983 года немного уменьши- 
Учебная программа несколь- лись по сравнению с 1982 
ко изменена в соответствии годом. Текучесть кадроз в 
со спецификой производства бригадах в 1983 году со- 
и согласована с главным ин- ставляет 6.5 процента яро- 
женером рудоуправления, тив 7,2 процента 1982 года. 
Содержание ее направлено Коллектив дробильно-обо- 
на изучение актуальных гатительной фабрики за пе- 
вопросов экономической по- риод с 1983 года занял И 
литики КПСС на современ- классных мест в еоциали- 
ном этапе, сущности и пре- стическом соревновании, в 
имущества коллективных результате чего ДОФ неод- 
форм организации и оплаты нократно присваивалось 
труда, особенностей опера- звание образцовой. В этом 
тивно - производственного есть, безусловно, и заслуга 
планирования в условиях бригадиров, повысивших 
бригадных форм организа- квалификацию на курсах, 
ции труда, социально - пси- Занятия с бригадирами 
дологических и педагогнче- дают положительные ре- 
ских основ управления пер- зультаты, поэтому эту фор- 
вичным трудовым коллекти- му надо развивать и совер- 
вом. шенствовать, что, безуслов-

Учебные занятия на кур- но, будет способствовать 
сах проводят специалисты дальнейшему повышению 
рудоуправления; начальник эффективности произзодст- 
ПТО Л. Л. Данилюк, за- ва.
меститель начальнжа отде
ла научной орган нации 
труда Е. Е. Логиновских, 
старший инженер отдела 
НОТ Л, Д . Громова, эконо-

Н. БЕГАШЕВА, 
методист Свердловско
го института техниче
ского обучения рабо
чих.

І  клуб, но он был закрыт. 
А времени у меня, сами по
нимаете, в обрез.

В тот вечер, когда я при

няты каким-то делом. Ма
лыши всецело поглощены 
ледовым сражением иа пя
тачке «настольного хок
кея». Девочки рисовали но
вогоднюю газету.

—. Зачем мы приходим 
в клуб? — хором лереспоо- 
[или ребята.

Сергей Дубинин, Илья

ставников, ни учителей, а 
уроки начинаются самые 
сложные — уроки жизгіи, 
совести. К счастью есть 
дворовый клуб.

Ребят интуитивно вле
чет в клуб прежде всего 
возможность дружеского

О. СТАРОСТИНА.
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К О Н К У Р С  М О Л  О Д  Ы  X
В конкурсе «Юный строя- Первой закончила зада- вручив Почетную грамоту и 

тель», что проходил на ние Г. Суровцева из проф- главный приз конкурса — 
строительстве нового дома техучилища № 7. Всего на фотоаппарату Почетными 
в районе Корабельной рощи, минуту отстали от нее грамотами исувенирамн на 
состязались учащиеся меж- Л. Колдаев из школы № 12 граждены JI. Колдаев и 
школьного учебно - произ- и ученица школы N° 4 г . Суровцева, занявшие со- 
водственного комбината, за- Ж- Маркова. Лучшее каче- ответственно второе я тре- 
нимающиеся по профилю ство работы продемонстри- тье места. Всем участникам 
«Основы строительного де- ровал учащийся седьмой конкурса вручены памятные 
ла», и будущие штукатуры- школы Р. Гайнуллин. значки,
маляры из СГПТУ № 7. После теоретического за- 
Участникам предстояло под- дания жюри подвело итоги, 
готовить и загрунтовать по- Первое место заняла 
верхность стены. Учитыва- Ж. Маркова. Инструктор- 
лось время и качество вы- наставник из СУ N° 4 Г. С. 
полненной работы, знание Парфенова повязала ей 
теоретического материала. алую ленту победителя.

В. ТОПОРКОВА, 
мастер производствен
ного объединения учеб
но-курсового комбина
та треста Уралтяжтруб
строй, слушатель шко
лы рабкоров.

П о с л е  к р и т и к иВ письме жителей дома 
№ И по улице Вайнера, 
опубликованном в № 220 под заголовком «Ускорьте ремонт», говорилось, что в осен
нее время протекала крыша дома, и вода просачивалась в квартиры девятого этажа, а 
ремонт был сделан неудачно ѵ

Сигнал авторов письма был направлен зам. начальника УЖКХ Новотрубного за
вода В. И. Пименову для принятия мер О-' сообщил, что текущий ремонт крыши 
прове іен. Капитально ремонтировать кровлю дома работники коммунальной службы 
будут летом 1984 года.

Строится городок
Коммунальники произ

водственного объединения 
«Хромпик» заняты строи
тельством онежного город
ка у новогодней елки, что 
устанавливается в парке у 
клуба имени Ленина. Снеж
ные барьеры, горки, ледя
ные пьедесталы выполнены 
их руками. В устройстве 
городка помогают работни
кам Ж КО коллективы авто
транспортного и электро
цеха объединения. Электри
ки иллюминировали здание 
клуба, вмонтировали цвет
ные лампочки в пьедесталы.

Сейчас коммунальникам 
предстоит украсить елку,, а 
также сделать снежный ла
биринт и горку для малы
шей. Хорошо трудятся иа 
сооружении городка плот
ники Ж КО Н. Ф. Лоз пи- 
лов, А. Е. Щипачев, М. К. 
Юничев. Они готовят фрахт 
работ для художников.

Н. НИКОШНОЗ, 
заместитель начальника 
ЖКО производствен
ного объ е д и н е н и я  
«Хромпик».

Звания достойны
Прошло заседание домо

вого комитета жилищно-экс
плуатационного участка 
№ 14 УЖКХ Новотрубного 
завода, где подводились 
итоги соревнования домоа 
за звание образцовкх, а 
также подтверждение этого 
титула. Семь домов на уча
стке вновь подтвердили, 
что достойны зваться об
разцовыми, трем домам —■ 
№ 24, 26 по проспекту
Ильича, № 56-а по улице 
Трубников — решено при
своить звание.

Т. ТИМОХИНА, 
начальник ЖЭУ N2 14 

УЖКХ Новотрубного
завода.

П л о щ а д к и  
д л я  д е т в о р ы

В восьми подъездах дома 
№ 2 по улице Емлина, что 
относится к жилищно-экс
плуатационному участку 
№ 17 УЖКХ Новотрубного 
завода, прошли собрания 
жителей. В четырех из них 
были оглашены итога про
верки комиссии домового ко
митета и решение о  при
своении подъездам звания 
образцовых. В остальных 
шел разговор о  сооруже
нии во дворе детской пло
щадки. Решено просить по
мочь шефов — работников 
цеха № 10 Новотрубного 
завода. Сейчас им переданы 
заказы на изготовление 
оборудования.

А жители дома К» 6 по 
этой же улице на днях зай
мутся сооружением корта 
во дворе,

В. ЗМЕЕВА, 
начальник ЖЭУ N2 17

УЖКХ Новотрубного 
завода.

Наводят порядок
Жители дома № 6-6 по 

улице Цветочной обрати
лись в Ж КО завода по ре
монту’ горного оборудования 
с просьбой помочь навести 
в подъездах к Новому году 
порядок. Коммунальнику их 
инициативу поддержали: 
выделили известь, к?сти. 
Полным ходом в подъездах 
идет ремонт.

Приятно, когда люди чув
ствуют себя хозяевами в 
своем доме; берегут «го, 
чистоту создают.

Л. ЯКОВЛЕВА, 
начальник ЖКО завод а 
по ремонту горного 
оборудования.

3 стр

2348534823484823485353485353535348535348232348535353535353532353



т  н о в о с т и  к у л ь т у р ы

Ф и л ь м  о Билимбае
«Немые свидетели глубо

кой старины... 18-й век... 
Огнем и железом, потом и 
кровью в этих стенах были 
писаны первые страницы 
истории Билим ба е вского за
вода. Он славился не толь
ко тем, что был в числе 
лучших на Урале. Но еще 
и тем, что его работные лю
ди прослыли ослушниками, 
вольнодумцами, сподвиж
никами Емельяна Пугачева, 
бунтовщиками против бес
правия...» — звучат слова 
дикторского текста, а на 
экране проплывают изобра
жения каменных устоев руд
ного двора, массивных стен 
доменного цеха, остатков 
старинной плотины, мемо
риальная доска о первой 
партячейке.

На БЭЗСКиДе состоялся 
общественный просмотр ко
роткометражного цветного

кинофильма «Быль и новь 
рабочего поселка». Это по
пытка средствами кино вос
создать большую, интерес
ную историю Билимбая, по
казать, каков рабочий'посе
лок сегодня. Фильм был 
принят первыми зрителями 
очень тепло.

В счязИ с приближаю
щимся 250-летием Билим
бая предполагается пока
зать кинолетопись на пред
приятиях поселка, в шко
лах, а ватем и на торжест
венном вечере, посвящен
ном юбилею.

Фильм «Быль и новь ра
бочего поселка» . создан ста
рейшим кинолюбителем го
рода, журналистом, ветера
ном труда В. А. Дроткеви- 
чем и является его даром 
билимбаевскому музею.

В. БОГДАНОВ.

I  Р БИБЛИОТЕКАХ ГОРОДА

П а м я т ь  о г е р о я х
Юные пионеры четвертого «В» класса борются за пра

во носить отряду имя Героя Советского Союза Д. М. 
Карбышева. О жизненном пути, подвиге ученого-ком- 
муниста рассказали ребятам работники читального за
ла центральной детской библиотеки. Они познакомили 
детей с монографиями С. Голубова «Снимем, товари
щи, шапки», Е. Рейгана «Генерал Карбышев».

Четвероклассники узнали о  лучших пионерских 
отрядах школ города, пионерской дружине школы № 12, 
носящих имя Д. М. Карбышева, памятнике герою, воз
двигнутому в шестидесятых годах в городе.

Н. КУЛЬНЕВА, 
старший библиотекарь читального А ала 

центральной детской библиотеки.

У ч е б а  п р о ф а к т и в а
Работники библиотеки профкома Новотрубного за 

вода совместно с профсоюзным комитетом завода 
провели очередную конференцию для профактива 
предприятия по книгам серии «Библиотечка профсоюз
ного активиста». Обсуждались статьи этой серии по 
организационно-массовой, культурно-массовой, жилищ
но-бытовой работе; охране труда и ряду других вопро- 
оов.

В своих выступлениях председатели цехкомов Б. А. 
Шулин, А. Я. Федорин, И. С. Калегин, Н. Г. Ряпосов, 
Б. В. Тупик выделили те статьи, которые оказывают 
им большую помощь в работе.

С. ЛАДЫГИНА.
заведующая методическим отделом библиотеки 

профкома Новотрубного завода.
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НЕ ОМРАЧАЙТЕ ПРАЗДНИК
Новый год — один из 

самых любимых праздников 
взрослых и детей. Считан
ные дни остались до его 
наступления. И обязатель
но в каждой семье, школе, 
детском саду, учреждении 
яркими огнями , зажгутся 
лесные гости — елки.

Однако устройство елки 
связано с большой пожар
ной опасностью. Весьма 
распространенной причиной 
загораний являются шало
сти детей с огнем. С появ
лением в домах новогодней 
елки количество пожаоов по 
этой причине увеличивает
ся, наносится материальный 
ущерб и самое главное — 
страдают дети. Так, боль
шой материальный ущерб 
причинен пожаром семье 
Дмитриенко из Свердлов
ска. 10-летний Сережа 
вскрыл хлопушку у елки, и 
этого было достаточно, что
бы вспыхнул пожар. 5 янва
ря этого года произошел 
пожар в квартире № 45 по 
улице Комсомольской в до
ме № 2-а в семье Берды
шевых. Сережа и Дима, 
учащиеся школы № 1 2 , в 
отсутствие родителей взяли 
бенгальские свечи, зажгли 
их от горелки газовой пли
ты и стали бегать с ними 

‘ по квартире. В квартире 
№ 54 по улице Трубников, 
31-а сгорела полиэтилено; 
вая елка.

Чтобы предотвратить бе
ду при проведении празд
ников в детских учреждени
ях, необходимо соблюдать 
следующие правила. Поме

щение должно находиться 
не выше второго этажа и 
иметь не менее двух выхо
дов. Елку надо устанавли
вать на устойчивой подстав
ке, в отдалении от отопи
тельных приборов. Устраи
вать иллюминацию должен 
опытный электромонтер, 
строго соблюдая правила 
устройства электроустано
вок. Разрешается приме
нять электрогирлянды толь
ко заводского изготовления. 
Во время утренника, ново
годнего бала необходимо 
организовать дежурство 
членов добровольной по
жарной дружины и, конеч
но, преподавателей, или 
воспитателей. Вблизи дол
жны находиться первичные 
средства пожаротушения.

Правила нужно соблю
дать и при установке елки 
в домашних условиях. Нель
зя украшать елку целлуло
идными и другими легко
воспламеняющимися игруш
ками, применять свечи, |5ен- 
галвские огни, одевать де
тей и взрослых в карна
вальные костюмы, не про
питанные огнезащитным со
ставом. Огнезащитные па
кеты можно получить бес
платно в специализирован
ном участке противопожар
ных работ по улице Гага
рина, 24.

При (соблюдении этих не
сложных правил праздник 
не обернется бедой.

В. ГАКОВА, 
младший инспектор 47-й 
специальной военизиро
ванной пожарной части.
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Новогодний « Голубой огонек ь
Москва. Центральное телевидение СССР 

готовит традиционную новогоднюю пере
дачу «Голубой огонек». В ней примут 
участие известные артисты театра, кино, 
эстрады.

На снимке: поет народный артист
СССР Николай Сличенко.

Фото .В. Созинова,
Фотохроника ТАСС.

! Р У С С К А Я  Б А Н Я
Любят таличане свою баню, охотно бы

вают в ней. Привлекает она чистотой, 
уютом и какой-то деревенской просто
той, Среди ее  клиентов не только мест
ные жители Часто бывают здесь перво
уральцы, пользуются услугами бани 
и свердловчане, приезжающие к кому- 
либо в гости.

Хозяйка гардеробной Г, Михайлова до
брожелательна со всеми, приветлива, 
внимательна. М, Першина, А, Соков, 
А, Наумов, А, Артюхин и другие тоже 
часто слышат благодарности в свой ад
рес. Все это создает у посетителей Хо
рош ее настроение.

Н, ТЮЛЕНЕВА,

■  ШАХМАТЫ

Б Л И Ц Т У Р Н И Р
ПОБЕДИТЕЛЕЙ

Более двух месяцев про
должалось первенство горо
да по шахматам. А недавно 
завершился спор финалис
тов. Уверенную победу 
одержал работник произ
водственного объединения 
«Хромпик» В.. Дроздов. 
Второй результат у дииа- 
совца А. Шакирова.
■ По окончании первенства 
состоялся блицтурнир, в 
котором приняли участие 
С. Григорьев, В. Волков, 
П Сажин, В. Петраченко, 
В. Вертепа и другие. Снача
ла в числе лидеров были 
В. Петраченко и В. Веірте* 
па. Но на финише их догнал 
П. Сажин, который и побе
дил в турнире. Вторым стал 
В Петраченко, третий ре
зультат у  Г. Федосеева.

С. МАКАРОВ, 
судья соревнований.

  nil, —      рабкор: Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.
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Р Е К Л А М А  И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». Сегодня и завтра «ПОХИЩ Е

НИЕ ПО-АМЕРИКАНСКИ» (дети не допускаются).
Сеансы; 9, И , 13, 15, 17, 19, 21 чао .

Кинотеатр «Космос». «ДОРОГОЙ МАЛЬЧИК». Се
ансы: 9, 13-30 час. «ПАЦАНЫ». Сеансы: 11, 15-1э, 17,
19, 21 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. «БРАТ», начало 
в 20 час.

Клуб имени В. И. Ленина. «ПРОЩ АЛЬНАЯ ПЕСНЯ 
ЛЮ БВИ» (дети не допускаются). Сеансы: 18, 20 час.

ПАЦАНЫ

К И Н О Т Е А Т Р
« К О С М О С »

Демонстрир у е т с я 
новый цветной худо
жественный фильм 
киностудии «Лен- 
фильм».

Приглашаем в ки
нотеатр!

26 декабря в 19 часов во Дворце культуры 
«Строитель» демонстрируется художественный 
фильм «Требуются мужчины».

Авторы фильма рассказывают о конфликте 
бригадира плотников-бетонщиков, работающих 
на строительстве крупной ГЭС, Антона Панщен
ко с новичком бригады Алексеем Веряскиным. 
Лишь к финалу истории герои поймут узость 
своих позиций, свои ошибки.

Приглашаем вас посмотреть этот фильм.

Первоуральская заготконтора продолжает за
куп мяса от населения и заключение договоров 
на поставку сельхозпродуктов. Товары повышен
ного спроса продаются только гражданам, за
ключившим договор.

Обращаться.* пос. Билимбай, ул, Октябрьская, 
15, заготконтора, телефон 2 - 1 2 .

СТАДИОН НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА 
Чемпионат СССР по хоккею С мячом команд 

первой лиги. Играют команды:
28—29 декабря. «Уральский трубник» — «Зна

мя» (Воткинск). Начало в 18 час. 30 мин.
3—4 января. «Уральский трубник» — «Маяк» 

(Краснотурьинск). Начало в 18 час. 30 мин.

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
25 декабря крупные магазины горпромторга 

работают с 10 до 15 часов. 26 декабря магази
ны рынка работают с 9 до 14 час. Магазин №  3 
«Юбилейный» работает е 13 до 18 час.

ТЕМ, КТО ЛЮБИТ ШИТЬ САМ
Магазин № 10 «Ткани» (пос. Динас) предлага

ет добротные, нарядные красочные ткани. Ши
фон голубого и розового цветов, набивная 
ткань из хлопка хорошо драпируются, не мнут
ся. Также в магазине имеются платки шерстя
ные с козьем пухом серого цвета по цене 10 
рублей.

«Вкусными лекарствами» называют соки не 
случайно. Уж очень мало на свете лекарств, ко
торые доставляли бы столько удовольствия.

Чем полезны соки! Повышают работоспособ
ность, укрепляют здоровье, возбуждают аппетит. 
Только не ждите результата, если вспоминаете 
о соке раз в месяц. Возьмите за правило: ста
кан сока каждый день. Особенно необходимо 
это сейчас, когда соки заменяют нам свежие 
фрукты. Только один стакан яблочного или то
матного сока — и вы получили суточную норму 
витамина «С» и каротина.

Сегодня в магазинах горпищеторга в прода
же соки сливовый, грушево-виноградный, яблоч
но-грушевый, томатный, овощной, яблочный и 
другие.

Соков множество, а достоинство у них о д н о -  
обилие витаминов и прекрасный вкус.

Н а ш е д ш е г о  д о к у м е н т ы  и  п а с п о р т  н а  и м я  Д а в ы д о в о й  
Т а т ь я н ы  В а с и л ь е в н ы  п р о ш у  с о о б щ и т ь  п о  а д р е с у :  у л .  
Т р у б н и к о в ,  4 6 — 3 6  ( п о  с м е н е  « С » ) ,  з а  в о з н а г р а ж д е н и е .

М е н я е т с я  3 - к о м н а т н а я  к в а р т и р а  4 5  к в .  м  н а  ч е т в е р 
т о м  э т а ж е  и  о д н о к о м н а т н а я  к в а р т и р а  1 9  к в .  м  н а  п е р 
в о м  э т а ж е  н а  4 - к о м н а т н у ю  к в а р т и р у  в  9 - э Т а ж н о м  д о м е .  
О б р а щ а т ь с я ;  у л .  Т р у б н и к о в ,  3 2 - а ,  к в .  1 0 , т е л .  2 -5 3 - 3 4 .

Продается у ч а сто к  в  к о л л е к т и в н о м  с а д у  №  5 9  ( р а й о н  
Г о л о г о р к и ) .  О б р а щ а т ь с я :  у л .  В а й н е р а .  1 1 - а ,  к в .  1 3 ,

М еняется 2 - к о м н а т н а я  к в а р т и р а  ( н а  2 - м  э т а ж е  к о м 
н а т ы  и з о л и р о в а н н ы е )  н а  3 - к о м н а т н у ю  в  р а й о н е  С о ц г о -  
р о д а .  О б р а щ а т ь с я  п о  т е л .  2 - 3 0 - 4 5 .

М еняется о д н о к о м н а т н а я  к в а р т и р а  1 3  к в .  м  н а  п я т о м  
э т а ж е  н а  2 - к о м н а т н у ю .  О б р а щ а т ь с я :  у л .  С т р о и т е л е й .
2 8 - а ,  к в .  5 9 ,  п о с л е  1 8  ч а с о в .

М еняю  3 - к о м н а т н у ю  к в а р т и р у  4 4  к в .  м  с  б а л к о н о м  
н а  д в е  о д н о к о м н а т н ы е  к в а р т и р ы .  1 -й  э т а ж  н е  п р е д л а 
г а т ь .  О б р а щ а т ь с я :  у л .  Л е н и н а ,  1 0 0 , к в .  5 4 ,  в  л ю б о е  в р е 
м я .  ___________

М е н я ю  2 - к о м н а т н у ю  б л а г о у с т р о е н н у ю  к в а р т и р у  3 2  к в .  
м е т р а  н а  в т о р о м  э т а ж е  в  г .  А р ц ы з е  О д е с с к о й  о б л а с т и  
н а  р а в н о ц е н н у ю  и л и  т р е х к о м н а т н у ю  в  г . П е р в о у р а л ь 
с к е  и л и  С в е р д л о в с к е .  О б р а щ а т ь с я :  2 7 2 5 0 4 ,  О д е с с к а я  о б 
л а с т ь .  г .  А р ц ы з - 4 .  • у л .  Д о б р о в о л ь с к о г о ,  2  —  2 , К н я 
з е в у  В . С .

П родается д о м  п о  а д р е с у ,  п о е .  П е р в о м а й с к и й ,  у л .  Х о 
х р я к о в а .  5 .

Б л а г о д а р и м  к о л л е к т и в  С У -1  т р е с т а  У р а л т я ж т р у б 
с т р о й ,  о с о б е н н о  н а ч а л ь н и к а  у ч а с т к а  С т р а х о в а  М и х а и л а  
Ф е д о р о в и ч а ,  м е х а н и к а  Х о м я к о в а  Г р и г о р и я  П а в л о в и ч а ,  
д р у з е й  и  с о с е д е й ,  в ы р а з и в ш и х  с в о е  с о б о л е з н о в а н и е  и  
о к а з а в ш и х  п о м о щ ь  в  о р г а н и з а ц и и  п о х о р о н  К р и в о н о г о в а  
А н а т о л и я  А л е к с а н д р о в и ч а .

Н С е н а  и  с ы н о в ь я  п о к о й н о г о

В ы р а ж а е м  с е р д е ч н у ю  б л а г о д а р н о с т ь  р о д н ы м ,  б л и з 
к и м ,  д р у з ь я м ,  с о с е д я м ,  к о л л е к т и в а м  ц е х о в  N s 8 , 2  п р о 
и з в о д с т в е н н о г о  о б ъ е д и н е н и я  « Х р о м п и к » ,  в с е м  п р о в о 
д и в ш и м  в  п о с л е д н и й  п у т ь  н а ш у  д о р о г у ю ,  л ю б и м у ю  
м а м у  и  б а б у ш к у  К у р о ч к и н у  А ф а н а с ь ю  Ф е д о р о в н у .

С е м ь я  п о к о й н о й .

С е р д е ч н о  б л а г о д а р и м  к о л л е к т и в  ц е х а  №  8  Н о в о т р у б  
н о г о  з а в о д а ,  а д м и н и с т р а ц и ю  ц е х а ,  о с о б е н н о  С . Ф . В е 
т о ш к и н у ,  В . П  К о ш к а р о в а ,  Ф .  П . Ш у л и н а ,  Н , Г , С к р я 
б и н а ,  с о с е д е й ,  р о д н ы х ,  б л и з к и х ,  р а з д е л и в ш и х  н а ш е  г о 
р е .  о к а з а в ш и х  п о м о щ ь  в  п о х о р о н а х  н а ш е г о  л ю б и м о г о  
м у ж а .  д я д и ,  д е д у ш к и  В л а с о в а  А л е к с а н д р а  А в д е е в и ч а .

Ж е н а

Комбинат коммунальных предприятий имеет в 
свободной продаже гранитные памятники с под- 
цветочником по цене 339 рублей.

Обращаться по адресу: ул. Братьев Пономаре
вых, 111, телефон 2-28-61.

Г о р о д с к о й  о т д е л  н а р о д н о г о  о б р а з о в а н и я  и  го ю - 
к о м  п р о ф с о ю з а  г л у б о к о  с к о р б я т  п о  п о в о д у  п р е ж 
д е в р е м е н н о й  с м е р т и  в е т е р а н а  п е д а г о г и ч е с к о г о  
т р у д а

Р УД КО В СКО Й  
Н адеж ды  Гри горьевны

и  в ы р а ж а ю т  и с к р е н н е е  с о б о л е з н о в а н и е  р о д н ы м  в  
б л и з к и м .

Т р еб уе тся  б л а г о у с т р о е н н а я  к о м н а т а  и л и  к в а р т и р а  д л я  
с е м ь и  и з  д в у х  ч е л о в е к .  О б р а щ а т ь с я :  у л .  П р о л е т а р с к а я .  
7 4  —  5 1 ,  п о с л е  1 7  ч а с о в .

К о л л е к т и в  т р у д я щ и х с я  т р у б о п р о к а т н о г о  ц е х а  
№  1 Н о в о т р у б н о г о  з а в о д а  в ы р а ж а е т  и с к р е н н е е
с о б о л е з н о в а н и е  р о д н ы м  и  б л и з к и м  п о  п о в о д у  
п р е ж д е в р е м е н н о й  с м е р т и  в е т е р а н а  т р у д а !  п о ч е т 
н о г о  м е т а л л у р г а

ТОРХОВА 
В а с и л и я  Аленсеевича.

а  Л П С Г 1 ТУП А  Л  ТУТ ТТЛТ/Т. 6 2 3 1 0 0  г .  П е р в о у р а л ь с к ,  п р о с п е к т  И л ь и ч а ,  2 1 / 4 0 .  Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а к т о р  2- 15 - 7 2 . з а м .  р е д а к т о р а  2 - 5 2 - 0 5  о т д е л  п а р т и й н о й  ж и з н и  2 - 5 2 -8 3 .
А  \ Р Е С  Р Е Д А К Ц И И .  э к о н о м и ч е с к и й  о т д е л  2 - 5 3 - 4 7 ,  о т д е л  п и с е м  2 - 5 2 - 2 1 .  б у х г а л т е р и я  и  п р и е м  о б ъ я в л е н и й  2 - 5 3 - 7 1 ,  д и п е к т о р  т и п о г р а ф и к  2 - 4 6 -5 5 .


