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П О Ч Е М У

П О Я В И Л А С Ь
Ж А Л О Б А

Редакционная почта не
редко заставляет задумать
ся, почему порой по незна
чительному поводу, вполне 
разрешимому на месте, лю
ди обращаются в редакцию 
газеты. Конечно, любая за
бота, вынудившая человека 
взяться за перо, имеет для 
него первостепенное значе
ние. Но почему сразу в пе
чатный орган? В том-то и 
дело, что таких авторов, ад
ресующих свою жалобу сра
зу в редакцию, не так уж 
много. В основном человек 
обращается к помощи газе
ты тогда, когда обойдет 
многие инстанции, обязан
ные по долгу своему рас
сматривать заявления граж
дан, но не получает удов
летворительного ответа.

Жители догма № 9 по ули
це Сакко и Ванцетти неод
нократно обращались к на
чальнику жилищно - комму
нальной конторы треста 
Уралтяжтрубстрой С. В. 
Хлебникову с жалобой по 
поводу неисправности ото
пительной системы в кварти
рах. Д ва месяца прошло с 
начала отопительного сезо
на, но мер не принято, не 
Дано авторам письма отве- 
та. С подобной жалобой на 
низкую температуру в поме
щении нового отделения свя
зи поселка Северка его ра
ботники не раз обращались 
к председателю исполкома 
поссовета Е. Е. Ануфрие
вой, которая лишь разводит 
руками. «Может быть, вы 
чем поможете?» — интере
суются они.

Помогут, конечно, те, кто 
вто сделать обязан, и ответ 
дадут о принятых мерах. 
Но почему для этого требу
ется вмешательство газеты? 
Почему в течение долгого 
времени заявления и устные 
обращения жителей по этим 
вопросам оказывались без
результатными?

Несмотря на то что перед 
всеми предприятиями и ор
ганизациями стоят в одина
ковой степени важные эко
номические и социально-бы
товые задачи, руководители 
одних своевременно прислу
шиваются к мнению людей, 
стремятся своевременно 
удовлетворять их нужды, 
другие не уделяют внима
ния этому делу. Почему, 
например, в редакционной 
почте редки жалобы трудя
щихся динасового, хромпи- 
кового заводов, рудоуправ
ления? Партийные комитеты 
я бюро этих предприятий не 
ждут жалоб и сигналов. Са
ми спрашивают у трудящих
ся, что их беспокоит, помо
гают в решении бытовых 
нужд, на поступившие сиг
налы реагируют без про
медлений. Дни открытого 
письма, потребительские 
конференции, как это прак
тикуется, например, в объ
единении «Первоуральск- 
швейбыт», информационные 
конференции, вечера вопро
сов и ответов, четко орга
низованные руководителями 
приемы граждан по личным 
вопросам, глубокое изуче
ние предложений и замеча
ний, принятие по ним кон
кретных мер снимают с по
вестки дня многие острые

вопросы социально-бытово
го характера, не ожидая, 
пока они превратятся в 
серьезную проблему. У та
ких руководителей стоит 
поучиться опыту работы с 
заявлениями граждан.

Интерес общего нашего 
дела, повышение ч действен
ности писем требуют широ
кого внедрения подобных 
методов работы в практику 
всех партийных, советских 
и хозяйственных органов. 
Следует постоянно повы
шать персональную ответ
ственность должностных лиц 
за организацию работы с 
письмами и жалобами граж
дан, решительно пресекать 
факты волокиты, бюрокра
тизма.

Школу № 11, что в за- 
прудной части города, за
крыли на капитальный ре
монт, который затянулся на 
долгое время, и неизвестно, 
когда закончится, ибо, как 
пишут в редакцию родители 
учащихся школы (24 под
писи), неторопливо здесь 
работают два маляра. Но 
даже не в том дело, что не 
спешат с ремонтом, хотя 
вопрос этот важен для жи
телей запрудной части. Ни
кто не подумал даже о том, 
как организовать доставку 
детей в другие школы на 
далекие расстояния. Сейчас 
они подолгу простаивают на 
остановках на морозе в 
ожидании рейсовых автобу
сов, опаздывают на занятия, 
простывают, болеют. Д а и 
как самостоятельно семи
летнему малышу добраться 
из района, например, лыж
ной фабрики в третью или 
четвертую школы? И куда 
бы ни обращались их роди
тели, на их просьбы не 
реагируют.

Практика показывает, что 
нередко в ходе проверки 
критических писем на мес
тах анализируются лишь 
конкретно приведенные фак
ты: «подтвердились», «не
подтвердились». В ответе 
же автору и редакции дает
ся пространное объяснение 
происшедшему. Главное же 
— почему стали возможны 
причины, вызвавшие нарека
ния и обиды, остается на 
втором плане, а то и вовсе 
не берется в расчет. Обес
печить невозможность по
вторения подобных жалоб— 
вот, думается, основное, на 
что следует обратить вни
мание при работе с письма
ми.

В постановлении ЦК 
КПСС «О мерах по дальней
шему улучшению работы с 
письмами и предложениями 
трудящихся в свете реше
ний XXVI съезда КПСС», 
в документах июньского 
(1983 года) Пленума ЦК 
КПСС подчеркивается, что 
письма и предложения тру
дящихся помогают партий
ным организациям лучше 
ориентироваться \ в обста
новке, яснее видеть недос
татки и пути их устранения, 
вырабатывать правильные 
политические решения. По
этому важно, чтобы на лю
бом предприятии, в учреж
дении, организации нуждам 
трудящихся уделялось не
ослабное внимание.

НОВАЯ ПОБЕДА В ОСВОЕНИИ КОСМОСА
ЦК КПСС, Президиум 

Верховного Совета СССР и 
Совет Министров СССР по
здравили ученых, конструк
торов, инженеров, техников, 
рабочих, все коллективы в 
организации, которые при
нимали участие в осущест
влении длительноі" пилоти
руемого полета на орбиталь
ном научно-исследователь
ском комплексе «Салют-7» 
— «Союз», космонавтов 
В. А. Ляхова и А. П. Алек
сандрова с отличным выпол
нением программы полета.

В ходе полета, говорится 
в приветствии, экипаж вы
полнил большой объем на
учно-технических исследова
ний и экспериментов, имею
щих важное научное и на
роднохозяйственное значе
ние. Получена обширная ин
формация по программе ис
следования природных ре
сурсов нашей страны и изу
чения окружающей среды. 
Принципиально новым эта
пом в практике пилотируе
мых полетов является про
ведение сложных монтаж
но-сборочных работ В  О Т ;  

крытом космосе по установ
ке дополнительных солнеч
ных батарей, что существен
но увеличивает энергетиче
ские возможности станции 
и позволяет расширить про
грамму научно-технических 
исследований и эксперимен
тов на ее борту.

Новый успех отечествен
ной космонавтики является 
значительным вкладом в 
решение задач одиннадца
той пятилетки, поставлен
ных XXVI съездом КПСС, 
по дальнейшему изучению 
и освоению космического 
пространства в интересах 
развития науки и народно
го хозяйства, ярко свиде
тельствует о том, что совет
ская наука и техника нахо
дятся на передовых пози
циях научно-технического 
прогресса.

(ТАСС).

Экипаж космического корабля «Союз Т-9» — командир корабля лет
чик-космонавт СССР, Герой Советского Союза Владимир Афанасьевич 
Ляхов (слева) и бортинженер Александр Павлович Александров.

Фото А. Пушкарева. Фотохроника ТАСС.

ПОЛЕТ УСПЕШНО ЗАВЕРШЕН
Космонавты Ляхов Влади

мир Афанасьевич и Алек
сандров Александр Павло
вич успешно завершили про
грамму 150-суточного поле
та на борту орбитального 
научно - исследовательского 
комплекса «Салют-7» — 
«Союз» и 23 ноября 1983 
года в 22 часа 58 йинут 
московского времени воз
вратились на землю.

Спускаемый аппарат ко
рабля «Союз Г-9» совершил 
посадку в заданном районе 
территории Советского Сою
за в 160 километрах восточ
нее города Джезказгана. 
Самочувствие космонавтов 
после приземления хорошее.

За время длительного по
лета экипаж выполнил 
большой объем научно-тех

нических и медико-биологи
ческих исследований и экс
периментов. Значительное 
место в программе работ 
экипажа было отведено гео
физическим исследованиям, 
направленным на решение 
задач в интересах науки и 
народного хозяйства стра
ны.

Важной частью програм
мы полета экипажа явилось 
выполнение сложных мон
тажных работ на внешней 
поверхности станции «Са- 
лют-7». В процессе двух 
выходов в открытый космос 
товарищи Ляхов и Алек
сандров произвели установ
ку дополнительных солнеч
ных батарей на станции с 
целью увеличения мощно-' 
сти ее системы электропита
ния и дальнейшей отработ

ки методов проведения мон
тажно-сборочных операций 
в открытом космическом 
пространства

Результаты исследований 
и экспериментов, получен
ные за время 150-суточного 
космического полета, най
дут применение во многих 
областях науки, техники и 
народного хозяйства нашей 
страны.

Осуществление очередно
го длительного пилотируе
мого полета является но
вым значительным успехом 
отечественной науки и тех
ники в мирном освоении 
космического пространства, 
достойным вкладом в ре
шение задач третьего года 
одячнаДцг гой пятилетки.

(ТАСС).

Н А Г Р А Д Ы  К О С М О Н А В Т А М
Зе успешное осуществление длительного космиче

ского полета на орбитальном научно-исследовательском 
комплексе «Салют-7» — «Союз» и проявленные при 
этом мужество и героизм Президиум Верховного Со
вета СССР наградил Героя Советского Союза летчика- 
космонавта СССР В. А. Ляхова орденом Ленина и вто

рой медалью «Золотая Звезда».
Яетчику-космонавту А. П. Александрову присвоено 

звание Героя Советского Союза с вручением ордена 
Ленина и медали «Золотая Звезда» и звание «Летчик- 
космонавт СССР»,

(ТАСС).
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ПЯТИЛЕТКА, 
ГОД ТРЕТИЙ

В ЧЕСТЬ ЮБИЛЕЯ 
З А В О Д А

Лучших показателей сре
ди коллективов двенадцато
го цеха филиала Новотруб
ного завода добивается в но
ябре смена В. М. Еормяль- 
цева, уже выпустившая 
свеірх задания 23,7 тонны 
труб. Волочильщики уве
ренно лидируют в трудовой 
вахте, посвященной 50-ле
тию предприятия, которое 
новотрубники будут оямв*

чать в мае четвертого года 
пятилетки.

Успех коллектива опре
деляют участки станов ІВТ 
мастера С. П. Портнова и 
отделки и сдачи труб масте
ра И. К. Бодарищева. Тот и 
другой перекрывают свое 
задание. Значительно пере
выполняют нормы резчик 
Г. Ткан, в о л о ч и л ь щ и к  
Ф. Белая, термист С. Кара
таев, кузнец С. Бубнов, 
стропальщик В. Смирнов, 
машинист крана В. Рубцова. 
Эти труженики постоянно 
совершенствуют свое про
фессиональное мастерство, 
повышают квалификацию.

8. ШАМАНОВСКАЯ, 
р аб ко р .

СПРАВИЛИСЬ 
Д О С Р О Ч Н О

Сегодня три смены пер
вого цеха динасового заво
да досрочно завершают за
дание трех лет XI пятилет
ки. В числе передовиков 
коллектив мастера А. П. 
Ваулина из обжигового от
деления. За три года пяти
летки производительность 
труда здесь возросла на 
8,6 процента, на лицевой 
счет экономии внесено 
24035 рублей, до конца 
нынешнего года будет вы
пущено 2375 тонн изделий.

Около пятисот тонн про
дукции дополнительно вы

пустит коллектив смеш 
Н. Ф. Трубеева из отделе 
иия безобжиговых кварци 
товых изделий. Труженик: 
смены на 13,1 процент 
повысили производитель
ность труда по сравнен® 
с началом пятилетки. Удар 
но трудится и смена молодо 
го мастера Н. С. Султане 
ва — бывший юоллектн 
знатного огнеуігоршик-
Н. Ф. Бабанина. 494 тонні 
изделий произведет до кон 
ца года сверх плана ела 
женнъгй трудовой юоллекгиі 
этой смены,

А, КОБЯКОВ, 
старший инженер отд&і 
на организации трудо 
и зарплаты, рабкор,



ВАГОНЫ НОВОЙ 
КОНСТРУКЦИИ

НОВОАЛТАИСК (Алтай
ский край). Серийный вы
пуск цельнометаллических 
вагонов начали алтайские 
вагоностроители. За два 
дцать с лишним лет вагоно
строительный завод изгото
вил более 177 тысяч ваго
нов с деревянной обшивкой. 
Они хорошо послужили на 
родному хозяйству’ На пред
приятии в короткие сроки 
без остановки производства 
переоборудовали участки, 
установили поточную ли 
зию, с которой и сошли ва
гоны новой конструкции.

МРАМОР ИЗ СТЕКЛА
МИНСК. Коллекции «мра 

мора» Минского научно-ис
следовательского института 
стройматериалов, пожалуй, 
позавидует сама природа. 
Созданный в лабораториях 
новый облицовочный мате 
риал превосходит естествен
ный камень по богатству 
красок и узоров. Стекло- 
мрамор — так назвали но
винку, — хоть и сделан из 
очень хрупкого сырья — 
бутылочного боя и промыш
ленных отходов стекольных 
заводов, но прочнее других 
видов облицовки, применяе
мых в строительстве, не бо 
ится ни огня, ни воды. В 
поселке Домавово Брест
ской области заканчивается 
монтаж первой промышлен
ной установки годовой мощ
ностью 25 тысяч квадрат
ных метров плитки. Новин 
ка не только поможет сде
лать краше города, но и 
снизят расходы на добычу 
и обработку природного 
камня.

НЕОБЫЧНЫЕ ТРУБЫ
ЯСНАЯ ПОЛЯНА (Туль

ская область). Бумажный 
трубопровод работает не 
хуже стального — таково 
заключение специалистов 
после года эксплуатации 
воздуховодов, смонтирован
ных на животноводческих 
фермах Подмосковья. В 
яснополянском филиале объ
единения «Тулабумпром» 
освоен серийный выпуск но
винки. Бумагу здесь склеи
вают в трубы. Тот же мате
риал идет на фланцы и рас
пределители воздуха. Затем 
их поверхность зачищают 
составом, способным проти
востоять агрессивным сре
дам. По такому воздухово
ду в летнюю пору можно 
проветривать фермы, а зи
мой — отапливать. Возду
ховодами из бумаги, спро
ектированными и изготов
ленными в Ясной Поляне, 
можно оснащать также кол
хозные ремонтные мастер
ские, склады и другие про
изводственные помещения.

ПОДСПОРЬЕ 
ДЛЯ ПОДВОРЬЯ

КРАМАТОРСК (Донец
кая область). Малогабарит
ные арочные теплицы нача
ли выпускать в станкостро
ительном объединении. Их 
использование поможет уд
линить овощной сезон на 
приусадебных участках. 
Предприятие, основной про
дукцией которого остаются 
металлорежущие станки, за 
короткое время преврати
лось в крупнейшего в Дон
бассе изготовителя различ
ных орудий труда для лич
ных подсобных хозяйств. 
Это — ручные опрыскивате
ли, универсальные культива
торы, специальные лесенки 
для сбора фруктов, другой 
инвентарь. Исходным мате
риалом для них служат от
ходы основного производ
ства,

(ТАСС).

2 стр.

В П Е Р Е Д И  Г О Д  
БОЛЬШОЙ РАБОТЫ

В

1 М О  l i  t  t  t i l l  I Ш  1 1 1 L U I

® ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ Следует отметить, что рез призму работы партий- клад. Секретарь партбюро
нынче нз отчетно-выборных ной организации в целом, В. Г. Прохоров построил 
собраниях присутствовало каждого коммуниста в от- его не как анализирующий 
более 95 процентов комму- дельности. Опираясь на опыт работу партбюро, а как 
чистов, состоящих на учете прошлых лет, большинство констатирующий, что сдела* 
а партийных организациях, секретарей парткомов, парт- но в отчетном году. В до* 
В обсуждении отчетных до- бюро именно так построили клад были включены целые 
кладов участвовала почти отчетные доклады, чем вы- параграфы из инструкции 
четвертая часть присутство- звали активность коммуни- ЦК КПСС об уплате член- 
вавших По сравнению с стов в их обсуждении, ских взносов Может быть, 
прошлым годом эти цифры Большинство, но не все, этот раздел внутрипартий- 

,  1 лап заметно выше, что подтвер Вот хотя бы один при- ной работы и важен для
еентяоре-октяоре в (!982 года) и июньского ждает вывод об активиза- мер. На отчетно-выборном конкретной первичной орга-

партийных организациях го- ('983 года) Пленумов ЦК ции коммунистов, росте их собрании в управлении тре- низации, но разве нельзя
рода прошла отчетно-выОор- КПСС ответственности за работу ста Востокметаллургмонтаж было обсудить его в тече-
ная кампания. Итоги ее по- В городе насчитывается своих предприятий. выступило семь коммуни- ние года и не выносить на
казали, что коммунисты иа- I I4 партийных организаций Работа партийных орга- стов. Это почти каждый отчетно-выборное собрание?
стоичиво решают задачи по- Коммунисты работают, по низаций не может быть по- шестой, присутствовавший При анализе отчетных до-
вышения эффективности существу, в каждом коллек- настоящему эффективной, на собрании. Соотношение кладов и выступлений выя<£ 
производства и производи- тиве Следовательно, воз- если члены партии приходят неплохое. Но о чем говори- нилось, что в некоторых 
тельности труда, использо- росли возможности для уси- на собрание только для то- ли выступающие? Только о партийных организациях 
вания сырья, энергетических ления повседневного влия- го, чтобы отсидеть положен- волновавших их вопросах лишь назывались проведен- 
ресурсов и рабочего време- ния на жизнь и дела грудо- Ное время, выслушать за- производственной . деятель- ные мероприятия организа- 
нн. в  центре внимания от- вых коллективов И это ранее намеченных ораторов, ности управления, словно ционно-партийной, идеологи- 
четно-выборных партийных опять же подтвердили от- На партийных собраниях присутствовали они не на ческой работы, а какова их 
собрании были актуальные четно - выборные собрания, должны глубоко, серьезно партийном собрании — от- эффективность — об этом 
вопросы воспитания людей, которые прошли активно, обсуждаться все животрепѳ- четно-выборном, *— а на умалчивалось. Были обой- 
укрепления государственной по-деловому, с анализом ра- щущие вопросы. И тут мно- производственном совеща- дены вопросы контроля за 
и трудовой дисциплины, уча- боты парткомов, партбюро, гое зависело от отчетных нии. Наверное, без боязни исполнением принимаемых 
стия каждого коммуниста в с критикой недостатков и докладов, их критической ошибиться можно сказать, постановлений, выполнения 
выполнении решений ХАVI конструктивными предложе- направленности, анализа де- что в этом в немалой степе- коммунистами уставных 
съезда партии, ноябрьского ниями по их устранению. ятельности предприятий че- ни виноват отчетный до- требований, ряд других,
яшіішшшіішиіпітишшішшціішшшцціішішпшіцііипштшшиіпішііішшцщіцпініііітпііиіііііпііиітпшщниіштітіг

Есть иа динасовом заводе 
центральная лаборатория 
метрологии. Сложными при
борами оснащена она. Юрий 
Болеславович Черний, элек 
трослесарь, любит работать 
с современной техникой. Не 
случайно он активно зани 
мается рационализацией. 
Добросовестным отношени
ем к труду завоевал он ува' 
жение товарищей. Комму 
нисты лаборатории избрали 
его секретарем партийной 
организации.

Юрий Болеславович — де
путат городского Совета на
родных депутатов. Он дея 
тельно участвует в работе 
депутатской группы, внима
телен к наказам, предложе
ниям избирателей.

Фото Е. Фролова

программа и сельст специалист

ДИСЦИПЛИНА
НА П Е Р В О М  П Л А Н Е

С сельским специалистом 
в совхозе, как правило, свя
зывают надежды на совер
шенствование техники, улуч
шение условий труда, да и 
вообще — повышение эф
фективности во всех направ
лениях деятельности кол
лектива. Есть и у нас, в сов
хозе «Первоуральский» пе
редовые специалисты, кото
рые на вверенных им уча
стках производства смело 
внедряют в жизнь новое.

Беспокойным человеком 
называют у нас главного 
зоотехника А. А. Губину. 
Попробуйте застать ее в 
своем кабинете. Вряд ли 
удастся. Она постоянно на 
фермах, у доярок. Нынче у 
нас, например, на Талицкой 
ферме построен новый 
двор. Сразу же с пастбищ 
коров на зимовку перевели 
сюда. А с механизмами на- 
возоудаления, кормопри- 
готовления не все ладилось. 
Антонина Алексеевна поста
вила задачу, чтобы все на 
ферме действовало. Посто
янно проводила в коллекти
ве беседы, знакомила доя
рок с достижениями сопер
ников по соревнованию. На
чала уже зоотехническую 
учебу. Бывая на областных 
совещаниях животноводов, 
А. А. Губина подробно изу
чает опыт лучших и помо
гает дояркам своего совхо
за перенимать этот опыт.

Так же ответственно отно
сится к делу главный агро
ном Л. П. Чуркин. С нынеш
него года, например, он 
взялся за внедрение бри
гадного подряда в расте
ниеводстве. Вначале сам 
изучил суть подряда, затем 
убедил бригадиров в необ
ходимости его внедрения. 
И с весны, с самого сева, 
стали работать по-новому. 
На ноябрьском партийном 
собрании коммунисты сов

хоза по достоинству оце
нили деятельность ведущих 
специалистов, немалый
вклад их в успехи всего 
коллектива.

Вместе с тем достижения 
первоуральцеа могли бы 
быть значительнее, если бы 
каждый совхозный специа
лист работал с полной 
творческой отдачей. И раз
говор об этом хочу начать 
с того факта, что у нас еще 
многие специалисты ограни
чиваются выполнением чи
сто производственных за
дач и не занимаются в кол
лективах воспитательной ра
ботой. Судите сами: из 680 
работников совхоза шесть
десят совершили прогулы. 
То есть каждый девятый. 
Мог бы инженер по сель
хозмашинам В. А. Мухачеа 
наладить строгий спрос за 
трудовую дисциплину в ма
шинно-тракторной мастер
ской? Мог бы, но не захо
тел. Не проводят воспи
тательной работы в коллек
тивах заместитель директо
ра К. Я. Скобелин, инженер 
В. И. Кондрашин. Кстати, 
В. И. Кондрашин — инже
нер по трудоемким процес
сам в животноводстве, и в 
непосредственной произ
водственной деятельности 
не особенно-то проявляется 
его творчество. Много еще 
на фермах ручного труда.

Назрела в совхозе необ
ходимость более строгой 
постановки вопроса об ис
полнительской дисциплине 
специалистов, Казалось бы, 
велика ли вина бригадира 
Владимира Голубева, не
своевременно оформивше
го наряды? Но беда в том, 
что дав себе поблажку в 
малом, этот командир сред
него звена допустит про
счеты и в большом. Во вре
мя уборки урожая, напри
мер, у таких бригадиров,

как правило, то не хватает 
тары, то еще какая-нибудь 
причина простоя. На то же 
самое упущение было ука
зано и бригадиру растение
водства Н. А. Булатовой.

Из года в год мы стал 
киваемся с проблемами ме
ханизации ручного труда, 
особенно во время уборки 
урожая. Есть у нас и целе
вая комплексная программа 
по механизации тяжелых 
трудоемких процессов. Но 
программа не выполняется. 
Причина? В низкой творче
ской активности глав
ных специалистов. Немало 
говорилось на страницах 
областной и городской га
зет об опыте, накопленном, 
например, в Нижнем Тагиле, 
когда комбайны, предна
значенные для уборки мор
кови, снабженные нехитры
ми приспособлениями, ра
ботают и на наших трудных 
почвах. Многое можно сде
лать с помощью шефов. Ко
нечно, надо самим прояв
лять инициативу и обра
щаться к ним за помощью, 
Пока же крайне мало тех
ники выводим на поля, а 
людей — очень много. На 
это нам не раз указывал 
городской комитет КПСС.

Вот почему в постановле
нии, принятом на партий 
ном собрании, взят курс на 
повышение активности спе
циалистов как в воспита
тельной работе, так и в 
творческом поиске. Напри
мер, на идеологических опе
ративках будут заслушаны 
все специалисты, как они 
ведут воспитательную рабо
ту в коллективах, что дела
ют для повышения эффек
тивности сельскохозяйствен
ного производства. Словом, 
какой делают вклад в ре
шение Продовольственной 
программы. Уверен, если 
возьмемся за дело еще за
интересованнее, будущий 
год принесет еще больше 
трудовых побед,

В. ТЕТЕРИН, 
старший диспетчер сов
хоза, руководитель раб
коровского поста.

■  РОДИТЕЛЬСКИЙ ВСЕОБУЧ

ВОСПИТАНИЕ
НАЧИНАЕТСЯ С РЕЖИМА

Учеба — главный тр-уд 
школьника. Как и каждый 
труд, учение требует напря
жения сил, старательности, 
умения преодолевать труд
ности. Ученик живет инте
ресами класса. Совместная 
учеба и внеклассные меро
приятия — экскурсии, похо
ды, кинолектории, классные 
часы, пионерские сборы и 
трудовые дела определяют 
нравственный климат, уро
вень дисциплины н успевае
мости, повышают ответст
венность каждого Рвфед 
коллективом за -учеб», вы
полнение поручений. Ученик 
видит, что в его успехах за
интересован весь класс, что 
учиться хорошо — это его 
общественный долг.

Воспитывается ответст
венное отношение к учению 
на таких классных часах, 
как «Мое рабочее место», 
«Как я готовлю устные н 
письменные уроки», «Мой 
труд и отдых», «Как я са
мостоятельно работаю до
ма», «Как организовать 
свой день». Воспитывает от
ветственность детей систе
матический взаимоконтроль 
за выполнением домашних 
заданий, общественный 
смотр ведения тетрадей и 
дневников, сохранность 
школьных учебников. Глас
ное подведение итогов ус
певаемости и дисциплины^— 
действенный воспитательный 
фактор. Подростки особенно 
дорожат оценкой, которую 
дает их учебе и обществен
ной деятельности учитель и 
коллектив.

На одном из классных 
часов попросила ребят рас
сказать о режиме дня. Сла
бо успевающие не могли от
ветить на простой вопрос, 
как проводят свой день. 
Многие ученики время тра
тят беспорядочно. Уроки 
делают, когда придется, ча
ще всего вечером. Домаш
нее задание выполняют на
спех, кое-как, не вдумыва
ясь в смысл. Чаще всего 
сначала делают самые лег
кие, а к трудным подступа
ют тогда, когда уже устали.

Задача родителей — орга
низовать учебный труд де
тей дома. Прежде всего, 
следить за режимом дня: 
сон в строго установленные 
часы, регулярное и полно
ценное питание, отдых на 
свежем воздухе, точно уста
новленное время на приго
товление уроков. Школьник 
должен вставать в 7 часов 
утра, делать утреннюю гим
настику. Дети, каждый день 
делающие гимнастику, более 
работоспособны, активны, 
дисциплинированны.

После школьных занятий 
необходим отдых иа свежем

воздухе. Психологи утверж» 
дают, что если готовить 
домашнее задание сразу 
после занятий в школе без 
полуторачасовой прогулки, 
то времени на выполнение 
домашних заданий будет 
уходить в полтора-два ра
за больше. Лучше всего вы» 
поднять домашнее задание 
в 15— 16 часов. Ребенок 
должен научиться работать 
сосредоточенно, не отвле
каться. После каждых 40— 
45 минут работы 5— 10-мн* 
нутная физкультпауза. Физ
культурные упражнения вос
станавливают работоспособ
ность, способствуют тому, 
что внимание ребенка, его 
интерес к выполнению до
машних заданий не ослабе
вает. Начинать работу це
лесообразно с того предме
та, который вызывает наи
большие трудности. Лучше, 
если это математика и рус
ский язык.

Родители должны обес
печить нормальные условия 
для умственной деятельно
сти, чтобы в часы домашней 
учебной работы соблюда
лась тишина, не включались 
телевизор, радио, магнито
фон. Младшие дети не дол
жны играть в шумные игры. 
Комнату надо хорошо про
ветрить, постоянное рабочее 
место школьника должно 
быть хорошо освещено. Ро
дители обязаны постоянно 
контролировать не только 
организацию учебного тру
да, но и качество выполне
ния работы, поддерживать 
требования школы, а шко
ла — требование семьи.

Например, в моем классе 
на «отлично» учатся Лена 
Володина, Наташа Абдуль- 
манова, Римма Муктасымо- 
ва. И, конечно же, в этом 
большая заслуга их роди
телей, которые постоянно 
контролируют девочек, сове
туются с учителями. А вот 
маму Оксаны Кашаповой 
мне довелось видеть в шко
ле всего раз за полтора го
да. Сказывается это и на 
дочери: задания не выпол
няет, неряшлива и беспечна. 
Неважно идет учеба у Ге
ры Ершова и Степы Ушако
ва и тоже потому, что ро
дители этих ребят не инте
ресуются их делами.

Некоторые родители 
склонны оправдывать не
правильное поведение сына 
или дочери, позволяют себе 
в присутствии детей необо
снованно критиковать дей
ствия педагогов. Это недо
пустимо. Такие родители 
наносят серьезный ущерб 
воспитанию,

Н. АФОНИНА, 
учитель школы Ы£ 5,
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ми бригадиров, мастеров 
прорабов — там, где реша- ция о реакции 
ется судьба производствен- и предложения 
ных планов н обязательств.
Секретари партийных орта

Этими недостатками отме- ганизеций, которые ограни- парторганизаций в' отчет- 
ченьг отчетно - выборные чиваются избранием комис- ных докладах проанализи- 
собрания в грузовом авто- сий, вспоминают о них лишь повали выполнение приня- 
предприятии, на Крылосов- в период подготовки отче- тых постановлений. Кое-где 
ском известковом заводе, в та за очередной год. А ведь мало внимания уделяют это- 
рудоуправлении, некоторых постановление ЦК КПСС му участку партийно-орга- низаций должны позаботить- 
других организациях. <0 комиссиях первичных низационной работы. Имен- ся об учебе парторганизато-

Более того, из-за непод- партийных организаций по но потому, как показал ров, всего выборного пар- 
готовленности были пере- осуществлению контроля анализ, в ряде первичных тийяого актива, пришедшего 
несены на другой срок со- хозяйственной деятельности организаций ежегодно и не нынче к руководству парт- 
брания в партийной органи- администрации и за работой по одному разу обсуждают- группами, цеховыми парт 
зации дистанции пути же- аппарата» — это конкрет- ся одни и те же вопросы, организациями 
лезнодорожного узла Кузи- ные указания, как следует принимаемые решения вы- Важнейшее 
но, в химлесхозе. Партком комиссиям работать и как полняются частично, а неко- жизни каждого коллектива 
узла Кузино вообще обес- парторганизации должны торые так и остаются на имеют деловая критика и 
печил присутствие на собра- руководить их деятельно- бумаге. Следует заметить, самокритика. Партия посто- 
нии только 75 процентов стью, что это типично, по сущест- янно учит коммунистов взы-
коммунистов. В совхозе В период прошедшей от- ву, для всех парторганиза- скательно оценивать резуль- 
«Уткинский», производствен- четно-выборной кампании ций, с чем мириться нельзя, таты работы, решительно 
ном объединении «Хромпик» избрано 68 комиссий в пер- В трудовых коллективах искоренять недостатки. Мно- 
тоже явка членов КПСС- на вичных организациях, 92 268 коммунистов угвержде- гие выступления на отчетно
отчетно - выборные собра- комиссии — в цеховых. Бо- ны и работают парторгани- выборных собраниях были 
ния была невысокой. лее семисот коммунистов заторами. Сложная, но бла- проникнуты заботой о. по-

Нынче впервые в практи- введено в их состав. Это городная задача стоит перед вышенин боевитости партий-

тя обстоятельная информа- 
на критику 
о принятых 

мерах в немалой степени 
способствует активизации 
коммунистов в борьбе с не
достатками.

Впереди целый год рабо
ты. Как и предыдущие, вбе
рет он в себя много собы
тий. Завершается третий год 

комиссиями, одиннадцатой пятилетки, на
значение в ступает четвертый, от реше

ния задач которого будет 
зависеть осуществление пя- 
тилетнего плана в целом. 
Долг коммунистов — моби
лизовать коллективы на без
условное выполнение пла
нов и обязательств, увле
кать людей примером лич
ного образцового труда и 
партийной принципиально
сти, взыскательно оценивать

ку введены отчеты председа- большой актив, который ними: нести в массы ело- ных организаций. Как пра- сделанное сегодня, чтобы
телей партийных комиссий должен оказывать помощь во партии, быть проводни- вило, по критическим вы- 
по контролю хозяйственной парткомам, партбюро в осу- ками ее политики непосред- етуплекиям коммунистов, 
деятельности администра- ществлении принимаемых ственно в бригадах, на уча- предложениям составляются 
ции. Это хороший рычаг их постановлений но повыше- стках, личным примером мероприятия. Но, как ни 
активизации: ведь чтобы от- нию эффективности произ- увлекать рабочих на высо- странно, секретари партор- 
читаться, нужно работать, водства. копроизводительный труд, ганизаций говорят об их вы-
Есть немало партийных ор- Далеко не все секретари быть активными помощника- полнении скороговоркой, хо-
ШІШШПІШІШПШПШШШШіиіШиШШШІІШШШШШШШІІІШІІІІІШІІШЦ
й  ЗА 50-миллионный

ФОНД БЕРЕЖЛИВОСТИ

завтра работать и жить еще 
лучше.

В. САВУШКИН, 
заведующий отделом 
организационно - пар
тийной работы горкома 
КПСС
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П Р А В И Л А
БЕЗ ИСКЛЮЧЕНИЙ

Тарасов, — стенка на кон
цах трубы становится тол
ще. Поэтому весь утолщен
ный конец готового изде
лия приходится обрезать. 
Использование устройства 
гидроутонения уменьшает 
стенку на концах трубы, и 
поэтому длина утолщенных 
концов сокращается, что и 
позволяет экономить до 100 
тонн металла ежегодно».

Дополнительное сокраще
ние расхода металла будет 
получено коллективом цеха 
и в результате освоения

Тринадцатого октября в ные простои, всегда умечь- 
Цехе № 8 Новотрубного за- шит подачу газа. Именно 
вода зафиксировано грубое хозяйский подход к делу 
нарушение технологии про- каждого в комплексе с ор- технологии обрезки утол- 
ката. Прошло уже полтора ганизационно- техническими щенных концов труб на ох- 
часа с начала смены, а в мероприятиями дал высокие ладительном столе ТПУ 
бригаде А. Н. Нарбутовскйх результаты экономии. Кол- «30-102». На некоторых раз- 
еще не взяли нужную про- лектив цеха за десять ме- мерах труб уже сейчас при- 
бу конца трубы. Видимо, сяцев сэкономил 935 тонн меняется новый метод, при 
мастер понадеялся на свой металла, 1428 тонн условно- котором длина обрези 
опыт, интуицию, чутье, а, го топлива, 503,2 тысячи строго определенна, тогда 
как известно, и они порой киловатт-часов электроэнер- как у резчиков на участке 
подводят. Проверяющий в гии. отделки и сдачи она на
тот день В. Г. Лядов сделал Не так давно оборудова- 100—150 мм больше. Рабо- 
в журнале учета наруше- ние участка производства та эта сложная, сопряжена 
ний соответствующую за- оправок работало на элек- со многими проблемами, но 
пись, а позднее руководи- тромашинных преобразоза- эффект от ее использова- 
тели цеха издали соответ- телях. В первом квартале ния стоит всех затрат, 
ствующее распоряжение, года все они были замене- Прокатчики постоянно 
При определенном сорта- ны на тиристорные, что совершенствуют калибровки 
менте такая халатность мог- привело к значительному всех станов ТПУ, так как от 
ла бы обернуться массовым сокращению энергозатрат, них прямо зависит качест- 
браком, а ценнейший ме- Монтаж и наладку вели во, '  надеются получить 
талл — превратиться в от- бригады М. П. Стулина, большую экономию услов- 
ходы. Могла бы, но... Ю. В. Цыбина, И. Т. Фур- ного топлива от устаноален-

В этом году в цехе осо- майского. Дополнительно к ного в прошлом году опыт- 
бенно усилен контроль за плану в период прошедше- ного рекуператора, 
соблюдением технологии го в октябре капитального Подробный список внед- 
производства и отделки ремонта на правильном ренных в цехе мероприя- 
труб, и каждый замеченный стане второй поточной ли- тий, разумеется, не исчер- 
случай нарушения не оста- нии участка отделки и еда- пывается здесь названными, 
ется без внимания. Далеко чи труб также были уста- Но, пожалуй, и эти аргу- 
не случайно в журнале все новлены тиристорные пре- 
чаще стало появляться ла- образователи. Раньше обо- 
коничное «нарушений нет», рудование часто отключа- 
А между строгим соблюде- лось, и правильщику то и 
нием установленных, тысячу дело приходилось вызы- 
раз проверенных режимов вать дежурного электрика, 
работы и реальной эконо- После внедрения новшества 
мией сырья и ресурсов вза- получена экономия электро-

менты достаточно убеди
тельно подтверждают заин
тересованность тружени
ков восьмого трубопрокат
ного в вопросах экономии 
и бережливости. Наверное, 
еще и потому, что любые 
издержки в этой работе

энергии, рабочего времени, чреваты большими и серь-имосвязь очевидна.
— Не берусь утверждать существенно улучшились 

за всех, но на нашем уча- условия труда. Сейчас в цв
етке процентов двадцать хе продолжается перевод 
пять от сэкономленного ко- на тиристорные преобразо- 
яичества условного топлива ватели оставшихся правиль- 
мы получили за счет повы- ных машин. Начато интерес 
шения ответственности на- ное мероприятие и 
гревальщиков к своей ра- дернизации электропривода 
боте, — сказал старший «летучих ножниц», 
мастер участка термической В последнее время все ветственность, взаимовыруч- 
обработки труб В. И. Ряза- больше стабилизируется ра- каі помноженные на стро- 
нов. — Опытный бережли- бота так называемой си- жайшее соблюдение техно- 
вый рабочий Сразу спреде- стемы г и д р о у т о н е н и я ,  логической дисциплины, по
лит, равномерно ли нагре- «При прокате в непре- могли прокатчикам избе- 
ваются заготовки. Когда рывном стане, — рассказы- жать перерасхода металла, 
случаются незапланирован- вает технолог цеха Л. И. Л. ДУБРОВКИНА.

езными потерями государ 
ственных средств. И расхо
жий стереотип — «от оши
бок никто не застрахован» 
— тут вряд ли будет умес
тен. Лучшее тому доказа

ло мо- тельстбо: случай 13 октября 
в бригаде Нарбутовскйх. 
Именно коллективная от-
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Б  РЕКОНСТРУКЦИЯ  —
М ЕТОД ЭФФЕКТИВНЫЙ

Н А  Т Е Х  Ж Е  

П Л О Щ А Д Я  X
Реконструкция в торговле позволяет повысить про

изводительность труда, улучшить условия работы, куль
туру обслуживания населения. О том, как этот вопрос 
решается в горпромторге, рассказывает председатель 
совета молодых специалистов Т. А. ВИКУЛОВА.
— Поиском резервов по- НТО и внедрены в произ- 

вышения производительно- водство в период реконет- 
сти труда занимаются в ос- рукции помещения. Приш- 
новном инженерно-техниче- гось затратить немало вре- 
ские работники, объединен- мени и энергии, чтобы пол
ные в совет молодых спе- нее раскрыть возможности 
циалистов. Одна из важней- торгового зала, площадь 
ших форм приобщения к которого значительно увели- 
техническому творчеству чилась. Рабочее место кас- 
— личные творческие пла- сира-контролера было еде
ны, которые составляются лан? по типовому проекту, 
ежегодно и лежат в основе Улучшились и условия тру- 
социалистического соревно- да продавцов, и сохранность 

молодых специали-вания 
стов.

По их предложению про
изведена перепланировка 
магазина № 7 «Хозтовары» 
с полной заменой обору
дования. В центре торгово
го зала установлены подиу
мы для показа электроос
ветительной арматуры и 
светильников, а лакокрасоч
ные товары 
находятся в

товара.
Много нововведений по

явилось после капитального 
ремонта в магазине № 31 
«Смешанные товары». И 
здесь не обошлось без уча
стия молодых специалистов. 
Торговля ведется сейчас по 
микрокомплексам «Ткани», 
«Культтовары». В первом 
установили горку для плат- 

и удобрения ков из различных тканей, 
контейнерах, прилавок с ячейками для

Изделия из хрусталя разме- пуговиц и замков-«молний». 
щены в шкафах-витринах, Во втором сделали подиум 
что улучшило показ товара для крупногабаритных това- 
и увеличило его реализа- ров, изготовили стойку для 
цию на пять процентов. лыж, клюшек, лыжных па-

Немалую роль в этом Лок. 
сыграл директор магазина в магазине «Подарки» 
А. А. Пастухов. Чтобы улуч- При некотором дефиците 
шить показ скобяных изде- торговой площади было 
лий и настенных вешал, он найдено место для секции 
посозетоЕал изготовить для «Ювелирные изделия», в 
них перфорированные щи- связи с чем возросла реа- 
ты и прикрепить к стене, лизация товара, культура 
Реконструкция торгового обслуживания покупателей, 
зала позволила увеличить в первом квартале года 
коэффициент демонстраци- ювелирных изделий прода- 
онной площади, улучшить но на 310,1 тысячи рублей, 
культуру обслуживания. Вы- Творческое отношение к 
ше стали производитель- делу молодых епециалис- 
ность труда и нагрузка на тов помогло сократить зат- 
один квадратный метр тор- раты ручного труда, увели- 
говой площади. чить производительность.

Заведующая магазином Бее-работы по реконструк- 
№ 4 Л. А. Казарина сама ции в большинстве случаев 
изготовила чертежи пере- ведутся без остановки тор- 
планировки размещения гового процесса. Таким об- 
оборудования, которые бы- разом, малая реконструк- 
ли обсуждены на совете ция дает большую выгоду.

3  2 ДЕКАБРЯ — ВОСЬМАЯ ГОДОВЩИНА ПРОВОЗГЛАШЕНИЯ 
ЛАОССКОЙ НАРОДНО-ДЕМОКРАТИЧЕСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

Д О Р О Г О Й  С О 3  И Д А Н я
Свой национальны й пра

здник трудящ иеся Лаоса  
встречаю т значительны м и  
успехам и , достигнуты м и на 
п ути  стр оительства основ 
соц иалистического общ ест
ва. У сп еш н о реш аю тся за  
дачи первой пятилетки  эко
ном ического и социального  
развития (1981 — 1985 гг.).
Особенно бы стры ми темпа- 
«м развиваю тся энергетика, 
легкая и деревообрабаты ва
ю щ ая , промы ш ленность, 

Больш их успехов добились  
труж еники сельского хозяй
ства ресрублини. Сбор риса 

главной продовольствен

ной культуры  — д ости г 1,1 
миллиона тонн. Выросло  
производство та к и х  куль
ту р , нак соя, кофе, ар ахи с, 
табак . В стр ане успеш но  
продолж ается процесс ко
оперирования крестьянства  
— д ействует около 2,1 ты ся 
чи кооперативов.

Значительны й прогресс  
д о сти гн у т в 'о б л асти  к у л ь ту 
ры, просвещ ения и здраво
охранения. Л иквидируется  
неграм отность населения  

У спехи  Лаоса неотделимы  
от большой помощи, кото
рую  ока ы вает молод-й рес, 
публике Советский Союз,

При содействии С С С Р  в 
Л НДР сооруж ена станция  
космической связи «И нтер. 
сп утн и к» , крупная неф теба
за, авторемонтные предпри
ятия, осущ ествляется  стро
и тельство политехникум а  
по подготовке геологов и 
энергетинов, д р уги х  важ ны х  
эконом ических объектов.

На сним ке; на деревооб
рабаты ваю щ ем заводе во 
Вьентьяне. Е го  продукция — 
ценны е сорта красного де? 
рева — идет на эк сп о р т

Ф о то  В. Садчикова.
Фотохроника TAGC,

На первом плане — 
к а ч е с т в о

В узле связи состоялось 
внеочередное заседание 
постоянно действующего 
производственного совеща
ния, на котором говорилось 
об улучшении обслуживания 
населения. Проанализирова
ны качественные показатели 
работы. Сотрудники подраз
делений назвали причины 
простоев и нерационального 
использования рабочего вре
мени.

Выступили оператор стра
хового участка А. А. Ро- 
гожникова, инженер-эконо
мист С. И. Попова, началь
ник цеха городской теле
фонной сети А. Д. Лепилин, 
главный инженер предприя
тия А. В. Маликов. Они 
внесли ряд предложений по 
улучшению качества рабо
ты, совершенствованию уче
та повреждений на линиях, 
обучению кадров.

В. КУРКОВА, 
электромеханик АТС.

Л у ч ши й
электромеханик

Зинаида Николаевна Це- 
дилкина более 20 лет про
работала на усилительном 
пункте. В обязанность стар
шего электромеханика вхо
дит обслуживание оборудо
вания сельской телефонной 
связи, аппаратуры между
городной автоматики н по- 
луавтоматики.

Зинаида Николаевна —• 
ударник коммунистического 
труда, рационализатор, ах? 
тивная общественница. Её 
трудовая книжка заполнена 
благодарностями за хоро
шую работу. Администрация 
выдвинула кандидатуру Це- 
дилкиной в областное уп
равление связи на присвое
ние ей звания «Лучший 
электромеханик области».

П. КАДИЛОВ, 
старший инженер уси
лительного пункта.

О с в а и в а ю т
оборудование

На трехпрограммное ра
диовещание переведено уже 
более 80 процентов город
ских радиоточек. Сейчас 
связисты осваивают обору
дование и ведут проектные 
работы в Талице, Магнитке, 
совхозе «Первоуральский». 
К концу одиннадцатой пя
тилетки жители сел и по
селков смогут слушать пе
редачи по трем программам 
Всесоюзного радио.

Освоением и внедрением 
оборудования занимаются 
В. П. Бельков, Ю. А. Ку
кушкин и другие специали
сты,

А. МАЛИКОВ, 
главный инженер.

Удерживают
первенство

По итогам социалистиче
ского соревнования за тре
тий квартал среди цехов н 
участков первой группы по
бедителями признаны работ
ники цеха междугородной 
телефонной связи. Кстати, 
первое место они удержива
ют с начала года. По вто
рой группе хорошо сработа
ли связисты отделения свя
зи № 11. Здесь впервые' 
внедрена бригадная форма 
организации труда. В треть
ей группе лучших результа
тов добились коллективы 
отделения связи Ха 18 (сов
хоз «Первоуральский»), 
Xs 15 и турбазы «Хрусталь
ная»

С  ПОПОВА, 
стерший экономист 

предприятия.

3 етр.



■  ГОСТИ ПЕРВОУРАЛЬСКА

АННЕ ВЕСКИ
КРУПНЫМ ПЛАНОМ

Дня за тр и  до концертов  
А н н е Вески  в П ервоураль. 
ск е  Ц ентральное телевиде
ние показало получасовую  
р азвл екател ьн ую  програм 
м у с  ее уч асти ем  и е у ч а 
стием  д р уго го  популярного  
эсто н ск о го  и сполнителя — 
Т ы н и са  М яги. Своеобразная  
ви зи тная к ар то чка певицы  
бы ла впечатляю щ ей: Анне в 
гондоле, среди п лакучи х  ив, 
А н не н'а ф оне талл ин ского  
спор ти вного  ком плекса, А н 
не на п ар ап ете набереж ной, 
А н не на молодежном вече
ре... Э л еган тн ы е и модные 
ту а л е ты , спорти вная стр и ж 
к а , соврем енная манера и с
полнения — словом, н р у п . 
ный план одной из сам ы х  
и звестн ы х ,ны ие эстр ад н ы х  
певиц уд ал ся  Впрочем, 
броская эф ф ек тн о сть  подоб
ных теле-ш оу та и т  в себе 
определенны е сом нения: од
но дело позировать под на 
чеетвенно зап и санн ую  фо 
иограмм у среди велииелеп  
н ы х интерьеров, другое — 
п еть , что назы вается , «жи.

вым» голосом перед много
численной аудиторией , сле
довать -ж естком у р и тм у , га 
стролей , когда в день по 
два, а то  и по три концер
та , когда города и веси ме
н яю тся с  калейдоскопиче
ской бы стротой , но всякий  
р аз, выходя на сц ен у, необ. 
ходимо р аботать  та к , будто  
это  самое главное твое вы
ступление.

...На сцене разворачивали  
и устан авл ивал и  привы чны й  
«рок-м узы кальны й» р екви 
зи т — изящ ны е уси ли тел и , 
гром оздкие а к усти ч еск и е  
колонки с  ш ироко р аск р ы 
ты ми р астр убам и  динам и
ков, сверкаю щ ие пластиком  
и медью ударны е и н стр у 
менты . Сосредоточенно во
зи лся  с  синтезатором  руко
водитель гр уппы  «Радар»  
Сер гей  Педерсен. Среди  
тр ех  десятков ар тистов  и 
техн и ческого  персонала Ам 
не п оначалу о став ал ась  поч
ти неприм етной. Право, я 
даже не зам етил , как  она 
появилась на сиене. И толь

ко когда певица сделала  
первую пробу голоса, суета  
н сумятица л зале разом 
прекратились, разноголосы й  
гомон затих Потому как 
послушать было «то

— Ваш путь на профес
сиональную сцену не отли
чается особой оригиналь
ностью...

—- Совершенно верно, Я 
начинала, как многие: ув
леклась пением с малых лет, 
потом школьная самодея
тельность, потом институт
ская. В 1978 году после 
окончания Таллинского по
литехнического института 
участвовала в .республикан
ском конкурсе молодых ис
полнителей и стала победи
телем И почти сразу по
лучила приглашение рабо
тать в филармонии.

— Сейчас редкая радио- 
или телевизионная эстрад
ная программа обходятся 
без вашего участия, вот уже 
несколько лет вы прочно 
удерживаете лидерство сре
ди певиц республики, не
давно на фирме грамзапи
си «Мелодия» вышел пер
вый Ваш диск-гигант, й  все 
это меньше, чем за пять лет.

— . Ступени восхождения 
к успеху круты и требуют 
огромного труда, четкого 
творческого кредо. Я не 
считаю себя баловнем судь
бы, Долгое время, напри
мер, мне довелось работать 
с популярной группой «Ви
тамин». Наш репертуар со
стоял из песен собственного 
сочинения на эстонском 
языке и известных зару
бежных шлягеров. Этого 
было вполне достаточно для 
того, чтобы иметь успех 
у себя дома, но оказыва
лось крайне мало для ши
рокого и откровенного диа
лога с любым зрителем. Те
перь новая группа «Немо», 
с которой я работаю, ори
ентируется, в основном, на
UIUIIIIIIIIIIU

пропаганду еоветекой пес.чч. 
не исключая, разумеется, 
традиций национального 
творчества

...В  гастро льно й  програм 
ме А н не Вески  песен нем но
го — с десяток. Но по тому, 
н асколько  тщ ател ьн о  они  
были подобраны , эмоцио
нально вы строены , чувство
валась  уверенная р ука  про
ф есси онала, З ал  постепенно  
зар яж ался  душ евны м  н а с т
роем певицы . Она как  
бы исподволь р аскручи вала  
м аятни к  зр и тел ь ск и х  си м па
ти й. И в конце концов ов
ладела ими безраздельно. 
Когда зазвучал и  и звестны е  
ее песни  «Я иду по свету»  
и «Позади», безразличны х  
лиц поп ро сту не было.

—  Вас часто сравнивают 
с популярной чехословац
кой певицей Хеленой Вонд- 
рачковой...

  Это не комплимент/
Походить на любого, пусть 
даже очень большого мас
тера — значит лишаться 
собственной индивидуально
сти. Думаю, что и послед
нее сравнение окорее нз об
ласти чисто внешнего сход
ства, нежели стиля и мане
ры исполнения, творческого 
направления. Я вообще не 
понимаю тех артистов, кото
рые стремятся «работать» 
под кого-либо, словно хотят 
получить скорую гарантию 
непременного успеха.

— В таком случае, какой 
из музыкальных стилей 
вам ближе, понятнее, при
вычнее?

— И здесь я не хотела 
бы быть категоричной. По- 
моему, каждый исполнитель 
стремится к разнообразию 
своего репертуара. Вот и я 
с одинаковым удовольстви
ем пою песни патриотиче
ские и лирические, с элемен
тами фольклора и тради
ционные рок-н-роллы. Если 
певцу есть что сказать сво
им зрителям, то вопрос 
формы не будет столь проб
лематичным.
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— Трудно быть лидером?
— Безусловно, и прежде 

всего потому, что критерии 
твоего творчества неизмери
мо выше, чем у остальных. 
И потом роль лидера, в ча
стности, в музыкальном кол
лективе, не определяется 
количеством выходов на 
авансцену, к свету рампы. 
Надо работать так, чтобы и 
твои партнеры чувствовали 
себя личностью, а не прило
жением к чужой биографии. 
Что называется, уметь петь 
на два голоса.

Это не гром кие снова И 
сам а А нне подтвердила их  
и ск р ен н о сть  во время пер
вого ж е концерта. Она, иэ 
сте сн я я сь , уходила на «вто
рой план», когда звучали  
ги тар н ы е или саксоф онны е  
им провизации, с  уд ово льст
вием пела в паре с юной 
Мерсти Розенбер г, она р а 
бо тала в своем ноллективе  
именно к а к  у ч а стн и к  это го  
коллекти ва, п у сть  и под но
мером первы м . Но когда  
наступал ее черед, ее соль
ный выход, вы клады валась  
полностью .

О на молода. И в  см ы сле  
общ ечеловеческом , и в про
ф ессиональном , К ней не
обы чайно рано пришло 
оф ициальное при знани е, и 
теп ер ь  каж дой своей новой 
работой она хочет д оказать  
законом ер ность  и обосно
ван но сть  это го  счастли во го  
билета.

— А что будет после га
стролей по Уралу?

— Потом Ижевск, Ново
сибирск. Потом две недели 
дома и- гастроли в Москве. 
Затем новогодние програм
мы — самая горячая пора 
у эстрадников. А в начале 
будущего года предполагаю 
участвовать в одном из пе
сенных фестивалей в Чехо
словакии. Ну, и конечно, 
постоянное обновление кон
цертного репертуара, новые 
записи на пластинки. В об
щем, работы предостаточно.

И. ДУБРОВКИН.
Фото Е. Фролова.

ШАХМАТНЫЕ
Б А Т А Л И И
В шахматном клубе 

при Дворце культуры и 
техники Новотрубного 
завода продолжаются 
сражения за чемпион
ский титул. В турнире 
участвует пятьдесят де
вять шахматистов с раз
ных предприятий города. 
Соревнования проходят 
в два этапа. Десять по
бедителей первого и два 
персонально приглашен
ных шахматиста стали 
участниками второго эта
па.

Финальная часть тур
нира проходит по кру
говой системе в одинна
дцать туров. После пяти 
туров на первом месте 
В. Дроздов (четыре оч
ка при двух неокончен
ных партиях). На втором 
месте П. Ясвойн (четыре 
очка из пяти при одной 
неоконченной партии). У 
В. Булатова и-Г, Ф едосе
ева по три очка из четы
рех возможных.

Обращает на себя вни
мание уверенная игра 
молодого шахматиста 
В, Дроздова, который 
от турнира к турниру 
выступает успешнее. По
бедители этих состяза
ний будут награждены 
грамотами и призами 
горспорткомитета и вой
дут в команду для учас
тия в областных турни
рах.

П. ИЛЬИН, 
рабкор.

Редактор С. И. Л ERA НОВ.

* Новости культуры 
П р а з д н и к  
самодеятельного 
и с к у с с т в а

На днях Дворец культуры 
огнеупорщикоа допоздна 
светился яркими огнями^ 
Шел смотр художественной 
самодеятельности завода 
комплектных металлоконст
рукций под девизом «Оте
чество славлю, которое 
есть, но трижды — которое 
будет!» Каждый цех ста
рался объединить свою про
грамму одной темой. Вы
ступление энергоцеха, кото
рое открывало смотр, по
свящалось борьбе за мир, 
программа заводоуправле
ния называлась «Пусть в ве
ках будет светел мирный 
труд на планете!».

Много интересных, запо
минающихся номеров пока
зали все коллективы. Это и 
литературно - музыкальные 
композиции энергоцеха и 
цеха № 2, танцевальные
номеоа Т. Шевченко и 
Л. Лузиной, русские народ
ные песни и романсы в ис
полнении М. Дегтярева, 
Г. Пешехоновой, вокального 
ансамбля производственно- 
диспетчерского отдела.

Первое место в смотре за
воевали самодеятельные ар
тисты второго цеха, второе 
— художественная самодея
тельность энергоцеха, на 
третьем — коллектив за
водоуправления.

О. ЗАХАРОВА,
нештатный

корреспондент.

В с т р е ч а  
со спортсменами

В «молодежной гостиной», 
что открыта при Дворце 
культуры «Строитель», для 
комсомолии треста Урал
тяжтрубстрой состоялся 
спортивный праздник. От

крыл е г о  председатель 
горспорткомитета Л, А . Ку
харкин, Его выступление 
посвящалось развитию физ
культуры и спорта в горо
де. Гости праздника экс
чемпион мира по тяжелой 
атлетике В. Ф. Колотой и 
чемпион Советского Союза 
по многоборью ГТО С. Га- 
бинет рассказали о своем 
спортивном пути. С одним 
из популярных видов спор
та — хоккеем с мячом — 
познакомил участников ве
чера корреспондент много
тиражной газеты «Ураль
ский трубник» С. Пагнуев, 
представив чемпиона мира 
по хоккею с мячом среди 
юношей В. Вяткина,

С интересом посмотрели 
молодые строители выступ
ления гимнастов и акроба
тов спортклуба «Уральский 
трубник», а также самби
стов и дзюдоистов треста 
Уралтяжтрубстрой.

Л. ФЕДОРОВА, 
заведующая массовым 
отделом Дворца куль
туры «Строитель».

В страну знаний
Клуб выходного дня «Ор

ленок» действует для уча
щихся четвертых—седьмых 
классов в клубе имени Ле
нина. В этомг учебном году 
пионеры совершают «Путе
шествие в страну знаний»— 
такова общая тема встреч. 
Очередное занятие посвя
щалось древнейшей науке 
—математике—и называлось 
«Игры юных математиков».

Занятие проходило в ф ор
ме состязания двух команд 
— 5 «А» и «Б» классов 
школы №  12. Им были
предложены шуточные воп- , 
росы, метаматические за
дачи. Члены команд участ
вовали в различных кон
курсах. Помогали им и бо
лельщики. Победителями 
стали ребята 5 «Б» класса. 
Их ждал приз.

О. ЗЫРЯНОВА, 
заведующая детским 
сектором клуба имени 
Ленина.

РЕКЛАМА  И  ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». Сегодня и завтра «ПАЦАНЫ». 

Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21 час.
Кинотеатр «Космос». «ПЕРЕВОРОТ ПО ИНСТРУК*- 

ЦИИ 107». Сеансы: 9, 11, 13-30, 15-15, 17, 19, 21 час.
Дворец культуры «Строитель». «ЯЗЫЧЕСКАЯ МА

ДОННА». Сеансы: 18, 20 час.
Клуб имени В. И. Ленина. «ГРАЧИ» (дети не допус

каются). Сеансы: 18, 20 час.________________

КИНОТЕАТР «КОСМОС»
С 27 ноября последний раз на экране цвет

ной итальянский фильм в 2 сериях «Мы так лю
били друг друга» (кроме детей до 16 лет). В 
фильме снимались известные мастера итальянско
го кино Стефания Сандрелли, Федерино Феллини, 
Марчелло Мастроянни. ^

С 26 ноября новый цветной полнометражный 
мультфильм «Вук» производства Венгрии. В филь
ме рассказывается о забавных приключениях 
маленького озорного лисенка по имени Вук. При
глашаем в кинотеатр!

СТАДИОН НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА
ЧЕМПИОНАТ СССР ПО ХОККЕЮ С МЯЧОМ 

СРЕДИ КОМАНД ПЕРВОЙ ЛИГИ КЛАССА А 
26—27 ноября. «Уральский трубник» (Перво

уральск) — «Волга» (Ульяновск).
3—4 декабря, «Уральский трубник» (Перво

уральск) — «Ракета» (Казань).
Начало в 13 часов.

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
Что ни сезон, то меняются фасоны и ткани. А 

шерстяная ткань всегда модна. Все, что сшито из 
шерстяной ткани, нарядно, элегантно, практично.

С 28 ноября по 5 декабря в магазине № 42 
«Радуга» (ул. Ватутина, 20) проводится неделя- 
продажи шерстяных тканей производства Сверд
ловского камвольного комбината. 28 ноября в 
17 часов состоится демонстрация мод Свердлов
ского дома моделей и лекция о направлении мо
ды в одежде.

ЖЕЛАЕМ УДАЧНОЙ ПОКУПКИ!

С Л У Ж Б А '
Т Р У Д О У С Т Р О Й С Т В А  
ПРИГЛАШАЕТ 
ИА Р А Б О Т У

НА ПРОМЫШЛЕННЫЕ ПРЕДПРИЯТИЯ мастеров, 
старших мастеров основных цехов,, инженеров- 
конструкторов I—II—III категорий, старшего ин
женера отдела главного механика, инженеров»' 
технологов II и 111 категорий, заместителя глав
ного механика по инструменту, мастера по инст
рументу, начальника котельной. Слесарей-сантех- 
ников, слесарей по ремонту грузоподъемных м е
ханизмов, электромонтеров по ремонту и об
служиванию электрооборудования, токарей, ф ре
зеровщиков, плотников, маляров, слесарей по 
сборке металлоконструкций, стропальщиков, ма
шинистов кранов, станочников-распиловщиков, 
штамповщиков. Пенсионеры приглашаются для 
работы вахтерами охраны.

е е  я
В торгующие организации приглашаются пен

сионеры на полный и неполный рабочий день на 
овощной базе по переборке картофеля, овощей 
и фруктов.

Приглашаются е пожарную часть №  80 (пос. 
Кузино) водители пожарного автомобиля, в по
жарную часть № 93 (пос. Новоуткинск) — началь
ник части и инструктор пожарной профилактики, 
в пожарную часть №  146 (пос. Хромпик) — по
жарные, в пожарные части №  168 завода комп
лектных металлических конструкций и № 170 за
вода трубчатых строительных конструкций —■ по
жарные.

я я я »
Для торгово-кулинарного училища приглашают» 

ся мастера производственного обучения.
ПОЛЬЗУЙТЕСЬ УСЛУГАМИ БЮРО!
Наш адрес: г. Первоуральск, ул. 1 Мая, 10.

В связи е устройством новогодней елки на пло
щади Победы автобусная остановка с площади 
переносится на ул. Чкалова к дому №  45 с 28 
ноября.

А д м и н и с т р а ц и я ,  п а р т б ю р о ,  п р о ф к о м  с т р о и т е л ь 
н о г о  у п р а в л е н и я  №  1 т р е с т а  У р а л т я ж т р у б с т р о й  
скорбят п о  п о в о д у  с м е р т и  ч л е н а  К П С С  с  І 9 4 4  г о 
д а ,  в е т е р а н а  В е л и к о й  О т е ч е с т в е н н о й  в о й н ы  н  т р у *  ■ 
д а ,  б ы в ш е г о  р а б о т н и к а  у п р а в л е н и я  

ЛОШ М АНО ВА  
Николая А л е к с а н д р о в и ч а  

и  в ы р а ж а ю т  г л у б о к о е  с о б о л е з н о в а н и е  р о д н ы м  в  
б л и з к и м  п о к о й н о г о .

И н ж е н е р н о - п е д а г о г и ч е с к и й  к о л л е к т и в  С Г П Т У  
№  6  в ы р а ж а е т  с о б о л е з н о в а н и е  м а с т е р у  п р о и з в о д 
с т в е н н о г о  о б у ч е н и я  Л ю б о в и  И в а н о в н е  Альшев- 
с к о й  п о  п о в о д у  с м е р т и  е е  о т ц а  

Ш УМ И ХИ Н А  
Ивана М ихайловича.

Коллектив г о р п р о м т о р г а  в ы р а ж а е т  и с к р е н н е е  
с о б о л е з н о в а н и е  в е т е р а н у  т р у д а  Л о ш м а н о в о й  А л е к ,  
сандре Павловне п о  п о в о д у  с м е р т и  е е  м у ж а  

Л ОШ М АН О ВА  
Н иколая Александровича.


