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С НОВЫМ УЧЕБНЫМ 
ГОДОМ,  Д Р У З Ь Я !
Снова сентябрь. Первый 

день его не выделен в ка­
лендаре, но для меня, как 
и для сотен учителей, он 
по-настоящему празднич­
ный. И это чувство радо­
сти, торжественности не 
проходит все 54 года, что 
я работаю в школе. Какие 
разные, непохожие друг на 
друга приходят ребята в 
школу. Первоклашки, еще 
не привыкшие к званию 
школьников, деловиты и со­
средоточенны, везде снуют 
юркие пятиклассники, со­

лидны самые старшие .те­
перь, самые главные в гла­
зах ребячьего народа—вы­
пускники. Впереди напря­
женные четыре четверти, 
заполненные планами, пед­
советами, разборами, встре­
чами, походами, вечерами. 
И естественно, ежедневные 
уроки. подготовка к ним. 
Учительская работа имеет, 
думается, некий общий зна­
менатель. Все, что мы пла­
нируем и делаем, работает 
на главную цель — выпус­
тить из школы молодых 
людей, знающих, чем за­
няться, умеющих трудиться., 
достойных і раждан своей 
Отчизны.

В прошлом году я стала 
классным руководителем в 
четвертом классе. Приняла 
его от Людмилы Федоров­
ны Серебряковой. Она по­
сеяла хороший урожай кол­
лективизма и общественной 
активности, «Класс работо­
способный, открытый, доб­
рожелательный. Думаю, ме­
ня поддержат коллеги: да­
вать уроки здесь — удо­
вольствие. Ребята внима­
тельно слушают объясне­
ния учителя, всегда готовы 
к ответу. Нет у нас неуспе­
вающих, двадцать два уче­
ника из 34 занимаются на 
«четыре» и «пять». 4

Надежда Константиновна 
Крупская говорила, что де­
ти лишь тогда живут бога­
той коллективной жизнью, 
когда они коллективно пе­
реживают, радуются, волну­
ются, Мои ребята в прош­
лом году оставались после 
уроков в группе продленно­
го дня. Вместе отдыхали, 
выполняли домашние зада­
ния. Одни начинали с мате­
матики, другие — с иност­
ранного языка, третьи — с 
литературы. К моей помощи 
прибегали в самых крайних 
случаях. В основном сами 
справлялись, но если все-та­
ки кто-то затруднялся, то 
добровольные консультанты 
охотно разъясняли и зада­
чу, и упражнение. Всем 
классом участвуем в смот­
рах самодеятельности, «Зар­
нице», спортивных состяза­
ниях, турпоходах.

Первое сентября — это 
встреча не только с учени­
ками, но и их родителями 
Многие, не дожидаясь со­
брания, придут побеседо­
вать, посоветоваться, спро­
сить, какая помощь будет 
нужна.’ Но есть и другие, 
благополучные, спокойные 
и несколько безразличные к 
нашим заботам. Учится при­
лично сын или дочь, нет у 
педагогов - претензии —ну и 
прекрасно. Оторванность 
семьи от классных дел не 
избежно сказывается и на 
“ М х . Где искать выход?

Мне думается, в укреплении 
связи школы и производст­
ва. Есть, может быть, 
смысл в создании совета 
из числа родителей, пред­
ставителей шефов, который 
бы помог практически осу­
ществить прекрасный ло­
зунг: «Дойти до каждого». 
А средства могут быть раз­
ные. Одним нужны советы, 
другим ‘— контроль, треть­
им надо настойчиво напо­
минать об обязанностях по 
воспитанию детей. Большую 
роль призван сыграть пе­
дагогический всеобуч роди­
телей.

Учителю небезразличны 
судьбы ребят, окончивших 
школу. Как сложится их 
взрослая жизнь? Этот воп­
рос волнует В. П. Широ­
кову, Т. И. Перовскую, 
классных руководителей 
первой школы, недавно рас­
ставшихся с десятиклассни­
ками. Некоторые выпускни­
ки стали студентами инсти­
тутов и техникумов, другие 
пополнили рабочие кол­
лективы. Но есть ребята, 
которые потерпели неудачу 
в институте и растерялись, 
столкнувшись с трудностя­
ми. Конечно, в таких слу­
чаях нужна поддержка 
старших. Вот почему педа­
гоги в эти дни встретились 
со своими питомцами.

Настоящая школа немыс­
лима без традиций. Они под­
держивают связь поколе-, 
ний, рождают патриотизм 
и любовь к родной школе, 
а это в конечном счете обо­
рачивается подлинной
гражданственностью. Из 
многих традиций мне осо­
бенно дорога одна. Прежде 
всего первые уроки. В каж ­
дом классе они проходят 
по-своему. В прошлом "го­
ду разговор начала не о 
русском языке и литерату­
ре, которые преподаю, а. о 
том, какими я хотела бы 
видеть своих учеников, всех 
вместе и каждого в от­
дельности. Нынче начнем 
учебный год с Урока мира. 
Пригласила фронтовиков 
Д. Н. Пантелеева и , А. С. 
Павлович. С Анастасией 
Степановной у ребят проч­
ная дружба. Она всегда 
желанный гость в классе. 
Дети постоянно навещают 
инвалида Великой Отечест­
венной войны, помогают уб­
рать квартиру, ходят в ма­
газин. Именно по ее совету 
класс взял шефство над 
Домом ребенка.

На июньском Пленуме 
ПК КПСС учитель назван 
доверенным лицом общест­
ва в воспитании подраста­
ющего поколения. Истоки 
многих гражданских ка­
честв. тех знаний, которые 
долгие годы служат чело­
веку, нераздельно связаны 
с работой школьных учите­
лей. Обучая ребят матема­
тике, физике, биологии, ис­
тории и другим предметам, 
мы должны помнить о глав­
ном своем назначении — 
воспитывать человека, гото­
вить его к трудовой жизни.

С новым учебным годом, 
дорогие друзья!

Л. ФАЛАЛЕЕВА, препо­
даватель школы № 1, 
отличник народного 
просвещения, кавалер 
ордена Ленина,

* Ф О Т О Р Е П О  Р Т А  Ж

Здравствуй, школа!
П е р в о к л а с с н и к и , еле в и д и м ы е  и з-за  о г р о м н ы х  б у к е т о в  

ц в е то в, со с р е д о т о ч е н н о  и д е л о в и то  с п е ш а т  в ш к о л у . Се 
год ня в п е р в ы й  р а з  п е р е с т у п и л  ш к о л ь н ы й  п о р о г Олег 
В о л к о в . Он у ж е  ч и т а е т , с ч и т а е т , а  в о т  п и с а т ь  п о к а  не 
у м е е т . О лег п о о б е щ а л  р о д и т е л я м  у ч и т ь с я  т а к  ж е  х о р о  
ш о , к а к  с т а р ш а я  с е с т р а  О ля, к р у г л а я  о т л и ч н и ц а . Те­
п е р ь  в ш к о л у  о ни  б у д у т  х о д и т ь  в м е с те .

У  п е р в о к л а с с н и к о в  о с о б е н н ы й  д е н ь. Д ен ь, к о т о р ы м  
з а к а н ч и в а е т с я  б е з з а б о т н а я  д е т с а д о в с к а я  п о р а  и на-
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К А Р Т О Ф Е Л Ь - В  З А К Р О М А
Сегодня в совхозах городе началась массовая уборка картофеля

ч и н а е т с я  ш к о л ь н а я  ж и з н ь  с ее р а д о ст я м и  и забота^ 
м и.

С е го д н я  п р о в е д у т  п е р в ы й  у р о н  м о ло д ы е  с п е ц и а л и с т ы  
в то р о й  ш к о л ы , п р е п о д а в а т е л и  р у с с к о г о  я з ы к а  и л и т е ­
р а т у р ы  О. А . Ш и п и ц ы н а  и м а т е м а т и к и  Л. А» К р у т а к о - 
ва, и с т о р и к  п я т о й  ш к о л ы  А . А . С о л о н и н . Ч то  о ни  с к а ­
ж у т  св о и м  у ч е н и к а м ?  Н а в е р н о е , п о ж е л а ю т  им  б ы т ь  
д о б р ы м и , ч е с т н ы м и , н а с т о й ч и в ы м и  н а  п у т и  и з н а н и я м .

П е р в ы е  у р о к и , п е р в ы е  о т м е т к и  —- в се  это  у  Л и ди и  
А ф а н а с ь е в н ы  Д у р и н о й , п р е п о д а в а т е л я  х и м и и  сед ьм о го  
п р о ф т е х у ч и л и щ а , п о в т о р я е т с я  п я т н а д ц а т ь  л ет. Но и о на 
п е р в о го  с е н т я б р я  в о л н у е т с я .

О. С Т А Р О С Т И Н А
На с н и м к а х : п е р в о к л а с с н и к и  О лег В о л к о в . Н а ст я  Ал 

ф е р о в а , Оля Ч е сн о в а , Д и м а Б у з и н , И р и н а  В о л к о в а ; мо 
лод ы е с п е ц и а л и с т ы  О. А. Ш и п и ц ы н а , А . А . С о л о н и н  
Л. А. К р у т а к о в а ; п р е п о д а в а т е л ь  х и м и и  Г П Т У -7  Л. А 
Ду ри  на. Ф о т о  Е. Ф р о л о в а

По решению бюро город- со ш  гектаров полей сов. 
ского комитета партии и хоза «Первоуральский», где 
исполкома городского Со- 5 удут помогать рабочие се­

ми цехов Новотрубного за­
вода, и с 370 гектаров сов-

вета народных депутатов с 
первого сентября началась
массовая уборка^ «второго хоза (<Битимский нэ по 
хлеба» с полей совхозов
«Первоуральский» и 
тимский» с участием

«Би­
шеф-

лях которого будут рабо 
тать рабочие и служащие байна. 
динасового завода, произ
«одственного объединения 
«Хромпик», треста Уралтяж­
трубстрой, рудоуправления, 
швейной фабрики, Новоут­
кинского завода «Искра» и 
других предприятий.

Сегодня первые отряды 
горожан выехали на карто­
фельные поля. Новотрубни­
ки приступили к работе с 
боевым настроением: орга

мышленных предприятий 
Учитывая крайне неблаго­
приятные погодные усло­
вия, сроки уборки предель­
но сжаты. Решено убрать 
урожай картофеля и зало­
жить его в закрома за де­
сять дней и до 12 сентяб­
ря, проведя вторичную пе­
рекопку полей, закончить 
все работы по уборке этой 
культуры.

Предстоит убрать урожай

таров, не оставляя на ночь вить инструмент, тару, уве- 
ни одного контейнера с личить количество людей в 
клубнями на поле. Нынче отрядах, чтобы не снижать 
впервые наряду с картофе- темпов
лекопалками новотрубни- Работникам оеощехрани-
кам будут помогать два лищ и баз торгующих орга 
картофелеуборочных ком- низаций надо так наладить

приемку урожая, чтобы не 
В совхозах и на предпри- задерживать транспорт,'

ятиях составлены четкие своевременно разгружать 
ежедневные графики убо- его, организовать деухсмен- 
рочных работ, выполнение ную работу, 
которых взято под конт- Задача одна; не сбавлять
роль партийными бюро и темпов, использовать каж- 
комитетами. Но затяжные дый погожий час на убор- 
дожди, резкое похолодание ке, беречь каждую минуту 
может сковать технику. В на перевозках. От нашего 
этом случае всем участии- энтузиазма, добросовест- 
кам уборочной кампании ности, ударного труда за-
надо быть готовыми вести висит судьба нынешнего 

низуя двухсменную рабо- работы вручную, подгото- урожая!
ту, решили за световой ----   -...... -..................... - - . -   і-
день убирать по десять гек-

С ВЕСНЫ ДО ПОЗДНЕЙ ОСЕНИ
Почти круглый год поддерживается содружество кол­

лектива треста Первоуральскмежрайгаз с работниками 
совхоза «Первоуральский». Работы начинаются ранней 
весной с пикировки и посадки капусты и заканчивают­
ся поздней осенью уборкой сельскохозяйственных куль­
тур. Наши представители трудятся там с полной от­
дачей.

Бригада, организованная этим летом и направлен­

ная на заготовку кормов, за короткий <ухж справилась 
с заданием и заготовила для совхоза высококачествен­
ное сено. На днях группа работников треста выехала 
на уборку ранней капусты. И здесь показывает образцы 
ударного труда. ^

Рубка капусты — работа трудоемкая. Бригада, воз­
главляемая старшим мастером аварийно-диспетчерской 
Ълужбы В. В. Осиповым, в торговую сеть города с 
первых же дней для продажи населению отгрузила тон­
ны капусты.

Н. ГАЙФУЛИН, рабкор.

За рулем—энтузиасты
Ежедневно с заводе ж е­

лезобетонных изделий к
конструкций отправляются в дет машины бригада С. Ф. и заключил» подряд нэ всэ месячно перевыполнять за?

МАЗы, нагруженные раз- В ней тридцать человек. Все это позволило кол- 
личнымн материалами. Их Бригада работает под деви- лективу с начала года пе-
маршрут — на строитель- зом «Трудовой дисциплин» ревезти сверх плана 30,8 
ные объекты города. А ве- — коллективную гарантию» тысячи тонн грузов, еяЧА

пѵть мощные КрАЗы м Завьялова с автобазы N8 8. грузоперевозки. Дания* Ф, .ЧЕРНЫХ»



| В  П А Р Т И Й Н Ы Х  J  
| О Р Г Д Н И З Д Ц И Я х И

Повышать отдачу
На заседании парткома 

треста Уралтяжтрубстрой 
проанализированы итоги 
комплектования школ в си­
стеме политического про­
свещения и экономического 
образования и определены 
задачи по повышению эф­
фективности учебы.

Пропагандистами утверж­
дены коммунисты, главные 
специалисты, стаж многих 
превышает десять лет. Это 
В. Н. Соколов, Г. С. Коло- 
тилов, Н. М. Игошева и 
другие. Подобраны три кон­
сультанта, которые будут 
помогать слушателям, за­
нимающимся самостоятель­
но.

Месяц остается до нача­
ла учебного года. В остав­
шееся время необходимо 
оформить кабинеты полит­
просвещения, подобрать ли­
тературу к первому заня­
тию, выпустить плакат об 
активных формах учебы.

Т. БРАТЦЕВА, 
заведующая кабинетом 
политпросвещения тре­
ста Уралтяжтрубстрой.

Б у д е т  /
в квартирах тепло

От того, как коллектив 
теплоэлектроцентрали под­
готовится к работе в зим­
них условиях, зависит, бу­
дет ли в квартирах перво­
уральцев тепло. Партийная 
организация держит этот 
вопрос под контролем. Ди­
ректор предприятия И. Я- 
Половников проинформиро­
вал коммунистов на собра­
нии о выполнении меро­
приятий. Капитально от­
ремонтированы два котла, 
на одном котле проведен 
средний ремонт. На днях 
будет готова теплофикаци­
онная установка. Все ра­
боты ведутся строго по гра­
фику,

В. ЧЕРНЫШЕВ, 
секретарь партбюро 
теплоэлектроцентрали,

Т р у д -
производительный

На открытом партийном 
собрании завода сантехиз­
делий обсуждены задачи 
по повышению производи­
тельности труда в свете 
требований июньского
(1983 г.) Пленума ЦК
КПСС. С докладом высту­
пил исполняющий обязан­
ности директора В. Д. Ку- 
черюк. Котельщик А. А. 
Гучков, начальник первого 
цеха Ю. П. Хвостанцев, на­
чальник сварочной лабора­
тории Ю. И. Ватолин и дру­
гие принципиально постави­
ли вопросы укрепления тру­
довой дисциплины, органи­
зации труда на каждом ра­
бочем месте. Все замечания 
и предложения учтены в 
постановлении.

Л. КАМИНСКАЯ, 
секретарь партбюро 

завода сантехизделий.

Учитывая критику
В прошлом году на от­

четно-выборном собрании 
рудоуправления в адрес 
партбюро прозвучала кри­
тика о том, что мало вни­
мания уделяется росту пар­
тийных рядов и работе с 
молодыми коммунистами. 
Нынче дела поправились. 
Пять горняков приняты кан­
дидатами в члены КПСС. 
Недавно коммунисты же­
лезнодорожного цеха В. С. 
Крылосов и А. И. Литви­
нов дали рекомендации для 
вступления кандидатом в 
члены партии монтеру пути 
О. Ю. Лошаковой

Ю. ПЕЛИХ, 
заместитель секретаря 
партбюро рудоуправ­
ления.

* В  ПОСТОЯННЫХ КОМИССИЯХ

городского Совета
НЕ ТОЛЬКО ДАТЬ РЕКОМЕНДАЦИИ

О ко л о  м о его  д о м а в 
Кор абельной рощ е сила­
ми* населения и ш еф ов из 
седьм о го  цеха Н овотрубно­
го завода сделана спортив­
ная площ адка . Нынче летом  
не пустовала она, особен ­
но м ноголю дно бывало тут 
к вечеру. Вы падут погож ие 
часы , и вот уж е  р азд аю т­
ся звонкие у д а р ы ,  мяча: 
идет обычная встр еча во­
лейболистов . Ж елаю щ их 
м ного , как f t  болельщ иков. 
С р ед и  них подр остки , дети . 
Врем я идет незам етно . И 
м ало  кто , зам етил , стр ем и т­
ся забить «козла» , а тем  
б о л ее  сообразить  на двоих- 
тро і-х. Д р уго й  интерес по­
явился у лю дей . N

Конечно, далеко не асе 
сделано в новом микро­
районе для культурного до­
суга населения, молодежи 
в частности. Но и то, что 
есть, нельзя не заметить. 
Открыт, к примеру, отлич­
ный дворовый клуб «Коме­
та», в котором почти деся­
ток кружков. Дети и ребя­
та постарше идут сюда с 
удовольствием. Построен 
просторный хоккейный корт, 
он тоже не пустует ни зи­
мой, Ни летом. Недавно со­
стоялся праздник микро­
района, так были здесь и 
футбольные встречи, и ве­
лосипедные гонки, другие 
соревнования.

Есть в микрорайоне труд­
ные подростки, неблаго­
получные семьи. Но они в 
основном взяты под кон­
троль комсомольского опе­
ративного отряда...

Все это — результат ра­
боты образованного нынче 
совета социально - воспи­
тательного комплекса, ад­

министрации, партийной, 
•общ ественны х организаций 
седьм о го  ц еха  Н овотрубно­
го заво да и постоянной ко­
м иссии по д елам  м олодеж и  
го р о д ско го  С о вета , которой 
р уководи т С . Ф . П ортнов. 
Д еп утато м  он избирается 
уж е  несколько  созы вов, че­
ловек это энергичны й, ини­
циативный. Как  и подобает 
ком м унисту , принципиаль­
ный и требовательны й .

В ком иссии 20 человек . 
Работаю т д р уж н о . Ко м со р г 
цеха №  12 ф и ли ала  Н ово­
тр уб ного  завода В. Черно- 
губов , бр и гадир  седьм о го  
цеха В. А. У гло в , кранов­
щица из это го  ж е  ко ллек­
тива В. Б. Коробова и д р у ­
гие ответственно о тносятся 
к д еп утатски м  об язан н о с­
тям. А они ш ироки , ответ­
ственны , тр еб ую т врем ени и 
сил.

Знакомлюсь с планом ра­
боты комиссии, с тем, что 
сделано в соответствии с 
ним. Вот перечень про­
веденных заседаний, кото­
рым, как правило, предше­
ствовало ознакомление с 
делами на местах. За год 
члены комиссии побывали 
в шестом и торгово-кули­
нарном профессионально- 
технических училищах. Их 
здесь интересовали и про­
блемы воспитания молоде­
жи, и пути более качествен­
ной подготовки ее  к трудо­
вой деятельности, и вопро­
сы комплектования учеб­
ных заведений.

Большое внимание депу­
таты уделяют оргенизации 
быта, досуга, учебы моло­
дых первоуральцев. В пер­
вую очередь тех, кто жи­
вет в общежитиях. Как из-

■  Н А Ш Е  И Н Т Е Р В Ь Ю :

У Ч И Т Ь С Я
НИКОГДА НЕ ПОЗДНО

Сегодня сотри первоуральцев сядут за школьные 
парты, возьмут в руки учебники, которые открывают 
мир знаний. Это и первоклассники, и уже взрослые 
десятиклассники, стоящие на пороге самостоятель­
ной жизни. Для тех, кто работает и пока не имеет 
среднего образования, открыты вечерние, заочные шко­
лы, учебно-консультационные пункты. О том, как бу­
дет организована учеба рабочей молодежи, нештатный 
корреспондент М. Гаянов беседует с директором школы 
работающей .молодежи № 3 Т. И. Лукояновой.

— Татьяна Ивановна, ка- мер, огнеупорщики Людми- 
ков возраст ваших учени- да Абрамова и Любовь Ми- 
ков? халева продолжают учигь-

— Учиться никогда не по- ся без отрыва от производ- 
здно. Поэтому среди уча- ства в техникуме. Нынче 
щихся есть тридцатилетние школьный звонок прозвенит 
и старше. И что примеча- для 215 юношей и девушек, 
тельно, к учебе они отно- Все, кто учился в . восьмом, 
сятся серьезно. Программа девятом, десятом классах, 
дается им не всегда легко, вновь сядут за парты. Прак- 
кое-что позабыто, времени тически контингент оста- 
на самоподготовку мало, но ется прежним плюс восемь- 
зато есть желание как мож- десят новых учеников.
но больше узнать, навер- •— Как педагогический 
стать упущенное. Поэтому коллектив добивается со- 
педагоги упор делают на хранения контингента? 
индивидуальную работу, не — Это результат напря- 
жалеют сил и времени на женной, целенаправленной 
дополнительные занятия, работы. В основном все 
Рабочий завода сантехизде- учителя трудятся в третьей 
лий, коммунист А. А. Гуч- школе более двадцати лет, 
ков после большого пере- имеют большой опыт, хоро- 
рыва возобновил учебу. Де- шо знают специфику обуче- 
вятый класс закончил на ния рабочей молодежи. Эго 
«хорошо» и «отлично», преподаватели химии, мате- 
Нынче пойдет в десятый, матики, физики Т. П. Гом- 
Успешно учится загрузчик зякова, Л. И. Волегова, 
сырца второго цеха дина- Н. П. Жердова и другие, 
сового завода В. Ф. Чер- Они терпеливо занимаюг- 
ненкова. ся с подопечными, бывают

— Сколько молодых лю- в трудовых коллективах, 
дей получают среднее обра- интересуются их бытовыми 
•зование каждый год в тре- условиями.
тьей школе? И несколько Постоянную поддержку и 
слов, пожалуйста, о ком- помощь мы чувствуем со 
плектовании в нынешнем. стороны динасового завода

— С удовлетворением и сантехизделий. На идео- 
могу сказать, что весной логических оперативках 
мы вручили семидесяти ра- анализируются вопросы уче- 
бочим аттестаты о среднем бы, «прожектористы» про­
образований. Перешли в водят рейды, нерадивым 
следующие классы 132 че- достается. Динасовый завод 
ловека. Приятно отметить, к тому же заботится о ма- 
что учительский коллектив териальной базе школы, 
сумел привить тягу к зна- приобретении книг, нагдяд- 
ниям, любовь к книге очень ных пособий. Недавно полу- 
многим. Не случайно наши чили учебников на 136 руб- 
выпускники поступают в лей, а расходы взяло на се 
техникумы и вузы. Напри- бя предприятие.

вестно, сейчас » городе 
принята ком плексная про­
грам м а развития м атер и ­
ально - технической базы 
общ еж итий на текущ ую
пятилетку, улучш ения поли- 
тико - м ассовой и воспи­
тательной работы  в них. 
Ряд пунктов этой пр о гр ам ­
мы б ази р уется  на выводах 
и реко м ендац и ях комиссии 

М ногие заседан ия за в е р ­
ш аю тся конкретны м и , опе­
ративными м ерам и . Так
случилось на швейной ф а б ­
рике. С д ав ал ся  дом  для
предприятия. Ком иссия на­
стойчиво реком ендовала
адм инистрации один из его  
подъ ездов выделить под
общ еж и тие, изыскать воз­

м ож ность для  вы деления 
ставки воспитателя. Э то  бы ­
ло сделано . П оявилась во з­
м ож ность несколько  ум ен ь­
шить текучесть  кадр ов , по­
высить тр удовую  дисципли­
ну на предприятии .

К ом иссия использует и 
такие ф орм ы  работы , как 
совм естны е заседания с 
п роф ком ам и  предприятий . 
О дн о  из таких заседаний 
состоялось  на Н овотрубном  
заводе . Д еловой разговор 
был и на опытно - эксп ери­
м ентальном  заводе р а д и о ­
телевизионного  о б о р уд о ва­
ния.

Д епутатов  волную т н ар у­
ш ения правопор ядка м о ло ­
д е ж ь ю . П ринципиальны м  в

этой связи б ы ло  за се д ан и е , 
на ко торое д еп утаты  при­
гласили ответственны х р а­
ботников го р о д ско го  о тд е­
ла внутренних д е л . К о м и с­
сия не то лько  приняла к 
сведению  те  м е р о п р и яти я , 
которы е про во дят инспек­
ция по д е л ам  н есоверш ен­
нолетних, участковы е ин­
спекто р ы , но и обратила 
вним ание на недостатки  в 
их д еятельн о сти , главный 
из которы х —  слабая связь  
с деп утатско й  и д р уго й  об­
щ ественностью .

С ло в о м , ком иссия рабо­
та е т  целенаправленно . И 
р езультаты  зам етны .

И. ВАЖЕНИН, 
рабкор.

Нинель Валентиновна Кутилова посвятила свою 
жизнь воспитанию подрастающего поколения. За пле­
чами педагогический институт, руководство дет­
ским садом. Сейчас Нинель Валентиновна координи­
рует всю методическую работу воспитателей дошколь­
ных учреждений Новотрубного завода. Выполняет 
общественные поручения как нештатный инспектор 
гороно и лектор по повышению квалификации воспи­
тателей дошкольных учреждений.

Нинель Валентиновну в работе отличает высо­
кая ответственность, принципиальность, что отмечено 
правительственными наградами — медалями «За тру­
довое отличие» и Юбилейной ленинской.

Фото А. Кадочигова,

стив в массовых мероприя­
тиях по укреплению трудо­
вой дисциплины, повыше­
нию качества продукции, 
борьба за экономию и бе­
режливость. Нынче, напри­
мер, членами рабкоров­
ского поста филиала пред­
приятия совместно с народ­
ными контролерами, «про­
жектористами» проведено

К 60-летию рабкоровского движения
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Газетные будни противо­
речивы. Щ едрые на факты 
и события дни сменяются 
малопримечательной текуч­
кой. И в такой день нахо­
дишь яркий факт, почти 
автоматически набрав зна­
комый телефонный номер 
— бюро организации труда 
цеха N° 11, «полномочное 
представительство» рабко­
ровского поста на филиале 
Новотрубного завода. Здесь 
всегда оперативно и по- 
деловому откликаются на 
любую редакционную
просьбу, держат чуткую 
руку на производственном 
пульсе всех цехов филиа­
ла.

— Тамара Петровна, по­
радуйте хорошей новостью. 
Нужна информация о рабо­
те по повышению качества 
продукции.

— Позвоните минут через 
двадцать. Что-нибудь под­
берем.

Такие разговоры с на­
чальником БОТ одиннадца­
того цеха Т. П. Чикиноаои 
стали уже привычными. Ей 
свойственна всесторонняя 
осведомленность обо всех 
производственных делах 
коллектива и искренняя 
убежденность в том, что 
каждый факт трудового дня 
заслуживает внимания. Луч­
шее тому подтверждение— 
подписи под первополос­
ными заметками: Т. Чики-
нова, В. Блохина, В. Шама- 
новская. Они хорошо зна­
комы читателю, они давно 
«прописались» на страни­
цах газеты.

Неверно полагать, одна­
ко, что деятельность раб­
коровского поста заключа­
ется в одном только обес­
печении оперативной ин­
формацией городской га­
зеты или заводской много­
тиражки. Рабкоровский
поет — это и подготовка 
цеховых стенгазет, ш уче-

более десяти рейдов. Два 
из них посвящены трудо­
вой дисциплине. Проведен 
и смотр-конкурс по эконо­
мии материалов на станах 
сварки нержавеющих труб. 
Итоги каждого рейда об- 
народуются в выпусках 
специальных «молний», об­
суждаются на заседаниях 
партийного бюро.

А вот пример другого 
порядка. В конце мая на 
капитальный ремонт были 
поставлены трубосварочные 
станы «10-60» N2 1 и 2 и аг­
регаты продольной резки
стальной ленты. В течение
недели необходимо было
провести ряд сложных и 
ответственных работ. Мо­
дернизировать трубообрез­
ной станок на втором ста­
не, внедрить линию по при­
емке труб непосредственно 
в потоке электросварочных 
станов на агрегате Про­
дольной резки, реконструи­
ровать задающее устройст­
во в связи с переводом его 
на гидропривод и т. д. 
Весь комплекс работ сле­
довало провести а сжатые 
сроки, высококачественно— 
обновленное оборудование 
должно работать четко, без 
сбоев. В те дни вместе с 
инженерами, рабочими, ру­
ководителями обществен­
ных организаций на ремон­
те были заняты и члены 
рабкоровского поста. Не 
сторонними наблюдателями 
— активными участниками.

—- Помощь, которую ока­
зывают цеху наши рабкоры, 
действенна и чрезвычайно 
полезна, — говорит секре­
тарь партбюро цеха № 11 
Г. А. Матвеев. — Оператив­
но откликаются они на са­
мые важные дела, участву­
ют в организации и про­
ведении практически всех 
массовых мероприятий.
Взять последний капиталь 
ный ремонт: рабкоры про­

водили фотографию рабо­
чего времени, следили за 
соблюдением графика ре­
монта, регулярно информи­
ровали цеховиков через 
специальные радиовыпуски 
и «боевые листки» о ходе 
работ;

Ну, а теперь настала пора 
представить поименно всех, 
кто входит в рабкоровский 
пост филиала Новотрубного 
завода. Это уже знакомые 
нам Т. П. Чикинова и В. М, 
Блохина, работники бюро 
организации труда цеха 
N2 11, 8. Я. Хлыстова, ру­
ководитель рабкоровского 
поста, контролер ОТК цеха 
N2 12, В. М. Соколов, элек­
тросварщик труб цеха 
№ 11, С. Р. Мухамедьяров 
и М. М. Горбунова, инже­
неры этого же цеха, 3. Ми­
хайлова, инженер-конструк­
тор цеха N2 41 и А. И, 
Блиновских, газовщик цеха 
N2 40. Каждый из них вы­
полняет свой круг обязан­
ностей, но вместе они за­
няты общим и очень нуж­
ным делом.

Вот план работы рабко­
ровского поста на нынеш­
ний год, четко разграфлен­
ный по датам. Здесь рейды 
по укреплению трудовой 
дисциплины, проверке
гласности социалистическо- 
Ѵо соревнования, повыше­
нию качества продукции. 
Здесь и участие в обще­
заводской трудовой вахте, 
посвященной 25-летию дви­
жения за коммунистическое 
отношение к труду. И вос­
питательная работа в под­
шефном микрорайоне. И, 
конечно же, участие в ра­
боте стенных газет «Трубо- 
сварщик» и «Волочильщик», 
активное сотрудничество с 
заводской и городской га­
зетами. Многое из запла­
нированного выполнено, а 
кое-что внесено в план до­
полнительно: жизнь под­
сказывает свои темы.

У них тоже есть свои 
проблемы, и, пожалуй, наи­
более существенная — д е ­
фицит свободного времени. 
Ведь помимо обществен­
ной есть и работа основ­
ная. «А  рабкоровская дея­
тельность тем и примеча­
тельна, — призналась од­
нажды Т. П. Чикинова,—что 
к ней нельзя относиться 
формально». А потому вся­
кий раз, набирая цифры 
знакомого Телефонного но­
мера, твердо веришь: на 
газетной полосе обязатель­
но появятся живые и инте­
ресные новости, встанут 
острые производственные 
проблемы, прозвучат рас­
сказы о лучших рабочих. 
Под неизменной рубрикой 
«Рабкоровский прет ем $*  
ща«тэ.

И. ВЛАДИМИРОВ.
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С е м н а д ц а т ы й  ц е х  н а  Но- л е м  в с о ц и а л и с т и ч е с к о м  с о -
в о у т к и н с к о м  за в о д е  « И с к - о е в н о в а н и и  н р  г п ѵ ч я й н ор а »  з а н и м а е т  о со бо е  м е сто . Р е в н о в а н и и , н е  с л у ч а й н о
Н е в и д и м ы м и , н о  в п о л н е  б о л ь ш и н с т в о  е г о  ч л е н о в  о т-
о щ у т и м ы м и  н и т я м и  он св я - м е ч э ю т с я  п о ч е т н ы м и  г р а м о -  
з а н  со  в се м и  п р о и зв е д е т - т а м и  л м . ж и и м и  
в е н н ы м и  п о д р а з д е л е н и я м и  т а м и і д е н е ж н ы м и  п р е м и я
п р е д п р и я т и я . От н е г о  во МИ.
м н о г о м  з а в и с и т , б ы т ь  и л и  В л а л и м и э т  П а л р о и н ѵ   не б ы т ь  п л а н у . Ц е х ч а с т о  В л а д и м и р у  I іа д е р и н у
называют «скорой по- самому младшему в брига- 
мощью», И это не просто дѳ — восемнадцать, Григо- 
елова. Коллектив его отве- Васильевичу Козлову,чает за состояние оборудо- г  "
вания и, если оно выходит проработавшему на пред- 
из строя, оперативно вы- приятии почти сорок лет,— 
полняет ремонт. В числе пятьдесят шесть. Однако наиболее активных —брига- ,  "  ,да слесарей, возглавляемая обоих роднит большая лю- 
А, И. Париловым. бовь к своей профессии,

Август, несмотря на бес- желание быть полезным за- 
конечные проливные дож- ®°ЯУ> который стал и для 
ди, выдался для этого кол- Владимира, и для Григория 
лектива жарким. Ему было Васильевича родным до- 
поручено модернизировать м ам - А разве можно в соб- 
гибочные вальцы в - седь- стмнном доме трудиться 
мом цехе. Задание ответст- спУс1-я рукава? Безусловно, 
венное, требующее от каж- нет- Да и не допустит это- 
дого из десяти членов го бригада, 
бригады мастерства и сно- В прошлом году некто 
ровки. Лаптев совершил несколько

И вновь, как и прежде, прогулов. Сразу же было 
елесари оказались на вы- созвано общ ее собрание, 
соте. Работы были завер- Состоялся серьезный раз- 
шены .в кратчайший срок — говор с нарушителем. Он 
всего за две декады. При пообещал исправиться. По­
этом они \ трудились мень- верили. Пошли навстречу, 
шим составом. Увы, урок не пошел для

Благодаря чему стал воз- прогульщика впрок, 
можен успех? " — Пришлось с ним рас-

— В первую очередь, — статься, — говорит И. В. 
рассказывает один из са- Мезенцев. — Любители от- 
мых опытных специалистов сиживаться за чужими спи- 
коллектива И. В. Мезенцев, нами нам не нужны.

нам пом ог п о д р яд , на К ак  не нуж ны  и лю ди  
• которы й б р и гада  п ер еш ла равнодуш Н ые, безы нициа- 

два с лиш ним  года  то м у тийны е. Впрочем , таких в 
назад . Новая ф о р м а орга- коллекти ве  д , и . Парилова 
низации и эннаты  тр уд а  е нет Бригадир и члены 
прим енением  коэффициѳн- 6р игадь| активно вмеШ ива- 
та тр уд о во го  участия спло- ю тся в Пр ОИЗВОдство , изы - 

-  ти ла  коллекти в , сд е л ал а  его  с  р е зе р в ы . д ля  то го ,
со ю зо м  едином ы ш ленни- чтобы сделать  его  бо л ев  
ков. Каж ды й заинтер есо- э ф ф е к п , вны м . 
ван в р е зульта тах  общ его
дела. Итог -  значительно Иван Владимирович Ме- 
улучшилась дисциплина, до зен4®в и Григории Василье- 
минимума снизились непро- вич Козлов, например, пе- 
изводительные потери ра- Р ы ч а л и  гидравлический 
бочего времени, развилось горизонтальный пресс. По- 
чувство коллективной от- ставили новую насосную 
ветственности. установку. В результате

Особенно оно прояви- значительно увеличилась 
лось весной, когда бригада производительность труда, 
вела срочный ремонт гиль- И подобны* предложении 
отинных ножей в седьмом на счетУ опытных специз- 
цехе. Задание необходимо лист° в немало, 
было выполнить как можно Сейчас бригада занима- 
быстрее, поскольку от со- ется мелким ремонтом ме- 
стояния оборудования за- ханизмов, текущим профи- 
висела ритмичная работа лактическим осмотром обо- 
смежных участков. Приш- рудования. В ближайшее 
лось мобилизовать все си- время она перекочует в де- 
лы. Часто по единодушному сятый цех, где нужно от- 
согласию прихватывать вто- ладить и запустить станок 
рую смену. электромеханической заточ-

— Короче, — говорит на- ки.
чальник семнадцатого це- і— Уверен, — заканчивает 
ха Н. А. Плотников, — в разговор Н. А. Плотников, 
этой сложной ситуации про- — и это задание слесари 
явился бойцовский харак- выполнят быстро и каче- 
тер бригады. С ремонтом ственно, 
ножей она справилась ус- ,,
пешно. До сих пор рабо. н еДав”°  «а заводе под­
тают четко, без каких-либо веДены итоги смотра-кон- ѵ ' курса*по развитию бригад*нарекании со стороны эк- ^г  ^  ных форм организации исплуатационников. .с 7 *    * оплаты труда. КоллективЕсли за дело беретсяA' iji п   ~ ,  семнадцатого цеха занялколлектив А- И. Парилова, и о . т.  «
можно быть уверенным в первое место. В этом есть

и J немалая заслуга коллекти-успехе. Не случайно он не- д  и п ' ова
сколько раз в uuuemueiAв нынешнем 
году признавался победите- c. ПОСАШКОВ,

ВСЕ, ЧТО ВЫ РАЩ ЕНО  
ѵ

СОХРАНИТЬ

Х О Т Я  П И С Ь М О  Н Е  О П У Б Л И К О В А Н О
«Кто хозяин парка?» С та- почная карусель», установ- В декабре 1982 года мы 

ким вопросом обратился в ленные в 1962 году. Сде- получили новое «Колесо 
газету пенсионер И. П. Гра- лано это по рекомендации обзора». Для него изготов- 
чев, обеспокоенный недос- межведомственной техниче- лен проект фундамента, 
татками в организации от- ской комиссии, утвержден- Второе строительное уп- 
дыха трудящихся в город- ной распоряжением испол- равление треста. Уралтяж- 
ском парке, в частности кома горсовета, определив- трубстрой должно присту- 
отсутствием многих аттрак- шей, что срок эксплуатации- пить к его закладке. Ко- 
ционош этих аттракционов истек. митет BJ1KCM Новотруб-

Письмо Грачева было на- В парке установлены но- ного завода обязался сила- 
правлено директору парка вые карусели «Ромашка», ми комсомольцев предпрня- 
В. И, Нестеровой. Вот что «Вращающиеся качели». Ус- тия установить фундаменты 
она ответила: «За послед- тановка других аттракцио- для девяти детских каче­
ние полтора года демонти- нов ограничена тем, что их лей и каруселей, 
рованы аттракционы, «Ко- производством занимается На 1984—1985 годы мы 
лесо обозрения», установ- единственный в Советском дали заявку на приобрете- 
ленное в 1961 году, «Ви- Союзе завод «Аттракцион» ние трех аттракционов для 
ражные самолеты»; «Де- в Краснодарском крае. детского городка».

НЕ НАЙДЕМ о б щ е г о  я з ы к а
В совхозе «Первоураль- вать, чтб сортировку клуб- телей и перестроить свою 

ский» началась массовая ней легче производить во работу по выращиванию 
уборка картофеля. Необхо- время уборки, когда в дос- огурцов: перейти на сорта, 
димо, чтобы путь нового гатке люди, тара, тран- іользующиеся спросом,
урожая до потребителя стал спорт? Совхозное руко Ежегодно возникают не-
как можно короче. А такое водство обязано делать это урядицы во время уборки 
возможно при одном уело- по договору, к сожалению гапусты. Везут ее с полей 
вин — возить картошку в он не выполняется. По это>‘ навалом в кузовах машин и 
магазины прямо с поля причине свежий картофел. тракторов, разбивают ко-
Выгода налицо. Во-первых поступает в магазины не паны при погрузке и раз-
без лишних перевалок, со эавномерно. грузке. Есть у нас в торге
хранится качество клубней Который • год не можем отличная тара — специаль- 
Во-вторых, на сортировку найти мы общего языка и ные клетки, в которых ка- 
картофеля не понадобятся по поводу тепличных огур- пусту можно прекрасно 
дополнительные рабочие ру- цов. На протяжении мно- перевозить, сохраняя ее то­
ки. В-третьих, не придется гих лет весной и летом е варный вид и качество. Но 
изыскивать для этого до- оовхозе выращивают один работники совхоза упорно 
полнительный транспорт, и тот же сорт с крупными не пользуются тарой: ко- 
іЧы, работники горпищетор- плодами длиною в 35 см. нечно, навалом можно пе­
га, ратуем за доставку кар- Ранней весной они хороши, ревезти капусты больше, 
тофеля с поля. Однако на- покупают их и летом, но чем в клетках, а товарный 
ши отношения с руководи- спрос на них постепенно па- вид — не и% забота, сгру- 
телями совхоза в этом де- дает, а к осени прекраща- зили и с плеч долой, 
ле складываются трудно. ется совсем. Горожане в Сколько из-за этого отхо- 

Работники совхоза вроде это время начинают гото- дов вывозится из М4гази- 
бы и не против доставлять вить запасы на зиму, огром- нов, того же капустного 
картофель в магазины с по- ные огурцы их уже не листа выбрасывается в му- 
ля, но не согласны сортн- устраивают: в банку они не соровозы. Это вызывает, ес- 
рбвать его на месте, а мы поместятся, да и качество тественно, жалобы у насе- 
не можем принимать не- их желает лучшего. Вот и ления, наблюдающего эту 
стандартную продукцию лежат они в магазинах, не картину ежегодно.
Поэтому нередко получает- находя покупателя. А ра- Надо в корне изменить 
ся: трактор привезет ькар- ботинкам совхоза нет до отношение к качеству убор-
тошку, а мы его отправля- этого дела. Для выполне- ки и закладки урожая, 
ем на . базу вместо магази- ния плана им нужен вал, а Каждый первоуралец, ко­
на. Затрачены впустую че- то, что торговля и горожа- торый нынче занят на убор- 
ловеческий труд, время, по- не остались на время за- ке, должен добросовестно 
напрасну был занят тран- готовки без огурцов, вол- выполнять все требования, 
спорт. С заместителем дн- нует их мало. Не беспоко- предъявляемые к сбору, 
ректора совхоза по реали- ит и то, что выращенные в сортировке и доставке про- 
зации продукции М. С. теплицах «великаны» час- дукцищ в производство ко- 
Кузнецовой не раз вели тично пойдут на корм ско- торой вложен нелегкий 
разговор о сортировке кар- ту. Так больше продол- труд сотен людей, 
тофеля на поле, но к еди- жаться не может. Дора ра- Г. РАКОВА,
ному мнению не пришли. ботникам совхоза прислу- начальник отдела

Неужели надо доказы-. шаться к мнению покупз- заготовок.

В с о о т в е т с т в и и  с  
д о го в о р е н н о  с т ь ю  
м е ж д у  п р а в и т е л ь ­
с т в а м и  С С С Р  и И н . 
дии в Ц е н тр е  по д ­
г о т о в к и  к о с м о н а в ­
т о в  и м . Ю. А. Г а г а ­
р и н а  п р о д о л ж а ю т ­
с я  т р е н и р о в к и  и н ­

д и й с к и х  к о с м о н а в ­
т о в .

На с н и м к е : и н ­
д и й с к и е  и с о в е т ­
с к и е  к о с м о н а в т ы  
п о с е т и л и  к а р т и н -  
н у ю  га л е р е ю  А й в а ­
з о в с к о г о  в г. Ф е о ­
д о си и . С л е в а  н а ­
п р а в о  —  и н д и й с к и й  
к о с м о н а в т  Р а в и ш  
М а л ь х о т р а , с о в е т ­
с к и е  к о с м о н а в т ы  
Ю р и й  М а л ы ш е в , 
Г е о р ги й  Г р е ч к о , 
и н д и й с к и й  моемо, 
навт Р а к е ш  Ш а р ­
м а  и с о в е т с к и й  
к о с м о н а в т  Н и к о ­

л ай  Р у к а в и ш н и к о в . 
Ф о т о  Т А С С .

■  ПЕРВО УРАЛ ЬЦ АМ  — О ТЛИЧНЫ Й СЕРВИ С  -----

Ч Т О  Н А М  М Е Ш А Е Т
Первоуральцы помнят, го. Ибо одного желания ботает в стесненных уело- 

как мы год назад решили трудиться по-новому мало, виях, в стационарной мас- 
внедрить услугу «Сегодня Чтобы оперативно от- терской большое скопление
-— на сегодня». Это одна кликаться на телефонные телерадиоаппаратуры, что, 
из прогрессивных форм заявки, нужна специальная конечно, отражается на ка- 
современного сервиса: мел- машина, оборудованная ра- честве ремонта, отчего не­
кий ремонт радиотелевизи- цией. С ее помощью теле- редко появляются жалобы, 
онной аппаратуры произ- мастера, выезжая на линию, Из-за малого помещения
водить на квартирах в могут держать связь с при- стационарной мастерской 
удобное для клиента вре- емщицей, сообщающей им мы не имеем возможности 
мя. Слово «сегодня» горо- новые адреса. При этом увеличить штаты (негде раз- 
жанам пришлось по душе, машина должна снабжаться местить дополнительно ра- 
Услышав его, клиент мог комплектом ’ инструментов, бочие места), сократить 
быть уверен: в течение деталей. В «походной мае- сроки ремонта телевизоров,
трех часов к нему придет терской» их можно возить Негде нам хранить и от- 
телемастер. Удалось ли нам до 30 килограммов. Мыс- ремонтированную аппарату- 
наладить такое обслужива- лимо ли с таким грузом ру. В данный момент мы 
ние? К сожалению, нет. И восемь часов мотаться на- не принимаем в ремонт 
мы, работники сервиса, по- шим мастерам нэ город- цветные телевизоры и маг- 
віинны в этом меньше все- ском транспорте? А ведь нитофоны с истекшим .та­

им часто приходится об- рантийным сроком, что так- 
служивать и поселки. Была же порождает жалобы, 
у нас мысль оборудовать Вот что мешает коллек-
под разъездную мастер- тиву завода трудиться сего- 
скую старую легковую ма- дня успешно, удовлетво- 
шину, но она понадоби рять полностью запросы 
лась для других нужд, Ру- населения в бытовых услу- 
ководители горбытуправле- гах Думаю, что вопрос о 
ния транспортом завод не рВсширении нашей мате- 
обеспечивают, ссылаясь на риально-технической базы 
то. чтЬ нет лишних машин. нужно р^ ать поскорее. На 

Другая наша беда, отри- это нацеливает и постанов- 
цательно сказывающаяся на ление ЦК КПСС и Совета 
обслуживании населения. — Министров СССР о даль­
нехватка производственных нейшем развитии и улуч- 
площадей. У населения гО- шении бытового ебспужи- 
рода год от года увеличи- яания населения. 
ваеѴся количество телевизо- А, ПУСТЫННИКОВ,
ров и приемников, а мате- главный инженер заво-
риально - техническая база да по ремонту радио­
завода остается на поеж- телевизионной эппара-
ием уровне. Коллектив ра- туры.

Ш ю Іш т т іи л і

кеммунешмлй
I V f l

Утвердили план
Совет социально - вос­

питательного комплекса 
№ 3, куда входят пред­
ставители цеха № А  
Новотрубного завода, 
дворового клуба «Крис­
талл», школы № З и жи- 
лищно - эксплуатацион­
ного участка № 6 УЖКХ 
Новотрубного завода, 
составил план работы 
по месту жительства по 
подготовке к 50-летию 
предприятия. Одно из 
его направлений — ре­
монт подъездов в. доме 
№ 8-а по улице Совет­
ской силами жителей, 
изготовление оборудова­
ния для детских игро­
вых и спортивных пло­
щадок, субботники по 
благоустройству и наве­
дению чистоты в микро­
районе.

Н. ЗОРИНА, 
н а ч а л ь н и к  ЖЭУ № 6 
УЖКХ Н о в о т р у б н о г о  
за в о д а .

Готовятся к зиме
Коммунальники жи- 

лищно - эксплуатацион­
ного участка № 16
УЖКХ Новотрубного 
завода заняты подготов­
кой жилого фонда к зи­
ме. Почти все дома при­
ведены в порядок; вы­
чищены подвальные по­
мещения, застеклены ок­
на, на дверях установле­
ны пружины. Большая 
работа проделана двор­
никами участка А. А. 
Хохловой, .Н. Т, Калика- 
евой, Л. С. Потаповой, 
Ю. В. Поздеевым. Сей­
час они приводят в по­
рядок дома № 18-а,
20-6, 22-а по улице Со­
ветской.

Н. КИСЕЛЕВА, 
начальник ЖЭУ 

№ 16 УЖКХ Ново­
трубного завода,

Обновили 
фасады домов

С наступлением теп­
лых дней и до поздней 
осени заняты коммуналь­
ники Ж КО динасового 
завода на ремонтных 
работах. Весной приво­
дили в порядок загород­
ный пионерский лагерь. 
К началу учебного года 
отремонтировали школу 
№ 15. Не забыли и о 
внешнем виде поселка. 
Работники жилищно­
эксплуатационного уча­
стка № 2 Ж КО обнови­
ли фасады домов № 30-а, 
32, 32-а по улице Иль­
ича и дома № 5 по 
улице 50 лет СССР, 

Сейчас на очереди у 
работников коммуналь­
ной службы подготовка 
жилого фонда к зиме.

Т. ЛАЗАРЕВА, 
начальник ЖЭ>У № 2 
ЖКО динасового за­
вода.

К л ю ч и -
новоселам

Работники ЖКО заво­
да по ремонту горного 
оборудования заняты за­
селением нового дома 
№ 4 по улице- Цветоч­
ной. Выдают ордера, 
ключи новоселам. _ Гото­
вятся к проведению пер­
вых собраний с жителя­
ми.

Л ЯКОВЛЕВА, 
начальник ЖКО за­
вода по ремонту 
горного оборудова­
ния
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З А К О Н Ч И Л И С Ь  К А Н И К У Л Ы
В третью смену і  городском пионерском лагере 

в поселке Магнитке погоде не баловала ребят, но они 
отдохнули интересно и содержательно, как и в две 
предыдущие. Походы в лес и кино, веселые игры и 
спортивные состязания, «Зарница» и встречи е инте­
ресными людьми будут долго помниться. А если не 
улице шел дождь, то не пустовал спортивный зал: 
здесь проходили игры в волейбол, пионербол.

Более двухсот детей горняков отдохнуло этим летом 
в городском пионерском лагере.

Г, ПРОСКУРЯКОВА, директор школы № 20.

Юные автолюбители в городском парке.
Фото Г. Синицына.

*  Ф у т б о л  ............

НАПРЯЖЕНИЕ ВОЗРАСТАЕТ
НЕОБЫЧАЙ НО напряженно проходит нынче первенст­

во области для.коллективов второй группы. Уже пройдено 
три четверти турнирного пути, но назвать два клуба, 
которые бы уверенно шагали впереди, претендуя на 
переход в первую лигу, трудно. Наиболее стабильно из 
двенадцати участников выступает лишь асбестовСкий 
«Химик».

Постоянно «наступают на пятки» лидеру североураль- 
цы, кушвинцы и два нижнетагильских клуба — «Ура­
лец» и «Спутник». Другая группа команд балансирует 
в середине таблицы, то опускаясь немного вниз, то 
вновь поднимаясь. К таким коллективам относится и 
«Уральский трубник».

Первоуральцы старательно проводят все матчи, но не 
все они получаются. Досадные потери очков, особен­
но на своем поле, мешают новотрубникам ставить пе­
ред собой высокие задачи и решать их. Однако не­
ожиданные результаты почти в каждом туре оставля­
ют Нашей команде шансы на лучший исход' сезона, по­
этому- на очередной матч она всегда настраивается 
серьезно и борется не жалея сил.

Так было й в Кировграде. «Металлург» и «Трубник» 
отделяли четыре очка и четыре ступеньки турнирной 
лестницы. Гости удачно начали, забив,гол после штраф­
ного удара, — Н. Коханов послал мяч рядом со- стен­
кой, тот задел одного из обороняющихся, изменил на­
правление и юркнул в сетку.

Незадолго до перерыва хозяевам после нескольких 
ударов удалось поразить цель.

Второй тайм проходил под знаком превосходства 
нашей команды. «Металлург» долго благодаря уверен­
ным действиям своего голкипера отражал натиск, но в 
конце матча стремительная многоходовка закончилась 
выходом к штрафной площади С. Мошарова, последо­
вал пас и на вбегающего туда же Н. Денисова, кото­
рый головой пробил точно под перекладину — 2:2.

С 16 очками «Трубник» занимает шестое место, от­
ставая на 6 очков от асбестовцев и на три от спорт­
сменов Североуральска, Нижнего Тагила («Спутник» и 
«Уралец») и Кушвы — у всех по 19 очков. 4 сентября 
новотрубники принимают у себя кушвинский «Горняк».

ФИНИШ ВТОРОЙ ГРУППЫ
В ПОСЛЕДНЕМ туре финального турнира первенст-. 

ва города состоялось два матча. «Юность» в ранге по­
бедителя выезжала в Северку, где уступила местному 
«Граниту» 0:2. Эта победа, увы, не помогла поселко­
вым футболистам, бывшим первыми в прошлом году, 
покинуть пятое место.

Если первый матч ничего не решал, то в поединке 
с Автомобилист» — «КварЦ» должен был определиться 
второй призер. Команда пассажирского автотран­
спортного предприятия превзошла соперника по всем 
статьям, заслуженно победила 5:0 и обошла геолого-, 
разведчиков в итоговой таблице. Вот какое сложилось 
итоговое положение (все коллективы провели по восемь 
игр);

«Юность»
«Автомобилист»
«Прогресс»
«Кварп»
«Гранит»

«Юность», 'согласно положению, получила 
играть будущим летом в первой группе.

«Автомобилист» и «Прогресс» набрали одинаковое 
количество очков. В такой ситуации предпочтение отда­
ется команде, одержавшей большее число побед. Но и 
этот показатель ѵ соперников оказался равным — по 3 
выигрыша В личных встречах с коуровцами автотранс­
портники имеют лучший результат (6:2, 1:1), поэтому 
они поставлены в таблице выше.

С, ПАГНУЕВ.

В н 11 мячи 0
5 1 2 22— 11 11
3 2 3 24—16 8
3 2 3 15— 17 8
3 1 4 14—29 7
2 2 4 14— 14 6

■  ЭТО И Н ТЕРЕСН О

В М У З Е Е  
В О Д Ы  

И В О З Д У Х А
Переступив порот музея 

в здании Свердловской 
гидрометеорологической об­
серватории, что находит­
ся по улице' Бажова, 195-а, 
посетитель попадает в мир 
науки. изучающей процес­
сы, происходящие в атмо­
сфере*, реках, озерах, и сте­
пень загрязнения воздуха 
и вод в результате дея­
тельности человека.

В собранных экспонатах 
перекликается дух старины 
с современностью: приборы, 
материалы наблюдений, до­
кументы XVIII века и со­
временная гидрометеороло­
гическая техника. 248 лет 
назад метеорологическую

летопись «Каменного поя­
са» открыл в Екатеринбур­
ге маркшейдер Андрей Та­
тищев. Записи этих наблю­
дений («Репорт об обсерва-. 
циях метеорологических
учиненных здесь в Екате- 
ринбѵрхе Генваря с 15 чис­
ла 1734 года») хранятся в 
Гидрометеорологи че с к о м  
музее Урала.

Сейчас к сети Ураль­
ского территориального уп­
равления по гидрометеоро­
логий и контролю природ­
ной среды действует более 
полутора десятков пунктов, 
где наблюдения ведутся 
более века. В Свердловске 
метеорологические наблю­

дения, начатые первого ян­
варя 1836 года на Екате­
ринбургской магнитно - ме­
теорологической обсерва­
тории, ведутся непрерывно 
до настоящего времени. 
Уральский музей является 
вторым в Советском Союзе 
после Метеорологического 
музея в Ленинграде.

Богаты коллекции термо­
метров для измерения тем­
пературы воздуха, воды и 
почвы, ртутных барометров 
различных периодов дейст­
вия. Среди агрометеороло­
гических приборов можно 
увидеть простейший термо­
метр-щуп и дистанционный 
электротермометр для из­
мерения температуры поч­
вы, Строителей заинтересует 
автоматический сигнализа­
тор штормового ветра, обес­
печивающий безопасность 
работы башенных кранов. 
Многочисленны приборы 
для измерения уровня и 
скорости течения воды По­
сетитель увидит первый про­
стейший метеорограф, из­
готовленный в Германии и 
запущенный в 1906 году в 
уральское небо. Есть со­

временные отечественные 
радиозонды. фотографии 
радиолокатора, автоматиче­
ски производящего прием и 
запись сигналов и сопро­
вождающего радиозонды на 
высотах до 35—40 кило­
метров.

Музейную тишину нару­
шает мирное тикание ча­
сов с 20-килограммовым 
маятником. По ним в XIX 
веке сверяли время в Ека­
теринбурге,

Существует музей чет­
вертый год. За это время 
в нем побывали работники 
партийных, советских орга­
нов, хозяйственных, научно- 
HqcneflOBaTenbCKHX органи­
заций, медики, студенты, 
учащиеся школ и просто 
любители родного края. От­
крыт он с 9 до 13 часов, 
кроме субботы и воскресе­
нья. Вход свободный. При­
ем экскурсий ежедневно 
по прёдварительным заяв­
кам, телефон 24-38-68.

Н. ПОДГАЙСКИЙ, 
зам. председателя 

совета музея,

Редактор С. И. JIEKAHOB.

Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход», «БАЛЛАДА О ДОБЛЕСТНОМ 

РЫЦАРЕ АЙВЕНГО». Сеансы: 9, 11, 13, 15 час. «НА­
РОДНЫ Й РОМАН» (дети не допускаются). Сеансы: 
17, 19, 21 час.

Кинотеатр «Космос». «ВСЕ ДЕЛО В БРАТЕ» Сеан­
сы: 9, И , 13, 15 час. «ЕСЛИ БЫ  Я БЫ Л НАЧАЛЬ­
НИКОМ». Сеансы: 17, 19, 21 час.

Дворец культуры «Строитель». «ЖЕНСКИЕ РАДО­
СТИ И ПЕЧАЛИ». Сеансы: 10-30, 12-30, 18, 20 час,

Клуб имени В. И, Ленина, «АНДРЮС», начало в 
15-30 час.

К СВЕДЕНИЮ АБОНЕНТОВ ГОРОДСКОЙ 
ТЕЛЕФОННОЙ СЕТИ

Городской узел связи сообщает, что с 1 сен­
тября предприятия связи Первоуральска перехо­
дят на новую систему расчета с абонентами. 
Расчет будет производиться по авансовой систе­
ме. Счета за услуги-связи (междугородные пе­
реговоры, ремонт телефонного аппарата, теле­
граммы в кредит) высылаться не станут. Ежеме­
сячно в отделениях связи будут вывешиваться 
списки с; указанием номеров телефонов и сум­
мы услуг, подлежащих . оплате. В списки не 
включаются те абоненты, которые внесли аванс 
своевременно и погасили указанную сумму до 25 
числа текущего месяца. Все правила об отклю­
чении телефонов при несвоевременной оплате 
остаются действительными.

Желательно, чтобы абоненты вносили аванс 
или платили за услуги в том отделении, где им 
удобней, но чтобы оно было для них постоян­
ным, так как списки будут поступать в го отде­
ление связи, где произведена последняя оплата.

Выяснение всех вопросов производится рас­
четной группой операторов узла. Адрес: ул. Ва­
тутина, 37, ком. 23, телефон 2-17-65, дополни­
тельный 2-47-07.

Дворец культуры «Строитель» проводит за­
пись в коллективы художественной самодеятель­
ности. Взрослые коллективы: хор ветеранов тру­
да, ансамбль русских народных инструментов, 
агитбригада «Мастерок», молодежный театр-сту­
дия ««Вариант» (с 14 лет), вокально-инструмен­
тальный ансамбль «Вдохновение», ^цирковая сту­
дия, кружок кройки и шитья (обучение плат­
ное) .

Детские коллективы: хоровая студия «Юные 
голоса» (обучение платное), танцевальный (маль­
чики и девочки 1—3 классы), духовой оркестр, 
младшая группа театра-студии «Вариант» (с 11 
до 14 лет), вокальный ансамбль «Искорка», те­
атр кукол (4—7 классы), цирковая студия (с 6 
до 14 лет), ансамбль бального танца_ «Кристалл» 
(подготовительная группа с 6 лет, обучение плат­

ное).
Запись проводится ежедневно в комнате Кг 63 

с 5 сентября с 11 до 13 и с 18 до 20 часов,

ВНИМАНИЮ АВТОМОТОЛЮБИТЕЛЕЙ!
Всероссийское добровольное общество автомо­

толюбителей 6, 7 сентября для водителей мото­
циклов «Урал», «Иж-Юпитер», автомобилей 
«Жигули» проводит оказание технической помо­
щи с продажей запасных частей для членов 
ВДОАМ по адресу; ул. Трубников, 28, с 10 ча­
сов.

ПЕРВОУРАЛЬСКОЕ СРЕДНЕЕ ГОРОДСКОЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ 

№ 69 ПРИГЛАШАЕТ ВЫПУСКНИКОВ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ШКОЛ НА УЧЕБУ
Принимаются учащиеся, окончившие 8 клас­

сов, на трехгодичный срок обучения (с получе­
нием общего среднего образования) по следую­
щим профессиям: электрогазосварщик (юноши), 
елесарь-монтажник на монтаже технологическо­
го оборудования и связанных е ним конструк­
ций и электросварщик ручной сварки (юноши), 
машинист по управлению козловыми и 

мостовыми кранами (юноши, девушки), электро­
монтер по обслуживанию и ремонту электро­
оборудования (юноши), токарь-револьверщик, 
токарь-карусельщик и оператор станков с прог­
раммным управлением (юноши, девушки), элек­
тромонтажник по освещению и осветительным 
сетям, электромонтажник по силовым сетям -и 
электрооборудованию (юноши, девушки), швея- 
мотсристка по изготовлению женской и детской 
одежды (девушки), водитель автомобиля с уме­
нием выполнять работы слесаря по ремонту ав­
томобиля (юноши), маляр строительный (девуш­
ки).

ЮиоіОи и девушки, .окончившие среднюю шко­
лу, могут приобрести следующие профессии: 
елесарь-монтажник на монтаже технологическо­
го оборудования и связанных с ним конструк­
ций и электросварщик ручкой сварки (юноши). 
Срок обучения 10 месяцев. Машинист кранов по 
управлению козловыми и мостовыми кранами 
(девушки' юноши). Срок обучения 10 месяцев. 
Швея-мотористка по изготовлению женской и 
детской одежды (девушки). Срок обучения 10 
месяцев. Девушки, прошедшие обучение в УПК 
по специальности швея-мотористка, могут про­
должить свое обучение по специальности швея- 
мотористка по изготовлению женской и детской 
одежды. Срок обучения 6 месяцев.

Приглашаются юноши с образованием 8 клас­
сов для обучения профессии плотника (строи­
тельные, монтажные и ремонтно-строительные 
работы). Срок обучения 10 месяцев.

ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧАЩИХСЯ
П о с т у п и в ш и е  п о сл е  8  к л а с с о в  н а  т р е х г о д и ч н ы й  

ср о и  о б у ч е н и я  о б е с п е ч и в а ю т с я  т р е х р а з о в ы м  п и ­
т а н и е м , о б м у н д и р о в а н и е м  и ' сп е ц о д е ж д о й  В се м  
н у ж д а ю щ и м с я  п р е д о с т а в л я е т с я  о б щ е ж и т и е . В ы ­
п л а ч и в а е т с я  50 п р о ц е н т о в  о т  с у м м ы  з а р а б о т к а  в 
п е еи о д  п р о и з в о д с т в е н н о й  п р а к т и к и .

П о с т у п и в ш и е  н а  б а з е  1 0  к л а с с о в  о б е с п е ч и в а ­
ю т с я  с т и п е н д и е й  в р а з м е р е  7 0  р у б л е й  в  м е ся ц , 
п р и  п р о х о ж д е н и и  п р о и з в о д с т в е н н о й  п р а к т и к и  на 
п р е д п р и я т и я х  д о п о л н и т е л ь н о  к с т и п е н д и и  в ы п л а ­
ч и в а е т с я  50 п р о ц е н т о в  о т  з а р а б о т а н н о й  с у м м ы .

По о к о н ч а н и и  у ч и л и щ а  в ы п у с к н и к и  н а п р а в л я ­
ю т с я  н а  за во д  к о м п л е к т н ы х  м е т а л л о к о н с т р у к ц и й , 
ш в е й н у ю  ф а б р и к у , у п р а в л е н и я  т р е с т о в  В о сто к м е - 
т а л л у р г м о н т а ж  и У р а л  э л е к т р о м о н т а ж . Д ля п о с т у п ­
л е н и я  н е о б х о д и м о  п р е д с т а в и т ь  сл е д у ю щ и е  д о к у ­
м е н т ы : с в и д е т е л ь с т в о  и л и  а т т е с т а т  о ср е д н е м  о б ­
р а з о в а н и и , х а р а к т е р и с т и к у  и з  ш к о л ы , с в и д е т е л ь ­
ст в о  о  р о ж д е н и и  и л и  п а с п о р т , с п р а в к у  о  с е м е й ­
н о м  п о л о ж е н и и  и с п р а в к у  с  м е с т а  ж и т е л ь с т в а , 12 
ф о т о г р а ф и й  3 x 4 , м е д и ц и н с к и е  н а р т ы  286 и 2 5 - Ю 
з а я в л е н и я  о т  у ч а щ и х с я  и р о д и т е л е й  А д р е с  у ч и ­
л и щ а : С в е р д л о в с к а я  о б л а с т ь , г. П е р в о у р а л ь с к , 
у л . Ч к а л о в а , 1 7 , С Г П Т У -6 9 . А в т о б у с  1 , 1 1 , 1 3 ,  о с т а ­
н о в к а  « К и н о т е а т р  « В о с х о д » , т е л . 2 -37-2 5 ,

З а  с п р а в к а м и  п о  с п е ц и а  п ь н о с ти  ш в е я -м о т о р и с т ­
к а  о б р а щ а т ь с я  по  а д р е с у : г. П е р в о у р а л ь с к , у л . М а ­
л ы ш е в а , 4 1 -а , отд ел  к а д р о в , тел. 2 -5 4 -0 7. О б у ч а ю ­
щ и е с я  с п е ц и а л ь н о с т и  ш в е я -м о т о р и с т к а  и н о г о р о д ­
н и е  о б е с п е ч и в а ю т с я  б л а г о у с т р о е н н ы м  о б щ е ж и т и -

Автошкола ВДОАМ проводит дополнительный 
набор на курсы шоферов-любителей и мотоцик­
листов. Начало занятий 5 сентября.

Обращаться по адресу: ул. Трубнйков, 28, те­
лефон 2-34-63,

К СВЕДЕНИЮ ЖИТЕЛЕЙ ГОРОДА 
2 сентября в связи с ремонтными работами на 

Ревдинском водоводе будет прекращена подача 
воды в город.

УЖКХ нтз.

Меняется двухкомнатная квартира 31 кв. м (Башкир­
ская АССР, ст. Янаул, ул. Якутова, 35, кв. 11) на равно­
ценную или двухкомнатную малогабаритную квартиру 
в г. Первоуральске. Обращаться: г. Первоуральск,
ул. Строителей. 12, кв. 48, по смене «А».
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