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На одном мз партийных 
собраний пассажирского ав- 
тогтредприятия речь шла об 
улучшении культуры обслу
живания горожан. Тогда 
коммунист бригадир В. А. 
Павлов высказал предлож е
ние об организации сорев
нования за звание «Мар
шрут образцового обслужи
вания пассажиров». Его кол
лектив первым включился 
в это движение и спустя не
сколько месяцев добился
почетного звания. Начина
ние поддержали другие
водители. Бригада десято
го маршрута тоже борется 
за звание «Маршрут образ
цового обслуживания пас
сажиров». Таков эффект
выступления коммуниста.

Постоянно учитывают кри
тические замечания и пред
ложения коммунистов пар
тийные комитеты и бюро
цехов №  1, 7, 10. 14 Но
вотрубного завода, опыт
но - экспериментального за
вода радиотелевизионного 
оборудования, Центрально- 
Уральской ' геологоразве
дочной экспедиции. После
каждого собрания все они 
обобщаются и груп пируют" 
ся по направлениям. О пера
тивно составляются меро
приятия по использованию 
всего полезного, ценного с 
указанием сроков и ответ
ственных лиц. На очеред
ном партсобрании коммуни
сты получают исчерпываю
щую информацию о ходе 
реализации их просьб и 
предложений.

Удовлетворены коммуни
сты П. В. Афонин, Е. П. Ду- 
бинович и другие, которые 
на отчетно-выборном пар
тийном собрании рудоуп
равления в прошлом году 
остро и принципиально ста
вили вопрос об улучшении 
работы комиссий партийно
го контроля за хозяйствен
ной деятельностью адми
нистрации, о  большем вни
мании к росту партийных 
рядов. Партбюро восприня
ло критику. Три комиссии 
созданы не предприятии. 
Они помогают хозяйствен
ным руководителям в вы
полнении целевых комп
лексных программ, в наве
дении порядка на произ
водстве Правильно ориен
тирует деятельность акти
вистов партийное бюро. За
фиксировать недостатки 
труда не составляет. Гораз
до важнее высказать кон
кретные рекомендации, со
веты по их устранению. По
этому после каждой про
верки члены комиссий со
бираются вместе, намечают, 
какие меры предпринять.

Заметно оживилась рабо
те по подготовке к приему 
молодых передовиков про
изводства в партию. Нынче 
восемь горняков проходят 
кандидатский стаж. Время 
от времени их отчеты за
слушиваются на партийных 
собраниях в цехах,

Конечно, реализация
предложений коммунистов 
— это ие какая-то преходя
щая кампания. К примеру, 
в рудоуправлении П. В. 
Афонин и Е. П. Дубинович 
подсказали узкие места в 
деятельности парторганиза
ции- Понадобился год, что

бы положение изменилось. 
В работе с предложениями, 
замечаниями коммунистов 
нужны система, строгий 
партийный контроль. При 
этом нужно помнить: ничто 
так не способствует воспи
танию у людей активной 
жизненной позиции, как 
уверенность, что их голос 
будет услышан, полезная 
инициатива найдет под
держку.

Нередко секретари пар
тийных организаций сетуют 
на пассивность коммуни
стов на собраниях. Ведь 
нередко люди молчат, по
тому что не раз выступали, 
поднимали какой-то воп
рос, а воз и ныне там. Вот 
пример. Многие коммуни
сты Билимбаевского экспе
риментального завода стро
ительных конструкций и де
талей озабоченно говорили 
в прошлом году на отчет
но-выборном собрании о 
необходимости улучшить 
идеологическую работ/ в 
коллективе. Ситуация не 
изменилась, Агитационная, 
лекЦиЬнная работа по-преж
нему ведется без всякой 
системы. Стенная печать 
молчит о прогульщиках, ло
дырях, бракоделах.

К проблемам, выдвину
тым на отчетно-выборных 
собраниях, следует обра
щаться снова и снова, до 
биваясь их непременного 
решения.

Недавно в печати опубли
ковано постановление Цен
трального Комитета КПСС 
о проведении отчетов и вы
боров в первичных, район
ных, городских, окружных, 
областных и краевых пар
тийных организациях. 8 нем 
особо подчеркнуто: «Инте
ресы дела требуют, чтобы 
мнение коммунистов, их 
предложения и замечания 
были учтены в принимае
мых решениях, доведены 
до соответствующих пар
тийных и хозяйственных ор
ганов, министерств и ве
домств»,

Сейчас проходят отчеты 
и выборы в партгруппах, 
партийных организациях 
смен. Коммунисты обсуж
дают ключевые проблемы 
развития экономики, укреп
ления трудовой дисципли
ны, идет обмен мыслями о 
совершенствовании комму
нистического воспитания, 
повышении боевитости парт
организаций. Словом, раз
говор ведется по широко
му кругу вопросов всей 
партийной работы. И необ
ходимо уже сейчас, не до
жидаясь окончания отчетов 
и выборов, учитывать кри
тические замечания и пред
ложения, составлять кон
кретные мероприятия по их 
выполнению.

Решения ждут многие за
дачи, поставленные XXVI 
съездом КПСС, Пленумами 
ЦК партии. Беря слово на 
собраниях, коммунисты
подсказьівают, как их луч
ше решать. Всемерная под
держка ценных, деловых 
предложений, их последо
вательная реализация по
могут добиться новых успе
хов в хозяйственном и куль
турном строительстве.

М. Б. Макарова четырнадцать лет трудится швеей-мо- 
тористкой на швейной фабрике. В билимбаевском цехе 
она пользуется авторитетом. Мария Бикбаевна — удар
ник коммунистического труда, с нормой справляется иа 
135 процентов, освоила все операции на потоке. М. Б. 
Макарова наставник молодежи.

Фото Е. Фролова.

П Я Т И Л Е Т К А ,  
ГОД Т Р Е Т И Й
П Р И М Е Р  П Е Р Е Д О В И К О В

Высокопроизводитол ь н о 
работает в нынешнем году 
коллектив Коуровского
лесопункта, возглавляемый 
Е. П. Самсоновым., С зада
нием июля он справился на 
149 процентов. Вместо вось
ми тысяч кубических мет
ров древесины по плану 
заготовлено 11962 кубомет
ра. Коллектив признан по
бедителем социалистическо
го соревнования за прош
лый месяц.

В числе лучших и брига
да мастерского участка 
С. А. Скорогонова. В рабо
те она использует новую 
технику: валочно - пакети
рующие машины ЛП-19, 
безчокерные трактора
ЛП-18. Современные меха
низмы позволили заготовить

в. июле 9339 кубометров ле
са — почти в два раза 
больше плана. Выработка 
на одного человека в день 
составила 31,1 кубометра 
вместо 17,4 по норме. В це
лом задание выполнено на 
169,8 процента. В этом не
малая заслуга бригадира 
механика Я. Д. Булыги, ко
торый содержит технику в 
постоянной готовности.

В честь Дня работников 
леса коллектив предприя
тия встал на ударную вах
ту. В канун праздника пере
довикам производства бу
дут вручены почетные гра
моты и денежные премии.

И, ПЕДОРЕНКО, 
руководитель 

рабкоровского поста

Б Р И Г А Д А  

ДЕРЖИТ СЛОВО
В десятом цехе Нозотруб- 

ного завода лучше всех 
трудятся бригады участков 
холодного проката труб ис
полняющего обязанности 
мастера В. Б. Бубнова, от
делки мастера А. И. Сар- 
пова и бригада по ремонту 
станов ХЛТ мастера В. Н, 
Отставнова. Они занимают 
призовые места в завод
ском социалистическом со
ревновании.

Коллектив во главе е В, В. 
Бубновым перевыполнил 
социалистические обяза
тельства по производству 
сверхплановых труб. Вместо 
намеченных 36400 допол
нительно к заданию выдано 
67950 метров труб. В брига
де каждый перевыполняет 
норму, подручный всегда 
может заменить вальцовщи
ка. Простои оборудования 
ниже допустимых. А в ре
зультате каждый справля
ется с заданием на 106 про
центов. Кроме того, коллек
тив перечислил на лицевой 
счет экономии за семь м е
сяцев 22623 рубля бпзго- 
даря бережному использо
ванию металла, электро
энергии, снижению брака, 
Эта цифра также превы ш а
ет намеченную в социали
стических обязательствах.

Л. МАРТЫНОВА, 
начальник бюро 

организации груда.

В ЧЕТКОМ РИТМЕ
Ритмично трудится в авгу

сте коллектив железнодо
рожного цеха динасового 
завода. Он значительно 
перекрыл задание двух не
дель. Сверх плана переве
зено 4220 тонн грузов. В 
том числе 1500 тонн квар
цита, 290 тонн огнеупоров. 
Простои вагонов МПС со
ставили восемь часов вме
сто десяти по норме.

Высокие результаты у 
бригады монтеров пути 
А Зариповой, признанной 
победителем социалистиче
ского соревнования за про
шлый месяц. Сейчас она 
реставрирует железнодо
рожные пути предпоиятия. 
Работа спорится. В этом не
малая заслуга В. Габдрах
манова Он перевыполняет 
сменные задания,

В. КРАЧКОВСКАЯ, 
член рабкоровского 

поста.

З А Г О Т О В К Е  К О Р М О В - У Д А Р Н Ы Й  Ф И Н И Ш

В Е С О М Ы Е  Р Е З У Л Ь Т А Т Ы
-Ккирмоааготовитель н а л  

кампания в совхозе «Уткав- 
сжяй» близка к заверше
нию. Заготовлено сена 
(сводка от 17 августа) 
1439 тоінй — 95,9 процен
та, заложено 6276 тонн 
зеленой мАссы на силос —  
99,6 процента, 4646 тонн 
сенажа —- 442 процента. 
Произведено 108 тонн ви- 
тажшно^гравяной муки — 
примерно поло-вина задания.

Ударно трудятся во вре
мя зеленой страды механи
заторы А. М Иихіее®, Р. А. 
Грудцын, Б, П. Грабар

С. В. Вопилов, В. А. Сеяея- 
вов, водители С. Н. Чебы- 
кин, С. Л. Григорьев, А. В. 
Конев. Сейчас, в эти авгу
стовские дни, опытные спе
циалисты скашивают и вы
возят к месту хранения 
«зеленку» на силос. По 
словам секретаря партий
ной организации хозяйства 
Н, И. Кадочниковой, заго
товка сочных кормов будет 
продолжаться совместно с 
уборкой зерновых до тех 
пор, пока есть на полях 
трава. Кроме того, коллек
тив «Урвдрмра» дааерея

снять с 60-гектарного по
ливного поля второй укос 
трав.

Особенно хотелось бы 
отметить механизатора 
Д. С. Хвалыбова, который 
в течение всей заготовки 
бессменно •грудится на ут
рамбовке силосной массы. 
Ежедневно он перекрывает 
задания на 50— 60 процен
тов. В честь него неодно
кратно’ на центральной 
усадьбе хо-зяйства подни
мался красный флаг.

: С. ПОСАШКОБ,

ХЕЛЬСИНКИ. С призы
вом ко всем международ
ным и национальным орга
низациям движения сторон
ников мира, политическим 
партиям, профсоюзам и 
другим общественным объ
единениям провести 29 ав
густа День солидарности е 
демократическими силами 
Пакистана обратился Все
мирный Совет Мира.

ЖЕНЕВА. Здесь во Двор
це наций проходит очеред
ная сессия подкомиссии
ООН по предотвращению 
дискриминации и защите на
циональных меньшинств. В 
ее работе участвуют пред
ставители 26 стран, в том 
числе Советского Союза.

ВАШИНГТОН. Соединен
ные Штаты увеличивают чи
сло своих военных «совет
ников», приданных войскам 
сальвадорского режима. Бе
лый дом принял решение 
направить в ближайшее 
время по меньшей мере еше 
11 «советников» в дополне
ние к гем 55, что уже на
ходятся в этой центрально
американской страде,

МАДРИД. Дни борьбы 
за мир и разоружение про
ходят в испанском городе 
Сарагоса, в окрестностях 
которого расположена воен
но-воздушная база США. 
Они проводятся по инициа
тиве городской организации 
Испанской социалистической 
рабочей партии и муниципа
литета Сарагосы.

КАБУЛ. Более 300 тысяч 
наименее обеспеченных кре
стьянских семей получили 
земельные участки в ходе 
проведенных в Афганистане 
двух этапов земельно-вод
ной реформы, сообщает га
зета «Хивад». В соответст
вии с планами дальнейшего 
развития сельскохозяйствен
ного производства только в 
текущем году предусматри
вается распределение среди 
госферм, кооперативов и 
крестьян-единоличников 110 
тысяч тонн химических 
удобрений и 14 тысяч тонн 
семян.

АММАН, По поступив
шим сюда сообщениям, из
раильское правительство 
приняло решение о строи
тельстве еще 35 военизиро
ванных поселений в районе 
Иерусалима, Бейт-лахма н 
Рамаллаха. Центром коло
низации планируется сде
лать город Бейт-лахм на 
оккупированном Западном 
берегу реки Иордан, где 
намечено создать целый 
комплекс укрепленных по
селений, связанных систе
мой коммуникаций с изра
ильскими форпостами.

ТОКИО. Демонстрация 
протеста против курса пра
вительства либерал-демо
кратов на форсирование 
милитаристских приготовле
ний состоялась в города 
Окаяма. В ней приняли уча
стие активисты ряда массо
вых антивоенных организа
ций страны, в том числе 
японского комитета мира, 
всеяпонского совета за за
прещение атомного и водо
родного оружия.

{ТАСС). „



ВА КОМСОМОЛЬСКОЙ
ОРБИТЕ

ГРАМОТЫ ЛУЧШИМ
Две награды пришли в 

едрес комсомольской орга
низации Первоуральска. 
Одна — Почетная грамота 
Центрального Комитета 
ВЛКСМ — будет вручена 
аппаратчику производствен
ного объединения «Хром
пик» Юрию Назарову эе 
ударный труд в одиннадца
той пятилетке, Редакция об
ластной молодежной газеты 
«На смену!» отметила По
четной грамотой активного 
участника областного кон
курса бережливых — Ком
сомольске - молодежную 
бригаду Н Д. Плотникова 
из девятого цеха Новотруб
ного завода,

Р, ГАРИПОВ, 
инструктор горкома 

ВЛКСМ.

СУББОТНИКИ 
И СОВХОЗЕ

Ежегодно комитет ВЛКСМ 
Центрально-Уральской гео
логоразведочной экспеди
ции принимает решение об 
участии молодежи в заго
товке кормов и уборке уро
жая в совхозе «Перво
уральский». Нынче нашему 
предприятию запланировали 
заготовить тридцать тонн 
сена и, чтобы справиться с 
заданием в срок, комсо
мольцы дважды выходили 
на субботники. Хорошо по
работали секретарь коми
тета ВЛКСМ инженер Игорь 
Клюкин, коллектор Влади
мир Черкасов, секретарь 
исполкома Новоалексеев
ского сельсовета Татьяна 
Чучалинова и другие, Со
стоятся субботники и во 
время уборки овощей,

Г. СЕЛИНА, 
заместитель секретаря 
комитете ВЛКСМ Цент
рально - Уральской гео
логоразведочной экспе
диции.

КОМПЛЕКТУЕМ
К Р У Ж О К

Юрисконсульт совхоза 
«Первоуральский» Надежда 
Киреева вновь утверждена 
пропагандистом в комсо
мольском кружке. Ей пору
чено вести курс «Основы 
правовых знаний», который 
молодые рабочие хозяйст
ва будут изучать второй 
год. Комитет ВЛКСМ, заслу
шав вопрос о комплектова
нии кружка, проанализиро
вал недочеты прошлого 
учебного года, которые за
ключались прежде всего в 
слабой посещаемости заня
тий. Сейчас с каждым из 
восемнадцати комсомоль
цев, записанных в кружок 
политпросвещения, прово
дим индивидуальные бесе
ды.

Е. КОПЫЛОВА, 
секретарь комитета 

ВЛКСМ совхоза «Перво
уральский».

Ш Е Ф С Т В О  
НАД ПОДСОБНЫМ

Шефство над заводским 
подсобным хозяйством взя
ли комсомольцы Нозотруб- 
ного. Пример показали сек
ретари цеховых организа
ций, выехавшие на заготов
ку кормов. Двадцать чело
век сгребли и заскиодовали 
сено с семи гектаров, На 
днях в Перескачку отпра
вится ещ е группа молодых 
рабочих.

А. МАРТЫЧЧУК, 
заместитель секретаря 
комитета ВЛКСМ Ново
трубного завода.

КОММУНИСТ В КОЛЛЕКТИВЕ-

КАКУЮ ПОЗИЦИЮ ЗАНИМАЕШЬ?

2 сто.

О Петре Васильевиче Сорокодумове 
наслышана давно. Он — прессовщик. Ра 
ботает во втором цехе динасового заво
да. Передовик. Меньше чем полторы 
нормы не делает. Освоил смежную про
фессию слесаря по ремонту фрикци
онных прессов. Благодаря этому снизи
лись простои оборудования, возросла 
производительность труда на процент. И 
работает почти без брака. У П, В. Соооко 
думова репутация примерного семьянина, 
порядочного человека.

Здесь восемь лет назад Петр Василь 
ѳвич стал членом партии, 8 смене мас
тера В. Д, Коротковой он единственный 
коммунист. Это налагает особую ответ 
ственность.

Нередко мы несколько однобоко под
ходим к оценке вклада члена паогии в 
общ ее дело. Справляется с производст
венным заданием — вроде и претензий 
нет. Перевыполняет ■— вовсе молодец. 
Однако личный успех не многого стоит, 
если вокруг тебя, рядом с тобой дела не 
ладятся. А в Смене как раз положение 
тревожное. В январе, июне, июле коллек
тив не выполнил план. Причины? Назвал 
Петр Васильевич несколько, особо вы
делил то, что не хватает людей. Но при 
детальном анализе выяснилось, что в 
смене по штату недостает лишь двух 
человек. Действительно, коллективу при
ходится работать меньшим числом, пото
му что не перевелись ещ е прогульщики 
и лодыри. Они подводят почти каждый 
месяц. А какую позицию по отношению 
к ним занимают члены коллектива? Не
безынтересно было узнать мнение ком
муниста П. В. Сорокодумова. Он согла
сен, что нарушители приносят немалый 
ущерб производству. Вот м в прошлом 
месяце один прессовщик прогулял два 
дня, а сам проработал-то без году неде
лю, Как с ним поступили? «Наказали ма
териально», — сказал Петр Васильевич 
Да ведь он ещ е не заработал премию, 
чтобы его лишать, А вот дать урок взы
скательности и непримиримости можно 
было. И уж, конечно, не только мастер 
должен оценивать поведение нарушите

ля. Очень важно участие каждого. Но 
Петр Васильевич предпочитает в таких 
случаях отмолчаться. -

Мне назвали его скромным. Но все- 
таки дело тут не в скромности. Когда у 
нас с П. В. Сорокодумовым зашел раз
говор о дисциплине, то невольно сравни
ла его с коммунистом Иваном Ф едорови
чем Исаевым. Тот не боится испортить 
отношения. И нарушителю прямо и от
крыто скажет, что его поведение позорит 
коллектив. Вот и получается, что иногда 
скромность граничит с пассивностью, 
равнодушием.

Подводит коллектив и другие смены 
третьего передела участок помола. П, В. 
Сорокодумов не раз на себе ощущал, 
что такое вовремя не получить смесь или 
вагонетки. Пресс стоит. Теряется драго
ценное время, А потом начинается спеш
ка, которая приводит к браку. Случает
ся, почти смену простаивает оборудова
ние, Надо бить во все колокола. Мастера, 
руководители участков, конечно, подни
мают тревогу. Они организаторы произ- 
еодства и в первую очередь несут от
ветственность за все неурядицы. Но, на
верное, и сами рабочие должны прини
мать деятельное участие в устранении 
недостатков, а не ждать у моря погоды, 
У коммуниста П, В. Сорокодумова есть 
право выступить на партийном собрании, 
поднять наболевший вопрос в парткоме 
завода, а если надо — обратиться в го
родской комитет партии.

Не в обиду будет сказано Петоу Ва
сильевичу, он забыл о своем нравствен
ном долге коммуниста. Партбюро пору
чило ему возглавить шефство над школой 
№ 15, Что сделано в этом направлении? 
Увы, ответа не получила. Запамятовал он 
и о том, в какой политшколе занимается. 
Видимо, весьма редко бывал на занятиях. 
А о том, что усвоил программу, и гово
рить не приходится.

Не ради красного словца сказано; ком
мунисты з а  все в ответе, А начинается 
она, эта ответственность, с отношения к 
работе своего соседа, всего коллектива 

О, БОРОДИНА,

Виталий Дмитриевич Диниров видит свой доят ком
муниста в том, чтобы служить примером. В цехе № 14 
Новотрубного завода он считается одним из квалифи
цированных волочильщиков. Передовик справляется е 
любым трудоемким заданием, причем всегда добивается 
высокого качества продукции. Как коммунист отвечает 
за работу комсомола, В нем молодежь нашла не толь
ко требовательного старшего товарища, но и внима
тельного и отзывчивого человека.

Фото А. Кадочигом.

П О С Л Е  П УБ Л ИКАЦИИ...................

Д ЕЛ О  Н Е  В  Г Р А Ф И К Е
«Традиции и формализм» 

называлась корреспонден
ция, опубликованная в га
зете шестого июля, В ней 
критиковался стиль работы 
парторганизации седьмого 
цеха завода сантехизделий 
за то, что, несмотря на со
ставленный график, отчеты 
коммунистов о выполнении 
уставных обязанностей пре
вратились в формальность.

«Корреспонденция обсуж
дена коммунистами цеха. 
Критика признана правиль
ной, После отчетно-выбор
ного собрания будет состав
лен график отчетов о вы
полнении партийных пору
чений», —  отвечают секре

тарь парторганизации цеха 
№ 7 Э. П. Коряко и секре
тарь партбюро завода Л. А, 
Каминская.

Что можно оказать по 
этому поводу? Видимо, ав
торы ответа не совсем вер
но поняли суть критики! 
никакой график не в состоя
нии оградить партийную ра
боту от формализма. Здесь 
необходимо другое — прин
ципиальный, '  творческий 
подход к воспитанию у  ком
мунистов ответственности я 
к оценке их производствен» 
ной и общественной дея
тельности. Об этом и стои
ло вести речь при обсужде
нии корреспонденции,

Человек. Труд. Совесть.
У этой встречи есть" пре

дисловие. Если можно так 
выразиться, цифровое. В 
производственном объедине
нии «Хромпик» в первой по
ловине прошлого года был 
совершен 141 прогул с по
терей 632 человеко-дней. За 
тот же период нынешнего 
года — 168 прогулов, поте
ряно 1216 ' человеко-дней. 
Равносильно тому, что поч
ти каждый второй из рабо
тающих на предприятии раз 
в полгода не явился на сме
ну. И рост прогулов, и уве
личение потерянного рабоче
го времени — все это во
пиющий диссонанс, никак не 
укладывающийся в созна
нии; ноябрьский (1982 года) 
Пленум ЦК КПСС особенно 
остро поставил вопрос о не
обходимости укрепления 
трудовой дисциплины, а на 
днях ЦК КПСС, Совет Ми
нистров СССР и ВЦСПС 
приняли соответствующие 
постановления.

Признаться, когда шла 
на предприятие, думала 
встретить особую озабочен
ность в коллективах в свя
зи с создавшимся положе
нием. Тем более, чю  цех 
выбрала восьмой, нося
щий звание высокой культу
ры труда. Современный цех 
с новейшим оборудованием, 
где минимальные затраты 
ручного труда. Цех, кото
рым гордятся хромпиковцы, 
часто посещают его имени
тые гости. Но несмотря 
на эти плюсы, в первом по
лугодии здесь 25 человек 
совершили прогулы, побыва
ли в медвытрезвителе. Кто 
же эти люди?

— Петр Михайлович Ж у
ков, слесарь, — представля
ет председатель цехового 
комитета профсоюза В. И. 
Портнова. — Хороший па
рень. С 1980 года работает 
у нас слесарем. Тринадцато
го июля нарушил пропуск
ной режим на Новотрубном 
заводе. Пятнадцатого был 
скандал дома. Ш естнадца
того попал в медвытрезви
тель. А рабочий он — хоро
ший. Иван Яковлевич Мощ- 
кин, аппаратчик фильтра
ции, добросовестный, испол

нительный. В нарушителях
не числится. Выпивает и на 
работу приходит с похмелья, 
но на учете не состоит. При
дет, очень тактичный. Спо
койный...

И вот встреча с И. Я. 
Мошкиным. На вопрос: 
«Случается ли приходить 
на работу с похмелья?» от
вечает искренне: «Всяко бы
вает». И насчет прогула 
объяснил: «Гости накануне 
были. Ну, выпил лишку...»

— А как же ваши това
рищи, тоже позволяют та
кое?

диалог с Мошкиным. И вот
почему. Ни один из моих 
новых знакомых не проявил 
тревоги за создавшееся в 
цехе положение. Более того, 
все эти прогулы, пьянство 
не расцениваются как фез- 
вычайное происшествие. Как 
часто приходится слышать 
от руководителя о пьющем 
человеке или даж е про
гульщике: «Рабочий он хо
роший. Добросовестный». 
Но полноте. Разве можно 
сказать о нарушителе дис
циплины и порядка «добро
совестный»? Разве может

петь». Признаться, как всег
да вначале хочется пожалеть
такого, войти в его положе
ние. Но всякий раз прихо
дишь .к выводу: никому еще 
безнаказанность проступков 
на производстве не шла на 
пользу. А руководитель, . 
который проявляет бесприн
ципность и пытается тем 
самым удержать «штатную 
единицу», впоследствии по
жнет беду. Непременно.

Когда попросила расска
зать о прогульщиках, нару
шителях дисциплины масте
ра печного отделения В. П.

ДОБРОСОВЕСТНЫЙ РАБОЧИЙ
К А К  Э Т О  П О Н И М А Ю Т  В В О С Ь М О М  Ц Е Х Е  

П Р О И З В О Д С Т В Е Н Н О Г О  О Б Ъ Е Д И Н Е Н И Я  « Х Р О М П И К

— Работа есть работа. 
Бывает, и другие приходят 
с похмелья.

— И что, допускают их 
до оборудования?

— А как же? Людей-то 
не хватает.

— Иван Яковлевич, а не 
пробовали вы лечиться от 
алкоголя?

В ответ — смех:
•— Зачем? Если я не захо

чу пить, то не буду...
Не делая пока никаких 

выводов, хочу привести до
словно и высказывания ру
ководителей. Исполняющего 
обязанности сменного мас
тера В. Ф. Окатьева, напри
мер.

— Мошкин — рабочий 
квалифицированный, испол
нительный, добросовестный. 
Поворчит, но дело сделает. 
Д аж е нормы ГТО сдал. 
Приходил иногда на работу 
с похмелья А прогул совер
шил по семейным обстоя
тельствам. Есть у нас еще 
один аппаратчик А П. Ро
манов, он, как и Мошкин, 
в любом состоянии трудо
способен.

Я сознательно процитиро
вала дословно, без * единой 
Поправки слова В. И. Порт- 
новой, В. Ф, Окатьева " и

позволить себе добросовест
ный человек подвести това
рищей, совершить прогул 
или встать к сложной сов
ременной машине под 
хмельком? А если такие лю
ди слышат за спиной посто
янно: «Рабочий-то ты хоро
ший, зачем пьешь?» Д ума
ется, от таких воспитатель
ных бесед толку не будет. И 
нет никакого толку. Это 
подтверждает В, Ф. Окать- 
ев.

— После каждого раза, 
как только Мошкин придет 
выпивши или с похмелья, мы 
его обсуждаем.

— А помогли ли разгово
ры?

— В мае пьяный прихо
дил, но трудоспособный.

Остается только развести 
руками. Журналисту не
редко приходится встречать
ся с руководителями, в 
чьих коллективах много на
рушителей дисциплины. И 
всегда интересует; почему 
не принимаются строгие ме
ры к прогульщикам, почему 
в коллективе царит климат 
всепрощенчества? Чаще все
го в ответ слышишь: «Что
же я с ним поделаю? Лю 
дей не хватает, хоть разор
вись, Вот и вынужден тер-

Мансурова, он в букваль
ном смысле заскрежетал зу
бами и добавил: «Когда я 
о них думаю, все внутри 
трясется». Действительно, 
досаждают они В. П. Ман
сурову, видимо, в .немалой 
степени. По его словам, не
сколько дней назад аппарат
чик фильтрации А. Д. Треть
яков пришел на смену вы
пивши. Просмотрел, что 
оборудование не в порядке, 
и в состоянии опьянения 
блаженствовал. Произошла 
полная остановка печного 
отделения. До конца смены 
так и не ввели оборудова
ние в работу. И коллектив 
смены И. А. Колесникова 
не справился с заданием. 
Большой коллектив из-за 
одного А. Д. Третьякова. 
Впрочем, не только из-за не
го. Но и из-за руководите
ля, допустившего нетрезво
го рабочего на смену. Как 
оправдание звучат слова о 
том, что Третьяков за дру
гие нарушения был обсуж
ден и на заседании цехово
го комитета профсоюза, и 
на товарищеском суде. Но 
как видите, результата это 
не принесло. Он снова при
шел на работу в нетрез
вом состоянии. А причина— •

в беспринципности руково» 
дителей, во всепрощенчест»
ве коллектива, в котором, 
как мы убедились, сквозь 
пальцы смотрят на пьянство. 
И снова поразительная ха» 
рактеристика, уже после то
го, как журналиста ввели в 
курс дела, по словам В. П. 
Мансурова: «Третьяков —• 
трудяга из трудяг».

Снисходительно относятся 
в цехе и к такой группе на
рушителей, которую услов
но назову «рыбаки». Про
молчать бы о них, говорят 
ведь не пьяницы они, да 
нельзя. К сожалению, от них 
на производстве ущерб не
малый. А суть в том, что 
уезжает человек на выход
ной порыбачить. Д а вовре
мя не возвращается, у од
ного машина сломалась, 
другого электричка подвела, 
И верятІИ

— Входишь в положение, 
прогул не ставишь, — гово
рит В. П. Мансуров.

А почему входишь в по
ложение. И не раз. И не 
два. А почему ставишь в 
табеле восьмерку? Разве 
трудовое законодательство 
это позволяет? Нет, и еще 
раз нет. Если бы человек 
знал, что за опоздание на 
смену, а тем более неявку, 
будет строго наказан, он 
сделал бы все возможное, 
чтобы прийти в цех вовре
мя. Закоренелый прогуль
щик, видя в табеле вось
мерку против нерабогавіне- 
го «рыбака», справедливо 
возмущается.

...Когда я шла в цех, то 
хотела встретиться со сле
сарем Жаворонковым, о ко
тором мне тоже по теле
фону сказали. «Добросове
стный рабочий. Только в 
июле прогулял. Девять 
смен». С Жаворонковым 
встретиться не удалось. А 
вот в книге записей пред
седателя цехкома профсою
за против его фамилии о 
принятых мерах ничего не 
сказано. Лишь по телефону 
удалось выяснить, что обсу
ждали его в смене. Инте
ресно, поможет ли?



ВЫБОР СДЕЛАН
Г О В О Р Я Т  В Ы П У С К Н И К И  школ, 
П О С Т У П А Я  В П Р О Ф Т Е Х У Ч И Л И Щ А

С выбором профессии Ольге Дерябина долго не раз
думывала. Закончила нынче восемь классов и вместе 
с Еленой К о е ш о в о й  подале заявление в шестое проф 
техучилище.

— Буду контролером ОТК. Хочу, работать на Ново
трубном заводе. Так советуют и родители, и старшая 
сестра. Школьницей приходила сюда не раз на экскур
сии. Друзей и знакомых здесь учится немало- Так что 
выбор сделала давно. И думаю, не пожалею. А если 
понадобится, то и дальше учиться пойду, — в словах 
Ольги завидная уверенность,

Олег Иванов, недавний десятиклассник, выбоал 
специальность вальцовщика. Родители его работают на 
Новотрубном, И сына убедили продолжать рабочую 
династию. Но самым веским аргументом для Олега 
стало то, что через десять месяцев он получит стеци- 
альность, *

В эти дни в профтехучилище № 6 напряженная по
ра: идет прием учащихся на новый учебный год.
Директор А, В. Ив кин и его заместитель Н. В, Куроч- 
кина считают, что прием идет неплохо. Этому предш е
ствовала большая профориентационная работа. Ни 
одну школу города не обошли они вниманием: встречи, 
беседы, экскурсии. Начинается она уже с ребятами пя- 
тых классов, Н. В, Курочкина показала толстый жуэнал, 
е котором отражена вся работа.

Есть в училище и кабинет профориентации, посто
янно пополняющийся новыми материалами. В течение 
всего года действует выставка технического творчества 
учащихся. Алексей Васильевич Ивкин часами может го
ворить об ее  экспонатах. Но предмет ѳго особой гор
дости составляют вертикально-сверлильные станки. Их 
изготовляют ребята в мастерских в процессе обучения 
Будущие токари, слесари, электрики, кузнецы, контро
леры ОТК вытачивают детали и узлы, сами собирают 
и регулируют. Две с половиной тысячи станков собрали 
учащиеся за 25 лет. Удобные, простые в обращении, 
экономичные, они пользуются большим спросом на 
предприятиях страны.

—■ Наши станки мы поставляем в 72 города Совет
ского Союза, —• Алексей Васильевич очень горд до
стижениями питомцев. — Так что еще в стенах учили
ща ребята чувствуют свою полезность, причастность 
к большому хорошему делу.

В последнее время в ПТУ приходит все больше юно
шей и девушек с хорошими и отличными оценками. 
Просматриваю документы поступивших: Светлана Кар- 
жавина и Инна Жукова — в свидетельствах об окон
чании восьми классов пятерки и четверки, Девушки 
приехали учиться с далекого тюменского севера — из 
Нижневартовского района И выбрали специальность 
контролера ОТК.

Прошу Наталью Ивановну Мочалову, секретаря при
емной комиссии, назвать самую популярную профес
сию, *

■— Многие хотят быть электриками. Приоритет здесь, 
конечно, держат ребята, но есть и девушки. К сожа
лению, хуже у нас обстоят дела с формированием 
групп токарей и слесарей, А ведь нужные и хорошие 
специальности!

В конце прошлого года в училище был открыт музей 
боевой и трудовой славы. Его экспонаты рассказывают 
о выпускниках Многие из них сегодня работают на Но
вотрубном, А некоторые стали мастерами производст
венного обучения. В этбм году в родное училище вер
нулись Р. С. Хамидуллов и С. Л. Севастьянов, закончив
шие Куйбышевский индустриально-педагогический тех
никум. Они будут вести группы кузнецов.

Рабочий день приемной комиссии близок к концу. 
Но продолжают подходить ребята. Одни уже сделали 
выбор, другие пока присматриваются, расспрашивают 
членов комиссии обо всем, что их интересует, Н. И. 
Мочалова исправляет карандашные наброски в огром
ной «простыне» — сводке поступающих: число их рас
тет с каждым днем.

О, СТАРОСТИНА

ИЗ ПОЧТЫ РЕДАКЦИИ

И  ЧУТКОСТЬ ЛЕЧИТ
Б медсанчасти филиала 

Новотрубного завода рабо
тает участковый врач Тать
яна Ивановна Мальцева, че
ловек чуткий, душевный. 
Как-то в тяжелом состоя
нии попала я в больницу, 
где лечилась довольно про
должительное время, а ког
да выписалась, то участко
вый врач часто навещала 
меня на дому. Следила за 
состоянием здоровья, назна
чала лечение.

Татьяна Ивановна помимо

приема больных ведет еще 
большую пропагандистскую 
работу среди населения: чи
тает лекции, организует 
встречи и беседы.

В обращении с пациента
ми Мальцева всегда кор
ректна и вежлива. Больных 
терпеливо выслушивает, ес
ли нужно, успокоит, убедит. 
Побывав на приеме у тако
го врача, невольно проника
ешься верой в выздоровле- 
нив.

Е. НАГОРНАЯ,

ХОЗЯЙКА ПОРЯДКА
Живу я  в доме Л* 11 

ііо улице Герцена. Во дворе 
у нас чистота и порядок, 
ухожены Скверики и пеше
ходные дорожки. И этим
кильцы обязаны прежде
всего нашему дворнику Со
фье Сергеевне Миргалеевой. 
С ее появлением в микро
районе стало зеленее, уют
нее. С утра ю вечера она 
занята работой то подме
тает детскую игровую пло
щадку, то заменяет шта

кетник, обрезает кустарник. 
К ней все привыкли, она 
знает в лицо многих квар
тиросъемщиков. Ко всем от
носится доброжелательно, 
уважают ее и жители. Ког
да Софья Сергеевна бывает 
в очередном отпуске, то во 
дворе как будто чего-то не 
хватает.

Нынче С. Сі Миргалеева 
уходит на пенсию. Желаем 
ей крепкого здоровья.

И ЦДКЛЯЕВ, домком.

  ПЕРВОУРАЛЬСК СПОРТИВНЫЙ

КУБОК ВЕТЕРАНОВ -  ДЛЯ ШКОЛЬНИКОВ
Ф УТБОЛ ВЧЕРА, СЕГОДНЯ. А ЗАВТРА?

Недавно городская газета 
вела разговор о футболе 
прошлых лет, об отдельных 
игроках того времени. Не 
умаляя их заслуг, замечу, 
что футбол — игра коллек
тивная, и успех в ней опре
деляют спортивное мастер
ство, дружные, слаженные 
действия всего ансамбля, 
общие устремления.

Именно такой боевой, са
моотверженной и представ
ляется дружина новотрубни- 
ков 40—50-х годов, В сбор
ной предприятия было не
мало ярких спортсменов, их 
фамилии уже упоминались. 
Сейчас эти люди — ветера
ны. Многие из них прошли 
войну, позже прославили 
себя на производстве, но 
до сих пор горит в них 
спортивная искорка: они
приходят на стадион, инте
ресуются футбольными де
лами. Словом, любовь к 
этой игре не пропала. Они 
бы не прочь еще сразиться 
со сверстниками, да вот 
что-то не организуются у 
нас встречи «стаоичков». 
Разве что хромпиковцы и 
динасовцы соперничают в 
День химика, и то не каж
дый год.

Думаю, выражу не толь
ко свое мнение, сказав, что 
нужно возродить товарище
ские встречи футболистов 
разных возрастов (ветера
нов — обязательно) даже 
на уровне соседних горо
дов. Такие матчи доставили 
бы удовольствие взрослым, 
стали бы полезными для 
молодежи.

Представляется целесооб

разным организовать тур
нир на приз (или на кубок) 
ветеранов спорта. В сорев
нованиях могли бы участво
вать школьные команды, а 
организаторами состязаний 
быть горком ВЛКСМ и 
горспорткомитет совмест
но с федерацией футбола. 
Неплохо было бы это по
пробовать уже нынче,

Реально прозести турнир 
весной, допустим, в канун 
Дня Победы, А лучше аклю- 
чить соревнования в про
грамму недели (или дека 
ды) школьного футбола (по 
образцу Дня бегуна, Дня 
лыжника), В эти дни преду
смотреть встречи ветеранов 
(их нужно разыскать, подго
товить) с мальчишками. 
Тогда это будет настоящий 
праздник, символизирую
щий преемственность фут
больных поколений.

Наконец, о школьном фут
боле в Первоуральске вооб
ще. Он, скажем прямо, не 
культивируется, хотя поля 
при стадионах, спортпло
щадках учебных заведений 
есть. Соревнования между 
школами не проводятся. 
Отыграл. например, пар
нишка на уровне команды 
дворового клуба по «Ко
жаному мячу» — и все. Где 
продолжать заниматься иг
рой, которая считается са
мой популярной на плане
те?

В спортклубе «Уральский 
трубник» специально фут
больной науке давно не 
учат. Ребята из отделения 
хоккея с мячом ДЮСШ ис
пользуют футбол как сред

ство поддержания физиче
ской формы, как один из 
этапов подготовки к зиме. 
Но ведь это не решэниѳ 
вопроса. Не поэтому ли у 
новотрубников остро стоит 
проблема омоложения глав
ной заводской команды? За 
много лет ни один юноша 
(хотя в первенстве области 
спрртклуб представлен тре
мя возрастами) не дошел 
до взрослого состава.

Такая картина не только 
в «Уральском трубнике». У 
строителей, например, и 
того хуже, На фоне общего 
неблагополучия светлым 
пятном смотрится команда 
«Хромпик» — здесь, хотя и 
незначительный, есть при
лив молодежи, но опять же 
из числа ребят, серьезно 
занимающихся русским хок
кеем, Можно было бы от- 
мётить огнеупорщиков, их 
дружина в первенстве горо
да, пожалуй, самая юная, 
но хромает организация. 
Поселковые футболисты 
включились в турнир с опо
зданием (федерация пошла 
навстречу), а устранились 
досрочно, не доиграв фи
нальную часть во второй 
группе.

Этим летом после золо
того перерыва было реш е
но параллельно со взрос
лым чемпионатом Первое 
Уральска провести также 
детский и юношеский (сна
чала только для коллекти
вов первой группы), И что 
вышло; в таблице больше 
отметок о неявках, чем 
цифровых показателей. Ког
да у нас будет достаточно

развит школьный футбол, 
появится возможность чер
пать резервы физкультур
ным коллективам и рабо
тать, конечно, при создании 
соответствующей базы — 
наличия тренера, формы, 
условий для тренировок.

Возвращаясь к идее рож 
дения турнира на пэизы 
спорта (это условное назва
ние), добавлю, что он не 
должен быть единственным 
в сезоне. Если весенние со
ревнования его отсрсжэт, 
то осенью, допустим, мож
но провести блицтурнир 
(формула может быть и 
другая) закрытия, А почему 
бы не играть в футбол 
круглый год? Раньше у нас 
нередко на снегу проводи
лись всевозможные сорев
нования (во многих городах 
традиции эти и сейчас жи
вы, например, в Тольятти 
всеми очень любим «Зим
ний мяч Автограда»),

Часто приходится видеть 
во дворах, на школьных 
(замечу, запущенных) по
лях играющих в футбол д е
тей и подростков. При 
всей нынешней непопуляр
ности этого вида спорта в 
городе любовь к нему, как 
видим, живет. Значит, под
ростки все же хотят быть 
похожими на своих куми
ров, чьи имена дают самым 
умелым из круга сверстни
ков. Нам,' взрослым, нужн© 
помочь появлению своих 
Блохиных, Дасаёвых, Черен
ковых,

С. ПАГНУЕВ, 
член городской ф еде
рации футбола.

-ЛЮ ДИ О БЩ ЕСТВЕНН О ГО  ДОЛГА
Легко ли быть физоргом?

Если настоящим, то нет. 
Потому что организация 
физкультурной работы—это 
и проведенные в заботах 
выходные, и трудные, дол
гие порой беседы с людьми, 
привыкшими без особого
уважения смотреть на физ
культуру. И главное, за 
помним, все это в сво
бодное от работы время. 
Так что люди, по собс геен
ной воле делающие его на
пряженным для себя, зато 
полезным для других, без
условно заслуживают вни
мания.

О слесаре Леониде Федо
ровиче Фадееве — физор
ге тридцать второго цеха
Новотрубного завода — на
чальник цеха А. Н. Маров 
сказал так: «Очень беспо
койный товарищ». В дан
ном случае этот эпитет зву
чит как хорошая оценка. 
Действительно, много ли 
пользы от общественника, 
да еще физорга, если он ни
же травы, тише воды?

— Не секрет, случается, 
до проведения соревнований 
кое-кто ворчит: «Ну вот
еще, физкультура какая-то. 
Есть дела поважнее»,—про
должает Альберт Николае
вич. — Приходится Фадееву 
такие слова выслушивать. 
Зато не помню случая, что-

ФИЗОРГОМ БЫТЬ НЕ ПРОСТО
бы кто-то брюзжал, воз
вращаясь со стадиона. Все 
довольны.

И это тоже высокая 
оценка работе физорга. А 
чем он сам ее объясняет? 
Пожалуй, ответа на даяний 
вопрос от него не дождешь
ся. Люди, относящиеся с 
большой ответственностью к 
порученному делу, обычно 
очень редко говорят об этом 
вслух. За них говорят дру
гие,

— Забота о деле — в его 
характере, — считает А. Н. 
Маров, — Леонид Федоро
вич. если есть что-нибудь 
срочное в организации со
ревнований, может прямо 
ночью позвонить начальнику 
смены. Или в субботу — 
начальнику цеха. Но все 
будет в порядке.

Действительно, все будет 
в порядке. Иначе коллек
тив цеха не был бы побе
дителем и призером завод
ской спартакиады в своей 
четвертой группе. Иначе бы 
не признали его лучшим 
коллективом физкультуры по 
итогам 1982 года. И все эти 
успехи достигнуты под ру
ководством Леонида Федо
ровича Фадеева.

Такой о многом говоря
щий факт. Что касается 
соревнований, в которых 
цех принимать участие обя
зан, —  тут хочешь, не хо
чешь, а людей организуй. И 
в том, что Фадеев их орга
низовал, ничего из ряда 
вон выходящего нег. Но вот 
в эстафете на приз город
ской газеты цех № 32 мог 
участия не принимать. И мо
жет, не принял бы, если бы 
физоргом в нем был ре Лео
нид Федорович. А цех уча
ствовал. Прибавилось хло
пот Фадееву в связи с орга
низацией команды? Безус
ловно. Зато для людей 
праздник сделал.

Еще на одной черточке, в 
характера физорга хотелось 
бы остановиться. Бывает, 
общественная работа пре
вращается для некоторых в 
своего рода щит, которым 
можно отгородиться при 
случае от основного дела. 
Леонид Федорович не из 
таких. Общественная рабо
та для него — обществен
ная. А что касается третье- 
to  участка, где он трудится 
слесарем, там он—как все. 
Главное * дело для него на 
заводе — труд.

...Приближается новый вы
ходной. Кто-то проведет его 
у телевизора. Кто-то не ото
рвется от книги. А кто-то 
будет мучиться от безделья. 
Д ля Леонида Федоровича 
Фадеева наверняка не будет 
вопроса: «Чем заняться?»
Впрочем, как и для многих 
его товарищей по цеху. Ведь 
впереди ждут новые спор
тивные старты.

В. АФОНИН.

Герои V!!! летней Спартакиады народов СССР

МОСКВА. 19-летний Вик
тор Куповец из Ростоза- 
на-Дону установил но
вый мировой рекорд в 
индивидуальной гонке 
преследования на I ки
лометра, выступая на 
олимпийском велотреке в 
Крылатском в соревнова
ниях по программе VIII 
летней Спартакиады на
родов СССР. Его дости
жение — 4 минуты
37,687 секунды.

На снимке: рекордсмен 
мира дает интервью ком
ментатору Центрального 
телевидения Нине Ере
миной.

Фото В. Ун Да-сина.
Фотохроника ТАСС,

На соревнованиях 
штангистов по программе 
VIII летней Спартакиады 
народов СССР 20-летний 
штангист из Краснодара 
Владимир Кузнецов ус
тановил новый мировой 
рекорд в рывке—165 кг. 
Он превысил свое же 
прежнее достижение на
2,5 кг.

На снимке; рекордная 
попытка В. Кузнецова.

Фото Г. Багдасаряна.
Фотохроника ТАСС.
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TQBAPbl — НАРОДА -

Белорусская ССР. Могилевское производственное объ
единение шелковых тканей постоянно обновляет и по
полняет ассортимент.

Особенным спросом у покупателей пользуются наряд
ные плательные ткани. Художники объединения еж е' 
годно создают десятки новинок. В частности, в нынеш
нем году могилевские текстильщики порадуют покупа
тельниц гладкокрашеными материалами, имитирующими 
натуральный шелк, полиэфирной тканью «Ойра».

С начала года объединение реализовало сверх плана 
продукции на 3,5 миллиона рублей.

На снимке: художники объединения В, И. Шабадти- 
ев, А, С. Гулевич, Л. В, Попутьева и В. И. Истомина 
еа работой.

Фото В, Витченко и Н. Желудоаича.
. Фотохронике ТАСС.

РУКУ ДРУЖБЫ — ПРИРОДЕ -------

ЗДРАВСТВУЙ, БЕЛКА!
Поселок динасового заво

да утопает в зелени. А 
старожилы помнят, когда 
тут не оказалось ни дерев
ца. Четверть века теперь 
первым саженцам, шумят 
красавцы-тополя, кудрявят
ся березки... И что удиви
тельно, почувствовали себя 
спокойно, запели птицы! В 
скверах по улице Пушкина, 
у Дворца культуры, у заво
доуправления появилось 
много гнездовий, а по вес
не жители поселка развеши
вают сотни скворечников. 
В период выведения по
томства улицы и скверы ог
лашаются птичьим разно
голосьем. Можно услышать 
и кукушку на ранней заре.

Люди оберегают перна
тых, подкармливают семеч
ками, крупой, хлебными 
крошками. Вокруг поселка 
пять коллективных садов, и 
на каждом участке — скво
речник, кормушка. Не забы
ваем о пернатых и голод
ной зимой. А вот случай ин
тересный; на участке сада

электрика цеха № 2 И. В. 
Курносова семья воробьев 
выкормила сирот-скворчат.

Совсем недавно в поселке, 
в коллективных садах и 
даже на территории завода 
появились белки. Стреми
тельно мчится рыжий комо
чек по тополиным веткам. 
Верно, неуютно зверькам, 
раз идут они к людям, по
тому и надо о них позабо
титься.

В поселке есть огряд 
школьников, которые забо
тятся о » наших меньших 
братьях. И надо, чтоб чис
ло защитников росло, ибо 
ничто так не облагоражива
ет человека, как живая при
рода, ничто так глубоко не 
воспитывает детей, как бе
режное к ней отношение. 
Недаром талантливый педа
гог Сухомлинскнй уроки со 
школьниками проводил в 
лесу, у реки, на лугу, при
учая их к каждой былинке 
относиться с уважением.

А КОЬЯКОВ, рабкор,

МОЯ ПРОФЕССИЯ-ГОРДОСТЬ МОЯ
Во Дворце культуры 

«Строитель» состоялось мно
го интересных мероприя
тий, посвященных профес
сиональному празднику. Тут 
и детский конкурс «Мы 
умеем рисовать», и конкурс 

, «Юный строитель», прошед
ший под девизом «Мы стро
им будущее». С творческим 
отчетом перед тружениками 
треста Уралтяжтрубстрой 
выступили все коллективы

художественной самодея
тельности Дворца,

От души были поздравле
ны ветераны труда. Руково
дители управлений приез
жали к ним на дом, на
граждали памятной лентой 
и приглашали во Дворец. 
Там был организован посвя
щенный ветеранам празд
ничный репортаж: «Моя
профессия — гордость моя».

А, ВАСИЛЬЕВ.

К СВЕДЕНИЮ ВЕТЕРАНОВ ВОЙНЫ
Первоуральский горком ВЛКСМ проводит 

встречу ветеранов — участников Курской битвы 
е комсомольским активом города. Встреча со
стоится 19 августа 1983 года в 10 часов а малом 
зале Дворца культуры и техники Новотрубного 
завода.

Приглашаем на встречу, дорогие ветераны!

Редактор С. И. JIEKAHOB.

Р Е К Л А М А  И  О
Кинотеатр «Восход», ПЛАЧЕТ ИВОЛГА»,

Сеансы; 9. 11. Ц .  15, 17, 19 час. В 21 час «РОДИТЕ
ЛЕЙ НЕ ВЫБИРАЮТ».

Кинотеатр «Космос». «ДОМОЙ», Сеансы; 9, 11, 17, 
19 час. «КАРНАВАЛЬНАЯ НОЧЬ». Сеансы: 13, 15, 
21 час.

Дворец кѵльтуры «Строитель». «ГИКОР», Сеансы: 
10-30, 12-30' час. «ГОНОРАР ЗА ПРЕДАТЕЛЬСТВО*. 
Сеансы: 18, 20 час.

Среднее городское профессионально-техниче
ское училище И? 69 объявляет набор учащихся 
на 1983—84 учебный год по следующим специ
альностям:

С ОБРАЗОВАНИЕМ 8 КЛАССОВ. Электросвар
щик — юноши, слесарь-монтажник на монтаже 
технологического оборудования и связанных с 
ним конструкций, электросварщик ручной сварки 
— юноши, машинист по управлению козловыми 
и мостовыми кранами — девушки, юноши, 
электромонтер по обслуживанию и ремонту 
электрооборудования — юноши, токарь-револь
верщик, токарь-карусельщик, оператор станков 
е программным управлением — юноши, девуш
ки, электромонтажник по освещению и освети
тельным сетям, электромонтажник по силовым 
сетям и электрооборудованию — юноши, девуш
ки, швея-мотористка по изготовлению женской 
и детской одежды — девушки, слесарь по -ре
монту автомобиля — юноши, маляр строитель
ный — девушки. Срок обучения 3 года.

С ОБРАЗОВАНИЕМ 10 КЛАССОВ. Слесарь-мон
тажник на монтаже технологического оборудова
ния и связанных с ним конструкций, электросвар
щик ручной сварки — юноши, машинист по уп
равлению козловым и мостовым краном — де
вушки, юноши, швея-мотористка' по изготовле
нию женской и детской одежды — девушки. 
Срок обучения ! год.

С ОБРАЗОВАНИЕМ 8 КЛАССОВ. Плотник — 
юноши. Срок ' обучения 1 год.

Начало занятий с 1 сентября.
При поступлении иметь следующие докумен

ты: заявление от родителей и поступающего, 
паспорт или свидетельство о рождении, свиде
тельство об окончании школы, справку с места 
жительства, 12 фотографий 3X4. Все принятые с
8-летним образованием обеспечиваются бесплат
ным питанием и обмундированием, а с образо
ванием 10 классов получают стипендию от 40 до 
70 рублей, иногородним предоставляется обще
житие.

Первоуральскому трансагентству на постоян
ную работу срочно требуются агенты по приему 
заказов от населения в поселках Динас * Билим
бай. Оклад 85 рублей плюс районный коэффи
циент. Часы работы — с 9 до 18 часов, выход
ны е— воскресенье, \понедельник. В поселке Ди
нас для агента предоставляется жилплощадь.

Первоуральская автомобильная школа ДОСААФ 
постоянно проводит набор на курсы по подго
товке водителей мотоциклов, легковых автомо
билей с правом найма на работу, грузовых авто
мобилей категории «С», повышения классности 
до ІІ-го и І-го классов, переподготовку с «В» на 
категорию «С» и с «С» на категорию «Е», а так
же автомобильных механиков и мастеров произ
водственного обучения вождению автомобилей. 

Обращаться по адресу: Московское шоссе, 3-й 
км (около автостанции). Телефон 2-50-57.

Куртки по прежнему остаются популярным ви
дом верхней одежды, заменяющим пальто и 
плащи.

Магазин № 30 «Товары для мужчин» (по. Кос
монавтов, 24) предлагает куртки спортивного ти
па по цене от 11 до 23 рублей с 44 по 50 раз
меры. • • *

Шерстяные и полушерстяные одеяла детские 
и взрослые стоимостью от 9 до 55 рублей име
ются в продаже в магазинах №  3 «Юбилейный» 
(ул. Ленина, 141), № 42 «Радуга» (ул Ватутина, 
20), № 10 «Ткани» (пос. Динас), № 52 «Подарки» 
(ул Ленина, 96). * • •

Для самых маленьких магазин № 41 «Чебу
рашка» (ул. Ватутина,23) предлагает кровати дет
ские производства Румынии стоимостью 36 руб
лей и отечественного производства — 33 рубля, 
коляски детские — 33 рубля. Здесь вы можете 
приобрести комплекты для новорожденного 
стоимостью от 5 до 26 рублей. В большом вы
боре детские костюмы, ползунки и распашонки.

Добро пожаловать в наш магазин,* * •
Светильник, люстра — украшение дома. На

строение поднимается, когда включен торшер и 
уголок отдыха выглядит уютно.

Люстры, торшеры, бра, настольные лампы
различных конструкций предлагают хозяйствен
ные магазины горпромторга.

Адреса магазинов: № 7 «Промтовары» (ул.
Ватутина, 50), №4 «Хозтовары» (колхозный ры
нок), № 36 «Хозтовары» (пос. Хромпик), № 43 
«Товары для дома» (ул. Ватутина, 32), № 47 «То
вары для дома» (ул. Вайнера, 49).

Удачного выбора, уважаемые покупатели!

Пврвеуральеков райпо проводит набор уча
щихся в Красноуфимский учебно-курсовой ком
бинат. Комбинат готовит продавцов по торговле 
промышленными и продовольственными тов.эра
ми- Прием бе* вступительных экзаменов Срок 
обучения 6 месяцев (3 месяца теория, 3 месяца 
практика по месту жительства)

Принимаются лица не моложе 17 лет с обра
зованием 8—10 классов. Оформление докумен
тов проводит отдел кадров райпо. Учащиеся 
обеспечиваются стипендией в разм ере 52—63 
рубля в месяц, общежитием, постельными при
надлежностями.

За справками обращаться в отдел кадров рай
по или по телефону 64-3-62.

СЛУЖ БА  
ТРУДОУСТРОЙСТВА  
ПРИГЛАШ АЕТ  
НА Р А Б О ТУ

взрывников (имеющих единую книжку взрыв
ника), помощников машинистов экскаваторов, 
бурильщиков скважин, электрослесарей, токарей, 
машинистов конвейеров, помощников машини
стов локомотивов, . бункеровщиков, кочегаров, 
уборщиц, нянь в детские сады, прачек, разнора
бочих. • ,• • • . г

Приглашаются на постоянную работу формов
щики, ученики формовщиков, выбивальщики 
литья, ученики выбивальщиков литья, резьбона- 
резчики, сверловщики, токари, ученики токарей, 
елесари-инструменталыцики, водители автобуса, 
грузчики, маляры, ученики маляров, штамповщи
ки холодной штамповки.

Обращаться: г, Первоуральск, ул, ! Мая, 10, 
бюро по трудоустройству населения,

ПЕРВОУРАЛЬСКОЕ БЮРО ПУТЕШЕСТВИЙ 
И ЭКСКУРСИЙ предлагает следующие путевки 
ва сентябрь; по советской Армении (авиа) е 30 
августа по 10 сентября. Цена 225 рублей. Моск
ва «Измайлово» (ж/д) с 10 по 21 сентября — 
204 рубля. К Азовскому морю (ж /д) с 13 сен
тября пр I октября — 168 рублей. Батуми (авиа) 
с 9  по 80 сентября и с 29 сентября по 20 октяб
ря — 240 рублей. Прибалтика (Клайпеда—Ук- 
м.ерге, ж /д) с 6 по 23 сентября — 225 рублей. 
Волгоград—Астрахань с 3 по 25 сентября и с 27 
сентября по 19 октября — от 189 до 300 рублей. 
Пермь—Астрахань с 16 сентября по 7 октября 
•— 146 рублей. Ессентуки (авиа) с 10 по 29 
сентября. Цена 234 рубля.

• * *
Первоуральское бюро путешествий и экскурсий 

предлагает пятидневные путевки в Армению с 1 
по 5 сентября и с 5 по 10 сентября. Дорога ту
да и обратно самолетом, проживание в гостини
це. Цена ■— 170 рублей. В Москву с 19 по 23 
сентября. Цена 120 рублей. В Волгоград с 26 
сентября по 1 октября. Цена — 118 рублей.

Меняется однокомнатная квартира (19,5 кв. м, 
5-й этаж) в Нижнем Тагиле на равноценную в Перво
уральске. Обращаться: г. Первоуральск, ул, Вайнера, 3, 
кв. 47.

’Срочно предается дом по ул. Орджоникидзе, 60-6. 
Обращаться в любое время.

Меняются 3-комнатная квартира в 9-этажном доме 
36 кв, м м 2-комнатная 22 кв. м на две 2-комнатные 
квартиры. Обращаться по тел. 2-14-28 или по адресу: 
ул. Емлина, 20. кв. 149.

Меняется 3-комнатная кооперативная квартира улуч
шенной планировки на 2-м этаже по ул, Трубников, 
48-6, кв. 78 на 2-комнатную и однокомнатную отдель
ные квартиры. Обращаться по тел. 2-42-75,

Меняется 3-комнатная квартира 45 кв. м по ул. 
Трубников, 60-6, «в. 55 на равноценную или малогаба
ритную 3-комнатную квартиру в районе Техгорода. 
Обращаться по теп. 2-31-40 после 18 часов.

Меняется 2-комнатная кооперативная квартира [пол
ностью оплаченная) на две 2-комнатиые малогабарит
ные квартиры без денежной компенсации. Возможны 
другие варианты. Обращаться: ул. Советская, 15, кв, 73 
после 18 часов.

Меняется 2-комнатная благоустроенная квартира 
а г. Ухта Коми АССР на равноценную или однокомнат
ную в Первоуральске или Свердловске. Обращаться: 
г. Первоуральск, ул. Ленина, 80, кв. 14.

Меняется благоустроенная однокомнатная квартира 
17 кв. м в центре Первоуральска на равноценную в 
г. Мирном Якутской АССР. Обращаться: г, Перво
уральск, ул. Трубников, 31-а, кв. 47.

Сердечно благодарим коллективы цехов № 1, 7, 10. 
20 и проектный отдел Новотрубного эавода за  помощь 
и участие в похоронах дорогой жены. мамы, сестры, 
бабушки Гени Шмулевны Шполянской.

.   Родные.
Сердечно б л а г о д а р и м  к о л л е х - іт и в ы  ж е л е з н о д о р о ж н о г о  

цеха и смены « В »  цеха №  11 филиала Н о в о т р у б н о г о  
завода, треста П е р в о у р а л ь с к м е ж р а й г а з ,  в с е х  р о д н ы х ,  
соседей, з н а к о м ы х ,  разделивших с  нами . б о л ь ш о е  горе 
и  п р и н я в ш и х  у ч а с т и е  в  похоронах нашего л ю б и м о г о  
мужа, отца, б р а т а ,  д е д у ш к и  Базуева Г р и г о р и я  И в а н о 
вича.

_____________ • Близкие родные.


