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ПЕРВОУРАЛЬЦАМ - 
ОТЛИЧНЫЙ СЕРВИС

Много посетителей ежед­
невно приходит в комплекс­
ный приемный пункт и в 
пункт проката, что распо­
ложены на улицах Вайне­
ра, 47 и Строителей, 6. 
Здесь можно сдать в хим­
чистку одежду, предметы 
бытовой техники и обувь — 
в ремонт, взять напрокат 
детскую коляску, швейную 
машину, пылесос. Вежливо 
обслуживают клиентов при­
емщицы Л. В. Горохова,
A. Д. Слепухина, М. Н.
Василенко, каждую заявку 
стараются выполнить в
срок.

Чаще всего мы общаемся 
в сфере услуг, и оттого 
здесь острее, чем где-либо, 
человек ощущает хорошее 
и плохое. Приветили нас, 
скажем, в ателье, и мы ухо­
дим из него в приподнятом 
настроении, нагрубили —
вызвали ответное раздраже­
ние. Вот почему сферу ус­
луг называют службой хо­

рошего настроения, только 
не всегда те, кто работает 
в ней, успешно справляет­
ся со своими обязанностя­
ми Об этом, например, пи­
шет в своем письме Л. Б. 
Вирачева из Новоуткичска: 
«Шестого июля после рабо­
ты, взяв сынишку из яслей, 
зашла я в швейное ателье 
сделать заказ, а приемщица 
Тамара Петровна Кузнецо­
ва отказалась обслужить 
меня, ссылаясь на конец 
рабочего дня, хотя было 17 
часов 20 минут». Автор ре­
зонно задает вопрос: «По­
чему такие невнимательные 
люди работают в сфере об­
служивания?»

Не лучшим образом обо­
шлись 18 июля в прачеч­
ной фабрики химчистки и 
крашения одежды с Г. В. 
Волковой, где электрик
B, В. Клюкин остановил ма­
шину, не дав ей догладить 
белье. Причина — по поне­
дельникам работают до 16 
часов. Не остановило его 
даже и то, что приемщица 
и технолог «Чайки» разре­
шили женщине это сделать: 
ведь за услуги было запла­
чено.

Откуда же такая грубость 
при исполнении служебных 
обязанностей? Корень воп­
роса — в общей культуре. 
Этика поведения работни­
ков в сфере услуг еще низ­
ка, уровень их профессио­
нальных знаний тоже не­
велик, поэтому не всегда 
добиваются они психологи­
ческого взаимопонимания с 
клиентом и заказчиком. 
Руководителям следует 
строже подходить к разбо­
ру фактов бестактности со 
стороны приемщика или 
мастера. Но работа эта 
должна вестись не от слу­
чая к случаю, а системати­
чески, целенаправленно, 
планомерно, как указано в 
постановлении ЦК КПСС  
и Совета Министров СССР  
«О дальнейшем развитии и 
улучшении бытового обслу­
живания».

Несмотря на то что в 
режиме работы городской 
службы быта произошли 
изменения к лучшему, боль­

ным местом в обслужива­
нии населения остаются 
старые проблемы — сроки, 
качество исполнения зака­
зов. В последнее время осо­
бенно много жалоб идет в 
редакцию на работников 
швейного ателье «Невеста» 
и Дома моды объединения 
Первоуральскшвейбыт. В 
частности, Г. М. Пономаре­
ва и Л . И. Заева возму­
щаются безответственным 
отношением к делу закрой­
щицы Т. В. Макушкиной и 
приемщицы Т. С. Тихоно­
вой.

Совсем недавно в Доме 
мода закройщик М. Н. 
Иванова ухитрилась скро­
ить заказчице Киселевой 
платье так, что в нем и до­
ма-то совестно показаться. 
А шилось оно, между про­
чим, с 16 апреля по 18 ию­
ля. Сейчас в Доме моды 
ссылаются на нехватку ра­
бочих рук, на большое ко­
личество заказов, на болез­
ни и отпуска мастеров по­
шива. Все это так. Но соз­
давшаяся обстановка не 
даег права работать плохо, 
наоборот, каждый должен 
быть предельно вниматель­
ным.

Надо отдать должное ад­
министрации объединения— 
виновные наказаны: их
строго предупредили, сни­
зили им премию. Но выводы 
сделать шире: людей обслу­
жили из рук вон плохо. 
Они понесли значительные 
моральные убытки.

Проявляя повседневную 
заботу о насущных житей­
ских потребностях советских 
людей, работники службы 
быта обязаны организовать 
сервис на большом профес­
сиональном уровне, гра­
мотно, качественно, забо­
тясь о престиже отрасли. 
Однако о каком престиже 
может идти речь, когда, к 
примеру, потеряна вещь. В 
частности, лакированные 
туфли Г. П. Бессоновой, 
которые ока сдала в ре­
монт еще в январе. Туфли 
импортные, совершенно но­
вые. Требовалось им заме­
нить набойки. А они исчез­
ли совсем. Руководители 
горбытуправления отдела­
лись тем, что выплатили по­
ловину стоимости туфель с 
учетом «процента износа», 
который определяется на 
глазок приемщицей. Поче­
му, сдавая вещи в ремонт 
или химчистку, клиент дол­
жен гадать, получит ли он 
их обратно, спорить с при­
емщицей, сколько они раз 
надеты. Нужно сделать 
так, чтобы люди были уве­
рены, что получат вещь на­
зад при любых обстоятель­
ствах, А если уж что слу­
чится, то предприятие долж­
но оплачивать полную стои­
мость утерянной вещи. Тог­
да лазейки нечистым на ру­
ку людям будут прикрыты.

На качество и культуру 
сервиса руководителям
службы следует обратить 
самое серьезное внимание. 
Ведь хорошее настроение— 
великая нравственная цен­
ность, важный стимул здо­
ровья,
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В К Л А Д
БРИГАДЫ

На динасовом заводе про­
должается общественный 
смотр рационального ис­
пользования сырья, мате­
риалов, топливно-энергети­
ческих ресурсов и рабочего 
времени. Активное участие 
в нем принимает коллектив 
железнодорожного цеха. В 
нынешнем году он обязался 
сэкономить шесть Тонн ди­
зельного топлива. Слова не 
расходятся с делом.

Посильный вклад в вы­
полнение намеченного вно­
сит бригада машиниста теп­
ловоза, возглавляемая М. Г. 
Чертилиным. За шесть с 
половиной месяцев она су­
мела сберечь 0,6 тонны 
топлива. До конца года 
коллектив намерен увели 
чить эту цифру вдвое.

А, КОБЯКОВ, 
руководитель 

рабкоровского поста.

В ЗАВОДСКУЮ 
К О П И Л К У
С начала года коллектив 

авторемзавода внес на ли­
цевой счет экономии 17700 
рублей. Третью часгь этой 
суммы дали предприятию 
рационализаторы!

Мастрр И. И. Харин, на­
пример, предложил изме­
нить технологию разборки 
машин. Внедрение нового 
метода в производство поз­
волило внести в заводскую 
копилку триста двадцать 
рублей.

Бригадир Ю. И. Михалев 
и слесарь В.А. Бельков раз­
работали приспособление по 
восстановлению бобышек 
нажимных дискосцеплений. 
В результате удалось сбе­
речь значительное количест­
во запасных частей.

2160 рублей — такой 
суммой оценивается эконо­
мия топлива за счет усо­
вершенствования конструк­

ции экономайзера для по­
догрева воды.

За шесть с половиной ме­
сяцев труженики предприя­
тия сумели сберечь тринад­
цать тысяч киловатт-часов 
электроэнергии.

Л. БУЛАТОВА, 
рабкор,

З А С Л У Г А
К А Ж Д О Г О

Активно участвует в об­
щественном смотре эконо­
мии и бережливости кол­
лектив завода по ремонту) 
горного оборудования. За 
шесть месяцев он сэконо­
мил 263 тысячи киловатт- 
часов электроэнергии, 141 
тонну условного топлива,
26,2 тонны металла. За 
счет . этого на лицевой счет 
предприятия внесено девят­
надцать тысяч рублей.

Достигнутый успех — за­
слуга тружеников всех 
производственных подразде­
лений. В том числе коллек­

тива второго механосбороч­
ного участка, возглавляе­
мого Н. П. Нарбѵтовских.

Е. СКРИПОВА, 
экономист 

планового отдела.

ДОСТИГНУТА
экономия

Хорошо трудился в пер­
вом полугодии коллектив 
деревообрабатывающего це­
ха № 3 завода железобе­
тонных изделий и конструк­
ций.

Здесь ширится движение 
бережливых. Благодаря их 
усилиям сэкономлено шесть­
десят шесть кубометров пи­
ловочника, четырнадцать 
кубометров пиломатериала, 
475 килограммов олифы, сто 
килограммов смолы, две 
тысячи киловатт-часов элек­
троэнергии. Так же рацио­
нально расходуются мате­
риалы и в июле.

Т, ЧАБАН, 
рабкор.

* 3 а го  т о в к е  к о р м ѳ в - у д а р н ы е  т е м п ы

В ч и с л е  
победителей

Бесперебойно работает в 
нынешнем году «зеленый 
конвейер» в совхозе «Пер­
воуральский». Немало спо­
собствуют этому водители 
хозяйства. В том числе 
3. Шарипов и Р. Сафаров 
(на снимке). Обслуживая 
кормозаготовительный от­
ряд по скашиванию зеленой 
массы на силос, в который 
входят механизаторы В. Б. 
Буткус, С. Н. Курищев, 
P. X. Шархимуллин, они 
ежедневно перекрывают за­
дания в среднем в полтора- 
два раза, доставляют соч­

ные корма к месту хране­
ния своевременно и без по­
терь.

Столь же высокие ре 
зультаты демонстрирует их 
старший товарищ А. А. Ге­
нералов (на левом снимке). 
Опытный специалист посто­
янно возглавляет социали­
стическое соревнование. Его 
имя не раз упоминалось 
среди победителей.

Фото Е. Фролова.

Любое дело
п о  п л е ч у
Автотранспортный цех на 

опытно - эксперименталь­
ном заводе радиотелевизи­
онного оборудования счи-

НА ОБЛАСТНУЮ ДОСКУ ПОЧЕТА
Псдвелены итоги областного мциаяисигчегктго 

сореэяоваяия работников животноводства за 
июнь. За достижение н&ивысншх показателей по 
надою молока от коровы и привесам окота на об­
ластную Доюку почета в газете «Уральский ра­
бочий» занесены доярки совхоза «Первоураль­
ский» А. Ф, Утробина и В. М. Вапиева', получив­
шие от своих подопечных в прошлом месяце по 
458 килограммов молока.

тают не основным, но важ­
ным. От водителей зависит 
ритмичность работы всего 
заводского коллектива, Они 
доставляют, на предприятие 
комплектующие детали, а 
во все концы республики и 
даже за ее пределы раз­
возят готовую продукцию. 
В какую бы дальнюю ко­
мандировку ни отправили 
Н. А. Жилякова и В. А. 
Катанкина, они успешно и 
в срок выполняют задания. 
А сегодня Владимир Алек­
сеевич работает на сеноко­
се в совхозе «Первоураль­
ский» Вместе с автослеса­
рем П. А. Непогодиным они 
помогают на заготовке кор­
мов.

А. БАРЫШЕВ,
механик цеха.

Г Д І БЫ, ШЕФЫ?
С таким вопросом обра­

щается через газету кол­
лектив совхоза «Уткин­
ский». В первую очередь он 
направлен в адрес руковод­
ства Новотрубного завода, 
железнодорожного узла 
Кузино, Давненько не виде­
ли сельские труженики 
представителей этих шефст­
вующих организаций нз по­
лях хозяйства. Сделать же

им, как выяснилось, пред­
стоит немало. Новотрубяи- 
кам — заготовить две тыся­
чи тонн зеленой массы на 
силос (заготовлено 228 
тонн), железнодорожникам 
— двести (заготовлено 13 
тонн).

Еще не приступали к вы­
полнению заданий коллек­
тивы Коуровской турбаз» 
(план 10 тонн), Коуровско- 
го дома отдыха (15 тонн), 
пионерских лагерей «Орлр- 
нок» и «Соколенок» (по 30 
тонн), .Новоуткинского пос­
совета (15 тонн). Время 
идет. Может испортиться 
погода. Однако об этом, 
видимо, шефы не думают.

Приятное исключение 
представляет Новоугкин* 
ский завод «І- с̂кра», По« 
сланцы его работают в хо­
зяйстве постоянно. На 
двадцать восьмое июля они 
заготовили 340 тонн «зе« 
ленки», 24 тонны сена,

В целом коллектив «Ут* 
кинского» скосил травы нЯ 
1538 гектарах. Заложил 
2843 тонны зеленой массы, 
на силос, 1267 тонн — на 
сенаж, заготовил 800 тонн 
сена, 85 тонн витаминно- 
травяной муки.

с, пасАшкоа,";



К  80-летию 
I I  съезде РСДРП

Определение программных 
целей любой рабочей пар­
тии — еели она не на сло­
вах, а на деле защищает 
интересы трудящихся — 
начинается с ее названия. 
В нем кратко, точно и ем­
ко определяются содержа­
ние деятельности партии и 
задачи борьбы. Имя пар­
тии — исходный момент ее 
строительства, знамя, под 
которым сплачиваются ре­
волюционные силы.

Названия пролетарских 
партий имеют свою исто­
рию. Возникшие в XIX ве­
ке партии рабочего класса 
Западной Европы именова­
лись социал-демократиче­
скими. Под это знамя вста­
ли и первые русские марк­
систы — группа «Освобож-

Э Т А П Ы  Б О Л Ь Ш О Г О  ПУТИ
дение труда», ( созданная 
Г. В. Плехановым в 1883 
году. Она считала себя со­
циал-демократической ор­
ганизацией, чем, с одной 
стороны, отмечала разрыв 
с народничеством и переход 
к марксизму, а с другой — 
органичную связь с между­
народным рабочим движе­
нием.

Любопытно замечание Эн­
гельса, сделанное им в 
1889 году в Лондоне при 
встрече с Плехановым. Эн­
гельс отметил, что было 
бы, пожалуй, лучше, если 
бы члены группы «Осво­
бождение труда» называли 
себя коммунистами. Возра­
жение Плеханова свелось к 
тому, что если русский соз­
нательный -пролетарий бу­

дет называть себя социал- 
демократом, .то он легче 
поймет общность своих ин­
тересов с интересами про­
летариев других стран, ко­
гда будет читать в газетах, 
например, об успехах гер­
манской социал-демократии.

В. И. Ленин, учитывая 
реальное положение дел в 
России: отсутствие каких- 
либо политических свобод, 
назревшую необходимость 
буржуазно - демократиче­
ской революции, тоже был 
за то, чтобы партия рабо­
чего класса страны назы­
валась социал-демократи­
ческой,

В 1898 году представите­
ли нескольких союзов борь­
бы за освобождение рабо­
чего класса, собравшись в

Минске и провозгласив об­
разование единой партии 
пролетариата России, ре­
шили назвать ее Российской 
социал-демократиче с к о й 
партией. Уже после съезда 
было решено добавить к 
этому названию слово «ра­
бочая». Таким образом, пер­
вым названием нашей пар­
тии стало — Российская 
социал - демократическая 
рабочая партия (РСДРП).

Партия называлась рос­
сийской, а не русской, так 
как строилась по интерна­
циональному признаку. 
Партия называлась социа­
листической, потому что она 
включалась в борьбу про­
тив капиталистической экс­
плуатации, за социализм. 
Партия называлась демо­

кратической, ибо ее бли­
жайшей целью было реше­
ние демократических задач: 
свержение царизма, уста­
новление демократической 
республики, предоставление 
народу основных политиче­
ских свобод. И, наконец, 
партия называлась рабочей, 
так как объединяла в сво­
их рядах прежде всего пе­
редовых сознательных про­
летариев, была политиче­
ским авангардом рабочего 
класса — главной силы в 
борьбе за демократию и со­
циализм.

Известно, что после 1 
съезда РСДРП на партию 
обрушились удары царского 
самодержавия, да и сама 
она переживала период 
идейной и организационной 
раздробленности. Ленин и 
его соратниди-искровцы 
приложили огромные уси­
лия к тому, чтобы создать 
боевѵю оеволюпионнѵю пао-

тию в России, сплотить ее 
на более высокой идейной 
и организационной основе.

Эта задача была решена 
летом 1903 года на Втором 
съезде РСДРП. «Съезд за­
вершил процесс объедине­
ния революционных марк­
систских организаций Рос­
сии на идейных, политиче­
ских и организационных 
принципах, разработанных 
Владимиром Ильичем Лени­
ным», — отмечается в по­
становлении ЦК КПСС «О 
80-летии Второго съезда 
РСДРП». Съезд сохранил 
за партией название, дан­
ное ей на Первом съезде. 
Тем не менее это была не 
обычная социал-демократи­
ческая партия, а партия но­
вого типа, принципиально 
отличавшаяся от партий I I . 
Интернационала подлинно 
революционной программой, 
организационным построе­
нием и тактикой. По

*  П а р т и й н а я  ж и зн ь

Р А С Т У Т  Р Я Д Ы
ЧЕЛОВЕК, ТРУД. СОВЕСТЬ

ПОБУЖДАТЬ ДЕЛОМ
————  I  ■»■' Щ   —  J !• - ЩЩ Недавно коммунисты пя­

того цеха Новотрубного 
завода поздравили передо­
вого рабочего стана «160» 
Виктора Стулина с вступле­
нием в ряды КПСС. Собы­
тие было радостным для 
парторганизации, она по­
полнилась достойным чело­
веком.

Отбору людей, желаю­
щих стать членами КПСС, в 
цехе уделяют большое вни­
мание. Среди них, как пра­
вило, передовики производ­
ства, новаторы, прорабо­
тавшие в коллективе про­
должительное время.

—  В рекомендациях ста­
раемся полнее раскрыть 
нравственные и деловые 
качества. Изучаем и учиты­
ваем мнения о вступающих 
в партию коммунистов и 
беспартийных, работающих 
рядом и знающих челове­
ка в повседневной жизни,— 
рассказывает секретарь

партбюро Ю. А, Камчвз, 
Это положительно сказы­

вается на боевитости парт­
организации, на активности 
молодых коммунистов. Они 
участвуют в заводских де­
лах и в общественной жиз­
ни цеха. Многие ведут ра­
боту в профсоюзе и комсо­
моле, являются членами до­
бровольной народной дру­
жины, оперативного отряда 
и общественного отдела 
кадров

Есть опыт воспитания мо­
лодых коммунистов в парт­
группе энергоотдела. Здесь 
доверяют члену КПСС оп­
ределенный участок работы 
и с его помощью решают 
хозяйственные и политиче­
ские задачи, стоящие перед 
коллективом. Выполнение 
поручений позволяет ком­
мунисту приобретать навы­
ки общественника, Напри­
мер, электромонтеры Н. А. 
Репина и В, И. Калягин ра-

н а н т  О лег Б р еи , се р ж а н т 
Ген н адий  Д ворянченн о , 
се р ж а н т М и р эм утд и ч  У с ­
м анов,

Фотохроника ХАСС.

ботают с Молодежью, ста­
раются, чтобы рабочие по­
вышали общеобразователь­
ный и культурный уровень.

— Мьі тщательно проду­
мали систему распределе­
ния поручений и контроля 
за их выполнением, — про­
должает Ю. А. Камнев. — 
Обращаем внимание на 
особенности характера и 
способности молодого ком­
муниста, учитываем жела­
ние, интересы и жизненный 
опыт.

Воспитание молодых ком­
мунистов постоянно в цент­
ре внимания партбюро. На 
одном из заседаний шел 
заинтересованный разговор 
о том, как партийные груп­
пы смен ведут идейно-по­
литическую работу в трудо­
вых коллективах. Подчерки­
валась роль социалистиче­
ского соревнования в вос­
питании деловитости, непри­
миримости к недостаткам. 
Бюро сочло необходимым 
усилить влияние на форми­
рование у кандидатов в 
члены КПСС характера по­
литического бойца и орга­
низатора, тщательнее про­
верять моральные качества 
будущих коммунистов.

Молодых коммунистов с

Вопросы организации лет­
него отдыха детей меня 
глубоко волнуют. Одни уст­
роены в загородные и го­
родские пионерские лагеря, 
другие проводят время в 
дворовых клубах Но все 
же значительная часть пре­
доставлена себе. И чем 
они только ни занимаются.
В ясную погоду отправля­
ются ватагами на пруд без 
присмотра взрослых. На­
блюдал на днях, как одна 
мама, вернувшись со сме­
ны, с ног ’сбилась, разыс­
кивая своих десятилетнего 
и восьмнлетнего сыновей. 
Оказалось, мальчики ходи­
ли купаться. Строго-настро­
го запретила родительница 
купание. «Играйте во дво­
ре», — велела она. На дру­
гой день эти ребята вместе 
с другими устроили охоту 
на голубей.

И подобных примеров 
безделья могу привести не­
мало. Как-то у городского 
рынка увидел такую карти­
ну. Трое подростков пыта­
лись поджечь старую изго­
родь с помощью увеличи­
тельных стекол. В другой 
раз шуганул двух мальчи­
шек, которые намеревались 
увести чужой велосипед. 
Не говорю уже о том, что 
иные коротают время в 
подъездах. Чем занять ре­
бят? Этот вопрос должны 
были задать себе родители 
еще весной. Стороннюю по­
зицию, на мои взгляд, за­
нимают и воспитатели дво­
ровых клубов. Они работа­
ют только с теми, кто при-(

первых дней привлекают к 
подготовке партсобраний и 
выступлениям на них. Кан­
дидаты отчитываются перед 
организацией о прохожде­
нии стажа, о выполнении 
требований Устава КПСС,

В прошлом году кандида­
тами в члены партии было 
принято восемь человек. 
Четверо уже стали комму­
нистами. Почти все они 
вступили в ряды КПСС по 
рекомендации заводского 
комитета комсомола. Стар­
шее поколение цеховой 
парторганизации помогает 
молодым в становлении. В 
коллективе немало хороших 
воспитателей. Это помощ­
ник начальника цеха А, Д. 
Коновалов, умеющий объ­
ективно оценивать факты, 
неторопливый в выводах, 
последовательный в поступ­
ках. Это и мастер термоот­
дела В. С. Тарарин, и по­
мощник начальника цеха 
А. П. Мещеряков.

Помогают в воспитании 
молодых коммунистов се­
минары, которые проводит 
партком Новотрубного за­
вода.

А. НИКИФОРОВ, 
руководитель 

рабкоровского поста. V

ходит к ним сам. А поче-. 
му бы им не поинтересо­
ваться, чем занимаются 
другие, привлечь их в кру­
жок или спортивную сек­
цию. Хлопотно? Дополни­
тельная нагрузка? Согласен. 
Но разве может у педагога 
быть на сердце спокойно, 
если дети без присмотра? 
Тут недалеко н до беды.

Хорошее дело — созда­
ние социально-воспитатель­
ных комплексов. Но слиш­
ком затягивается организа­
ционный период. Пора пе­
реходить от слов, от обду­
мывания и составления пла­
нов к конкретной работе, в 
частности с детьми. Пра­
вильно поставлен этот воп­
рос в материале «Футбол в 
подъезде», опубликованном 
в городской газете 19 ию­
ля. Коммунисты и комсо­
мольцы, все, кому поруче­
на работа по месту житель­
ства, обязаны к ней отно­
ситься со всей ответствен­
ностью. Где тренеры-обще­
ственники? Где вожатые- 
производственники?

Благополучие в деле вос­
питания само собой не при­
дет, за него надо бороться, 
объединив усилия родите­
лей, школы, общественно­
сти. Мне думается, город­
ской комитет ВЛКСМ  мо­
жет и должен взять на се­
бя функции организатора 
хотя бы летнего отдыха де­
тей,

Д  ПАНТЕЛЕЕВ.
нештатный 

корреспондент.

Неожиданно для себя 
поменял кресло в отделе на 
место в цехе. Подтолкнул 
меня к такому решению 
директор завода трубчатых 
строительных конструкций 
Н. У. Чурсин. Прошел он 
по отделам, .собрал cnfc.ua- 
листов и сказал: «Ваше ме­
сто в цехе, товарищи. Глав­
ное сейчас укрепить произ­
водственные коллективы, 
навести порядок». Теперь о 
прошлой поре вспоминаем 
с удивлением: как же мог­
ло случиться, что мы, знаю­
щие, полные энергии спе­
циалисты, долго мирились с 
никудышной организацией 
производства, с невыполне­
нием плана? А ведь мири­
лись, спускали из отделов 
в цехи массу указаний, ко­
торые некому было выпол­
нять. Не секрет, что ма­
стера на заводе менялись 
очень часто.

Конечно, хорошо, если 
человек никогда не посту­
пается принципами. Но, 
увы, не всегда так бывает. 
Совесть тоже нужно бу­
дить, воспитывать, как и 
все другие качества. Пара­
доксальная ситуация: завод 
постоянно не справлялся с 
государственным планом, 
а по итогам года мы полу­
чали солидное вознаграж­
дение. За что и из чьего 
кармана, никто не спраши­
вал. И вот те же самые 
люди попали в другую об­
становку.

От нашего цеха зависит, 
насколько ритмично и эф­
фективно будут работать 
другие. Еще совсем недавно 
утро в планово-распредели­
тельном бюро начиналось с 
нервотрепки. Сборосваркз 
требовала от нас заготовку, 
мы в это время уговарива­
ли рабочих взяться за «не­
выгодный» заказ, рабочие 
заявляли в ответ, что ко­
пеечное дело выполнять не 
будут. С переходом на 
бригадную форму и распре­
деление зарплаты по КТУ  
выгодных и невыгодных за­
казов не стало — деньги 
идут в общий котел. Но вот 
что интересно: лишнего из 
этого котла никому не на­
до. Простоять пять минут, 
позволить себе перекур — 
то же самое, что залезть в 
чужой карман, потому что 
в любом случае коэффици­
ент не может быть мень­
ше 0,5. Стыд перед това­
рищами останавливает тех, 
кто ранее был способен 
увильнуть от самой напря­
женной работы. И еше 
один момент: те, кто по­
стоянно не справлялся с 
нормой, поменяли профес­
сию. Заметьте, никто не 
гнал, ушли сами.

Хорошо организованный- 
труд, микроклимат требова­

тельности и товарищества 
воспитывают человека силь* 
нее, чем разговоры о 
дисциплине. Приходилось 
не раз сталкиваться с тем, 
что рабочие отказывались 
от дармовой прибыли, под* 
черкивая, что есть возмож­
ность заработать собствен» 
ными руками. Недавно ля* 
стовой участок отстал от 
участка по подготовке труб 
и, чтобы нагнать отстава­
ние, люди добровольна 
пришли в цех в свой вы* 
ходной. А раньше за сверх* 
урочные требовали двойную 
плату да еще и отгул. И это 
воспринималось как долж* 
ное.

Все это не случайные ме­
таморфозы, а закономер­
ность того, что на пред* 
приятии наводится порядок, 
Много усилий приложил к 
этому Николай Устимович 
Чурсин и поддержавшие 
его партийная и профсоюз* 
ная организации. Именно И 
коммунистам обратился ди» 
ректор завода за помощью 
в трудный для предприятия 
период.

Думаю, преждевременно 
хвалиться успехами. Но С 
начала года мы стабильно 
выполняем план и обяза» 
тельства. Из коллектива 
перестали уходить люди. В  
нашем цехе текучести кад­
ров нет совсем, принимаем 
мы только квалифицирован­
ных и дисциплинированных 
рабочих,

Лично я не жалею, что 
попал из кабинета на го­
рячую точку. Вместе с ком­
мунистами А. А. Юревичем, 
М. Д. Сеянным и другими 
стараюсь, чтобы коллектив 
трудился с полной отдачей, 
и испытываю удовлетворе­
ние от каждого плодотвор­
но проведенного рабочего 
дня. С удовольствием на­
блюдаю, как проявляются 
организаторские способно­
сти старшего мастера В. М. 
Кузнецова, начальника ПР6 
Р. Г. Исламова, молодых 
бригадиров В. Печеркина и 
Е. Гаврилова. Можно наз­
вать не один десяток рабо­
чих, делающих дело на со­
весть. Например, газорез­
чик С. В. Попов, сверлов­
щик Е. Ф. Бычина, резчики 
на гильотинах А. Димитров 
и А  Подвигни. Получая 
зарплату, мы всякий раз 
испытываем чувство собст­
венного достоинства за то, 
что каждый рубль зарабо­
тан честно. Так и нужно: 
побуждать человека быть 
во всем совестливым не 
только словом, но и делом,

И КИШМЁРЕШКИН, 
инженер цеха 

обработки завода 
трубчатых

втроитвльвйгЙ
конструкций.
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ДЕТИ БЕЗ ПРИСМОТРА
ЧИТАТЕЛЬ ПРОДОЛЖАЕТ РАЗГОВОР, НАЧАТЫЙ 
В КОРРЕСПОНДЕНЦИИ «ФУТБОЛ В ПОДЪЕЗДЕ»

содержанию своей деятель­
ности это была коммуни­
стическая партия.

Процесс создания рево­
люционной марксистской 
партии нового типа прохо­
дил в острой борьбе с рос­
сийским и международным 
оппортунизмом. Большинст­
во организаторов и участ­
ников съезда поддерживали 
ленинские принципы, а 
меньшинство образовало но­
вое оппортунистическое те­
чение. Поэтому со времени 
Второго съезда сторонни­
ков Ленина стали называть 
большевиками, а оппорту­
нистов —  меньшевиками

В годы первой мировой 
войны, когда лидеры II Ин­
тернационала заняли откро­
венно антирабочие и шови­
нистические позиции, В. И. 
Ленин предложил изменить 
название партии, «...Не 
лучше ли, ’ — писал он, — 
отказаться от запачканного

и униженного ими назва­
ния «социал-демократов» и 
вернуться к старому марк­
систскому названию комму­
нистов?» (ПСС, т. 26, с. 95).

Реализовать это предло­
жение представилось воз­
можным только после Вели­
кого Октября на V II съез­
де партии в марте 1918 го­
да. Выступая на съезде, 
Ленин подчеркнул, что ЦК 
предлагает назвать партию 
Российской коммунистиче­
ской с добавлением слова 
«большевиков». «Это добав­
ление, — отмечал В. И. 
Ленин, — мы все призна­
ем необходимым, потому 
что слово «большевик» 
приобрело право граждан­
ства не только в политиче­
ской жизни России, но и во 
всей заграничной прессе...» 
(т. 36, с, 43). Вместе с тем 
он указал, 'что перемена 
названия партии является 
лучшим средством заявить

о решительном ее разрыве 
с оппортунистами, носящи­
ми звание социал-демокра­
тов.

Так с V II съезда наша 
партия первой йз пролетар­
ских партий стала называть­
ся коммунистической — 
РКП (б). С этим именем 
она прошла через тяжелей­
шие годы гражданской 
войны и иностранной интер­
венции, через испытания, 
связанные с преодолением 
хозяйственной разрухи, вос­
становлением экономики,

После образования Сою­
за ССР возникла необхо­
димость привести название 
партии в соответствие с но­
вым официальным названи­
ем первого в мире государ­
ства рабочих и крестьян. 
Этот вопрос обсуждался на 
XIV  съезде (1925 год), и 
партия стала именоваться 
Всесоюзной Коммунистиче­

ской партией (большеви­
ков). Новое название де­
монстрировало единство 
Коммунистической партии, 
распространяющей свою ру­
ководящую роль на весь 
Советский Союз и вклю­
чающей в себя как состав­
ные части компартии союз­
ных республик.

Под знаменем ВКП(б) 
Страна Советов преврати­
лась в могущественную со­
циалистическую державу с 
высокоразвитой , экономи­
кой, наукой и культурой.

В 50-е годы значительные 
изменения в развитии со­
ветского общества, самой 
партии, образование и раз­
витие мировой системы со­
циализма снова поставили 
вопрос об уточнении назва­
ния' партии, приведения его 
в соответствие с наименова­
ниями советских государст­
венных органов. Предложе­

ние ЦК по этому вопросу 
в числе других документов 
предстоящего XIX съезда 
широко обсуждалось ком­
мунистами всей страны. 
Мнения сходились на том, 
чтобы назвать партию 
КПСС.

В октябре 1952 года XIX  
съезд единогласно постано­
вил: «Всесоюзную Комму­
нистическую партию боль­
шевиков “(ВКП(б)) отныне 
именовать «Коммунистиче­
ская партия Советского 
Союза» (КПСС)».

Это название партия4 но­
сит и сегодня. Верная ле­
нинским заветам, она стала 
подлинным авангардом все­
го советского народа в 
борьбе за построение ком­
мунизма.

В. ПРОХОРОВ, 
кандидат 

исторических наук.
(Пресс-бюро «Правды»).

В профилактории динасового завода «Лесная сказ­
ка» более десяти лет трудится старшая медсестра Га­
лина Петровна Шах-Назарова. Опытный медработник 
умело руководит сестринским коллективом. В физка- 
бинете, который находится в ее ведении, чистота и 
уют, лечебная аппаратура всегда ‘в порядке. Ударник 
коммунистического труда к пациентам внимательна, 
доброжелательна.

Фото Е. Фролова.
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ВСЕ ПОШЛО П О - П Р Е ЖН Е МУ
В прошлом году жители седьмого микрорайона уже 

писали в газету о том. что громкоговорители, установ­
ленные на территории завода ЖБИиК, нарушают по­
кой тех, кто живет в домах, соседствующих с пред­
приятием. Заметка была опубликована под заголовком 
«Нельзя ли тише». После этого было тихо два меся­
ца, а потом все пошло по-прежнему.

В ' служебных целях громкоговорители никогда не 
используются. Выходит, висят они на столбах, чтобы 
развлекать тех, кто трудится на заводе. А жителям 
микрорайона от этого одни неудобства.

И. ТИМБОРОВСКИЙ, 
ветеран труда.
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ПИСЬМО ПРОВЕРЯЕТ РАБКОР

МОСТ ПРЕТКНОВЕНИЯ

МНОГО ДОБРЫ Х ДЕЛ
Несколько трудовых объединений создано на время 

каникул в средней школе № 32: «Строитель» и «Зеле­
ная аптека»,. «Гидролог» и «Юный агроном». Кроме 
того, ребята работали в июле на заводе ЖБИиК, а в 
июне занимались благоустройством города.

Интересной была деятельность объединения «Гидро­
лог». По заданию Уральского научно-исследовательско­
го института водного хозяйства и областной туристи­
ческой станции ребята совершили поход по реке Ревде. 
Благодарностью по его окончанию отмечены В. Мед­
ведев, О. Коновалова, О. Филатова.

Много полезного сделали школьники и на ЖБИиКе. 
Здесь наиболее хорошо поработали В. Ожиганов, 
Д. Козлачков, А. Цедилкин, В, Антышев, С. Дубинин.

А. ВАСИЛЬЕВ.

И ПЕСНИ, И ТАНЦЫ
В городском пионерском лагере «Юный химик» со­

стоялся концерт, посвященный закрытию второй сме­
ны. Ребята участвовали в кем на редкость активно. Ка­
залось, что номерам не будет конца. С особым удо­
вольствием юные танцоры исполняли кадриль и танец 
«Маленькая птичка». Музыкальная программа была 
конкурсом, побежденных в котором не оказалось Все 
выступавшие получили призы и награды.

Деятельно участвовали в концерте Алеша Вэльф и 
Саша Трапезников, Организацией удавшегося на славу 
праздника занималась воспитатель М А. Габов з

И. ЗОМАРЕВА
музыкальный руководитель клуба имени Ленина,

«Я водитель автобуса. 
Как только мне назначают 
рейс в сторону Староуткин- 
ска, настроение падает, по­
тому что дорога в ужасном 
состоянии», — пишет Б. П. 
Некрасов. «Второе лето в 
неисправном состоянии мост 
в Слободе, второе лето зак­
рывают движение автобу­
сов на Кузино, Нижнее Се­
ло, нам приходится по 5— 
15 километров идти пеш­
ком до ближайшей останов­
ки. И это в страдную-то 
пору!» — пишут жители де­
ревень Каменка, Трека.

Ознакомившись с письма­
ми, решил встретиться с 
водителями автобусов пас­
сажирского автопредприя­
тия, которые обслуживают 
маршруты № 101, 107, 108, 
218. Ват что они рассказа­
ли. В. В. Озорнин: «По до­
рогам этих маршрутов ез­
дить можно только зимой, 
летом крайне трудно. Осо­
бенно от переезда в Ново- 
уткинске до Староуткия- 
ска». Н. В. Пономарев: «Я 
по этим дорогам езжу три 
года. Вполне согласен с 
Владимиром. Вчера ездил в 
Крылосово. Из-за • плохой 
дороги водителям прихо­
дится очень тяжело. А ведь 
мы возим людей».

С. И. Бакшаев: «Я свой
JIA3 получил два года на­
зад. Все это время работаю 
на этих маршрутах. За та­
кой короткий срок машину 
хоть списывай. А пусти мой 
автобус до Свердловска, он 
бы ходил без ремонта года 
четыре. Правда, дорогу по 
Шалинскому тракту иног­
да ремонтируют. Но как? 
Заровняют выбоины круп­
ным щебнем, и на этом ко­
нец. Как только пройдет 
машина-другая, весь ще­
бень оказывается на обочи­
не. Лучше бы пустили по 
дороге грейдер».

«Из-за того что дорогу 
подсыпают крупным щеб­

нем, выходят из строя ав­
топокрышки, — говорит 
Владимир Викторович Бу­
ланов, начальник автоколон­
ны № 1.—К примеру, авто­
бусы № 79-79 и 94-84 вер­
нулись из рейса с проби­
тыми автопокрышками, а 
автобус № 62-01 простоял 
без автопокрышек четыре 
дня. Ломаются рессоры. Не 
выдерживают срок службы 
фермы автобусов». «Полно­
стью согласен со своими 
товарищами, — говорит 
Геннадий Сергеевич Мухин, 
бригадир водителей.—Я сей­
час иду в рейс до Слобо­
ды, хотите с нами? Сами 
убедитесь в том, что услы­
шали».

Чисто вымытый автобус 
подошел на стоянку авто­
станции для посадки пас­
сажиров. Посадка прошла 
быстро, и вот автобус в 
пути. Пассажиры располо­
жились на своих местах, и 
вскоре одни из них дрема­
ли, другие тихо разговари­
вали между собой. На пе­
реднем сиденье устроился 
ветеран войны. Рядом с ним 
старичок с тросточкой. За 
ними в уголке худенькая 
старушка.

Автобус шел ровно, быст­
ро, почти бесшумно. Но не­
долго длилось благополу­
чие. Позади осталась Би- 
тимка. «Теперь держись, — 
говорит Геннадий Сергее­
вич. — Начинается...» Он 
обеими руками крепко 
взялся за баранку, закру­
тил влево-вправо, объезжая 
рытвины и ухабы. Худень­
кая старушка теперь едва 
держалась на сиденье. В 
салоне уже не дремали. 
Некоторые пассажиры вста­
ли со своих мест, потому 
что по такой дороге ехать 
лучше стоя.

«Сейчас у нас на пред­
приятии очень плохо с ав­
топокрышками, — говорит 
Геннадий Сергеевич, — в

рейс идем без запаски. Ес­
ли что-то случится в доро­
ге, приходится высаживать 
людей и кое-как добираться 
до гаража. Бывает, какой- 
то автобус стоит на ремон­
те, берешь у него взаймы 
колесо и едешь в рейс. От­
того и рейсы задержива­
ются, а то и вовсе срыва­
ются...»

Наш рейс по маршруту 
К° 107 Первоуральск—Ку­
зино закончился в Слободе. 
Дальше автобусы не ходят 
из-за аварийного состояния 
моста через речку Утку. 
Пассажиры пустились пеш­
ком в путь, а мы с води­
телем пошли к мосту. Точ­
нее — к нагромождению 
из бетонных плит и блоков. 
«Это его весенний паводок 
таи разделал, — говорит 
Геннадий Сергеевич, — по­
тому и закрыли для дви­
жения автобусов». Кто же 
воздвиг такой «мостик», 
что первый паводок разру­
шил его? Ведь в прошлом 
году его перестраивали ка­
питально!

Этот мост должны стро­
ить Новоуткинский завод 
«Искра», совхоз «Уткин­
ский» и Коуровский лес­
промхоз. Руководители 
предприятий об этом зна­
ют, есть о том решение ис­
полкома горсовета. За со­
держание дороги отвечает 
дорожный ремонтно-строи­
тельный участок.

Пока же руководители 
предприятий решают, как 
строить мост и ремонтиро­
вать дорогу. Люди же до­
езжают до Слободы, а 
дальше добираются кто как 
может. Скоро начнется 
уберка урожая, и этот мост 
затормозит движение. Ре­
шение исполкома городско­
го Совета должно быть вы­
полнено без проволочек.

В. САБЕНИН, 
депутат городского 

Совета, рабкор.
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ГУСЕНИЦЫ
БЕЗВРЕДНЫ

различные виды чешуекры- роной. Грудь сильно раз- 
лых. Например, бабочка дувается, на четвертом сег- 
бражник «мертвая голова», менте появляются два чер- 
гусеницы которой были об- ных глазка. В это время 
наружены на территории гусеница напоминает змею, 
коллективного сада Л» 55. Эго сходство дополняется 

Крупные 16-ногие гусени- характерным раскачиванием 
В городской совет обще- цы бражников очень свое- тела из стороны в сторону, 

ства охраны природы садо- образны: у них имеется Гусеницы бражников жй- 
воды часто приносят гусе- плотный вырост в виде ро- вут на травянистой и дре- 
ниц, различные личинки и га. Окрашены они в зеле- весной растительности,
других насекомых, чтобы ные" или серые тона. В Взрослые бабочки питаются 
узнать, являются ли они длину достигают 10 см. соком и пыльцой цветов, 
вредителями. Одни из них Своеобразны позы гусениц, Несмотря на свой страшный 
действительно оказываются которые они принимают при вид, они совершенно без­
вредными, другие полезны- приближении врагов. Если обидны, уничтожать их не 
ми, а некоторые даже за- их потревожить, они при- надо, 
несены в Красную книгу и поднимаются и изгибают Б ВАСИЛЬЕВА
охраняются законом. К чис- тело, поворачиваясь к на- агроном
лу последних принадлежат блюдателю брюшной сто- горсовета ВООП,

ПОСЛЕ КРИТИКИ Зам. начальника городского 
узла связи J1. Я. Лунина 

«Безответственность» — сообщила, что из-за плохого 
так называлось письмо контроля телеграфиста Т. Д. 
Ф Новоселовой, опублико- Никошновой за доставкой 
ванное в .№ 126 от 2 июля срочную телеграмму доста­

вили с опозданием. Т. Д. 
Никошновой снижена пре­
миальная оплата за июль. 
Работники отделения связи 
Новоуткннска приносят из­
винения Ф Новоселовой.

в ФИРМЕННОЙ 
УПАКОВКЕ

В производственном объ­
единении Первоуральскраз- 
нобыт при помощи работни­
ков Свердловского экспери­
ментального завода уста­
новлено оборудование для 
производства упаковочных 
полиэтиленовых пакетов, в 
которых нуждаются город­
ские предприятия службы 
быта. Уже поступили заяв­
ки от трикотажных, швей­
ных и обувных предприя­
тий. Теперь готовые изде­
лия клиентам будут выда­
ваться в фирменной упа­
ковке. Думаю, что перво­
уральцы оценят эту новую 
маленькую услугу.

Размеры пакетов самые 
различные. Их можно ис­
пользовать и в хозяйстве. 
Они прочны и вместитель­
ны.

Т. БЕРСЕНЕВА, 
начальник 

производственного 
отдела объединения 

Пераоуральскразнобыт.

В ПРИСУТСТВИИ 
З А К А З Ч И К А

Работники завода по ре­
монту бытовых машин и 
приборов предлагают насе­
лению новую услугу — 
срочный ремонт ювелирных 
золотых изделий. Правда, 
работу такую выполняли мы 
и раньше, но заявки прини­
мали ограниченно. Сейчас 
же срочному ремонту отве­
дено четыре дня в неделю.

В течение трех часов ма­
стер в присутствии заказ­
чика может запаять или 
уменьшить цепочку, увели­
чить размер кольцз, вста­
вить выпавший камешек.

С. ЗАВИДЕЕВ, 
директор завода.

НАРЯДЫ ДЛЯ ДЕТЕЙ
С июня работники дет* 

ского швейного ателье по 
улице Емлина, 20 каждый 
день плотно загружены ра­
ботой: шьют для детей
курточки и комбинезоны из 
красного импортного кап­
рона, брюки и ветровки из 
болоньи, легкие летние 
платья и сарафаны из хлоп­
чатобумажной ткани и все 
это украшают различными 
видами отделки. Отчего из­
делия приобретают наряд­
ный, праздничный вид.

За два месяца услугами 
ателье воспользовалось бо­
лее 250 юных горожан, а 
изделий сшито почти на 
семь тысяч рублей.

В. РЕПИНА, 
заведующая ателье.

РОЗЫ И ГЕРБЕРЫ
Те, у кого дорога на ра­

боту и домой лежит мимо 
киоска, что стоит на прос­
пекте Ильича по соседству 
с госбанком, заприметили, 
что в нем часто продаются 
цветы. Особенно красивы 
розы и герберы. Их охот­
но покупают горожане.

Эту услугу оказывают ра­
ботники питомника комби­
ната коммунальных пред­
приятий. Помимо названных 
цветов они выращивают 
гвоздику, колокольчики, 
люпин, дельфиниум, ама­
риллис, которые тоже поль­
зуются спросом. Ежедневно 
в киоск поступает до 400 
цветов.

Здесь же можно купить 
и комнатные цветы.

Н. СОРОКОУМОВА, 
бригадир питомника.

3  СТр,



Футбол
ИГРА УДАЛАСЬ

Очередной матч облает 
ного первенства среди кол­
лективов второй лиги 
«Уральский трубник» про­
вел в Свердловске против 
команды «Турбина». Можно 
сказать, игра новотрубчи- 
кам удалась, С первых ми­
нут ойи повели на ворота 
противника настойчивые 
атаки.

Защита хозяев часто не 
поспевала за быстрыми на­
падающими первоуральцев, 
Будь гости поточней в за­
вершающей стадии атак, 
счет первого тайма был бы 
гораздо больше, чем 2:0 
-(голы забили В. Диез и
В. Фалейбегин),

Казалось, после отдыха 
«Турбина» попытается изме­
нить ход поединка в свою 
пользу. Однако две удач­
но проведенные комбича 
ции позволили «Уральскому 
трубнику» закрепить преи­
мущество — усилия партне­
ров завершили В, Фа­
лейбегин и А. Мартынов.

До конца встречи ново­
трубники безраздельно вла­
дели инициативой и разви­
ли успех — 6:0.

31 июля «Трубник» и 
«Турбина» будут играть уже 
8 Первоуральске в матче 
второго круга,

ЛИДИРУЮТ
«ХРОМПИК»
и «юность»

В чемпионате города в 
первой группе хромликоа- 
иы на поле соперника на­
несли поражение новоут- 
кинекой «Искре» 7:0 и по- 
прежнему остаются во гла­
ве турнирной таблицы. У 
химиков 13 очков после 
восьми встреч. После тако-' 
го же числа игр футболи­
сты рудоуправления набоа- 
ли 9 очкоА’. Горняки з ми­
нувшем туре уступили со 
счетом 1:3 «Уральскому 
трубнику». Надо отдать 
должное поселковой коман­
де — она выиграла первый 
тайм 1:0, но новотрубники, 
умело распределив силы на 
все девяносто минут, в 
итоге оказались сильнее.

Девять очков и в активе 
«Металлиста», правда, пос­
ле шести встреч. Командам, 
идущим впереди, как гово­
рится, наступает на пятки 
«Уральский трубник». Фут­
болисты спортклуба, поте­
рявшие на старте шесть оч­
ков, обрели уверенность и
добились четырех побед. 

* * *
Коллективы второй груп­

пы завершают первый этап 
соревнований. Матчи прош­
лой недели внесли ясность 
в определение шести клу­
бов, которые в финальном 
турнире, продолжат борьбу 
за переход в первую груп­
пу.

Сначала о результатах. 
«Автомобилист» победил 
«Литейщик» 4:2. «Огнеупор- 
щик» в гостях нанес пора­
жение «Прогрессу» 3:1 (это 
вторая подряд неудача ко- 
уровцев). И, наконец, 
«Юность», взяв верх над 
«Динамо» 4:1, впервые в 
этом сезоне вышла на пер­
вую позицию.

Сейчас в таблице такая 
картина: «Юность» — 15
очков, «Прогресс» — 14,
«Автомобилист» —• 12, «Ог- 
неупорщик» -— 11, «Гранит» 
— 10, «Кварц» — 9. Дина- 
совцэм и северцам пред­
стоит провести матч между 
собой, после которого, воз­
можно, произойдут некото­
рые перестановки. Однако 
финальную часть первенст­
ва названные выше коман­
ды начнут с другими пока­
зателями — с очками, наб­
ранными только в играх 
данной шестерки.

С, ПАГИУЕВ.

Н А  Э К Р А Н Е  « В О С Х О ДА »

«Грачи» — новый цвет­
ной художественный фн.іьм 
киностудии имени А. Дов­
женко.

Несколько лет назад на 
страницах «Литературной 
газеты» был опубликован 
очень острый материал 
журналистки О. Чайковской 
«Это было под Ростовом». 
Судебный очерк рассказы­
вал о тяжелейшем преступ­
лении — попытке воору­
женного ограбления сбер­
кассы, сопровождавшейся 
двойным убийством. Фильм, 
созданный на основе кри­
минального материала, соз­
нательно сделан как анти­
детектив. Потому что с са­
мого начала нам известны 
и преступники, и жертвы. 
И загадка не в том, как 
было совершено преступле­
ние, а почему оно было со­
вершено. Поэтому в поле 
зрения авторов попадает, в 
первую очередь, круг пси­
хологических проблем. И.ч 
интересуют мотивы преступ­
ления.

Фильм адресован молоде­
жи, в нем подчеркивается 
мысль об ответственности 
молодого человека перед 
обществом, перед собой. 
Картина представляет без­
условный интерес для пе­
дагогов, людей старшего 
возраста, которые занима­
ются воспитанием подра­
стающего поколения.

В главных ролях снима­
лись популярные актеры 
Александр Петренко и Ле­
онид Филатов.

Картину «Где-то плачет 
иволга» поставил режиссер 
Эдмонд Кеосаян, который 
создал немало интересных, 
значительных лент, таких 
как «Неуловимые мстите­
ли», «Мужчины», «Когда 
наступает сентябрь». Герои­
ня его нового фильма — 
лицо реальное.

КИНОПАНОРАМА
С  самого, начала войны 

по всей территории Бельгии 
было организовано глубо­
кое подполье, которое ак­
тивно противодействовало 
оккупантам. В один из от­
рядов Сопротивления всту­
пила молодая женщина — 
дочь русского генерала Ма­
рина Орлова. Волею обстоя­
тельств оказавшаяся далеко 
от любимой Родины, она 
ни на миг не забывала о 
ней, страстно желая воз­
вращения. Теперь эта меч­
та могла осуществиться 
только по окончании войны. 
Вместе со своим женихом, 
известным спортсменом, Ма­
рина участвовала в актах 
саботажа, переправляла 
оружие и боеприпасы. Она 
застрелила заместителя ко­
менданта Брюсселя, руко­
водившего карательными 
действиями фашистов. Что­
бы спасти жизнь шестиде­
сяти заложников, арестован­
ных за этот акт, сдалась 
врагу...

В роли Марины Орловой 
зрители увидят молодую 
актрису "Людмилу Ниль­
скую, а в других ролях 
снимались В. Дворжецкий,
А. Джигарханян. Цветная 
широкоформатная ленга со­
здана на «Мосфильме».

Новый цветной художест­
венный фильм «Родителей 
не выбирают» поставлен на 
студии «Ленфильм». Авто­
ры сталкивают нас с ситуа­
цией горькой, но, к сожа­
лению, очень реальной — 
мальчик растет сиротой при 
живых родителях. Отца он 
не знает вовсе, . а мать в 
поисках личного благополу­
чия странствует по городам

и лишь изредка, раз в не­
сколько лет, заглядывает в 
деревню, где оставила сы­
на на попечение бабушки. 
Трудное детство выпало на 
его «долю.

Это фильм-наблюдение, 
фильм-исследование.

«Баллада о доблестном 
рыцаре Айвенго» — так на­
зывается новая цветная 
широкоформатная лента 
студии «Мосфильм». Вместе 
с увлекательными книгами
A." Дюма, Ф. Купера, 
Л. Буссенара р о м а н
B. Скотта «Айвенго» входит 
в нашу жизнь с детства. 
Мы с удовольствием встре­
тимся с его героями на эк­
ране.

В фильме звучат балла­
ды Владимира Высоцкого 
в его исполнении.

«Горбун» — цветная ши­
рокоформатная приключен­
ческая лента, созданная 
кинематографистами Ита­
лии. Главную роль играет 
Жан Марэ — романтиче­
ский герой, блестяще вла­
деющий шпагой и обнажаю­
щий ее всякий раз, когда 
на его пути встречаются 
несправедливость, зло, ко­
варство.

Новая цветная француз­
ская кинокомедия названа 
«Инспектор — разиня». 
«Черная мантия для убий­
цы» — тоже творчество 
французских кинематогра­
фистов.' Это трагическая ис­
тория из практики буржу­
азного правосудия, которое 
ради интересов , большого 
бизнеса приносит в жертву 
человеческие жизни.

■ А. БАРСУКОВА, 
зам. директора 

кинотеатра «Восход».
На снимке: кадр из филь­

ма «Баллада о доблестном 
рыцаре Айвенго».

В К О М А Н Д Е - Н А Ч А Л Ь Н И К И  Ц Е Х О В
Для коллектива физкуль­

туры производственного 
объединения «Хромпик» ха­
рактерен поиск новых форм 
привлечения трудящихся к 
занятиям физической купь- 
турой и спортом. Год фи­
нальных стартов VIII летней 
спартакиады народов СССР 
хромпиковцы отмечают
проведением своей спарта­
киады по многоборью ГТО 
среди начальников цехов,
секретарей партийных ор­
ганизаций, председателей 
цеховых комитетов проф­
союза, комсоргов и физор­
гов. Спартакиада состоит 
из двух этапов. На первом 
— сдача норм ГТО руко­
водителями цехов Здесь
наибольших успехов доби­
лись начальники цехов и 
председатели комитетов 
профсоюза.

Финальные старты прой­
дут в канун Дня физкуль­
турника — с 1 по 11 ав­
густа. Руководители цехов 
двумя командами — в од­
ной начальники, в другой

заместители — будут со­
ревноваться в метании гра­
наты, пулевой стрельбе, 
плавании, беге, кроссе.

Заключительное меро­
приятие в канун Дня физ­
культурника — комбиниро­
ванная эстафета, Перед на­
чалом финальных соревно­
ваний все участники прой­
дут медицинское обследо­
вание в городском врачеб­

но-физкультурном диспан­
сере, где им и будут вы­
даны паспорта здоровья.

На днях состоялось за­
ключительное заседание 
оргкомитета спартакиады.

Призы ждут победителей.
В. КАМАЛЕТДИНОВ, 
старший инструктор 

физкультуры 
производственного 

объединения «Хромпик».

ИЗВЕЩЕНИЯ
2 августа в зале заседаний горкома КПСС про­

водится очередное занятие городского семинара 
руководителей агитколлективов и политинформа­
торов всех направлений предприятий и органи­
заций города. Начало в 16 часов.

* * *

29 июля в 16 часов * зале заседаний горкома 
КПСС проводится инструктивное совещание по 
ведомственной и индивидуальной подписке на 
198^ год. Приглашаются ответственные за 
подписку всех предприятий и организаций.

Отдел пропаганды и агитации горкома КПСС.

Зам. редактора Б. И. ПРУЧКОВСКИИ.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотег-тр «Восход». «ТВОЯ ЛЮБОВЬ» (2 серия). 

Сеансы: 9. 12, 15, 18, 21 час.
Кинотеатр «Космос». «ВОЛШ ЕБНАЯ ЛАМПА АЛА­

ДДИНА». Сеансы: 9, 11, 13, 15 час. «ВЫСОКИЙ
ПЕРЕВАЛ» (2 серии). Сеансы: 17-30, 20 час.

Дом культуры горняков. «ПОГРАНИЧНИКИ», нача­
ло в II час «ВЛЮ БЛЕН ПО СОБСТВЕННОМ У Ж Е ­
ЛАНИЮ». Сеансы: 18, 20 час.

КИНОТЕАТР « к о с м о е »
СНОВА НА ЭКРАНЕ 

29 июля—1 августа. «Волшебная лампа Алад­
дина». Фильм-сказка по мотивам одноименной 
сказки из «Тысячи и одной ночи».

2—7 августа, «Старик Хоттабыч».
Приглашаем в кинотеатр!

П р и гл аш аю т  
ш к ол ьн ы е б а за р ы

Скоро ш к о л ь н ы й  зво 
нон в о зв е сти т  о н ач але  
нового  учеб н о го  года  Са 
п ы х  м а л е н ь к и х  он позо­
ве т п ервы й  раз в пер- 
вы й к л а с с , с та р ш е к л а с  
сн и н ам  н ап о м н и т о  доро 
г а х . к о то р ы е  им п р е д сто ­
и т  в ы б р ать

А  п о ка  у  ш к о л ь н и к о в  
и и х  р о д и телей  общ ие 
заб о ты  Надо к у п и ть  
м ногое на ве сь  у ч е б н ы й  
го д : о т  к а р а н д а ш а  до
те п л о го  зи м н е го  п а л ь то . 
И с д е л а ть  э то  л у ч ш е  
всего  в л е тн и е  д н и , эа-

Йан ее . без сп е ш к и , 
О Р О ГИ Е  Ш К О Л Ь Н И К И , 

П А П Ы  И М А М Ы !
С 1 а в г у с т а  м а га з и н ы  

го р п р о м то р га  № 5 «М а­
л ы ш »  (у л . Т р уб н и к о в , 
24), № 12 «О деж да» (пос . 
Д и н ас ). № 13 «О бувь»
(пос . Д и н а с ). Ni 15 
« К у л ь тто в а р ы »  (пос . Д и ­
н а с ), Ns 25 «П р о м то ва­
р ы »  (у л . В а й н е р а , 43 ), 
№ 31 «П р ом товары »
(п о с . М а гн и тк а ) , № 37 
«О деж да» (п ос . М а гн и т­
к а ), № 48 «П р о м то вар ы »  
(пос Т а л и ц а ) . № 51
«П р о м то вар ы »  (у л  Ем ли- 
н а , 10). № 34 « П р о м то в а­
ры » (п о с . Х р о м п и к ) п р о ­
в о дят Ш К О Л Ь Н Ы Й  Б А ­
З А Р .

В  м а га з и н а х  в б о л ь­
шом вы боре те т р а д и , к а ­
р а н д а ш и , р у ч к и  ш а р и к о ­
в ы е , с те р ж н и , л и н е й ки  
у ч е н и ч е с к и е , н р а ски  а к ­
в ар е л ьн ы е , п о р тф е л и , 
р а н ц ы  и д р уги е  то в а р ы .

С п е ц и а л ьн а я  П О Д С Т А В ­
К А  Д Л Я К А Р А Н Д А Ш Е Й  
н у ж н а  н а  каж до м  п и с ь ­
менном сто л е . Ц ена ее 
н е в е л и к а , но  о н а  пом о­
ж е т  ш к о л ь н и к у  о р га н и ­
з о в а ть  свое рабочее м ес­
то  Н А С Т О Л Ь Н А Я  Л А М ­
П А  пом о ж ет уб е р е ч ь  г л а ­
за  о т п е р е н а п р яж е н и я . 
А Л Ь Б О М  И К Р А С К И  по­
тр е б у ю тс я  р е б е н ку  не 
то л ьн о  н а  у р о к е  р и со в а ­
н и я . А к к у р а т н а я  неболь­
ш а я  П А Р Т А  в м е щ ае тся  в 
и н те р ь е р  м ален ько й
к в а р ти р ы . О ка  очень 
удо б н а  д л я  ш к о л ь н и к о в  
н а ч а л ь н ы х  к л а ссо в . Пар.

т у  л е гк о  с л о ж и ть  и у б ­
р а ть , освободив м есто  
д л я  и гр .

П о р тф е л ь  или  ранец т 
в р ач и  с о в е ту ю т : Р А Н ­
Ц Ы  — д л я  м а л ы ш е й , они 
с о х р а н я ю т  п р а в и л ь н ую  
о с а н к у . П О Р Т Ф Е Л Ь  и 
С У М К А  — д л я  с та р ш е ­
к л а с с н и к о в . В ы бор  п о р т­
ф е л е й  и р ан ц ев  сам ы й  
ш и р о к и й : б о льш и е  и м а ­
л е н ь к и е , о д н о ц в е тн ы е  и 
с  яр ко й  о тд е лк о й .

М а гази н ы  го р п р о м то р ­
га  п р е д л а га ю т Ш К О Л Ь ­
Н УЮ  Ф О Р М У . У д о б н а я , 
л е г к а я , п р а к ти ч н а я , она 
с л у ж и т , к а к  п р а ви ло , не 
один го д . Д л я  ее п о ш и ­
ва р а зр а б о та н а  сп е ц и ­
а л ь н а я  т к а н ь , к о то р ая  не 
д а е т  у с а д к у , м ало  м н е т , 
ся .

Н еобходим ое д о п о лн е­
н ие  к  ш к о л ь н о м у  п л а ­
ть ю  — Ф А Р Т У Киалрпоіл глчиѵчмв. ■ ■ — 1 ‘-'ч - " - - - - - - -

Посетите школьные базары и приобретите 
все, что нужно для успешной учебы.

30 июля в 12 часов в парке культуры и отдыха 
спектакль Свердловского театра кукол «Петуши­
ная мельница». Работают аттракционы, буфеты.

Нашедшего водительское удостоверение серии АБЗ 
№ 686190 прошу сообщить по адресу: ул. Герцена, 23, 
кв. 6 за вознаграждение.

Меняются две однокомнатные квартиры по 20 кв. м 
{одна в поселке завода СТИ) на 3-комнатную в чёрте 
города. Обращаться: пр. Ильича, 5-а, кв. 14. в любое 
время или по адресу: п. Динас, ул. 30 лет СССР, 11, 
кв. 13, после 13 часов.

Меняется 2-комнатная квартира 32 кв.*м и комната 
гостиничного типа 9 кв. м на 2-комнатную малогаба­
ритную и однокомнатную отдельные квартиры. Одну 
можно кооперативную. Возможны другие варианты. 
Обращаться: ул. Ленина, 128-а, кв. 58.

Продается кирпичный дом с приусадебным участ­
ком и надворными постройками по ул. Орджоникидзе, 
29. Обращаться по адресу: ул. Комсомольская, 25, 
кв. 8, в любое время.

А дм инистрация, п ар ти й н ая  о рган и зац и я  и 
проф ком  завода  сантехизделий  глубоко с к о р б я т . 
по поводу преж деврем енной  см ерти  члена  КПСС, 
кадрового рабочего  цеха №  3 

К О В Р И ГИ Н А  
Н и ко л ая  С е р ге е в и ч а  

и вы раж аю т глубокое соболезнование родны м  и 
близким  покойного.

А дм инистрация, п ар ти й н ая  и проф сою зн ая ор . 
гани зац ии  цеха № 3 Новотрубного завода ско р ­
бят по поводу смерти, кадрового  рабочего 

Д ЕН И С О В А  
А л е к с а н д р а  Н и ко лае в и ч а  

и вы раж аю т соболезнование родственникам  по­
койного. ’
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