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II. а в а н г а р д е  
е е р е в н и в а м и я

Комиссия при горкоме КПСС и исполкоме 
горсовета подвела итоги социалистического со
ревнования среди рабочих ведущих профессий 
за июнь 1983 года. Лучшими рабочими города 
признаны:

ПО НОВОТРУБНОМУ 
ЗАВОДУ

В а л ь ц о в щ и к  ц е ха  №  1
Горбачев Михаил Михайло
вич, н а гр е в а л ь щ и к  м е та л л а  
ц е ха  № 4 Паркитдинов Кон
стантин, тр а в и л ь щ и к  тр у б  
ц е ха  № 7 Пиклаев Илья 
Бикбаевич, тр а в и л ь щ и к  тр у б  
ц е х а  № 5 Стахов Евгений 
Семенович, в о л о ч и л ь щ и к  
тр у б  ц е х а  № 14 Смирнов 
Юрий Васильевич, в а л ь 
ц о в щ и к  ХПТ ц е х а  № 3 Кура
ев Николай Панфилович, 
те р м и с т  тр у б  ц е ха  №  7 
Апьгии Владимир Алексе
евич, э л е к тр о м о н те р  ц е х а  
№ 35 Еремин Сергей Нико
лаевич, м аш и н и ст  кр ан а  ц е 
ха  № 1 Кострицкая Наталья 
Валентиновна, стр о п а л ь щ и к  
ц е ха  №  5 Поздеев Владимир 
Викторович, с л е с а р ь  ц е х а  

’ № 1 Гладков Александр
Яковлевич, м аш и н и ст -теп ло 
в о за  ц е ха  № 21 Бобогло 
Михаил Михайлович, э л е к 
тр о с в а р щ и к  ц е ха  № 11 Те- 
рехин Николай Семенович, 
о б о й щ и к  ц е х а  № 25 Пока- 
тицкая Мария Абрамовна, 
в а л ь ц о в щ и к  ц е ха  № 2 Ми
хайлов Петр Иванович.
ПО ДИНАСОВОМУ 
ЗАВОДУ

М а ш и н и ст  э к с к а в а то р а  
р у д н и к а  Лобазин Александр 
Иванович, п р е с с о в щ и к  ц е ха  
№ 1 Люцко Владимир Васи
льевич, в ы гр у з ч и к  ц е х а  N ° 2 
Назмутдинов Михаил Наз- 
мутдинович, тр а н с п о р ти р о в 
щ и к  ц е х а  № 2 Ульянова 
Клавдия Дмитриевна.
ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ
ОБЪЕДИНЕНИЮ
«ХРОМПИК»

Старший аппаратчик цеха 
№ 5 Ярко Николай Павло
вич, аппаратчик цеха № I 
Чусовитин Николай Петро
вич, аппаратчик электроли
за цеха № 8 Нуртдинова 
Зина Мухутдиновна, фасов
щик цеха № 6 Завольская 
Екатерина Васильевна.
ПО РУДОУПРАВЛЕНИЮ  

Машинист экскаватора 
Сибгатулин Ильгиз Давлет- 
ханевич, сепараторщик Ба
ранова Августа Кирилловна, 
машинист локомотива Ту
зов Арефий Васильевич.
ПО ТРЕСТУ 
УРАЛТЯЖТРУБСТРОЙ 

Электросварщик строи
тельного управления № 3 
Макарова Галина Ивановна, 
монтажник строительного 
управления № 4 Рыбахии 
Иван Петрович, кровель
щик строительного управ
ления № 1 Новикова Таи
сья Ивановна, стропаль
щик завода железобетонных 
изделий и конструкций 
Черников Василий Трофи
мович.
ПО ДРУГИМ 
ОРГАНИЗАЦИЯМ  
И ПРЕДПРИЯТИЯМ

Токарь Новоуткинского 
завода «Искра» Анисимова 
Галина Андреевна, слесарь- 
сборщик Новоуткинского 
завода «Искра» Баженов 
Михаил Алексеевич, элект
росварщик Новоуткинского

завода «Искра» Ларионов 
Николай Алексеевич, мон
тажник аппаратуры завода 
радиотелевизионного о б о 
рудования Борисова Нина 
Павловна, слесарь механо
сборочных работ завода 
радиотелевизионного обо
рудования Булгакова Лидия 
Владимировна, токарь за
вода по ремонту горного 
оборудования Толстых Ира 
Петровна, заливщик завода 
по ремонту горного обору
дования Гладков Сергей 
Ефтифеевич, вальцовщик 
профилегибочного агрегата 
завода комплектных метал
локонструкций Лавров Иван 
Михайлович, слесарь-сбор
щик завода трубчатых стро
ительных конструкций Поз- 
деев Герман Александро
вич, электросварщик экспе
риментального завода стро
ительных конструкций и де
талей Колос Александр 
Александрович, формовщик 
завода сантехизделий Ко
лобова Апполинария Филип
повна, токарь завода сан
техизделий Плотников Вла
димир Николаевич, сьем- 
щица готовой продукции 
Билимбаевского завода тер
моизоляционных материа
лов Кочева Галина Никифо
ровна, тракторист Коуров
ского леспромхоза Богачев 
Алексей Егорович, маши
нист рубительной машины 
Коуровского леспромхоза 
Прокопкина Татьяна Пав
ловна, швея - мотористка 
швейной фабрики Павлова 
Лили!) Николаевна, пекарь- 
масгер хлебокомбината Д е
вяткина Валентина Михай
ловна, электросварщик уп
равления треста Востокме- 
таллургмонтаж Ушаков Ва
лерий Николаевич, водитель 
автомобиля грузового авто
предприятия Шавкунов Па
вел Иванович, водитель ав
томобиля автобазы № 8 Те
легин Валентин Александро
вич, составитель поездов 
станции Первоуральск Бо
родин Сергей Михайлович, 
помощник составителя поез
дов станции Первоуральск 
Вахитов Фанис Хамитович, 
электромонтер узла связи 
Блинова Елена Августовна, 
парикмахер горбытуправле- 
ния Гладких Екатерина Пав
ловна, водитель автобуса 
пассажирского автопредпрч- 
ятия Селянин Владимир Ми
хайлович, машинист авто
крана управления механиза
ции № 3 Илгашев Анатолий 
Иванович, доярка совхоза 
«Первоуральский» Андреева 
Нина Алексеевна, доярка 
совхоза «Первоуральский» 
Князева Валентина Дмит
риевна, тепличница совхоза 
«Первоуральский» Гольяно
ва Галина Дмитриевна.

ПО ТОРГОВЛЕ 
И ОБЩЕСТВЕННОМУ 
ПИТАНИЮ

Продавец магазина № 29 
Первоуральского райпо Ко- 
чанова Марина Викторовна,
продавец магазина N2 70 
горпищеторга Сербина На

талья Ивановна, к а с с и р -к о н 
тр о л е р  м а га з и н а  №  36 го р - 
п и щ е то р га  Иванченко Ва
лентина Семеновна, п о в ар  
к а ф е  « С п у тн и к »  тр е с та  с то 
л о в ы х  Криницына Надежда 
Юрьевна, м аш и н и ст п о с у д о 
м о е ч н о й  м аш и н ы  сто л о в о й  
№ 50 тр е с та  с то л о в ы х  Фпе- 
гонтова Людмила Ивановна, 
ста р ш и й  п р о д а в е ц -к о н с у л ь 
тан т  м а га з и н а  №  3 г о р 
п р о м то р га  Косенкова Вера 
Михайловна, к а сси р  к о н тр о 
л е р  м а га з и н а  №  5 -ор - 
п р о м то р га  Домничева На
дежда Александровна.

КОЛЛЕКТИВЫ.
ПОБЕДИТЕЛИ

СМЕНЫ: Билимбаевского
рудника рудоуправления 
мастера Гришакова Вячесла
ва Викторовича, участка 
тепловкладышей динасово
го завода мастера Габдул- 
хаковой Розы Муллаяновны, 
цеха № 1 производственно
го объединения «Хромпик» 
мастера Пещерских Виктора 
Алексеевича, участка хими
ческих поирытий завода 
радиотелевизионной аппа
ратуры мастера Серебря
ковой Любови Владимиров
ны.

БРИГАДЫ; смены «С» 
участка холодного волоче
ния труб цеха № 9 Ново- 
тоубного завода мастера 
Забояркина Владимира Ва
сильевича, смены «Д» уча
стка холодного проката 
труб цеха № 14 Новотруб
ного завода мастера Берд
никова Александра Львови
ча, смены «Д» трубопро
катной установки «140» № 2 
цеха № 1 Новотрубного за
вода мастера Брусницына 
Бориса Леонидовича, мон
тажников строительного уп
равления № 1 треста Урал
тяжтрубстрой бригадира 
Совы Николая Ивановича, 
комплексная бригада стро 
ительного управления № 3 
треста Уралтяжтрубстрой 
бригадира Мальшакова Бо
риса Васильевича, слесарей- 
сантехников завода комп
лектных металлоконструк
ций бригадира Чижова Вик
тора Васильевича, слесарей- 
сборщиков конверторных 
блоков завода сантехиэде- 
лий бригадира Шабалина 
Владимира Васильевича, сле- 
сарей-монтажников управ
ления треста Востокмѳтал- 
лургмонтаж бригадира Пу
рина Сергея Дмитриевича, 
слесарей-сборщиков заво
да трубчатых строительных 
конструкций бригадира Зы
рянова Виктора Прокопье
вича, пошивочного цеха 
швейной фабрики мастера 
Гуселетовой Надежды Алек
сеевны.

n n n itv n it lH IB *

П я ти л етк а .
год тр ети й

Р И Т М  Фоторепортаж

ВОЛОЧИЛЬНОГО
Сила больших производственных кол

лективов, таких как, например, десятый 
цех Новотрубного завода; — в ритмич
ной и слаженной работе всех его звеньев.

Бригады термоотдела справедливо счи
тают в цехе «определяющими качество 
продукции». Именно от них в значитель
ной степени зависит соответствие выпускаемых труб 
стандартам. И бригада Ф. Гайнетдинова, где работают 
термисты Н. В. Стулин и В. М. Анохин (на снимке 
слева направо), отлично это понимает. В нынешнем го
ду этот коллектив дополнительно к плану выпустил 
230 тысяч метров труб. С первого предъявления сдает
ся 99,91 процента продукции. Немалая заслуга в успе
хах бригады Николая Владимировича Стулина — 
нынче он уже дважды становился победителем 
заводского соревнования за звание «Лучший по про
фессии».

Ритмичность в работе многих участков обеспечи
вает машинист крана Мария Григорьевна Носова (на 
снимке). Двадцать два года трудится она на предпри
ятии. Мария Григорьевна — наставник молодежи.

Фото А. Кадочигоеа,

* На строительстве водовода Нижние

В Н А Г Р А Д У - В
На собрании партийно

хозяйственного актива тре
ста Уралтяжтрубстрой с 
большим уважением гово
рили о бригаде А. И. Збо
ровского из специализиро
ванного управления, на ра
бочем календаре • которой 
март 1984 года. Сейчас пе
редовой коллектив свари
вает и изолирует стальную 
нить трубопровода на уча
стке от первой скважины 
до станции третьей подкач
ки. Работа ведется широ

ким фронтом, с наличием 
требуемых материалов, уд
линенным рабочим днем. За 
высокие показатели (165 
процентов) в последнем ме
сяце первого полугодия 
штаб стройки отметил брига
ду трубоукладчиков А. И. 
Зборовского переходящим

красным вымпелом,
На сварке магистральных 

труб в июне в полтора ра
за перевыполняла нормы 
бригада А. А. Смолина из 
управления № 11 объедине
ния Уралсантехмонтаж. На 
трассе за насосной стан
цией третьего подъема, где 
сейчас трудятся сантехники, 
штаб стройки, начальник 
управления А. К. Бабуш
кин и начальник участка 
А. Н. Некрасов тепло позд
равили рабочих с трудовой 
победой, вручили им пере
ходящий красный вымпел, 
а лучшему по профессии 
электросварщику Н. П. Ан
дрееву — поздравительное 
письмо руководства треста 
Уралтяжтрубстрой.

Перенос подсобного хо
зяйства курорта Нижние

РАСТЕТ
проювощельтть

Коллектив завода железо
бетонных изделий и конст
рукций дополнительно про
извел за полгода продукция 
ка 347 тысяч рублей. Все 
цехи работают ритмично, 
растет производительность 
труда. Она составляет 101,4 
процента. В сравнении с 
прошлым годом выше на 
4,4 процента. За счет этого 
получена половина прироста 
продукции. Коллектив сэко
номил 357 тонн цемента, 34 
тонны металла, 66 кубомет
ров леса.

Лучше всех трудятся 
бригады формовщиков
Л. И. Булатова, С. М. Во- 
легова, А. Ф. Черепанова, 
мотористов В. А. Милино- 
вой. В индивидуальном со
ревновании первенство
держат формовщики Н. В. 
Шайхутдинова, Ф. Ф. Заки
ров, электросварщик А. М, 
Семериков, транспортироз- 
щица Т. И. Мансурова.

Т. ЧАБАН, 
станочница, рабкор.

Серги -  Первоуральск

Ы М  П  Ё Л
Серги входит в комплекс 
сооружаемого водовода. 
Все работы по нему кол
лектив- первого строитель
ного управления наметил 
закончить к седьмому но
ября. С заданием первого 
полугодия он успешно спра
вился.

Приближает день сдачи 
объекта бригада штукату- 
ров-маляров В, М. Аниси
мовой. В июне, нйпример, 
выработка достигла 149 
процентов. За это вымпел 
перешел к ней из известной 
бригады монтажников Е. А, 
Москвина. Сейчас девчата 
наводят красоту и уют в 
домиках для будущих ра
бочих подсобного хозяйства.

В. МАХНЕВ, 
руководитель рабко
ровского поста,

■  ЗАГОТОВКЕ КОРМОВ — УДАРНЫЕ ТЕМПЫ

В ДОЖДЬ И В ЗНОЙ
Совхоз «Витимский». Зе

леная страда в хозяйстве 
набирает темпы. На 25 ию
ля травы скошены на 880 
гектарах, сгребены и'убра
ны— на 815 гектарах. За
готовлено 784 тонны сена 
(план 1270 тонн), запрес
совано 733 тонны (план 
1075 тонн). Заложено 2358

тонн зеленой массы на се
наж, 2910 тонн на силос.

В отличие от прошлых 
лет хорошо трудится кол
лектив совхозного АИСТа. 
С начала кормозаготовите
льной кампании он выдал 
223 тонны витаминно-травя
ной муки — больше полови
ны задания.

К сожалению, недостаточ
но активно помогают сель
ским труженикам шефы. В 
прошедшие субботу и вос
кресенье никто из горожан 
на полях хозяйства не по
явился.

Совхоз «Первоуральский». 
Ударно потрудились поза
вчера на скашивании силос
ной массы механизаторы 
С. Н. Курищев и В. Б. 
Буткус. Они соответственно

справились с заданием на 
248 и 103 процента. Отли
чились на вывозке «зелен
ки» водители А. Е. Вшив
ков и В. И. Дьяков. Они 
сделали по два плана.

В . целом коллектив хо
зяйства на 25 июля загото
вил 682 тонны сена — 67 
процентов, заложил 3112 
тонн зеленой массы на си. 
лос — 70 процентов.

С. ПОСАШК08.



П лен ум  гореден л го іш м н тета КПСС

ИДЕОЛОГИЧЕСКАЯ РАБОТА-ДЕЛО КАЖДОГО КОММУНИСТА
Нан уже сообщалось, в минувшую пятницу состоялся 

двенадцатый пленум горкома партии. С докладом о за 
дачах городской партийной организации по выполнс 
нию решений июньского (1983 г .) Пленума ЦН НПСС 
выступил первый секретарь горкома НПСС М. Е, МО 
РОЗОВ. Сегодня публикуются прения по докладу,

В работе пленума принял участие заместитель пред
седателя Свердловского облисполкома Ю, Н. КОНДРА
ТОВ.

ОТКРЫЛ прения директор 
производственного объеди
нения «Хромпик» В. М. Се- 
кираж. Он подробно оста
новился на кадровом воп
росе. На предприятии тру
дится более 300 специали
стов. Все руководители це
хов, отделов наряду с про
изводственными решают и 
задачи воспитания людей. 
Тринадцать руководителей 
утверждены пропаганди
стами школ политического 
просвещения, четверо воз
главляют школы политин
форматоров. Многие зани
маются лекционной рабо
той. Широко практикуются 
отчеты начальников цехов, 
отделов на партийных, ра
бочих собраниях. В единые 
политдни проводятся ин
формационные конферен
ции, на которых трудящие
ся могут получить исчер
пывающие ответы на вопро
сы, касающиеся не только 
производства, но и город
ских проблем. На идеоло
гических оперативках во 
всех аспектах рассматрива
ется массово - политиче
ская работа в коллективе. 
Все это способствует дело
вому настрою, здоровой 
морально - психологической 
атмосфере. Деятельное уча
стие принимают руководи
тели в распространении
прогрессивных форм орга
низации и оплаты труда. 
Свыше 60 процентов рабо
чих охвачены бригадным 
методом, а зарплата по КТУ 
распределяется половине 
хромпиковцев. На предпри
ятии и в цехах созданы со
веты бригадиров.

Однако не все инженер
но - технические работни
ки обладают качествами, 
необходимыми современ
ному руководителю. Поэто
му партком, дирекция забо
тятся о повышении их по
литического и технического 
уровня- Каждый год орга
низуется учеба. За послед
ние два года пять началь
ников цехов успешно закон
чили университет марксиз
ма ленинизма, Е. А. Коро
бейников, В. Э. Горяйнов 
начнут заниматься нынче.

В работе с руководящи
ми кадрами есть и серьез
ные просчеты. А это при
водит к таким негативным 
явлениям, как пьянство, на
рушение трудовой дисцип
лины. Так, за многодневный 
прогул отстранен от зани
маемой должности мастер 
цеха № 4 М. А. Крылосов, 
понижен в должности за
меститель начальника цеха 
№ 7 Е. Н. Перфилов. Ус
пешное решение хозяйст
венных задач во многом 
зависит от уровня руковод
ства трудовыми коллектива
ми. Поэтому нацеливаем 
мастеров, начальников це
хов и отделов на слияние 
воспитательной деятельно
сти с хозяйственной. Так 
ставит вопрос июньский 
Пленум ЦК партии.

НА ТРИБУНЕ вальцовщик 
седьмого цеха Новотруб
ного завода, Герой Социа
листического Труде, депу
тат Верховного Совета 
РСФСР Л. П. Барабанов. 
Основа основ: воспитание у 
каждого человека органи
ческой потребности добро
совестно трудиться, повы-
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шать производительност», 
личной ответственности за 
выполнение государствен
ного плана, состояние про
изводственной и обществен
ной дисциплины. Выступаю
щий подчеркнул, что важ
ная роль в этом принадле
жит руководителям. В по
следнее время Новотруб
ный лихорадит из-за отсут
ствия трубной заготовки, 
нарушается технологическая 
цепочка от поставщика до 
потребителя. Из-за низкого 
качества заготовки из стали 
марки ШХ-15 стан «160» не 
может поставить качествен
ную продукцию подшипни
ковым заводам, что, в ко
нечном счете, оборачивает
ся бедой для нас же. Не
трудно понять человека, 
который идет на смену с 
желанием напряженно по
работать, а приходится про
стаивать. Это отрицательно 
сказывается на результа
тах воспитания.

С начала августа начнет 
действовать Закон о трудо
вых коллективах. Разъясне
ние его положений — важ
нейшая задача идеологиче
ского актива. Упор необ
ходимо сделать на повыше
ние личной ответственности 
перед обществом. Свои 
права знает каждый, а вот 
об обязанностях иные за
бывают. Вот пример. Один 
из членов нашей бригады 
пришел на смену пьяный. 
Мастер оформил прогул. На 
другой же день провели 
собрание, наказали его. Но 
каково было наше изумле
ние, когда узнали, что на
рушитель дисциплины взял 
больничный. Не хочу под
вергать сомнению профес
сиональную подготовку вра
ча, но все наши воспита
тельные усилия сведены на 
нет. Мне как депутату Вер
ховного Совета республики 
часто приходится встречать
ся с первоуральцами. Мно
гие из них сетуют на пусто
звонство, когда слова не 
покрепляются делами. Это 
касается строительства под
собного хозяйства и пио
нерского лагеря для Ново
трубного завода. Беспокоят 
темпы строительства боль
ничного комплекса динасо
вого завода и особенно во
довода Нижние Серги — 
Первоуральск, пуск первой 
очереди которого под угро
зой срыва и нынче.

ДЕЙСТВИТЕЛЬНО, трест 
Уралтяжтрубстрой работа
ет хуже своих возможно
стей. Производительность 
труда по нормативно-чистой 
продукции составила 94,1 
процента. Где же выход? 
Об этом и говорил на пле
нуме горкома ̂ партии пред
седатель профсоюзного ко
митета треста В. С. Боярин
цев: надо развивать и со
вершенствовать бригадный 
подряд. В прошлом году 
по этому принципу работа
ло около 90 процентов 
строительно - монтажных 
бригад и свыше 25 про
центов бригад на заводе 
железобетонных изделий и 
конструкций. Ими выполне
но 85 процентов объема 
строительно - монтажных 
работ. Эффект его очеви
ден, тем не менее на круп
ных промышленных объек
тах, сроки возведения кото
рых не укладываются в год, 
на пути применения встает 
немало преград. Подряд 
требует четкости а плани
ровании. подготовке произ

водства и организации тру
да. Разобщенность подряд
ных и субподрядных орга
низаций, нарушение сро 
ков поставки оборудования, 
сбои в материально - тех
ническом обеспечении при
водят к необоснованным 
переброскам людей с од
ного объекта на другой, а в 
конечном счете к наруше
нию договорных условий 
бригадного подряда.

В последнее время рас
пространение получил
бригадно - участковый под
ряд, На строительстве за
вода комплектных металло
конструкций трест исполь
зовал сквозной бригадный 
подряд, на основе которо
го было развернуто социа
листическое соревнование. 
Девиз «От взаимных пре
тензий — к взаимной помо
щи и поддержке» стал дви
жущей силой «рабочей эс
тафеты». В него помимо 
строителей и субподрядчи
ков включились завод же
лезобетонных изделий и 
конструкций, управление 
производственно - техноло
гической комплектации,
восьмая автобаза. Сквозной 
бригадный подряд органи
зован на строительстве жи
лья и соцкультбыта, ком
плекса туннельной печи 
№ 4 динасового завода. Со
вет бригадиров решает воз
никающие между смежни
ками вопросы, подводит 
итоги соревнования. В. С. 
Бояринцев выразил уве
ренность, что прогрессив
ные методы организации 
и оплаты труда будут и 
впредь способствовать вы
полнению социалистических 
обязательств по вводу пус
ковых объектов в срок.

В РАЗНЫХ направлениях 
ведется идеологическая ра
бота в объединении Перво- 
уральокшвейбыт, начала вы
ступление швея В. А. Ко- 
журкина. Это учеба в си
стеме политического про
свещения, информационные 
конференции в единые по
литдни, беседы агитаторов, 
политинформаторов, лекции 
на актуальные темы. От
крыт кабинет трудовой сла
вы, Большой воспитательной 
силой обладает социалисти
ческое соревнование. Оно 
способствует развитию ини
циативы, трудовой активно
сти. Шестьдесят две порт
нихи работают с опереже
нием. Тон в соревновании 
задают коллективы ателье 
высшего разряда, детского. 
Остро стоит вопрос о по
вышении культуры и каче
ства бытового обслужива
ния. Налажена учеба прием
щиков, внедряются системы 
«Качество», «Ритм», меня
ется интерьер салонов. И 
все-таки жалобы, нарека
ния заказчиков остаются. 
Коммунисты должны вести 
решительную борьбу про
тив тех, кто допускает гру
бость, брак в работе.

ВНИМАТЕЛЬНО слушали 
участники пленума выступ
ление заместителя предсе
дателя горисполкома С. И. 
Никитина. Человек чаще' 
приобретает отрицатель
ные качества в молодости. 
И здесь сказываются преж
де всего просчеты и ошиб
ки в воспитании. Вот почему 
надо прилагать все усилия, 
чтобы с малых лет дети 
росли полноценными чле
нами общества. Однако по- 
прежнему приходится гово
рить о трудных подрост
ках. С ними работают ин
спекция по делам несовер
шеннолетних, школа, обще
ственность. Но многие ро
дители не занимаются 
детьми. Никакие уговоры 
не помогают. Инспекция по 
делам несгівершеннолетних 
и комиссия горисполкома 
постоянно направляют со
общения на предприятия, 
где трудятся горе-родители.

Но ответы приходят лишь 
на каждый пятый запрос. 
Отсюда и вывод, иные тру
довые коллективы, не уда
ляют внимания неблаго
получным семьям, не знают 
всего о неблаговидном по
ведении таких родителей в 
быту. Упрек заслуживают и 
педагоги школ, профтех
училищ, которые имеют 
слабую связь с предприя
тиями.

С. И, Никитин отметил, 
что за последнее время 
заметно улучшилась орга
низация досуга подростков. 
В распоряжении ребят пре
красный Дом пионеров, от
крыты детско-юношеские 
спортивные школы, 26 дво
ровых клубов. Однако им 
трудно без помощи про
мышленных предприятий. 
Нужны технические кружки, 
тренеры - общественники, 
чтобы ребята могли по мес
ту жительства заниматься 
различными видами спорта. 
В городе вообще слаба 
физкультурная работа в 
микрорайонах, редко най
дешь хорошие волейболь
ные и баскетбольные пло
щадки, корты, мини-стади
оны. Мало инициативы в 
этом отношении проявляет 
горком комсомола.

По решению горкома пар
тии, исполкома горсовета 
создано 26 социально-вос
питательных комплексов. 
Организационный период 
закончился, пора браться 
за конкретные дела. И тут 
надо действовать всем за
одно, ведь в комплексы 
входят Дворцы и Дома 
культуры, кинотеатры, биб
лиотеки, дворовые клубы, 
школы, профтехучилища. 
Только совместными усили
ями можно добиться поло
жительных , результатов в 
воспитании подрастающего 
поколения.

ПРОДОЛЖИЛ прения сек
ретарь партбюро опытно-эк
спериментального завода 
радиотелевизионного обо
рудования А. П. Гаврилов, 
Он подчеркнул, что пар
тийная организация пред
приятия направляет всю ор
ганизаторскую, массово-по
литическую работу на ус
пешное выполнение госу
дарственного плана и соци
алистических обязательств. 
В честь 250-летия Перво
уральска заводчане высту
пили инициаторами сорев
нования за звание «Коллек
тив высокой культуры тру
да и образцового быта». 
Заводу пока такой титул не 
присвоен. Образцовыми 
стали цехи № 1 и 2, де
сять бригад и отделов и 
свыше 70 процентов рабо
чих мест.

Воспитательные вопросы 
постоянно рассматриваются 
на идеологических опера
тивках у директора и на
чальников цехов. На засе
даниях партбюро заслуши
ваются руководители. Так, 
20 июля отчитывался на
чальник второго цеха А. А. 
Осетров. В течение послед
них полутора лет нет нару
шений трудовой дисципли
ны, потому что создана об
становка нетерпимости к 
разгильдяям, прогульщи
кам. Трудящиеся вместе 
проводят выходные. Здесь 
не забудут поздравить че
ловека со знаменательным 
событием, отметить его до
стижения в работе. В дру
гих коллективах тоже скла
дывается атмосфера взаим
ной требовательности и 
взыскательности. И вот ре
зультат, В 1980 году со
вершено 19 прогулоз, в 
прошлом —- десять. Не за
бываем напоминать лю
дям, что каждый потерян
ный день —- это недоданная 
не 50 рублей продукция.

Партбюро держит под 
контролем качество продук
ции, внедрение передовых

методов организации труда, 
выпуск товаров народного 
потребления. В бригады
объединены 720 человек. 
В 25 бригадах распределе
ние зарплаты происходит 
по КТУ,

Целевой комплексной 
программой по выпуску то
варов народного потребле
ния предусмотрено увели
чить их производство к кон
цу пятилетки на 32,8 про
цента, Нынче будет освоен 
выпуск трех новых видов.

Активность коммунистов 
проявляется прежде все
го в производственных де
лах. Они показывают при
мер коммунистического от
ношения к труду, лидиру
ют в социалистическом со
ревновании. Двенадцать 
коммунистов занесены на 
заводскую и городскую 
доски Почета, два избраны 
народными депутатами.

Коллектив стабильно ра
ботает на протяжении мно
гих лет. Объем производ
ства увеличился за два го
да пятилетки на 7,3 процен
та, а 68,3 процента роста 
объема производства полу
чено за счет увеличения 
производительности. В го
родской 50-миллионный 
фонд бережливости пере
числено за два с полови
ной года более 350 тысяч 
рублей.

В заключение А. П. Гав
рилов подчеркнул: у меня 
нет желания приукрасить 
обстановку. Надо многое 
сделать, чтобы всю воспи
тательную работу поставить 
на уровень требований 
июньского Пленума ЦК 
КПСС.

В ЭТИ дни в цехах Ново
трубного завода идет об
суждение на партийных и
рабочих собраниях материа
лов июньского Пленума 
ЦК КПСС и сессии Верхов
ного Совета СССР, ведется 
настойчивый поиск путей 
дальнейшего повышения 
эффективности производст
ва, улучшения качества 
всей работы. Такой заин
тересованный, деловой под
ход позволяет успешно вы
полнять государственный 
план и социалистические 
обязательства, сказал за
меститель секретаря парт
кома Новотрубного завода 
А. С. Калякин. В честь Дня 
металлурга сверх плана 
произведены 2151 тонна 
труб, 1062 баллона. Вы
пуск товаров . народного 
потребления возрос на 6,7 
процента.

Состояние трудовой дис
циплины и общественного 
порядка еженедельно рас
сматривается дирекцией и 
парткомом на оперативных 
совещаниях. В стенных га
зетах, световой постоянно 
публикуются фамилии и фо
тографии нарушителей. До
зорные, «прожектористы» 
контролируют использова
ние рабочего времени. Ка
ков же результат? За вто
рой квартал по сравнению 
с первым количество про
гулов сократилось нэ 30 
процентов.

Вопросы идеологической, 
массово - политической ра
боты — в центре внимания 
партийной организации. На
пример, 29 июня на заседа
нии парткома проанализи
рована воспитательная ра
бота в ряде цехов и отде
лов в свете требований 
июньского Пленума ЦК 
КПСС. Проверка показала, 
что некоторые руководите
ли считают: главное— план, 
а воспитание — забота об
щественных организаций. 
Так, в цехе № 6 это при
вело к тому, что движение 
за коммунистическое отно
шение к труду стало фор
мальным. Здесь не знают, 
кто ударник, а кто берется. 
Перестал цех участвовать в

смотрах художественной 
самодеятельности, спортив» 
ных эстафетах. Партком 
признал состояние воспи
тательной работы неудов
летворительной, Звани* 
«Коллектив коммунистиче
ского отношения к труду» 
цеху не подтверждено. На
чальнику С. М, Дмитриеву 
объявлен выговор,

По заданию парткома 
проведены социологические 
исследования о роли ин
женерно - технических ра
ботников в повышении ак
тивности трудящихся. Они 
показали, что 24 процента 
ИТР, к сожалению, не уча
ствуют в массово-политиче
ских мероприятиях.

В материалах июньского 
Пленума сказано: «Бес
спорно, идеологическая де
ятельность сама по себе 
не может решать экономи
ческие и социальные про
блемы. Не следует ни при
писывать только ей достиг» 
нутые успехи, ни упрекать 
исключительно ее в име
ющихся недостатках. Лишь 
слияние идейно-воспита
тельной работы с политиче
ской, организаторской М 
хозяйственной дает нужный 
эффект. Об этом всегда 
надо помнить и партийным, 
и хозяйственным руководи
телям», Однако, социоло
гические исследования дают 
интересные результаты. Из 
опрошенных начальников 
смен только 36 процентов 
способствуют развитию у 
рабочих чувства хозяина 
производства, 54 процента 
занимаются вопросам*
улучшения морально-психо
логического климата в кол
лективе, 21 процент масте
ров поддерживают контак
ты с общественными отде
лами кадров. А из числа 
опрошенных рабочих 23 
процентов ответили, что 
мастера организуют борьбу 
за высокое качество про
дукции и лишь 26 процен
тов руководителей средне
го звена служат примером 
и проявляют заботу о лю
дях.

О многом заставляют 
задуматься и такие фак
ты. Недавно беседовали е 
группой туристов, отправ
ляющихся за границу. Отве
чая на вопросы о нашем го
роде, не все знают или 
вспоминают о награде, ко
торой Первоуральск на
гражден. В этом есть наша 
недоработка. Но пора ре
шить вопрос об установле
нии стелы с орденом в цен
тре города. Именно здесь 
можно проводить посвя
щение в рабочие. Думается, 
такое событие запомнится 
на всю жизнь,

А. С. Калякин высказал 
претензии по поводу про
граммы поезда искусств, 
концерт состоялся 14 июля 
во Дворце спорта, который 
до отказа был заполнен 
зрителями. Первоуральць? 
ждали встречи с артистом 
Николаем Крючковым и 
певцом Юрием Гуляевым. 
Афиши обещали их участие 
в концерте. Но многих по- 
стигло разочарование. Кро
ме того, обращались мы к 
директору филармонии С 
посьбой перенести концеот 
на День металлурга. Но его 
интересовала лишь коммер
ческая сторона дела. И та
кие примеры, к сожалению, 
не единичны.

В'завершение А, С. Каля
кин сказал, что в мае бу
дущего года Новотрубный
отметит свое 50-летие. Под
готовка к нему послужит 
новому трудовому подъему.

Участники пленума гор
кома партии единогласно 
приняли постановление, на
правленное на совершенст
вование идеологической, 
массово-политической рабо
ты.



Л в в а р и щ  В . А , Б е р е зи н  п р о ч и та л  те л е гр а м м у  гр а ф ?  
С тр о га н о в а  о з а к р ы т и и  за в о д а  с 5 часов  31 декабре 
1917 года .

О зн а к о м и в ш и сь  с м о ти в ам и  з а к р ы т и я  Б и л и м б а е в с ко  
го  зав о д а  и о к р у г а , общ ее со б р ан и е  гр а ж д а н  вояо ст' 
п о стан о в и л о : д е й ств и е  зав о д а  не п р е к р а щ а ть  и завор 
со  всем  ж и в ы м  и м е р тв ы м  и н в е н тар е м  в з я т ь  в р уки  
н ар о да  с  5 ч а со в  у т р а  31 д е н аб р я  1917 го д а» .

Из п о ста н о в л е н и я  о б щ его  со б р ан и я  гр а ж д а н  Би ли м  
Б ае в ск о й  в о ло сти .
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*  К 80-летию II съезда РСДРП

О Н И  Б Ы Л И  
П Е Р В Ы М И
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(Продолжение. 

Начало в №№ 118, 122, 
126, 128, 131, 135)

■М. И Березин, П. Ф. Тбб- 
тов, А. А. Петухов, А. Г, 
Серегин, М. В. Шумихин. 
Они ! сразу же возглавили 
военное обучение билимба
евских рабочих. За короткое 
время было подготовлено 
более. 400 человек. Один 
за другим они ушли на 
гражданскую войну. Только 
половина вернулась домой.

Солдаты большевики
пользовались непререкае
мым авторитетом и уваже
нием народа. После отъезда 
в Ивдель А. Г, Шляпина 
председателем Билимбагв- 
ского Совета избран П. В. 
Лезгин, Н. В. Оглоблин 
стал первым военным воло
стным комиссаром. М. И. 

с Березин был избран рабо
чими на пост начальника

большевиков в главе 
В. И. Лениным.

Пролетариат Билимбзя, милиции.
---------------------------  как и всей России, готоз Д ° прихода белых Билим-
этом собрании пер- был следовать за комму- баевский завод крепко
красным директором нистами к новой жизни, встал на ноги. Под руко-
единогласно избран Сохранились фотографии водством В. А. Березина

Березин. Членами тех лет. На одной читаем освоен выпуск плугов, ло-

На 
вым 
был
В. А.     . .  . .
правления стали коммуни- лозунг, под которым рас- пат> борон, в которых была 
сты П. П. Мохнаткин, А. Г. положилась группа билим- большая нужда. 17 января 
Серегин и беспартийный баевских красногвардейцев: 1918 года завод получил 
П. С. Паначев. «Победим или умрем!» Дей- 150 тысяч рублей ссуды от

Выступил Николай Мит- ствительно, вопрос для про- Советской власти, 
рофанов: летариата России стоял Однако мирный труд был

— Сегодня мы стали за- только так. скоро прерван. Шестого
водовладельцами. Да, я не ...Николай Феофанов до- Декабря 1917 года в газете 
оговорился. Докажем гра- стал другую метрическую «Уральский рабочий» опуб- 
фу, всей буржуазии, всему книгу. На титульном листе линовано сообщение о нача- 
миру, что рабочие не хуже твердым почерком вывел: ле мятежа атамана Дутова, 
господ могут управлять 1918 год. До июля 1919 го- а 28 февраля следующего 
производством и даже луч- да он и другие священники года объявлен призыв в 
ше, когда они свободны, билимбаевской церкви бес- Красную Армию. Первыми 
когда они работают на себя, страстно регистрировали не откликнулись В. А. Зубов, 
Над нами теперь не будет только браки и рождения, ф- В. Мальцев, Я. С. Кри- 
надсмотрщиков, но лучше но и зверетва белогвардей- вощеков. 
всякой палки будет наша цев, число расстрелянных и Весной 1918 года по Ура- 
Пролетарская совесть. повешенных. И в один пре- ЛУ прокатилась волна ку-

Его слова потонули в красный момент, когда лздких мятежей и погро- 
громогласном «ура». красные батареи уже хоро- М0Е- Тогда же из Тобольска

Билимбаевский завод стал шо были слышны в Билим- в Екатеринбург был переве- 
третьим национализирован- бае, Николай Феофанов лея  бывший царь Нико- 
ным заводом на Урале. вдруг понял, что его метря- лай И- Для его охраны 

В тот же день священник ческая книга стала тягчай- нужны были особые люди. 
Николай Феофанов перели- шим обвинением белогвар- Выбор пал на билимбаев- 
стнул последнюю страницу дейскому режиму. Священ- ских рабочих. В начале ап- 
книги регистрации бракоз, ник сбежал вместе с белы- Реля 1918 года Билимбаев- 
рождений и смертей за 1917 ми бандитами, подменив эти ский райком партии сфор- 
грд. Данные ее сохрани- книги другими. мировая и отправил отряд
лись до нашего времени, В Сейчас метрические книги' из 52 рабочих во главе с 
Билимбае родилось 424 ре- за 1918, 1919 годьі хра- Н. В. Оглоблиным и И. В.
бенка. Умерло 390 человек, нятся в архиве городского Чащихиным. Им была до- 
из них детей в возрасте загса, но внимательный ана- верена охрана царя, а за- 
до года — 154. Дети умч- лиз сразу обнаруживает тем — Екатеринбургского 
рали и на втором, и на тре- подделку. монетного двора. В мае
тьем, и на пятнадцатом го- Возвращались с фронта 1918 года отряд был раз- 
ду жизни. Причина одна— рабочие. В ноябре—декабре вернут в батальон особого 
ужасающая нищета. И хотя 1917 года в билимбаевскую назначения. К июлю в нем 
в Билимбае работала одна партийную организацию, по было около 300 человек, и 
из лучших на Урале зем- данным, собранным членом все без исключения — ком- 
ских больниц, медицина Союза журналистов СССР мунисты, 
только облегчала страда- В. А. Дроткевичем, влилось 
ния. Нужны были коренные более 10 человек. Среди них 
социальные перемены. Вы- П. В, Лезгин, Ф. Г. Махнугин, 
ход из беспросветной нуж- Н. В. Оглобдин, М. В. Сы- 
ды указала народу партия сольцев, И. В. Чащихин,

В КОЖЕКИН, 
нештатный 

корреспондент.

(Продолжение следует).

РАССКАЗЫ О ПЕРЕДОВИКАХ СОРЕВНОВАНИЯ
——-----—------- -------- -—---- ж -----------------------------------

1 А Г О Р Я Ч Е » П РО П АТЕ
Перед самым началом ют рабочий характер на браке. Часовая производи-

нь,йИЬи безудержны*?**’ Ноуо- «твердость сплава». Скажу тельность выше плановой
ные капли часто и дробно прямо, не все у нас этот на 5,4 процента, простом
забарабанили по крыше экзамен выдержали, но те; же оборудования значи-
бри"адь.беСНовоѴрубногоНОча°- остался, стали настоя- тельно снижены против ус-
ст  ̂ проводят в летнее вре- щим ядром бригады, Соб- тановленных норм. На ли*
мя свои производственные ственно, это вся бригада и цезой счет экономии брига-
оперативки. Еще когда мы внесла 7 695 оѵблейшли по первому цеху, я есть>>* да внесла /.оуэ руолеи.
спросил мастера Ивана Фе- н ач ал  р а с с к а з ы в а ть  о ® цѳхе довелось усльі-
K 5 T S .  Г , Т Нпору*ИжНаТре‘ Раб° т® “ °их товарищей. f
чв — я цехе или за его Рассказывать с такой непод- на каждом стане есть свои 
пределами». Он улыбнулся: дельной гордостью за них, лидеры. Сейчас, например, 
ет. На' то ° ЖонЯИ2 "горячий будто лишь недавно увидел «а стане «220,,, бесспорно, 
прокат». И в бригаде Бори- их в деле, будто и не было лучшая бригада Шолохова, 
са Леонидовича Брусницы- нескольких лет совместной на стане «140» № 1 —
полчасГдо" нач°авлааЛаработы Работы. А за эти три года бригада Хороших. Но про- 
на традиционный свой «раз- на долю бригады Брусни- кзтчики Ьрусницына — ли- 
говор» в той самой бесед- цьіна с лихвой пришлось Д^рьі среди лидеров: значи- 
лись" вполне^лагожелатель: столько, что другому кол- тельно больше произ- 
но: «Это нам вместо осве- лективу и за всю его био- вели они продукции в с р а 
жающего душа, чтобы рабо- гра(кию не ВЫПедет. Освое- нении с коллективами дру-
r C n t e  наерод В°с ние оборудования (а на тих трубопрокатных устано-
юмором, с хорошим запа- стане «140» № 2 были уста- 8{ж—» *
сом оптимизма -  так, во новлены новый прошивной Рассказ Бориса Леониде-
ВСЯКОМ С л у ч а е ,  П ОДХОДЯТ « ВИЧД б к і п  П П РП В д и  в  т  о  /іАони к иным производствен- агрегат и кольцевая печь) вича еыл прерван в том 
ным и житейским пробле- велось в условиях действу- месте, где зашла речь о 
уваеМренГн°оВстРиЯТв -ощего производства, и все Работе его товарищей. И
силах и в силах тех, кто мерки этого производства потому есть смысл вновь 
трудится с тобой рядом. _  качество труб, их коли- вернуться к этому разговэ-

Но вот мастер бросил ко- чество — оставались в си- РУ: «—Владимир Степанович 
роткий взгляд на ручные ле. Скидки и оговорки нз Безруких работает на про
часы и без нажима вторгся «издержки освоения» не шивном. Стаж у него не- 
в шумливую разноголосицу принимались. малый и хватка в работе

завидная. В любой сложной 
Я специально поинтересо- производственной ситуации 

вался, какие технические найдет выход верный и 
мероприятия были проведе- простой. Анатолий Алексе- 
ны на стане «140» № 2 уже оВИц Головичев — лауреат

коллектива: «Ну, что же,
хватит лирики — поговорим 
о работе. Итак, сегодня ка
таем «коробочку», размер

ДУ
го. в самый разгар рекон- ” ”  
струкции стана «140» № 2. £н 
Каждый, хоть сколько-ни-

■  В ПОДСОБНЫ Х  
ХОЗЯЙСТВАХ З В Е Н О  Д Р У Ж Н Ы Х

&

стен к и •»
Брусницын принял брига- после ОІ<ончанил всех Рвкон- Государственной премии. 
- в начале восьмидесято- структивных работ. Набра- орденоносец, почетный ме-

" больше десятка. И таллург, человек, абсолютно 
наиболее важных и лишенный бахвальства или 

например, капи- зазнайства. Рядом с ним 
будь'”знакомый с'историей тальньІЙ ремонт кольцевой молодые рабочие букваль- 
первого цеха, без труда пѳчи1 Установка центрова- „о на глазах растут. Миша
вспомнит те напряженные, ' Г Г  Горбачѳв- «апример, уже
переломные для всего кол- пР °ш ивного стана, усовер- сейчас может с успехом 
лектива прокатчиков дни. шенствование конструкции самостоятельно автоматсган 
Шла тогда не только кантоваталя на автоматста- (а он, пожалуй, самый слож- 
эамена старого оборудова- не,„ ревизия рояиков обрат- Ный во всей цепочке) об- 
иия на более совершенное нои "°Дачи на ЭТОА4 жѳ служивать. Операторы об-
—  закладывались основы стаьві определение нового катных машин Захар Нур- 
нового отношения к своему режима термообработки мухаметов, Анатолий Миро- 
труду, к своим обязанно- для оправок прошивного нов работают четко, сла
стям «Это ведь только нз стана “ так да£ее' <<В Т° ? ’ женно' У“ ел°- Машинист на 
пепвый взглял кажется как Работает бригада сеи- загрузке и выгрузке заго-

час, —  заметил Брусницын, товки Николай Егорович если новое, значит легкое, 'Л „  пиколеи сгорович
—  говорит Борис Леониде- “  большая заслуга наших Олегов, по существу, зада- 
вич. — На деле же совре- м Т п * ^ ?^  Р^отников ет темп всему коллективу 
менные 
ют и иные 
ные темпы, и 
более высокий уровень про.
фессиональной подготовки, в- л - Ьрусницына, действи- зьтать надо про всех»,
и зачастую даже проверя- тельно, впечатляют. Задание они — бригада, они тру-
____________________________________________  п о л у го д и я  б р и га д а  з а в е о -  д я т с я  н а  го р ячем  п р о ка те .

ш и ла  р о вн о  на н е д е л ю  |  жарком го р н и ле  э то й  ра 
р а н ь ш е  с р о к а , вы п усти в  до-
п о л н и те л ь н о  к п л а н у  1.139 с ти  и зб р ан н о й  проф ессии-
то н н  тр у б . К а ч е с тв о  п р о д у к -  Р аб °ч и й  с та ж  не слу-

г /  ». н « г  чаино  п о это м у  то ж е  н азы -
ц и и , сд а н н о й  п е р в ы м  с о р -  в а е тс я  « го р я ч и м » — у  каж до- 
т о м , —  84,7 п р о ц е н та  вм е- го  и з  б р и гад ы  Б о р и са  Лео- 
с то  84 по о б я з а те л ь с т в а м . Я ~ а„ „ ы й РУСНИЦЫНа ° Н 
Гіомти н а  с е м н а д ц а ть  п р о 
ц ен то в  сн и ж е н ы  п о те р и  о т И. ДУБРОВКИН,

механизмы дикту- Ц3/ К ° би*ими Усилиями мы „ управляет этим темпом... 
производствен- Аобились‘ наконец, хороших Двадцать четыре человека 

определяют РезУльтатов». у нас в бригаде, как про
Результаты прокатчиков всех расскажешь? А расска»

Восемь тонн составил в июне ва
ловый привес в откормочной группе 
свиней подсобного хозяйства треста 
Уралтяжтрубстрой В этой группе 
674 животных, А обслуживает их 
звено С. И. Позиной. В него входят 
Л. А. Кузнецова, А, Г. Головлева. 
Л. А. Иванова, Все трудятся дружно, 
на основе бригадной формы органи
зации труда. Общая ответственность 
за конечный результат позволяет
получать высокие привесы на от
корме. При плановом привесе 350 
граммов они ежесуточно получают 
411.

Помогает в этом и немалый опыт. 
Поэина и Иванова, к примеру, рань
ше трудились на конном заводе. 
Людмила Кузнецова — в совхозе 
«Уткинский».

А. ЯМЩИКОВ,
На снимке (слева направо): Л. А. 

Кузнецова, С. И. Позина, А. Г. Голов
лева и Л. А. Иванова-

Фото автора.

С В О И М И  С И Л А М И
Детская площадка у дома № 8 по ул. Советской 

благоустроена с помощью жильцов. Еще осенью прош
лого года они выкопали ямки для установки оборудо
вания, а летом завезли бетон для укрепления качелей 
и карусели. Особенно хорошо потрудились на благо
устройстве площадки А. П. Фефелов, Б. И. Соколов, 
А. А. Перминов. Наряду со взрослыми работали и де
ти: В Куптенков, О. Гайдуков, Е. Соболев. Г. Брусни
цын. Они выполняли работу по силам. Помогал обору
довать площадку и Юрий Кузьмич Антонов, проживаю
щий в доме № 69 по ул. Ватутина. Когда у коммуналь
ников есть таіше помощники, благоустройство дворов 
и площадок идет гораздо быстрее.

Г. КОСОЛАПОВА, , 
начальник ПЖЭУ городского управления комму
нального хозяйства.

Из почты редакции

ЕСТЬ ТАКАЯ 
С Л У Ж Б А

Давно всем известно, что 
в тресте Первоуральскмеж- 
райгаз есть служба внутри- 
домового оборудования, ко
торая по заявкам квартире 
съемши ков выполняет ре- 

* ііонт и перемонтаж газозых

плит. Однако находятся 
«смельчаки», которые берут
ся сами выполнять подоб
ные ремонтные работы.

Так, например, поступил
A. J1. Стрехнин, проживаю
щий в доме № 50 по ул. 
Трубников, и В. П, Томко- 
вид, проживающий по ул. 
Герцена, 9. Они самоволь
но поменяли газовые плиты, 
в результате появилась 
утечка газа, которую обна
ружили работники треста. 
Еще раз напоминаем: по ре
монту и перестановке газо
вого *оборудования на дому 
необходимо обращаться за

помощью к нашей службе.
А. ДОЛГОПАЛЕЦ, 

старший мастер службы 
внутри домов ого газово
го оборудования.

НО УДОБНЕЕ 
Н Е  С Т А Л О
Лет десять назад билим- 

баевские связисты работали 
в тесном и неуютном по
мещении. Мечтали о более 
удобном и просторном. На
конец, переехали в другое 
здание, каждая служба

разместилась в отдельной 
комнате. Для обмена почты 
сделано со двора специ
альное окно, установлен 
транспортер для сортировки 
корреспонденции. Радова
лись связисты улучшенным 
условиям труда, да радость 
их оказалась неполной.

Вскоре транспортер убра
ли неизвестно почему. На 
тротуаре соорудили какой- 
то барьер из бетона. Пере
городили якобы тротуар с 
благим намерением — та
ким способом обозначила 
место для служебной маши
ны, которая будет подъ

езжать к окну для обмена 
почты. Однако привезен
ные письма и газеты поч
тальоны не принимают в 
окно, а носят их в отделе
ние вручную. Барьер же 
служит препятствием на 
пути жителей посёлка.
Трудно перебираться через 
него женщинам с детскими 
колясками, пожилым лю
дям. По этому поводу не 
раз высказывалась критика 
в адрес исполкома Бнлим- 
баевского поссовета, руко
водителей городского узла 
связи.

Надо сказать и о ремон

те помещения, в котором 
находится отделение связи. 
С тех пор как в нем посе
лились- связисты, оно как 
следует не ремонтирова
лось. В дождь крыша проте
кает, обветшало крыльцо. 
Руководство об этом зна
ет, но е ремонтом тянет. А 
его следует провести- до 
осени,

А. КОЛОВ, 
рабкор,



Природа и ны

Л И П О В Ы М  ЦВЕТ
*» м « ж д ы  » хо л о д н ую  зи м 

ню ю  п о р у  за н е д у ж и л о с ь  К 
ночи те м п е о а ту р »  п о д ско ч и 
ла — п р о студ а  одолела  не 
на ш у т к у , А  под п ѵ кой  н и 
к а к и х  л е к а р с тв , И т у т  я 
всп ом н и л о д ер ев е  л е кар е .
В з а п а с е  бы ло  нем ного  ли 
нового  ц в е та , со б р ан н о го  м 
в ы с у ш е н н о го  л е тн е й  порой 
З а в а р и л  б елы е  со ц в е ти я , на
п ар и л , н а п и л с я  ц елебного  сов. В период ее цветения именем в нашей стране на- 

ч а я , и п р о с ту д у  В03ДуХ в ЛИПовых рощах и званы сотни деревень, сел, 
аллеях наполнен нежным рабочих поселков, городов: 
ароматом. Пчелы спешат со- Липки, Липбвка, Липовцы, 

талась деревом-лекарем. И брать как можно больше Подлипки..'. А гор, пожалуй, 
сегодня н̂е забыты ее целеб- нектара. И стоит неумолка- не пересчитаешь. Близ Би- 
ные свойства. Липовый цвег емый гул — работают кры- лимбая тоже есть гора Ли- 
с успехом применяется как латые сборщики. повая.

Липовая кора издавна

ли п ового  
к а к  р уко й  сн ял о .

Издавна на Руси.липа счи-

потогонное
простудных

средство при

ГОвляля філъяптне печати 
вместо медных казенных, 
Отсюда и пошло выраже
ние «липа» — в значении 
подделка, обман.

В наше время липа при
обрела новую ценность. Это 
одно из лучших де'ревьев 
для зеленого строительства. 
Липа — дерево-долгожи
тель. В благоприятных поч
венных условиях она растет 
довольно быстро. Стойко 
выдерживает условия со
временной городской среды, 
хорошо переносит обрезку, 

и способна очи-заболеваниях, использовалась россиянами В стаРин> июль “  п°Р у *°рмовку
для полоскания рта и горла, на рогожи, кули, мочало, метения липы -  русичи щать воздух от ^м ичеста
как болеутоляющее при веревки, мешки. Изготовлен- называли «липнем». Это на- принесен, пыли. Причем по-

спазмах ные из липы кадки, корзи- звание и по сеи день сохра' глощает в несколько раз
нилось в украинском язы- больше вредных вешеств,

камнях в почках, 
в _желудке, при неврозах. ны, ковши и блюда были й

Приготовленный у костра обиходе каждого кресть- ке. Отцвела липа пере- чем другие породы. Однако
из липового цвета и ли- янского двора. Липа дава- валило лето на вторуго п0' наши озеленители почему-то_ _ , ____ _ __,  _ г плп uuv риито гти о uanrnie ппѵплат типѵ ПР П КО И Ѵ4Я-стьев сладковатый и при- ла крестьянину отличну* ловину,
ятный .на вкус чай — при- «обувку». Плетеные из ли- Белая. легкая, мягкая
знанный напиток охотников пового лыка.лапти были по- древесина — прекрасный

считали в народе, обходят липу, редко и ма
ло высаживают ее в квар
талах города.Нет ’ питомни-

и рыболовов. вседневной и самой дешевой материал для резьбы Очн-
Съедобны и питательны крестьянской обувью. Сто щенные полоски лѵба ис 

ее листья и почки. Из них пятьдесят лет назад, по ста- пользовались в России для дд®0Д” с®а03 мог бы помочь

ка? Но саженцы можно 
привезти из леса. Для пре-

готовят салаты, подливы, тистике, русский мужик из- письма и рисования каргин материалом. Остается служ-маринуют их. Ііо самое нашивал за год шестнад- на народные сюжеты — лѵ ,  ,
ценное — это липовый мед. цать пар лаптей. бочные картины. Техниче- °  " ря сыпать

От названия этого дерева ские возможности тонко- вр ‘ , а Х'зеи
произошли многие русские слойной липовой древесины липовые а- • е - 
фамилии: Липийы, Липкины, настолько высоки, что в ста- Ю. ДУНАЕВ,

В нем заключена та же си
ла липового цветка. Мед 
прекрасное лекарство.

Липа царица медоно- Липовы, Липатовы... Ее ринѵ из нее иногда изго- рабкор.

На заводе по ремонту горного  ̂ оборудования постро
ен новый административно-хозяйственный корпус.

Фото Е. Фролова.

 -И  БЕСЕДА ВРАЧА

Б Е С П Е Ч Н О С Т Ь  НА В О Д Е
Кого т жаркие дни не мерах —  в воде они могут где не работающий М, И, берега, Ч еловек  в состоя-

привлечет купание или ка- выскользнуть .или логшутв, Константинов, В Витимском нии опьянения теряет над
тяние на лодках! Однако и человек, плохо умеющий — шофер автобазы N9 3 собой контроль, плохо ори-
надо помнить об осторож- плавать, погибнет. Так, с В. Ф. Тютюков, 33 дет. В актируется К сожалению,
ности, иначе недалеко и до риском для жизни купался Магнитском — грузчик тре- об этом заб ы л а  и работни-
неечаетного случая. Прежде третьего июля девятилет- ста столовых А, Пер- ца горпищеторга Л. Кочь-
чем начать отдыхать у водо- ний ученик школы № 12 гаев, в Новоуткинском — шина,
ема, обязательно посоветуй- Олег Демин. Камера у него слесарь Новоуткинского за-
тесь с врачом, пойдут ли выскользнула, и он стал то- вода «Искра» Б. И. Устинов,
вам на пользу солнечные и нуть. Хорошо, что это за- в гологорском — пенсио-
водные ванны. Есть целый метил бригадир слесарей- нер Ф. Ф. Климов, в город-
ряд болезней, при кото- монтажников управления ском пруду — газоэлектро-
рых купание ограничивает- треста Уралдомнаремонт сварщик птицефабрики Г. 6.
ся или вообще запрещает- В. Н. Руцких, отдыхавший с Зубарев. Свердловчане вы-
ся. Например, при сердеч- сыном. Он бросился в воду пускник десятого класса
ных заболеваниях, при и с трудом вытащил маль- К. Виноградов и

’ Много хлопот доставля
ют нам нарушители правил 
позедения на воде, В жар
кие дни только на город
ском пруду мы предупреж
даем до сотни человек.
Особенно часто —- родите-
л - КОТОр Ые оставляют ма- 

шоФео „ -.е - - с ' лышеи у воды оезсклонности к обморокам и чика, который уже погру- Н. А. Дуиков утонули на ,n_ MCMOT.D- g ѵішежлениях
припадкам, других недуга*, жался на дно. * Волчихиносом водохранили- ИР н Р3* 4ИЯ/ нуЖно орга-

у Категорически запреща- ще. В прудках Корабельной, низовать ,  общество
купаться и кататься рощи утонул электрик уп- 1(3нание>) 6 ь, и лечдин

воалексеевке из-за невни- на лодках лицам в нетрез- равления треста Уралэлек-  ̂ ПОве ении на воде Осо-
Лательности взрослых по- вом виде. На водоемах го- тромонтаж О. В. Кормиль- ?  п 80 НИ* Н ,ж .. оенно в коллективах, гдегибла в речке двухлетняя рода за это лето только цев, а пенсионерка Ф. Мае- имеются несчастные сяучая.

из-за злоупотребления кафиева — в котловане
' - В. ВОЛЬФОВИЧ,

начальник городской

Не оставляйте детей 
воды без присмотра! В Но- ется

Оля Белкова.
Ни в коем случае нельзя спиртным утонуло 11 чело- вблизи Перескачки. Все они 

купаться на надувных мат- век. В Талицком пруду — в нетрезвом виде купались, 
рацах и автомобильных ка- двадцатидевятилетний ни- заплывали далеко от спасательной станции.

ИСКЛЮ ЧИТЬ БОЛЕЗНЬ
Летний период—это вре- рут ключевую воду иэ и»  

мя, когда возрастает опас- точников с улиц Пономаре* 
ность заражения острыми ва, Ключевская, которая по 
кишечными инфекциями, бактериологическим показа*

Среди кишечных) инфек- телям плохая. Еще два и С* 
ций наиболее распростране- точника инфекций .— неки- 
на дизентерия. Ею могут пяченая водопроводная во* 
болеть взрослые и дети» на- да и вода в Нижнем пруду* 
чиная с грудного возраста, где можно заразиться во 
У  маленьких детей заболе- время купания. Летом ну ж- 
вание может протекать тя- но употреблять в пищу во* 
жело. Заразиться можно ду только кипяченую, кото- 
только от больного челове- рую нужно хранить в чио» 
ка. Но выявить всех боль- той посуде, но не длитель» 
ных практически невоз- ное время, 
можно. Это связано с тем, Часто можно бидеть, как 
что у многих людей забо- родители купленные овощи, 
левание протекает очень фрукты, ягоды без всякой 
легко. Не подозревая об обработки дают детям, под- 
инфекционном заболевании, вергая их большому риску 
больные зачастую не обра- заражения, 
щаются за медицинской по- Обшеизвестна возмож* 
мощью. Эти люди чаще все- ность распространения ди- 
го становятся бактерио- зентерИИ через грязные ру- 
носителями. ки и предметы домашнего

Бактерионосител ь с т в о 0бИХ0да; полотенце, игруш-
особенно опасно для работ ки, книги, двернЬіе ручки,
ников молокозаводов, про- посуду. Чистоте рук особое 
довольственных магазинов, внимание должны уделять 
детских дошкольных учреж- те  ̂ кто ухаживает за 
дений. маленькими детьми, принл-

В последнее время в го- мает участие в приготовле- 
роде выявились случаи ини пищи, ее раздаче. Пре* 
острых кишечных инфекций, дупреждение заболеваемо- 
чаще всего среди детей. За- сти дизентерией зависит от 
болеваемость регистрирует- санитарной культуры, 
с.я на участке улиц Емлина,
Советской, пр. Космонавтов, Г. ЦИБИНА,
жители которых иногда бе- городской педиатр.

Зам. редактора Б. И. ПРУЧКОВСКИЙ.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». «ТВОЯ ЛЮ БОВЬ* (2 серии). 

Сеансы: 9, 18, 21 час.
Кинотеатр «Космос». «НЕ ХОЧУ БЫТЬ ВЗРО С

ЛЫМ». Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21 час.
Клуб филиала Новотрубного завода. «39 С Т У П Е

НЕК». Сеансы: 18, 20 час.
Клуб Трудпоселка. «ЛЮБОВЬ МОЯ, ПЕЧАЛЬ  

МОЯ». Сеансы: 19, 21 час.
Дом культуры горняков. «АРАБСКИЕ ПРИКЛЮ ЧЕ

НИЯ». Сеансы: 18, 20 час.

Первоуральский клуб декоративного собако
водства 30 июля в 10 часов утра проводит вы
водку щенков и выставку собак в парке культу
ры и отдыха, На выставке будет присутствовать 
ветеринарный врач из г. Свердловска. Членам 
общества иметь при себе членские билеты.

Первоуральскому городскому парку культуры 
и отдыха срочно требуются на постоянную и 
временную работу художники-оформители, шо
фер на автобус (можно по совместительству), 
конозозчик, рабочий (сторож в ночное время). 
Приглашаются пенсионеры. Пенсия сохраняется 
полностью.

Первоуральская автобаза № 8 проводит на
бор на курсы водителей 3 класса категории «С» 
с отрывом от производства. Срок обучения 5 ме
сяцев. Стипендия 50 рублей в месяц. Начало- за
нятий 1 сентября.

За справками обращаться в бюро по трудо
устройству .по ул, 1 Мая, 10 или в отдел кадров 
автобазы № 8.

Ревдинский городской спортивно-технический 
клуб при горкоме ДОСААФ проводит набор на 
курсы секретарей-машинисток, радиомехаников, 
За справками обращаться: г. Ревда, ул. Азина.
83 или по тел. 4-22-11, ежедневно, кроме суббо
ты и воскресенья.

Среднее городское профессионально-техниче
ское училище № 69 объявляет набор учащихся 
на вечернее отделение без отрыва от производ
ства по специальности электросварщик. Срок обу
чения 6 месяцев. Начало занятий 1 сентября, 
Наш адрес: г. Первоуральск, ул. Чкалова, 17,
тел. 2-38-09.

Магазины горпромторга № 42 «Радуга» (ул. 
Ватутина, 20), N2 3 «Юбилейный» (ул. Ленина, 
141) предлагают одеяла полушерстяные и чисто
шерстяные стоимостью от 18 до 55 рублей раз
личных расцветок, ткань портьерную стоимостью 
от 4 до 12 рублей. Поступили в продажу шер
стяные ткани разных расцветок по цене от 12 
до 20 рублей. * * *

Вниманию организаций и предприятий!
Магазин № 45 «Мелкий опт» (продажа това

ров по безналичному расчету) предлагает элек
тробаяны «Эстредин» стоимостью 1649 рублей, 
электроорганы «Мануал», «Прелюдия» стои
мостью от 660 до 3000 рублей, усилители 
«УЭМИ» по цене 590 рублей, бильярды стои
мостью 160 рублей, стенку «Здоровье» по цене 
130 рублей, радиолы.

Детским дошкольным учреждениям магазин 
предлагает набор кукольной мебели стоимостью 
20 рублей, кроватки, диваны для кукол, бильяр
ды настольные.

Уральский ордена Трудового Красного Знамени 
политехнический институт им. С. М. Кирова про
должает прием в 1983 году на первый 
и старший курсы общетехнического факультета 
УПИ в г. Первоуральске на потоки: строитель
ный, металлургический, механический, электро
технический.

Для поступающих на факультет организованы 
подготовительные курсы, куда продолжается при
ем. Условия приема общие для всех вузов. Всту
пительные экзамены с 30 августа.

Прием заявлений и документов проводится 
по адресу: г. Первоуральск, пр. Космонавтов, 1, 
филиал УПИ, комната № 37, телефон 2-79-93.

С ГП ТУ-7 проводит прием учащихся по специ
альности токарь на базе 10 классов, с выплатой 
стипендии в размере 100 руб. Срок обучения один 
год с прохождением производственной практики 
на заводе сантехизделий (с выплатой 50 процен
тов от заработанной суммы).

После окончания училища выпускники будут 
направлены для работы на завод сантехизделий, 
где станочники имеют заработную плату: жен
щины — 160—200 руб., мужчины — 160—280 
руб.

Продается участок в коллективном саду № 40 в 
пос. Тапица Обращаться: ул. Юбилейная, 3, кв. 43 или 
по тел. 92-1-72.

Требуется жилплощадь для двух человек. Обращать
ся по тел. 2-64-19.

В ы раж аем  сердечную  благодарность коллективам  у ч а 
стк а  подготовки труб  цеха №  14 Н овотрубного завода, 
у частк а  МЗУ у п р авл ен и я  тр еста  У ралэлектром онтаж , 
родным, друзьям , соседям , зн аком ы м , разделивш им  с 
нам и горе и  п ри нявш им  участие  в  похорон ах  наш его 
лю бимого сы н а  Олега В алентиновича К орм щ икова.

Семья покойного.

В ы раж аем  сердечную  благодарность коллективам  ц е
х о в  №  ) 5. 3. 9. главной бухгалтери и  Н овотрубного з а 
вода. Г. И. Собяниной. Г. С. Белобородову, совету  п ен 
сионеров завода, всем  родны м  и знаком ы м , р а зд е л я в 
ш и м  наш е горе и о казавш и м  пом ощ ь в похорон ах  н а 
ш его отца, дедуш ки, м у ж а  Кокоулина. И вана Н икиф оро
вича,

С ем ья покойного.

В ы раж аем  сердечную  благодарность к о ллекти ву  цеха 
№  28. особенно х озбригаде  Н овотрубного завода, ко л 
лективу  авторем завода  и  главном у ин ж ен ер у  Н. Д Доб
ры нину, а  так ж е  всем  родны м  и  зн аком ы м , при нявш им  
участие  в  похорон ах  наш его  дорогого м уж а, отца, де
душ ки О глоблина Евгения А лександровича. 
..................................    Родны е покойного.

В ы раж аем  сердечную  благодарность всем  родны м  и 
знаком ы м , коллективу  бю ро техни ческой  и н вен тар и за 
ции за  пом ощ ь в дни тяж ел о й  болезни и в  день похо
рон наш ей  дорогой м ам ы  и бабуш ки Л идии М атвеевны  
Т окаревой.

Дочь, зя т ь  и  внуки.

В ы раж аем  сердечную  благодарность адм ини страц ии  и 
к оллективу  ц еха  №  33, и. о. н ач ал ьн и к а  ц ех а  А натолию  
П етровичу Ш утемову, начал ьн и кам  у частков  Галине 
Г урьевне Ч ерны ш овой и Елене Борисовне Бы ковой, опе
ратору  Там аре А ндреевне Ряписовой . а такж е  коллекти 
ву  ц ех а  №  6 Н овотрубного завода, бригаде тр ав и л ьщ и 
ков, всем друзьям , соседям  и близким , разделивш им  
с нам и  горечь утр аты  и при нявш им  участи е  в п о х о р о 
нах  наш его  горячо  лю бимого м уж а, отца и б р ата  В ла
ди м ира И льича К апралова.

Ж ена, дети и родные покойного.
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