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ПОЧЕТНОЕ ЗВАНИЕ -  
У Д А Р Н И К

В феврале шестидесятого 
года слесарю по изготов
лению пресс-форм Я. В. 
Двойнишникоау, прессов
щикам И. Д. Жидкову, 
Н. Н. Смирнову одним из 
первых на динасовом заво
де было присвоено почет
ное звание ударников ком
мунистического труда. И 
все это время они высоко 
несут его. Три заповеди 
стали законами их жизни. 
Первая —  борьба за высо
копроизводительный и вы
сококачественный труд, за 
перевыполнение производ
ственных заданий, эконо
мию сырья и материалов. 
Орденом Ленина оценен 
труд И. Д. Жидкова, а Н. Н. 
Смирнов —  кавалер орде
нов Трудовой Славы вто
рой ч третьей степеней. 
Ударники обязуются не
только хорошо работать, 
но и совершенствовать 
профессиональные знания, 
овладевать марксистско-ле
нинской теорией, повышать 
культурный уровень. Тре
тья их заповедь —- воспи
тать в себе лучшие качест
ва человека развитого со
циалистического общества, 
быть примером в быту, по
ведении, отношении к об
щественному долгу.

Нынешнее поколение 
ударников воплощает в се
бе сплав знаний, опыта и 
энергии —  одним словом, 
того лучшего, что дали 
стахановское движение и 
почины передовиков, свя
занные с размахом сорев
нования за коммунистиче
ское отношение к труду. 
Примером могут служить 
молодые прессовщики вто
рого цеха динасового заво
да Лидия Петровна и Петр 
Васильевич Сорокодумовы. 
Оба —  передовики произ
водства. Петр Васильевич 
работает в счет января бу
дущего года. Он награж
ден орденом Трудового 
Красного Знамени и ме
далью «За трудовое отли
чие». Его жена учится в 
вечернем металлургическом 
техникуме. Коммунист П, В. 
Сорѳкодумов избран чле
ном партбюро цеха, народ
ным заседателем.

Двадцать пять лет назад 
началось движение за ком
мунистическое отношение к 
труду. В 1959 году боро
лись за это высокое звание 
три с половиной тысячи 
первоуральцев. Сегодня в 
городе свыше 30 тысяч 
ударников. Только в про
изводственном объединении 
«Хромпик» их более двух 
тысяч, двум цехам, десяти 
участкам, восьми отделени
ям, 16 сменам и 32 брига
дам присвоено звание 
«Коллектив коммунистиче
ского отношения к труду». 
Имена Героев Социалисти
ческого Труда В. В. Поли- 
тикоеа, Л. П. Барабанова, 
кавалера орденов Ленина, 
Октябрьской Революции, 
Дружбы народов А. П. Сы
чева, лауреата Государст
венной премии А, А. Голо- 
вичева хорошо известны.

Однако не все оправды
вают звание ударника, И 
правильно поступают те 
профсоюзные комитеты.

которые лишают его недо» 
стойных. Так, из-за пьянст
ва и прогулов не подтвер
ждено звание рабочим за
вода термоизоляционных 
материалов Г. Батретдино- 
ву и Ю. Меркулову. Такой 
принципиальный, взыска
тельный подход отличает 
профком Билимбаевского 
экспериментального завода 
строительных конструкций 
и деталей. Нынче здесь ли
шены звания ударника и те, 
кто избегает общественных 
поручений.

Вопросы дисциплины, ра
бочей чести, твердого по
рядка касаются всех. Но 
сегодня он должен ста
виться несколько шире: 
рядом с ударниками не 
может быть отстающих, 
равнодушных, нарушаю
щих дисциплину и нормы 
жизни.

Нередко сталкиваешься с 
формализмом в организа
ции движения за коммуни
стическое отношение к 
труду. Часто списком прис
ваивают и подтверждают 
звание, не интересуясь по
ведением человека, его 
жизненной позицией. В по
гоне за массовостью забы
вают о качественном со
ставе ударников.

На некоторых предприя
тиях неоправданно прини
жена роль ударников ком- 
труда. В одном из послед
них номеров городской га
зеты опубликовано письмо 
коммуниста четвертого це
ха Новотрубного завода 
Б. Подобина. Он пишет: «И 
давайте воздавать долж
ное тем, кто носмт почет
ное звание. А то ведь 
трудно даже вспомнить, 
когда в последний раз нас 
собирали на слет ударни
ков коммунистического 
труда, когда в очередном 
номере стенгазеты была 
помещена заметка о вете
ране движения». Есть о 
чем задуматься профсоюз
ному активу. Пока же ника
ких планов на сей счет нет. 
Нынче год 25-летия движе
ния за коммунистическое 
отношение к труду. Как бу
дет славная дата отмечать
ся! Председатель комитета 
профсоюза завода по ре
монту горного оборудова
ния Ю. П. Мельников чет
кого ответа дать на во
прос не смог. Не ведется 
подготовки и на Новоуткин- 
ском заводе «Искра», в 
Коуровском леспромхозе, 
рудоуправлении и на мно
гих других предприятиях.

Пожалуй, исключение 
только Новотрубный завод. 
Седьмому цеху одному из 
первых на предприятии 
присвоено звание «Коллек
тив коммунистического от
ношения к труду». Он и 
стал инициатором ударной 
вахты под девизом «Каж
дой неделе 1983 года —  
выполнение графика произ
водства и повышение ка
чества продукции».

Первоуральцы работают 
с подъемом, их вдохновля
ют и зовут на новые свер
шения пророческие слова 
В. И. Ленина: «Мы придем 
к победе коммунистическо
го труда!»

Т Р У Д О В О Й  
И  О Д А Р О К

Хорошим трудовым подарком встречает 
День металлурга коллектив рудоуправле
ния. За шесть месяцев он добыл дополни
тельно к плану 1,9 тысячи тонн желез
ной руды, 2,6 тысячи тонн известняка, 1,7 
тысячи тонн доломита. Сверх обяза
тельств реализовано продукции на сорок 
две тысячи рублей.

Ударно потрудился коллектив рудного 
карьера, возглавляемый и. о. начальника 
цеха И. Е. Москвиным. План по добыче 
горной массы выполнен на 101 процент.

В числе лучших — машинист экскава
тора И. Д. Сигбатулин, сепараторщик 
дробильно-обогатительной фабрики А. К. 
Баракова, машинист локомотива А. В. 
Тузов.

Л. ГОРБУНОВА,
руководитель рабкоровского поста.

За двенадцать пет работы на швейной 
фабрике Любовь Яковлевне Волкова 
снискала уважение коллектива Билимба
евского цеха. Она качественно и споро 
выполняет все операции на потоке, 
охотно делится секретами мастерства с 
молодыми швеями. Волков» —  ударник 
коммунистического труда.

Ф ото Е. Ф ролове.

П Е Р Е К Р Ы В А Я  Н О Р М Ы
На 100,8 процента выпол

нил план июня по выпуску 
валовой продукции коллек
тив первого цеха завода 
сантехизделин. Весомый 
вклад в общий успех внес
ла смена мастера А. Н. 
Зубковой. Она значительно 
перекрыла задание.

Столь же высокопроизво

дительно поработали звено 
стержневого участка Т. М. 
Нургалиевой, бригада зем- 
леделов J1. Ф. Харламовой. 
С планом месяца они спра
вились соответственно на 
112 и 120 процентов.

В индивидуальном социа
листическом соревновании 
первенствовали формовщик

А. Ф. Колобова, выбиваль
щик литья Ф. Г. Суфияно- 
ва, стерженщик К- С. Зи
мина. Все они полны жела
ния завершить третий год 
одиннадцатой пятилетки 
досрочно.

Е. ГИЛЕВА, 
рабкор.

Ш А Г  К  П О Д Р Я Д У
На заводе комплектных 

металлических конструкций 
состоялся семинар бригади
ров, в котором участвовали 
сорок девять человек. Ве
дущие специалисты пред
приятия познакомили соб
равшихся с основными 
принципами бригадного хоз
расчета, с организацией 
социалистического соревно

вания. Большое внимание 
было уделено вопросам 
трудовой дисциплины, от
ветственности каждого за 
порученное дело.

В ближайшее время на 
частичный хозрасчет с при
менением коэффициента 
трудового участия будут 
переведены пять коллекти
вов. В том числе, брига

ды по сборке стеновых па
нелей В. П. Мелентьева,
A. В. Качина, встроенных 
панелей Р. Ш. Набиулина,
B. И. Петрова, участка 
резки и гибки Г. Г. Хаса
нова.

Л. ФЕОКТИСТОВА, 
старший инж енер от
дела организации тру
да и заработной платы.

З А Г О Т О В К Е  К 0 Р М 0 В - У Д А Р Н Ы Е  Т Е МП Ы

ПРОДОЛЖАЕТСЯ ЗЕЛЕНАЯ ЖАТВА
. Совхоз «Витимский». Весь 

световой день не стихает 
шум двигателей тракторов, 
комбайнов, машин на полях 
хозяйства. Интенсивно про
должается заготовка кор
мов для общественного жи
вотноводства. Сеяные и ес
тественные травы (сводка 
от тринадцатого июля) ско
шены на 613 гектарах. В 
том числе на сено — на 386 
гектарах. Сгребены и убра
ны они на 484 гектарах. 
Заложена 701 тонна зеленой 
массы на силос, заготовле
но 2358 тонн сенажа, 166 
тонн витаминно-травяной 
муки, спрессовано и склади
ровано 542 тонны сена.

Весомую помощь сель
ским труженикам оказыва
ют шефы; посланцы Билим
баевского эксперименталь
ного завода строительных 
конструкций и деталей,

Крылосовского известкового 
завода, треста Уралтяж- 
трубстрой, четырнадцатого 
цеха Новотрубного завода.

Однако есть среди шефов 
и такие, кто еще не при
ступил к работе в «Витим
ском». Это касается кол
лективов завода теплоизо
ляционных изделий, гормол- 
завода.

Совхоз «Уткинский». Кор
мозаготовительная кампа
ния набирает темпы. Травы 
скошены на 587 гектарах, 
сгребены на 396 гектарах. 
Заложено 2579 тонн зеле
ной массы на силос, заго
товлено 790 тонн сенажа, 
146 тонн сена.

Посильный вклад в зеле
ную жатву вносит совхоз
ный АИСТ. За прошедшие 
дни коллектив его произвел 
восемнадцать тонн вита
минно-травяной муки. х —

Совхоз «Первоуральский».
Ударно трудится на заго
товке кормов механизатор 
Г. А. Козлов. Двенадцатого 
июля, например, он спра
вился с заданием на 143 
процента.

Хорошо работают на по
лях «Первоуральского» кол
лективы Центрально-Ураль
ской геологоразведочной 
экспедиции, железнодорож
ной станции Первоуральск. 
Выполнили " план по заго
товке кормов труженики 
лыжной фабрики, треста 
ГІервоуральскмежрайгаз.

Всего на вчерашний день 
в совхозе травы скошены 
на 437 гектарах. Заложено 
2762 тонны зеленой массы 
на силос — 62 процента,
222 тонны сенажа — пять 
процентов, заготовлено 455 
тонн сена — 44 процента.
 С. ПОСАШКОВ,

ТОКИО. Марш мира, по
священный предстоящ ей в 
Японии м еж дународной 
конф еренции за зап рещ е
ние ядерного оруж ия, стар
товал из Хиросимы. Путь 
японских борцов за м ир 
лежит в Нагасаки — другой 
многовврадальный японский 
город, который, как и Хи
росима, подвергся ам ери 
канской атомной бом барди - 
ровке. На митингах, прово
димых по пути следования, 
участники марш а требую т 
ликвидировать ам ерикан
ские военные базы  в Япо
нии, аннулировать ам ерика
но-японский военный До
говор, полностью запретит» 
ядерн ое  оруж ие.

БЕЙРУТ, По сообщ ениям , 
поступающим из ливанской 
долины Бекаа, израильские 
оккупанты приступили к со
зданию новых ф ортиф ика
ционных сооруж ений вдоль 
всей линии противостояния 
с сирийскими войсками, 
входящими В состав м еж 
арабских сил по поддерж а
нию мира в Ливане.

БИСАУ. Новые крупные 
м есторож дения ф осф атоз 
обнаруж ены на севере  Гви- 
неи-Бисау. Как считают спе
циалисты, они содерж ат до 
50 миллионов тонн этого 
сырья.

НЬЮ-ЙОРК. Вашингтон
ская администрация н ам е
рена в широких масштабах 
использовать Мировой оке
ан в качестве свалки ради о
активных веществ. Как со 
общ ает 'газета «Крисчен 
сайенс монитор», мини
стерство энергетики США 
изучает возмож ность захо
ронения на м орском  дне 
радиоактивных отходов, о б 
разовавш ихся при испыта
нии ядерного  оруж ия.

ЛОНДОН. Консервативное 
правительство Великобрита
нии предприняло новое на
ступление на права англий
ских проф сою зов, стремясь 
взять под свой полный 
контроль организовенноа 
рабочее движение страны. 
О б этом свидетельствует 
Белая книга по вопросам  
проф сою зного законода
тельства, внесенная на рас
смотрение палаты общин, 
Кабинет тори, опираясь на 
законодательны е меры , на
м ерен  свести на нет забас
товочное движение в стра
н е .’

ПАРИЖ. О планах так на
зы ваемой реорганизации 
производства объявила ад
министрация одного из 
крупнейших во Франции 
автомобильных концернов 
— «Пежо». В результате 
осуществления этого проек
та на заводах компании к 
концу 1984 года будет лик
видировано около 7200 р а 
бочих мест.

ОСЛО. В Норвегии про
долж ается рост дороговиз
ны. По данным статистики, 
розничные цены за первое 
полугодие подскочили в 
среднем  на 9,4 процента. 
Н аиболее значительно за 
это врем я подорож али про
дукты питания, жилье, м®= 
дицинское обслуживажвж,

■   (ТАСС),



НА комсомольской 
ОРБИТЕ
Л у ч ш и е  

на предприятии
Комсомольская организа

ция третьего цеха — одна 
из лучших на опытно-экс
периментальном заводе ра
диотелевизионного оборудо
вания. В этом большая за
слуга бюро ВЛКСМ, кото
рое возглавляет Ирина Со- 
бенина. Активисты умело 
организуют социалистиче
ское соревнование, в ре
зультате чего молодые ра
бочие цеха успешно справ
ляются с заданиями и 
обязательствами. Боевито 
действует штаб «Комсо
мольского прожектора» во 
главе с Любовью Мотоу- 
совой. Внимательно отно
сится бюро к молодому по
полнению: каждый новичок 
обретает здесь надежно: о 
наставника и друга.

А. ЗАГЙДУЛЛИН, 
член комитета ВЛКСМ 

завода.

В экипажах — 
м о л о д е ж ь

В составе экипажей, от
правившихся на заготовку 
кормов в подшефные сов
хозы Ачитского района, 
комсомольцы грузового ав
топредприятия. Комитет 
ВЛКСМ доверил это ответ
ственное дело лучшим мо
лодым рабочим О. Кор- 
мильцеву, А. Налетову, 
А. Лыжину. На предприя
тие приходят добрые вести: 
все посланцы отлично 
справляются с заданиями. 
В ближайшее время на по
мощь работникам сельско
го хозяйства пошлем еще 
несколько членов ВЛКСМ.

Е. КЛЕНОГИНА, 
секретарь комитета 

ВЛКСМ грузового 
автопредприятия.

К о н ц е р т  
под открытым небом
Агитбригада завода комп

лектных металлоконструк
ций выезжала с концертом 
к работникам подшефно
го совхоза «Ключевской». 
Вечером, после напряжен
ной трудовой смены, мы 
показали хозяевам полей 
большую программу. Каж 
дый номер сопровождался 
приветствиями в адрес луч
ших людей хозяйства, пе
редовиков зеленой жатвы. 
Любовь Васильченко, со
листка вокально-инструмен
тального ансамбля, посвя
тила бригаде по обработке 
почвы песню «Травушка- 
муравушка». Для старожи
лов села была исполнена 
песня «Отчий дом». В ав
густе агитбригада вновь 
отправится к подшефным.

А. БУРКУН. 
руководитель 
агитбригады.

Слет туристов
Команда седьмого цеха 

стала победительницей тра
диционного туристского 
слета молодых новотрубни- 
ков. Под дружные апло
дисменты ее капитану бри
гадиру Анатолию Старко
ву была вручена палатка. 
Но удовлетворение испыты
вали не только награжден
ные. Все двести участни
ков чувствовали прилив 
сил и бодрости после чу
десно проведенных выход
ных дней. Особенно упор
ными были соревнования на 
полосе препятствий, по 
спортивному, ориентирова
нию, перетягиванию кана
та.

С. АВДЮКОВ, 
секретарь комитете 

5ЛКСМ Новотрубного 
завода
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Каждый внимательно прочитавш ий речь Генерального  
секретаря ЦК КП СС Ю, В Андропова, доклад члена 
Политбюро, секретаря Ц ентрального Ком итета К. У. 
“ ерненко, другие материалы ию ньского Пленума - ощ у
тил глубину осмы сления новых задач, вы сокую  взы ска
тельность и партийную  непримиримость к недостаткам. 
Повышение организованности  и дисциплины , идейно
политического сознания м асс — непременное условие 
роста ж изненного уровня народа. С этой позиции и дол
жны перестраивать р аботу партийны е организации . На 
э т у  тем у наш  корреспондент беседует с  секретарем  
партком а динасового завода Е . В. Рожковым.

—  Задача, казалось бы, работу в трудовых коллек- 
не новая и вполне понят- тивах на службу экономике, 
ная — поставить идеологи- Эти два звена разорвать не- 
ческую, политико-массовую возможно, ибо только че-

ІНІНИШІШШШІШШШШІШІШНН1ШІШІІ11І

® ПАРТКОМ И НАГЛЯДНАЯ АГИТАЦИЯ

С Т О Ч Н Ы М  П Р И Ц Е Л О М

ловек, хорошо понимаю- слеживается, насколько на» 
щий линию партии, мысля- деж ен сплав планомерной 
щий по-государственному, политической, организатор- 
способен трудиться с наи- ской и хозяйственной работы , 
высшей активностью и Л аборатория автоматиза- 
творчески. Стало быть, ции и механизации —  кол- 
главная наша цель — вое- лѳктив коммунистического 
питывать политическую соз- отношения к труду. Атмос- 
нательность и неотрывно ф еру, которая помогает 
от нее экономическое отлично справляться с  за- 
мышленйе. Сейчас мы кри- дачами, во многом опре- 
тически оцениваем дея- деляю т хозяйственные и 
тельность парторганизации партийные руководители, 
в этом направлении. Про- Начальника лаборатории 
шло собрание, где перед  В, А. Сорокина взаимоотно- 
коммуниоами завода по- шения лю дей, их нравст- 
ставлены конкретные зада- венные устои, жизненная 
чи по выполнению решений позиция волнуют не мень- 
июньского Пленума. С та- ше, чем судьба плана. Сек- 
кой ж е повесткой прей- ретарь парторганизации 
дут собрания в цеховых А. В. Вирачев в равной сте- 
парторганизациях. Рассчи- пени занимается вопроса- 
тываем на прямой, откро- ми воспитания и производ- 
венный разговор. Поводов ства. Кстати, именно по его 
к тому достаточно. На при- настойчивому требованию  
м ере отдельных трудовых партком принял постанов- 
коллективов хорошо про- пение о расширении про-

НДЮИИНМШ ШШШЦМШ ШШШШШШШШ!

каводственкой базы  лабо
ратории, Сейчас проектно- 
конструкторское бю ро ра
ботает над проектом  р е 
конструкции. .

В таком коллективе нет 
места пьяницам, прогуль
щикам, лентяям  —  д ел о 
вая обстановка, личный 
прим ер руководителей р аз
ного ранга, принципиальная 
позиция парторганизации 
не дают прорастать «сор
някам».

Аналогичная ситуация 
сложилась в цехе ремонта 
печей, зданий и сооруж е
ний, где  основные усилия 
коммунистов давно уж е на
правлены не на борьбу в 
нарушителями (в этом от
пала необходимость), а н а . 
борьбу за творческий, даю 
щий м оральное удовлетво
рение труд, за  ф орм и рова
ние разумных потребностей, 
интересов личности.

Ш Ш Ш

У спецвыпуска совета по 
наглядной агитации, посвя
щенного экономии рабоче
го времени, остановилась 
мастер управления произ
водственно - технологиче
ской комплектации агита
тор Г. Н. Патракова. Про
бежав по нему глазами, 
она тут же вынула из кар
мана спецовки маленький 
блокнотик и стала записы
вать. В выпуске сообща
лось, что за одну минуту 
в масштабах страны соору
жается 210 квадратных 
метров жилой площади, 
производится 350 тонн ста
ли, выпускается продукции 
более чем на один милли
он двести тысяч рублей. А 
потеря одной рабочей ми
нуты на заводе железобе
тонных изделий и конструк
ций, например, приносит 
предприятию убыток в 
101,5 рубля, четвертому 
стройуправлению — более 
70 рублей, первому — свы
ше 32. Совет по наглядной 
агитации призывал строи
телей экономить каждую 
минуту пятилетки.

Партком треста Урал
тяжтрубстрой не раз рас
сматривал вопросы о дей
ственности наглядной аги
тации. Подчеркивалось, что 
содержание каждого ло
зунга, стенда, призыва не 
должно подменяться кра
сивостью, что наглядная 
агитация призвана помо
гать политинформаторам, 
агитаторам в их работе с 
трудящимися. Но как это
го добиться? И вот около 
двух лет назад возникло 
предложение создать совет 
по наглядной агитации. З а 
меститель секретаря парт
кома JI. М. Стрельцова 
твердо решила, что руково
дителем совета может быть 
старший инженер техниче
ского отдела Татьяна Фе

доровна Звербул, человек 
эрудированный, ответствен
ный, хороший организатор.

— Создавая совет, парт
ком сориентировал нас на 
то, чтобы мы не только 
контролировали актуаль
ность, конкретность нагляд
ной агитации, но и своими 
средствами помогали по
литинформаторам, доклад
чикам, агитаторам, воору
жая их конкретной инфор
мацией, — рассказывает 
Татьяна Федоровна. — Од
ним из таких средств яв
ляются специальные выпус
ки на разнообразные темы, 
главная мысль которых — 
экономика должна быть 
экономной. В прошлом го
ду сделали шесть таких 
выпусков и нынче уже 
шесть. В них и темы для 
бесед, и цифровой матери
ал, подтверждающий, как 
важно экономить в боль
шом и в малом.

Да, мимо спецвыпусков 
не пройдешь. Вот шестой. 
Он посвящен хлебу, наше
му общему богатству. Со
общалось, что только 20 
граммов выброшенного од
ним человеком хлеба — 
это в течение года 15—20 
батонцв, это труд, затра
ченный на сорока квадрат
ных метрах посевной пло
щади. Приведены и другие 
убедительные цифры. Труд
но представить, чтобы аги
татор таким материалом не 
воспользовался.

Или дрз'гой спецвыпуск. 
В нем показано, к чему
приводят потери рабочего
времени, если недостаточно 
остра борьба с нарушителя
ми трудовой дисциплины. 
Показатели даны по каж 
дому строительному управ
лению. А ниже названы
бригады, которые в прош
лом году работали без про
гулов Чем не тема для

беседы, для конкретного 
разговора агитатора с ра
бочими на примерах свое
го коллектива? Ведь реше
ния июньского Пленума 
Ц К  КПСС нацелили идео
логический актив доходить 
до каждого человека.

Совет по наглядной аги
тации работает под руко
водством парткома треста. 
Большую помощь оказыва
ет и отдел организации 
труда и заработной платы. 
Хорошо ориентируясь в те
кущих делах, зная задачи, 
которые предстоит решать 
коллективу строителей, со
вет и его председатель 
Т. Ф. Звербул намечают 
темы выпусков, готовят их, 
размножают и направляют 
по одному экземпляру во 
все подразделения треста.

Но вот что насторажива
ет. Члены совета не уве
рены, что их спецвыпуски 
во всех управлениях ис
пользуются политинформа
торами и агитаторами в бе
седах, что рабочие их при
нимают как информацию к 
размышлению. Секретари 
партийных организаций ог
раничиваются в основном 
тем, что вывешивают их на 
видном месте в управлени
ях. Партийным руководите
лям следует контролиро
вать, как агитаторы, полит
информаторы используют 
большой, важный и инте
ресный материал в беседах 
с рабочими.

О чем очередной, седь
мой спецвыпуск? О том, 
как бригады строителей вы
полняют социалистические 
обязательства по повыше
нию производительности 
труда в натуральных пока
зателях.

М, ЛАРЬЯНОВСКАЯ, 
нештатный 

корреспондент.

В  К 40-летию КУРСКО Й Б И Т В Ы  ===================

Т А М ,  Г Д Е  Г Р Е М Е Л И Б  И  I I .
В эти дни наша Родина 

отмечает 40-летие одного 
из крупнейших сражений 
Великой Отечественной вой
ны.

Выдающаяся победа под 
Курском продемонстрирова
ла возросшее могущество 
Вооруженных Сил Советско
го государства. Она кова
лась на фронте и в тылу 
под руководством Комму
нистической партии усилия
ми всех советских людей.

На снимке: на 624-м ки
лометре шоссе Москва — 
Симферополь создан мемо
риальный комплекс «Огнен
ная дуга». Он сооружен по 
проекту белгородских ху
дожников А. Г ребенюка, 
В. Казака, В. Jleyca и ар
хитектора А, Бажко вблизи 
поселка Яковлево Белгород
ской области.

Фотохронике ТА.СС,

J MIL..............
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в  ПОДРЯД НА СЕЛЕ

ПРЕИМУЩЕСТВА
Н А Л И Ц О
Попытки перевести м е

ханизаторов совхоза «Пер
воуральский» на оплату по 
конечному результату 
урожаю — делались и в 
прошлые годы Но ставка 
на небольш ое звено и од
ну культуру не оправда
лась,

В этом году нашли бо
лее удачную ф орму — 
бригадную. В бригаду вош
ли все механизаторы по 
обработке картофеля и 
овощей. Внешне вроде все 
по-прошлогоднему: звенья
остались на своих культу
рах. П о-прежнему занят 
картофелем  мастер Л. Т. 
Якимовских. Большую часть 
времени работает на капу
сте Г. Гарипов, выращива
нием моркови занимается 
М. В. Лачихин. Но сейчас, 
когда нужно поливать «чу
жую» культуру, она уже не 
чужая. Работа идет в один 
котел. Д аж е прочие куль
туры, в прошлом бесхоз
ные, с обычно невысоким 
урож аем, сейчас на равных 
подлежат обработке.

В течение года члены 
бригады получают аванс с 
доплатой за классность и 
выполнение нормы. Основ
ное — осенью. Премия за 
сверхплановый урожай п ро 
грессивно нарастает. Мате
риальный стимул — боль
шое дело. Опытные трак
тористы хорошо знают: что
бы получить побольше 
продукции, надо повысить 
качество работ.

Раньше рыхление м еж ду
рядий делалось просто; 
свели подрезаю щ ие лапы 
поближе к середине и погна
ли на большой скорости, 
Тут не до  качества, Остава
лось многр сорняков, ино
гда срезались рядки. Сей
час такое недопустимо. За 
качество горой стоит 
бригада, куда более стро
гая, чем бригадир или аг
роном. Был в бригаде та
кой случай. Не ладилось 
что-то с поливальной си
стемой, пока настраивали, 
смена подошла к концу. 
М олодой тракторист, посчи
тав, что рабочее время ис
текло, спокойно отправил
ся домой, не выполнив за
дания. П реж де такое про
шло бы незаметно. Каждый 
работал на себя. Но сей
час были задеты интересы 
всей бригады, и вопрос 
поставили круто; исключить 
провинившегося. Учитывая 
его молодость, суровых м ер 
все ж е не приняли, но 
урок преподали хороший. 
Больше нарушений не бы
ло. И качество работы, и 
дисциплина играют важную 
роль при подведении ито
гов — подсчете КТУ, коэф 
фициента трудового уча
стия. Занимается этими во
просами совет бригады, 
который возглавляет опыт
ный агроном-овощ евод

М. С, Кузнецова,
Новая ф орм а организа* 

ции и оплаты труда предъ* 
явила новые требования к 
работе агроном а и к уров* 
ню механизации

Половина прироста уро* 
жая зависит от того, на* 
сколько грамотно распоря* 
жается агрономическая
служба внесением у добре* 
ний. А порой удобрений 
поступает так много, осой 
бенно на участки пропащ* 
ных культур, что на мак* 
симальных отметках воз* 
можно угнетение растений 
и спад урож ая. Впору де* 
лать ежегодный анализ 
почвы своими силами, тем 
более что и своя лабора* 
тория есть, как и поступа
ют в передовых хозяйст* 
вах, не дож идаясь рецеп
тов областной агрохимла
боратории. Наконец, пора 
ставить элементарные опы
ты, чтобы знать возмож но
сти своей земли, а не ус
редненны е областные. Сей
час стали передаваться гид
рометцентром данные о 
наличии влаги в почве и 
рекомендации по поливу 
для каждой культуры; 
предлагают от ста до  трех
сот кубометров воды на 
гектар- А более точно ска
жет прибор, который тоже 
пора взять в руки агроно
му. Полив по потребности 
при отличной агротехнике 
— гарантия повышения 
урож ая в полтора, а то и 
в два раза.

Заинтересованность в вы
соком конечном результа
те не позволяет механиза
торам мириться с тем, что 
уборочные машины очень 
часто становятся не прикол. 
Конечно, машины несовер
шенны. Вот тут-то и нуж
на механизаторам инженер
ная помощь. А пока они 
обходятся своими силами. 
Обычно при уборке кар
тоф еля копалка произво
дит напашку через два 
рядка, а потом ждет, пока 
уберут; подряд нельзя, 
часть клубней попадет под 
колеса трактора и будет 
раздавлена. Л. Т. Якимов
ских приварил к копалке 
ограничитель, который на
правляет клубни только на 
середину. Нэпа х и в а е т 
сплошь. Таким образом , 
снимаются простои копал
ки и часть сборщ иков, ко
торы е были вынуждены 
равняться на отстающих, 
дож идаясь, пока все зачи
стят рядок.

Бригадный подряд полу
чает в совхозе прочную 
прописку. Нэ п одряде ра
ботает сейчас и корм оза
готовительный механизиро
ванный отряд М, М. Мин- 
хазиповэ,

И ЗИЛЬБЕРТ, 
нештатный инспектор 
городского комитете 
народного контрэяяъ

Л

— Евгений Васильевич,
известно, что есть на п ред 
приятии примеры иного ха
рактера. Д алеко не каж- действует целая бригада: 
дый коллектив трудится об-

го за пятиминутное опозда- ной раз было подчеркнуто'
ние, а на его глазах не- огромные экономические и 
сколько часов подряд б ез- воспитательные резервы

содерж ит работа на еди 
ный наряд. В бригадах, пе=из рук вон плохо организо- 

разцѳво, а некоторые си- ван труд. Пока не добьем - решедших на эту ф орму 
етематически не справляют- ся высокой исполнитель- организации и оплаты тру

на екой дисциплины руководи- да, как правило, выше про
телей и не создадим  уело

ся е планом. Видимо,
■ этих участках перестройка
необходима в первую ѳче> вия для высокопроиэводи 
редьі

-— Есть у нас, к сож але

извѳдитѳльнѳсть и дисцип
лина, выше заинтересован-

тельиой работы, движение ность людей в конечном 
за  дисциплину и порядок результате. А меж ду тем

нию, коммуиисты-руководи- на каждом рабочем  м есте на динасовом заводе 
гели, однобоко понимаю- не даст ож идаемого эф- бригадный метод е приме- ве которого должны ле-

участия Но эти бригады 
созданы не вспомогатель
ном п р о и з в о д с т в е .  А 
там, где бригадная органи
зация труда крайне необ
ходима, для нее не готова 
почва, Я имею в виду от
деление безобжиговых ди
насовых изделий, обжиго
вые отделения цехов N5 1 
и 2. Здесь текучесть кад
ров ещ е высока, не создан 
моральный климат, в оснѳ-

Визок фекта. Кстати, в коллекти- немцем КТУ внедряется
очень робко. Вероятно, в
этом тоже есть корень не»

пении цеха №  2, возглав- сти, ответственности за яв 
ляем ом А, С, Ананьиным, рученный участок, дисцип-

отделении линированности

щие свою роль, 
уровень организаторской вах, которые я сейчас наз-
работы в помольном отде- вал, воспитание деловито.

жать доверие, взаимопо
мощь, чувство личной от
ветственности, Партийным 
организациям цехов пред-

обжиговом
первого цеха, где маете- добценивэется 
ром  назначен Е. С . Россош- безусловно, повысит требо

дѳетатков. _ ____
— Согласен, что здесь у стоит серьезно заниматься

явно не- парткома, у всех коммуни- ф ормированием коішажти-
Партком, етов предприятия необоэ- вов, преж де чем внедрять

римоѳ поле работы. Попыт- бригадный подряд. Мы по-
ных, В последнее время вательность к названным ки перейти нэ бригадный нимаем, что медлить тут
заметно повысился спрос руководителям, потребует подряд были и есть. Не- нельзя, и постараемся при
за нарушения трудовой вдумчивого подхода к воз- сколько коллективов до- менить весь арсенал

вольно успешно применя- средств партийного влия
ют коэффициент трудового ния.

дисциплины. Но что полу- никающим проблемам, 
чается: наказываем рабоче- — На Пленуме в ечеред-

шшидцшищидшшиппшшппщшддидщшшшдцшдидшддшшшндошщгощцдш

— Одной из самых эф
фективных мер воспитания 
трудящихся по-прежнему 
остается личный нравствен
ны# пример коммуниста. 
Своими поступками, своим 
отношением н работе, по
ведением в* быту они 
должны пропагандировать 
те черты, что обязательны 
для человека общества раз
витого социализма. Значит, 
спрос с каждого члена 
КПСС вдвое строже.

— В нашей партийной 
организации немало ком- 
мунистов-передовиков, ор 
деноносцев, принципиаль
ных, честных, преданных 
идеям КПСС. О них город
ская газета постоянно рас
сказывает. Отмечу лишь, 
что за чистоту партийных 
рядов мы стоим твердо. И 
к тем, кто не оправдывает 
звания коммуниста, отно
шение однозначное. Недав

но коммунисты цеха №  2 
исключили из партии А. А. 
Хабарова — сочли его мо
ральный облик несовмести
мым с пребыванием в 
КПСС. Думаю, эта строгая 
м ера послужит уроком для 
тех, кто -не осознал, что, 
вступая в партию, он стано
вится идеологическим бор
цом, воспитателем. В до
кладе члена Политбюро, 
секретаря ЦК КПСС К. У. 
Черненко особое внимание 
уделено повышению уров* 
ня идеологической работы 
внутри самой партии. С это* 
го и планируем начать 
большую работу по выпол
нению постановления июнь* 
ского Пленума, где четко 
выверена линия нашей пар
тии — настрой на дела, на 
повышение организованно
сти и дисциплины.

Беседовала 
Л. МИЛЯВСКАЯ,

Беседовать с этим энер
гичным человеком одно 
удовольствие. Мне кажется, 
нет такого вопроса, на ко
торый не ответил бы Борис 
Александрович. А что ка
сается коллектива механи
ческого участка пятого цеха 
Новотрубного завода, где 
он трудится не один деся
ток лет, то знает он о нем 
все до мелочей. Об этом 
коллективе, носящем по
четное звание коммунисти
ческого отношения к тру-

счет следующего года. Бес
спорными лидерами сорев
нования за досрочное вы
полнение годовых норм к 
Дню Конституции СССР по
праву считаются резчик 
М. Е. Брезгина, термисты 
Ф. А. Ходыева и И. П. Щи-
гаев. А когда труженики 
смены «В» цеха № 10 вы
ступили с обязательствами 
по достойной встрече 80- 
летия II съезда РСДРП, 
Борис Александрович не 
без сожаления отметил:

Передовики социалстического соревнования

КЛЮЧ К РЕКОРДАМ
ду, есть что рассказать 
председателю цехового ко
митета профсоюза Борису 
Александровичу Шулину.

Токари, фрезеровщики, 
строгальщики механическо
го участка всегда идут в 
авангарде социалистическо
го соревнования, - они — 
инициаторы многих хоро
ших начинаний. В одиннад
цатой пятилетке здесь за
родились почины «Пятилет
ку — за четыре года», 
«Нормированное задание 
1983 года выполнить к ок
тябрьским праздникам», 
«Дню металлурга — трудо
вой подарок».

Вспоминается недавний 
случай. В красном уголке 
цеха чествовали с победой 
вальцетокаря Б. С. Стрель
никова, выполнившего пя
тилетку за два с половиной 
года. Вручая токарю букет 
цветов, Борис Александро
вич сказал:

— На достигнутом, я 
надеюсь, Борис Сергеевич, 
не остановитесь. Нужно ду
мать о новых рекордах.

В этом подразделении ре
корд передовика становит
ся примером для всех. Сей
час, например, каждый чет
вертый рабочий трудится в

«Жаль все-таки, что не мы 
первые».

Но соревнование — тру
довое соперничество преж
де всего товарищей и кол
лег, и поэтому, быстро под
считав с экономистом Л . Н. 
Пахотиной резервы и воз
можности своего коллекти
ва, Б. А. Шулин провел уже 
на следующий день рабо
чее собрание. Решение было 
единогласным: поддержать
почин коллектива смены 
«В» десятого цеха и к зна
менательной дате выпус
тить товарной продукции 
сверх плана на 250 тысяч 
рублей. А в оставшееся до 
конца года время изгото
вить более чем на 125 ты
сяч рублей сверхплановой 
продукции.

В повышенных обяза
тельствах прокатчики не 
забыли и о шефской помо
щи. Один из пунктов гла
сит: своевременно и с хоро
шим качеством выполнить 
задание по прополке ово
щей в подшефном совхозе 
«Первоуральский». Самое 
активное участие, как и в 
прошлые годы, труженики 
цеха принимают и в за
готовке кормов для обще
ственного животноводства.

КАК НАС ОБСЛУЖИВАЮТ

к л ю д я м  с
Сломался ключ от квар

тиры. Без запасного плохо. 
Пошла за помощью к ра
ботникам участка объеди
нения Свердлрембыттехни- 
ка. Однако мастер отказал 
в услуге. Через некоторое 
время снова пришла сюда.

У В А Ж Е Н И Е М
На сей раз повезло. Меня 
любезно выслушал мастер 
А. М. Трушков и тут же 
при мне сделал новый ключ. 
Такие люди и должны оп
ределять лицо службы быта.

Н. ЗАДУЛИНА, 
пенсионерка.

® РЕПЛИКА

Обязательства цеха высо
кие: 109 тысяч тонн только 
шарикоподшипниковых труб 
нужно выпустить за год. 
Это не считая холоднока
таных, углеродистых, ко
тельных и многих других 
ответственных видов про
дукции для автомобильной, 
нефтяной и газовой про
мышленности, сельского хо
зяйства. Еще более высо
кие обязательства взяли от
дельные бригады и участ
ки. Так, бригада мастера 
Н. И. Глушкова за июнь 
обязалась сдать дополни
тельно 350 тонн труб мел
кого сортамента — по 
итогам месяца сдано более 
400 тонн. Этой бригадой 
недавно установлен новый 
рекорд цеха. Она выпусти
ла за восьмичасовую сме
ну 206 тонн шарикопод
шипниковых труб, что вы
ше прежнего рекорда, кото
рый держался около двух 
с половиной лет, на 6 тонн.

И на участке горячего 
проката — стане «160», ко
торый возглавляет старший 
мастер коммунист А. И. 
Стариков, рекорды не в 
диковинку. Дружный, спло
ченный коллектив славится 
хорошо развитым чувством 
взаимовыручки и ответст
венности. Если у сменщи
ков что-то не ладится, без 
лишних слов включаются в 
работу партнеры, и никто 
не уходит, пока дело не 
наладится.

И еще одно слагаемое 
успеха; создание трудового 
настроя, признание заслуг 
каждого работника. В честь 
бригады, добивающейся 
наибольшей выработки, 
поднимается флаг трудовой 
славы, ее успехам посвяща
ют «Молнию», а в семьи 
приходят поздравительные 
письма.

— Максимум энергии 
нужно приложить для то
го, чтобы успешно выпол
нить и перевыполнить план 
третьего года одиннадца
той пятилетки, — говорит 
старший мастер трубопро
катной установки «160» 
А. И. Стариков. — Наш 
коллектив коммунистиче
ского отношения к труду 
работает сейчас под деви
зом «Одиннадцатой пяти
летке — ударный финиш!». 
Из этого исходят тружени
ки всех участков, начиная 
каждый новый рабочий 
день.

А. НИКИФОРОВ, 
рабкор.

Д а ж е  н е  и з в и н и л и с ь
«Прямо беда. Не знаю, 

что делать». «Д что случи
лось?» «В завкоме проф
союза сказали, что отправ
ка ребят в пионерлагерь 
«Огонек» в половине девя
того. Отпросилась с рабо
ты до девяти, а скоро де
сять...».

Такие разговоры 30 ию
ня можно было слышать у 
Дворца культуры и техни
ки Новотрубного завода.

Вместо того чтобы нахо
диться на рабочих местах 
и трудиться в полную си
лу, в этот день на площа
ди в ожидании отправки 
детей в пионерлагерь «Ого
нек» толпилось более сотни 
взрослых. Д а и дети уета- 
ли от двухчасового ожида
ния

Автобусы с детьми уеха
ли только в 10 часов 45 
минут. В результате такой

безобразной ' организации 
отъезда детей работниками 
завкома профсоюза потеря
но немало дорогих рабочих 
часов, потрепано нервов, 
испорчено многим людям 
настроение.

Провожающие ждали, 
что организаторы отправки 
извинятся перед ними, но 
не дождались.

Б ГРИНБЕРГ, 
рабкор.

♦ Ч Е Л О В Е К ,  А В Т О М О Б И Л Ь ,  Д О Р О Г А .

Б Е С П Е Ч Н О С Т Ь  ЗА РУЛЕМ
Наш рейд по проверке

соблю дения правил дорож 
ного движения водителями 
и пешеходами начался воск
ресным днем, когда на ули
цах города оживленно. Ря
дом  со мной был коман
дир инспекторов дорож 
но-патрульной службы ка
питан милиции В. И, Водо
возов. И сразу ж е зам еча
ем  нарушение. На улице 
Строителей внимание прив
лек «Москвич» №  86-65
СФД, водитель которого, 
делая правый поворот, вые
хал на левую сторону и 
по чистой случайности не 
столкнулся со встречными 
«Жигулями». Пришлось за
держать нарушителя, им 
оказался вальцовщик деся
того цеха Новотрубного за
вода М. Р. Одинцов.

Путь лежит в запрудную 
часть города. Место это 
отдаленное от центра, и 
некоторые водители поль
зуются этим. На улице III 
Интернационала останавли
ваем мотоцикл №  58-37 
СФН, за рулем которого 
резчица цеха №  13 филиа
ла Новотрубного завода 
Г, В. Журина. Мотоцикл

технически исправен, а вот 
с документами непорядок. 
В течение трех лет Г. В. 
Журина не предъявляет 
свой транспорт для техос
мотра работникам ГАИ. А 
вот автомобиль ГАЗ-51 
№  78-73 С ВО, принадлежа
щий грузовому автопред
приятию, на линию вышел 
с техническими неисправ
ностями. Водитель В. А, 
Пинаев ничего вразуми
тельного по этому поводу 
сказать не мог.

Очень много на улицах 
запрудной части подрост
ков, которые разъезж аю т 
на мопедах, не соблю дая 
никаких правил. Можно 
встретить и транспорт, ко
торому здесь совершенно 
нечего делать; в путевых
листах водителей записан
другой маршрут. Останав
ливаем тяжелый МАЗ-500 
№  94-69 СФР с надписью 
«Молоко», принадлежащий 
грузовому автопредприя
тию. В путевом листе ука
зан маршрут: П ерво
уральск— Кленовая, «Раз
грузился на м олокозаводе,
— объясняет М. П. Голов,
— а сейчас еду домой на

■  ИЗ ПОЧТЫ РЕДАКЦИИ

ВАКАНСИЯ  
ЗА ПРИЛАВКОМ

Пишут вам жители участ
ка Ш адриха мясного сов
хоза «Уткинский», У нас за 
крыли магазин, так как 
уволился продавец и боль
ше будто бы некому рабо
тать. Сейчас привозят толь
ко хлеб, а за остальными 
продуктами приходится хо
дить в Новоуткинск за  че
тыре километра. У нас поч
ти половина населения 
пенсионеры, скотники сей
час на пастбищах с семи 
утра до восьми вечера, а 
старики водятся с внучата
ми. Как ж е им быть без 
магазина? Убедительно про
сим помочь нем,

ІРОШКИН, ШАЛЫГИНА, 
МОРОЗОВ. ЖУКОВА и 

другие.

обед, заодно и колесо на
до  сделать». Какой может 
быть обед, если время под
ходит к семи часам вечера? 
Очевидно, в грузовом авто- 
предприятии разреш ено по 
окончании рабочего дня 
использовать государствен
ный транспорт в личных 
целях.

Вот из переулка показал
ся микроавтобус №  82-28 
СФО, за рулем которого 
водитель треста столовых 
В. Н. Шистеров. В салоне 
до десятка пассажиров. 
При проверке технического 
состояния машины выясни
лось, что неисправно руле
вое управление. Такой 
транспорт ни в коем  слу
чае не долж ен выезжать 
из гаража, но механика 
Н. В. Блинова это не вол
нует, иначе бы он не 
подписал путевой лист. 
В, Н. Ш истеров объяснил, 
что возил рабочих в пио
нерский лагерь «Орленок», 
где отдыхают их дети, А

ведь водителю должно 
быть ясно, что управлять 
автобусом с такими неисп
равностями опасно. Кроме 
того, в тресте столовых, 
должно быть, забыли, что 
за использование государ
ственного транспорта нуж
но платить.

И уж совсем не к лицу 
мастеру производственного 
обучения В. Н. Грибанову, 
который сидел за рулем 
«Москвича» №  08-96 СФМ, 
принадлежащ его Всероссий* 
скому добровольному об
ществу автомотолюбителей, 
забывать о  том, что путе
вой лист долж ен быть за
полнен. А так получается, 
что он использует транс
порт как личный. Здесь не 
может быть никаких оправ
даний и оговорок. Не ока
залось с собой документов 
на транспорт у водителя 
мотоцикла «Урал» N9 08-06 
СФН Н. Г. Волика.

Ремни безопасности — 
гарантия остаться в живых 
при дорожно-транспортном 
происшествии. Но некото
ры е водители п ренебрега
ют ими. Внимательный 
взгляд инспектора заметил, 
что водитель и пассажир, 
сидевш ие в ' «Жигулях», не 
пристегнулись ремнями 
безопасности. Пришлось 
сделать внушение водите
лю А. И. Анисимову.

Улица III Интернационала 
— главная в запрудной ча
сти. В выходной день здесь 
почти непреры вно движет
ся транспорт. П роезж ая 
часть дороги узкая, едва 
разъезж аю тся встречные 
машины, а в ненастную по
году и з-за  отсутствия тро* 
туара пешеходы вынужде
ны идти по проезж ей ча
сти. Поэтому работникам 
ГАИ надо взять этот уча
сток под контроль. Нэше 
деж урство продолж ается. 
Вот показался мотоцикл 
«Урал». Внешне все в по* 
рядке. Водитель м пасса
жир, сидящий на заднем  
сидении, в защитных шле* 
мах. А вот второй пасса* 
жир сидит в коляске как* 
то неестественно высоко. 
Пришлось задерж ать. Выяс* 
нилось, что водитель мото
цикла №  57-09 СФН, тер
мист цеха №  10 Новотруб
ного завода Е. ф . Павлов 
посадил второго пассажи
ра не в- коляску, а там, 
где расположено запасное 
колесо. Объяснил он это 
тем, что ехать недалеко, 
ничего не случилось бы. 
Беспечность таких водите
лей зачастую и приводит к 
беде.

В. САБЕНИН, 
рабкор.

На <Жимке; печальный 
финал беспечности,

Фото А. Валйулина,
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Лучшее ателье
С начала года в объеди 

нении П ервоуральскш вей- 
быт хорош о грудится кол
лектив ателье высшего р аз
ряда. Полугодовой план 
выполнен здесь раньше 
срока. За это» врем я в ате
лье не было случаев, что
бы клиенты отказались от 
сшитого изделия, что гово
рит об ответственности ра
ботников за свое дело.

О собо хочется похвалить 
основной кадровый костяк 
наших передовиков. С реди 
них ведущ ие закройщ ицы 
М, А. Теселько и А. А, Ни
киф орова, швеи 3, А. Ере
мина, Г. Е, Сысоева, Т. А. 
Кошкарова, Н. Ф. Громова. 
С оп ереж ен ием  графика 
работает В, Д. Петрова, не 
отстает от нее наставник 
м олодеж и Т. В. Некрасова.

Для улучшения обслуж и
вания населения в ателье 
п роведена реконструкция, 
в результате чего значи
тельно обновился и расш и
рился приемный салон, 
удоб н ее  стали рабочие м е 
ста.

Л. ПОЛУБОЯРЦЕВА, 
секретарь партбю ро,

Цена снизилась
В ковровом  цехе горбы т- 

управления снизились цены 
на ковры ручной работы. 
Стоимость их с первого 
июля стала на 20 процен
тов ниже. Если раньше 
один квадратный метр ков
ра стоил 150 рублей, то 
сейчас — 120.

Заказы  на изготовление 
ковров мы принимаем 
в- каж дом комплексном 
приемном пункте города 
и поселков.

В городе заказы  на коз- 
ры  в основном принимает 
комплексный приемный 
пункт по улице Вайнера, 2, 
который открыт до  семи 
часов вечера.

Л, СЫСОЛИНА, 
начальник 

производственно-
дмспетчерского отдела.

Предлагает «Сапожок»
Новый ассортимент м о

дельной летней обуви внед
ряется в ателье «Сапожок». 
Н адеемся, что нашим кли
ентам понравятся элегант
ные ж енские босоножки и 
туфли из кожи, легкие 
муж ские сандалеты и сабо 
на подош ве из микропо- 
ра, а также укороченные 
полусапожки, без которых 
не обойтись осенью.

О своением  новых о б р аз
цов занимаются молодой 
специалист, м од ельер  Ири
на Ф едорове, заготовщики 
З о я  М ухатярова и Нина 

" Клементьева, обувщик Л ео
нид Козлов.

Р. АНИСИМОВА, 
заведую щ ая ателье.

Гости Дома моды
8 С вердловске прошел 

всесою зный семинар руко
водителей швейных объеди 
нений по научной организа
ции труда. Участники его 
побывали на ведущих 
предприятиях области, по
сетили и наш Д ом  моды, 
ознакомились с организа
цией труда на рабочих м е
стах.

Они побывали в цехах: 
закройном, эксперимен
тальном, по пошиву легкой 
одеж ды  и головных убо
ров, по раскрою  и изготов
лению  прокладок. Отмети
ли высокохудож ественное 
и качественное исполнение 
отделочных работ.

Э КОРНЕЙКО, 
старший инженер 

Д ома моды.

К руж ево стройки.
Фото Н, Булыгина.

ОТЗОВИТЕСЬ, ВЕТЕРАНЫ!
Просьба к .ветеранам Великой Отечественной. войны, 

принимавшим участце в боевых действиях в составе 
7 0 отдельной ударной армии, а также служивших в 
165 стрелковой дивизии и 202 отдельном саперном ба
тальоне этой дивизии и проживающим в Первоураль
ске, сообщить о себе заместителю председателя совета 
ветеранов армии В. Л. Полишову (юридический отдел 
Новотрубного завода).

Н ЕП ТУН  В СОСНОВОМ БОРУ
К этому празднику гото

вились все. Одни клеили и 
разрисовывали костюмы, 
другие украшали трон Неп
туна, ' третьи разучивали 
стихи и песни, чтобы пора
довать морского царя И 
его свиту. Надолго запом
нится ребятам, . отдыхаю
щим в пионерском лагере 
имени Г. С. Титова, день 
Нептуна. Радости детей не 
было конца, когда появил
ся -в окружении «русалок» 
и «витязей прекрасных» 
«морской царь» вмерте с 
дочкой своей — «золотой 
рыбкой». Никому не уда
лось избежать купания в 
бассейне. Суровый Нептун 
подобрел, познакомившись 
с пионерами поближе и убе
дившись, что многие уме
ют плавать, знают много 
веселых песен и хороших 
стихов.

Каждый день в лагере 
насыщен интересными де
лами. Все восемь отрядов 
участвовали в «Кругосвет
ном путешествии», конкур
се «А ну-ка, мальчики», 
викторинах, сказочном кар
навале. Многие занимаются 
в кружках «Юная хозяюш
ка», «Юные санитары», 
«Юный радиотехник», фо
токружке, руководят кото
рыми заведующая произ
водством Е. Д. Павлова, 
врач И. С. Шадрина, девя
тиклассники Вадим Росео- 
хин и Сергей Анучин.

Довольна отдыхом Лена 
Чеканова, которая в третий 
раз приезжает сюда. Она 
занимается в плавательной 
секции и кружке «Умелые 
руки». Наташа Гусева, Та
ня Храмова, Лена Долгих 
впервые в пионерском ла
гере. Но девочки не скуча
ют о доме. Заботливые вос-

Л Е 'Г О 
ПИ ОНЕРС

питатели и пионервожатые 
заменили на время родите
лей. Перед сном им чита
ют книжки, рассказывают 
разные истории. А днем — 
веселые игры, конкурсы и 
викторины, купание в бз:- 
сейне.

Но не только ребята 
младших, седьмого и вось
мого, отрядов привязаны к 
своим наставникам. Умных 
собеседников, неистощимых 
на выдумку организаторов 
нашли подростки первого, 
шестого отрядов в воспи
тателях Л Р. Кругликовой, 
Н. И. Смирнове.

— А вожатые у нас — 
учащиеся Красноуфимского 
педучилища, — рассказы
вает Ю. И. Кустова. — 
Опыта практической работы 
с детьми у них пока мало
вато, зато есть желание. 
Особенно хочу отметить 
вожатых третьего и четвер
того отрядов Сергея Коз
лова и Ирину Утеву. 
Они инициативны, в любое 
мероприятие вйосят что-го 
свое.

Действительно, ребята 
этих отрядов не отходят от 
вожатых. Им с ними инте
ресно и весело. Они отве
тят на многочисленные во
просы и придумают стихи 
о тех, кто не любит умы
ваться или пойдет на ноч
ную рыбалку.

В пионерском лагере име
ни Г. С, Титова отдыхает 
270 школьников. Это дети 
трудящихся динасового за 
вода, рудоуправления, за

вода по ремонту горного 
оборудования л подшефно
го совхоза «Афанасьевский». 
Старшие позаботились о 
том, чтобы в каникулы ре
бята окрепли, набрались 
сил. Поэтому начальник 
лагеря 10. И. Кустова, 
старшая пионервожатая 
Е. И. Смирнягина. врач 
И. С. Шадрина нацеливают 
воспитателей и вожатых 'на 
проведение подвижных игр 
на воздухе. Здесь заведен 
такой порядок: после полд
ника — спортивный, час. Но 
название это скорей. всего 
условное. Д ва часа ребята 
по желанию играют в фут
бол, волейбол, баскетбол, 
теннис, бадминтон, плава
ют. Многие уже сдали нор
мы комплекса ГТО.

Профсоюзный комитет 
динасового завода не ж а
леет денег для приобрете
ния спортинвентаря, канце
лярских принадлежностей, 
настольных игр и игрушек. 
В этом году в лагере поя
вился новый спальный кор
пус со всеми удобствами, 
а в котельной — дополни
тельное оборудование.

В субботу и воскресенье 
родители навещали детей. 
И те с восторгом рассказы
вали, как хорошо им в ла- 

. гере живется. Задавать во
просы о том, как кормят, 
мамы и папы не стали. 
Внешний вид лучше всяких 
слов говорит об этом.

...Горнист играет побуд
ку. Начинается новый день 
в пионерском лагере име
ни Г. С. Титова, который 
принесет много нового и 
интересного.

О. БОРОДИНА

Зам. редактора 
Б. И. ПРУЧКОВСКИЙ,

Я ЭНТУЗИАСТЫ 
КУЛЬТУРЫ

м о л о д о с т ь

Д У Ш И
Два-гри раза в недеупо 

спешит Мария Максимовна 
Фоминых во Дворец куль
туры и техники Новотруб
ного завода. Торопится она 
на спевку хора ветеранов 
труда, в котором занимает
ся уже 17 лет. Что же ее 
сюда притягивает? Прежде 
всего, конечно, песня — рус
ская, веселая и чуть с гру
стинкой, суровая и нежная, 
протяжная и шуточная, и 
еще возможность общения 
с близких™ тебе по интере
сам людьми. Мария Макси
мовна исполняет нередко 
роль запевалы. Делает это 
музыкально, артистично и 
зажигательно.

Очень нравится самодея
тельной артистке вместе со 
своими товарищами высту
пать перед зрителями — 
только за ее бытность хор 
дал таких выступлений 
около 150., Нравится .Марии 
Максимовне, когда пожи
лые и молодые люди, дети, 
затаив дыхание, слушают 
их пение.

25 лет отдала Мария 
Максимовна Новотрубному 
— работала крановщицей в 
первом _ цехе. Награждена 
медалями «За трудовую до
блесть», «Ветеран труда». 
И вот сейчас продолжает 
отдавать сердце людям, 
песне.

Недавно Марии Макси
мовне исполнилось 65 лет. 
Друзья по сцене, руководи
тель хора Н. Г. Ряпосов 
поздравили ее, преподнесли 
цветы, представитель Двор
ца вручил памятный дип
лом.

М. ХУСАИНОВ, 
художественный руко
водитель Дворца.

РЕКЛАМА И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход». «КТО СТУЧИТСЯ В ДВЕРЬ 

КО МНЕ». Сеансы: 9, 11, 13. «ЭКИПАЖ». Сеансы: 15,
18, 21 час.

Кинотеатр «Космос». «ЖИВАЯ РАДУГА*. Сеансы: И, 
13 час.. «БЕРЕГИТЕ МУЖЧИН!». Сеансы: 9, 15, 17,
19, 21 час.

Дворец культуры «Строитель». МУЛЬТФИЛЬМЫ. 
Сеансы: 10-30, 12-30 час «ПИРАТЫ XX ВЕКА». Сеан
сы: 18,. 20 час.

14 ИЮЛЯ ВО ДВОРЦЕ СПОРТА ИМЕНИ 50- 
летия ВЛКСМ СОСТОИТСЯ КОНЦЕРТ «ПОЕЗДА 
ИСКУССТВ» «СЛАВЬСЯ, УРАЛ ТРУДОВОЙ».

Участвуют: народный артист СССР, Герой С о 
циалистического Труда Николай Крючков, заслу
женный артист РСФСР Борис Брунов, заслужен
ный артист РСФСР Владимир Ляховский, народ
ный артист СССР Юрий Гуляев, вокальное трио 
«Ромэн», лауреат международных конкурсов 
Ирина Понаровская, лауреат Всесоюзного кон
курса вокальная группа «Лица друзей», лауреаты 
всесоюзных коні^рсов артисты эстрады Валерий 
Топорков, Марк Ольшеницкий, Ефим Шифрин, 
Анатолий Резниченко, Алексей Птицын, Валенти
на м Анатолий Калмыковы.

Начал© концерта в 19 часов. Кассы работают 
е 8 до 17 часов.

УВАЖАЕМЫЕ ПОКУПАТЕЛИ!
Товары сложной бытовой техники вы мож ете 

приобрести в магазине №  8 «Энергия» (ул, Вай
нера, 15-а),

П редлагаем  телевизоры  цветного изображ ения 
«Электроника, «Садко», «Электрон», «Березка», 
«Фотон» и другие стоимостью от 470 до  755 руб
лей.

Имеются в продаж е малогабаритные телевизо
ры черно-балого изображ ения «Сапфир», «Элек
троника» стоимостью от 160 до 250 рублей,

В магазине имеются в продаж е радиолы 
«Урал», «Сириус», «Илга», «Элегия» и другие 
стоимостью от 63 до  960 рублей.

Магазин предлагает в больш ом вы боре ради о
приемники стоимостью от 23 до 314 рублей, уси
лители по цене от 350 до  655 рублей, акустиче
ские системы «10 АС» и «25 АС» (в комплекте 
2 шт.) по ц аке от 140 до 220 рублей.

*  *  *

Магазин №  30 «Товары для мужчин» (пр. Кос
монавтов, 24) предлагает пальто мужские зимние 
с 46 по 50 о азм ер  с воротником из меха норки 
стоимостью от 245 до  275 рублей.

П ервоуральский завод по ремонту бытовых 
машин и приборов возобновил изготовление 
ювелирных украшений из серебра. С рок изго
товления 40 дней. За справками обращ аться по 
адресу: ул. Ватутина, 58, тел. 2-27-04.

П роизводственное управление бытового об 
служивания населения предлагает стеллажи для 
книг по цене 156 рублей. Размеры  стеллажа; вы
сота 2,2 м, ширина 1 м. За справками обращ ать
ся: по тел, 2-15-66, ул. 1 М ая, 9.

Реёдинский городской  спортивно-технический 
клуб при горком е ДОСААФ проводит набор не 
курсы сѳкретарей-маш инисток, радиомехаников, 
За справками обращ аться: г. Ревда, ул. Азина,
83 или по тел. 4-22-11, еж едневно, кром е суббо
ты и воскресенья.

Филиал С вердловского электромеханического 
техникума при Новоуткинском заводе  «Искра» 
объявляет прием учащихся на 1983—84 учебный 
год на дневное отделение по специальности 
«Э лектросварочное оборудование» (на" б азе  вось
милетней школы) и на вечерн ее отделение по 
специальности «Электромаш иностроение» (на ба
зе  средней школы). Без вступительных экзам е
нов зачисляются лица, окончившие школу с 
оценками «4» и «5». Прием заявлений до  31 ию
ля. Наш адрес: пос. Новоуткинск, ул. Ленина,
36-а.

Меняется двухкомнатная кооперативная (33 кв. мет
ра) квартира в городе Красноярске (полностью оппа 
ченная) на квартиру в Первоуральске. Желательно 
кооперативную. Обращаться по телефону 2-78-39, пос
ле 20 часов.

Меняется благоустроенная комната 18,6 кв. м (вто
рой этаж) в центре Свердловска на однокомнатную 
(не менее 19 кв. м) или двухкомнатную квартиру в 
Первоуральске или пос. Динас. Обращаться: Сверд
ловск, пр. Ленина, 5— 176, в любое время.

Меняется отдельная однокомнатная квартира на чет
вертом этаже и одна комната в квартире е одним со
седом на втором этаже в Талице на двухкомнатную 
полнометражную квартиру в Талице. Обращаться: 
п. Талица, ул. Цветочная, 9 кв. 31, после 19 чаеов-

Меняется однокомнатная кооперативная кварти; 
14,6 кв. м на третьем этаже в п. Талица на равноцеі 
ную или двухкомнатную малогабаритную коммунал; 
ную квартиру баз денежной компенсации в п, Хрол 
пик. Обращаться: пое, Талица, ул. Цветочная, 6— 6
после 17 часов. і


