
З А  В Ы С О К У Ю

ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА
Бригада мастера Г. Ф- 

Рукавишникова — одна из 
лучших на участке холод­
ного волочения труб третье­
го цеха Новотрубного за­
вода. С начала года за счет 
повышения производитель­
ности труда она выпустила 
сверх задания более 140 ты­
сяч метров труб. Трудно по­
верить, что этот коллектив 
в прошлом году был отста­
ющим. Успех пришел не сам 
по себе. В д е к а д е  бригаду 
возглавил новый мастер 
Г. Ф. Рукавишников. Он 
сразу же принял конкрет­
ные меры по улучшению 
организации труда, укрепле­
нию производственной дис­
циплины. В результате зна­
чительно поднялась выра­
ботка каждого.

На динасовом заводе 
справедливо считают пер­
вым условием повышения 
производительности внедре­
ние в жизнь бригадных 
форм организации и оплаты 
труда. Например, только 
коллектив прессовщиков ка­
валера ордена Октябрьской 
Революции П. С. Федотова, 
объединившись в бригаду, 
сумел повысить производи­
тельность труда на 2,6 про­
цента. Таких бригад на 
предприятии немало. И все 
они, как правило, добива­
ются более высокой произ­
водительности, чем раньше, 
когда работали сдельно, 
отвечая каждый за себя. 
Сегодня на предприятии вы­
работка каждого рабочего 
на 2,8 процента выше пла­
новой.

Важное подспорье в 
повышении производительно­
сти труда — механизация 
ручных работ. В этом убе­
дились строители треста 
Уралтяжтрубстрой. Коллек­
тиву, как и другим, уста­
новлено задание целевой 
комплексной программой 
высвободить определенное 
количество людей с тяже­
лых ручных операций. Ин­
женеры и техники доказали, 
что для них задания целе­
вой комплексной не пре­
дел. От тяжелых ручных ра­
бот в тресте высвобожда­
ют больше людей, чем ею 
предусмотрено. Инженерный 
поиск максимально прибли­
жен к проблемам коллекти­
вов. Этому в немалой сте­
пени способствует движе­
ние под девизом «Каждой 
бригаде — механизирован­
ный труд на инженерной 
основе». Бригада А. И. 
Бушмелева из первого уп­
равления, заключив договор 
с творческой группой, вско­
ре перешла на новый вид 
мастики, позволяющей меха- 
низировать устройство кров­
ли. Производительность тру­
да на этом виде работ зна­
чительно выросла.

Постоянный поиск резер­
вов повышения производи­
тельности труда позволил 
первоуральцам нынче с на­
чала года справиться с за­
данием по этому показате­
лю на 102,4 процента. Кол­
лективы всех ведущих пред­
приятий перекрыли плано­
вые задания. Новотрубники 
— на 3,2 процента, хром­
пиковцы — на 2,5. И даже 
трудящиеся ранее отстаю­
щего завода трубчатых

строительных конструкций 
выполнили задание на 118,3 
процента, добившись роста 
к уровню прошлого года на
22,5 процента. Можно пря­
мо сказать: на этих пред­
приятиях проявляется под­
линно партийная забота о 
главном показателе эффек­
тивности экономики.

Каждый знает, какие ре­
зервы необходимо исполь­
зовать, чтобы поднять про­
изводительность труда: ра­
ционально организовать ра­
боту, смелее внедрять бри­
гадные формы организации 
и оплаты труда, механизи­
ровать трудоемкие процес­
сы и т. д- Но знать-то зна­
ют, а на практике осущест­
вляют не все. В Коуров­
ском леспромхозе и на Но- 
воуткинском заводе «Иск­
ра», например, убедились в 
пользе бригадных форм. 
Так, коллектив В. В. Дуна­
евой с первого предприятия, 
перейдя на бригадную фор­
му, на десять процентов 
поднял выработку. Повыси­
лась производительность 
труда и в бригаде станоч­
ников А, В. Ржанникова на 
втором предприятии. Эф­
фект налицо, но таких бри­
гад мало в Коуровском лес­
промхозе, низок уровень их 
отдачи ка Новоуткинском 
заводе «Искра»- Коллекти­
вы обоих предприятий не 
справляются с заданиями 
по производительности тру­
да. У первого она составля­
ет 93,8 процента, ѵ второго 
— 99,2.

Нынче неудовлетворитель­
но работают коллективы 
лыжной фабрики и УЗТИ- 
Их показатели по произво­
дительности труда соответ­
ственно 98 процентов и 83,8. 
Плохо работает оборудова­
ние, многое устарело, по­
стоянно простаивает. Вели­
ка доля ручного труда. 
Нужны кардинальные меры, 
а руководители их не при­
нимают. В основном по соб­
ственной вине отстает и 
коллектив завода комплект­
ных металлоконструкций, 
выполнивший задание на 
87,8 процента. Продукция, 

-столь важная и экономич­
ная, медленно находит ры­
нок сбыта. Значит, надо 
самим беспокоиться о рас­
ширении его.

На ноябрьском (1982 го­
да) Пленуме ЦК КПСС 
прямо подчеркивалось, что 
на каждом предприятии, в 
каждом коллективе необхо­
димо создать все условия — 
организационные и техниче­
ские — для высокопроиз­
водительного труда. Дело 
это государственное, и о 
нем необходимо проявлять 
партийную заботу. Комиссии 
партийного контроля при 
парткомах и партбюро дол­
жны требовательнее куриро­
вать внедрение новой тех­
ники, механизацию ручного 
труда и т. д. На партийных, 
профсоюзных, комсомоль­
ских собраниях необходимо 
смелее ставить вопросы о 
резервах повышения выра­
ботки, намечать конкретные 
меры и внедрять их в 
жизнь.

Производительность тру­
да — главный показатель 
эффективности экономики,

П л е н у м  ЦК К П С С
14 июня 1983 года начал работу очередной Пленум Центрального 

Комитета КПСС.
Заседание открыл Генеральный секретарь ЦК КПСС тов, Ю. В. Анд­

ропов, ѵ
С докладом «Актуальные вопросы идеологической, массово-политиче­

ской работы партии» на Пленуме выступил член Политбюро, секретарь 
ЦК КПСС тов. К. У. Черненко.

Затем состоялось обсуждение доклада.
15 июня Пленум ЦК КПСС продолжал работу.

(ТАСС).

1 9  И Ю Н Я - Д Е Н Ь  Г О Р О Д А

Доброй славой поль­
зуется в восьмом цехе 
Новотрубного завода на­
гревальщик металла ста­
на «30-102» Николай 
Михайлович Игнатенко. 
Он постоянно не только 
выполняет, но и перевы­
полняет производствен­
ные задания. Ударник 
коммунистического тру­
да. неоднократный побе­
дитель социалистическо- і 
го соревнования награда- ! 
ден орденом Трудовой | 
Славы третьей степени, 
носит звание почетного 
металлурга.

Ф о т о  А .  К а д о ч и г о в а ,

БРИГАДЕ 
Г Е Р О Я

Бригада монтажников, 
возглавляемая Героем Со­
циалистического Труда, за­
служенным строителем
РСФСР В. В. Политиковым, 
по праву считается одной из 
лучших в четвертом управ­
лении треста Уралтяжтруб­
строй. Она стояла у исто­
ков крупнопанельного домо­
строения, первой в городе 
опробовала подряд, была 
инициатором Почина «Пяти­
летнее задание бригады — 
меньшим составом».

Сейчас этот коллектив, 
двадцать один год носяший 
почетное звание коммуни­
стического отношения к 
труду, ведет монтаж 60- 
кВарткрного дома для ра­
ботников завода комплект­
ных металлических конст­
рукций, 90-квартирного до­
ма в Верхней Пышме. Вы­
работка на одного челове­
ка в смену составляет пять 
квадратных метров полез­
ной площади вместо трех по 
обязательствам.

Тон в трудовом соперни­
честве в честь Дня города 
задают монтажник Ю. И. 
Шашмурин, электросварщик 
И. П. ІІІевелин, бригадир.

Л. БЕЛЫД, р а б к о р .

П Е Р В Ы Е  
В СМОТРЕ

Водители автоколонны 
№ 2 восьмой автобазы, воз­
главляет которую Г. Д. Со­
ловьев, готовятся достойно 
встретить День города. Как 
они справедливо считают, 
главное — относиться к де­
лу по-хозяйски. Только за 
первый квартал года кол­
лектив внес в городской 
фонд бережливости десятки 
тысяч рублей. На 11846 руб­
лей сберегли запасных ча­
стей и материалов, сэконом­
лено 6,2 тысячи литров бен­
зина. Комиссия по смотру 
эффективности использова­
ния сырья, материалов, топ­
ливно-энергетических * ресур­
сов и рабочего времени, 
руководит которой главный 
инженер В, М. Чуванов, 
присудила коллективу пер­
вое место в смотре.

Передовые водители ус­
пешно , справляются и с 
производственными задания­
ми. План по объему пере­
возок выполняется на уров­
не 105,5 процента, по гру­
зообороту — на 107,5.

Н. СЕМЕНЕНКО, 
и н ж ен ер  отдела орга­
низации тр у д а  и з а р ­
платы автобазы № 8, 
рабкор.

АВТОРИТЕТ 
З В А Н И Я
Звание коммунистического 

отношения к труду коллек­
тиву кварцитового рудника 
динасового завода присвое­
но восемь лет назад. С тех 
пор он постоянно подтверж­
дает его, работает высоко­
производительно, качествен­
но. ,

Не составляет исключения 
и нынешний год — год 50- 
летия присвоения Перво­
уральску статуса города. 
Задание пяти месяцев по 
добыче товарного кварцита 
труженики цеха выполнили 
на 108,7 процента. Допол­
нительно получено 20,9 ты­
сячи тонн. Кроме того, 
сверх плана пробурено 384 
погонных метра взрывных 
скважин.

Коллектив рудника про­
должает ударно трудиться 
и в текущем месяце. За две 
недели июня с планом по 
добыче и переработке то­
варного кварцита он спра­
вился на 108,5 процента. 
Хороших результатов доби­
лась смена Н. И. Цыганен- 
ко. Десятого июня, напри­
мер, она выдала дополни­
тельно к заданию 446 тонн 
продукции.

Л. ЦВЕТКОВА, рабкор.

А В Т О Б У С .  Д Р У Ж Б Ы
Этот автобус, что ходит по десятому 

маршруту, сразу привлек внимание горо­
жан. Лозунги, эмблемы на его новом кор­
пусе — еще одно свидетельство развива­
ющихся связей первоуральцев с побрати­
мами из Пльзень-Севера Западночеш­
ской области ЧССР.

Некоторые трудовые коллективы города 
носят звание советско - чехословацкой 
дружбы. Вот и 210 водителей второй и 
третьей колонн пассажирского автопред­
приятия — 105 экипажей — включились 
в соревнование за  цраво носить это по­

четное звание. Итоги будут подводиться 
раз в три месяца, а окончательные — ле­
том будущего года. Экипаж-победитель 
посетит Чехословакию.

Коммунисты, комсомольцы, все водите­
ли, участвующие в этом соревновании, 
решили, что те, кто будет побеждать на 
промежуточных «финишах», в свои вы­
ходные дни отработают на маршруте, а 
деньги перечислят в фонд стран, борю­
щихся за свою независимость.

А, БАТЮШКИН,

ф  МИТИНГИ  
ПЕРВОУРАЛЬЦЕВ

НЕ ДОПУСТИТЬ 
Я Д Е Р Н О Й  
К А Т А С Т Р О Ф Ы
В первом цехе Новотруб­

ного завода немало фрон­
товиков и ветеранов, кото­
рые в тяжелое военное вре­
мя приближали Победу сво­
им самоотверженным тру­
дом. Сегодня у них взрос­
лые дети, подрастают вну­
ки. И, конечно, каждый 
обеспокоен опасной полити­
кой рейгановской админист* 
рации. «Мир — это всеоб­
щее достояние, и его необ­
ходимо защитить»,—таково 
единодушное мнение участ­
ников митинга, который со­
стоялся здесь позавчера- 
Открыл его секретарь парт­
кома цеха Б. Д. Шестаков. 
Старший вальцовщик стана 
«220», кавалер ордена Тру­
довой Славы второй и 
третьей степеней В. В. Ло­
женицын, председатель жен- 
совета цеха Т- В. Кураева 
назвали заявление Совет­
ского правительства доку­
ментом исключительной 
важности, в котором дана 
оценка кѵрса Соединенных 
Штатов по обретению воен­
ного превосходства.

Новотрубники единодуш­
но поддерживают политику. 
КПСС/направленную на со-, 
хранение мира на Земле, на. 
устранение угрозы ядерной 
катастрофы. После смены 
пришли на митинг трудящи­
еся седьмого цеха. С 
болью и гневом говорил 
старший бригадир участка 
сбыта, фронтовик Л. Ф. 
Ци,вилев: «Мы хотим толь­
ко одного—мира- И заявле­
ние Советского правительст­
ва свидетельствует вновь и 
вновь о возможности огра­
ничения вооружений и разо­
ружения. Война—это тыся­
чи жертв. Война не щадит 
ни взрослых, ни детей, ни 
женщин. Мы не допустим 
ядерной катастрофы». На 
митинге выступили также 
секретарь парткома цеха 
Г. Ф. Лень, заместитель на­
чальника цеха А- К. Ведер­
ников, машинист крана 
Л. Д. Оборина, вальцовщик
С. И. Гура-

У контролера ОТК вто­
рого цеха Н. П. Махнутн- 
ной трое детей. Мать меч­
тает вырастить их счастли­
выми. здоровыми, полезны­
ми для общества людьми.

— А для этого нужен 
прочный мир,— сказала рна 
на митинге.—В одной из га­
зет прочитала, что 2,4 мил­
лиона американских детей 
школьного возраста не по­
сещают школу, потому то 
нечем платить за учебу, а 
каждый седьмой малолет­
ний американец, то есть 
свыше девяти миллионов 
детей, лишены необходимой 
лечебной и профилактиче­
ской медицинской помощи. 
Поіразигельно! И это в то 
время, когда американское 
правительство щедро тратит 
миллиарды на оружие унич­
тожения людей.

Митинги против ядерной 
войны прошли во вторник * 
цехах № 9, И , 14, Ш.

Р і БОРОДИНА,



АЛЛО, ЛАВА!
ДОНЕЦК. Телефонная 

связь пришла в отдаленные 
угольные забои. Ею начали 
пользоваться горняки 125-го 
участка шахты «Южная» 
производственного объеди­
нения «Дзержинск уголь», 
где пущена первая в уголь­
ной промышленности систе­
ма высокочастотной связи 
для лав. Сотрудникам До­
нецкого научно-исследова­
тельского угольного инсти­
тута удалось убрать глав­
ное препятствие на пути 
электросвязи в угольные 
шахты: новая аппаратура
не дает искры, а значит, бе­
зопасна в условиях выделе­
ния метана.

КРАСЕН ДОЛГ 
ПЛАТЕЖОМ

ГОРИ (Грузинская ССРі. 
Миллион квадратных мет­
ров тканей, не предусмот­
ренных заданием этого го­
да, отправило предприяти­
ям торговли Горийское 
хлопчатобумажное объеди­
нение. Однако продукция 
эта не была сверхплановой: 
объединение рассчиталось с 
получателями за прошло­
годние долги. Они образо­
вались по ряду причин. Про­
анализировав их, текстиль­
щики взяли курс на созда­
ние бригад, работающих на 
единый наряд. Сейчас эти 
коллективы объединяют 
около 85 процентов произ­
водственников. Предприя­
тие не только досрочно вы­
полнило задание пяти меся­
цев этого года, но и ликви­
дировало долги.

МАГИСТРАЛЬ К РОГУНУ
РОГУН (Таджикская 

ССР). Строители Рогунской 
гидроэлектростанции присту­
пили к сооружению авто­
магистрали, которая крат­
чайшим путем свяжет стро­
ительную площадку с шос­
се Душанбе—Хорог. Суще­
ствующая дорога изобилует 
серпантинами, не позволяет 
транспортировать крупно­
габаритные грузы. По но­
вой десятикилометровой ма­
гистрали будут доставлены 
сложные железобетонные 
конструкции, горная техни­
ка, многотонные турбины, 
трансформаторы.

БЕСШУМНЫЙ ПЫЛЕСОС
ХАРЬКОВ. Первую пар­

тию пылесосов «Витязь-М» 
выпустил завод «Электро­
машина». Эти приборы 
практически бесшумны в 
работе и снабжены приспо­
соблениями, улучшающими 
их эксплуатационные каче­
ства. К концу пятилетки 
производство бытовой тех­
ники на предприятии увели­
чится в полтора раза.

ПЕСНИ ОБ ОДНОМ 
ГОРОДЕ

ВИЛЬЯ ИДИ (Эстонская 
ССР). Только одному горо­
ду — древнему Вильянди 
были посвящены песни, 
включенные в программу 
состоявшегося здесь концер­
та. Пронизанные любовью к 
этому живописному краю, 
они воспевают его природу, 
славят его счастливый се­
годняшний день, его труже­
ников. Организовал необыч­
ный концерт-смотр Союз 
композиторов Эстонии, от­
кликнувшийся на призыв 
местных жителей пополнить 
репертуар самодеятельных 
хоров, ансамблей, солистов 
мелодией об их родном го­
роде.

(По соо бщ ен и ям
корреспондентов ТАСС).

К 25-летию ДВИЖЕНИЯ ЗА КОММУНИСТИЧЕСКОЕ ОТНОШЕНИЕ К ТРУДУ
Иной день они не успе­

вают перекинуться словом , 
получили задан и е  — и по 
м естам . Зато  уж  по д о р о ге  
дом ой  р азго в о р о в  хватает. 
О чем  разговоры ? Больш е, 
конечно, о п р ои зводстве  — 
им они связаны  в ко л л ек­
тив едином ы ш ленников, оно 
требует  и растущ его  м ас­
терства, и совм естного  
творчества, и лю бви к р а з  
и навсегда вы бранном у д е - 
лу.

М олодой  рабочий С ергей  
С унцов часто ощ ущ ает пот­
ребность в общ ении с ве ­
теранам и . Н априм ер, с 
А лексан дром  Ф ед о р о в и ч е м  
Н еум ы вальченко. П роф иль 
работы  у них, правда, н е­
м ного разны й: С унцоз —
слесарь-электри к , Н еум ы ­
вальченко  —  специалист по 
р ем онту  подвиж ного  соста­
ва, но в р яд  ли найдётся в 
д еп о  дел о , к о то р о е  бы ло 
бы А лександру  Ф ед о р о в и ч у  
не под силу. А С ер гей  — 
парен ь с толком , лю бит 
докопаться  д о  истины. Н а­
чальник д еп о  подвиж ного  
состава ж ел е зн о д о р о ж н о го  
цеха рудоуп равлен ия  Вла­
дим ир Борисович Нуштаев 
дал  С унцову такую  характе­
ристику: «Если он  Хоть день 
прож ивет б е з  вопросов, все, 
пож алуй, удивятся».

Мы говорили о коллекти­
ве. И, поддаваясь общ ем у  
настрою , я то и д е л о  в о з­
вращ алась к дисциплине: 
как соблю даю т, как у к р еп ­
ляют, Нуштаев ж е в отзет 
лукаво улы бался, п е р ев о ­
дил мы сль на д р у го е  и в 
конце концов признался , что 
надобности укреплять тру-; 
довую  дисциплину нет. Вот 
уж е  года три зд ес ь  ни п р о ­
гулов, ни опозданий , ни 
длительны х пер еку р о в , ни 
ЧП другого  рода ,

— И все потому, что нет 
у нас лю дей  случайных, ко­
торы х ин тересовал  бы лиш ь 
мим олетны й успех или со б ­
ственный карм ан. В б е зу к о ­
ризненной  дисциплине р а ­
боч и е видят ср ед ство  для 
достиж ения главной цели— 
творч еского  труда, которы й 
бы приносил пользу  цеху и 
у д о вл етво р ен и е  себе,

О б язан ность  служ бы , в о з­
главляем ой  Нуш теевым, — 
о б есп еч ен и е  надеж н ой  р а ­
боты подвиж ного  состава. 
Есть четкие граф ики  р е м о н ­
тов, и улож иться в них при 
квалиф икации, которой  о б ­
лад ает  костяк коллектива, 
нетрудно . Но работать по 
старинке зд ес ь  не хотят, да 
и не ум ею т, а потому вы­
краиваю т в р ем я  не на б е з ­
делицу , а на личное твор-

П о р а  з р е л о с т и

чество. С лесарь  Михаил Кэ- 
листратович Гребеню к свои­
ми рукам и со бр ал  напла­
вочную  установку. Рациона­
лизаторские  п редлож ен и я  
есть на счету у каж дого  из 
двадцати  сем й членов кол­
лектива. Все не стесняю т­
ся учиться друг у друга, 
просить совета и пом ощ и. 
С ер гея  С аф он ова  посы лали 
на учебу  в С вердловск . Ра­
боты б е з  него  другим , ко­
нечно, прибавилось, одн ако  
никто не бр ю зж ал , потом у 
что в знаниях и м астерстве  
м олоды х заи н тересован о  
предпри яти е, цех и те, кто 
рядом ,

Д ва года п о д р яд  — в 
восем ьд есят  п ер в о м  и во­
сем ьд есят  втором  — д еп о  
подвиж ного состава призна­
валось лучш им коллективом

среди  родственны х цехов 
предприятий  У рала и о т р ас ­
ли.

— П одош ла пора з р е л о ­
сти, — сказал , подум ав, 
Нуш таев. — У нас все  д е р ­
жится на полном  д о вер и и  и 
взаим оуваж ении , что не 
исклю чает и треб 'ователь- 
ность. С читаем , что м ал о  
быть активным в цехе, на­
д о  и в ж изни занимать 
п ер ед о ву ю  позицию . П ри­
д а е м  зн ачени е участию  лю ­
дей  в общ ественной  р а б о ­
те. Д ля м олоды х  это о с о ­
бенно  важ но.

Все ком сом ольцы  депо  
живут заботам и  и делам и  
предприятия. С ер гей  Сун­
цов возглавляет  одну из 
лучших бригад , М ихаил Пе- 
тушин— член б ю р о  ВЛКСМ, 
В ладимир М елехов —  ко­

м иссар  оперативного  о тр я ­
да.

В конторке  на стен е  в
р я д у  почетных грам от сви­
детельство  о присвоении 
д еп о  звания коллектива 
ком м унистического отнош е­
ния к труду. О тносятся к 
нем у с ответственностью . 
З ван и е  это о б язы в ает  со­
хранять в коллективе ту 
атм о сф ер у , при которой  
каж ды й человек  м о ж ет  по­
лучить от работы  м аксим ум  
удовлетворения  и отдать ей 
все свои способности. Не 
зр я  участок В, Б, Нуш таева 
в ж ел е зн о д о р о ж н о м  цехе 
назы ваю т ш колой воспита­
ния инициативы, дисципли­
ны, до б р о со в естн о го  и 
тво р ч еск о го  отнош ения к 
труду.

Л. МИЛЯВСКАЯ.

Ударник коммунистического труда Л. А. Климова с 
честью оправдывает это почетное звание. Швея-мото­
ристка БиЛимбаевского цеха швейной фабрики успеш­
но справляется с социалистическими обязательствами, 
выполняет производственные задания на 130 процен­
тов, В бригаде И. П. Чижовой к ней относятся с ува­
жением. Молодежь тянется к опытной работнице. За 
пятнадцать лет Любовь Александровна многим помог­
ла освоить профессию. Она — профгрупорг. Мастер 
видит в ней надежного помощника в решении произ­
водственных и воспитательных задач.

Ф ото Е, Ф ролова,

НОВИНКИ КНИЖНОГО МИРА
К н и г а  Л , А .# Р а с т р и г и н а

« В ы ч и с л и т е л ь н ы е  м а ш и н ы ,  
с и с т е м ы ,  с е т и . . .»  в  д о с т у п ­
н о й  ф о р м е  з н а к о м и т  ч и т а т е ­
л я  с  у д и в и т е л ь н ы м и  м а ш и ­
н а м и  н а ш е г о  в р е м е н и .  О н а  
о р и е н т и р о в а н а  н а  т е х ,  к т о  
х о ч е т  и с п о л ь з о в а т ь  в ы ч и с ­
л и т е л ь н ы е  с р е д с т в а  в  п р а к ­
т и ч е с к о й  р а б о т е ,  Ч т о  м о ж ­
н о  п о т р е б о в а т ь  о т  к о м п ь ю ­
т е р а .  а ч т о  н е л ь з я ?  А в т о р  
н е  с к р ы в а е т  т р у д н о с т е й  и  
и н о г д а  п р о т и в о р е ч и й  р а з в и ­
т и я  в ы ч и с л и т е л ь н о й  т е х н и ­
к и  и  и л л ю с т р и р у е т  и х  н а ­
г л я д н ы м и  п р и м е р а м и .

« Н а р о д н о м у  д р у ж и н н и к у »  
—  т а и  н а з ы в а е т с я  с п р а в о ч ­
н и к ,  п о д г о т о в л е н н ы й  к о л ­
л е к т и в о м  п р е п о д а в а т е л е й  
М о с к о в с к о й  в ы с ш е й  ш к о л ы  
м и л и ц и и  М В Д  С С С Р , к о т о ­

р ы й  в ы ш е л  в  с е р и и  « Н а ­
р о д н ы й  у н и в е р с и т е т .  Ф а ­
к у л ь т е т  п р а в о в ы х  з н а н и й » .  
В  с п р а в о ч н и к е  р а с с м а т р и в а ­
ю т с я  в о п р о с ы  о р г а н и з а ц и и  
и  д е я т е л ь н о с т и  д о б р о в о л ь -  
н ы х  н а р о д н ы х  д р у ж и н  п о  
о х р а н е  о б щ е с т в е н н о г о  п о ­
р я д к а ,  о б я з а н н о с т и  и  п р а в а  
д р у ж и н н и к о в ,  р а с к р ы в а е т с я  
з а к о н о д а т е л ь с т в о  о б  а д м и ­
н и с т р а т и в н ы х  п р а в о н а р у ­
ш е н и я х  и  о с н о в ы  у г о л о в н о ­
г о  п р а в а ,  з н а н и е  н о т о р ы х  
н е о б х о д и м о  д р у ж и н н и к у  в 
б о р ь б е  с  п р а в о н а р у ш е н и я ­
м и .

С п р а в о ч н и к  п о л е з е н  к а ж ­
д о м у ,  к т о  у ч а с т в у е т  в о х р а ­
н е  о б щ е с т в е н н о г о  п о р я д к а .

Н . С Е Р Е Б Р Я К О В А ,  
п р о д а в е ц  к н и ж н о г о  

м а г а з и н а  N? 1 2 5 ,

*  Навстречу сессии городского Совета народных депутатов

К Х Л Е Б У - С  У В А Ж Е Н И Е М
М н о г о  р а з  о  х л е б е  п и с а ­

л и .  Н о , с к о л ь к о  н и  г о в о р и ,  
в с е  р а в н о  х л е б  о с т а е т с я  о с ­
н о в о й  о с н о в  н а ш е й  ж и з н и .  
О н е м  м о ж н о  н а п и с а т ь  ц е ­
л у ю  л е г е н д у .  П о т о м у  и  х о ­
ч у  е щ е  р а з  в е р н у т ь с я  к 
э т о й  в е ч н о й  т е м е .

В МАГАЗИНЕ
Мне каждый день прихо­

дится покупать хлеб в ма 
газине № 49 на Динасе. Он 
находится рядом с заводом. 
По пути с работы многие 
огнеупорщики именно здесь 
покупают хлеб. В ма. аэ.ше 
всегда чистота и порядок, 
на полках несколько видов 
хлебобулочных изделий. 
Привлекают внимание ма­
ленькие плакаты: «Хлеб — 
наше богатство, берегите 
хлеб», «Покупайте хлеба 
ровно столько, сколько не­
обходимо вашей семье».

—- Я росла без отца и 
матери, жила в трудные го­
ды, когда недоставало хле­
ба,—говорит работница ма­
газина Валентина Алексеев­
на Зайцева. — Поэтому я 
очень ценю хлеб, бережно 
отношусь к нему.

— Я очень довольна ра­
ботой хлебозавода, — всту­
пает в разговор продавец 
Валентина Федоровна Ло­
патина. —■ Хлеб всегда под­
возят бесперебойно, лома­
ных и сырых булок никогда 
не бывает. Поэтому от по­
купателей не слышим ника­
ких нареканий.

В магазине хлебопродук­
ты хранятся под стеклом, 
а на складе они накрыты 
полиэтиленовой пленкой.

Когда посещаешь хлебный 
магазин № 71, то И отсюда 
выходишь с хорошим наст­
роением.

— Не приходится ли про­
давать чёрствый хлеб? — 
спрашиваю я продавца 
Свётлайу Борисовну Пети­
ну-

— Нет, у нас хлеб хра­
нится на закрытых полках.

Л. В- Жаворонкова, ня­
ня детского сада Кі  78, го­
ворит:

— Я всегда довольна ра­
ботой магазина: хлеб всег­
да свежий, мягкий, душис­
тый. Покупаю его столько, 
сколько надо семье,

НА УЛИЦЕ
История, о которой мне 

хочется поведать, многим 
покажется знакомой, пото­
му что с такими фактами 
многие встречались.

У С. В. Михалкова есть 
строки: «Три паренька по 
переулку, играя будто бы в 
футбол, туда-сюда гоняли 
булку и забивали еюч гол»... 
Однажды, когда еш е'леж ал 
снег, на улице имени 50- 
летия СССР близ стадиона 
увидел я такую картину: 
школьники играли в хоккей- 
Любо поглядеть на мальчи­
шек, на их радость. Но что 
это? Вместо шайбы белую 
булочку парни гоняют. По­
дойдя поближе к ним, я 
стоял несколько минут. Один 
из игроков, допустив оп­
лошность, выбросил «шай­
бу» к моим ногам, и я под­
нял булку. Мальчики оста­
новились и удивленно по­
смотрели на меня. Когда 
они подошли поближе, я им 
твердо заявил: «Ребята, бу­
лочку вам не отдам, это не 
шайба, это сгусток челове­
ческого тр>*да!» И я услы­
шал в ответ.

— Дядя, это же самая 
маленькая булочка,их много 
можно найти в яшиках для 
мусора. А один добавил:

— Я сам выбросил вчера 
туда две штуки... Мама ве­
лела,

«Вот это аргумент», — 
растерялся я. Но собрался, 
с мыслями и попытался 
объяснить ребятам свое от­
ношение к хлебу. Слушали 
меня внимательно- Потом 
кто-то из них принес насто­

ящую шайбу. Вот ведь есть 
шайба, а гоняют хлеб. Но 
тут случилось непредвиден­
ное: самый храбрый маль­
чишка принял из моих рук 
булку и спросил озадаченно!

— Куда же теперь еа 
деть?

И тут я ничего яе мог 
сказать... Не мог же я пред­
ложить отнести хлеб опять 
в мусорный ящик- Понял 
только, что воспитывать бе­
режное отношение к хлебу 
следует не только у детей, 
но и у взрослых.

Д О М А
Известно, что некоторые 

люди не очень-ю ценят 
хлеб. На тротуарах, на пло­
щадках, даже в салонах ав­
тобусов можно увидеть
хлебные отходы. Правда,
черствый хлеб уходит на 
корм птице и окоту, у кого 
есть хозяйство. Некоторые 
хозяйки из остатков гото­
вят много вкусных блюд- 
Видел я, как черствый хлеб 
над паром смягчают, и он 
становится мягким, свежим. 
Приходилось наблюдать, 
как в некоторых семьях бе­
режно относятся к хлебу, 
ценят его: не только куски 
хлеба, даже крошки не вы­
брасывают. Как хорошо, ес­
ли такие добрые традиции 
дойдут до всех, О том, как 
из черствого хлеба можно 
приготовить вкусные блюда, 
много пишут. Хорошо, если 
бы в магазинах, рядом, с
маленькими плакатами, рас­
сказывающими, как береж­
но относиться к хлебу, 
можно было увидеть рецеп­
ты приготовления блюд из 
чёрствого хлеба. Многому 
бы научились люди и внес­
ли бы вклад в осуществле­
ние Продовольственной про­
граммы нашей страны- Ведь 
хлеб — это труд и богатст­
во всего народа.

М. ГАЯНОВ, р абкор .

* Н а к о н к у р с  и м ен и  О . И . М а р к о в о й  шіппіпііііііііішпиіітіініішіііпііііішішіиіііішиііііііпітпш]

з в е з д н ы й  ч а с
(Продолжение.

Начало в НэН» 111, 112).

К абинет писательницы  
у д о б ен  для  работы . В нем  
нет ничего лиш него. У ок­
на массивны й письменный 
стол, очевидн о , старинной 
работы , р я д о м  —  кр есл о , 
диван. У стен, во всю  вы­
соту ком наты , стояли ш ка­
ф ы  с м ассо й  книг. На Тум­
б о ч к е  —  гипсовый бю ст 
сы на С е р ге я , трагически 
погибш его. В прйхож ёй то ­
ж е  книги.

М ногие годы  О, И. М ар­
кова бы ла связан а  с Ком­
со м о л о м : и збиралась  чле­

ном  б ю р о  к ом сом ольской  
организации  р о д н о го  по­
селка, членом  П ер во у р ал ь­
ского го р ко м а  ВЛКСМ, чл е ­
ном  б ю р о  м осковских  ву­
зов . П осле учебы  о н а  в о з­
вратилась на У рал, р аб о та ­
ла в о б к о м е  к о м со м о л а , в 
м о л о д еж н о й  р едакц и и  р а ­
диоком итета, в и здательст­
ве. В тяж елы е годы  войны 
партия направила е е  р а б о ­
тать зам политом  р е м е с л е н ­
ного учйлища,

О . И, М аркова — талант­
ливая писательница. Ее мно- 
гочйслёйньіё пр о и звёд ен и я  
ра іл и ч н ы  по тематике и 
ж анру. Рассказы  о  Ленине,

лирические новеллы , п ове­
сти и ром ан ы  написаны са ­
м обы тны м  язы ком . У н ее  
о с о б ая  м ан ер а  письма. 
Т ворчество писательницы  
н ер азр ы в н о  связан о  с ог­
ро м н о й  общ ественной  р а ­
ботой. С 1936 по 1964 год 
она бессм енны й член 
правления С вер д л о вско й  
писательской организации , 
несколько  лет бы ла п р е д ­
сед ател ем  отделения  С ою ­
за  писателей . С 1965 года 
О льга И вановна —  член 
правлени я С о ю за писателей  
РСФСР* избиралась д е л ега ­
то м  п ер в о го  и четвертого  
съ е зд о в  п и сітёл ёй  РСФ СР и

четвер то го  с ъ е зд а  писате­
лей  СССР. М ногие годы  
бы ла членом  С вер д л о вско го  
обко м а  КПСС, п р е д с ед ат е ­
л ем  областного  Комитета 
защ иты м ира.

Мы о бещ али  О льге  Ива­
новне и н ф орм ировать  е е  о 
ж изни бригады  и литобъ е- 
динения.

6 п о сл ед н ее  в р ем я  мы 
терялись в догадках : поче­
м у м олчит издательство?

—  Там и дум ать забы ли 
о нас, •— говорили  одни.

—  О ткуда возьм утся  у 
них книги, коль прош ло 
столько вр ем ени , — утвер­
ж дали  другие.

В скоре сом н ен ия р а с с е я ­
лись —  на м о е  имя приш ла 
ценная б ан д ер о л ь . П ер ед  
см еной  н ем ед л ен н о  по­
б еж ал  на почту. Получил

увесистую  упаковку. Не­
сказанно обр адо вали сь  мои 
др узья-прокатчики , но не 
все  —  книг бы ло  в о сем ­
надцать —  ровно  столько, 
сколько  подписей в пись­
ме,

В начале ию ля в одну из 
см ен  прокатчики пришли 
раньш е обы чного . О п ер а ­
тивку откры л партгрупорг, 
о п ер ато р  Борис К орм иль­
цев .

— В социалистических о б я ­
зательствах бри гады  есть 
необы чны й пункт — 60-ле- 
тие наш ей зем лячки  писа­
тельницы  О льги Ивановны 
М арковой  отметить ударной  
вахтой. С егодн я  она буд ет  
у нас в гостях. Д о р о ги е  
м ои  товарищ и, д о к аж ем , 
что сло ва  прокатчиков н* 
расходятся  с д е я « Ы

Во сколько обходится 
предприятию его продук­
ция — так коротко объяс­
няют экономисты термин 
«себестоимость». А зависнт 
она от многого: экономно пи 
расходуются материалы, не 
простаивают ли рабочие, 
наконец, вручную или с по­
мощью механизмов изготав. 
ливают то или иное изде­
лие. Множество факторов 
влияет на себестоимость 
продукции. Как сделать, 
чтобы постоянно снижать 
этот показатель, — шла 
речь за «круглым столом» 
редакции. В беседе приня- 

ц. ли участие заместитель уп­
равляющего Первоураль­
ским отделением Госбанка 
Тамара Михайловна Журав­
лева, инспектор госстати­
стики Галина Анатольевна 
Бондарь, начальники плано­
во-экономических отделов 
Новотрубного завода Нико­
лай Федорович Балдин, ди­
насового завода Антонина 
Федоровна Зеленина, и. о. 
начальника планово-эконо­
мического отдела произ­
водственного объединения 
«Хромпик» Клара Петровна 
Королева, начальник лабо­
ратории экономического 
анализа треста Уралтяж­
трубстрой Евгений Егорович 
Кузовлев, начальник отдела 
организации труда управле­
ния треста Востокметаллург- 
монтаж Станислав Николае­
вич Шевченко, экономист 
цеха № 5 Новотрубного за­
вода Любовь Николаевна 
Пахотина.

“  Т Я Ж Е К  Г Р У З  
БЕСХОЗЯЙСТВЕННОСТИ

До недавнего времени по­
казатель себестоимости 
продукции для руководите- 
яя-хозяйственника был на 
втором мёсте. Главное — 
выдать «вал», реализовать 
продукцию. Любой ценой. 
Но времена меняются, из­
менились и требования. На 
ноябрьском (1982 года) 
Пленуме ЦК КПСС с но­
вой силой прозвучал лозунг: 
«Экономика должна быть 
экономной». Значит, каждый 
Коллектив должен стремить­
ся выпускать продукцию с 
меньшими затратами. Как 
сообщила Т. М. Журавлева, 
с начала нынешнего года с 
руководителей предприятий 
стали строго спрашивать за 
себестоимость • продукции^ 
по ней ввели строгую от­
четность, установлены чет­
кие лимиты на материаль- 

^ Иые затраты. Изменились 
кредитные отношения пред­
приятий с Государственным 
банком. Если раньше себе­
стоимость не отражалась на 
этих отношениях (превысил 
плановый показатель, кре­
дит все равно получаешь), 
то теперь в подобном слу­
чае изволь гіодозкдать от 
государства денег до тех 
пор, пдка не снизишь себе­
стоимость продукции. Ну, а 
сэкономил материалы " в 
производстве, получай льгот­
ный кредит.

К сожалению, для перво­
уральских предприятий 
льготный кредит — ред­
кость. Да и такая цифра, 
как 0,5 процента — на

Э К О Н О М И К Е  Б ЫТЬ Э К О Н О М Н О Й

НИЗКАЯ СЕБЕСТОИМОСТЬ- 
Т Р Е Б О В А Н И Е  В Р Е М Е Н И
З А  « К Р У Г Л Ы М  С Т О Л О М »  Р Е Д А К Ц И И

столько в целом по городу 
выше плановой себестои­
мость продукции, — говорит 
о многом. Прежде всего о 
том, что велики еще мате­
риальные затраты. И порой 
они ничем не оправданы.

Коллектив Новотрубного 
завода, превысив плановую 
себестоимость на считанные 
доли процента, увеличил
себестоимость продукции по 
городу с начала года почти 
на полмиллиона рублей. По 
сотням технологических 
операций идут на заводе 
потери металла, но кон­
кретного виновника невоз­
можно найти. Несовершен­
на кон грольно - измеритель­
ная аппаратура, вес метал­
ла, поступающего в цех, 
определяется на глазок. Да 
еще его качество «хромает». 
И вот результат: за пять
месяцев коллектив пятого 
цеха перерасходовал 1776 
тонн металла.

В производственном объ­
единений «Хромпик» не вы­
полняются задания по сни­
жению норм расхода мате­
риалов, перерасходуется по­
лиэтилен, Из-за слабого 
учёта только за первый 
квартал неизвестно куда де- 
лось 1375 метров полотна. 
Потеряно 12 тысяч рублей. 
Несколько лёт назад на 
предприятий развернулось 
соревнование под девизом 
«Каждый последний день 
месяца работать на сэко­
номленном сырье и знерго- 
рёсурсах». Сейчас оно за­
быто, а зря. Ведь в свое 
время коллективы смен 
всей душой болели за эко­
номию, и вклад их в ко­
пилку бережливости был 
куда больше.

На динасовом заводе 
складское и весовое хозяй­
ства оставляют желать луч­
шего. Не взвешивается као­
линовая вата, и ' только к 
концу прошлого года ее не 
хватило на 33 тысячи руб­
лей. А потери от брака? В 
1982 году они принесли 
убытков на 644 тысячи руб­
лей.

А чем объяснить историю 
с прессом, мощность кото­
рого 3,5 тонны? С возмуще­
нием и болью говорил о 
нем С. Н. Шевченко. Несколь­
ко лет назад рабочие управле­
ния треста Востокметал- 
лургмоятаж в кратчайшие 
сроки смонтировали его для 
огнеупорщйков. Все эти го­
ды он бездействовал, и на­
конец, был порезан и вы­
брошен. Сотни тысяч руб­
лей тяжким грузом легла 
на себестоимость огнеупо­
ров. В истории города не­

мало таких памятников бес­
хозяйственности. Например, 
железнодорожный тупик в 
Бойцах, который строило 
рудоуправление. Несколько 
миллионов вложили в не- 

' го и не достроили. Бросили. 
Это и эмальцех на филиале 
Новотрубного завода. И 
плавательный бассейн, «ске­
лет» которого скоро, навер­
ное, повалится, столь долго 
длится эта стройка.

Участники беседы за 
«круглым столом» вырази­
ли единодушное мнение: 
надо строже спрашивать с 
виновников бесхозяйствен­
ности, расточительства. Тог­
да меньше будет необду­
манных решений, столь па* 
губно воздействующих на 
экономику.

Воспитать рачительность, 
подлинно хозяйское отно­
шение к делу призван смотр 
эффективности использова­
ния сырья, материалов, топ­
ливно-энергетических ресур­
сов и рабочего времени. 
Как правило, там, где тру­
дящиеся активно участвуют 
в этой важной обществен­
ной кампании, стремятся 
сделать наибольший вклад 
в 50-миллианный фонд бе­
режливости, там и себесто­
имость продукции нижё. На 
заводе по ремонту горного 
оборудования, например, 
каждый третий участвует в 
смотре экономии н береж­
ливости. В 50-миллионный 
фонд трудящиеся этого 
предприятия с начала пяти­
летки внесли около миллио­
на рублей. И по снижению 
себестоимости продукции 
успехи налицо. Она здесь па 
12,3 процента ниже плано­
вой.

КОРРЕКТИВЫ
ПРОТИВОПОКАЗАНЫ
Вместе с тем, в ходе бе­

седы за «круглым столом» 
выявилась тенденция руко­
водителей ряда предприя­
тий собственные резервы 
снижения себестоимости 
продукции относить на вто­
рой план. На первый же 
выносится корректировка 
заданий по снижению себе­
стоимости продукции. Такая 
позиция вызывает озабочен­
ность. Понятно, что нелегко 
перестроиться коллективам 
предприятий и начать счи­
тать все: и материалы, и 
амортизацию, и заработную 
плату, израсходованные на 
рубль выпущенной продук­
ции. Но ведь государство 
требует подобного учета не­
спроста: пришла пора, ког­

да мы должны считать каж­
дую копейку, а не просто 
товорить об экономной эко­
номике, Резервов же, как 
видите, немало. Экономиче­
ские, плановые, финансовые 
службы предприятий долж­
ны разобраться, проанали­
зировать собственные резер­
вы снижения себестоимости. 
И наметить конкретные ме­
роприятия в этом направ­
лении. А то что же получа­
ется? Такая серьезная рабо­
та на предприятиях еще не 
проведена, а в вышестоя­
щие организации уже мчат­
ся гонцы с просьбой скор­
ректировать задания. Обос­
нования же таких просьб, 
как правило, подробны. Вот 
и получились поправки но- 
вотрубникам по второму 
кварталу более двух мил­
лионов рублей, хромпиков- 
цам — более полумиллио­
на. И те, и другие еще не­
довольны, — мало скоррек­
тировали. Хромпиковцы, на­
пример, сетуют на убыточ­
ность четвертого цеха, вы­
пускающего хромовый ду­
битель. Чем же виновато 
государство, если их цех 
производит только тот 
объём продукции, который 
раньше ^выпускался в отде­
лении? Рабочих приняли ку­
да больше, чем раньше бы­
ло, а организовать их труд 
высокопроизводительно не 
сумели.

Вывод напрашивается 
один: не обращали внима­
ния на себестоимость про­
дукции, привыкли вольгот­
но использовать сырье, ма­

териалы. Пора менять от­
ношение, использовать ре­
зервы снижения себестоимо­
сти, а не надеяться на кор­
ректировку заданий.

СКОЛЬКО СТОИТ 
К О П Е Й К А ?

...Тём более, что на ряде 
предприятий накоплен опыт 
снижения себестоимости. В 
тресте Уралтяжтрубстрой, 
например, за первый квар­
тал коллектив сумел сни­
зить этот показатель к пла­
ну на две копейки на рубль 
затрат. Когда Е. Е. Кузов- 
лев сообщил эту цифру, со­
беседники немного позави­
довали: «Здорово!». И дей­
ствительно, если учесть, что 
у строителей нынче расши­
рилась география (перезоз- 
ки рабочих, командировки 
отрицательно сказываются 
на важном показателе). Да 
еще добавилось Ачитское 
хозяйство со своими убыт­
ками. Плюс строительство 
собственного подсобного хо­
зяйства за счет собственной 
прибыли. Все это основа­
тельно озадачило руководи­
телей и сказалось на эко­
номике.

Но коллектив сделал 
многое, чтобы себестоимость 
не только не превышала 
плановую, а была еще ни­
же. Известно, что област­
ной комитет партии одобрял 
опыт организации бригад­
ного подряда в тресте. Дей­
ствительно, этот метод по­
ложительно повлиял на все 
показатели, в том числе и 
на себестоимость строитель­
ных работ. Каждой бригаде, 
каждому управлению выда­
ется задание по экономии 
материалов. И вот резуль­
тат: в первом квартале
строители сберегли 400 тонн 
металлопроката, 1200 тони 
цемента, 450 кубометров 
лесоматериалов Причем, на 
эти цифры работали не 
только рядовые строители, 
но и инженеры, экономи­
сты. Они ведут постоянный 
поиск применения более 
экономичных материалов. 
Например, применение дыр­

чатых блоков вместо моя»* 
лигных позволяет сберечь 
45 килограммов металла на 
каждом кубометре.

Конечно, и строителям 
есть еще над чем работать. 
Постоянно снижать «неза­
вершенку», улучшать каче­
ство строительства, не до­
пускать переделок.

На Новотрубном заводе 
каждому цеху также выда­
ются конкретные задания 
по экономии металла, энер- 
горесурсов, снижению тру­
дозатрат. Причем, принимая 
социалистические обязатель­
ства, в цехах не всегда 
соглашаются с этими цифра­
ми. Обсуждая возможности, 
они обращаются к соответ­
ствующим службам с прось­
бами или обеспечить цех 
большими мощностями, или 
механизировать ту или иную 
операцию. То есть конечные 
цифры — результат обду­
манного всестороннего об­
суждения в коллективах.

В том же пятом цехе пер­
вые шаги делают хозрасчет­
ные бригады. По словам 
Л. Н. Пахотиной, в их ста­
новлении еше немало проб­
лем, но вклад в снижение 
себестоимости продукции 
очевиден.

На динасовом заводе на 
высоком квалифицирован­
ном уровне действует пла­
новая служба. Здесь, на­
пример, строг контроль за 
исполнением мероприятий 
по' экономии топлива и 
электроэнергии. Несмотря 
на их обилие, есть с кого 
спросить. И спрашивают. 
Исполнителя не ждут ко­
нечного срока реализация 
мероприятий. Как правило, 
■большинство внедряется в 
жизнь раньше установлен­
ного срока. Словом, опыт 
есть. Развить его, обогатить 
новыми формами работы, а 
главное, проявить подлинно 
хозяйскую заботу о сниже­
нии себестоимости продук­
ции — задача хозяйствен­
ных руководителей, партий­
ных, профсоюзных, комсо­
мольских организаций. З а ­
дача государственной важ­
ности.

Т. ВАЖЕНИНА.

В каждом советском городе главная улица ноеит имя Владимира Ильича Ле­
нина. В нашем тоже есть такая улица, которая за последние годы очень по­
хорошела. А еще есть проспект Ильича, перерезающий длинные полоски улиц 

Соцгорода в самой высокой их части. Накануне 50-летия присвоения Перво­
уральску статуса города на проспекте посадили цветы. Здесь оживленно всег­
да, особенно к вечеру: одни идут со смены, другие — в филиал института, 
третьи — на стадион.

Ф ото  Е. Ф р о ло ва ,
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—  Тем б о л е е , что все 
склады вается  в наш у пользу, 
—  п р од олж ал  оперативку 
■мастер П етр Д м итриевич 
ЦДетков. —  П реды дущ и е 
см ен ы  работали  б е з  п р о ­
стоев . З а к аз  больш ой, 
п е р ех о д о в  на другой  р а з ­
м е р  труб не предвидится . 
О б рати те  о с о б о е  вним ание 
на п р и ем  и подготовку  с м е ­
ны. П ож алуйста, буд ьте  
п р е д е л ь н о  внимательны. 
С ловом , настал наш з в е зд ­
ный час)

У правились с п е р ес м е н ­
кой бы стро. И поб еж али  
по рольган гам  раскаленн ы е 
трубы , р о н яя  зел ен о вато - 
красны е хвосты. М астер 
стйял на п ер ех о д н о м  м о ­
стике: отсю да просм атрива­
лись все участки стана, Что

и говорить, волновался он 
не  м ен ьш е, чем  м ы . П етр 
Д м и триевич— м о л о д о й  сп е­
циалист, б е з  отр ы ва  от 
п р о и зво дства  е отличием  
окончил политехнический 
институт. Д о  защ иты  ди п­
ло м а  работал  на наш ем  
стане нагревальщ иком  м е ­
талла, только  в другой  с м е ­
не.

Б огатое наследство  п е р е ­
дал ем у  Валентин Гаврило­
вич Терехин —  свою  м огут­
ную  друж ин у прокатчиков, 
возглавл ял  которую  с пус­
ка цеха. Н есм отря  на то 
что бо л ьш ая  часть бри гады  
состояла  и з бывш их строи­
тел ей , Валентин Гаврилович,* 
опытный трубопрокатчик, 
ём есте  с партгруппой за 
к о р о тк о е  в р ем я  со зд ал  
друж ны й, работящ ий  кол­

лектив. Бы стро набирать 
вы сокий тем п и у дер ж и зать  
е го  в течени е всей  см ены  
бы л о  главны м  его  п р е в о с ­
ходством . На наш ем  счету 
у ж е  им ел о сь  м ного  р е к о р ­
д о в , призовы х м ест, д о б ы ­
тых в н ел егк о м  тр у д о во м  
со перн ичестве . Будучи сек ­
р е т а р е м  п ар тб ю р о  цеха, 
Валентин Гаврилович часто 
приходил  в бри гаду , инте­
р е со в а л с я  наш ими делам и  
и, безу сл о вн о , пом огал  с о ­
ветам и сво ем у  преем нику. 
М олодой  м астер  иногда н е ­
кстати горячился , очень 
б л и зк о  к сер д ц у  принимал 
просчеты , неудачи. А в об- 
щ ем -тй  был способны м  ин­
ж ен е р о м  и р у ководи телем . 
М не о со б ен н о  нравилась 
его  о б р азн ая  речь. П о зд ­
нее, в С в е р д л е зс к ё , ча

ю б и л ее  им енитой зем лячки  
он  скаж ет:

—  Пусть р асцветает  ч 
зд р авству ет  неруш им ы й 
с о ю з п ер а  и производства!

На стане кипела работа. 
Если электронны й счетчик 
бесстрастн о , не  преры ваясь, 
при бавлял  на табло  д еся т ­
ки, сотни прокатанны х труб, 
то на сер д ц а  м оих то­
вари щ ей  лож и лась радость, 
т р у до во й  азар т  настойчиво 
призы вал  к н еизведанной  
верш ине, вела к которой  
ухабистая, с обры вам и  
тропка. С тарш ий вальцов­
щ ик прош ивного стана Вла­
д и м и р  Георгиевич Реутов с 
у п р ек о м  выпалил:

—  Р азве это темп, скуко­
та одна. М ож ет, добавить? 
Р езер вы  есть!

Ж естам и вы разил  свое

согласие . Д е л о  в том, что 
м ой  участок —  извлекатель 
о п р ав о к  —  в то в р ем я  был 
узким  м есто м , и п ер ех о д  
за  «красную » черту  согла­
совы вался,

В ладим ир Георгиевич — 
в етер ан  заво да , почетный 
м еталлург СССР. П рокатно­
м у д е л у  обучился е щ е  в 
р анней  ю ности, в гр о зн о е  
лихолетье. Во в р ем я  строи­
тельства м онтировал  свой 
прош ивной стан. Уважали 
мы е го  за  активное уча­
стие в общ ественной  р а б о ­
те, о со б ен н о  ценили за  на­
ступательный хар ак тер  в 
п роизводственны х делах. 
Чутьем  опы тного специали­
ста он точно  о п р ед ел ял  
наши возм ож ности , кото­
р ы е  зависели  от многих 
ф акторов.

На «прям ую  связь»  снова 
вы ш ел степенный Володя 
Реутов.

—  Вот теп ер ь  л ю б о -д о ­
р о го  посм отреть , —  под- 
настроив стан, сообщ и л  ои.

Д ействительно, п отрясаю ­
щ ее  зр ел и щ е : б у р о -к р ас ­
ны е трубы  пом чались по 
рольган гам  почти встык, ка­
залось , что по технологи­
ческой  нитке тянется одна 
длинню щ ая труба, ды ш а­
щ ая ды м чаты м  ж ар о м . 
О к о л о  450 штук в час д а ­
вал стан,

Ю. ЗАМОШНИКОВ, 
член С о ю за  ж урнали­
стов CCCF.

(Продолжение следует).
— . ™ 3 стр. -  і



ФУТБОЛ

Р А Н О  У С П О К О И Л И С Ь
«Уральский трубник» про­

вел очередной матч област­
ного первенства для коллек­
тивов второй группы. На 
своем поле новотрубники 
принимали молодежный со­
став команды мастеров 
«Уралец» из Нижнего Таги­
ла,

Для гостей встреча нача­
лась неудачно: на первых 
минутах в безобидной си­
туации защитник упустил 
мяч, его подхватил перво­
уралец В. Рубцов и послал 
точно в цель- В дальней­
шем поединок протекал 
энергично, некоторый пере­
вес был на стороне хозяев, 
которые дружней вели на­
ступления и чаще угрожали 
воротам соперника.

На исходе первого тайма 
тагильчане неудачно созда­

ли искусственное положение 
«вне игры», и В. Фалейбе- 
гинѵ не составило груда \ .ѵ- 
воить счет.

После перерыва «Труб­
ник» продолжал теснить 
противника. Тагильчанин. из 
неудобного положения про­
бил в сетку собственных во­
рот — 3:0.

Посчитав, что победа обе­
спечена, заводские футболи­
сты отказались от актив 
ных действий, стали нере­
шительно вступать в еди­
ноборство, увлекаться инди­
видуальной игрой Гости, 
почувствовав слабинку, уси­
лили натиск и дважды до­
бились успеха. Хозяева 
удержали минимальный' пе­
ревес 3:2 и записали в ак­
тив вторую победу в ту рни­
ре при двух ничьих.

Р Е К Л А М А  И  О Б Ъ Я В Л Е Н И Я

О П Р Е Д Е Л И Л И С Ь  Л И Д Е Р Ы
В городском первенстве 

новотрубники такими же 
результатами, как в област­
ном' розыгрыше, похвас­
тать не могут. Более того, 
на прошлой неделе команда 
крупнейшего в Первоураль­
ске предприятия .заработала 
вторую подряд «баранку» 
за  неявку на матч с «Хром­
пиком» (до этого было од­
но поражение). В который 
уже раз «Уральский труб­
ник» не может собраться, 
причем на своем стадиона-

Два других поединка в 
первой группе состоялись. 
«Металлист» взял, верх над 
«Искрой» 3:1 и с шестью 
очками возглавил турнир­
ную таблицу, «Горняк» на 
поле треста Уралтяжтруб­
строй в первом тайме не 
смог сломить сопротивление 
«Строителя». После переры­
ва футболисты Магнитки 
несколькими заменами уси­
лили состав и сумели за­
бить победный гол —• 1:0. 
Спортсмены рудоуправле­
ния и хромпиковцы, имея но 
четыре очка, преследуют 
лидера. У химиков к тому 
же одна игра в запасе.

Во второй группе зафик­
сировано две ничьих, еще в

■  БЕСЕДА ВРАЧА

двух случаях гости были 
удачливее хозяев.

Второй раз подряд делит 
очки дома прошлогодний 
победитель, северский. «Гра­
н и т » —: теперь 2:2 с «Авто­
мобилистом»- Поселковые 
физкультурники проигры­
вали два мяча, но ѵшли от 
поражения. Еще более ре­
зультативно, но все же мир­
но завершили спор «Кварц» 
и «Литейщик» — 4:4. Дина­
мовцы праздновали победу 
в Билимбае над местными 
футболистами 2:1, а Коу­
ровский «Прогресс» под ак­
компанемент дождя лихо 
атаковал ворота команды 
грузового автотранспортно­
го предприятия—7:0.

В этом турнире клубы 
провели по цве-трн встречи. 
Без потерь выступает «Прог­
ресс»—б очков, причем ѵ ле­
созаготовителей отличная 
разность забитых и пропу­
щенных мячей (19:2). 17
июня в 19 часов на стадио­
не иовотрѵбникоз коуровцы 
б у л ѵ - ЗЫЯГНЯТІ- о т н о ш е н и я  
с «Юностью», которая пока 
тоже не знает неудач: че­
тыре очка из четырех воз­
можных-

c. ПАГНУЕВ.

Б О Л Е З Н Ь  Г Р Я З Н Ы Х  РУК
М ы в сегд а  с р ад о стью  

іж и д ае м  лета. С этим в р е- 
ленем  го да  у  нас связан ы  
іланы п р о в е д е н и я  л етн его  
>тпуска, р ы б ал ка , путеш ест- 
іия. О д н ак о  летний п е р и о д  
— это в р е м я , когда  в о зр э -  
тает опасн ость за р аж е н и я  
істры м и киш ечны м и ин­
фекциями, к ко то р ы м  от- 
ю сятся д и зен те р и я , токси- 
о и н ф ек ц и я , колиэнтериты , 
ботулизм  и д р у ги е . Эти б о - 
іезн и  и м ею т о б щ и е  осо- 
іенноети; за р а ж е н и е  п р о ­
в о д и т  ч е р е з  во ду , пищ у, 
іем ы ты б о вощ и  и ф рукты .

С р е д и  киш ечны х и н ф ек ­
ций б о л е е  р а сп р о с т р ан е н а  
ди зен терия. Ею б о л ею т  
взрослы е и дети , начиная с 
р у д н о го  во зр аста . Т еч ен и е  
эол езн и  у ослабленны х , по - 
килы х л ю д е й  и о с о б ен н о  
г м аленьки х  м о ж ет  п р о т е ­
сать тяж ел о . В рем я от м о ­
мента за р аж е н и я  д о  п о яв - 
іен и я  первы х п р и зн ак о в  за - 
эолеван и я  к о л еб л е т ся  от 12 
■іасов д о  7 дн ей .

О с о б е н н о  б ольш ую  о п ас- 
зость п р ед став л яю т  б о л ь ­
ные легким и ф о р м а м и  д и ­
зентерии , к о то р ы е  не  о б ­
ращ аю тся за  м ед и ц и н ск о й  
пом ощ ью , оставаясь  в кол- 
зективе, за р аж а ю т  о к р у ж а ­
ющих. Б актер и о н о си тел и
о со б ен н о  опасны , если  ими 
окаж утся раб о тн и к и  м о л - 
завода , про д о во л ьствен н ы х  
м агази н о в , детских  д о ­
ш кольны х у ч р еж д ен и й .

В о д н о м  из детских  са­
дов  за б о л е л о  н еск о л ь к о  
детей . Бы ло установлен о , 
что виновата э  это м  восп и­

тательница, к о то р ая  в от­
пуске  п е р ен ес л а  л е гк о е  р а с ­
строй ство  киш ечника, к в р а ­
чу не о б р а щ а л ас ь , леч и л ась  
до м аш н и м и  ср ед ствам и , а 
при л а б о р а т о р н о м  о б с л е ­
дован и и  п ер со н ал а  у н е е  
бы л а  о б н ар у ж ен а  д и зе н те ­
ри й н ая  палочка. П оэтом у 
при появл ен и и  первы х п р и з , 
некое  за б о л е в а н и я  (понос, 
р в о та , б о л и  в ж ивоте) н е ­
о б х о д и м о  обр ати ться  к 
врачу. С а м о сто я те л ьн о е  и 
б е с п о р я д о ч н о е  л е ч е н и е  в 
п ер ву ю  о ч е р е д ь  в р е д н о  для 
с а м о г о  бо л ьн о го .

М ой те  руки п е р е д  п р и ­
го то в л ен и ем  пищ и, п о сл е  
п о с ещ е н и я  у бо р н о й , п о сл е  
р або ты  в о г о р о д е , покупки 
о в о щ ей . Н е п о л ьзу й тесь  в о ­
д о й  из случайны х источни­
ков , м о л о к о  пейте  то льк о  
ки п яч ен о е. О во щ и , ф рукты , 
яго ды  п е р е д  у п о т р еб л ен и ем  
тщ ател ьн о  п р о м ы в ай те  п р о ­
точн ой  в о д о й  и о б д ав а й те  
кипятком . Готовую  пищ у не 
сл е д у е т  хранить при к о м ­
натной  т ем п е р ат у р е , так как 
случай но  п оп авш и е в пищ у 
м и к р о б ы  бы стр о  р а зм н о ­
ж аю тся . Н е о б х о д и м о  п р е ­
гр аж д ать  доступ  мух а 
к вар ти р у  и к готовой  пищ*.

П ом ните, что киш ечны е 
ин ф екци и  — это б о л е зн и  
грязны х  рук. Чистота их — 
о д н о  и з  главны х условий 
п р е д у п р е ж д е н и я  з а б о л е з а -

Л. КОБЯКОВА, 
зав . эп и д о тд ел о м  

горсанэпидстанции .

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

Кинотеатр «Восход». «К СОКРОВИЩАМ АВИА­
КАТАСТРОФЫ». Сеансы: 9. 11. 13, 15. 17, 19, .21 час.

Кинотеатр «Космос». «ЗВЁЗДНОЕ ЛЕТО». Сеансы: 
11, 13, 15 час. «КАКАЯ-ТО ДРУГАЯ ЖЕНЩИНА». 
Сеансы: 9, 17, 19. 21 час.

Дворец культуры «Строитель». МУЛЬТСБОРНИК, 
начало в 19 часов. «ПОДГНИТЬ ИЛИ ЗАБЫТЬ». Сеан­
сы: 13. 20 час.

С 17 ию ня в км-
нотбатре «К осм ос» 
.м е т р и те  новый 
• летной ш ироко- 
ж ранн ы й  ф и л ьм  
киностудии им.
М, Г орького  по по- 
вести Г еоргия
М аркова  «О рлы  
над  Хинганом». 
Р е ж и сс е р  Ю рий 
И ванчук. Ф ильм  
п о свящ ен  собы ти­
ем на со ветско - 
японской грани це 

в августе 1945 года. В картине п о к азан а  су д ьб а  б а ­
тальона, вступивш его в бой с п о д р а зд е л е н и я м и  я п о н ­
ских «см ертников» , окопавш ихся в п о д зем н ы х  б у н к е ­
рах. Ш аг за  ш агом , в тем н о те  извилисты х п е р ех о д о в  
вед ут  бой цы  батал ьо н а  схватку с отчаянно  со п р о ти в ­
л яю щ и м ся  в р аго м ... (

П ри глаш аем  в кинотеатр , то вар и щ и  зрители! 
О ткры та п р е д в а р и те л ьн ая  п р о д а ж а  би лето в.

ПРИКЯі: ПЕРЕИІИ ГРАНИЦУ

8 городсном парке культуры и отдыха 18 — 
19 июня — праздник в честь Дня города, 18 
июня — чествование молодых семей Первоураль­
ска. 19 июня —  торжественное вручение паспор­
тов. Оба дня в парке концерты духовых оркест­
ров, художественной самодеятельности. Работают 
аттракционы, читальный павильон,

Приглашаем в парк! /

Н а ш и н с к о е  с р е д н е е  Г П Т У  Ne 1 0  о б ъ я в л я е т  п р и  
е м  у ч а щ и х с я  н а  1 9 8 3  — 8 4  у ч е б н ы й  г о д

У ч и л и щ е  г о т о в и т  М  A C T E F O B - M  А С Л О Д Е Л О В  и 
М А С Т Е Р О В - С Ы Р О Д Е Л О В  с о  с р е д н и м  о б р а з о в а н и е м  
—  с р о к  о б у ч е н и я  3  г о д а ,  п р и н и м а ю т с я  ю н о ш и  и  
д е в у ш к и  с  о б р а з о в а н и е м  8  к л а с с о в .  Л А Б О Р А Н  
Т О В  М О Л О Ч Н Ы Х  З А В О Д О В  —  с р о н  о б у ч е н и я  
1 г о д ,  п р и н и м а ю т с я  д е в у ш к и  с  о б р а з о в а н и е м  1 0  
к л а с с о в

Д л я  п о с т у п л е н и я  в  у ч и л и щ е  н е о б х о д и м ы  с л е ­
д у ю щ и е  д о к у м е н т ы :  з а я в л е н и е  н а  и м я  д и р е к т о р а  
с  у к а з а н и е м  и з б р а н н о й  с п е ц и а л ь н о с т и ,  с в и д е т е л ь ­
с т в о  о б  о к о н ч а н и и  в о с ь м и л е т н е й  ( с р е д н е й )  ш к о л ы ,  
с п р а в к а  о  с о с т о я н и и  з д о р о в ь я  п о  ф . Юг 2 8 6 , н а  
п р а в л е н и е  м а с л о с ы р з а в о д а  и л и  о б ъ е д и н е н и я  м о ­
л о ч н о й  п р о м ы ш л е н н о с т и  (д л я  л и ц ,  н а п р а в л я е м ы х  
и м и  н а  о б у ч е н и е ) ,  с п р а в к а  с  м е с т а  ж и т е л ь с т в а ,  
х а р а к т е р и с т и к а  с м е с т а  р а б о т ы  и л и  у ч е б ы ,  4  ф о  
т о к а р т о ч к и  б е з  г о л о в н о г о  у б о р а  р а з м е р о м  3 x 4 ,  
п а с п о р т  и  в о е н н ы й  б и л е т  п р е д ъ я в л я ю т с я  л и ч н о  

З а ч и с л е н н ы е  в  у ч и л и щ е  н а  3 - г о д и ч н о е  о б у ч е н и е  
о б е с п е ч и в а ю т с я  т р е х р а з о в ы м  б е с п л а т н ы м  п и т а н и ­
е м ,  о б м у н д и р о в а н и е м  и  с п е ц о д е ж д о й  д л я  п р о х о ж ­
д е н и я  п р а к т и к и ,  п р е д о с т а в л я е т с я  о б щ е ж и т и е ,  о б у  
ч а ю щ и е с я  в  г р у п п а х  л а б о р а н т о к  п о л у ч а ю т  с т и ,  
п е н д и ю  3 0  р у б л е й  в м е с я ц  и  4 0  с у б л е й  з а  с ч е т  
б а з о в о г о  п р е д п р и я т и я

О к о н ч и в ш и м  у ч и л и щ е  с  3 - г о д и ч н ы м  с р о к о м  о о у  
к е н и я  в ы д а е т с я  д и п л о м  о  п р и с в о е н и и  к в а л и ф и к а ­
ц и и  и  п о л у ч е н и и  с р е д н е г о  о б р а з о в а н и я ,  а л а о о  
р а н т а м  —  а т т е с т а т ,  т

А д р е с  у ч и л и щ а :  6 4 1 4 5 0 ,  К у р г а н с к а я  о б л а с т ь ,  
К а о г а п о л ь с к и й  р а й о н ,  с . 1Ч а ш и .  Г П Т У  №  1 0 . _

П у т ь  с л е д о в а н и я :  п о  Ю ж н о - У р а л ь с и о и  ж е л е з н о й  
д о р о г е  д о  с т а н ц и и  К о с о б р о д с к  и л и  К у р г а н ,  а  з а ­
т е м  а в т о б у с о м  д о  с . Ч а ш и .

П е р в о у р а л ь с к о е  г р у зо в о е  авто тр ан сп о р тн о е  
п р е д п р и я ти е  п р о во д и т  н а б о р  на курсы  в о д и те ­
л ей  111 класса  к атего р и и  «С» с о тр ы в о м  от п р о и з ­
в о д ства . С р о к  о б у ч ен и я  5 м еся ц ев . С типенди я в 
п е р и о д  о б у ч ен и я  42 ру бл я . Н ачало  занятий 
в  ию не.

На курсы  при ним аю тся р а б о ч и е  п р едп р и яти и  
и о р ган и зац и й  г о р о д а  с оплатой  за  о б у ч ен и е  за  
с чет  п р ед п р и яти я  или за  свой счет. С тоим ость 
о бу ч ен и я  на курсах  во д и тел ей  транспортны х  
с р ед с т в  катего р и и  «С» 297 р ублей .

О б р ащ ат ь с я : г, П ер в о у р ал ь ск , ул. 1 М ая, 10,
б ю р о  по трудо у стр о й ству .

Первоуральская автомобильная школа ДОСААФ 
постоянно проводит набор на курсы по подго­
товке водителей мотоциклов, легковых автомо­
билей с правом найма на работу, грузовых авто­
мобилей категории «С», повышения классности 
до II и I классов, переподготовку с ВТС «В» на 
категорию «С» и с ВТС «С» на категорию «Е», 
а такж е автомобильных механиков и мастеров 
производственного обучения вождению автомо­
билей.

Обращаться по адресу: Московское шоссе,
3 км., около автостанции. Телефон 2-50-57.

На ж е л е зн о д о р о ж н у ю  станцию  П ер в о у р ал ь ск  
требую тся  о п е р ат о р ы  техни ческой  конторы  
(ср едн и й  за р аб о то к  150 р у б л ей ), пом ощ ники  с о ­
ставителей  п о е зд о в  (ср ед н и й  за р а б о т о к  210 р у б ­
лей ), п р и ем о сдатч и к и  гр у зо в  (ср едн и й  з а р а б о ­
ток 150 р у б л ей ). Работникам  станции вы дается  
с п е ц о д е ж д а  и бесплатны й би лет  для  п р о е зд а  по 
ж е л е зн ы м  д о р о г а м  С о ю за  ССР. П ом ощ н и кам  
состави телей  в зи м н е е  в р е м я — полуш убки.

Срочно требуется жилплощадь для четырех человек в 
районах Корабельной рощи, Хромпика или Первомай- 
ки. Звонить по телефону 64-3-76, кроме субботы и' 
воскресенья, с 9 до 17 час. ____________ ______

Трест с т о л о в ы х  п р и г л а ш а е т  в П е р в о у р а л ь с к о е
профессионально-техническое училище молодеж= 
с образованием 10 классов для учебы по специ­
альностям. продавец кулинарных магазинов 
(срок обучения один год), контролер-кессир 
(срок обучения 6 месяцев). За справками обра­
щаться ло адресу: ул. Ватутина, 67, профессио­
нально-техническое училище.

Среднему городскому профессионально-техни­
ческому училищу •№ 69 требуются но постоянную 
работу опытные преподаватели по истории, фи- j 
зике. химии.

Первоуральское райпо объявляет набор моло­
дежи для целевого направления на базе 10 клас­
сов в высшие и средние специальные учебные 
заведения потребительской кооперации (на 
дневную форму обучения в пределах 30 про­
центов от установленного плана приема) по сле­
дующим специальностям:

Новосибирский институт советской кооператив­
ной торговли — товароведение и о р ган и зац и я  
торговли непродовольственными товарами, бух­
галтерский учет, технологический факультет.

Свердловский кооперативный техникум — това­
роведение продовольственных товаров, товарове­
дение непродовольственных товаров.

Тюменский технологический техникум —  техно­
логия приготовления пищи.

За справками обращаться в отдел кадров Пер­
воуральского райпо или по телефону 64-3-62.

УВАЖАЕМЫЕ ПЕРВОУРАЛЬЦЫ!
В комплексном приемном пункте по пр. Ильи­

ча, 24 проводится месячник приема заказов на 
вязку и ремонт трикотажіных изделий- Принима­
ются заказы на изготовление платьев, джемпе­
ров, костюмов, жакетов и изделий детского ас­
сортимента. Различные рисунки, вывязанные на 
и зд ел и ях , придают им современный и модный 
вид.

Посмотрите свой гардероб, у вас найдутся из­
д ел и я  устаревших фасонов. Немного выдумки — 
и изделия примут современный вид и форму. К 
вашим услугам консультация технолога и за­
кройщика. 8 ассортименте пряжа различных 
р асц в ето к . Часы работы с 8 до 20 часов, в во­
с к р е с е н ь е  с  8 до 14 часов, выходной —  поне­
дельник, Телефон 2-15-39.

ДЛЯ ВАС, МОЛОДОЖЕНЫ!
Салон обрядовых услуг предлагает платье сва­

дебное, фату для невесты, кольца, ленты, флажки 
для украшения машины, баяны, гармонии, элек­
трофоны, посуду для сервировки стола. Здесь вы 
можете приобрести ленты для свидетелей, руш­
ники, заказать автомашину и хлебный каравай, 
А если хотите сохранить память о замечательном 
событии в вашей жизни — сделайте заказ на 
киносъемку. Стоимость ее 17 рублей.

Наш адрес: ул. Ленина, 126, бюро обрядовых
услуг. Телефон 2-23-36.

Меняется 3-комнатная квартира (54 кв. м, 3-й этаж, 
по пр. Ильича] на две 2-комнатные квартиры. Первый 
этаж не предлагать. Возможны другие варианты. О бра­
щаться по телефону 7-57-94 после 18 часов.

Меняются две 2-комнатные квартиры (одна 32 кв. м., 
вторая 26 кв. м, комнаты изолированные] на 3-кемнат- 
ную и однокомнатную отдельные квартиры. О бра­
щаться: ул. Комсомольская, 3-6, кв. 26, после 17 час.

Меняется комната 19 кв. м в квартире е соседями 
и комната гостиничного типа 10 кв. м на двухкомнат­
ную малогабаритную. Обращаться: ул. ГерЦена, 14,
кв. 12, после 18 часов.

Меняется 3-комнатная квартира 46 кв. м в г. Д зер ­
жинске Горьковской области на 3-комнатную или 4- 
комнатную в Первоуральске, Возможны другие вариан­
ты, Обращаться: г. Первоуральск, ул, Ленина, 112,
кв. 45, после 18 часов.

К о л л е к т и в  ц е х а  №  9  Н о в о т р у б н о го  з а в о д а  в ы ­
р а ж а е т  и с к р е н н е е  с о б о л е з н о в а н и е  н а ч а л ь н и к у  с м е ­
н ы  Д . И. С а р п о в у  п о  п о в о д у  с м е р т и  е го  м а т е р и .

К о л л е к т и в  о т д е л а  к а д р о в  Н о в о т р у б н о го  з а в о д а  
в ы р а ж а е т  гл у б о к о е  с о б о л е з н о в а н и е  в е т е р а н у  т р у ­
д а  В е р е  П е т р о в н е  Ш а х м а е в о й  п о  п о в о д у  с м е р т и  
е е  с е с т р ы

Б А З И Н О Я
Е к а т е р и н ы  П е т р о в н ы .

К о л л е к т и в  у п р а в л е н и я  к а п и т а л ь н о г о  с т р о и т е л ь ­
с т в а  Н о в о тр у б н о го  з а в о д а  в ы р а ж а е т  гл у б о к о е  с о ­
б о л е з н о в а н и е  з а м е с т и т е л ю  гл а в н о г о  и н ж е н е р а  
В л а д и м и р у  Г е о р г и е в и ч у  К и р и а к о п у л о  п о  п о в о д у  
с м е р т и  м а т е р и

К И Р И А К О П У Л О  
В а с с ы  Г р и г о р ь е в н ы ,

К о л л е к т и в  б у х г а л т е р и и  з а в о д а  т р у б ч а т ы х  с т р о ­
и т е л ь н ы х  к о н с т р у к ц и й  в ы р а ж а е т  и с к р е н н е е  с о ­
б о л е з н о в а н и е  б у х г а л т е р у  С а в е л ь е в о й  Н и н е Н и к о ­
л а е в н е  по п о в о д у  п р е ж д е в р е м е н н о й  с м е р т и  о т ц а  

Ш Е С Т А К О В А  
Н и к о л а я  Ф е д о р о в и ч а .


