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Д Н Ю  ГОРОДА-83—
ДОСТОЙНУЮ  ВСТРЕЧУ

Чиетв м опрятна улица 
Луначарского в Билимбае. 
Здесь каждый хозяин не от 
случая к случаю наводит 
порядок а своем домовла
дении, а поддерживает его 
постоянно. Это стало прави
лом. С наступлением пого
жих весенних дней жители 
выходят на благоустройство 
уже коллективно. Причем 
не раз. И это уже тради
ция. У ее истоков стоит 
председатель уличного ко
митета К. А. Зенкова, хоро
ший организатор, сумев
ший сплотить людей, умею
щий и потребовать от тех, 
кто в прошлые годы к об
щественным делам относил
ся с прохладцей. Работает 
К. А, Зенкова в тесном кон
такте с депутатом поселко
вого Совета, рабочим 
БЭЗСКиДа Ю. Н. Кормиль- 
цевым, инициативным, бес
покойным.

На заводе Юрия Никола
евича уважают. Если есть у 
него какие-то просьбы, свя
занные е депутатскими де
лами, стараются выполнить: 
выделят автотранспорт, по
могут с материалами, на
пример, для оборудования 
водостоков. Потому и ухо
жена улица. И нынче май
ские праздники она встре
тила чистотой.

Пример рядовой. Более 
семисот депутатов в соста
ве городского, сельских и 
поселковых Советов Перво
уральска. И подавляющее 
большинство выполняют 
свой долг, понимают зна
чение своей организатор
ской роли в избирательных 
округах, как Ю. Н. Кор
мильцев. Большим автори
тетом в Кузино пользу отея 
депутаты поселкового Сове
та Н. П. Лобанова, А. П. 
Горохова, Ф. И. Пехташев. 
Личным примером подни
мают они людей на благо
устройство, выполнение на
казов, другие обществен
ные дела. Одно из свиде
тельств тому —аллея, по
саженная депутатами те
перь уже двух созывов. Бо
лее ста деревьев в ней.

Довольно последователь
но выполняют намечен
ные планы по благоустрой
ству, выполнению наказов 
депутатские группы город
ского Совета, руководят 
которыми А. С. Калякин, 
Г, А. Перетягин, И. И. Кле
ментьева, Б. Д. Шестаков. 
И удается это им благода
ря основному принципу ра
боты — быть организато
рами, действовать рука об 
руку с работниками ком
мунальных служб, активом.

Почему речь идет сего
дня в основном о благо
устройстве, чистоте, поряд
ке! Потому что вопросы 
зти с приближением лета 
приобретают, как и в пре
жние годы, особую акту
альность: поход за высокую 
культуру города, его быта 
продолжается. В июне пер
воуральцы отпразднуют 
День города-83. К этому 
событию нужно и должно 
готовиться, многое сделать. 
И здесь без активного уча
стия депутатской общест
венности не обойтись.

В апреле, мае прошли 
общегородские субботники 
и воскресники, в целом ор
ганизованно. В микрорайо
нах, кварталах Первоураль
ска порядок в основном на
веден. А вот в Талице до 
него далеко: собранный
хлам вывезен не везде. 
Инертность, а то и просто 
равнодушие к состоянию 
закрепленных за ними тер
риторий проявили в Ново- 
уткинске почти все руково
дители предприятий и орга
низаций. Перечень недос
татков можно продолжать 
и продолжать. Немало ог
рехов оставлено осенью и 
зимой после ремонта под
земных коммуникаций в го
роде и поселках.

Основательно подошла к 
решению проблемы депу
татская группа В. Е. Косен- 
кова: она составила точ
ный план работы в этом 
направлении в своем 35 
квартале. А вот постоян
ные комиссии по благоуст
ройству, озеленению и 
здравоохранению поселко
вого Совета Билимбая, ру
ководят которыми Н. М. 
Чавычалов и Г. М. Похожа- 
ева, включив в свой состав 
работников милиции, наме
тили, как и в прошлом го
ду, провести нынче не ме
нее четырех-пвти массовых 
рейдов-проверок по чисто
те и порядку. Эта форма 
контроля высокоэффектив
на, есть резон использовать 
ее депутатам других Сове
тов, включая городского.

Движение за высокую 
культуру быта продолжает
ся. Но оно еще не стало 
массовым. Забота о красо
те и уюте нашего общего 
дома пока не стала забо
той каждого. А добиться 
этого можно и должно пу
тем вовлечения в это дело 
Bcercf населения. Чем боль
ше будет сделано самими 
жителями, тем тверже га
рантия, что сделанное со
хранится дольше. Эта исти
на не требует доказа
тельств. Между тем вклад 
добровольных ремонтных 
дружин более чем скро
мен, некогда широкое дви
жение на глазах сегодня 
хиреет.

Проблем немало. Решать 
их следует не откладывая 
в долгий ящик. Личный при
мер депутата, его органи
заторская роль в походе за 
высокую культуру города 
имеют важнейшее значение. 
И проявиться они должны 
именно сейчас, в преддве
рии Дня города-83. Ведь 
это событие особенное: 
исполнится 50 лет с того 
дня, как постановлением 
Президиума ВЦИК Перво
уральску был присвоен ста
тус города.

■  ВНИМАНИЮ 
ИЗБИРАТЕЛЕЙ

26 мая в городе прово
дится единый День избира
теля. Депутаты городского 
Совета отчитываются о сво
ей работе по месту голо
сования в 18 часов. При
глашаем всех избирателей.

Горисполком.

ПЯТИЛЕТКА,  ГОД ТРЕТИЙ

* В городской галерее Почета
Б о л е е  д в а д ц а т и  л е т  т р у д и т с я  в  у п р а в л е 

н и и  т р е с т а  У р а л э л е к т р о м о н т а ж  И в а н  С е р 
г е е в и ч  Л е с к о в е ц ,  О п ы т н ы й  э л е к т р о м о н 
т а ж н и к  о б с л у ж и в а е т  о б ъ е к т ы  ж и л ь и  и  
с о ц к у л ь т б ы т а  и  в с е г д а  с т р е м и т с я  к  т о м у ,  
ч т о б ы  е г о  р а б о т а  н е  в ы з ы в а л а  н а р е к а н и й  
В о т  и  с е й ч а с  о н  и  е г о  т о в а р и щ и  г о т о в я т  
к  н а л а д к е  о б о р у д о в а н и е  н а  н о в о м  д о м е  
н о м е р  «56». Н о р м у  И ,  С. Л е с к о в е ц  в ы п о л 
н я е т  н а  130 —140 п р о ц е н т о в ,  н о  г л а в н ы м  
д л я  с е б я  п о к а з а т е л е м  с ч и т а е т  к а ч е с т в о  
р а б о т ы ,  к о т о р у ю  д е л а е т  д л я  т ы с я ч  г о р о 
ж а н .

П р и з н а н и е  и  б л а г о д а р н о с т ь  ж и т е л е й  г о 
р о д а  ц е н и т  н  д и р е к т о р  м а г а з и н а  Ns 43 
« Т о в а р ы  д л я  д о м а »  А н н а  Е ф т и ф е е в н а  Б у 
т а к о в а .  К о л л е к т и в ,  к о т о р ы й  о н а  в о з г л а в 
л я е т ,  с т а р а е т с я  м а к с и м а л ь н о  у д о в л е т в о 
р и т ь  п о к у п а т е л ь с к и й  с п р о с ,  п о с т о я н н о  п о 
в ы ш а т ь  к у л ь т у р у  о б с л у ж и в а н и я .

У с п е ш н о  с п р а в л я е т с я  с  о б я з а т е л ь с т в а 
м и  б р и г а д а  В л а д и м и р а  М и х а й л о в и ч а  З а й -

к о в а  с  у ч а с т к а  о т д е л к и  и  с д а ч и  н е р ж а в е 
ю щ и х  т р у б  п е р в о г о  ц е х а  Н о в о т р у б н о г о  
з а в о д а .  В  н ы н е ш н е м  г о д у  э т о т  к о л л е к т и в  
в ы п о л н я е т  с в о е  з а д а н и е  в  с р е д н е м  н а  
100.3 п р о ц е н т а ,  н а  л и ц е в о й  с ч е т  э к о н о 
м и и  в н е с  о к о л о  т р е х с о т  р у б л е й .

Д о б р о с о в е с т н о  т р у д и т с я  д о я р к а  с о в х о з а  
« Б и т и м с к и й »  Б а л с н и с а  К а р а м о в н а  Г а р е 
е в а .  З в е н о  и з  в о с ь м и  ч е л о в е к ,  г д е  т р у д и т 
с я  о н а ,  з а  ч е т ы р е  м е с я ц а  п о л у ч и л о  у ж е  
о к о л о  т ы с я ч и  к и л о г р а м м о в  м о л о к а  о т  
з а к р е п л е н н ы х  к о р о в  Э т о  н а  60 к и л о г р а м 
м о в  б о л ь ш е ,  ч е м  з а  с о о т в е т с т в у ю щ и й  п е 
р и о д  п р о ш л о г о  г о д а .  В  у с п е х е  к о л л е к т и 
в а  н е м а л а я  д о л я  п р и н а д л е ж и т  и  Б .  К .  
Г а р е е в о й ,  к о т о р а я  з а  с е м ь  л е т  в  с о в х о з е  
н е о д н о к р а т н о  с т а н о в и л а с ь  п о б е д и т е л е м  
с о ц с о р е в н о в а н и я .

Ф о т о  А .  К а д о ч и г о в а .
Н а  с н и м к а х  ( с л е в а  н а п р а в о ) :  И . С . Л е с 

к о в е ц ,  А .  Е .  Б у т а к о в а ,  В .  М .  З а й к о в ,  Б . К .  
Г а р е е в а .

Н А Р А Щ И В А Ю Т  Т Е М П Ы
Удар-но трудятся в ны

нешнем году коллектив вто
рого механосборочного уча
стка завода по ремонту гор
ного оборудования, которым 
руководит Ю. П. Нарбутов- 
ских. Задание четырех ме
сяцев он выполнил на 102,5 
процента. Дополнительно

выдано продукции на де
вятнадцать тысяч рублей. 
В мае труженики участка 
наращивают темпы.

Значительно перекрывают 
нормы выработки токарь 
И. И. Бакшаева, слесарь ме
ханосборочных работ Ю. Е. 
Машков, фрезеровщик В. И.

Парфенов. Изделия, выхо
дящие из-под их рук, толь
ко хорошего качества. Ра
бочих не раз признавали 
лучшими по профессии.

Л. НИЗАЕВА, 
инженер отдела орга
низации труда и за
работной платы.

С п р о с  н а  п р я н и к и  и  т о р т ы
Аппетитная продукция 

кондитерского цеха хлебо
комбината, возглавляемого
А. С. Волынкиной, пользу
ется спросом у первоураль
цев. Торты. «Финиш», «Го
ризонт», «Уралочка», кексы 
«Ароматный», «Золотой яр
лык», пряник «Сувенирный» 
не залеживаются на при
лавках магазинов, легко

находят покупателя. ' Кол
лектив цеха выпустил их за 
прошлый месяц на две с 
половиной тысячи рублей 
сверх плана. Он признан 
победителем социалистиче
ского соревнования.

В числе лучших — брига
да В. М. Кадниковой. С за
данием в апреле она спра
вилась на 103,5 процента.

В индивидуальном соревно
вании первенство . отдано 
кондитеру В, П. Нарбутов- 
ских.

Труженики цеха измере
ны освоить - выпуск новых 
видов продукции — тортов 
«Подсолнух», «Мелодия», 
«Ожидание».

Л. ШАЛЬНОВА, 
экономист.

■ ВЕСТИ из совхозов
Е Щ Е  НЕМНОГО.. .

Сто восемьдесят гекта
ров зерновых, триста шест
надцать — силосных, пять
десят один — однолетних, 
сто — кормовых корнепло
дов, сто — картофеля, пять
десят пять— моркови, трид
цать — свеклы посеял с 
начала весенне-посевной

кампании коллектив совхо
за «Первоуральский», вы
полнив тем самым задание 
по этим культурам в крат
чайшие сроки.

Сейчас продолжается по
садка капусты. На двадцать 
третье мая ее посажено
17,5 гектара тринадцать

процентов от общего объ
ема. Хорошо работает зве
но Г. Гарипова. Механиза
торы ежедневно перекры
вают задания.

Когда станет чуть теплее, 
сельские труженики присту
пят к посадке редьки, ре
пы, редиса. Пока из три
дцати гектаров по плану 
ими занято тринадцать.

В. ТЕТЕРИН, 
старший диспетчер.

К С В Е Д Е Н И Ю  Д Е П У Т А Т О В  ГОРОДСКОГО СОВЕТА
26 мая с 10 часов во Д ворц е культуры и техники Н овотрубного  

зав од а  проводится Д Е Н Ь  Д ЕП У ТА ТА :
1 . О  р а б о т е  г о р о д с к о г о  С о в е т а  н а р о д н ы х  д е п у т а т о в  в  о б л а с т и  к о м м у н а л ь н о г о  

х о з я й с т в а  и  б л а г о у с т р о й с т в а  в  с в е т е  р е ш е н и я  I I  с е с с и и  о т  1 5  м а я  1 9 8 0  г .  
. О  м е р а х  п о  д а л ь н е й ш е м у  р а з в и т и ю  к о м м у н а л ь н о г о  х о з я й с т в а  и  б л а г о у с т р о й с т 
в а  г о р о д а  н а  1 9 8 1 — 1 9 8 5  г . г . » .

2 .  О  р а б о т е  д е п у т а т о в  г о р о д с к о г о  С о в е т а  с  н а к а з а м и  и з б и р а т е л е й .
3 .  О  п р о в е д е н и и  е д и н о г о  Д н я  и з б и р а т е л я .
С  9  ч а с о в  в  з д а н и и  г о р и с п о л к о м а  п р о в о д и т с я  с о в е щ а н и е  п р е д с е д а т е л е й  и  с е к 

р е т а р е й  п о с т о я н н ы х  к о м и с с и й  ( н о м н а т а  1 9 ) ,  р у к о в о д и т е л е й  и  с е н р е т а р е й  д е п у т а 
т с к и х  г р у п п  ( з а л  з а с е д а н и й ) .  С  1 4  ч а с о в  —  з а с е д а н и я  п о с т о я н н ы х  к о м и с с и й  в  
з д а н и и  г о р к о м а  К П С С  и  г о р и с п о л к о м а .  С  1 8  ч а с о в  —  о т ч е т  д е п у т а т о в  п е р е д  и з 
б и р а т е л я м и  ( п о  м е с т у  г о л о с о в а н и я ) .

БЕРЛИН. Зваиие «Горо
да образцового использова
ния электроэнергия» совет 
лгиннстров Г ДР присвоил 
Шведту — крупному про
мышленному центру, воз
никшему в годы народной 
власти в округе Франкфурт- 
на-Одере. Этого почетного 
звания город удостоен за 
брлыюие успехи в деле уве
личения выпуска промыш
ленной продукции без по
вышения расхода энергии.

ЛОНДОН. Проводимые 
правительством М. Тэтчер 
сокращения ассигнований 
на социальные нужды отри
цательно сказываются на 
национальной системе здра
воохранения, пишет еже
недельник «Трибюн». За 
четыре года пребывания то
ри у власти, указывает он, 
число больничных коек в 
Великобритании сократи
лось на 8 тысяч, под угро
зой закрытия находятся 
сотни больниц. Более чем 
над 20 тысячами британ
ских врачей и работников 
среднего медицинского пер- 
оонала нависла угроза 
увольнения.

ВЕНА. Согласно данным 
центрального статистическо
го ведомства Австрии, в 
Вене сейчас проживает і 
миллион 548 тысяч человек, 
или примерно пятая часть 
всего населения страны.

НАЙРОБИ. Расширение 
производства, накопление и 
угроза применения оружия 
массового уничтожения — 
главная опасность не толь
ко окружающей среде, но 
и всей жизни на земле. Об 
этом говорится в резолю
ции, принятой здесь на сес
сии совета управляющих 
программы ООН по окру
жающей среде. Участники 
сессии призвали правитель
ства всех государств сде
лать все возможное для то
го, чтобы остановить гонку 
вооружений и тем самым 
предотвратить серьезную 
угрозу для человека и ок
ружающей его среды.

* * *
МАПУТУ. Истребители- 

бомбардировщики «Мираж» 
ВВС ЮАР совершили вар
варский налет на столицу 
Народной- Республики Мо
замбик — Мапуту. В ре
зультате бомбардировки 
жилых кварталов и про
мышленных объектов име
ются жертврі.

ВАШИНГТОН. Пентагон 
намерен вновь потребовать 
размещения американского 
нейтронного оружия в За
падной Европе. Об этом 
сообщил еженедельник 
«Ю. С. ньюс эид уор'лд ри- 
порт», который указывает, 
что эти планы вызвали тре
вогу у союзников США по 
блоку НАТО. Как известно, 
несколько лет назад США 
пытались разместить ней
тронное оружие на террито
рии Западной Европы, од
нако под давлением мощ
ного движения протеста бы
ли вынуждены отказаться 
от своих зловецшх планов.

(ТАСО.



П О Р У Ч Е Н И Е - П А Р Т О Р Г А Н И З А Т О Р
В минувшую пятницу в малом зале Дворца культу

ры «Строитель» состоялся городской семинар партор
ганизаторов. Сегодня 268 коммунистов выполняют в 
городе это поручение, способствуя решению многих 
производственных и воспитательных задач в трудовых 
коллективах. На семинаре обсуждены вопросы даль
нейшего совершенствования работы парторганиза
торов, рассмотрены задачи по развитию активности 
трудящихся, укреплению трудовой дисциплины в све- 
— —  —

те требований ноябрьского (1982 г.) Пленума ЦК КПСС. 
Парторганизаторы обменялись опытом работы.

В семинаре приняли участив второй секретарь гор
кома партии В. М. Власов, заведующий орготделом 
П. П. Шатыло, заведующий отделом пропаганды и 
агитации В. Я. Основин.

Сегодня публикуются выступления участников семи
нара парторганизаторов.

всего высокая организация 
труда, исключающая малей
шую возможность появле
ния простоев, четкое плани
рование, высокая культура 
управления коллективом.

Целенаправленную работу 
по укреплению трудовой 
дисциплины ведут партий-

Парторганизаторы — это 
большой отряд активистов, 
представляющих самые на
чальные звенья партии. В 
ее организационной струк
туре они наиболее близко 
стоят к производству, к че
ловеку. В этом их сила и 
значение. Наибольшее число 
парторганизаторов действу
ет в сфере материального 
производства: на промыш
ленных предприятиях горо
да их — 152, транспорте — 
20, в строительстве — 87.

Ответственность и иници
атива отличают бригадира 
формовщиков первого цеха 
завода железобетонных из
делий и конструкций Т. Д. 
Ватолину, термиста третьего 
цеха Новотрубного завода 
И. И. Терешкова, награж
денного орденом Трудового 
Красного Знамени, бригади
ра этого же цеха М. К. Че- 
решнева. Широк и разно
образен круг обязанностей 
активистов. Они надежные 
помощники хозяйственных 
руководителей в реше
нии производственных воп
росов, следят за организа
цией социалистического со
ревнования, заботятся о 
том, как лучше распреде
лить силы людей, помочь 
им справиться с задачами. 
Например, М. К. Черешнев 
Много внимания уделяет 
пропаганде передового опы
та, распространению бри
гадной формы организации 
труда с применением КТУ.

ПРАВО НА ЛИЧНЫЙ ПРИМЕР
Бригадный метод стал ос

новным в организации тру
да. Более 15 тысяч перво
уральцев работают на один 
наряд. Наибольшее распро
странение бригадная форма 
труда получила на Ново
трубном заводе, в произ
водственном объединении 
«Хромпик», рудоуправлении, 
Коуровском леспромхозе, 
на опытно - эксперименталь
ном заводе радиотелевизи
онного оборудования. Прак
тика убедительно показыва
ет преимущества этого ме
тода: производительность
труда в таких коллективах 
увеличилась на 10—25 про
центов. За два года после 
его внедрения текучесть 
кадров в них уменьшилась 
почти в три раза, опозда
ния и прогулы — в шесть 
раз, внутрисменные простои 
— в два раза.

На Новотрубном заводе 
известна бригада участка 
подготовки производства 
труб цеха № 10, возглавля
емая К. Б. Егоровым. Оцен
ка труда здесь производит
ся по КТУ с октября 198) 
года. Производительность 
труда возросла на 35 про
центов, нет текучести кад
ров, хотя раньше она до

стигала 26 процентов, не 
стало и нарушений дисцип
лины. В этом коллективе 
два члена КПСС и один 
кандидат, которые оказыва
ют большое влияние на бес
партийных. Бригада контро
леров Н. Г. Абрамова из 
первого цеха за короткое 
время добилась /  повышения 
производительности на де
вять процентов, полностью 
изжила рекламации. За
работная плата распределя
ется по КТУ на всех чле
нов бригады.

Важная роль в укрепле
нии трудовой и обществен
ной дисциплины отводится 
парторганизаторам, работа
ющим в бригадах. Извест
ный почин северских метал
лургов о коллективной га
рантии трудовой дисципли
ны в городе поддержали 
восемь предприятий, 17 це
хов, 18 участков, 48 смен, 
821 бригада. Это составля
ет 25 процентов от общего 
числа промышленно-произ
водственного персонала. За
дача парторганизаторов на
стойчиво пропагандировать 
эту инициативу, разъяснять 
суть начинания.

По-прежнему велики поте
ри рабочего времени. В пер

вую очередь они характерны 
для Новоуткинского завода 
«Искра», Крылосовокого из
весткового, Коуровского 
леспромхоза, завода труб
чатых строительных конст
рукций, лыжной фабрики и 
некоторых других. Часто это 
происходит из-за плохой 
организации труда, расхля
банности и безответствен
ности некоторых руководи
телей. Приведу такой при
мер. В один Из дней рабо
чие, занятые на строитель
стве нового литейного цеха 
завода сантехизделий, поте
ряли один час сорок минут 
в ожидании, когда прораб 
Должевков распределит за
дание. Огромный вред про
изводству наносят прогуль
щики.

Борьба за укрепление тру
довой дисциплины не сво
дится только к своевремен
ному выходу на работу и 
уходу со смены, хотя это 
само по себе тоже важно. 
Вопрос стоит серьезнее. 
Речь идет о создании таких 
условий, чтобы человек тру
дился с полной отдачей, о 
наиболее полном использо
вании творческого потенци
ала каждого. Порядок на 
производстве — это прежде

ные организации Новотруб
ного завода, рудоуправле
ния, треста Уралтяжтруб
строй, Центрально-Ураль
ской геологоразведочной эк
спедиции и других. Так, на 
Новотрубном заводе со
ставлены мероприятия на 
пятилетку по дальнейшему 
снижению текучести кадров 
и укреплению дисциплины. 
В цехах проводятся темати
ческие конференции «С этим 
мириться нельзя», беседы, 
выпускаются сатирические 
стенгазеты. Только товари
щеские суды в среднем рас
сматривают в год более 360 
дел, связанных с наруше
ниями дисциплины.

Бюро Свердловского об
кома партии одобрило опыт 
работы ряда передовых 
предприятий области, кото
рые выступили с инициати
вой «Трудовой н обществен
ной дисциплине — гарантию 
коллектива». В их числе и 
трест Уралтяжтрубстрой.

Вместе с тем, эффектив
ность воздействия на про
гульщиков, лодырей, брако
делов, пьяниц далеко не 
всегда высока. Нередко ог
раничиваются администра
тивными мерами воздейст
вия, забывая о такой дей

ственной форме воспитания, 
как коллективное осужде
ние. Возродить дух непри
миримости к недостаткам, 
критического отношения к 
товарищам по работе, по 
месту жительства — важ
нейшая задача, которую ак
тивно должны решать парт
организаторы, партийные 
организации. И начинать 
надо с коммунистов. Необ
ходимо повысить спрос за 
выполнение Устава КПСС. 
Но случается порой наобо
рот. В прошлом году 47 
коммунистов были достав
лены в медвытрезвитель, 
лишь о двадцати поступили 
сообщения по месту работы. 
Ответы о принятых мерах 
даны іна десять человек.

Вам, парторганизаторы, 
надо все делать для того, 
чтобы в бригаде, на участке 
был здоровый морально
психологический климат, 
требовательная / обстановка, 
взыскательность по пово
ду любого нарушения.

За последнее время уси
лена работа по созданию в 
бригадах партгрупп и ут
верждению парторганизато
ров. Только в прошлом году 
число партгрупп и парторга
низаторов увеличилось в 
два раза. Но это только 
начало. В 980 бригадах ра
ботает по одному-два ком
муниста, а парторганизато
ры утверждены лишь в 217. 
В 173 бригадах ПО три-че- 
тьгре коммуниста, партгруп
пы же —> в 79. Понятно, 
что не каждый может быть 
парторганизатором. И зада
ча ставится о направлении 
в некоторые коллективы 
коммунистов для выполне
ния таких поручений.

В. ВЛАСОВ, 
второй секретарь 

городского комитета 
КПСС.

На снимке (слева направо): участники семинара парторганизаторов мастер цеха № 6 
Новотрубного зазода М. М. Плюснин, и. о. мастера цеха № 5 этого же предприятия 
С. С. Хасанова, резчик цеха № 1 завода комплектных металлоконструкций В. Л. 
Зырянов.

Фото Е. Фролова.

Ч Е С Т Ь  О К А З А Н А  Д О С Т О Й Н Ы М

С Ч И Т А Ю  С В О И М  Д О Л Г О М

Производственные пока- 
аатели у коллектива шес- 
*ого цеха Новотрубного 
завода такие: за четыре
месяца сверх плана дано 
40 тысяч метров труб, сэко
номлено более 43 тысяч 
ииловатт-часов электроэнер
гии, четыре тонны металла, 
выпуск продукции со Зна
ком качества составил 37 
Процентов.

Партбюро самым серьез
ным образом занимается 
расстановкой кадров. В 
бригадах трудится свыше 60 
коммунистов. В некоторых 
из них созданы парт
группы, а там, где членов 
КПСС меньше трех, утвер
ждены парторганизаторы. 
Такое поручение дано наи
более инициативным людям, 
у  которых слово и дело 
едины. Это Валентин Серге
евич Бычин, термист, кава
лер орденов Трудовой 
Славы второй и третьей
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степеней, Вячеслав Мироно
вич Синьковский, электро
монтер, член партбюро це
ха, передовики социалисти
ческого соревнования валь
цовщик Владимир Ф едоро
вич Рябков, куэнец Илья 
Михайлович Арсланов и 
другие.

Так, бригады, в которых 
работают коммунисты-парт
организаторы В. С. Бычин 
и В. М. Синьковский, пер
выми в цехе перешли на 
бригадный метод организа
ции и оплаты труда.

Большую помощь в вос
питательной работе оказы
вает молодому мастеру 
парторганизатор В. Ф. Ряб
ков. Координируя деятель
ность совета бригады, 
профсоюзной группы, он 
направил их усилия в пер
вую очередь на укрепление 
дисциплины. И надо сказать, 
что нарушения значительно 
снизились. Парторганизатор 
ставит вопросы об устране
нии недостатков, которые 
мешают нормально рабо
тать коллективу, выступает

на партийных собраниях. 
Например, 18 мая на от
крытом партийном собра
нии В. Ф. Рябков говорил о 
некачественном изготовле
нии прокатного инструмен
та. Партийное бюро и ру
ководство цеха сразу же 
потребовали от соответст
вующей службы принять 
все меры для устранения 
отмеченных недостатков.

На заседаниях партбюро 
мы заслушиваем отчеты 
парторганизаторов о рабо
те, направляем их деятель
ность. Отдача разная. И вот 
почему. Не все достаточно 
хорошо знают производст
во, имеют нужную полити
ческую подготовку, умеют 
находить подход к людям. 
Настало время органи
зовать постоянную учебу 
парторганизаторов по опре
деленной программе, чтобы 
можно было обмениваться 
опытом.

Н. ТИХОНОВ, 
секретарь партбюро 

цеха № 6 
Новотрубного завода.

Перед началом смены в 
конторке собрались все, 
чтобы поздравить товарища 
с днем рождения, 25-лети
ем работы в цехе, призо
вым местом в социалисти
ческом соревновании. Мы 
не забываем сказать чело
веку спасибо за его труд. 
Это вызывает у ветеранов 
законную гордость, а у мо
лодежи — желание под
ражать старшим товарищам.

В нашей бригаде по ре
монту станов есть на кого 
равняться. А. А. Чалы,
В. И. Медведев, Ф. Гиль
мутдинов, В. А. Дудочкин, 
М. П. Сорокин — кадровые 
рабочие, которые хорошо 
знают оборудование, уме
ют приводить его в поря
док быстро, а главное—де
лают все, чтобы продлить 
ему жизнь. Каждый из них
не только мастер своего
дела, но и наставник. Что и 
говорить, молодежь не

очень-то балует наш цех- 
ветеран, предпочитает но
вые. И все-таки опытные
рабочие подготовили себе
смену. Радик Арасланов, 
Сергей Караваев, Алек
сандр Елькин, Виктор Кли
мов трудятся с полной са
моотдачей, нередко сами 
изготавливают детали, что
бы не задерживать с ре
монтом.

Добрые, товарищеские 
отношения, взаимопонима
ние и взаимовыручка — вот 
основа здорового коллек
тива. После службы в ар
мии вернулись обратно в 
третий цех Михаил Чурма- 
нов, Василий Кустов, пото
му что не смогли расстать
ся с бригадой, члены кото
рой помогли на первых по
рах самостоятельной жизни, 
писали письма, рассказывая 
о своих делах.

Объединяют бригаду не 
только общие производст

венные заботы, но и обще
ственные дела. У нас орга
низован оперативный ком
мунистический отряд. Члены 
его — пример дисциплини
рованности. Они достойно 
ведут себя в быту, не име
ют замечаний на производ
стве.

Здоровый морально-пси
хологический климат в кол
лективе — это, разумеется, 
хорошее рабочее настрое
ние. Оно надежно поселя
ется там, где люди чувст
вуют внимание к себе. Как 
коммунист с большим пар
тийным стажем, как парт
организатор считаю долгом 
своим знать, что заботит 
людей, как у них дела до
ма, как детей воспитывают. 
И когда нахожу отклик, 
чувствую удовлетворение.

И. ТЕЛЬМИНОВ, 
слесарь цеха № 3 

Новотрубного завода, 
парторганизатор.

Э Ф Ф Е К Т - Н А Л И Ц О
Два года назад меня ут

вердили парторганизатором 
на участке эксплуатации це
ха контрольно - измеритель
ных приборов и автоматики. 
В бригаде 17 человек, ком
мунистов — двое: я и мас
тер Ю. Г. Ажѳрмачев. В ос
новном у всех среднее обра
зование, двое учатся в ин
ституте. Вместе мы работа
ем не один год. Но есть и 
начинающие трудовую био
графию. Они начали у нас 
учениками электрослесарей, 
получили квалификацион
ные разряды. После службы 
в рядах Советской Армии 
снова вернулись в коллек
тив.

Каждый член бригады 
имеет трудовой паспорт на 
одиннадцатую пятилетку, в 
котором отражена трудовая 
и общественная деятель
ность. Все участвуют в со
циалистическом соревнова
нии. Я, как парторганиза

тор, слежу, чтобы вовремя 
заполнялись паспорта, под
водились итоги, беседую с 
людьми о производственных 
делах, их отношении к делу, 
интересуюсь, как в семье, 
чіем занимаются в выход
ные. И ко мне обращаются 
за советом, с просьбами. В 
производственном объедине
нии «Хромпик» работаю 
двадцать один год. Поэто
му чувствую себя и настав
ником.

Особое внимание уделяю 
политико - воспитательной 
работе в коллективе. Прово
жу беседы, политинформа
ции, готовлюсь всегда осно
вательно. Бару темы, каса
ющиеся актуальных вопро
сов производства, например, 
бригадный метод труда, 
движение москвичей под 
лозунгом «Честь и слава — 
по труду!», экономия сырья, 
материалов. Толк от бесед, 
думаю, есть. В вашей брига

де используется коэффици
ент трудового участия при 
распределении премий. Те
перь каждый заинтересован 
в конечны* результатах. 
Словам, один за всех, все 
за одного. Бригада в этом 
году два раза занимала пер
вые . места в соревновании.

Разными вопросами мне 
приходится заниматься. Но 
не всегда чувствую удовлет
ворение, потому что не 
знаю до конца функций 
парторганизаторов. Инте
ресно и полезно познако
миться, как действуют дру
гие, какие формы и методы 
партийной работы использу
ют. Нужна практическая 
учеба, которую надо орга
низовать в объединении, да 
и в городе тоже.

В. КОЗЛОВ, 
слесарь п р о и з в о д с т в е н 
н о г о  о б ъ е д и н е н и я
« Х р о м п и к » ,  парторщ 
затор.,-
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ТУННЕЛЬНАЯ ПЕЧЬ:
ПРОБЛЕМЫ СТРОИТЕЛЬСТВА

С т р о к а  и з  с о ц и а л и с т и ч е с к и х  о б я з а т е л ь с т в  т р у д я щ и х с я  П е р в о у р а л ь с к а  н а  
1 9 8 3  г о д :  « . . . З а  с ч е т  к о н ц е н т р а ц и и  м а т е р и а л ь н о - т е х н и ч е с к и х  и  т р у д о в ы х  р е с у р 
с о в  в в е с т и  в  с т р о й  д е й с т в у ю щ и х  в с е  в а ж н е й ш и е  п у с к о в ы е  о б ъ е к т ы  и  в  т о м  ч и с 
л е  т у н н е л ь н у ю  п е ч ь  №  2  в о  в т о р о м  ц е х е  д и н а с о в о г о  з а в о д а » .  О  з н а ч и м о с т и  
э т о г о  с о о р у ж е н и я  г о в о р и л о с ь  и  п и с а л о с ь  н а  с т р а н и ц а х  г о р о д с к о й  г а з е т ы  н е о д 
н о к р а т н о .  И  с т о л ь  ж е  п о с л е д о в а т е л ь н о  о б р а щ а л о с ь  в н и м а н и е  н а  н е у д о в л е т в о р и 
т е л ь н о е  о б е с п е ч е н и е  о б ъ е к т а  н е о б х о д и м ы м и  м а т е р и а л а м и ,  н а  с л а б у ю  и  п л о х о  о р 
г а н и з о в а н н у ю  р а б о т у  с у б п о д р я д н ы х  о р г а н и з а ц и й ,  н а  д р у г и е  б о л ь ш и е  и  м а л ы е  
п р о б л е м ы  с т р о й к и .  К а к  о б с т о я т  д е л а  н а  о б ъ е к т е  с е г о д н я ?  О б  а т о м  р а с с к а з ы в а 
е т  н а ч а л ь н и к  п у с к о в о г о  к о м п л е к с а  с т р о и т е л ь с т в а  т у н н е л ь н о й  п е ч и  №  4 ,  з а м е с т и 
т е л ь  у п р а в л я ю щ е г о  т р е с т о м  У р а л т я ж т р у б с т р о й  В л а д и м и р  М а р к о в и ч  К О Б Е Р Е Ц .

♦  •• • ....
■— Четвертая туннельная це
ха № 2 на динасовом за
воде мощностью 40 тысяч 
тонн огнеупорных изделий 
в год —стройка первосте
пенной важности в нынеш
нем году для коллектива 
треста Уралтяжтрубстрой. 
Не случайно все мероприя
тия на этом объекте конт
ролируются Центральным 
Комитетом партии. В пуско
вой комплекс 1983 года 
входит девять объектов с 
общим объемом строитель
но-монтажных работ на че
тыре миллиона рублей. 
Строительство ведется в 
сложных условиях реконст
рукции действующего про
изводства.

План четырех месяцев нЯ 
вооружении комплекса вы
полнен лишь на 55 процен-

Когда тебе одиннадцать- 
двенадцать лет, небо кажет
ся выше, песни звонче. А 
сколько необыкновенных чу
дес подстерегает на каж
дом шагу! Взять хотя бы 
вочное. Что может быть 
упоительнее бесконечных 
мальчишеских разговоров 
подле весело потрескиваю
щего костерка? Звезды, 
упавшие в .рооную траву, 
белесый туман над речкой, 
рассыпчатая картошка, при
порошенная пеплом, хрупа
нье коней в рассеивающейся 
тьме... Если ты однажды 
хлебнул этого полной гру
дью, никогда уже не ста
нешь черствым, эгоистич
ном, равнодушным. Приро
да зажжет в твоем сердце 
неиссякаемый светильник 
жизнелюбия, даст толчок 
самым лучшим качествам 
характера.

Геннадий Михайлович Са
вельев даже на минуту не 
помышлял уехать из дерев
ни. Мечтал выращивать 
хлеб, пасти скот. Но жизнь 
распорядилась иначе. Под
росток поступил работать 
слесарем-сборщиком на Но- 
воуткинсний завод «Искра». 
Пятнадцать лет, изо дня в 
день, входил он в грохочу
щий цех. Выполнял свои 
обязанности исправно, стал 
высакоквалифицированн ы м 
специалистом, каких немно
го на предприятии. Фото
графия его прочно обосно
валась на доске Почета. 
Однако тянуло Геннадия 
Михайловича назад, в лю
бимую Старую Треку. И 
однажды он решился...

-т- В совхозе «Уткинский», 
•—рассказывает Савельев,— 
я с 1965 года. Работаю 
скотником. Жалею ли, что 
ушел с завода? И да, и 
нет. Все же пятнадцать лет 
— не один день. Но по 
чести признаться, село до
роже.

Он стал пастухом. Д о по
следнего времени пас ста
до. А сейчас освоил про
фессию скотника. Работает 
в бригаде Л. В. Комарских 
на участке Шадриха.

Он обслуживает группу 
из тридцати пяти коров. И 
как обслуживает! Стоит ска
зать только, что среднесу
точный привес его подопеч
ных составляет сегодня 1429 
граммов — лучший показа
тель в хозяйстве,,

тов. Основная причина 
столь серьезного отставания 
— недопоставка в первом 
квартале шести с полови
ной тысяч тонн металло
конструкций для каркаса 
эдания туннельной печи. 
Это обстоятельство не 
только осложнило и сорва
ло работу управления тре
ста Уралстальконструкция, 
но и не позволило вклю
читься в строительство 
представителям управлений 
трестов Союзтеплострой, 
Уралэлектромонтаж, специ
ализированного управления 
№ 11 объединения Урал- 
сантехмонтаж. В настоящее 
время металлоконструкции, 
наконец) поступают. Однако 
мз 610 тонн по плану полу
чено лишь 400 тонн, да и 
они, к сожалению, неком-

8а счет чего?
— В первую очередь, — 

говорит бригадир Л. В. Ко
марских, — за счет удиви
тельной добросовестности 
Геннадия Михайловича, его 
трудолюбия, заинтересован
ности.

Приходит Савельев в 
скотный двор к семи утра, 
уходит в семь-восемь вечера. 
Согласитесь, график напря
женный. При этом вое надо 
сделать вовремя: накор
мить, напоить буренок, про
извести уборку в помещении.

Да мало ли...
— Особого внимания, — 

говорит Савельев, — требу
ют к себе телята. Наша 
главная задача — вырас
тить их здоровыми, креп
кими.

В осуществлении ее Ген
надий Михайлович не жале
ет ни сил, ни времени. Он 
готов круглые сутки возить
ся подле них: чистить, хо
лить.

— Ну, а уж если кто- 
нибудь из молодняка при
хворнул, — рассказывает 
Любовь Васильевна, — Са
вельева вовсе со скотного 
двора гдомой не выгонишь.

Доброта... Пожалуй, это 
одна из основополагающих 
черт характера Г еннадия 
Михайловича. К нему тя
нутся люди. Знают: Савель
ев поможет. Словом ли, 
дедом, но поможет.

Чувствуют доброе к себе 
отношение и животные. 
Стоило войти нам в скот
ный двор, как о« наполнил
ся радостным приветствен
ным мычанием...

Пройдет дасять-пятнад- 
цать дней, и Савельев .вы
гонит стадо на пастбище.

— Ж ду этого дня с не
терпением, — говорит он. 
—- С детства прикипел ду
шой к природе.

Однако дело не только в 
этом. В совхозе кончаются 
корма. Могут упасть приве
сы. Чего, конечно, Геннадий 
Михайлович с его обострен
ным чувствам ответственно
сти не хотел бы. Свежая 
трава поможет избежать 
потерь. Нужно скорее пере
водить скот на пастбищное 
содержание.

Когда я ему говорю об 
этом, он лукаво смотрит 
из-под бровей и улыбается.

— И это верно...
С. ПОСАШКОВ.

плектны и выполнены с 
дефектами.

Например, требуется уси
ление нижних поясов ферм 
непосредственно на пло
щадке, что, конечно же, 
опять создает дополнитель
ные трудности для работни
ков управления треста 
Уралстальконструкция, ко
торые только сейчас при
ступили к монтажу каркаса. 
Все участники строительст
ва верят в ударный, высо
копроизводительный труд 
лучших бригад этого управ
ления, возглавляемых Л. Н. 
Путырским и П. А. Забан- 
ных, и надеются, что уже к 
первому июня каркас печи 
будет закрыт хотя бы на 
четверть ее длины. И это 
в свою очередь позволит 
теплостроевцам начать

В молибдатном отделении 
шестого цеха производст
венного объединения «Хром
пик» чистота и порядок. 
Здесь много цветов, забот
ливо посаженных женскими 
руками. Хотя нигде нет таб
лички «Коллектив коммуни
стического отношения к 
труду», по всему чувствует
ся, что именно так относят
ся к своему делу люди.

Чуть больше года назад 
аппаратчики кристаллиза
ции, основной костяк отде
ления, были объединены в 
бригаду, работающую с 
применением КТУ.

— Результаты труда од
ного аппаратчика зависят от 
того, как поработал до него 
его товарищ, — говорит 
мастер Е. А. Шашкин. — 
А потому создание единой 
бригады здесь диктовалось 
логикой производства.

Формирование коллектива 
в бригаду было облегчено 
тем, что большинство рабо
тающих трудится вместе 
уже давно. Текучести кад-

явадку будущего агрегата. 
Такова самая актуальная
задача дня.

Большой объем работ 
предстоит выполнить труже
никам первого управления 
треста Уралтяжтрубстрой. 
Они занимаются устройст
вом фундаментов под кар
кас смесительно-прессового 
отделения, корпус которого 
должен быть обязательно
возведен за три летних ме
сяца. Строительство этого 
объекта ведется с «раскры
тием» стен действующих
цехов, поэтому все м еро
приятия необходимо завер
шить до наступления осен
них холодов. Сдача фунда
ментов разбита на три эта
па: 25 мая, 10 июня и 1 ию
ля. Сдерживает строителей 
нерасторопность заказчика. 
Уже сегодня необходимо 
иметь в наличии газовые
горелки для печи, толка
тель, огнеупоры, шибера и 
т. д. Вопросы с обеспече
нием этих и других позиций 
службы динасового завода 
должны решить к первому 
июля, то есть к последнему 
сроку сдачи фундаментов.

Для решения многих опе
ративных задач, строгого 
контроля за ходом строи
тельства, организации соци
алистического соревнования 
на стройке создан партий
но - профсоюзный штаб, 
который возглавляет Д. А. 
Марков. Штаб принимает 
деятельное участие в реа-

ров нет. В молибдатном 
царит взаимопонимание, 
сложились и живут хоро
шие традиции. А еще кол
лективу коммунистического 
отношения к труду свойст
венно постоянство. Всегда 
выполняется производствен
ный план, продукция вы
пускается с хорошим каче
ством, не покидает коллек
тив заинтересованное отно
шение ко всем начинаниям, 
к общественным делам.

Основа коллектива пред
ставляет собой сплав моло
дости и опыта. Опыт, мас
терство — от Владимира 
Афанасьевича Новоселова, 
Ксении Матвеевны Теренть
евой, Риммы Николаевны 
Смирновой, Надежды Нико
лаевны Карандашовой, а 
молодость и живость — от 
таких работниц, как Лидия 
Александровна Дзацилло. А 
вое вместе они делают кол
лектив неповторимым, спо
собным трудиться высоко
производительно. Четыре 
раза в 1982 году занимал

лизации мероприятий стро- »" 
ительства комплекса, лик
видации узких мест. Орга
низовано социалистическое 
соревнование по принципу 
«рабочей эстафеты». Сквоз
ным бригадным подрядом 
охвачены коллективы строи
телей, субподрядных орга
низаций, транспортники. Со
здан совет бригадиров, ко
торый возглавил бригадир 
из первого управления тре
ста Уралтяжтрубстрой Г. К. 
Елтышев. Кстати, его брига
да принимала участие в со
оружении ранее возведен
ных туннельных печей на 
предприятии и всегда ус
пешно справлялась с зада
ниями. Ежемесячно на за
седаниях совета бригадиров 
подводятся итоги работы, 
определяются победители 
соревнования. На одном из 
очередных заседаний при
няты обращения к коллек
тивам заводов-поставщиков: 
«Важнейшая стройка пяти
летки должна стать общей 
заботой!»

Все участники строитель
ства пускового комплекса
трудятся напряженно и от
ветственно. Все нацелены 
на скорейшее преодоление 
отставания, допущенного за 
четыре месяца в объеме
513 тысяч рублей, уже к 
концу третьего квартала. 
Наша задача — обеспечить 
безусловный ввод этого 
объекта к 25 декабря 1983 
года.

коллектив первое место в 
социалистическом соревно
вании бригад цеха, первен
ствовал уже и нынче. По
стоянно поддерживается 
здесь хорошее рабочее на
строение.

В каждом рабочем кол
лективе свои проблемы. 
Много в  отделении еще фи
зического труда, многое 
нуждается в реконструкции, 
через год-даа предстоит 
пережить смену поколений. 
Но трудности не страшат, 
если каждый связан с цехом 
незримыми нитями, прида
ющими силу и уверенность. 
Такой коллектив способен 
решить любые задачи и ре
шает их уже сейчас. Го
товится к аттестации про
дукции на первую катего
рию качества, внедряет орг- 
техмероприятия, поднимаю
щие уровень механизации.

И. СОКОЛОВА, 
корреспондент много
тиражной газеты «Хром- 
пиковец».

* Школьная жизнь
В ДОБРЫЙ 

П У Т Ь !
С е г о д н я  п р о з в е н и т  п о с л е д 

н и й  з в о н о к  д л я  в ы п у с к н и 
к о в  ш к о л ы  N s 6 ,  и  п е р е д  
н ы н е ш н и м и  д е с я т и к л а с с н и 
к а м и  о т к р ы в а е т с я  д о р о г а  в  
б о л ь ш у ю  ж и з н ь .  Н ы н е ш н и й  
в ы п у с к  в  с в о е м  р о д е  ю б и 
л е й н ы й  д л я  ш к о л ы :  1 5 - й  р а з  
п р о в о ж а е т  о н а  с в о и х  п и т о м 
ц е в .  М н о г и е  р е б я т а  о с т а в и 
л и  д о б р ы й  с л е д  в  ш к о л ь н о й  
ж и з н и .  П о э т о м у  х о ч е т с я  р а с 
с к а з а т ь  н е м н о г о  о  н и х .

Круглыми отличниками 
все десять лет были две Оли 
— Кірылосова и Логинова. 
Активно участвовали в об
щественной жизни. Оля 
Крылосова последние годы 
возглавляла комсомольскую 
организацию школы, на сче
ту которой немало добрых 
дел. В любом начинании 
она впереди.

Дружными, любознатель
ными, веселыми росли наши 
нынешние десятиклассники. 
Они были опорой, помощ
никами учителям. Сколько 
интересного сделано! Взять 
хоть спортивные состязания 
или трудовые десанты, уча
стие в научно-практических 
конференциях или шефскую 
работу с малышами. Ирина 
Сократова и Светлана Пан- 
тюшева, например, собрали 
богатый материал об исто
рии молокозавода, где уча
щиеся школы трудятся каж
дое лето. Они написали ре
ферат на тему «Экономико- 
географическая характерис
тика молокозавода» и выс
тупили с ним не только на 
городской, но и «а област
ной научно - практической 
конференциях. Реферат по
лучил отличную оценку 
преподавателя педагогиче
ского института, кандидата 
экономических наук Н. П. 
Савченко.

Как не назвать заядлых 
велосипедистов Диму Бара
нова, Рената Рахимова, 
Андрея Мануйлова, не раз 
успешно защищавших на 
соревнованиях честь школы 
и города. А как прекрасно 
танцуют Сережа Капралов, 
Алена Диндял, Лена Оста
нина. Все мы радовались, 
когда их отмечали в кон
курсах бальных танцев. 
Очень будет не хватать 
школе и наших «великих 
путешественников» Юры 
Красавина и Юры Лукина, 
которые часами могут рас
сказывать о прекрасном 
Байкале или пейзажах Се
верного Урала, где они по
бывали как члены город
ского туристского клуба 
«Абрис». Не отставали на
ши воспитанники и в тех
ническом творчестве. В го
родских выставках школа 
неизменно занимала призо
вые места. Заслуга в этом 
Славы Костима, Игоря Та
расенко, Олега Шлеева, Са
ши Зарембо. Экспонаты, 
сделанные их руками, неиз
менно привлекали внимание.

Нет большей награды учи
телю, если ученик, в кото
рого он вложил частицу 
своей души и сердца, ста
нет продолжателем его де
ла. Настоящими товарища
ми стали для малышей от
рядные вожатые. Оживи
лась работа пионерских от
рядов, интереснее ста.1»  
жизнь в школе. С нетерпе
нием ждали пионеры встре
чи с Мариной Мочаловой, 
Ирином Курмаз, Наташей 
Домрачевой, Лѳной Ананьи
ной. Впервые за всю исто» 
рию школы сразу десять 
выпускников выбрали себе 
профессию учителя. Среди 
них Наташа Носова, Ирина 
Смоленская. Светлана Ряхи- 
на, Люда Романова, Алена 
Тимофеева.

Последний звонок... Сего
дня он возвестит, что дет
ство кончилось, впереди ре
бят ждут экзамены.

Н. ТКАЧЕВА, 
о р г а н и з а т о р  в н е к л а с 
с н о й  и  в н е ш к о л ь н о й  
р а б о т ы  ш к о л ы  №  6 .
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• Ж И В О Т Н О В О Д С Т В О 
УДАРНЫЙ ФРОНТ

ВОЗВРАЩЕНИЕ

В  с о в х о з е  « П е р в о у р а л ь с к и й »  п о д х о д и т  к  
к о н ц у  в е с е н н е - п о л е в а я  к а м п а н и я .  А к т и в 
н о й  у ч а с т и е  в  н е й  п р и н я л и  в с е  р а б о т н и 
к и  х о з я й с т в а ,  в  т о м  ч и с л е  м е х а н и з а т о р  
С е р г е й  Н и к о л а е в и ч  К у р и щ е в .  О н  б ы л  з а 
н я т  п о с е в о м  с и л о с н ы х .  Е ж е д н е в н о  п е р е 
к р ы в а л  з а д а н и я  в  п о л т о р а —- д в а  р а з а .  В  
ч е с т ь  е г о  н е о д н о к р а т н о  н а д  ц е н т р а л ь н о й  
у с а д ь б о й  х о з я й с т в а  п о д н и м а л с я  к р а с н ы й  
ф л а г .  К у р и щ е в  у в е р е н н о  в о з г л а в л я л  с о ц и 
а л и с т и ч е с к о е  с о р е в н о в а н и е  з а  б ы с т р о е  
п р о в е д е н и е  п о с е в н о й .

Ф о т о  Е .  Ф р о л о в а .

И 'д е т  д в у х м е с я ч н и к  
с а н и т а р н о й  ч и с т о т ы

ПОСРЕДИ ГОРОДА
Этот небольшой зеленый «островок» 

по-прежнему называют Корабельной ро
щей, хотя растут здесь теперь только бе
резки да осинки. Весной, когда появля
ются листочки, на деревья радостно 
смотреть. Вся земля словно оживает.

Рощу с одной стороны окружает жилой 
массив, с другой — детсады № 92 и 93, 
школа № 10 и Дом пионеров. Казалось 
бы, есть кому охранять и беречь приро
ду, но побывайте здесь, и у вас дрогнет 
сердце от захламленности территории. 
Чего только тут нет: бумага, консервные 
банки, сучья. Часть березок обломана. 
Теплофикационный колодец теплотрас
сы, проходящей через рощу, частично от
крыт и основательно захламлен. А самое 
страшное, что любители попариться в ба
не ломают ветки берез, ранней весной 
ранят молодые побеги.

А ведь этот зеленый уголок очень ну
жен людям, особенно ребятишкам дет
садов. Они и на прогулку ходят только 
в рощу,, в жаркую погоду принимают 
воздушные ванны, укрываются в тени де
ревьев.

Сохранить этот уголок во всей его пре
лести, частично озеленить, провести здесь 
уборку — и будет неплохой парк. Не
большие затраты окупятся сторицей.

М. ФРОЛОВА, 
заведующая отделом народного об
разования городского комитета на
родного контроля.

■  К 25-ЛЕТИЮ ДВИЖЕНИЯ ЗА КОММУНИСТИЧЕСКОЕ ОТНОШЕНИЕ К ТРУДУ

У К Р А Ш А Ю Т  Ц Е Х  Ц В Е Т Ы
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В  ФУТБОЛ

К Р У Г  
СУЖАЕТСЯ

После очередного этепа 
розыгрыша кубка города 
круг претендентов на приз 
сузился до четырех команд.

Как и в одной восьмой 
финала, матчи вновь но
сили упорный характер. 
«Юность» уступила новоут- 
кинской «Искре», пропустив 
единственный гол, причем 
непосредственно с углово
го, Северский «Гранит» вто
рой раз добился успеха в 
дополнительное время. Во 
встрече поселковых фут
болистов со спортсменами 
завода трубчатых строи
тельных конструкций после 
90 минут счет был ничей
ным — 2:2. «Гранит» сохра
нил больше сил и я итоге 
победил — 4:2.

Хромпиковцы взяли верх 
над магнитским «Горня
ком» — 3:1, А вот опытный 
коллектив «Уральского
трубника» проиграл (0:2) 
«Металлисту».

Теперь а полуфиналах 
встретятся «Гранит» — 
«Искра», «Металлист» — 
«Хромпик»,

С  ПАГНУЕВ.

■  ВЕЛОСПОРТ

НА СТАРТЕ 
СЕЗОНА

По улицам Соцгородка 
Уралмашзавода прошла XX 
областная велогонка на 
приз Героя Советского Со
юза Н. И. Кузнецова. В со
ревнованиях участвовали 
юноши 15— 16 лет.

Восемь команд построи
лись на линии старта, что
бы повести борьбу за по
четный приз на дистанции 
50 км с восемью промежу
точными финишами.

Темп в гонке задавали 
ребята из первоуральской 
велосекции «Юный спарта

ковец», Особенно активен 
был Ап.ксзндр Вахненко, 
который выиграл ряд про
межуточных финишей. При
зерами становились и его 
товарищи Дима Баранов, 
Андрей Федюнин.

Несмотря на попытки 
спортсменов из Верхней 
Пышмы и спортклуба 
«Уралмаш» переломить ход 
гонки, первоуральцам уда
лось удержать лидерство 
в командном зачете и вы
играть переходящий кубок, 
В личном первенстве побе
ду одержал Александр Вах- 
ненко, третье место у Ди
мы Баранова. Успех ребят 
с полным правом разделя
ет их тренер, мастер спор
та СССР А. Б. Колмогоров.

Вслед за этим в Сверд
ловске состоялось откры
тие сезона по велоспорту. 
В первый день соревнова
ний в парной гонке на 
25 км среди юношей побе
ду одержали первоуральцы 
Андрей Илюшкин и Ренат 
Закиров. Во второй день в 
гонке «Критериум» (общий 
старт) на 20 км третьим был 
Александр Вахненко. Ос
тальные наши ребята по
пали в шестерку лучших.

А. ^НТРОПОВ, 
председатель горсовета 

ДСО «Спартак».'
■  САМБО

К У Б О К  
У ХИМИКОВ
В спорткомплексе произ

водственного объединения 
«Хромпик» закончилось от
крытое первенство города 
по борьбе самбо среди 
юношей. В соревнованиях 
принимали участие более 
110 спортсменов из Камен- 
ска-Уральского, Ревды и 
Первоуральска.

Чемпионами в личном за
чете стали Д. Сайфутдинов,
А. Кононов, Р. Шайхалов,
С. Карелин, А. Базуев, 
И. Кравчук, В. Бушмелев 
(«Хромпик»), О. Крысов и 
И. Саланкин (Динас),
С. Брюханов и А. Гущин 
(Ревда), С. Колясников 
(Каменск-Уральский).

Командный кубок выигра
ли хромпиковцы.

А. РЫБЧЕНКО, 
главный судья соревно
ваний.
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Шестнадцать лет назад во Дворце культуры и 
техники Новотрубного завода был создан духо
вой оркестр. За эти годы он приобрел большую 
популярность среди первоуральцев. В его репер
туаре произведения русских и зарубежных клас
сиков, советских композиторов. Более десяти 
лет назад ему присвоено звание народного.

Фото Н. Булыгина.

ПРОИСШЕСТВИЕ

БЕСПЕЧНОСТЬ-ПРИЧИНА ТРАГЕДИИ
В последнее время в го

роде участились случаи воз
никновения пожаров из-за 
грубого нарушения правил 
эксплуатации электронаг
ревательных приборов. Го- 
рят гаражи, жилые дома, 
добро, нажитое годами, гиб
нут люди.

Подобное случилось в 
доме по ул. Фрунзе. Хозяй
ка Ё. Г. Иовлева для обо
грева комнаты включила 
электроплитку, а сама при
легла отдохнуть. От раска

ленной спирали загорелась 
этажерка. Огонь быстро 
распространился по комнате. 
При тушении пожара Иов
лева получила сильные 
ожоги, от которых сконча
лась в больнице. Как види
те, причиной трагедии по
служили нарушение правил 
пожарной безопасности . и 
собственная беспечность.

А. КОЛОДЮК, 
рабкор.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

РЕКЛАМ А И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». «БЕРЕГЙТЕ МУЖЧИН». Се

ансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21 час.
Кинотеатр «Космос». «АРАБСКИЕ ПРИКЛЮЧЕ

НИЯ». Сеансы: 9, 11, 13-30. «ДОЖИВЕМ ДО ПОНЕ
ДЕЛЬНИКА», начало в 15-15 час. «КОГДА ТЕБЯ 
НЕТ». Сеансы: 17, 19; 21 час.

Дворец культуры «Строитель». «АТЫ-БАТЫ, ШЛИ 
СОЛДАТЫ...» Сеансы: 11, 13 час. «ЛИФТ НА ЭША
ФОТ». Сеансы: 18, 20 час.

Клуб Трудпоселка. «ЗЕРКАЛО ТРЕСНУЛО». Сеан
сы: 19, 21 час.

С 27 мая де
монстрируется но
вый цветной иіи- 
рокоформатн ы й 
художественн ы й 
фильм «Красные 
колокола» — вто
рая лента дило
гии «Я видел 
рождение ново
го мира», снятой 
по книге Джона 
Рида «10 дней, 
которые потрясли 
мир».
Октябрьская революция, увиденная глазами амери

канского писателя, судьба писателя, сопричастная вре
мени и истории, составляют основное содержание 
фильма.

Режиссер-постановщик Сергей Бондарчук.
В главных ролях: Ф. Неро, А. Устюжанинов, С. Ром,

И Ш  і | і
Ф И Л Ь М  ВТвРІЗЙ - в 2 *  С Е Р И Я Х

Я ИН ПШЕНЕ НОВОГО МИРА

СРЕДНЕЕ ГОРОДСКОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО- 
ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ № 69 ОБЪЯВЛЯЕТ
НАБОР УЧАЩИХСЯ НА 1983—84 УЧЕБНЫЙ ГОД 
ПО СЛЕДУЮЩИМ СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ:

С ОБРАЗОВАНИЕМ 8 КЛАССОВ — электро
сварщик (юноши), слесарь-монтажник технологи
ческого оборудования и связанных с ним конст
рукций, электросварщик ручной сварки (юно
ши), машинист по управлению козловыми и мо
стовыми кранами (юноши, девушки), электро
монтер по обслуживанию электрооборудования 
(юноши), токарь-револьверщик, токарь-карусель
щик, оператор стана с программным управлени
ем (юноши, девушки), электромонтажник по ос
вещению и осветительным сетям, электромон
тажник по силовым сетям и электрооборудова
нию (юноши, девушки), швея-мотористка по из
готовлению женской и детской одежды (девуш
ки), водитель автомобиля с умением выполнять 
работы слесаря по ремонту автомобиля (юно
ши), маляр строительный (девушки). Срок обу
чения 3 года.

С ОБРАЗОВАНИЕМ 10 КЛАССОВ — слесарь- 
мснтажник на монтаже технологического обору
дования и связанных с ним конструкций, элек
тросварщик ручной сварки (юноши), машинист 
по управлению козловыми и мостовыми крана
ми (девушки, юноши), швея-мотористка по из
готовлению женской и детской одежды (де
вушки). Срок обучения 1 год.

С ОБРАЗОВАНИЕМ 8 КЛАССОВ — плотник по 
строительным, монтажным и ремонтно-строи
тельным работам (юноши). Срок обучения 1 год. 
Начало занятий с 1 сентября 1983 года.

При поступлении иметь следующие докумен
ты: заявление от родителей и поступающего, 
паспорт или свидетельство о рождении, свиде
тельство об образовании, справка с места жи
тельства, 12 фотографий 3x4.

Все принятые с 8-летним образованием обес
печиваются бесплатным питанием и обмундиро-' 
ванием, а с образованием 10 классов получают 
стипендию от 40 до 70 рублей. Иногородним 
предоставляется общежитие. Адрес училища: 
Свердловская область, г. Первоуральск, ул. Чка
лова, 17 (приемная комиссия).

ЦИРК! Ц И Р К ’, ЦИРК!
ГАСТРОЛИ КОЛЛЕКТИВА ЛЕНИНГРАДСКОГО
ЦИРКА С ПРОГРАММОЙ «ЛЕНИНГРАДСКИЙ 
СУВЕНИР» ВО ДВОРЦЕ КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

В представлении принимают участие акробаты 
с подкидной доской Ивановы, партерный полет 
«Орбита», дрессированные медведи и собачки 
Татьяны Заседателевой, клоун-пародист Борис 
Кулек с собачкой Чапкой и другие артисты.

Представления состоятся:
28 мая — в 17 и 19 час. 30 мин., 29 мая — 

я 14, 17 и 19 час. 30 мин., 30 мая — в 17 и 19 
час. 30 мин., 31 мая — в 19 часов.

Касса работает с 10 до 20 часов. Принимаются 
коллективные заявки.

На железнодорожную станцию Первоуральск 
требуются операторы технической конторы 
(средний заработок 150 рублей), помощники со
ставителей поездов (средний заработок 210 руб
лей), приемосдатчики грузов (средний заработок 
150 рублей). Работникам станции выдается спец
одежда и бесплатный билет для проезда по 
железным дорогам Союза ССР. Помощникам 
составителей в зимнее время — полушубки.

Меняется 2-комнатная квартира (32 кв. м, на 1-м 
этаже, комнаты изолированные) на однокомнатную 
квартиру и комнату в квартире с соседями. Обращать
ся по телефону 2-25-08 до 17 часов и 2-60-25 после 
18 часов.

Д В О Р Е Ц  К У Л Ь Т У Р Ы  « С Т Р О И Т Е Л Ь »
26 м а я  л е к ц и я  « С Ш А  с е г о д н я » .  В ы с т у п а е т  В. М. 

С а м у й л о в  —  д о ц е н т ,  к а н д и д а т  э к о н о м и ч е с к и х  н а 
у к ,  п р о х о д и в ш и й  н а у ч н у ю  с т а ж и р о в к у  в  Илли- 
н о й с н о м  у н и в е р с и т е т е .  В ы с т у п л е н и е  с о п р о в о ж д а 
е т с я  п о н а з о м  с л а й д о в  и  д р у г и х  и л л ю с т р а ц и о н н ы х  
м а т е р и а л о в .  Н а ч а л о  в  20 ч а с о в .

Первоуральское СГПТУ № 6 принимает на 
1983—1984 учебный год учащихся, окончивших 
8 классов, на трехгодичное обучение с получе
нием общего среднего образования по следую
щим специальностям: токарь, оператор станков 
с программным управлением (юноши, девушки), 
слесарь по ремонту оборудования — электро
сварщик (юноши), электромонтер (юноши и де
вушки), кузнец на молотах и прессах (юноши), 
машинисты электромостовых кранов (девушки), 
волочильщик труб (юноши), контролер ОТК (д® 
сушки).

Учащихся, окончивших среднюю школу (срок 
обучения от 6 до 10 месяцев), по следующим 
специальностям: вальцовщик стана горячего про
ката труб (юноши), вальцовщик стана холодно
го проката труб (юноши), машинисты электро- 
мостозых кранов (девушки), контролер ОТК (де
вушки), электромонтер (юноши и девушки), то
карь, оператор станков с программным управ
лением (юноши, девушки), слесарь по ремонту 
металлургического оборудования (юноши).

Поступающие после окончания учебно-произ
водственного комбината или пост,® службы в 
Советской Армии принимаются в группы со 
сроком обучения 6 месяцев.

Для поступления н ео б х о д и м о  представить сле
дующие документы: свидетельство или аттестат 
об образований, характеристику  из школы, сви
детельство о рождении "или паспорт, медицин
ские карты формы 25-Ю и 26, 12 фотографий 

• размером 3X4 см. Нуждающиеся обеспечива
ются общежитием.

Учащиеся I и II курса находятся на полном 
государственном обеспечении (бесплатное об
мундирование и 3-разовое питание).

Учащиеся III курса и поступающие на базе 
10 классов получают стипендию 30—80 рублей 
в месяц плюс 50 процентов от суммы заработка 
на предприятии. Время обучения в училище за
считывается в непрерывный трудовой стаж. '‘Вы
пускники, окончившие училище на повышенные 
оценки, имеют право сразу после окончания по
ступить в техникумы и вузы.

В училище работают кружки художественней 
самодеятельности, технического творчества, 
спортивные секции. Выпускники работают на 
Новотрубном заводе.

Адрес училища: г. Первоуральск, пос, Телица, 
ул. Сакко и Ванцетти, 17, телефоны 2-36-26, 
907-5-37, 7-51-24. Проезд автобусами 3, 3-у, 4. 
Остановка — СГПТУ № 6.

УВАЖАЕМЫЕ ЖЕНЩИНЫ!
Приглашаем вас на демонстрацию моделей

платьев, которая проводится 26 мая в 17 час. 30
мин. в магазине № 44 «Товары для женщин»
(ул. Ватутина, 36). На демонстраций будут пред
ставлены платья и костюмы разнообразных мо
делей и расцветок.

* * *
Вниманию покупателей!

В магазине № 5 «Малыш» (ул. Трубников, 24) 
с 26 по 28 мая проводится выставка-продажа су
венирных авторучек.

С  2 5  м а я  в м а г а з и н а х  N s 5  « М а л ы ш »  ( у л .  
Т р у б н и к о в ,  2 4 ) ,  №  7 « П р о м т о в а р ы »  ( у л .  В а т у т и н а ,  
5 0 ) ,  №  11 « Г а л а н т е р е я »  ( п о с .  Д и н а с ) ,  N s 1 2  « О д е 
ж д а »  ( п о с .  Д и н а с ) ,  N s  1 5  « К у л ь т т о в а р ы »  ( п о с .  Д и 
н а с ) ,  N °  2 3  « Г а л а н т е р е я »  ( у л .  В а т у т и н а ,  8 - а ) ,  N s 2 2  
« О д е ж д а »  ( к о л х о з н ы й  р ы н о к ) ,  N s 2 5  « П р о м т о в а 
р ы »  ( у л .  В а й н е р а ,  4 3 ) ,  Ns 3 0  « Т о в а р ы  д л я  м у ж 
ч и н »  ( п р .  К о с м о н а в т о в ,  2 4 ) ,  N s 3 4  « П р о м т о в а р ы »  
( п о с .  Х р о м п и к ) ,  Ns 4 8  « П р о м т о в а р ы »  ( п о с .  Т а л и -  
ц а ,  у л .  С а к к о  и  В а н ц е т т и ) .  Ns 51  « П р о м т о в а р ы »  
у л .  Е м л и н а ,  1 0 )  о т к р ы т ы  У Г О Л К И  Д Л Я  О Т Ъ Е З Ж А 
Ю Щ И Х  В  П И О Н Е Р С К И Е  Л А Г Е Р Я .  З д е с ь  в ы  м о ж е 

т е  п р и о б р е с т и  в е щ и ,  н е о б х о д и м ы е  п р и  о т д ы х е  
д е т е й  в п и о н е р с к о м  л а г е р е .

Срочно меняется трехкомнатная квартира (2-й этаж) 
в центре г. Усть-Илимска на трех- или двухкомнатную 
квартиру в г. Первоуральске. Обращаться: г. Караганда, 
тел. 51-72 37.

Меняется 2-комнатная квартира 32 кв. м и частный 
дом на 2-комнатную малогабаритную и однокомнатную 
квартиры, одну из них кооперативную. Обращаться: ул, 
Емлина, 12, кв. 16.

К оллектив базы  отды ха «Светофор» Н овотруб
ного завода  с прискорбием  извещ ает о преж де- * 

. временной см ерти н ачал ьн и к а  базы  отды ха 
И Г Н А Т Ь Е В О Й  

М а р и и  Н и к и т и ч н ы

и в ы р аж ает  глубокое соболезнование родны м  и 
близким .

К оллектив работников горпищ еторга  с глубо
ким  при скорби ем  и звещ ает  о преж деврем енной  
кончине бы вш ей работницы  м агази н а  Ns 70 

З А П О Л Е В О Й  
Г а л и н ы  Ф е д о р о в н ы  

и в ы р аж ает  и скрен нее  соболезнование родны м  и 
близким  покойной.

С естра, брат и родны е глубоко скорбят  по по
воду смерти ветер ан а  труда

К Р А С Н О В О Й  
М а р и и  С е р г е е в н ы .


