
Под знаменем Ленина
Орган Первоуральского городского комитета КПСС и Первоуральского городского Совета народных депутатов

Гааета неновая* в !881 году 66 (19108) Среда, •  «прел* 1988 года Выходит пять pas » неделю 'Цена 9 коп.

О 8 0 - л е т и и  В Т О Р О Г О  С Ъ Е З Д А  Р С Д Р П
80 лет назад — 80 июля 

1908 г. открылся второй 
съезд РСДРП, на котором 
была создана большевист­
ская йАртня. Съезд, завер­
шил процесс объединения 
революционных марксист­
ских организаций России 
яа идейных, политических н 
организационных принци­
пах, разработанных Влади­
миром Ильичем Лениным, 
На историческую арену вы­
шла партия нового типа — 
«артнч рабочего класса, 
партия научного коммуниз­

ма, партия социалистиче­
ской революции и коммуни­
стического созидания.

Образование ленинской 
партии явилось закономер­
ным результатом общест­
венного развития, стало по­
воротным пунктом освобо­
дительной борьбы россий­
ского и международного 
пролетариата.

Центральный Комитет 
КПСС принял постановле­
ние «О 80-летии второго 
съезда РСДРП». В поста­
новлении выражена уверен­

ность, что коммунисты, все 
трудящиеся Советского Со­
юза достойно встретят 
славную дату в истории 
партия и ознаменуют ее 
новыми трудовыми сверше­
ниями на благо нашей ве­
ликой социалистической Ро­
дины, во имя торжества 
дела мира и социального 
прогресса

Постановление публикует­
ся в центральных, респуб­
ликанских, краевых и обла­
стных газетах.

(1АСС),

Э К О Н О М И Ч Е С К О М У  0 Б Р А 3 0 В А Н И Ю -
ВНИМАНИЕ. ЭФФЕКТИВНОСТЬ

Экономика должна быть 
экономной — провозгласил 
XXVI съезд КПСС, Этот по- 
зунг. ставший крылатым, 
нашел горячий отклик в 
сердцах тружеников и на 
шеге ордена Трудового 
Красного Знамени индуст­
риального города. Чтобы 
быстрее воплотить в жизнь 
поставленную задачу, мно­
гие тысячи первоуральцев 
настойчиво овладевают зна­
ниями экономических зако­
нов, действующих в период 
развитого социализма, при­
емов и методов подлинно 
хозяйского использования 
огромного промышленного 
потенциала: производствен­
ны* мощностей, сырья, топ­
ливно-энергетических ре­
сурсов, рабочего времени. 
В системе экономического 
образования обучается свы­
ше 12 тысяч рабочих, ин­
женерно-технических работ­
ников и хозяйственных ру­
ководителей, і  том числе 
8 тысяч трудящихся изуча­
ют вопросы экономии и 
бережливости, две с поло­
виной тысячи —- экономи­
ческие и социальные про­
блемы научнв-технического 
прогресса, 500 человек изу­
чают куре «Продовольствен­
ная программа СССР»,

В соответствии « постано­
влением ЦК КПСС, Совета 
Министров СССР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ «О дальнейшем 
улучшении экономического 
образования и воспитания 
трудящихся» в производст­
венных коллективах дейст­
вуют советы экономичеекѳ- 
г© образования рабочих и 
служащих, К пропагандист­
ской работе в системе эко­
номического обучения при­
влечено 580 специалистов, 
имеющих достаточный опыт 
ведения занятий, уровень 
политических и экономиче­
ских знаний. Во всех шко­
лах, семинарах прошли за­
нятия но изучению доку­
ментов ноябрьского (1982 
года) Пленума ЦК КПСС, а 
также торжественного засе­
дания ЦК КПСС, Верхов­
ных Советов СССР и 
РСФСР, посвященного 60- 
летию образования СССР, 

Возросла отдача экономи­
ческого обучения и воспи­
тания, производственная ак­
тивность трудящихся. Более 
девяти тысяч слушателей 
школ и семинаров участву­
ют в областном обществен 
ном смотре эффективности 
использования гырья. топ 
яивно-змесгетичеекмх ее-

‘9
еуреов и рабочего време­
ни, В результате только в 
прошлом году сэкономлено 
на предприятиях города 
5317 тонн металла, 11748 
тонн условного топлива,
16,4 млн, киловатт-часов 
электроэнергии.

Действенной формой эко­
номического воспитания, 
активного участия а движе­
нии за бережливость стало 
соревнование за богатые 
лицевые счета экономии, 
которые первоуральцы на­
чали открывать по примеру 
рабкоров, призвавших в 
одиннадцатой пятилетке со­
здать городской фонд бе­
режливости в сумме не ме­
нее 30 миллионов рублей. 
Около восьми тысяч инди­
видуальных и коллективных 
лицевых счетов экономии 
открыто на предприятиях 
города, на которые только 
в прошлом году занесено 
2703 тысячи рублей.

Вместе с тем, как отме­
чено в постановлении, при­
нятом 25 марта на заседа­
нии бюро горкома КПСС, 
исполкома городского Со­
вета народных депутатов, 
бюро горкома ВЛКСМ, ка­
честве и результативность 
экономической учебы еще 
не отвечают требовани­
ям XXV! съезда КПСС. 
Крайне слаб контроль за 
экономическим образовани­
ем трудящихся а Хоурсв- 
ском леспромхозе, на за­
воде теплоизоляционных 
изделий, лыжной фабрике, 
в локомотивном депо узло­
вой станции Кузино. На 
этих предприятиях нет со­
ветов содействия экономи­
ческому образованию. За­
нятия в школах и семина­
рах часто переносятся и 
срываются, слушатели не 
получают знаний в объеме, 
предусмотренном учебны­
ми программами. Как след­
ствие, в производственных 
коллективах не получили 
развитие бригадные формы 
организации и оплаты тру­
да, почин северских метал­
лургов о коллективной га­
рантии трудовой и общест­
венной дисциплины. По­
винны в этих серьезных не­
достатках партийные бюро 
и секретари первичных пар­
тийных организаций, проф 
союзные комитеты и хо­
зяйственные руководители. 

Не уделяют должного 
внимания экономическому 
воспитанию молодежи пер­
вичные комсомольские ор­
ганизации, Подтверждени­

ем тому служит то что 
только пять с половиной 
процентов молодежи горо­
да обучается в экономиче­
ских школах и семинарах, 
комсомольцы не выступают 
на предприятиях инициато­
рами создания богатых ли­
цевых счетов экономии, 
вкладов в 50-миллионный 
городской фонд бережен 
зости в одиннадцатой пя­
тилетке.

Городской совет содейст­
вия экономическому обра- 
зѳваиию переименован в 
городской совет по эконо­
мическому, образованию и 
воспитанию трудящихся. 
Его задачи: повышать ка­
чество занятий в школах и 
семинарах, ответственность 
за их организацию и ре­
зультаты, Партийным, проф­
союзным, комсомольским 
организациям, руководите­
лям предприятий и учреж­
дений бюро горкома КПСС, 
исполком городского Сове­
та народных депутатов, бю­
ро горкома ВЛКСМ предло­
жили в ближайшее время 
пересмотреть составы сове­
тов экономического ©бра 
зевания и воспитания тру­
дящихся на каждом пред­
приятии, улучшить состав 
пропагандистских- кадров за 
счет наиболее подготовлен­
ных инженерно-технических 
работников, специалистов 
плановых и экономических 
служб,

3 системе экономического 
образования наступает от­
ветственная пора: я мае со­
стоятся итоговые занятия в 
школах и семинарах. Необ­
ходимо провести их органи­
зованно и на высоком идей­
ном уровне, чтобы каждый 
слушатель определил себе 
конкретную программу по­
вышения эффективности 
труда, укрепления трудовой 
и исполнительской дисцип­
лины, усиления режима эко­
номии в своем коллективе,

Немало предстоит сделать 
в школах, профессиональ­
но-технических училищах 
для усиления экономиче­
ского образования и воспи­
тания учащейся молодежи» 
Эта работа возложена на 
городской отдел народного 
образования, педагогиче­
ские коллективы во главе с 
партийными организациями. 
Уроки бережливости пред­
стоит провести в мае во 
всех формах комсомоль­
ской политической и эконо­
мической учебы.

СИЛЬНЫ КОЛЛЕКТИВИЗМОМ

Уверенно справились с за­
данием марта волочильщи­
ки десятого цеха Новотруб­
ного завода. К плану меся­
ца они выпустили дополни­
тельно 5914 метров труб. А

всего с начала года 
произвели около пятнадца­
ти тысяч метров труб сверх 
плана

Стабильно трудятся кол­
лектив смены, возглавляе­
мый Н. М. Старковым Ра­
бочие этой смены добились 
наивысшего выполнения за­
дания в цехе. Высокопроиз­
водительная, качественная

работа коллектива опреде­
ляется во многом безуко­
ризненным соблюдением 
трудовой дисциплины, В 
нынешнем году здесь нет 
ни одного прогула или опо- 
здания''нз работу.

Л. МАРТЫНОВА, 
начальник БОТ 

цеха № 10.

В СЧЕТ «КРАСНОЙ
Инициатива москвичей о 

проведении 18 апреля ком­
мунистического субботника, 
посвященного 113 годовщи­
не со дня рождения В. И 
Ленина, нашла активную 
поддержку в коллективе це­
ха № 28 Новотрубного за­
вода. Отлично потрудились 
в счет субботника трудящи­
еся смены «С» старшего ма­
стера коммуниста С. И 
Игитова

Выдано продукции на Збб 
станко-кормо-часов. Рабочие 
смены главным образом вы­
полняли заказы для капи­
тального ремонта стана 
«220» цеха № 1. Все участ­
ники субботника потруди­
лись с полной отдачей. Осо­
бенно отличились токари 
И, П Космачев, В Ф Кос­
тин, выполнив задание на 
174 процента. Токарь-рас­
точник А. Д. Патерюхин

справился с нормой на 186 
процентов, а В И Бегун- 
цс® и зубофрезеровщик
С. Н. Колясннкоз — на 172 
процента. В коммунистичес­
ком субботнике смены «С» 
приняло участие 69 человек.

Готовятся к проведению 
«красной субботы» коллек­
тивы смен «А» и «В». Они 
будут также выполнять за­
казы для капитального ре­
монта цеха № 1 Спланиро­
вана работа каждого. Дела­
ется все, чтобы в день ком­
мунистического субботника 
добиться наивысшей произ­
водительности труда

П БАЛАЕВ, 
з а м е с т и т е л ь  н ач а л ь н и к а  

ц е х а  №  28.

Молодой вальцовщик че­
тырнадцатого цеха Ново­
трубного завода Сергей Бо­
бов обслуживает станы хо­
лодной прокатки труб. Ра­
бота чрезвычайно ответст- 
ственная, сложная, но Сер­
гей уверенно справляется 
со своими обязанностями— 
норму он выполняет в сред­
нем на 108 процентов, ка­
чество продукции высокое. 
Знают С. Бобова в цехе и 
как активного члена комсо-' 
мольского оперативного от­
ряда.

Фото А. Кадочигова.

Рекордная 
выработка
Тридцатого марта кол­

лектив железнодорожного 
цеха динасового завода до­
бился рекордного выполне­
ния норм по обработке 
грузов. За сутки обработа­
но 6150 тонн вместо 2200 
тонн, положенных по нор­
ме. Простои вагонов МПС 
снижены на 0,4 часа,

С высокой ритмичностью, 
четким соблюдением гра­
фика движения трудятся 
лучшие смены цеха, воз­
главляемого П. А. Мочайло 
и С. А, Васькиной, Успеху 
транспортников в немалой 
степени способствовала и 
слаженная работа коллек­
тивов рудника, первого и 
второго цехов предприя­
тия, своевременно подго­
товивших фронт деятель­
ности для железнодорож­
ников.

Награды - 
передовикам

За высокие производст­
венные показатели, досроч­
ную и качественную постав­
ку огнеупорных изделий 
для батарей Алтайского 
коксохимического завода 
прессовщики цеха № 2 Г. А 
Аетафеева и Н. И. Сакеин 
награждены орденами Тру­
довой Славы Ш степени.

Коксовый участок, на ко­
тором трудятся передови­
ки производства, уверенно 
справляется со своим зада­
нием, План первого квар­
тала коллектив участка за­
вершил уже к 29 марта, от­
грузив дополнительно де­
сятки тонн высококечест-. 
венной продукции.

Ад КОБЯКОВ, рабкор.

В фонд 
пятилетки

Двести тружеников пер­
вого цеха динасового заво­

да отработали в счет Все­
союзного коммунистиче­
ского субботника. Рассорти­
ровано 320 тонн готовой 
продукции, сформовано 120 
тонн динасовых изделий. 
Упаковали и погрузили 800 
тонн продукции. В фонд 
одиннадцатой пятилетки пе­
реведено шестьсот рубле!, 

Активнее других участву­
ет в мероприятиях суббот­
ника коллектив отделения 
безобжиговых динасовых 
изделий, возглавляемый 
П. С. Татарченковым. Боль­
ше половины тружеников 
здесь уже отработали в 
счет «красной субботы», 
Особо хотелось бы отметить 
прессовщика П. Н. Китько- 
ва, сортировщика К. Шаки.- 
рову, водителя автопогруз­
чика П, Н. Белькова.

М. УДАВИХИНА, 
рабкор.

ВНИМАНИЮ
ИЗБИРАТЕЛЕЙ!

12 апреля по месту голо­
сования е 18 час. 30 мин. 
до 20 часов ведут прием из­
бирателей депутаты област­
ного и городского Соеедве 
народных депутатов.



В  П А Р Т И Й Н Ы Х  
О Р Г А Н И З А Ц И Я *

С е м и н а р
агитаторов-атеиетов
Б кабинете иолитичееко- 

о просвещения парткома 
Греста Уралтяжтрубстрой 
:остоялся семинар агитато- 
^ов-атеистов. Перед собрав- 
иимися выступила инсгрук- 
top городского комитета 
Тартии В. В. Коротаева, Она 
Оассказала о том, как прй- 
іодится айтирелигиозная 
Пропаганда в городе и об­
ласти, об ее эффективно­
сти, о направлениях рабо- 
ГЫ агитаторов-атеиетов в 
іоялективах. В. В. Коротае­
ма посоветовала участникам 
Меминара организовать в 
фоих коллективах уголки 
атеистов, познакомила с 
8итературой на атеистиче­
ские темы, которая издана 
S последнее время.

М. ЛАЗАРЕВА.

П о р у ч е н  
важный участок

Вопрос об улучшении 
идеологической работы в 
толлективе рассмотрен на 
собрании коммунистов лыж­
ной фабрики. Особое вни­
мание в докладе секретаря 
Парторганизации Л. П. Не­
бытовой было обращено 
Ка агитколлектив, который в 
Последнее время ослабил 
воспитание у тружеников 
Мысокой ответственности 
»а выполнение государст­
венного плана и социали­
стических обязательств. 
Пересмотрен состав агит- 
{оллектива, Коммунисты 
іредложили поручить этот 
мажный участок идеологи- 
іеской работы старшему 
Мастеру Й. Б. Бочарникову, 
мастерам Л, И Кормильце- 
Юй, Г. X. Лыковой и дру* 
им руководителям сред- 
«его звена.

6 пятыгин,
заместитель секретаря 
партбюро лыжной фаб­
рики.

Пополнили ряды
Пополнились ряды пар­

тийной организации желез­
нодорожной станции Пер­
воуральск, На очередном 
собрании в члены КПСС 
была принята инженер 
И, М. Дубровская. Ирина 
Михайловна пришла ■ кол­
лектив недавно, но уже 
проявила активность и на 
рабочем месте, и в общест­
венных делах. Комсомоль­
цы избрали ее своим во­
жаком. А у заместите­
ля начальника станции 
В, И. Алтухова кандидат­
ский стаж пока исчисляет­
ся неделями. Ему тоже да­
но важное поручение — 
руководить народной дру­
жиной.

Л. НОСОВА, 
секретарь партбюро 
железнодорожной стан­
ции Первоуральск,

Личным примером
Коммунисты мясопере­

рабатывающего завода взя­
ли под контроль подготов­
ку коллектива к Всесоюз­
ному коммунистическому 
субботнику. На всех участ­
ках проведены беседы ©б 
истории Великого почина. 
На партсобрании начальник 
штаба по проведению 
«красной субботы» дирек­
тор предприятия Г. И. Анд­
риенко доложила, что 
фронт работ определен. 
Вся продукция 16 апреля 
будет выпущена из сбере­
женного сырья и высокого 
качества. Члены КПСС ре­
шили личным примером 
вдохновить людей на высо­
копроизводительный труд,

Г. БЕЛОУС, 
секретарь парторгани­
зации мясоперерабаты­
вающего завода.

ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА

К О М М У Н И С Т  В Б Р И Г А Д Е

Совет бригады активно 
поддерживает любое доб­
рое начинание, даже если 
на первых тюрах оно до­
ставляет массу хлопот Кол­
лективно пришли к выводу, 
что между волочильными

В С О В Е Т Е  В С Е  
Н А С Т А В Н И К И

Профессия слесаря по ре- ли за них давно и дружн: 
монту оборудования среди и ни разу не возникала ггганачги необходимы промс.- 
молодежи, увы, не очень мысль о том. что кого-то Ж у т о ч н ы е  съемные щиты — 
престижна. Присмотревшись пора заменить Валентин они исключат возможность 
к производству, парни тя- Георгиевич Усанин в цехе . попадания рабочих тележек 
нутся больше к прокатному с пятьдесят восьмого года. меЖду станами и обезопа- 
дибо волочильному делу -~ отлично знает дело, раз.би- СЯт "производственный иро- 
r y t  ночнще. поменьше рун- рается в людях, справедлив цесс QgQe предложение са­
мого труда и зарплата нѳ- Евгений Михайлович Быков ми Же ’ внедрили, и сейчас, 
выше. А ветераны уходят на — тоже кадровый рабочий. удэбетво испытывают не 
пенсию, и хороший механик умная голова, в чем еще только слесари, но и воло- 
теперь на вес золота. Не будет возможность убедить- 
обошла эта проблема и ся. Вил Федорович Кичев 
шестой . цех Новотрубного- годами помоложе, 
завода. тейской мудрости

з а н и м а т ь .— Да, смена поколений 
-г- процесс болезненный, — 
соглашается мастер- брига­
ды по ремонту станов хо­
лодного волочения труб и 
маслохозяйства В. И. Ко

ЧИЛЫПИКЙ
Поднимает совет во гла­

ва жи- ае с Камышевым и более 
ему не масштабные вопросы. На­

пример, волнует бригаду 
О Камышеве разговор нерациональный подход к 

особый. Хороший мастер, использованию рабочего 
ответственный коммунист, времени. Чтобы доставить в 
Но даже не это было опре- цех материалы, приходится 
деляющим, когда его рвко- снимать рабочих и посылать 

мышев, — Хотя молодежь мендовали в совет. Расска- ях на СКлады грузчиками, 
сейчас грамотная и научить зывают, что Владимир Ива- Основное же дело от этого 
ее специальности не очень нович никогда не поступает- только страдает.
сложно, А приохотить труд- ся совестью и уважителен '  Необходима централи-
яве. И все-таки есть ер едет- к людям, зованная доставка, и отде-
во... Сергею Дублину скора ду технического снабжения

Многие, пожалуй, дога- восемнадцать. В бригаде он заВода пора решить пробле- 
дываютея, что речь пойдет почти новичок, пришел пос- Му, • говорит Владимир 
о микроклимате в коллек- ле десятилетни, учился у Иванович” — Иначе, сами 
тиве. Так оно и есть. Вла- Быкова. посудите, что получается,
димир Иванович считает: — Почему у Быкова? Расставишь людей по ме-
чедовек прикипает душой не Комышев задумывается. .. стам, задание дашь, а через 
к месту, а к людям, среди — Конечно, можно было час-другой вынужден все 
которых ему интересно, лег- направить к кому-нибудь пересматривать, Мы этот 
ко и надежно. другому. К слову, у нас в вопрос неоднократно под-

Бригада Комышева не- совете все наставники. Но ним'али. пока результата не 
велика — одиннадцать че- Быков — личность творче- видим, но и отступаться не- 
ловек. У каждого и свой ская Постоянно ищет, ж 
трудовой почерк, и свой но- чему приложить смекалку, 
ров. Смягчить резкость од- Для Сергея, думаю, это 
ного. подчеркнуть скром- важно, он профессию толь- 
ность другого. погасить ко познает Вот скорб сЛу-
вспышку обиды — все это жить пойдет, и хорошо бы тйгНе бывает Если вдруг 
неписаные заботы руководи- вернулся к нам, кто-нибудь ореди смены
теля, Комышев делит их с Евгений Михайлович Бы- позволит себе затянуть 
советом бригады, который tec®, действительно, неуго- перекур, его тут же по- 
он же и возглавляет. Не моняый. По его предложе- товарищески строго одернут, 
из боязни персональной от- нию вместо маслолодвадов, Воспитательные функции 
ветственности, а из прин- которые были под каждым совета состоят в другом: 
ципа: голова хорошо, а пять станом холодной прокатки помочь человеку осознать 
лучше, труб, устанавливаются мае- свою значимость, в полной

До минувшей осени в со- лобаки Что это меняет? мере почувствовать себя 
вете бригады было пятеро. Подвалы затопляло грѵнто- хозяином производства 
Ушел в армию Сергей выми водами, на освещение Комышев настраивает ра- 
Плюснин, и место его до их уходила электроэнергия, бочих на творчество Ко- 
сих пор пустует Формаль- да и работать в них очень мышев интересуется их бы- 
но заменить его другим ра- неудобно. Бак же вмонтиро- том, семейной жизнью и 
бочим труда не составляет, ван на уровне пола — под- увлечениями, Комышев пом- 
но именно формализма этот ними крышку я работай нит: надо поздравить Сер- 
коллектив и боится. Все, Быков же настоял на том. гея Лубннна, которому вот- 
кто выбран в совет, пользу- чтобы любую остановку ста- вот исполнится восемяад- 
ютея безграничным довери- на использовать для профи- цать,
ем н уважением, голосова- лактичеоких ремонтов, Л МИЛЯВСКАЯ
івдш ш иітш ігаш ііііпптітітііш іш гаш інш іш птіш пііііш тпііш іп

собираемся
В бригаде, где большинст­

во рабочих — ударники 
коммунистического труда, 
нарушений дисциплины поч-

ВОЗВРАЩАЯСЬ К П О Д В И Г У
С е го д н я  о б  это м  ч е л о в е к е  

зн а ю т  все .
Д о с т а т о ч н о  п о д у м а т ь  о  е го  

п о д в и ге  —- и с е р д ц е  н а п о л ­
н я е т  ч у в с т в о  го р я ч е й  п р и ­
зн а т е л ь н о с т и , гл у б о к о е  у в а ­
ж е н и е  к  э т о м у  ч е л о в е к у .

И с р а з у  п о н и м а е ш ь , ч то  
э т о  ж е  с а м о е  ч у в с т в о  — 
б е з м е р н о й  ч е л о в е ч е с к о й  со ­
л и д а р н о с т и  — б р о с и л о  Ш а­
в а р ш а  К а р а п е т я н а  с  п л о т и ­
н ы  н а  д н о  в о д о х р а н и л и щ а  
н а в с т р е ч у  ч е л о в е ч е с к о й  т р а ­
ге д и и . Т ам , н а  9 -м ет р о в о й  
гл у б и н е , к у д а  р у х н у л  п о т е ­
р я в ш и й  у п р а в л е н и е  т р о л ­
л е й б у с , п о ги б а л и  л ю д и , и 
п о м о ч ь  им  м ог т о л ь к о  он... 
Р а з б и в  о к н о  т р о л л е й б у с а , 
и с т е к а я  к р о в ь ю , Ш а в а р ш  
с н о в а  и с н о в а  н ы р я л  в х о ­
л о д н у ю  м у т н у ю  в о д у , в ы н о ­
с я  н а  п о в е р х н о с т ь  п о т е р я в ­
ш и х  с о з н а н и е  л ю д ей . Он 
с п а е  д в а д ц а т ь  ч е л о в е ч е с к и х  
ж и з н е й .

М у ж е с т в е н н ы й , си л ьн ы м  
ч е л о в е к , п р е к р а с н ы й  п л о ­

в е ц , о н  б ы л  го т о в  к  э т о м у  
п о д ви гу . В т о т  у ж е  н е б л и з ­
ки й  д е н ь  Ш а в а р ш  в м е с т е  с 
м л а д ш и м  б р а т о м  К а м о  со ­
в е р ш а л  св о ю  о б ы ч н у ю , е ж е ­
д н е в н у ю  2 0 -к и л о м е тр о в у ю  
п р о б е ж к у . З а  п л е ч а м и  у  н е ­
го у ж е  б ы л о  д е с я т ь -  л е т  с е ­
р ь е з н ы х  з а н я т и й  с п о рто м . С 
12 л е т  он  п о с е щ а л  г и м н а ­
с т и ч е с к у ю  ш к о л у  А л ь б е р т а  
А з а р я н а  э Е р е в а н е  и о с в а и ­
в ал  п л а в а н и е , а з а т е м  и п од­
в о д н ы й  с п о р т . У д о б р о д у ш ­
н о го  м о ло д о го  ч е л о в е к а  бы л 
н а  р е д к о с т ь  т в е р д ы й  х а р а к ­
т е р , п р и н е с ш и й  е м у  130 
с п о р т и в н ы х  м е д а л е й , з в а н и е  
м н о го к р а т н о г о  ч е м п и о н а  
СССР и Е в р о п ы , д е с я т и к р а т ­
н о го  р е к о р д с м е н а  м и р а  по 
п о д в о д н о м у  с п о р т у .

В с е м ь е  ч е м п и о н а  с п о р т  
з а н и м а л  п о ч е т н о е  м есто  
О тец  Ш а в а р ш а  В л ад и м и р
С а м со н о в и ч  — в п р о ш л о м  
и зв е с т н ы й  ф у т б о л и с т  — п р и ­
у ч а л  т р о и х  с ы н о в е й  н с п о р ­
т у  с  д е т с т в а . О тец  ш е  нау­

чил Ш а в а р ш а  с л е с а р и т ь , 
с т р о г а т ь , к р а с и т ь , в о зд е л ы ­
в а т ь  з е м л ю , р а б о т а т ь  н а  
т р а к т о р е , в о с п и т а л  т р у д о ­
л ю б и е . С его д н я  у  3 0 -л е тн его  
Ш а в а р ш а  — д в а  в ы с ш и х  
о б р а з о в а н и я . Г л ав н ы м  д ел о м  
ж и з н и  о с т а е т с я  п о -п р е ж н е ­
м у  с п о р т . Он с у м е л  в е р ­
н у т ь с я  в б о л ь ш о й  сп о р т
п о сл е  в ы п а в ш е г о  е м у  т я ж е ­
л е й ш е го  и с п ы т а н и я : 45  Дней 
б о р о л и с ь  в р а ч и  з а  е го  
ж и з н ь  и з д о р о в ь е  п о сл е
т р а г и ч е с к о г о  п р о и с ш е с т в и я  
н а  в о д о х р а н и л и щ е . Ш а в а р ш  
в е р н у л с я  н т р е н и р о в к а м  и 
ч е р е з  н е с к о л ь к о  м е с я ц е в  у с ­
т а н о в и л  свой  д е с я т ы й  м и р о ­
вой р е к о р д .

С е й ч а і  Ш а в а р ш  в о з г л а в ­
л я е т  с т р о я щ у ю с я  во д н о ­
сп о р т и в н у ю  б а з у  ЦК
ДОСААФ р е с п у б л и к и .

Н а с н и м к е : Ш а в а р ш  (во
в то р о м  р я д у  в то р о й  с п р а в а )  
•  к р у г у  сем ь и .

Ф ото  Г. Б а г д а с а р я н а .
Ф о т с х р о н и к а  ТАСС

З а  5 0 - м и  я л и о н н ы й
ф о н д  б е р е ж л и в о с т и

П Р И Н Ц И П
ВЗАИМ О С ВЯ ЗИ

П о к а з а т е л и  э к о н о м и и  м а т е р и а л ь н ы х  и т о п л и в н о -э н е р ­
ге т и ч е с к и х  н о с и т е л е й  н а  з а в о д е  т р у б ч а т ы х  с т р о и т е л ь н ы х  
к о н с т р у к ц и й  е щ е  н е  у с п е л и , что  н а з ы в а е т с я ,  п р и м е л ь к а т ь ­
ся . Н е р е д к и е  сбои  в п р о и зв о д с т в е н н о м  р и т м е  в л е к л и  и 
д о п о л н и т е л ь н ы й  р а с х о д  р е с у р с о в  И п о т о м у  к а ж д ы й  у с п е х  
в это м  н а п р а в л е н и и , к а ж д ы й  н о в ы й  ш а г  и с н и ж е н и ю  
с е б е с т о и м о с т и  п р о д у к ц и и  з а в о д а  с п р а в е д л и в о  р а с ц е н и ­
в а е т с я  к а к  ф а к т  з н а ч и т е л ь н ы й  и д о с т о й н ы й  в н и м а н и я . 
Вот к а к  в ы г л я д я т  ц и ф р ы  з а в о д с к о й  эк о н о м и и  в н ы н е ш ­
нем  год у : с б е р е ж е н о  214,9  т ы с я ч и  к и л о в а т т -ч а с о в  э л е к ­
т р о э н е р г и и , 532 г и г а к а л о р и и  т е п л а , 8 ,5  то н н ы  м е т а л л а , 
с д а н о  в лом  102 т о н н ы  ч е р н ы х  м е т а л л о в  О р а б о т е  по 
эк о н о м и и  и р а ц и о н а л ь н о м у  и с п о л ь з о в а н и ю  м а т е р и а л ь ­
н ы х  и т о п л и в н о -э н е р г е т и ч е с к и х  р е с у р с о в , п р о в о д и м о й  
на п р е д п р и я т и и , н а ш  к о р р е с п о н д е н т  п о п р о с и л  р а с с к а ­
з а т ь  п р е д с е д а т е л я  с м о т р о в о й  к о м и с с и и , гл а в н о г о  э н е р ­
г е т и к а  з а в о д а  В я ч е с л а в а  Н и к о л а е в и ч а  Ш ПИЧУКАг
— Передо мной план ор- нынешнем году эе смет 

ганизационн© - технических применения металлов по- 
мероприятий на 1983 год, вышенной износостойкости 
которым руководствуется при ремонте оборудова- 
еегодня в работе по эко- ния намечено сэкономить 
номии и бережливости весь 0,2 тонны проката. За счет 
коллектив завода. Этот восстановления иэношен- 
план предусматривает це- ных деталей методом не* 
лый комплекс проверок по плавки планируется сэко- 
соблюдению норм расхода номмть 0,5 тонны металла, 
пиломатериалов * цехе Предусмотрено сократить 
малярогюгрузки, металл о- расход за счет более ре­
проката, цветных металлов, цнонального раскроя ме- 
инструмента в цехе сборо- таллоотходов, Но, повка- 
оварки и т, д Эффектна- луй, главный источник еии- 
ность проверок наглядно жания расхода металлопро- 
доказана уже в минувшем ката на заводе — примене- 
году, Например, в цехе ние сталей повышенной 
маляропопрузки был зафик- прочности, труб и холодно- 
сирован перерасход элек- гнутых профилей. Ведь эко- 
троэнергии в дневное ере- номия металла при приме» 
мя. Народными контроле- нении термически упрочен» 
рами составлено несколько ньгх углеродистых сталей, 
актов. Виновным вынесли сталей повышенной и высо- 
административное взыска- кой прочности в сравнении 
ние, И надо сказать, это а простой углеродистой 
возымело действие — уже сталью достигает 15 про­
сегодня достигнута весьма центов. Всего ж *  в 1983 
значительная экономия году на предприятии наме-
электроэнергии, чено сэкономить 1680 тонн

Ежемесячно на завод* труб, 182 тонны холодно* 
балансовые комиссии ана- гнутых профилей, 180 тонн 
визируют расход всех ма- сталей повышенной прочно- 
термальных, трудовых и сти, 35 тонн широкополоч- 
энергоресурсов. Результаты ных двутавров, 
учитываются затем- при под- — Такие напряженные 
ведении итогов социалисти- обязательства по экономим 
ческого соревнования. металла приняты на заводе

— Это мероприятия ор* впервые , а намерен пн 
ганизационноге порядка. А коллектив снижать также и 
как достигается экономия расход сварочной проволо- 
за счет внедрения техниче- мн пли электродов)
ских новшеств) — Действительно, исполь-

— Одной из интересных эование этого вида мата- 
и сложных работ, прове- риалов целиком зависит от 
денных недавно, стало вне- умелой, хозяйской работы 
дренив системы централизо- каждого производственни- 
ванного питания злектро- ка- В прошлом году на за- 
сварочных агрегатов, Преж- ®°Дв был организован уча- 
де у каждого сварщика с™* централизованного 
был индивидуальный гене- хранения, подготовки и вы- 
ратор электроэнергии, Ес- Чачи сварной проволоки и 
тественно, приходилось электродов. Установленные
тратить немало времени на там специальные весы фчк- 
эксплуатацию, выбор опти^ сируют количество выдан- 
мальногс режима. Да и «ьіх материалов, которое 
контроль за использовэни- затем заносится в индиви- 
ем ‘ электроэнергии был дуальную карточку сварщи- 
практически невозможен. ка. Жесткий Норматив, за- 
У с т а н о в к а  выпрямителя висящий от тонны обраба- 
многопостовой сварки поз- тызаемых металлоконструк- 
волила устранить эти поте- ЧИЙ, служит теперь надеж- 
ри, Теперь сварщики рабо- ным критерием обоснован- 
тают в едином энергоре- ного и рационального рас- 
жиме. Экономия электро- хода. Убежден, что еще 
энергии составила на этом 
участке 584 тысячи киловатт- 
часов. Из тридцати генера­
торов на сегодняшний день материальная и 
осталось только десять, и ответственность 
думаю, что уже в нынеш- электродов и проволоки, 
нем году перевод эпектро- Положение о таком сорез- 
еварочных агрегатов на новании разрабатывается, 
централизованное питание По планам нынешнего года 
будет завершен, мы должны сэкономить пять

Стоит отметить и работу тонн элекП>°Д°в м шесть 
по установке так называв- ТОНН ^ вРочн° *  проволоки, 
мых тепловых решеток в Год 1983-й завод трубча- 
вентиляционных камерах. ты* строительных конструк* 
Эти решетки, сделанные из Чи*  начал успешно, выпои 
специальных труб, позволи- иив задание трех месяцев 
ли устранить большой воз- п® реализации продукции м 
врат тепла. Воздух теперь производительности труда, 
подогревается через кало- ^  сразу заметно оживилась 
риферы и «отбирает» до- “ а предприятии работа по 
полнительное тепло. Пять экономному и рационально- 
таких решеток уже дейст- М-У использованию матери- 
вуют, еще три будут уста- альных, трудовых и топлив- 
новлены в ближайшее вре- но-энергетичееких ресур- 
мя сов. В такой прямой взаи-
' Немало делается по ра- М°5ВЯЗИ на*°Аятся эти заж- 
циональному использова- “ И6 производственные 
нию черных металлов. Для * актСРы Нв УтРатмть

более
ность
здесь..

высокая эффектна- 
будет достигнута 
когда установится 

моральная 
за расход

этой цели разработана 
действует целевая к о м -з л е * - 
сыая программа, Так, а

связь на протяжении всего 
года — ’гот задача»



Четвертая туннельная печь во втором цехе ди­
насового завода — один из важнейших объектов 
первого управления треста Уралтяжтрубстрой. 
Каждый строитель стремится работать здесь с 
наивысшей производительностью и высоким ка­
чеством. Так трудится и электросварщик из 
бригады Н, П. Яшина Софья Васильевна Севрю- 
кова. В прошлом месяце, например, она выпол­
нила почти полторы нормы.

Софья Васильевна сравнительно недавно при­
шла в коллектив управления, но благодаря тру­
долюбию быстро сумела завоевать уважение то­
варищей. Ей доверены обязанности профорга на 
участке № а.

Ф ото  Е Ф р о л о в а

* Городу — высокую культуру

Требуется  всю ду
с т р о г и й  с п р о с

Первоуральском нельзя не гордиться. Быстро 
растет он, радует каждого из нас новыми квар­
талами, микрорайонами, улицами, проспектами. 
Не так уж много городов не только в области, 
но и в республике, пожалуй, с такой завидной 
судьбой. И орден Трудового Красного Знамени 
—■ подтверждение тому. Достижений много. В 
них убедительное свидетельство той огромной 
заботы, которую проявляют наша партия, прави­
тельство о советских людях.

Тем острее воспринимаются недостатки, ос­
ложняющие нашу жизнь. Острее потому, что они 
— не результат каких-то объективных причин, а 
следствие нашей неорганизованности, нашего не­
хозяйского отношения к городу. К примеру, на­
болевшая тема — чистота. Не может пока по­
хвалиться ею Первоуральск. Так, редко увидишь 
порядок на остановках машин, что вывозят му­
сор. Бывает частенько, скапливается он там, за­
хламляя территорию, не вывозится днями, а то 
и неделями. Почему?

Коммунальники объясняют то нехваткой ма­
шин, то бензина. Но потом-то и то, и другое на­
ходится в конце концов. Так в чем же тогда де­
по? Видимо, в плохой организации. Приближает­
ся коммунистический субботник. Тысячи людей 
будут и нынче участвовать в благоустройстве, на­
ведении чистоты и порядка -на огромной терри­
тории. Не должна нынче повториться история 
многих предыдущих лет, когда неделями не вы­
возился мусор, сводя на нет труд людей.

Весна нынче дружная. Снег сошел быстро. И 
вытаяли многие огрехи опять-таки коммунальни­
ков, оставленные после ремонта подземных ком­
муникаций, произведенного и зимой, и осенью, 
и даже прошлым летом. Небрежно засыпанные 
траншеи, так и не восстановленный асфальт до­
рог, тротуаров — разве это в редкость в лю­
бом микрорайоне? А эта небрежность, если не 
сказать большего, идет от бесконтрольности со 
стороны городского управления коммунального 
хозяйства, других отделов и управлений горис­
полкома, их слабой требовательности к наруши­
телям, плохого спроса. Нужно' наводить и здесь 
порядок.

По-прежнему не удовлетворяет нас и рабо­
та пассажирского автотранспортного предприя­
тия. Наболевшая проблема приобретение би­
лета в автобусах. Есть еще люди, меняющие 
походя совесть на пятак. Как с ними бороться? 
Городская газета уже не раз поднимала в этой 
связи вопрос о широком внедрении абонемент­
ной системы. Эта система если не полностью, гак 
во многом поставит заслон «зайцам». Но при ус­
ловии, если и само предприятие будет не про­
сто в нем заинтересовано, но и подкрепит это 
практическими делами. Нужно устанавливать ком­
постеры, дополнительные кассы. Но этих прибо­
ров в достатке мы так и не видим в салонах ав­
тобусов, Но ведь одними разговорами порядка 
опять не навести. Словом, нужны решительные 
практические меры. Они и позволят добиться в 
нашем городе высокой культуры.

Н. КОЗЛОВ,
термист цеха № 5 Новотрубного завода, 

член рабкоровского поста

П Р О Д О В О Л Ь С Т В Е Н Н А Я  П Р О Г Р А М М А -
д  ЕЛ 0  ВСЕНАРОДНОЕ = = = = = —

Дела пойдут лучше
В деловой обстановке 

прошло отчетно-выборное 
собрание членов первого 
животноводческого товари­
щества, Вопросы, поднятые 
на нем, актуальны, ведь 
они связаны с Продоволь­
ственной программой, в 
реализацию которой долж­
ны внести свой вклад и 
личные подсобные хозяй­
ства Не секрет, между 
тем, что в нашем городе, 
где создано десять живот­
новодческих товариществ, 
вклад этот пока более чем 
скромный, а широкие 
возможности для улучше­
ния положения дел не ис­
пользуются так, как это оп­
ределено постановлением 
майского Пленума ЦК 
КПСС. Почему? Ответ бьш 
дан, в частности, на нашем 
собрании, причем основы­
вался он на конкретных 
примерах и фактах.

И вот вывод. Теперь уже 
бывшее правление очень 
плохо занималось решением 
главной задачи — развити­
ем кормовой базы. Дело 
дошло до того, что за 
последние два года почти 
полностью был свернут по­
сев зерновых культур, трав, 
корнеплодов, и т. д. Все 
расчеты строились на госу­
дарственные комбикорма. 
В итоге товарищество из 
производителя продукции 
малр-помалу превратилось 
в потребителя ресурсов.

так необходимых стране 
Разве можно было считать 
нормальным такое положе­
ние дел?

Как изменить его? Об 
этом и шла речь. Проблем, 
конечно, немало. Выступаю­
щие в этой связи подняли 
многие наболевшие вопро­
сы. Об улучшении ветери­
нарного обслуживания и 
расчистке . угодий, которые 
давно уже ждут хозяйских 
рук, распределении сено­
косов, укреплении матери­
альной базы.
, Приятно отметить, что, 
несмотря на субботний 
день, к нам пришли за­
меститель председателя 
горисполкома В. Ф. Федо­
сеенко, директор Билимба- 
евекого лесхоза И. В. Сур- 
вин со своими работника­
ми, главный землеустрои­
тель Л. Н. Мыслицкая, глав­
ный врач ветлечебницы 
Г. Ф. Коровин, представи­
тель областного управления 
животноводческих това­
риществ, Это позволило не 
только получить нужные 
консультации, ответы на 
вопросы, но и решить на 
месте некоторые из них, 
увидеть и определить пер­
спективу нашей дальнейшей 
работы. О том говорил, за­
вершая собрание, В. Ф, 
Федосеенко.

Вот что решено не соб­
рании, Намечено расширить 
посевы зерновых и других

культур. Причем е таким 
расчетом, чтобы реализо­
вать часть полученной про­
дукции его членам, В пер­
вую очередь — семьям по­
гибших на войне фронто­
виков, ветеранам войны, 
престарелым и т, д,

Определечы меры по 
оказанию помощи членам 
товарищества в вывозке 
сена, дров, вспашке огоро­
дов Решено произвести 
полное перераспределение 
сенокосных угодий, закре­
пить их за владельцами ско­
та на 10 лет, не менее. Это 
заинтересует людей в 
окультуривании участков, 
более тщательном уходе за 
ними. Поставлена задача, 
которую все единодушно 
одобрили: в этом году мо­
лока государству сдать на 
10 процентов больше по 
сравнению е 1982 годом.

Мы вызвали на социали­
стическое соревнование 
животноводческое товари­
щество Билимбая, приняли 
обязательства. Председате­
лем правления избран 
Н. Н. Орехов, председате­
лем ревизионной комиссии 
— В. И. Гасилов. Оба ком­
мунисты, люди авторитет­
ные, энергичные. Уверены, 
что дела у нас теперь во 
многом пойдут лучше.

А. ГАНЦЕВ, 
член первого животно­
водческого товарищест­
ва Первоуральска.

В интересах горожан
Продовольственная программа СССР предусма­

тривает резкое увеличение производства высоко­
качественных продуктов питания, в том числе и 
мяса. Но пока горожанам приходится за мясом 
чаще идти на рынок, где оно гораздо дороже. В 
этом случае жителям города предоставляет свои 
услуги потребкооперация. Ч е р е з  нее в государ­
ственные ресурсы поступает значительная часть 
мяса, овощей, молока, яиц. Работники заготкон­
торы райпо заметно увеличили объем заготовок, 
расшисили заготовительную сеть, о чем и рас­
сказывает сегодня экономист заготконторы Зоя 
Геннадьевна ЗЕНКОВАі

-и Наша первая забота —
удовлетворение спроса на­
селения в продуктах пита­
ния. В прошлом году мы 
закупили 23 тонны мяса,
36,5 тысячи яиц, 44,8 цен­
тнера молока. А в нынеш­
нем только за три месяца 
40 тонн мяса, 44,6 центнера, 
молока, 30,2 тысячи яиц, 
что значительно выше квар­
тального плана. Закупаем 
все это по ценам, которые 
ниже рыночных, а в своих 
магазинах продаем с не­
большой наценкой.

Наша организация, как 
правило, заранее заключает 
договоры с владельцами 
индивидуальных хозяйств на 
сдачу мясо-молочных про­
дуктов, предварительно по­
беседовав с ними и обгово­
рив условия взаимного со­
глашения. В Билимбае, Ку­
зино, Новоуткинске у нас 
открыты приемные пункты, 
в которых есть заготовители. 
Нынче планируем начать 
строительство приемного 
пункта в Первоуральске. В

отдаленные же села •— 
Нижнее Село, Реідеты, Ста­
рую Треку — на закуп 
выезжаем. По возможности 
сдатчикам предоставляем 
транспорт.

— Зоя Геннадьевна, а 
куда мяса везут больше; в 
райпо или на рынок?

— По-моему, к нам. Это 
гораздо дешевле я выгод­
нее. Судите сами: чтобы вез­
ти мясо на рынок, нужны 
время, транспорт. Кто жи­
вет близко от города — по­
везет, из глубинки сделать 
это непросто; Наш загото­
витель покупает мясо на 
месте, а оплата производит­
ся прямо на следующий 
день перечислением через 
сберкассу. Это одно. Дру­
гое — тех, кто продает 
сельхозпродукты нам, сти­
мулируем встречной прода­
жей комбикормов и това­
ров повышенного спроса. В 
прошлом году, например, 
продали лучшим сдатчикам 
молока и мяса 10 автома­
шин, 19 мотоциклов с ко­

лясками. Нынче тех я  дру­
гих — 12.

Тем самым у жителей сел 
я поселков появляется сти­
мул больше разводить и вы­
ращивать скот, птицу, кро­
ликов. Не забываем и о 
тех, кто выращивает карто­
фель. По договоренности им 
в нужный день тоже выде­
ляем транспорт, мешки. Так 
что, взвесив все это, каж­
дый хозяин прикинет и 
придет к выводу, что иметь 
дело с кооперацией выгод­
нее.

В конце апреля мы вновь 
начнем закуп сельхозпро­
дуктов у населения.

— А велика ли ваша тор­
говая сеть?

—■ Достаточна В прош­
лом году открыли магази­
ны по продаже овощей и 
мясопродуктов в Новоут­
кинске и Билимбае, Ревде и 
Первоуральске. Работают 
они ежедневно. Цены в ма­
газинах являются как бы 
своеобразным регулятором 
цен на рынке. Особенно это 
заметно нынче: когда мы
продаем мясо на рынке, 
частники на свой товар 
сразу же снижают цену.

Организуя продажу мяса 
и молока, райпо дополняет 
государственную торговлю 
новыми ресурсами продук­
тов питания.

Беседу записала 
И, КУРБАНГАЛЕЕВА,

И З  П О Ч Т Ы  
Р Е Д А К Ц И И

В субботу у нас заболела 
дочка. На следующий день
состояние ее ухудшилось, 
поднялась высокая темпе­
ратура, Вызвали скорую 
помощь. Машина приехала 
быстро и привезла знаю­
щих свое дело специали­
стов — педиатра Юрия 
Евгеньевича Матюнина и 
фельдшера Флюру Шафа- 
футдинову. Они точно уста­
новили диагноз, выписали 
лекарства. Через несколь­
ко часов ребенку «таяо no­
il »гч а,

Несколько раз приходи­
лось нам обращаться к по­
мощи этих медработников, 
и всегда они оказывают ее 
профессионально, советуют, 
как поступать ■ той или 
иной ситуации.

МОГИЛЬНИКОВЫ

Недолго проработали в 
жилищно-коммунальном от­
деле объединения «Хром­
пик» уборщицы улиц Д. И. 
Каспарова и Е, Н. Задори­
на. Эти любительницы 
спиртного часто нарушали 
трудовую дисциплину, со­
вершали прогулы на почве 
пьянства. С ними беседова­
ли, предупреждали, нр на­
прасно.

Е. А. Бибикова потруди­
лась в нашей организации 
всего лишь десять дней, но 
успела трижды прогулять, 
А ведь ее уже два раза 
увольняли с работы за то­
же самое. Приняли Бибико­
ву в ЖКО с условием, что 
будет она добросовестно 
трудиться, но слова ее ока­
зались пустыми.

У Николая Пичкалова хо­
рошая профессия —- элек­
тросварщик. Но куда чело­
век тратит заработок? На 
водку. Лечился от алкого­
лизма, ему помогали встать 
на правильный путь Но ча­
стые выпивки неизменно 
приводили к прогулам.

Все четверо в один день 
уволены из объединения

ё. ПАВЛОВ, рабкор.

Выпущено 
Средне-Урзльстм 

издзтельством
МАССОВО- 

ПОЛИТИЧЕСКАЯ 
ЛИТЕРАТУРА 

Омельчук А, К НА ПО­
ЛЯРНЫХ ВЕТРАХ. Насу- 
ровой земле Ямала живут 
и трудятся герои книгя» 
Объединяет их глубокая 
любовь к этому неприветли­
вому внешне краю, даряще­
му нашей Родине тепло 
подземных недр. Автор не 
скрывает любви к своим 
героям — нетерпимым к 
показухе и фальши в окру­
жающих, смело г t ержи- 
вающих все новое, передо­
вое. Автор не уходит и от 

‘противоречий в их характе­
рах, так же как и от про­
блем экономических и со­
циальных, порожденных не­
виданными темпами освое­
ния подземных богатств 
Ямала.

Валек Р И. ВАЛЕК
А. Я. Серия «Наши зем­
ляки».

Воспоминания» о героиче­
ской жизни и борьбе за 
Советскую власть выдающе­
гося уральокого революцио­
нера, одного из руководите­
лей екатеринбургских боль­
шевиков А. Я. Валека на­
писаны его женой н сорат­
ницей.

Читатель узнает о начала 
славного пути ленинской 
партии большевиков, о ра­
боте Надеждинской (Серов- 
ской) социал-демократиче­
ской организации в период 
первой русской революции, 
о борьбе екатеринбургского 
подполья с колчаковщиной.

Автор книги в 1917 году 
жила в Петербурге, вместе 
с тысячами рабочих встре­
чала В. И. Ленина на Фин­
ляндском вокзале, боролась 
за Советскую власть на 
Урале.

Дайбо М. И. УРАЛЬ­
СКИЙ КРОНШТАДТ,

В период Октябрьской 
революции я гражданской 
войны между Петроградом 
и Уралом сложилась тесная 
взаимосвязь.

В трудный для Урала пе­
риод Петроград присылал 
на помощь отряды моряков» 
В свсио очередь, многие 
уральцы служили на кораб­
лях Балтийского флота, 
штурмовали Зимний, актив­
но отстаивали завоевания 
Октября.

О боевых делах моряков 
в те незабываемые дни рас­
сказывает капитан II ран­
га в отставке М. И. Дайбо, 

Кузнецов В. И., Брюхано­
ва Л. И. И СТАЛ РАЗВЕД- 
ЧИКОМ.

Подвиги разведчика Ге­
роя Советского Союза Н. И. 
Кузнецова широко извест­
ны. Но как герой шел к 
подвигу, какими были его 
детство и юность? Об этом 
книга.

ПРОИЗВОДСТВЕННО.
ТЕХНИЧЕСКАЯ 

Левин Ю. А. МЕХОНЦЕВ 
Л. Я. Серия «Наши земля­
ки». Об одном из славных 
представителей рабочего 
класса Среднего Урала, из­
вестном токаре-новаторе, 
Г ерое Социалистического 
Труда, заслуженном рацио­
нализаторе РСФСР Л. Я, 
Мехонцеве, его изобрета­
тельских поисках и наход­
ках, большой общественной 
работе.

Экономическая 
библиотечка нефтяника 
В данном, третьем, вы­

пуске рассматриваются ак­
туальные вопросы, связан­
ные с поисково-разведочны­
ми работами и развитием 
нефтедобывающей промыш­
ленности Западной Сибири, 
капитальными вложениями 
в развитие нефтедобываю­
щего комплекса и путями 
их снижения, а также с 
охраной окружающей сре­
ды. Одна из глав посвяще­
на проблеме экономической 
подготовки кадров.



А Н О Н С

Встреча
с

Лауреат областного кон­
курса агитационно-художе­
ственная бригада «Солныш­
ко» дошкольных учрежде­
ний Новотрубного завода 
хорошо известна среди спе­
циалистов жанра, артистов- 
любителей. Коллектив эт от 
отличается не только высо­
ким исполнительским мас­
терством. стабильностью до­
стижений на различных 
творческих соревнованиях, 
но главное —; общественной

активностью В мяну-втаи 
ttyty «Солнышко» дало 
двадцать концертов, а том 
чяевв для строителей газо­
провода Уренгой-Цёятр, а в 
атом году уже выступило 
на заключительном концер­
те лучших агитбригад в 
Свердловске, участвовало в 
показательных выступлени­
ях в Ревде Многие теле­
зрители области видели 
Первоуральский коллектив 
в программе «Перспектива* 
И вот новая встреча с 
«Солнышком»; сегодня агит­
бригада выступает в пере­
даче «Синеблузники восьми­
десятых» по второй про­
грамме телевидения в 18 ча­
сов 15 минут.

М. ХУСАИНОВ.
рабкор.

«Космос» 
и
В дни весенних каникул 

в детском специализирован­
ном кинотеатре «Космос» с 
утра до вечера звенели го-

шашиив*. Четыре 
сеанса были полностью от­
даны ям

Ребята приходи ли вода
по абонементам. которые 
купили еще до кани­
кул в школах я кассе 
кинотеатра. Больше всех ки­
нозрителей собиралось из 
школ ,Ѵ* 4. 3, 7, 21. 32. 12 
Они увидели разнообразную 
программу кинофильмов 
Ребята активно участвова­
ли в киновикторине и за 
правильные ответы получи­
ли на память фотографии.

3. ТЙ М О Ф ЕЕВА , 
методист кинотеатра

«Космос».

Рациональное питание — 
тема очередного занятия 
университета «Здоровье», 
что прошло во Дворце куль­
туры «Строитель*

«В связи с хорошим ма­
териальным положением мы 
начинаем- переедать Тучные 
люди быстро стареют, чаше 
страдают сердечно-сосудис-

мбалемвяями»,—т ы  
явчлл выступление кандидат 
меиошннсжиз наук Б. Ф- 
Аленькия, Рациональное же 
питание помогает как в ле­
чения болезней, так и в их 
профилактике. Лектор рас­
сказал о роли белков, жи­
ров, углеводов, витаминов и 
солей, о сочетаемости про­
дуктов. Рекомендовал есть 
ржаной хлеб вместо белого, 
не употреблять рафиниро­
ванный сахар, меньше есть 
соли, так как она не усваи­
вается организмом. Обратил 
внимание на то. что мы ма­
ло придаем значения свек­
ле, ее надо ежедневно упот­
реблять не менее 100 грам­
мов, Капусту есть в неогра­
ниченном количестве и в 
тюбом виде После сорока 
лет нужно . пересмотреть 
свое питание, включать в 
рацион растительные про­
дукты. ежедневно употреб­
лять 20 г сливочного масла. 
30— 50 г растительного, мо­
локо, овощи, фрукты, соки, 
различные салаты, а белый 
хлеб изредка.

м ш ш ш и п

Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход*. «ОТКРЫТОЕ СЕРДЦЕ» Сеан­

сы: 9, 11, 13, 15. 17, 19, 21 час.
Кинотеатр «Космос». «ХОЧУ, ЧТОБЫ ОН ПРИ­

ШЕЛ». Сеансы: 9, 11, 13-30, 15-15 час. «МЕФИСТО­
ФЕЛЬ», Сеансы; 17, 20 час.

Дворец культуры «Строитель». «ГАМЛЕТ» (2 серии), 
начало в 15 час. «ДУША», Сеансы: 18, 20 час.

Клуб филиала Новотрубного завода, «ЗОЛОТОЕ РУ­
НО». Сеансы: 18, 20 час.

Клуб Трудпоселка. «ЗАЛОЖНИКИ НЕ ДОЛЖНЫ 
УМЕРЕТЬ». Сеансы; 19, 21 час.

У В АЖ А ЕМЫЕ П О КУ п AT EJ1И!
Тепловой воздушный душ восстанавливает ра­

ботоспособность после физического и нервного 
напряжения, используется в спортивных и лечеб­
ных целях. При необходимости электротепяовен- 
тилятор может быть использован для обогрева 
помещения, сушки волос, а при отключении 
электрообогревателя —■ как обычный вентилятор 
Цена теплового, воздушного душа 157 рублей 
50 коп. Его вы можете приобрести в магазине 
№ 7 «Промтовары» (ул. Ватутина, 50).

* * *
Наш век —- век телевидения. Экран телевизора 

сделает вас свидетелем интереснейших событий, 
где бы они ни происходили; на земле, на воде,
в космосе.

Большой выбор телевизоров цветного изобра­
жения предлагает магазин N® 8 «Энергия» (ул. 
Вайнера, 15-а); «Горизонт-736» — 720 рублей, 
«Спектр-733» — 720 рублей. «Янтарь-726» — 689 
рублей, «Славутич-Ц 202» —- 790 рублей, «Элект­
рон-736» — 720 рублей, «Садко-733» — 720 руб­
лей, «Фотон-736» — 720 рублей.

♦ * *
«Электроника», Этот телевизор — идеальный 

вариант для тех, кто путешествует. Размер экра­
на по диагонали 11 см., цена 166 и 185 рублей

Малогабаритные телевизоры черно-белого изо­
бражения предлагает магазин N8 8 «Энергия» 
(ул. Вайнера, 15-а). 8 магазине имеются в прода­
же телевизоры цветного изображения, радиолы, 
радиоприемники, электрофоны, стереомагнито­
ф о н ы , холодильники.

Магазины № 15 «Удача» (пос. Динас), N2 25 
«Промтовары» (ул. Вайнера, 43) предлагают вело­
сипеды дорожные стоимостью от 67 до 72 руб­
лей, велосипеды «Салют» стоимостью 100 рублей, 
мопеды «Рига» и «Карпаты» стоимостью от 242 
до 258 рублей Любителям туристских походов 
предлагаем рюкзаки стоимостью 10 рублей 40 
коп. В магазинах имеются в продаже самокаты 
по цене от 6 до 8 рублей, палки гимнастические 
— спортивные массажеры по цене 4 рубля 
большой выбор мягконзбивных игрушек,

* * *
Магазин № 8 «Энергия» <ул. Вайнера, 15-а) 

предлагает садоаодам-любителям парник комнат­
ный «Тульпе.2» для выращивания р а с с а д ы  огур­
цов, помидоров, ц в е т о в . С вето во й  режим регули­
руется люминесцентными л а м п а м и . П олив п р о ­
изводится автоматически, н е с к о л ь к о  р а з  в су тк и . 
Парник хорошо вписывается в и н т е р ь е р  с о в р е ­
менной квартиры Ц ена 260 р у б л е й .

Д О Р О Г И Е  Ж ЕН Щ И Н Ы !
Ваши умелые руки смогут изготовить с по­

мощью вязальных спиц варежки, носки, модный 
шарф. 8 галантерейных магазинах имеется широ­
кий ассортимент спиц удобных,, легких, эластич-

Немного фантазии я вы одеты модно я на­
рядно. Магазины № 3 «Юбилейный» (ул. Ленина, 
141), № 42 «Радуга* (ул. Ватутина, 23), № Ю 
«Ткани» . (пос. Дннае) предлагают модные, прак­
тичные и современные ТКАНИ для платьев  ̂ кос­
тюмов, сарафанов.

В продаже имеются хлопок производства Япо­
нии по цене 10 руб. 50 коп., шелк производства 
Японии — 16 рублей, ткань платьевая «Свирель» 
— 12 руб, 80 * коп. различных расцветок, бостон 
для костюмов — 30 рублей

Поступили в продажу ткани пальтовые и драпы 
стоимостью от. 12 до 40 рублей. Имеются в про­
даже одеяла шерстяные детские и взрослые стои­
мостью от 20 до 50 рублей, пледы шерстяные по 
цене 45 и 50 рублей.

Первоуральская заготконтора производит за­
куп мяса от населения по ценам; говядина •— 
4 руб. за кг, свинина со шкурой— 2 руб. 50 коп., 
свинина без шкуры — 2 руб, 80 коп., баранина— 
2 руб, 80 коп.

Обращаться: пос. билимбай, ул. Октябрьская, 
15; заготконтора.

ЗАВОДУ КОМПЛЕКТНЫХ МЕТАЛЛИЧЕ­
СКИХ К О Н С Т Р У К Ц И Й  требуются рабочие сле­
дующих специальностей: слесари-сантехники, сле­
сари по ремонту грузоподъемных механизмов, 
электромонтеры по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования, токари. фрезеровщики, 
стропальщики, сверловщики, слесари-инструмен­
тальщики, шлифовщики, слесари по сборке ме­
таллоконструкций, лица пенсионного возраста 
для работы сторожами, уборщиками производст­
венных помещений 

Обращаться в бюро по трудоустройству: 
ул. 1 Мая, 10.

В поселке Новоуткинек возобновил работу при­
емный пункт Первоуральского трансагентства в 
помещении поселкового Совета народных депута­
тов. Часы работы с 9 до 18, обед с 14 до 15 ча­
сов. Выходные дни — воскресенье, понедельнйк, ъ # *

•Трансагентство в поселке Новоуткинек предо­
ставляет жителям поселка автомашины для пере­
возки домашних вещей с квартиры на квартиру, 
сельскохозяйственных продуктов, дров и т. д. 
Автомашины предоставляются как в черте по­
селка, так и в пределах Свердловской области. 

Трансагентство принимает заказы на предвари­
тельную продажу билетов на самолеты и автобу­
сы, Продает театральные билеты во все театры и 
цирк г. Свердловска с предоставлением автобу­
сов

ПОЛЬЗУЙТЕСЬ УСЛУГАМИ ТРАНСАГЕНТ­
СТВА!

В ы р а ж а е м  с е р д е ч н у ю  б л а г о д а р н о с т ь  а д м и н и с т р а ц и и  
ц е х а  №  6, к о л л е к т и в у  БОТ ц е х а  №  5 Н о в о т р у б н о го  за- 
в о д а , в с е м  р о д н ы м , д р у з ь я м  и  зн а к о м ы м , р а з д е л и в ш и м  
с  н а м и  го р е  и  п р и н я в ш и м  у ч а с т и е  в п о х о р о н а х  д о р о ­
го й  и  л ю б и м о й  ж е н ы  м а м ы  я  б а б у ш к и  А н а с т а с и и  Ф е­
д о р о в н ы  В е д е р н и к о в о й  _Родные

На занятии кружна а Дома пионеров и школьнике».
Фото Н. Малюшвнко.

■  СТИХИ ПЕРВОУРАЛЬЦЕВ ......... ■■ ■ 1

Ф , ГАЙНЕТДИНОВА. I

В е с е е и е е
Весна — шальное время

г о д а !
Ручьи и первая капель.
И вноаь воскресшая

природа 
Дарует птиы весенних

трель. 
Пора надежд, улыбок

милых.
Когда нам хочется

ТВОрЯЯь
И даже непоколебимых 
Весна заставила любить, 
Давайте будем удивляться 
Природы хитрым чудесам. 
Которым в веснах

повторят***, 
Ках повторяться в детях 

вам. 
Э ДУБНОВА.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

Бюро по трудоустройству населения приглаша­
ет на работу в загородных пионерских лагерях 
воспитателей, вожатых (юношей), уборщиц, кух- 
работникоа, руководителей кружков. Срочно 
приглашаются для работы в магазин* N3 51 
«Дружба» кассиры Приглашаются буфетчицы, 
киоскеры (можно на неполный рабочий день). 
Самостоятельной военизированной пожарной ча­
сти требуются старшие пожарные, пожарные.

* * *
Бюро по трудоустройству населения пригла­

шает на постоянную работу старшего инженера- 
знергетика, начальника цеха, начальника бюро 
надежности, главного бухгалтера, электромехани­
ка участка, инженеров-конетрукторов, инженерое- 
технологов по специальности «Технология маши­
ностроения, металлорежущие станки и инстру­
менты», фельдшеров, еестер-хозявк, буфетчиц, 
медсестер, санитарок, .киномеханика, массовика- 
затейника, коновозчика, баяниста, водителя ав­
тобуса (приглашаются пенсионеры), электросвар­
щиков на полуавтоматические машины, штампов­
щиков, слееарей-сборщикое металлоконструкций, 
машинистов мостовых кранов, делогтроизводита- 
ля-курьера, слесарей по оборудованию, автосле­
сарей, ученика автомаляра, тракториста, диспет­
чера в транспортную контору, машинистку, бух­
галтера, товароведа по таре, кладовщика, ку­
хонных работниц, поваров, официантку для ре­
сторана «Металлург»,

Обращаться: г. Первоуральск, ул. I Мая, 10, 
бюро по трудоустройству.

К о л л е к т и в  у п р а в л е н и я  т р е с т а  У р а л д о м н а р е м о н т  
в ы р а ж а е т  гл у б о к о е  с о б о л е з н о в а н и е  р о д н ы м  и  
б л и зк и м  по п о в о д у  б е з в р е м е н н о й  к о н ч и н ы  б р и г а ­
д и р а  с л е е а р е й -м о н т а ж н и к о в . . с т а р е й ш е г о  р а б о т ­
н и к а  у п р а в л е н и я

НАФИКОВА
А л ь б е р т а  З а к и р о в и ч а

Гороно,, го р к о м  с о ю з а  р а б о т н и к о в  п р о с в е щ е н и я , 
к о л л е к т и в  р а б о т н и к о в  и  у ч а щ и х с я  ’ м е ж ш к о л ь -  
н о го  у ч е б н о -п р о и зв о д с т в е н н о г о  к о м б и н а т а  гл у б о ­
ко  с к о р б я т  и  в ы р а ж а ю т  и с к р е н н е е  с о б о л е з н о в а ­
н и е  д и р е к т о р у  к о м б и н а т а  К. А. П а н о в о й  п о  п о во ­
д у  б е з в р е м е н н о й  к о н ч и н ы  ее с ы н а  

ПАНОВА 
Валерия И в а н о в и ч а .

О тд ел  т е х н и ч е с к о г о  к о н т р о л *  Н о в о т р у б н о го  з а ­
в о д а  в ы р а ж а е т  гл у б о к о е  с о б о л е з н о в а н и е  н а ч а л ь ­
н и к у  б ю р о  В а л е н т и н е  В а с и л ь е в н е  С т а р о в е р о в о й  
п о  п о в о д у  с м е р т и  е е  о т ц а

Ч ЕРН Ы Х  
Василия Т е р е н т ь е в и ч а ,

А д м и н и с т р а ц и я , п а р т и й н а я  я  п р о ф с о ю з н а я  о р ­
г а н и з а ц и и  д и н а с о в о г о  в а в о д а  гл у б о к о  с к о р б я т  п о  
п о в о д у  с м е р т и  к а д р о в о г о  р а б о т н и к а  в а в о д а , в е т е ­
р а н а  тр у д а

СОЛОВЬЕВОЙ
Марии Николаевны

я  в ы р а ж а ю т  и с к р е н н е е  с о б о л е з н о в а н и е  с е м ь е , 
р о д н ы м  и  б л и зк и м  п о к о й н о й .

А д м и н и с т р а ц и я , п а р т и й н а я , п р о ф с о ю з н а я  и  к о м ­
с о м о л ь с к а я  о р г а н и з а ц и и  о гн е у п о р н о го  ц е х а  №  2 
д и н а с о в о г о  з а в о д а  гл у б о к о  с к о р б я т  п о  п о в о д у  
с м е о т и  с т а р е й ш е й  р а б о т н и ц ы  ц е х а , в е т е р а н а  т р у д а  

С о л о в ь е в о й  
М арии  Н и к о л а е в н ы  

я  в ы р а ж а ю т  и с к р е н н е е  с о б о л е з н о в а н и е  е ем ъ е , 
р о д н ы м  я  б л и зк и м .

Б ю р о  П е р в о у р а л ь с к о й  т е р р и т о р и а л ь н о й  о р г а н и ­
з а ц и и  В с е р о с с и й с к о го  о б щ е с т в а  с л е п ы х  в ы р а ж а е т  
и с к р е н н е е  с о б о л е з н о в а н и е  п р е д с е д а т е л ю  б ю ро  
Д м и тр и ю  Ф е д о р о в и ч у  К р у п и н у  п о  п ово д у  к о н ч и ­
н ы  е г о  ж е н ы

КРУПЯНОЙ 
Н ины  А л е к с е е в н ы ,

К о л л е к т и в  р а б о т н и к о в  у ч е б н о го  ц е х а  Н о в о тр у б  
ного з а в о д а  в ы р а ж а е т  гл у б о к о е  с о б о л е з н о в а н и е  
м а с т е р у  ц е х а  В а л е н т и н е  Д м и т р и е в н е  П л ан и д к и н о й  
по  п о в о д у  п р е ж д е в о е м е н н о й  с м е р т и  ее  м а т е р и  

КРУПЯНОЙ 
Нин ы А л ек сее в н ы

С


