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16 а п р е л я  -  В с е с о ю з н ы й  к о м м у н и с т и ч е с к и й  с у б б о т н и к

ТРАДИЦИЯМ ВЕРНЫ
Есть день в году, когда сты, профгрупорги. Задолго смотрит Соболева на мате-

мы выходим на работу как до субботника, например, 
на праздник и, выполняя коммунист, токарь Анна 
то, что и вчера, делаем это Ивановна Грехова задает 
быстрее, экономичнее, ка- такой темп, что соперники 
чественнее. Не зря назы ва-. по соревнованию невольно 
ется тог день праздником вынуждены подтягиваться.
коммунистического труда И качество продукции

риалы, электроэнергию.
16 апреля выйдем с Ни­

ной Георгиевной в одну 
смену. Так сказать, будем 
соревноваться очно. Честно 
признаюсь, немного волну­
юсь: победить ее довольно

Наш второй механосбороч- Греховой никогда не стра- ТрудНо, хотя и мне неод-
ньгй к  «красной субботе» 
готовится загодя, хотя спе­
цифика производства не 
всегда позволяет опреде­
лить заранее ф ронт' работ. 
Но не суть важно, какую 
деталь придется точить. 
Главное, что настрой, с ко­
торым выйдет к станку че­
ловек, определит успех.

Почин москвичей прове­
сти 16 апреля ленинский 
коммунистический суббот­
ник встретил на заводе по 
ремонту горного оборудова- 
ния дружную поддержку. 
Секретарь парторганизации 
нашего участка Николай 
Никитич Романов собрал 
членов КПСС:

—  Хорошо бы и нынче 
по традиции ознаменовать

дает, как, впрочем, и у тех, НОкратно присваивали зва- 
кто вступает с ней в трудо- ние ЛуЧШед по профессии, 
вой спор. Мысленно представляю

Я тоже считаю своим этот день. Под марш ком- 
долгом работать сейчас с мунистических бригад наш 
максимальной отдачей. Фре- коллектив в полном составе 
зеровщику-универсалу при- войдет в цех. Короткий ми- 
ходится выполнять очень тинг — и запоют, загудят 
сложные и ответственные станки. Еще до конца сме- 
заказы, поэтому постоянно ны будут поступать рапор- 
учишься у товарищей. Мне, ты: задание выполнил. Без 
можно сказать, повезло: на- прикрас скажу, это будет
парница по станку Нина 
Георгиевна Соболева, с ко­
торой у нас заключен дого­
вор на социалистическое со­
ревнование, ■ профессио­
нал. Четверть века трудит­
ся она на нашем предприя­
тии, наставила на путь мас­
терства многих рабочих. А 
у нее всегда есть чему по-

«красную субботу» высоки- учиться. Хотя бы бережно-
ми результатами в труде. 
Надо потолковать с людьми. 
Конечно же, примером 
должны быть коммунисты.

Сейчас активно действуй 
ют агитаторы, пропаганди-

му отношению к оборудо­
ванию. Принимая смену, 
всякий раз обращаю вни­
мание: станок и инстру­
мент в полном порядке, во­
круг чистота. По-хозяйски

праздник поистине комму­
нистического труда. Под­
тверждено опытом прош­
лых лет ц атмосферой, ко­
торая царит нынче на 
участке и в нашем первом 
отделении. В ян варе. мы 
были победителями сорев­
нования, отлично работали 
в феврале и сейчас борем­
ся за наивысшую произво­
дительность труда, качест­
во, экономию.

Н. ПИСКУНОВА, 
ф резеровщ и к  

механосборочного 
участка №  2.

З А  Н А И Б О Л Ь Ш И Й  В К Л А Д
Во втором цехе динасово- счет субботника и коллек- тов. На туннельных и газо- 

го завода многие коллекти- тивы прессовщиков коксо- камерных печах более деся- 
вы уже отработали в счет вого участка. Многие зна- ти человек уже отработали 
ленинского коммунистиче- чительно перекрыли нормы, в счет «красной субботы», 
ского субботника. 25 чело- Тон в соревновании задали Например, сортировщица 
век револьверного участка Н. И. Саксин, F. А. Аста- комсомолка К. 3. Шакиро- 
потрудились на своих рабо- феева и бегунщик 3. Д. ва при норме 14 тонн рас- 
чих местах. Лучшие показа- Шайхлисламов. С радостью сортировала 15,5 тонны ди- 
тели у весовщицы Н. Пер- узнал свои результаты в насовых изделий, 
мяковой я  прессовщика конце смены аппаратчик
М. В. Мещерякова. X. Бадретдинов. Он выпол- М. ГАЯНОВ,

По-ударному работают в нил задание на 139 процен- рабкор.

ВЕСТИ С НОВОТРУБНОГО З А В О Д А

ГЛАВНОЕ -
ДИСЦИПЛИНА
Пятьдесят три бригады хова, Ю. А. П опова, В. В. 

из первого цеха Ноаотруб- Хороших, 
ного завода приняли социа­
листические обязательства 
о моральной и материаль­
ной ответственности за со­
стояние трудовой дисцип­
лины. По почину северских 
металлургов сегодня тру­
дится 1125 рабочих.

О собо  хотелось бы отме-

трубной заготовкой. М. М. Класса, начальника
Высокопроизводител ь и е , техбю ро А. Н. О гнева и 

эфф ективно, б е з  нарушений старш его м астера Л. Н.
трудовой  дисциплины р аб е - Воркова л е  изменению  тех- 
тают и многие бригады  нологии производства труб 
прокатчиков —  В. П. Ш оло- из марки стали «30» с эко- 

— “ номическим эф ф ектом  4803
рубля. Старший мастер
Г. С. Б елобородов и м а­
стер В. А. Осмехин предло­
жили изменить технологию 
изготовления опоры  ради а­
ционной трубы типа
«РНУ-200». Здесь  экономи­
ческая эффективность со­
ставила 1579 рублей. И ещ е 
одно внедренное м ероп ри я­
тие хотелось бы отметить— 
изм енение схемы управле- 

«патрон - стержнем»,

Л. ИКРИНА, рабкор .

А В Т О Р Ы
НОВШЕСТВ
Пятьдесят одно новатор- 

тить улучшение трудовой скос предложение подано 
дисциплины на участке при- с начала года в девятом 
емки и подготовки трубной чехе Новотрубного завода, ния
заготовки. П реж де здесь В рационализаторской дея- -

Н. КРАПИВИНА, 
инж енер БРИЗа.

ФОТОРЕПОРТАЖ

С т р о я т  для себя

Полным ходом  идет воз­
ведение поликлиники в рай­
оне улицы Емлина для 
строителей города. Ведет 
его коллектив четвертого 
управления треста Уралтяж­
трубстрой, в частности, 
бригада монтажников X. Ф. 
Гизитдинова. С ейчас соору­
жается второй этаж ком­
плекса. Весь комплекс бу­
дет состоять из двух зданий 
— сем и- и трехэтажного.

В поликлинике, оснащ ен­
ной самой соврем енной 
техникой, будет вести прием 
множ ество специалистов. 
В р а ч е б н ы е  кабинеты 
займут целый этаж. П ред­
полагается б о л ь  ш ое м е­
сто отдать лаборантам , 
которы е будут делать все 
виды анализов. Планирует­
ся выделить несколько ка­
бинетов для лечебной ф и з­
культуры. Есть в проекте, и 
комнаты отдыха, в которых 
пациенты с ком ф ортом  
смогут ожидать приема.

задания, работаю т споро и 
качественно. Не отстают от 
них и м олоды е — сварщ и­
ки Ю рий Ф едорович Рад­
ченко, Ш амиль Закиевич 
Сафин.

— Д оволен  я своими р е ­
бятами, — говорит звенье­
вой Алексей Егорович Кра­
сиков, — трудятся на со­
весть. На объекте много 
кирпичных работ, которые, 
как известно, сдерж иваю т 
темпы строительства. А мы 
их ведем  быстро.

— Зато есть немало 
других проблем , — расска­
зывает прораб И. И. Бар- 
виюк. — Завод ЖБИиК, 
напоимер, задерж ивает от­
грузку наружных панелей. 
Это серьезн о  отраж ается 
на ритме.

...Башенный кран подхва­
тил панель и подал е е  в 
руки М. Е. К орнеева и Б. Г. 
Гнатенко. Опытные м астера 
береж н о  отцепили и уста­
новили е е  на заран ее  под-

Для удобства посетителей готовленную  перемычку, 
на первом  этаже комплек- — Как тут и была, —  по- 
са будет работать аптечный шутил Борис Григорьевич, 
киоск. — Н астроение у бригады

Монтируют ее  опытные отличное, —  в заклю чение 
м астера, не по одному д э- сказал А. Е. Красиков, — и 
сятку лет проработавш ие в это немаловажный ф актор 
управлении. В первую  оче- для достиж ения успехов, 
редь  следует отметить Пав- для скорейш его заверш ения 
ла А лександровича Матю- строительства объекта.
ш ева, Михаила Егоровича 
КорчеевЬ, Бориса Григорье­
вича Гнатенко. Все они на 
пенсии, но продолж аю т тру­
диться. И как трудиться! 
На двадцать-тридцать про­
центов перекры ваю т мон­
тажники производственны е

С. КНЯЗЕВ.
На снимках: монтажники 

П. А. М атюшев, М. Е. Кор­
неев, Б. Г. Гнатенко (слеза 
направо); ведется монтаж 
основного корпуса поликли­
ники.

Ф ото Е. Ф ролова.

НАГРАДЫ 
ЗА Т Р У Д
Оживленно и торжест­

венно выглядел красный 
уголок треста Перво- 
уральскмежрайгаз в пят­
ницу. Сюда собрались 
рабочие, служащие и ин­
женерно-технические ра­
ботники на торжествен­
ное собрание, посвящен­
ное Дню работников жи- 
лищно - коммунального 
хозяйства и бытового об­
служивания населения. В 
президиуме передовики 
производства, ударники 
коммунистического тру­
да, новаторы.

Секретарь партийной 
организации тресТа В. Н. 
Осташевский предоста­
вил слово заместителю 
председателя горисполко­
ма Н. Ф. Плаксину, ко­
торый сердечно поздра­
вил коллектив с успеха­
ми и от имени горкома 
КПСС и исполкома гор­
совета вручил управляю­
щему трестом А. Н. Пе- 
реверзеву Почетную гра­
моту, которой предприя­
тие награждено в честь 
профессионального пра­
здника. Вручены почет­
ные грамоты машинисту 
компрессорных установок 
газонаполнительной стан­
ции И. А. Тонких и за­
ведующему техническим 
кабинетом треста Л. Д. 
Шадурскому.

Более тридцати чело­
век поощрены приказом 
по тресту за ударную 
работу: слесарь аварий­
но-диспетчерской служ­
бы В. В. Ищенко, стар­
ший мастер этой же 
службы Н. И. Коробкин, 
начальник отдела снаб­
жения И. И. Деньгин и 
другие.

В заключение с  инте­
ресной программой вы­
ступил коллектив худо­
жественной самодеятель­
ности Дворца культуры 
«Строитель».

Н. ГАЙФУЛИН, 
мастер аварийно - 
диспетчерской служ­
бы, рабкор .

Его авторы — бригадир 
приняло ,л л . , . . „ р п » о „ . р о .  Л. В. Ш Л И - 

л р і у л Г  .  "  л.” '  с и .  S3 чеяопека. -  . . - т р о и о . т . р  В- С.
неш него года в бригадах С реди  наиболее интерес- Щучко. 
этого участка, нет ни одно- ных работ предлож ения за­
то наруш ения. Заметно зо з -  местителя начальника цеха
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Уверенно выполняю| социалистические обязательства объем работ досрочно — к 6 апреля. Лучших показа-
бригады В. И. Киселёва и Г. М. Ситникова из управ- телей добиваются монтажники Н. Ф. Пыжьянов, Н. В.
ления треста Уралстальконструкция. Монтажники пер­
вого коллектива трудятся на сооружении блока скла­
дов на Михайловском заводе цветных металлов. Каж­
дый рабочий монтирует за смену в среднем 850 кило­
граммов конструкций — почти в два раза больше нор­
мы. Бригада В. И. Киселева взяла на вооружение ме­
тод бригадного подряда и обязалась выполнить весь

росли и производственны * 
поквзатели коллектива — 
выполнение норм  составля­
ет з средн ем  108,1 процен­
та при обязательстве 103. 
Благодаря слаженной рабо­
те труж еников участка но 
допускаю тся случаи про­
стоев трубопрокатного обо­
рудования, которое свое­
врем енн о  обеспечивается

ОПЕРЕЖАЯ
С Р О К И

Бузмаков, О. А. Кадочигов.
Коллектив, возглавляемый Г. М. Ситниковым, монти­

рует склад готовой продукции на заводе трубчатых 
строительных конструкций. Задание монтажники наме­
рены завершить в конце марта,

В. РЫБАКОВ,
начальник отдела организации груда и зарплат»*.



О Т Д Е Л

ОФИЦИАЛЬНОЙ
ХРОНИКИ

Почти 52 тысячам перво­
уральцев оказывает меди­
цинскую помощь поликлини­
ка первой медсанчасти Но­
вотрубного завода. Для 
улучшения ее создан каби­
нет доврачебного приема, 
открыто отделение профи­
лактики, расширена профи­
лактическая и диагностиче­
ская деятельность. Напри­
мер, периодическими осмот­
рами уже охвачено почти 80 
процентов населения. На 
Новотрубном заводе непло­
хо работает врачебно-ин­
женерная бригада, которая 
обследовала 16 цехов, вы­
дала более тысячи рекомен­
даций, из которых 600 вы­
полнены. В результате за 
семь лет заболеваемость ра­
бочих с временной потерей 
трудоспособности снижена 
на 17 процентов. Но есть и 
недостатки. Все еще вели­
ки очереди в регистратуре, 
более четкой должна быть 
работа лабораторий: для
сдачи анализов больные по­
рой тратят до полутора ча­
сов. На 56 процентов уком­
плектованы драчами терри­
ториальные участки. Состоя­
ние дел в поликлинике рас­
смотрено на заседании ис­
полкома городского Совета. 
Определен ряд мер по повы­
шению эффективности ра­
боты коллектива, более чет­
кой организации приема. На­
мечены меры и по укрепле­
нию материальной базы. 
Предполагается открыть от­
деление восстановительного 
лечения, провести ремонт
поликлиники.

* * *
Исполком городского Со­

вета отвел Северскому лес­
промхозу земельный участок 
под строительство двух кот­
теджей на две семьи каж­
дый. В Кузино земельные 
участки выделены также 
управлению Свердловской 
железной дороги. На них 
намечено построить жилой 
дом и магазин.

* "к *
3500 рублей кредита на 

льготных условиях выдели­
ло отделение Государствен­
ного банка администрации, 
общественным организациям 
совхоза /:Уткинский», Билим- 
баевского эксперименталь­
ного завода строительных 
конструкций и деталей и 
исполкому Витимского сель­
ского Совета для приобрете­
ния трудящимися коров в 
личные подсобные хозяйст-' 
ва. Ссуда в 1000 рублей 
предоставлена и коллективу 
завода сантехизделий. Она 
предназначена для строи­
тельства домиков в коллек­
тивном саду.

* * *
Предприятия Первоураль­

ска за два года пятилетки 
поставили в торговую сеть 
товаров для народа допол­
нительно к плану на 256,6 
тысячи рублей — значитель­
но больше, чем намечалось 
целевой комплексной про­
граммой. Высокого роста 
выпуска этой продукции до­
бились коллективы произ­
водственного объединения 
«Хромпик», заводов по ре­
монту горного оборудования, 
динасового, Крылосовского 
известкового. Однако руко­
водители завода комплект­
ных металлоконструкций, 
л ы ж н о й  ф а б р и к и ,
ЁЭЗСКиДа, завода ТИМ 
все еще не проявляют в 
этом вопросе инициативы. 
На них и на ряде других 
предприятий крайне медлен­
но определяют ассортимент 
товаров, не используют 
имеющихся резервов и воз­
можностей. Подобная инерт­
ность подвергнута конструк­
тивной критике на заседа­
нии исполкома городского 
Совета.

ПАРТИЙНАЯ Ж ИЗНЬ

Ѳ Л Г И И  Р А З Б Е Г
Коммунисты Билимбаев- 

ского экспериментального 
завода строительных конст­
рукций и деталей на от­
четно-выборном партийном 
собрании полгода назад 
подняли многие вопросы. 
Они касались активизации 
общ ественного смотра б е ­
режного использования 
сырья, материалов, топлив­
но-энергетических ресурсов, 
укрепления трудовой дис­
циплины. О собенно озабо­
ченно говорили о необходи­
мости улучшить идеологи­
ческую работу в коллекти­
ве. Все критические зам е­
чания и предложения взя­
ты партбю ро на учет, со­
ставлены мероприятия по 
выполнению их. Как полага­
ется. Однако не исключено, 
что вновь коммунистам 
придется говорить о том 
же.

Притчей во языцОх стала 
стенная газета. Она как вы­
ходила по праздникам, так 
и выходит, обходя внимани­
ем насущные дела коллек­
тива. Кто виноват в этом? 
Может быть, неудачно 
подобрана редколлегия или 
члены ее  не знают о своих 
обязанностях, не научили 
их работать? Заместитель 
секретаря партбю ро А. И. 
Яровиков ничего вразуми­
тельно на сей счет не ска­
зал. Более того, он даж е 
не знает, кто редактор стен­
ной газеты. Подскажу Алек­
сею Ивановичу. Это инже­
нер по нормированию Вик­
тор Петрович Глебов.

На заводе немало проб­
лем. Одна из них — трудо­
вая дисциплина. Наводить 
порядок на производстве 
можно многими путями. 
Это четкая организация 
труда, внедрение бригад­
ной ф ормы  с применением 
коэффициента трудового 
участия, коллективная ответ­
ственность за состояние 
трудовой дисциплины. О д­
нако добры е начинания не 
находят здесь распростра­
нения. Казалось бы, всем 
давно известно, какая роль 
отведена агитатору — быть 
популяризатором и распро­
странителем инициатив. Как 
ни странно, здесь ее  недо­
оценивают. Чем занимаются 
агитаторы, на что нацелены? 
Эти вопросы так и остались 
б ез ответа во время нашей 
беседы  с А. И. Яровиковым. 
Правда, он пояснил, что в 
каждом цехе есть старшие 
агитаторы, которые непос­
редственно направляют аги­
тационную работу в коллек­
тиве. Но они и сами варят­
ся в собственном соку, по­
тому что семинары прово­
дятся от случая к  случаю, 
тематику бесед  им никто не 
дает. Взять, к  примеру, ини­

циативу северских метал­
лургов о коллективной от­
ветственности за состояние 
трудовой дисциплины. Ни 
одной беседы  на эту тему в 
бригадах не’ было. А ведь и 
нет ни одной бригады, ко­
торая бы поддерж ала на­
чинание.

На заводе мало заботят­
ся об информированности 
трудящихся. Выступления 
агитаторов, политинформа­
торов носят случайный ха­
рактер. Лекторы бывают 
редко. «Мы стараемся при­
урочить все выступления к 
какому-то собранию, по­
скольку трудно собрать лю­
дей», — подчеркнул зам е­
ститель секретаря партбю­
ро. Д аж е это толкование 
лишний раз свидетельству­
ет о неправильном подходе 
к постановке идеологиче­
ской работы.

Два месяца назад в го­
родской газете был опубли­
кован критический материал 
о неудовлетворительной о р ­
ганизации единых полит- 
дней на предприятии. Ре­
дакция получила ответ за 
подписью секретаря парт­
бю ро Г. Н. Копытова, кото­
рый сообщил, что состав­
лен график, определена те­
матика. Увы, это только 
слова. В марте была пред­
лож ена тема '«Трудовой и 
общественной дисциплине— 
гарантию коллектива». С 
трудящимися встретился 
прокурор города М. И. Ф е­
дотов. Очень хорошо. А 
почему же на эту тему не 
провести в одном из цехов 
информационную конф е­
ренцию с участием дирек­
тора, секретаря партбюро, 
председателя профсою зно­
го комитета? Думается, по­
лучился бы полезный раз­
говор.

Политическая учеба — со­
ставная часть многогранной 
идеологической работы. В 
двух школах занимаются 
коммунисты. Кстати, зам е­
ститель секретаря партбю­
ро не помнит, какую про­
грамму проходят слушате­
ли. А. И. Яровиков не бы­
вал ни на одном занятии, 
хотя они переносятся, сры­
ваются, не все слушатели 
присутствуют. Вот ещ е один 
повод для серьезного раз­
говора на заседании парт­
бю ро или собрании.

Мало поднять вопросы 
улучшения политико-воспи­
тательной работы, увидеть з 
этом необходимость — на­
до настойчиво добиваться 
конкретных результатов. И 
спросить с тех, кому она 
поручена, не дожидаясь 
очередного отчетно-выбор­
ного собрания.

О. БОРОДИНА.

2 стр.

Особая ответственность ложится на работника апте­
ки, хотя труд его порой кажется незаметным. Внима­
тельность необходима при изготовлении лекарств, при­
ветливость — при общении с теми, кого  фармацевты 
обслуживают. В городских аптеках немало людей за­
служивают за свой труд доброго слова.

Татьяна Константиновна Мильчакова работает фарма­
цевтом в аптеке № 70. Она — член группы народного 
контроля, имеет большой профессиональный опыт. В 
городском конкурсе фармацевтов Татьяна Константи­
новна заняла первое место.

Фото Н. Булыгина,

Два года н азад  партном  
треста У ралтяж трубстрой  
утвердил новый состав м е . 
тодичесного совета под р у­
ководством ком м униста А. Г. 
Л уж кова. Для помощ и ш ко­
лам политического п р осве­
щ ения и контроля за  их р а . 
ботой были подобраны  опы т­
ные пропагандисты , обл а­
даю щ ие ш ироким к р угозо ­
ром и глубоким и знаниям и.

Опытом деятельн ости  ме- 
тодсовета первоуральских  
строителей  за и н тер есо в а ­
лись на др уги х  п редп ри яти ­
я х  города. На очередном  се ­
минаре пр едседател ей  м етод , 
советов А лексей Гаврилович  
Л уж ков и заведую щ ая ка­
бинетом политического про­
свещ ения треста У ралтяж ­
трубстрой Тамара В асильев , 
на Братцева расск азали  о 
том, какие ф орм ы  и методы  
помогаю т усп еш н о реш ать  
задачи , поставленны е парти­
ей перед эн тузи астам и  и де­
ологического ф ронта.

Не каждая лекция вызы­
вает у слушателей активный 
отклик. Иной раз мысли 
пропагандиста остаются 
лишь записями в конспек­
тах, не побуждающими к 
действиям, к решению со­
циальных и производствен­
ных проблем. Это происхо­
дит потому, что руководи­
тель школы либо семинара 
не умеет программный ма­
териал увязать с конкрет­
ными задачами коллектива. 
Кроме знания общественно- 
политических дисциплин не­
обходимо быть в курсе всех 
дел на предприятии, пони­
мать тонкости производства, 
уметь научить аудиторию 
сочетать теорию с практи­
кой. Подбором пропаганди­
стов в тресте занимается 
партком, но и методсовет 
не остается в стороне. Еще 
до начала учебного года 
известно, кому поручено ру­
ководить школами марксист­
ско-ленинского образования. 
Это позволяет заранее спла­
нировать работу совета, оп­
ределить, какая помощь 
нужна тому или другому 
пропагандисту.

В нынешнем учебном- го­
ду подобран довольно силь­
ный состав пропагандист­
ской группы. Занятия в 
школах партийного просве­
щения ведут заместители 
начальников и главные ин­
женеры строительных под­
разделений — эрудирован­
ные специалисты с широ­
ким политическим и техни­
ческим кругозором. Это за­
метно повысило эффектив­
ность учебы.

Методсовет определил че­
тыре опорные школы, на

Б О Г А Т С Т В О
КОЛЛЕКТИВНОГО ОПЫТА

И з почт ы  
редакции

опыте работы которых от­
тачивают мастерство другие 
пропагандисты. На заводе 
железобетонных изделий и 
конструкций их возглавля­
ют коммунисты А. И. Без­
ручко и И. М. Блюмкин, в 
стройуправлении № 4 —
С. И. Серебренников и в 
управлении треста — Л. В. 
Чекалова. Все они добились 
не механического заучива­
ния материала, а творче­
ского осмысления темы слу­
шателями. На занятиях вы­
купаю щ ие ссылаются на 
собственные наблюдения, 
вносят предложения.

Одной из первостепенных 
задач методсовет считает 
поиск наиболее интересных 
и эффективных форм заня­
тий.

— Посещая их, мы бук­
вально по крупицам собира­
ем все полезное, — подчерк­
нула Т. В. Братцева. — Из 
этих крупиц и складывает­
ся коллективный опыт, ко­
торый мы настоятельно ре­
комендуем перенимать всем 
пропагандистам.

После долгих поисков 
методсовет выработал орга­
низационную структуру.
Сейчас в нем четыре сек­
ции: теоретических семина­
ров, школ основ марксизма- 
ленинизма, комсомольского 
политпросвещения и инфор­
мационного обеспечения.
Члены совета закреплены за 
школами и семинарами, по 
четыре—шесть раз в год по­
сещают занятия каждого из 
пропагандистов. Чтобы пра­
вильно оценить деятельность 
идейных наставников, ока­
зать им помощь, все ком­
мунисты, избранные в ме­
тодсовет, посещают город­
ские семинары, занимаются 
самообразованием.

— Одиннадцать членов 
методсовета, — рассказал
А. Г. Лужков, — в любой 
момент могут заменить про­
пагандиста и проведут за­
нятия на самом высоком 
уровне. Четверо к этому 
близки.

Но методическая _ помощь 
— не единственная 'цель со­
вета. Он ведет обширную 
организаторскую работу. 
Перед учебным годом про­
веряет, как оформлены ка­
бинеты, уголки пропаганди­
стов и слушателей, готовы 
ли журналы. Обязательно

анализирует состав групп. 
Были случаи, когда по ре­
комендации методсовета 
партийные организации уп­
равлений формировали шко­
лы по-новому, учитывая 
уровень образования и ха­
рактер производственной 
деятельности людей.

На первое занятие года 
методический совет выходит 
в полном составе. Это дис­
циплинирует и пропаганди­
стов, и слушателей, повы­
шает ответственность. По­
стоянное, заинтересованное 
внимание к работе школ 
приносит благодатные пло­
ды: нынче, например, не
было ни одного срыва, да и 
переносы лекций , и собесе­
дований допускаются лишь 
в крайнем случае.

Хорошим примером забот­
ливого и принципиального 
отношения членов совета к 
организации учебного про­
цесса служит практика про­
ведения заседаний, на ко­
торых анализируются заня­
тия, слушаются отчеты про­
пагандистов, утверждаются 
их личные творческие пла­
ны. Если назревает необхо­
димость, А. Г. Лужков об­
ращается в партком. По его 
просьбе на заседание пар­
тийного комитета был выне­
сен вопрос о состоянии по­
литучебы в строительном 
управлении № 2.

Члены методсовета — ак­
тивные поборники нового, 
передового. Сейчас они за­
няты внедрением проблем­
ного обучения в системе 
марксистско-ленинского об­
разования. Все чаще ис­
пользуются на семинарах 
деловые игры — интересная 
форма закрепления материа. 
ла.

Дважды в месяц в каби­
нете политпросвещения ор­
ганизуются дежурства чле­
нов совета. ОНи всегда го­
товы помочь руководите­
ля^ школ и семинаров под­
готовиться к занятию, подо­
брать литературу.

Умение оценить критиче­
ски сложившуюся практику 
и, если надо, отрешиться от 
привычных форм и методов, 
беря на вооружение новые, 
— вот стиль работы мето­
дического совета треста 
Уралтяжтрубстрой. Он и оп­
ределяет успех.

Л. МИЛЯВСКАЯ.

НАРУШАЮТ 
Г Р А Ф И К
Из Первоуральска в Кры- 

лосова и обратно курсиру­
ют автобусы 101-го маршру­
та. Водители их часто на­
рушают расписание движе­
ния: уезжают с остановок
раньше времени, приезжают 
позднее, а нередко тран­
спорт совсем не выходит на 
линию. В таких случаях 
пассажиры опаздывают на 
работу, поздно возвращают­
ся домой, несвоевременно 
забирают детей из детских 
садов и яслей.

Например, утром 24 фев­
раля автобус ушел из Кры- 
лосово на 20 минут рань­
ше, на следующий день сов­
сем не пришел, а 28 февра­
ля появился на десять ми­
нут позднее (№ 94-84). По­
добные случаи происходят 
и днем, и вечером.

Частенько в автобусах не 
бывает кондуктора, и тогда 
билеты продает водитель, 
на что также уходит нема­
ло времени. Такое обслужи- 

•; ванне не устраивает еще и 
1 потому, что билеты до нас 
I порой не доходят, а деньги
Iоседают в кармане шофера.

Мы хотим, чтобы автобу­
сы ходили регулярно и до

расписанию. Желательно, 
чтобы утром в Крылосово 
машина прибывала в 7 ча­
сов 20 минут, а вечером 
выходила из города не в 
16 часов 20 минут, а позд­
нее минут на 15. Неплохо 
было бы сделать на оста­
новках платформы.

ГАБДУЛХАНОВА, ЕРЕМ-
ЧУК, КОЧЕВ и другие.
Всего 25 подписей.

Т Р У Д Н О
В газете не раз писалось 

о том, что зимой дороги в 
городе в плохом состоянии.

В центре их, правда, очи­
щают от снега, а на окра­
инах коммунальники совсем 
за ними не следят: снег не 
убирают, не подсыпают. В 
снегу, например, утопают 
дороги запрудной части го­
рода, микрорайона в Кора­
бельной роще. Такое поло­
жение сильно затрудняет 
работу медиков, сотрудни­
ков газовой службы, пожар­
ных. Случись какая беда, ни 
одна машина не пройдет.

Д а и нам, почтальонам, 
нелегко. Чтобы доставить, 
к примеру, одну телеграм­
му, нужно потратить 40 ми­
нут. Связисты не имеют 
права так транжирить рабо. 
чее время.

А. КОТОВА, 
почтальон.

П О С Л Е  К Р И Т И К И
«В магазин — к соседям» — так называлась заметка, 

опубликованная в JV» 15. В ней шла речь о плохой ра­
боте магазинов райпо, услугами которых пользуются 
жители Крылосово.

«Трудится в них по одному продавцу, которые сама 
себе хозяева. В субботу у них короткий день, а в вос­
кресенье выходной. Если в эти дни работаешь, то оста­
ешься обычно без продуктов, за которыми приходится 
потом ехать в соседние села или деревни»,—это замечание 
Е. Ярина и С. Шугаева относилось прежде всего к ма­
газину № 52. На критическое выступление отвечает 
председатель правления райпо С. А. Ill утро*.

«Часы работы магазина № 52 были сокращены, я м -  
да работал один продавец. В настоящее время в мага­
зине два продавца, открыт он с 9 до 19 часом,



П Р О Д О В О Л Ь С Т В Е Н Н А Я  П Р О Г Р А М М А - Н А Ш А  З А Б О Т А
На м айском  (1982 года) П ленум е ЦК КПСС бы . 

ла у т в е р ж д ен а  П родовольственная п рограм м а. 
Р а зр а б о та н а  он а  и в наш ем  ор ден он осн ом  гор о­
де. О собый р азд ел  в ней  посвящ ен  развити ю  
сел ь ск ого  х о зя й ст в а . С огласно пр огр ам м е, только  
в 1983 году  п р едстои т  получить овощ ей  откг^  
того грун та  290 ц ентн ер ов  с гектара, ук р еп и ть  
к орм овую  б а зу , об есп еч и в  не м ен ее 25 ц ен т н е . 
ров  к орм овы х еди н и ц  на у сл о в н у ю  голову скота, 
надоить на ф у р а ж н у ю  к ор ову не м ен ее  3500 ки ­
лограм м ов м олока. Б ольш ие задач и  стоят перед  
коллективам и пром ы ш лен ны х п редп ри яти й  по 
ок а за н и ю  ш еф ск ой  пом ощ и со в х о за м  города  и 
А чи тского р ай он а .

Чтобы л уч ш е и н ф ор м и р ов ать  т р удя щ и хся  о  вы . 
полн ен ии  П родовольственной  програм м ы , пои  
дакц и и  газеты  со зд а н  неш татны й отдел  сел ь ск о ­
го х о зя й ст в а  во главе с  и нструк тором  горком а  
КПСС В. Е. С авуш кины м . Члены н еш татного  от ­
дел а  подготовили  п ер вую  т ем ати ч еск ую  стр ани ц у. 
Среди авторов  В. Е. С авуш кин, А П. К арм анов,
А. А. Г убина, Н. И. Л ады гин, И. И. З и ль бер т .

© У КОММУНИСТОВ СОВХОЗА

Б Ы Т Ь  В П Е Р Е Д И
Партийная организация 

совхоза «Битимский» нем а­
лая. 33 коммуниста входят в 
е е  состав. О  многих из них 
идет доб рая  слава в горо­
де. Кто не знает прослав­
ленного орден он осца, меха­
низатора Л. Я. Горха. С вес­
ны и д о  глубокой осени он 
в поле, и в честь сам оот­
верж енного труженика не 
р аз  поднимался алый флаг. 
Как член партийного бю ро, 
Л еонид Яковлевич Горх — 
м оя правая рука. Вместе с 
ним готовим партийные соб­
рания. Уважают у нас на 
селе коммуниста, члена гор­
кома КПСС, депутата город­
ского С овета В. И. Дрокина. 
Он тож е механизатор, до ­
бивается высоких урож аев, 
шефствует над ком сом оль­
ской организацией.

Не могу не сказать о 
женщинах-коммунистах. На­
прим ер, техник-осеменитель 
Р. С. С ултангаряева. Хоро­
ший специалист, она нынче 
получила от ста коров 92 
теленка. Р. С. С ултангаряе­
ва — человек активной ж из­
ненной позиции. В коллек­
тиве, где она трудится, 
многое зависит от е е  прин­
ципиальности. Она всегда 
прям о выскажет свое м не­
ние о человеке, нарушив­
ш ем  трудовую  дисциплину. 
П оможет провести воспита­
тельную  беседу  . с прови­
нившимися.

С егодня п еред  коммуни­
стами стоят важные задачи. 
Взять ремонт техники. Она 
у нас почти вся готова. Но, 
к сожалению , во врем я р е ­
монтных работ обнаруж ил­
ся ряд  недостатков. Пока

мы не смогли достать дета­
лей для отбора мощ ностей, 
а потому не подготовили 
технику для полива. Плохи 
ещ е условия в ремонтных 
мастерских. А ведь начато 
строительство новых, но не 
доведен о  до  конца. В ны­
неш нем году коммунисты 
совхоза займутся реш ением  
этих проблем .

И ещ е одна важная зад а ­
ча. Низка е щ е  партийная 
прослойка в коллективе жи­
вотноводов. Хотя резер в  
там имеется. М олодая д о ­
ярка М ария П етровна Зво- 
рыгина, например. Она на­
доев  высоких добивается, 
дисциплинированная, актив­
ная, пользуется уваж ением  
в коллективе. Или инициато­
ры городского социалисти­
ческого соревнования за 
наивысшие надои Д. Н. Га- 
лям ова и Н. Т. С трельнико­
ва. Вот настоящ ие доярки, 
инициативные, болею щ ие за 
свое дело. И что важно: 
для них дорог не только 
собственный авторитет, но и 
авторитет ф ерм ы . Они прин­
ципиальны, когда борю тся с 
недостатками, добиваю тся их 
искоренения. Вот их и стре­
мимся в первую  очередь 
готовить в ряды  партии. По­
ставили цель: нынче создать 
на ф ер м е  партийное ядро.

Коммунисты села готовят­
ся к посевной кампании. В 
страду, по традиции, р а з­
вернется боевое социали­
стическое соревнование, 
возглавят которое, не сом ­
неваю сь, члены партии.

Н. ЛАДЫГИН, 
секретарь партбю ро 

совхоза «Битимский».

© НАВСТРЕЧУ 
ВЕСЕННЕМУ 
СЕВУ

Бюро горком а КПСС и 
исполком городского С ове­
та народных депутатов рас­
смотрели вопрос о допол­
нительных мерах по подго­
товке и проведению  весен­
них полевых работ в совхо­
зах города и Ачитского 
района. Руководители и спе­
циалисты, партком совхоза 
«Первоуральский» и партбю ­
ро  других совхозов долж ­
ны разработать четкие пла­
ны. П редусмотрено до пер­
вого апреля заверш ить р е ­
монт посевных и почвооб­
рабатывающих машин, а 
зерновы х комбайнов — до 
первого мая. Будут созд а­
ны посевные отряды, уком­
плектованные механизатор­
скими кадрами для двух­

П О  В С Е М  Н А П Р А В Л Е Н И Я М
сменной работы посевных 
агрегатов.

До начала посевной со 
всеми механизаторами про­
ведут изучение передовых 
приемов вы сокопроизводи­
тельного использования тех­
ники, технологии обработки 
почвы и проведения работ 
применительно к условиям 
года. Курс обучения прой­
дут и заводские рабочие, 
которым предстоит принять 
участие в севе.

П еред тружениками села 
поставлена задача повысите» 
эффективность использова­
ния о р г а н и ч е с к и х  и 
минеральных удобрений, 
х и м и ч е с к и х  средств за­
щиты растений, орош ае­
мых и осушенных земель. 
О собое внимание следует 
уделить выращиванию кор­

м овы х культур, с о с р е д о т о ­
чив их п о сев  и в о зд ел ы в а ­
ние в сп ец и ал и зи р ов ан н ы х  
п о д р а з д е л е н и я х . А за счет  
повы ш ения эф ф ек ти в н ости  
и сп ол ь зов ан и я  у д о б р е н и й  
повы сить их ур ож ай н ость .

Н е о б х о д и м о  с в о е в р е м е н ­
но отр ем он ти р ов ать  м е л и о ­
ративны е сети  и с о о р у ж е ­
ния, н а с о с н о -с и л о в о е  о б о ­
р у д о в а н и е , д о ж д е в а л ь н ы е  
маш ины  и установки, чтобы  
с начала с е з о н а  о р г а н и зо ­
вать м ассовы й  полив на 
в сех  о р о ш а ем ы х  участках. А 
чтобы  техника р аб о та л а  б е з  
п р о ст о е в , д и р ек т о р а  с о з х о -  
зо в  дол ж н ы  п о б есп о к о и т ь ся  
о  г о р ю ч е -см а зо ч н ы х  м а т е­
риалах, о б есп еч и т ь  запасы  
н еф т е п р о д у к т о в , наладить  
четкий к онтроль за  их ис­
п о л ь зо в а н и е м  и х р а н ен и ем .

Руководителям город­
ских предприятий сегодня 
уже известно, в какой сов­
хоз, сколько человек и ка­
кую технику предстоит 
командировать. Надо согла­
совать все вопросы, касаю ­
щ иеся оплаты труда рабо ­
чих, а также оплаты услуг, 
связанных с использованием 
автомобилей и другой тех­
ники предприятий.

Для оперативного руко­
водства подготовкой и про­
ведением  весенних полевых 
работ создан городской 
штаб в главе с первым сек­
ретарем  горком а КПСС 
М. Е. М орозовы м.

В. САВУШКИН, 
инструктор горком а 
КПСС, руководитель не­

штатного отдела сель­
ского хозяйства.

-@ ЖИВОТНОВОДСТВО — УДАРНЫЙ ФРОНТ

НЕСМОТРЯ НА ВЫХОДНОЙ

В этот день Татьяна Владимировна 
Никитина, доярка Новоалексеевской 
фермы совхоза «Первоуральский», по 
графику должна была отдыхать. Од­
нако отыскала я  ее не дома, а на 
скотном дворе, возле своих буренок. 
Только что закончилась обеденная 
дойка. Коровы полдничали. Татьяна 
Владимировна раздавала им аппетит­
ные корнеплоды.

— Почему ты на ферме? t— поин­
тересовалась я.

— Несколько доярок заболело. 
Пришлось выйги мне.

Безотказность. Это, пожалуй, отли­
чительная черта молодой мастерицы. 
В любую минуту готова она подме­
нить товарища.

Уже более шестнадцати лет тру­
дится Никитина на Новоалексеевской 
ферме. С малых лет, еще совсем дев­
чонкой прибегала она сюда, чтобы 
помочь матери. Попутно училась, ов­
ладевала нелегкой профессией живот­
новода. Сегодня Татьяна Владими­
ровна — в числе лучших специали­
стов хозяйства. В группе молодой 
доярки, в которую входит сорок де­
вять буренок, есть подлинные рекорд­
сменки. Светлая, например, дает 
ежедневно по тридцать шесть с по­
ловиной килограммов молока. Гречка 
и Новость — по тридцать два кило­
грамма. Еще семь коров — больше 
двадцати пяти. Такая продуктив­
ность редка не только в городе, но и 
в области.

В чем же секрет успеха Никитиной? 
На этот вопрос ответить непросто. 
Но не ошибусь, если скажу: в ее
удивительной добросовестности. Она 
буквально не отходит от своих подо­
печных. Моет, чистит их, своевремен­
но задает корм. При этом рацион 
каждой буренки тщательно проду­
ман.

Кроме того, Татьяна Владимировна 
очень умело производит раздой оте­
лившихся коров, чувствует их потен­
циальные возможности. 5960 кило­
граммов молока надоила она в 
прошлом году, к примеру, от Свет­
лой. В нынешнем хочет побить и этот 
рекорд. Д ля этого есть все предпо­

сылки. За два месяца Никитина по­
лучила от каждой из своих буренок 
в среднем по 835 килограммов мо­
лока — больше всех в отделении. 
Она уверена, что перешагнет четырех­
тысячный барьер.

— Мы могли бы достичь и пяти 
тысяч килограммов молока по фер­
ме, — рассказывает доярка, — если 
бы в июле—сентябре не ощущалась 
нехватка высококалорийных кормов. 
Проблема решается просто. Необхо­
димо на все сто процентов исполь­
зовать поливные луга. Что, к сожале­
нию, не делается. Орошение либо 
вовсе не проводится, либо ведется 
крайне неудовлетворительно.

Это справедливый упрек в адрес 
инженерной и агрономической служб 
совхоза.

...Заканчивается полдник — насы­
тившиеся коровы готовятся к «умы­
ванию». Татьяна Владимировна забот­
ливо трет щеткой по их крутым спи­
нам. Чем будут буренки чище, счи­
тает она, тем больше дадут молока. 
Этому ее научила мать Валентина 
Симоновна Екимова. Кстати, в паре с 
ней Никитина и ведет группу. Се­
мейный «дуэт» считается одним из 
лучших в совхозе. Он по праву воз­
главляет социалистическое соревнова­
ние, стоит в одном ряду с такими 
прославленными животноводами, как 
Ботов и Фатеева, Утробина и Вале­
ева.

А. ГУБИНА,
главный зоотехник совхоза 

«Первоуральский».
На снимке: доярка Т. В. Никитина. 

Ф ото Е. Фролова.
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К о м б а й н е р о в  г о т о в я т  н о  з а в о д е
В совхозах города и подш еф ного Ачитского района идет 

подготовка к севу. Заканчивается ремонт техники, готовят­
ся семена. М еханизированные отряды  вывозят на поля 
удобрения. А в разгар  посевной труженикам села не 
обойтись б е з  помощи заводчан. Новотрубный завод  еж е­
годно направляет в подш еф ны е совхозы Ачитского 
района свой отряд механизаторов. И всякий р аз нозо- 
трубники работаю т на сельских полях с душой. С виде­
тельство тому— почетные грамоты райком а КПСС и ис­
полкома райсовета народных депутатов. Подручный 
вальцовщика А. М. Ваганов несколько р аз побеж дал в

соревновании механизаторов Ачитского района.
В последние годы, в связи с повыш ением урож айно­

сти зерновых, потребовалось больш е комбайнеров. З а ­
вод пришел на выручку селу. Мы подготовили тридцать 
человек, которы е могут управлять комбайном. Сейчас 
отдел технического обучения готовит ещ е одну группу 
комбайнеров, которы е затем  пройдут практику в под­
ш еф ном  совхозе, а п оздн ее примут участие в уборке.

А. КАРМАНОВ, 
начальник бю ро организации работ 

Новотрубного завода.

:@В ПОДСОБНЫХ ХОЗЯЙСТВАХ

Н А  О С Н О В Е  Н О В О Г О
В городе немало коллек­

тивов предприятий, (которые 
решают Продовольственную 
программу по двум направ­
лениям: строят тепличные
хозяйства и животноводче­
ские комплексы. К таким 
относится и грузовое авто­
предприятие. Дело в том, 
что в жизни этого коллек­
тива недавно произошло 
важное событие. Он справил 
новоселье. Когда строитель­
ство было в разгаре, реши­
ли возводить тепличное хо­
зяйство.

Для директора предприя­
тия П. И. Ломтева, всех 
коммунистов тепличное хо­
зяйство стало первостепен­
ной ■ заботой. Отказались от

устаревшего проекта, когда 
для выращивания огурцов 
требовалось много тепла, 
затрачивался немалый руч­
ной труд.

Главная задача, которую 
поставили руководители 
грузового автопредприятия, 
— получать продукцию воз­
можно более длительное 
время года и особенно во 
внесезонный период. Вот 
почему П. И. Ломтев и на­
чальник продовольственного 
цеха Б. Е. Шабунин пред­
варительно побывали в луч­
ших теплицах области, пере­
няли опыт. Взялись за де­
ло с размахом. Теплицы 
займут свыше трех тысяч 
квадратных метров. Обору­

довали подсветку в одном 
из помещений. А едва за­
везли землю в теплицу, по­
дошла огуречная рассада, 
которая тут же была вы­
сажена.

Очень важно получать 
разнообразную продукцию, 
причем рентабельным спосо­
бом. Огурцы, помидоры, 
цветы и даже виноград 
планируется выращивать 
здесь. Зимой основное пре­
пятствие — нехватка сол­
нечного света. Сейчас про­
мышленность выпускает эко­
номичные электролампы. 
Предприятие приобрело их.

Большая проблема — ус­
тановить автоматику. В 
сельском хозяйстве, к сожа­

лению, еще мало работы 
переложено на плечи машин. 
Урожай во многом зависит 
от опыта и умения теплич­
ниц, от того, насколько точ­
но выдерживается режим 
тепла, влажности. Опытная 
тепличница чувствует тем­
пературу. В теплицах грузо­
вого автопредприятия тем­
пература будет регулиро­
ваться автоматически. До­
бавлю, что нынче уже на 
550 квадратных метрах вы­
растет урожай огурцов и 
помидоров, а на будущий 
год войдет в строй весь 
комплекс, основанный на 
передовой технике.

И. ЗИЛЬБЕРТ, 
нештатный инспектор 
городского комитета на­
родного контрбля, агро­
ном.

Накануне Восьмого марта в магазинах города появи­
лись первые огурцы. Выращены они в тепличном ком­
бинате. С каждым весенним днем, по мере того как 
ярче греет солнце, богатеет урожай. Больше чем по сто 
килограммов огурцов собрали тепличницы П. В. Елисеева 
и А. С. Фоминых. Пелагея Васильевна и Аннд Семенов­
на давно трудятся в комбинате, любят свою профессию, 
по-матерински заботятся о каждом росточке.

На снимке’ (слева на- _ _ _ _ _ _  _ *
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ПО ОСВЕЩЕННОЙ 
Л Ы Ж Н Е

В районе санатория-про­
филактория «Лесная сказ­
ка» динасовцы соорудили 
освещенную лыжную трас­
су. Здесь уже прошли пер­
вые соревнования на приз 
заводского к о м  и т е т а 
ВЛКСМ.

142 человека боролись за 
победу командную и лич­
ную. Отличился коллектив 
заводоуправления. У муж­
чин первенствовал термист 
механолитейного цеха Ни­
колай Ганцев, ученица 
школы № 15 Ирина Чиг- 
винцева была сильнее всех 
лыжниц.

На старт вышли и наши 
соседи — рабочие завода 
сантехизделий.
Н. МАЛЫШКИНА, рабкор.

К ЗДОРОВЬЮ 
И У С П Е Х А М
В Свердловске прошли 

соревнования по зимнему 
многоборью ГТО в зачет 
спартакиады обкома проф­
союза работников гостор­
говли и потребкооперации. 
Физкультурники Перво­
уральского треста столовых 
заняли в общем зачете тре­
тье место.

Заведующая производст­
вом столовой базы отдыха 
«Бодрость» Людмила Ива­
нова была второй среди 
96 участниц в лыжных гон­
ках, а повар столовой 
№ 64 Рита Каликаева и 
кондитер столовой № 12
Зинаида Хабибулина пока­
зали соответственно второй 
и третий результаты в гим­
настических упражнениях.

Г. ПАНАЧЕВА,
м етоди ст  п р о и зв о д ст ­
венной гимнастики.

Т У Р Н И Р
СИЛЬНЕЙШИХ

В шахматном клубе Но­
вотрубного завода проведе­
на интересная матчевая 
встреча на 15 досках меж­
ду шахматистами-новотруб- 
никами и сборной города. 
Хозяева уступили со сче­
том 7:8.

Окончились полуфиналь­
ные турниры открытого 
первенства завода в трех 
группах. Победителями 
оказались в первой группе 
В. Волков (цех № 41) — 
8,5 очка, С. Григорьев (цех 
№ 20) и Е. Косинцев (цех 
№ 10) — по 7,5 очка из 11 
возможных: во второй
группе призерами стали 
В. Ржанников (СУ № 3) — 
10 очков (абсолютно луч­
ший результат), КХ Тока­
рев (ПОЭЗРТО) и В. Брус- 
ницын (трест Перво- 
уральскмежрайгаз), в тре­
тьей — В. Игнатенко 
(СГПТУ № 6), G. Брызга­
лов, студент лесотехниче­
ского института и Г. Федо­
сеев, преподаватель вечер­
него металлургического тех­
никума.

Стартовавший 26 февраля 
финальный турнир собрал 
16 участников. Уверенно 
с т а р т о в а л  учащийся 
СГПТУ № 6 В. Игнатенко, 
победивший в хорошем 
стиле Е. Косиннева, С. Гри­
горьева и В. Волкова. Та­
кой же результат — 3 оч­
ка из 3 возможных — у 
В. Котикова. Наибольшее 
количество очков у И. Са­
жана — 4 из 5.

Разное количество сы­
гранных партий не позво­
ляет выделить единолично­
го лидера Четко работает су­
дейская коллегия, возглав­
ляемая главным судьей 
V. И. Фокеевым.

П. ИЛЬИН, рабкор.
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И П Р И М Е Р О М .  И СЛОВОМ
На второй день смотра 

сцена красного уголка за­
вода была предоставлена 
самодеятельным артистам 
второго цеха. Их концерт­
ная программа началась с 
номеров, посвященных вож­
дю. Ведущий концерта, сле­
сарь-электромонтаж н и к  
С. Чижов прочитал- отры­
вок из поэмы В. Маяков­
ского «Владимир Ильич 
Ленин». «Песня о Ленине» 
прозвучала в исполнении 
хора. Надо сказать, что не­
сколько самых разных по 
жанру и тематике песен 
спел хоровой коллектив. 
Это и веселая русская на­
родная «В темном лесе», и 
лиричная «Журавли», за­
душевная «Мать-земля моя» 
и озорная украинская «Не­
сет Галя воду». Последнюю 
исполнили солистки свер­
ловщица Е. Ф. Коковина, 
резчица К. И. Табачкина и 
электросварщица О. П. 
Холкина.

Несколько номеров кон­
церта были посвящены Ве­
ликой Отечественной войне. 
В зале стояла тишина, ко­
гда со сцены звучали моно­
лог «Береза» в исполнении 
токаря М. Ямщиковой и 
отрывок из литературно­
музыкальной композиции 
«Хатынь», который прочи­
тал С. Чижов. Хочется от­
метить и выступление. цехо­
вого вокально-инструмен­
тального ансамбля в соста­
ве слесарей-электромонтаж- 
ников Н. Скорыниной, 
С. Малегева, Ю. Малышко и

слесаря-сборщика С. Клочи- 
хина. Ансамбль в цехе су­
ществует несколько лет, и 
каждый год он — непре­
менный уча’етник весенних 
смотров художественн о й 
самодеятельности. Награди­
ли зрители аплодисментами 
и слесаря-сборщика Е. Бо­
родину за современный 
бальный танец.

Вторая половина концер­
та была отведена выступ­
лению агитбригады «Мы— 
болельщики!» За что же 
«болеют» заводчане? Ко­
нечно, за дело, за родное 
предприятие, против про­
гульщиков и бракоделов, 
лентяев и сквернословов. В 
выступлении прозвучали 
имена тех. кем сегодня 
гордится коллектив цеха, 
всего завода. А таких ра­
ботников, конечно же, 
большинство. Ведь неда­
ром в конце прошлого го­
да этому цеху было прис­
воено почетное звание 
«Коллектив высокой куль­
туры труда и образцового 
быта». И все-же недостат­
ки еще встречаются. По 
кругу позора п у с т и л а  
агитбригада тех, по чьей 
вине потеряно в минувшем 
году на предприятии 455 
человеко-часов, что равно­
сильно выпуску трех тысяч 
антенных коробок, двух ты­
сяч антенн на сумму более 
15 тысяч рублей.

В сатирических сценках 
участники агитбригады би­
чевали недостатки в орга­
низации досуга заводчан,

преждеврсменньщ уход с 
работы на обеденный пере­
рыв, р а в н о д у ш и е  к 
происходящему рядом с то­
бой. Строгий спрос предъя­
вила бригада руководителям 
предприятия за спецодеж­
ду, в которой неудобно рабо­
тать, за неразворотливость 
администрации по пуску 
пристроя к цеху. «Чтоб за 
живое мелочь каждая за­
дела... И равнодушных нам 
болельщиков не надо, надо 
за дело болеть!» — гаков 
девиз выступления агит­
коллектива.

По итогам смотра жюри 
присудило первое место це­
ху № 2 и вручило этому 
коллективу Почетную гра­
моту и денежную премию. 
Почетными грамотами от­
мечены хор и шумовой ор­
кестр из цеха № 1, а также 
агитбригада «Мы — бо­
лельщики!» В минувшую 
субботу на торжественном 
собрании, посвященном 
Дню работников жилищно- 
коммунального хозяйства и 
бытового обслуживания на­
селения, проходившем во 
Дворце культуры «Строи­
тель», свою программу по­
казали Самодеятельные ар­
тисты второго цеха. Луч­
шие номера коллектив 
впервые покажет на смот­
ре самодеятельности пред­
приятий обкома профсо­
юза рабочих местной про­
мышленности и коммуналь­
но-бытовых предприятий.

С. КОСТАЛЬГИНА.

Праздничные проводы русской зимы традиционны в 
Первоуральске Шумное, веселое зрел ищ е привленает в 
городской парн культуры и отды ха тысячи людей.

20 марта, в воскресенье, народное гулянье вновь 
р азвернулось  в парке. Были здесь  и музыка, и песни,  
и шутни. Заводилами стали культорга'низаторы и сам о­
деятельные артисты Дворцов культуры новотрубнинов,  
строителей, динасовцев. Были здесь  и торговые ряды,  
от которых распространялся в воздухе аромат пече­
ного и жареного.

Везде было многолюдно, Но самый большой интерес  
вызвали 14 конных упряж ек. Впервые за  последние  
годы их так много вышло на круг. Но и этого количе­
ства было недостаточно, чтобы удовлетворить всех ж е ­
лающ их прокатиться в старых удобны х кошевках, У 
которых так романтически поенрипывают полозья.

Во главе колонны шла тройна, которой управлял р а­
бочий совхоза  «Первоуральский» И Я. Кравцов Сле­
дом — парные и одиночные упряжки. Каждый мучер  
заслуж ивал  самых добры х слов, так как постарался с 
любовью оформить свою упряж ь Представьте,  Н М. 
Анушкин из совхоза  «Витимский» достал на праздники  
сбрую  для лошади в одном из вятсних селении И 
этой сбруей  все откровенно любовались.

Прощай, зима! В окно стучит весна — пора, полевых  
работ, пора пробуж дения природы.

А МОСУНОВ.
На снимках: в торговых рядах; тройка вышла на круг.

Фото Е. Фролова.

НА СЛУЖБЕ— АВТОМАТИКА
Растет количество горо­

дов, имеющих автоматиче­
скую междугородную  теле­
фонную связь с П ерво­
уральском. Сейчас их о ко­
ло 70. Автоматика соединя­
ет горожан с Москвой, Кие­
вом, Ташкентом, Новосибир­
ском, а Также с городами 
области — Алапаевском, 
Карпинском, С еровом. 3 
дневное время плата за 
разговоры  берется по преж ­
нему тарифу, а в вечернее 
и ночное время, з выход­
ные и праздничные дни 
круглосуточно применяется 
льготный тариф, который 
равняется 75 процентам 
дневного.

Учет стоимости разгово­
ра производится специаль­
ной аппаратурой, установ­
ленной в Свердловске. Она 
фиксирует число, время, го­
род, номер телефона вы­
зываемого абонента и про­
должительность разговора. 

При нашей МТС органи­

зован специальный кредит­
ный отдел, в котором все­
гда можно получить инф ор­
мацию о состоявшемся р аз­
говоре и его стоимости. 
Здесь представители орга­
низаций и учреждений мо­
гут взять выписки о состо­
явшихся разговорах. Его 
адрес: ул. Ватутина, 37,
кв. 25, тел. 2-47-07. С пеци­
альное справочное бю ро 
(05) меж дугородной стан­
ции скажет вам код нужно­
го города. В настоящее 
время из Первоуральска 
при помощи автоматики 
можно одновременно вести 
23 разговора. К проф ессио­
нальному празднику связи­
сты города взяли социали­
стическое обязательство 
увеличить количество пере­
говорных каналов на 12.

Г. УЖБГОЗ, 
старший инженер.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

СОРЕВНУЮТСЯ
САНИТАРЫ

В школе №  3 прошли го­
родские соревнования са­
нитарных постов школ и 
училищ. Победителями по 
трем возрастным группам 
стали санпостовцы средних 
школ №  1, 32, 28, 35, 7, 21, 
восьмилетней школы №  11. 
Из команд училищ первое 
место занял санпост СГПТУ 
№  69, который возглавляет 
О ля Бабушкина.

В смотре стенной сани­
тарной печати и наглядной 
агитации первое и второе 
места поделили юнкоры 
средних школ №  1, 2, тре­
тье место—у школы №  35, 
среди училищ лучш ее — 
СГПТУ №  6.

Все судьи и участники со­
ревнований отметили хоро­
шую выправку, отличную 
строевую подготовку, дис­
циплинированность санпо- 
ста СГПТУ №  7 (началь­
ник санпоста Игорь Зудов).

П обедителям вручены пе­
реходящ ие кубки, вымпе­
лы, грамоты, значки.

Л. РЫБАКОВА, 
председатель городско­
го комитета общества 
Красного Креста.

Р Е К Л А М А  И  О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
КИНОТЕАТР «ВОСХОД»

демонстрирует но­
вый цветной широко­
экранный двухсерий­
ный приключенческий 
фильм.

Эта лента —  про­
должение фильмов 
«Ошибка резидента» 
и «Судьба резидента». 
В ней показана много­
гранная, сложная ра­
бота советской контр­
разведки.

В главной роли — 
Георгий Жженов.

Сеансы: 9, 12, 15, 18, 21 час.
Кинотеатр «Космос». «НЕИСПРАВИМАЯ ФАНТА­

ЗЕРКА». Сеансы: 13-30, 15 час. «НЕТ ПОВЕСТИ ПЕ­
ЧАЛЬНЕЕ...». Сеансы: 9, И , 17, 19. 21 час.

Дворец культуры «Строитель». МУЛЬТСБОРНИК. 
Сеансы: 11, 13 час. «ПОМНИТЬ ИЛИ ЗАБЫТЬ». Се­
ансы: 18, 20 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. «КОМИССАР 
ПОЛИЦИИ ОБВИНЯЕТ». Сеансы: 18, 20 час.

Клуб Трудпоселка. «ЖИТИЕ СВЯТЫХ СЕСТЕР». Се­
ансы: 19, 21 час.

Аттестат о среднем  образовании за №  973660 на имя 
Сабуровой Татьяны Степановны считать недействитель­
ным.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА 

24 марта в 19 час. 30 мин. рассказы М. Зощ ен­
ко читает В. Соколов.

27 марта ве Д ворце культуры «Строитель» со­
стоятся концерты ансамбля цыган с участием 
Т. Шумской. Начало в 17 и 19 час. 30 мин. Би­
леты продаются в кассе Дворца.

ВНИМАНИЮ ФОТОЛЮБИТЕЛЕЙ 
26 марта в 11 часов во Дворце культуры и тех­

ники состоится общее собрание фотолюбителей 
Но.вотрубного завода. Приглашаются все желаю­
щие.

Бюро пе трудоустройству населения пригла­
шает на постоянную работу ф отограф ов 3 и 4 
разрядов, столяров и плотников по ремонту м е­
бели, обивщика дверей, кладовщиков, начальни­
ка пожарной части, пожарных, старшего архитек­
тора, геодезиста, заместителя начальника ЖКО, 
теплотехника энергохозяйства ЖКО, касеироз, 
художника. Обращ аться: г. Первоуральск, 1 Мая, 
10, бю ро по трудоустройству населения.

К оллектив ш колы  работаю щ ей молодежи М  2 
вы раж ает  глубокое соболезнование директору 
ш колы  М акаровой Валентине М ихайловне по слу­
чаю  см ерти  ее отца

РЫБАКОВА 
Павла Ивановича.
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