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В ПАРТИЙНОМ РУКОВОДСТВЕ-
СИЛА ДОЗОРНЫХ
Свыше 2300 народных 

контролеров насчитывается 
на Новотрубном заводе, ве­
дущем предприятии про­
мышленности нашего горо­
да. Они объединены в 43 
цеховых и 65 сменных груп­
пах, 156 постах. Это могу­
чая сила', способная все эф­
фективнее решать задачи 
перевода общественного 
производства на путь интен­
сивного развития, позволя­
ющего при 'меньших затра­
тах сырья, энергетических и 
трудовых ресурсов получить 
больше продукции на уровне 
мировых образцов качества.

Свидетельством тому слу­
жит настойчивая, последо­
вательная работа народных 
контролеров старейшего на 
предприятии первого трубо­
прокатного цеха. Под руко­
водством партийного коми­
тета, коммунистов цеха до­
зорные активно содействуют 
осуществлению реконструк­
ции действующего трубопро­
катного оборудования. Так, 
мощность стана *140» № 2 
в результате обновления 
возросла на четыре тысячи 
тонн труб в год.

Народные контролеры обо­
гатились на реконструкции 
опытом организаторской ра­
боты. Проводили проверки 
использования рабочего вре­
мени, механизмов, электро­
энергии, материалов. На 
важнейших объектах созда­
вали посты, рейдовые брига­
ды. Вместе с комсомольски­
ми «прожектористами», ак­
тивистами стенной печати 
выпускали «Молнии», бое­
вые листки.

Приобретенный опыт ис­
пользуют народные контро­
леры сегодня в борьбе за 
экономию металла на всех 
участках и переделах цеха, 
начиная с подготовки метал­
ла к прокату до отделки 
готовых труб. Как и преж­
де, на вооружении дозор­
ных — рейды-проверки про­
изводственной, трудовой, 
технологической дисципли­
ны, организуемые сменны­
ми группами и головной, 
которую возглавляет опыт­
ный организатор и принци­
пиальный коммунист К. К. 
Мякота.

Пример дружной, заинте­
ресованной работы, направ­
ленной на использование ре­
зервов повышения произво­
дительности труда, улучше­
ния качества продукции, 
снижения затрат энергетиче­
ских, трудовых ресурсов 
показывают народные кон­
тролеры в цехе непрерыв­
ной прокатки труб. Здесь, 
как и в первом трубопро­
катном, дозорные широко 
используют оправдавшие 
себя по действенности рей­
довые проверки. Под по­
стоянным контролем нахо­
дится в цехе использование 
природного газа на нагре-

Ш ПО РОДНОЙ СТРАНЕ =  

ПЛАЗМА РЕЖЕТ МЕТАЛЛ
ПЕСТОВО (Н овгородская 

область). Установка плаз­
менной резки  металла сда­
на в эксплуатацию на Пе­
стовском опытно-механиче­
ском заводе. П реимущ ества 
нового агрегата очевидны: 
если раньш е на раскрое

ве металла, где наиболее 
высок объем его потребле­
ния на предприятии. Толь­
ко в прошлом году в ре­
зультате принятых мереуда- 
лось сберечь 1795 тонн ус­
ловного топлива.

После ноябрьского (1982 
года) Пленума ЦК КПСС, 
указавшего пути успешного 
выполнения планов одиннад­
цатой пятилетки, народные 
контролеры Новотрубного 
завода по-хозяйски заня­
лись наведением порядка в 
использовании рабочего вре­
мени через укрепление тру­
довой и производственной 
дисциплины. Массовые рей­
ды дозорных по этим во­
просам возымели высокую 
действенность на всех уча­
стках производства.

Роль народных дозорных 
на флагмане трубной про­
мышленности, как называ­
ют Новотрубный завод, мо­
жет и должна возрасти в 
осуществлении контроля за 
выполнением планов и зада­
ний, использованием произ­
водственных мощностей, ма­
териальных, энергетических 
и трудовых ресурсов, за 
внедрением новой техники и 
технологии, научной орга­
низации труда, улучшением 
качества продукции, усло­
виями труда, быта и тех­
никой безопасности, сохран­
ностью социалистической 
собственности.

К сожалению, сказывает­
ся слабое руководство це­
ховыми и сменными группа­
ми, постами со стороны за­
водского производственного 
комитета народного контро­
ля, возглавляемого замести­
телем начальника ОТК Р. С. 
Михеевым. Если в прошлом 
году производственный ко­
митет рассмотрел на заседа­
ниях шесть вопросов, касаю­
щихся выполнения плана, 
что крайне мало, то вопро­
сы внедрения новой техни­
ки, производства товаров 
народного потребления ни 
|іазу не обсуждались.

Разве нет повода? Доста­
точно обратиться к фактам 
изготовления В цехе № 25 
лыжных палок, складных 
парт без государственного 
Знака качества. Почему бы 
не разобраться с причина­
ми этой бесхозяйственности 
и не наказать виновников? 
Эго лишь одно суждение. 
Но и оно позволяет сделать 
вывод о беспринципности 
заводского производствен­
ного комитета, равнодушии 
к недостаткам, допускаю­
щимся на предприятии в 
организации производства 
товаров для народных нужд.

В течение года производ­
ственный комитет по реко­
мендации городского коми­
тета народного контроля 
должен проводить не менее 
трех массовых проверок ис­
пользования металла, топ­

ливно-энергетических, сырье­
вых ресурсов и рабочего 
времени с детальным об­
суждением на заседаниях 
групп и заводского комите­
та. Конечно, работа эта 
трудоемкая, связана с прив­
лечением широких масс до­
зорных. Но тем она и важ ­
на, что может дать весьма 
весомый эффект по улучше­
нию режима экономии на 
предприятии и в воспита­
нии трудящихся сознатель­
ными хозяевами на произ­
водстве. Но заводской про­
изводственный комитет на­
родного контроля не выпол­
нил рекомендаций в прош­
лом году.

На днях бюро горкома 
КПСС рассмотрело на оче­
редном заседании вопрос о 
руководстве партийного ко­
митета Новотрубного заво­
да деятельностью производ­
ственного комитета, групп 
и постов народного контро­
ля. Отмечено, что партий­
ный комитет не ставит перед 
дозорными конкретных за­
дач по выявлению и исполь­
зованию в цехах резервов 
повышения эффективности 
производства.

26 мая 1982 года бюро за­
водского партийного коми­
тета по материалам народ­
ных контролеров рассмотре­
ло состояние и меры по 
рациональному использова­
нию рабочего времени, улуч­
шению трудовой дисципли­
ны и сокращению текучести 
кадров в девятом трубово­
лочильном цехе. Вызывает 
удивление: в принятом по­
становлении ничего не го­
ворится о роли и задачах 
народных контролеров в ре­
шении поставленного вопро­
са.

На заседании бюро горко­
ма КПСС отмечено также, 
что коммунисты, работаю­
щие в органах народного 
контроля, редко заслуши­
ваются с отчетами на засе­
даниях цеховых партийных 
бюро и комитетов, на пар­
тийных собраниях. Для ве­
дения занятий в школах на­
родного контроля не выде­
лены пропагандисты. Не вы­
полняется на заводе требо­
вание Закона о народном 
контроле в СССР об отче­
тах комитета, групп и по­
стов перед трудящимися.

Бюро горкома КПСС обя­
зало партком Новотрубного 
завода устранить имеющие­
ся недостатки в руководст­
ве органами народного кон­
троля. Глубоко вникать в 
их деятельность, ориентиро­
вать на контроль за выпол­
нением решений XXVI съез­
да КПСС и ноябрьского 
(1982 года) Пленума ЦК 
партии по повышению эф­
фективности производства, 
безусловному выполнению 
новотрубниками заданий 
третьего года пятилетки.

металла с помощ ью  кисло- 
родно-пропановы х горелок 
было занято девять чело­
век, то теперь с этими ра­
ботами справляю тся трое. 
Улучшились условия труда, 
его безопасность.

ОСВОЕНО ДОСРОЧНО
МОГИЛЕВ. На проектную

мощность вы ведено в о б ъ е ­
динении «Химволокно» про­
изводство по выработке 
диметилтерефталата — ос­
новного сы рья для получе­
ния лавсановой Ѵіити. Его 
мощность — 120  тысяч
тонн исходного материала 
для химической «пряжи».

* С е г о д н я  у  н о в о т р у б н и к о в

Павел Ефремович Ф а- 
дорук пришел в первый 
цех Новотрубного завода 
в победном 1945 году. 
Он —  старший нагре­
вальщик металла. Павел 
Ефремович не только от­
лично трудится, но и 
принимает активное уча­
стие в обновлении тру­
бопрокатной установки. 
Его знания и опыт н уж ­
ны молодежи. П. Е. Ф е- 
до рук  —  один из луч­
ших наставников в цехе.

На снимке: П. Е. Ф е-
дорук.

Ф ото А. Кадочигова.

С Т А Н  С Н О В А  В  С Т Р О Ю
28 ф евраля  на двенад­

цать часов раньш е намечен­
ного срока в четвертом  це­
хе Н овотрубного завода 
был заверш ен капитальный 
ремонт «стана «140» №  3, 
Первую  трубу на обновлен­
ном агрегате прокатали 
члены бригады В. А. Дани­
лова. Д осрочное - заверш е­
ние ремонтных работ по­
зволило выпустить дополни­
тельно свыше двухсот тонн 
труб. Все мероприятия про­
ходили по специально р аз­
работанному комплексному 
плану, и руководил осущ е­
ствлением главный прокат­
чик завода А. В. Калинин.

В капитальном рем онте 
приняло участие свыше се­
мисот человек, среди  кото­

рых были представители 
других цехов предприятия, 
работники субподрядны х 
организаций. П роведен
больш ой объ ем  бетонных 
работ, заменены  и отреви- 
зированы  многие узлы и 
детали трубопрокатного аг­
регата. О бновлена огнеупор­
ная ф утеровка методической 
печи, заменены  детали 
пресса ломки заготовки. 
Для отдыха нагревальщ и­
ков металла на участке м е ­
тодических печей о б оруд о­
вана специальная комната. 
Впервые в цехе осущ еств­
лена транспортировка 2 2 - 
тонной станины агрегата. 
Она была дем онтирована и 
отправлена в цех №  28, где 
и произвели  ремонтны е

операции. Отлично порабо­
тали на проведении этого 
слож ного мероприятия ко­
тельщики цеха №  16 под
руководством  начальника 
участка Л. Н. Ананина.

С реди  тех, кто активно 
и добросовестно  трудился 
на капитальном ремонте, 
хотелось бы также отме­
тить бригаду механиков 
четвертого цеха В. А. П ере- 
жогина, бригады электро­
монтеров В. И. Половнико- 
ва и Б. С. Шумихина, кол­
лектив строителей из СРСУ 
№  3 под руководством
А. Д. М арковой и бригаду 
огнеупорщ иков М. И. 
С трельцова из управления 
треста У ралдомнарем онт.

В. МАКАРЕНКО.

П р е д с т а в л е н ы  н а  В Д Н Х
На сутки раньш е зав ер ­

шили задание ф евраля  тру- 
босварщ ики бригады  С. П. 
Унесихина со стана «10-60» 
№  1 из одиннадцатого цеха 
филиала Н овотрубного за ­
вода. С верх нормы члены 
бригады выпустили 19 ты­
сяч метров труб. Потери от

брака составили здесь  все­
го три сотых процента. От­
лично работает и, другой 
коллектив этого стана — 
бригада В. А. М алахова. Д о­
полнительно к заданию  тру­
женики произвели 45 тысяч 
метров труб.

Коллектив стана «10-60»

№  1 крепко держ ит свою 
марку. Ведь опыт работы  
всех четырех бригад п ред­
ставлен на ВДНХ, с ним 
знакомятся в эти дни десят­
ки тысяч гостей столицы.

В. БЛОХИНА, 
рабкор.

* В е с т и  и з  р у д о у п р а в л е н и я

П о б е д и л и  
в конкурсе

Рационализаторы рудоуп­
равления славятся эффек­
тивностью своего творче­
ского поиска. Они не раз 
побеждали в соревновании 
новаторов города. А на днях 
их признали лучшими в 
межобластном конкурсе бой­
цов технического прогресса 
Свердловской и Челябин­
ской областей. Тема поиска 
— экономия топливно-энер­
гетических ресурсов.

Свердловское областное 
научно - техническое обще­
ство наградило победителей 
Почетной грамотой. Им при­
суждена премия. Высокой 
оценки заслужило новшест­
во конструктора А. С. Зло­
бина. Он предложил авто­
матизировать бойлерную ус­

тановку восьмидесятиквар­
тирного дома на Магнитке. 
Это позволяет экономить 
тепло на 4335 рублей в 
год.

Электрослесари В. М. 
Меньшиков, В. Н. Савель­
ев с помощью специалиста 
Ю. К. Логиновских измени­
ли схему управления кор­
пусной дробилкой КС Д -1750. 
Теперь экономится более 
181 тысячи киловатт-часов 
электроэнергии в год.

В. ДАШКЕВИЧ, 
инженер.

По инициативе 
коммунистов
Позавчера на партийно­

комсомольском собрании 
коллектив дробильно - обо­
гатительной фабрики рудо­
управления поддержал по­

чин передовых предприятий 
Москвы о проведении 16 ап­
реля Ленинского коммунис­
тического субботника. - 

— Предлагаю объявить 18 
апреля днем наивысшей 
производительности труда, 
— сказал дробильщик, ка­
валер ордена «Знак Поче­
та» Николай Ефимович Пер- 
вов. — В оставшиеся до 
«красной субботы» смены 
коллектив каждого участка 
и каждый рабочий должны 
усилить борьбу за эконом­
ное расходование сырья и 
энергоресурсов.

Предложение коммуниста 
горячо поддержали и дру­
гие участники собрания.

Создается штаб но прове­
дению субботника под руко­
водством начальника фаб­
рики Н. П. Кольцова.

С. ц в и л ю к ,
секретарь партийной 

органиа



■  ДНЕВНИК 
СОРЕВНОВАНИЯ

П о м о г а е т  
Передовой опыт

По плану работы а 1983 
году на динасовом заво­
де  предусмотрено п роведе­
ние двенадцати школ п ере­
дового опыта. Одна уже про­
ведена. В отделении безоб- 
жиговых кварцитовых изде­
лий первого цеха распро­
странен опыт формовщ ика 
Л. Г. Бикмурзина. Двадцать 
человек изучили секреты 
его мастерства.

В результате производи­
тельность труда в коллекти­
ве повысилась на один про­
цент, а годовой экономиче­
ский эффект от проведения 
школы передового опыта 
составит 1500 рублей.

А КОБЯКОВ 
руководитель 

рабкоровского поста

Дсстойный соперник
Д олгое время эксперт 

ментальная бригада во гла­
ве с мастером  Г. Д. Д обры ­
ниным не участвовала в со­
циалистическом соревнова­
нии коллективов Билимба- 
евского экспериментального 
завода строительных конст­
рукций и деталей. Всем ос­
тальным выдается на месяц 
план по нормативно-чистой 
продукции, а этой бригаде 
подобный план не устано­
вишь. Вместе с тем рабочие 
не раз обращ ались в коми­
тет профсою за с просьбой 
разработать и для них ус­
ловия — им не хотелось ос­
таваться в стороне, ведь 
бригада принимает непо­
средственное участие в ос­
воении новой техники на 
предприятии.

В ф еврале такие условия 
разработаны,

Н. КАМАЛЕТДИНОВА, 
рабкор.

В книгу Почета
Прессовщик цеха №  2

Н. А. Фролова, электромон­
тер энергоремонтного уча­
стка Т. В. Гасилова, слесарь 
этого ж е участка С. А. Сус­
лов не раз выходили луч­
шими по профессии на 
опытно - эксперименталь­
ном заводе радиотелевизи­
онного оборудования. На 
днях их фамилии занесены 
в книгу Почета завода. Этой 
ж е чести удостоены слесарь 
Ю. Р. Плешков из цеха 
.№ 3, электросварщик Б. Г. 
Хайрулина из первого це­
ха. П ередовым рабочим
вручены премии.

Г. КУЗНЕЦОВА, 
руководитель 

рабкоровского поста.

Награда 
за бережливость
На швейной ф абрике р аз­

работана система поощ ре­
ния коллективов-победитэ- 
лей соревнования за наибо­
лее богатый лицевой счет 
экономии. Им вручается пе­
реходящ ий вымпел, о  них 
рассказывается на стенда 
социалистического соревно­
вания, вручается премия. 
Как правило, на премиаль­
ные деньги работницы С 
помощью  ф абкома проф ­
сою за приобретают билеты 
в свердловские театры, пу­
тевки на экскурсии.

Сегодня в соревновании 
бережливых первенство за 
коллективом раскройного 
участка во главе с В. М. 
Некрасовой. На его лице­
вом счету 4950 рублей. 
С береж ены  они за счет ра­
ционального раскроя ткани, 
экономии электроэнергии, 
снижения возвращ енных на 
переделку изделий. П оощ­
рение работниц приурочено 
к  празднованию  8  Марта.

Г. ТЕЛЕГИНА, 
инженер 

по соцсоревнованию.
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[ ПЯТИЛЕТКА, ГОД ТРЕТИЙ:! 
! ПЛАНЫ, ОБЯЗАТЕЛЬСТВА, ВЫПОЛНЕНИЕ I

У коллектива седьм ого 
цеха Новотрубного завода 
немало почетных титулов: 
«Цех коммунистического от­
ношения к труду», «Цех от­
личного качества работы» 
и т. д. Руководить таким 
коллективом почетно и 
очень ответственно. Вот по­
чему в каждом большом 
деле считаю долгом опи­
раться на инициативу тру­
дящихся. Взять идеологиче­
ские оперативки. Провожу 
их каждую неделю. М лад­
шие командиры производ­
ства, докладывая о делах 
на своих участках, как пра­
вило, в первую очередь 
заостряют внимание на том 
новом, хорошем, что у 
родилось. Например, 
цовщики

руководительХозяйственный 
и с о р е в н о в а н и е

О П И Р А Я С Ь  
НА ИНИЦИАТИВУ 
Р А Б О Ч И Х

проката труб 
А. В. Скрябин,

вишников, В. С. Клиницкий 
выступили с почином: на

них определенном  сортаменте 
валь- труб увеличить нормы на 

станов холодного три процента. Об их иници-

вальцовщики таких ж е ста­
нов С. П. Шибаев, Н. И.
Щ ербаков, А. П. Шатыло 
выдвинули новый рубеж  — лективами

жет, и наладчику. А по 
труду и честь: почти на
тридцать процентов вырос­
ла у каждого заработная 
плата. Д обры е примеры за­
разительны. В цехе таких 
бригад девятнадцать.

Недавно трудящ иеся во­
лочильного получали годо­
вое вознаграж дение. К на­
шему удовлетворению, по­
вышенную тринадцатую зар ­
плату получили 25 бригад, 
взявших в свое время под 
коллективную моральную и 
материальную ответствен­
ность состояние трудовой 
дисциплины. В них за про­
шедший год не допущено 
ни одного нарушения. И 
мы гордимся такими кол- 

как бригада

роликами ативе было рассказано в 
А. В. Рука- каждом коллективе. И вот

К 25-летига ДВИЖЕНИЯ 
ЗА КОММУНИСТИЧЕСКОЕ ОТНОШЕНИЕ К ТРУДУ

Г1 ОДОЛЖАЯ 
В З Я Т ЫЙ КУРС

поднять нормы на пять про- ХПТР В. Е. Ш ермана, брига- 
центов, да В. А. Антокольского

Нынче коллектив седьм о- После ноябрьского
го цеха выступил инициато- (1982 г.) Пленума ЦК КПСС 
ром  соревнования на заво- в коллективе сложилась ат- 
де за достойную встречу м осф ера взыскательности и 
25-летия движения за ком- требовательности друг к 
мунистическое отношение к другу. Плохо стало у нас 
труду. И вновь, как во вре- бракоделам  • и прогульщи- 
мя прош логодней юбилей- кам. Сознательные рабочие 
ной вахты, итоги трудового объявили им беспощадную 
соперничества подводятся войну. И мы, руководите- 
каждую неделю, а воло- ли, опираемся на такую 
чильщики седьм ого выходят сознательность. Инициатива, 
победителями. творческий труд позволили

Движение за наивысшую волочильщикам и на третий 
производительность труда год пятилетки наметить на-

Новоуткинский завод адрес коллектива не слу- 
«Искра» — предприятие с чайна.
добрыми традициями. Ког- К сожалению, не все 
да четверть века назад в бригады, добившиеся почет- 
нашей стране развернулось ного звания, дорожат им. 
движение за коммунистиче- Заводской комитет профсо- 
ское отношение к труду, юза ежегодно устраивает 
искровцы не остались в сто- защиту звания. Коллективы, 
роне. Первые ударники, пер- подобные первым двум, год 
вые бригады, добившиеся от года укрепляют свой ав- 
высокого звания, мы помним торитет. А вот с бригады 
их имена. Сегодня в движе- сборщиков Т. П. Безруко- 
нии за коммунистическое от- вой из третьего цеха при­
ношение к труду участвует шлось звание снять. По сво- 
1800 человек, почти весь за- ей халатности рабочие не 
водской коллектив. 780 ра- выполнили производствен- 
бочих с гордостью зовутся ный план. Конечно, таких 
ударниками. Они, как пра- случаев немного, но они на­
вило, запевалы добрых на- огораживают и заставляют 
чинаний в коллективах, дис- членов заводского комитета 
циплинированные тружени- профсоюза искать резервы
ки, болеющие за общее де­
ло.

Бригады коммунистическо­
го отношения к труду ста­
ли ведущей силой, опорой в 
выполнении государствен­
ных планов. В том, что ма­
шиностроители нынче ус­
пешно справляются с зада­
ниями по реализации про-

направленные на совершен­
ствование движения за ком­
мунистическое отношение к 
труду.

Например, сейчас на за­
воде практикуется защита 
социалистических обяза­
тельств только коллектива­
ми цехов. А надо, чтобы 
каж дая бригада, каждый

дукции, росту производи- рабочий защитили свои обя- 
дельности труда, велика их зательства. Тогда они и бу1 
заслуга. Например, бригада ДуТ более обоснованными, 
слесарей-сборщиков Т. И. конкретными. Ну, а комитет
Волковой из третьего цеха 
постоянно досрочно слраз- 
ляется с месячными зада­
ниями. Здесь нет наруше­
ний трудовой дисциплины. 
А производственная техно­

профсоюза, вернее, его про­
изводственно - массовая 
комиссия, планирует про­
верять выполнение обяза­
тельств раз в месяц. Поста­
вили также цель: обсуж-

логия сбблюдается неукос- дать выполнение социали- 
нительно. Ни один рабочий стических обязательств кол-
этой бригады не позволит 
себе выполнить свое дело с 
браком. За три года, пока 
коллектив носит почетное 
звание, он ни разу не под­
вел смежников. Потому что 
здесь болеют не только за 
свои показатели, но за весь 
цех, весь завод.

Труд коммунистический — 
труд творческий. Яркое до­
казательство тому — брига­
да В. Г. Лузина из восьмо­
го цеха. Коллектив ремон-

лективами на рабочих со­
браниях.

Обсудив решения ноябрь 
ского (1982 г.) Пленума ЦК 
КПСС, решили шире про­
водить в коллективах разь 
яснительную работу по по­
воду укрепления трудовой 
дисциплины. Пока у нас 
еще ни одна бригада ком' 
мунистического отношения і 
труду не взяла под коллек­
тивную ответственность со-

,  - „ стояние трудовой дисципли-тирует котельное оборудова- ны Конечно> в них нет про.
ние. А бригадир Виктор гульщИК0В. Но более мелкие 
Григорьевич Лузин луч- нарушения имеются, и с ни- 
шин заводской рапионализа- ми тоже надо бороться, 
тор. Он подал ряд предло- Коллективно 
женин, направленных на
экономию топливно - энер­
гетических ресурсов. Их го­
довая экономия более три­
дцати тысяч рублей. А вне­
дрять его идеи в жизнь по­
могает вся бригада, в кото­
рой каждый на все руки 
мастер: может выполнить
работу сварщика, электрика. 
Здесь всегда помогут друг 
другу, потому и похвала в

по-коммуни­
стически, ведь недаром один 
из пунктов морального ко­
декса строителя коммуниз­
ма гласит: «Один за всех 
все за одного». Словом, на 
пути к подлинно коммуни­
стическому отношению 
труду еще много работы.

А. КОЛОМИЕЦ, 
председатель заводско­
го комитета профсою за.

характерно для нашего кол­
лектива. Мы сразу же оце­
нили преимущество бригад­
ных ф орм  оплаты и органи­
зации труда, 
лочильщиков

пряженные рубежи. Так, мы 
решили годовой план вы­
полнить к 30 декабря. Вы 
дать дополнительно 90 ты- 

Половина во- сяч метров труб на 190 ты 
работает или сяч рублей. Наметили про-

по единому наряду, или изводительность труда под- 
ввела коэффициент трудо- нять к плану на 0 ,2  процен- 
вого участия. Начинали ж е та. Нам предстоит снизить 
самые решительные. Напри- потери от брака на три про­
м ер, бригада мастера В. Н. цента, а более половины 
Светланова с участка при- продукции сдать со Знаком 
емки и подготовки труб к качества. 15 тонн металла, 
производству. С введением 45 тонн условного топлива, 
КТУ в коллективе произво- 75 тысяч киловатт-часов 
дительность труда выросла электроэнергии — таким 
на 40,4 процента. Если рань- будет наш вклад в копилку 
ше здесь рабочий управлял- бережливости, 
ся только на станке, то те- С. ПОРТНОВ,
перь и стропальщику помо- начальник цеха.

СТРОИТЕЛЬСТВО 
ВОДОВОДА 

НИЖНИЕ СЕРГИ — 
ПЕРВОУРАЛЬСК — 

ПУСКОВОЙ ОБЪЕКТ

день— 
у д а р н ы й

На строительстве водово­
да Нижние Серги — Перво­
уральск разгорелось социа­
листическое соревнование 
под девизом «Каждый день 

ударный». Особенно хо­
рошо потрудились в февра­
ле рабочие специализирован­
ного управления треста 
Уралтяжтрубстрой. Они за 
короткий срок пробурили 
два отверстия под железной 
дорогой в районе поселка 
Первомайский, выполнили 
работы на станции третьего 
подъема. Дружно действует 
бригада А. Г. Кузьменко. В 
ее составе прошедшие опыт 
многих строек города и об­
ласти машинист экскавато­
ра В. А. Мартемьянов, его 
помощник В. В. Дектярь, 
машинист бульдозера И. С. 
Занин, сварщик А. В. Бев- 
зюк, моторист сварочного 
агрегата Н. М. Чукичев. 
Рабочие полностью закончи­
ли укладку труб бытовой 
канализации, прошли к ос­
нованию будущего резерву­
ара на тысячу кубометров 
воды и самой насосной 
станции. К 5 марта все ра­
боты по обвязке насосной 
третьего подъема будут за­
кончены.

Партийный штаб стройки 
не раз называл победителем 
соревнования бригаду мон­
тажников Е. А. Москвина 
из первого управления тре­
ста. Бригада закончила мон­
таж  фундаментов первого и 
второго рядов скотного дво­
ра и начала устанавливать 
колонны.

Славится на стройке 
звено Н. Н. Шалина из чет­
вертого управления треста 
Уралтяжтрубстрой. Оно за­
вершило ограждение элект­
роподстанции «Росинка», 
Рабочие решили к праздни­
ку 8  Марта завершить фун­
даменты под установку
двух трансформаторов.

В. МАХНЕВ, 
парторг стройки.

На снимке? строители
водовода.

Ф ото Г. Синицына,

С О Р Е В Н О В А Н И Е :  
НРАВСТВЕННЫЙ СМЫСЛ

Ч Е Л О В Е К
НА СВОЕМ МЕСТЕ

Гречиной, руководителями 
смен, ного из передовых 
рабочих можно сфотогра­
фировать. Дали кандидату­
ры волочильщика, кузнеца, 
А из машинистов мостовых 
кранов выбрали старшую — 
Валентину Марковну Моз- 
галеву, неоднократную по­
бедительницу соревнования. 
Попробовала отказаться, а 
потом подумала: «Неудоб­
но, скажут, что ломаюсь, 
ведь не первый раз предла­
гают сфотографировать­
ся...»

А сейчас жалеет. Потому 
что сразу же стали разда-

«У важ ае м а я  р е д а кц и я , уб ед и те л ьн о  пр о си м  вас по ­
м очь. Н е ско л ь ко  лет назад  без со гл а сия  к р а н о в щ и к о в  
см ены  «В» ц е ха  № 12 ф илиала Н о в о тр уб н о го  завода 
бы ла в ы д в и н ута  с та р ш и м  к р а н о в щ и к о м  В. М. М озгале- ваться реплики: «И чем она 
ва. Б ригад а  и с кр е н н е  во зм ущ ен а  ее поведением , тан  лучше нас? Все почести 
к а к  он а  не счи та е тся  с м нением  ко л л е кти в а , х о т я  ве- ей...» Получит премию за 
дет о б щ е ств е н н ую  р а б о ту  по  у к а з а н и ю  в ы ш е сто я щ и х  победу в социалистическом 
лиц. На д н я х  в п р и с у т с т в и и  н а ч а л ь н и ка  см ены  А . М.
Герехина , м астера  по  к р а н а м  В. К он он а , предста і 
лей ц е х ко м а  м ы  з а тр о н у л и  вопрос  о пе реи зб ра ни и  
галевой . О днако  в ы ш е ун а за н н ы е  л и ц а  о тка за л и с ь  рас­
см отреть  э то т  вопрос...» Т а ко в ы  с т р о к и  и з  п и сьм а , ко - же положенная за старшин- 
торое недавно п р и ш л о  в р е д а кц и ю . ство (как за бригадирство)
Конфликт вспыхнул, как Посоветовался с секретарем надбавка к заработной пла- 

пожар в сухую ветреную партбюро Н. И. Шефером, те стала постоянной темой 
погоду. В двенадцатый цех председателем цехового ко- упреков. Однажды Зинэхля  
пришел заводской Фотограф, митета профсоюза Н. Л. Кі.тшшч так и обожгла

К  40-летию УРАЛЬСКОГО  
ДОБРОВОЛЬЧЕСКОГО  
ТАНКОВОГО КОРПУСА

ОГОНЬ ВОЗМЕЗДИЯ
(Продолжение.

Начало в № 42.)
Детство Николая прошло 

в большой семье врача Анд­
рея Степановича Сухих. В 
свободные вечера отец рас­
сказывал детям, как он про­
вел юность свою в окопах 
первой мировой войны, по­
том, в гражданскую, был 
красным кавалеристом-раз- 
ведчиком, освобождал Урал. 
Особенно запала в душу 
кончина деда, Степана Су­
хих: в деревне Кленовой бе­
логвардейцы зверски убили 
его, а труп сожгли. Расска­
зы о боях за Советскую 
власть вызывали у маль­
чишки гордость, ему очень 
хотелось быть похожим на 
отца и деда.

Николаю было восемь 
лет, когда семья перееха­
ла в Первоуральск, в посе­
лок динасового завода. В 
сорок первом окончил семь 
классов. Началась война. 
Отец, старшие братья Иван, 
Петр и сестра Вера ушли на 
фронт. В семье осталось пя­
теро детей. Николай — са­
мый старший. В октябре он 
пошел в школу ФЗО. Через 
три с небольшим месяца ди­
ректор школы Вобников 
вручил парнишке свидетель­
ство подручного вальцовщи­
ка и путевку на Новотруб­
ный завод. В первом цехе 
юного прокатчика встретили 
с радостью—людей не хва­
тало, к станкам и станам 
становились подростки. Юн­
цы сутками не выходили из 
цеха. Трудовое крещение 
Коли Сухих началось на 
стане «140» № 1. С каждой 
нелегкой сменой к нему при­
ходила уверенность, раскры­
вались тайны трудной, ин­
тересной профессии.

В Семнадцать лет Нико­
лай прошел строгую отбо­
рочную комиссию в летное 
училище. Но мечта стать 
летчиком не сбылась. Ос­
тавалась надежда: танковый 
корпус.

Наступил октябрь. Рабо­
тать стало труднее: в це­
хах завода частЪ из-за ли­
мита отключали электро­
энергию, не хватало и газа 
для нагревательных печей. 
Но военные заказы выпол­
нялись в срок. В ту памят­
ную ночь Сухих трудился 
вдохновенно. Мастер комсо­
мольско-молодежной фрон­
товой бригады Михаил Гра- 
барник заметил:

— Николай, что с тобой 
сегодня: то сияешь, как
именинник, то грустишь
вроде. Не заболел ли?

— Нет.
А утром, после ночной 

смены, Николай Сухих и 
его друзья по рекомендации

горкомов партии и комсо­
мола отправились на учебу. 
Военную подготовку моло­
дые курсанты начали в тан- 
ково - артиллерийском учи­
лище. Танковый корпус 
нуждался в пополнении, и 
программу сократили. Доб­
ровольцы обучались в усло­
виях, близких к фронтовым, 
по двенадцать-шестнадцать 
часов в сутки. Трудные сол­
датские будни ребятам об­
легчали земляки — делега­
ции рабочих и командиров 
производства. Часто приво­
зили они из Первоуральска 
добрые вести, письма, по­
дарки.

Директор завода Яков 
Павлович Осадчий сообщил 
добровольцам, что ново- 
грубники справляются с 
планом, передал от рабочих 
сердечный привет, пожела­
ние хорошего здоровья и 
успехов в боевой и полити­
ческой подготовке. За по­
следние полгода комсомоль­
цы города, верные своей 
клятве, выдали сверх плана 
восемь тысяч тонн катаных 
и 2 2 0  тысяч метров тянутых 
труб, 2 2 0  тысяч различных 
деталей и боеприпасов, 1200  
тонн динасового кирпича. 
Собрали и отгрузили 8  ты­
сяч тонн металлолома. Ком­
сомольске - молодежные 
фронтовые бригады Грабар- 
ника, Мельникова и Пѵтан- 
цева в социалистическом 
соревновании признаны луч­
шими из лучших коллекти­
вов города.

■— Дорогие наши воины, 
— завершая беседу, гово­
рил Яков Павлович, —  мы 
сделаем все, чтобы обес­
печить вас всем необходи­
мым. Наш ордена Ленина 
коллектив желает ратной 
удачи вам, славы и боевой 
дерзости. И самое главное 
наше пожелание — чтобы вы 
все остались живы.

Через неделю гостями 
добровольцев снова были 
рабочие и парторг ЦК 
ВКП (б) Федор Александ­
рович Данилов. Встреча 
проходила в непринужден­
ной беседе, по-домашнему 
просто и откровенно. Гости 
поведали о событиях по­
следних дней в городе и за­
воде, вручили доброволь 
цам письма от друзей и 
родных, подарки.

В расположение формиру­
ющихся частей с делегация­
ми предприятий приезжали 
друзья и родственники доб­
ровольцев. В торжественной 
обстановке они вручали свои 
наказы.

Ю. ЗАМОШНИКОВ,
член Сою за журнали­
стов СССР.
(Продолжение следует).

Кзждому коллективу -  крепкую дисциплину ■■ -

На суд товарищей
Второй год возглавляет товарищеский суд Билимба- 

евского экспериментального завода строительных конст­
рукций и деталей коммунист слесарь Владимир Ивано­
вич Подъячев. «Кандидатура во всех отношениях под­
ходящая», — считает председатель профсоюзного коми­
тета В. Д. Касаткин. Владимир Иванович почти трид­
цать лет работает на этом предприятии. Сам всех зна­
ет и его тоже. И знают как человека высокой дисцип­
лины, принципиального и требовательного, непримири­
мого к недостаткам. «В выборе мы не ошиблись. Позна­
комьтесь с работой товарищеского суда и убедитесь в 
этом», — посоветовал В. Д. Касаткин. Итак, слово его 
председателю Владимиру Ивановичу Подъячеву.

На прошлой неделе раз- щеетвенные организации пе __
бирали мы дело на молодо- рестраивают работу, в пол- ни®> а Другие делали д 
го производственника Алек- ной мере и к нам это отно- себя выводы. Особый раз-

шавкина и Каткова. Оба 
стояли перед товарищами, 
головы не подняв. В. И. Во­
ронов имеет моральное пра­
во говорить так резко. Сам 
он — пример на производ­
стве и в быту.

Нарушители как огня 
боятся огласки. Мы стара­
емся проводить заседания 
только при широкой аудито­
рии, чтобы разгильдяи, про­
гульщики, пьяницы почувст­
вовали всеобщее осужде-

сандра Долгих. На заводе сится. В прошлом году мы Г0В0Р воспитания — в
он без году неделя, с нояб 
ря работает, а уже «отли 
чился». С отцом посканда

рассмотрели девять дел. «ехе ремонта механизмов.
Г .  ~ ЛЛт-і л п п о т м п ы  п і ш м я н и р  М Я Г .Нарушителей же дисципли­
ны и общественного поряд-

Мы обратили внимание мас­
теров, начальника цеха на

ѵ_« и щ и / м  IX и  w rx .c n  А .-А <-* X1DX П  1 D C I U 1U 1 ѴЭ ^      ,

В цехе его потеряли, ка было в несколько раз то> чт°бы усилить раоо у.
День не вышел на смену, 
другой. Побывали дома, с 
отцом разговаривали. В оби­
де он на него. А куда ушел,

судьба сына, судя по всему. 
Сам частенько заглядывает

лезви. Все, кто присутство 
вал на заседании товарище-

нием молодого человека. Мы 
его оштрафовали, дали вре-

Товарищеский суд имеет 
широкий арсенал мер воз­
действия. Мы имеем право

больше. Нынче провели уже 
пять заседаний.

Почти каждый год свер 
ловщик Е. В. Мешавкин штрафовать, причем размер 

где живет — не знает. Д а преподносит неприятности, штрафа увеличился до 100 
и не очень его интересует Нынешний начал с этого рублей. Воспитанием В. А.

же. Его отправили из цеха Пашнина занимаемся не 
пьяным. То же самое и у один год, и все-таки ему 

в рюмку и Александра не слесаря А. Д. Каткова. Ана- неймется. Недавно опять 
уберег от этой опасной бо- логичный случай произошел подвел коллектив. Поэтому

с ним прошлой осенью. За- решили просить дирекцию 
седание товарищеского суда завода уволить его. 

ского суда, выступали. Ко- проводили прямо в цехе ре- Эффект нашей работы во 
нечно, обеспокоены поведе- монта механизмов. Пришли многом определяется глас-

многие. Разговор был по ностью. Будем оформлять 
большому счету. Выступили окна сатиры, в стенной пе- 

мя одуматься, изменить от- члены товарищеского суда, чати рассказывать о засе- 
ношение к работе, к кол- бригадир В. Л. Чирков, мае- даниях товарищеского суда. 

-• все- тер В. П. Макаров, токарь Большого опыта пока уЮ. Кормильцев и другие. нас н и nopog не знаешь, 
Особенно запомнились мне п р а в и л ь н 0  ш  поступили,

лективу, к жизни. И 
таки не дает покоя мысль: 
а не поздно ли?

Слишком либерально и слова 
терпимо относились к нару

слесаря В. И. Воро принимая то или иное . ре- 
нова: «Позорите коллектив, шение 0  наказании. Надо

учить членов товарищескихшителям дисциплины и об- не дорожите его честью —
шественного порядка. Эго скатертью дорога. Люди вы судов же не всегда имею
касается не только нашего взрослые, сами отцы. Какой возможность ездить на го-
предприятия. Прогульщики же пример показываете де­

наказы- тям, молодежи? Знайте, мы 
не потерпим, чтобы вы пьян-

в общем-то всегда 
вались рублем, а вот обще­
ственного осуждения порой ствовали, прогуливали», 
не чувствовали. Сейчас об- Думаю, они проняли Н е­

возможность ездить на го­
родские семинары.

В. ПОДЬЯЧЕВ, 
председатель 

товарищ еского суда.

Здание Дворца культуры «Строитель» — одно из самых современных в городе.
Рис. А. Игнатьева, ученика школы №  7.

П О С Л Е  К Р И Т И К И
В сатирическом разде­

ле «УКУС», опубликован­
ном 15 февраля, расска­
зывалось о трудностях, 
которые встречаются 
жителям Битимки и Ко­

новалове при отправке 
почтовой корреспонден­
ции: в этих населенных
пунктах долгое время 
нет почтовых ящиков. На 
заметку «Ветеран в похо­

де» отвечает замести­
тель начальника город­
ского узла связи Л. Я. 
Лунина:

«В настоящее время 
ящики получены е базы 
и установлены».

фразой: «Это мастера тебе
на машину накопили». Имея 
в виду надбавку да премии. 
И совсем не беря во внима­
ние то, что муж Валентины 
Марковны работает на горя­
чем прокате, зарабатывает 
хорошо.

Все это, может быть, и 
не стоит брать во внимание? 
А вдруг старшая крановщи­
ца груба, в погоне за про­
центами не видит человека 
или ищет для себя работы 
полегче? Признаться, когда 
шла на встречу с бригадой, 
предполагала, что секрет их 
коллективного возмущения 
кроется в этом. И вот они 
все вместе: 3. Л. Кулинич, 
Ю. С. Членова, Т. М. Са- 
выкова, Т. И. Захарова, 
Л. В. Ермакова, К. С. Бах- 
това, 3. Ф. Гусева, В. М. 
Мозгалева.

Чем же не угодила им 
Валентина Марковна?

— Машину заимела и раз­
говаривать не хочет, — от­
вет і іа 3. Л. Кулинич.

ла, сразу начальству доло­
жит, — замечает 3. Ф. Гу­
сева.

— Премируют ее чаще 
других, надбавку платят. А 
за что? — спрашивает Ю. С. 
Членова.

И все ответы в том же 
духе. За полтора часа бесе­
ды с женщинами так и не 
услышала ни об одном фак­
те грубости со стороны 
старшей крановщицы. А на­
счет ее работоспособности 
хорошо сказал начальник 
смены А. И. Терехин:

— За то время, пока ру­
ковожу коллективом, ни ра­
зу даже и в мыслях не бы­
ло сменить Мозгалеву. Она 
всегда в курсе всех дел це­
ха, знает, где сегодня наи­
более интенсивно придется 
поработать, и все указания 
выполняет неукоснительно. 
Дело знает. И человек она 
интересный, есть с ней о чем 
поговорить...

Не нашлось замечаний к 
ее работе и у мастера кра­
нового хозяйства В. Конона:

— Вместе с другими Ва­
лентина Марковна ежегодно 
сдает экзамены, и крановое 
бюро, которое их принима­
ет, ставит ей всегда «отлич­
но».

А теперь о премиях. При­
знаюсь, удивительным мне 
показалось, что женщины 
позавидовали Валентине 
Марковне. Во-первых, пре­
мии не так уж и часты: 
два-три раза в год по де­
сять рублей. А во-вторых, 
Мозгалева — член группы 
народного контроля, агита­
тор, председатель профсоюз­
ного ' бюро, дружинница. 
Сколько же своего свобод­
ного времени она тратит на 
все это! В прошлом году 
восемь раз вЫшла на де­
журство как дружинница. В 
составе группы дозорных 
провела несколько рейдов, о 
каждом составила отчеты я 
т. д. Когда же спросила 
крановщиц об их общест­
венной работе, в ответ ус­
лышала:

— Меня муж не пускает.

— У меня Хозяйство-
Словом, никто из них и 

часа не выделил для обще­
ственной работы. И еще. По­
ловина из перечисленных 
должностей Мозгалевой — 
выборные. Перевыборы бы­
вают каждый год. И что ин­
тересно, на все обществен­
ные должности бригада вы­
бирает ее единогласно. Не 
ставя в вину, что неразго­
ворчива. Такая позиция на­
талкивает на мысль: нет у 
бригады принципиальности. 
Никто из них не перетру­
дится на общественных на­
чалах. А возмущаться по по­
воду десятирублевой пре­
мии — это делают не за­
думываясь. Не задумываясь 
о том, какую незаслужен­
ную, обиду наносят своему 
товарищу.

От таких разговоров до 
недисциплинированное т и 
один шаг. Так получилось в 
бригаде. У старшего кра­
новщика незавидная работа. 
В течение смены она под­
меняет тех, у кого наиболее

«горячо» (на таком участке 
крановщица должна час от­
дохнуть). И вот одна вста­
ла в позу — не хочу, что­
бы Мозгалева подменяла. 
Другая. Мозгалева от име­
ни мастера пыталась подме­
нить Ю. С. Членову. В от­
вет услышала: «Если надо, 
пусть сам подойдет». Что 
ж, по этому поводу хоте­
лось бы посоветовать Юлии 
Сергеевне: производство не 
место для каприза. И со­
блюдать трудовую, произ­
водственную дисциплину — 
обязанность каждого. В цех 
приходят работать, а не 
устраивать козни против 
старшей крановщицы. Тем 
более, что эта должность 
не выборная. Ее назначают, 
ее знания и опыт проверя­
ют ежегодно. Добавлю ко 
всему прочему: Валентина
Марковна Мозгалева на сво­
ем месте. Человек, любящий 
свою профессию, свой цех, 
в котором она трудится не 
один десяток лет.

Т, ВАЖЕНИНА.

■  КОЛОНКА 
КОММЕНТАТОРА

П е р е д  
в с т р е ч е й  
в в е р х а х
Столица Индии живет 

ожиданием важного меж ду­
народного события. 7— 11 
марта здесь состоится VI! 
конф еренция глав госу­
дарств и правительств не- 
присоединившихся стран.

Предстоящий ф орум  при­
влекает больш ое внимание 
мировой общественности. И 
это понятно. Родившееся 
два десятилетия назад и 
объединяю щ ее сейчас поч­
ти 100  государств движ е­
ние неприсоединения явля­
ется влиятельной силой со­
временности. Его голос 
имеет немалое значение в 
этот сложный период обо­
стрения меж дународной на­
пряженности, вызванной аг­
рессивным, авантюристиче­
ским курсом империалисти­
ческих государств, в первую 
очередь США.

П роблемам борьбы за 
разоруж ение, за сохранение 
и упрочение мира будет 
уделено в Дели основное 
внимание, и в решениях 
конференции, несомненно, 
найдет отражение антими­
литаристская позиция не- 
присоединившихся стран.

В преддверии делийской 
встречи в верхах индийские 
парламентарии призвали ее  
участников выступить в под­
держ ку последних мирных 
инициатив Советского Сою­
за и других стран социали­
стического содружества.

На конференции в Дели 
будут рассмотрены вопросы 
активизации борьбы непри- 
соединивщихся государств 
за свою экономическую са­
мостоятельность, против 
дискриминационной импе­
риалистической политики, за 
перестройку меж дународ­
ных экономических отноше­
ний на справедливой и 
равноправной основе.

Тот факт, что антиимпе­
риализм и антиколониализм 
являются стерж нем движе­
ния неприсоединения, вызы­
вает раздраж ение импери­
алистических держ ав. Что­
бы подорвать его и заста­
вить развивающ иеся страны 
занять позицию, враж деб­
ную миру социализма, они 
используют различные ры­
чаги давления.

Достоянием гласности 
стал, например, секретный 
американский документ, 
разосланный примерно год 
назад по дипломатическим 
каналам «всем важнейшим 
американским учреж дени­
ям» за границей. В нем со­
общ алось о рекомендациях 
президента Рейгана Цент­
ральному разведы вательно­
му управлению «добивать­
ся углубления раскола в 
третьем мире и предотвра­
щать возникновение едино­
го фронта развеваю щ ихся 
стран, враж дебного интере­
сам Соединенных Штатов».

Попытки дезориентиро­
вать движение, внести в не­
го раскол усилились осо­
бенно заметно в послед­
нее время в связи с пред­
стоящей встречей в Дели. 
Империалистические круги 
не скрывают намерений со­
рвать делийскую конф ерен­
цию. Они стремятся навя­
зать обсуждение на встрече 
надуманных «проблем» об 
Афганистане и Кампучии. 
На Индию оказывается дав­
ление с целью  заставить ев  
Пригласить на встречу в 
верхах принца Сианука, 
представляю щ его кровавую 
полпотовскую клику. О дна­
ко Индия как страна-хозяй­
ка конференции не подда­
ется нажиму и критически 
высказывается о маневрах 
империалистических стран, 

Т. КУДРЯВЦЕВА.
(ТАСС).
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=i Hum
из ПОСЕЛКОВ

вспомним
ГОДЫ ВОЕВЫЕ...
В Доме культуры ру­

доуправлений состоялся 
вечер встречи ветеранов 
войны с молодежью. В 
фойе играла музыка да­
леких памятных лег, 
парни и девчата в воен­
ных гимнастерках встре­
чали гостей. Их посади­
ли за стол, на котором 
стояли алюминиевые 
кружки, лежали кисеты с 
махоркой, чтобы напом­
нить им юность, опален­
ную огнем войны.

Ветеранов приветство­
вали пионеры школы 
№ 2 0 , подарили им на 
память книги. И нача­
лись воспоминания...

Перед молодыми рабо­
чими выступили И. И. 
Белоусов, М. М. Логи- 
новских и другие. Их 
рассказы перемежались 
концертными номерами, 
которые подготовила дет­
ская самодеятельность 
Дома культуры. А на 
прощание гости и моло­
дые хозяева встречи 
сфотографировались у 
знамени комсомолии ру­
доуправления.

Э. ПАЛИЕВЕЦ, 
директор Дома 

культуры.

К Ш Е Ф А М  
С КОНЦЕРТОМ

С интересным концер­
том приехали воспитан­
ники старшей группы дет­
ского сада Л"» 23 к свои:.** 
шефам — рабочим руд­
ника динасового завода. 
Дети читали стихи, пели 
песни, танцевали.

Начальник рудника
В. М. Кравцов, ветераны 
войны А. К. Порохня и 
Г. Н. Глебович подарили 
ребятишкам красочные 
книжки.

Л. ЦВЕТКОВА, 
экономист рудника.

КЛУБ ОТКРЫТ
Начал работу органи­

зованный в школе № 22  
поселка Билимбай клуб 
интерна ц и о н а л ь н  о й 
дружбы. Пятиклассники 
— члены клуба наметили 
план работы, выбрали 
эмблему-и девиз. На от­
крытии КИДа его члены 
показали пионерам шко­
лы концерт на англий­
ском языке.

Т. ТАТАУРОВА, 
организатор внеклас­
сной и внешкольной 
работы школы
№ 2 2 .

П О Б Е Д А !
На городских соревно­

ваниях команд дворовых 
клубов на приз «Золотая 
шайба» среди младших 
ребят победителями ста­
ли наши хоккеисты из 
команды «Надежда» дво­
рового клуба «Ровесник» 
завода сантехизделий. 
Они получили путевку на 
областные соревнования 
в Нижнем Тагиле, где 
первую встречу с асбес- 
товокой командой наши 
юные хоккеисты выигра­
ли со счетом 6 :0 .

Р. СЕРДЮК,
радиоинф орматор 

завода СТИ.

Фильм о русском 
первопроходце

В кинозале Дворца куль­
туры «Строитель» состоя­
лась встреча первоуральцев 
с творческой группой, кото­
рая работает над созданием 
художественного фильма 
«Семен Дежнев».

Перед собравшимися вы­
ступили режиссер-постанов­
щик Николай Гусаров, ар­
тисты Алексей Булдаков, 
Степан Емельянов и Леонид 
Неведомскнй.

Сейчас начались съемки 
на реке Чусовой у деревни 
Каменка, где поднялся ост­
рог, подобный тем, что сто­
яли на Руси в XVII веке. 
Затем съемочная площадка 
переместится в Псков, в 
павильоны Свердловской ки­
ностудии, а в мае вновь 
возвратится в Первоуральск. 
Намечен и выезд на мыс 
Дежнева, где будут отсня­
ты кадры водружения Деж ­
невым пограничного столба 
государства Российского.

А. БАТЮШКИН.

СПОРТ
НАСТОЯЩИЕ 
МУЖЧИНЫ

В честь 65-й годовщины 
Вооруженных Сил СССР 
около 70 любителей бега 
С вердловской и Пермской 
областей стартовали в ма­
раф оне утром в воскре­
сенье на площади Победы 
в П ервоуральске. В шестой 
раз проводят городской 
комитет по ф изкультуре и 
спорту, клуб любителей бе­
га «Надежда», горвоенкомат 
и спортклуб УралВО став­
ший традиционным легко­
атлетический пробег по 
маршруту П ервоуральск — 
Свердловск.

Уверенную победу с р е ­
кордным для трассы в зим­
них условиях врем енем  
одерж ал мастер спорта 
монтажник треста С верд- 
ловскгражданстрой Леонид 
Крупский — 2 часа 22 ми­
нуты 05 секунд.

Новотрубник Александр 
Петров со врем енем  2 ча­
са 28 мин. 40 сек. был чет­
вертым. Успешно преодоле­
ли 42 км 195 метров сверд-, 
ловчане Виктор Алексан­
дрович Дутов и Геннадий 
Петрович Паньшин. Им по 
65 лет, оба оф ицерами за­
кончили войну, продолж а­
ют трудиться и руководят 
свердловским клубом лю­
бителей бега «Урал-100».

Но впереди них на доб­
рых шесть минут финиши­
ровали первоуральские 
женщины: Валентина Чуп-
кина из школы №  6 и Ва­
лентина Михеева, кранов­
щица Новотрубного завода, 
которая беж ала мараф он- 
ную дистанцию впервые. 
Также впервые пробеж али 
дистанцию 17 мужчин. С ре­
ди м араф онцев бытует шут­
ка: если ты пробеж ал ус­
пешно мараф он, то стал 
настоящим мужчиной.

В спортивном клубе 
УралВО всем закончившим 
дистанцию вручил грамоты 
участник Олимпийских игр 
в М онреале Юрий Исаков. 
Шести лучшим бегунам бы­
ли вручены призы.

Д. ДЕРЯБИН, 
председатель клуба лю­
бителей бега.

■  ЧЕМПИОНАТ СССР ПО ХОККЕЮ С МЯЧОМ. 
ВЫСШАЯ ЛИГА.

Г О С Т И  Б Ы Л И  С И Л Ь Н Е Е
В очередном туре чемпио­

ната страны «Уральский 
трубник» принимал на сво­
ем поле красногорскую
команду «Зоркий». В пер­
вом тайме соперники не 
смогли «подобрать ключи» 
к воротам друг друга. После

перерыва гости выглядели 
по всем статьям сильгіее и 
добились победы 3:1. В на­
шей команде гол забил 
Александр Мальцев.

А. МОСУНОВ.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». «ГОНОРАР ЗА ПРЕДАТЕЛЬ­

СТВО» (для взрослых). Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19, 
21 час.

Кинотеатр «Космос». «СЕРЬЕЗНЫЕ ИГРЫ». Сеансы: 
9, 13-30, 15 час. «ЛЮБИМАЯ ЖЕНЩИНА МЕХАНИ­
КА ГАВРИЛОВА». Сеансы: 11, 17, 19, 21 час.

Дворец культуры «Строитель». «ПОДНЯТАЯ Ц ЕЛ И ­
НА» (2—3 серия), начало в 14-20 час. «ТЫРНОВСКАЯ 
ЦАРИЦА». Сеансы: 18, 20 час.

К И Н О Т Е А Т Р  «ВОСХОД»
4 МАРТА В 21 ЧАС ПРОВОДИТСЯ 

КИНОПАНОРАМА.
В ПРОГРАММЕ:

* Фрагменты из фильмов репертуара марта «Вы­
сокий перевал», «Ярослав Мудрый», «Возвращ е­
ние резидента».

Д емонстрируется новая цветная кинокомедия 
киностудии им. Горького «Отцы и деды».

Приглашаем вас, товарищи зрители!
Билеты продаются.

* * *
9 марта в 21 час кинолекторий «Экран и 

время». У нас в гостях народная артистка 
РСФСР Ия Саввина.

Демонстрируется цветной широкоэкранный ху­
дожественный фильм «СЮЖЕТ ДЛЯ НЕБОЛЬШО­
ГО РАССКАЗА» совместного производства кино­
студии «Мосфильм» (СССР) и Франции.

Открыта предварительная продажа билетов.
Приглашаем вас, товарищи зрители!

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ «СТРОИТЕЛЬ»
9 марта. Концерт государственного ансамбля 

песни и танца Коми АССР. Начало в 19 час. 
30 мин. Билеты продаются в кассе Дворца куль­
туры.

СТАДИОН НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА
ЧЕМПИОНАТ СССР ПО ХОККЕЮ С МЯЧОМ 

КО М АН Д ВЫСШЕЙ ЛИГИ 
ИГРАЮТ КОМАНДЫ :

4 марта. «Уральский трубник» —  «Динамо» 
(Москва). Начало в 18 час. 30 мин.

7 марта. «Уральский трубник» — «Енисей» 
(Красноярск). Начало в 18 час. 30 мин.

Магазины горпищеторга предлагают покупате­
лям тыквенный напиток. В зимние и весенние 
месяцы он поможет восполнить в организме не­
достаток полезных веществ. Каких только вита­
минов, необходимых человеку, нет в тыкве! Все 
полезные вещества свежей тыквы сохраняет на­
питок. В нем есть железо и фосфор, витамины 
группы В и минеральные соли. Он необходим де­
тям и людям, страдающим малокровием, атеро­
склерозом, желудочно-кишечными заболеваниями.

Рекомендуем попробовать этот целебный, вкус­
ный, прекрасно утоляющий жажду напиток.

Цена трехлитровой банки — 1 рубль 45 копеек.
В рыбных отделах магазинов горпищеторга 

продается мясо антарктической креветки (криля). 
По вкусу оно сходно с мясом крабов. Нежное, 
сочное, обладает приятным сладковатым вкусом, 
содерж ит аминокислоты, обеспечиваю щ ие его 
высокую пищевую ценность. Из мяса креветки 
можно быстро приготовить всевозмож ные блю­
да. Очень вкусны закуски с рисом, овощами, 
майонезом, яйцом.

С А Л А Т ОВОЩ НОЙ С МЯСОМ КР И Л Я
На 100 — 150 г  м яса к р и л я  1 — 2 ш т у к и  о тв а р ­

н о го  картоф е л я . 1 о тварн ая  м о р ко в ь , 1 столовая 
л о ж к а  зелен ого  го р о ш ка , 1 о гур е ц , 100  г  м айонеза.

О тварны е ка р то ф е л ь  и м о р ко в ь  о х л а ж д а ю т  и 
н а р е за ю т  ло м ти на м и . К  ним  д об авл я ю т м ясо к р и ­
ля, зелен ы й  го р о ш е к , н а р е за н н ы й  о гур е ц . М ассу 
з а л и в а ю т  м айонезом  и п е р е м е ш и ва ю т  Цена 100  г  
м яса к р и л я  75 ко п .

В хозяйственные магазины Первоуральского 
райпо поступил шифер крупноволновый (размер 
1790x1300) по цене 2 рубля 20 коп. за лист, рубе­
роид по цене от 2 рублей 40 коп. до 4 рублей 
2 0  коп. за рулон, стекло оконное.

За наличный расчет и по безналичному расчету 
можно приобрести кошевки по цене 103 рубля.

Первоуральское бюро путешествий и экскурсий 
предлагает следующие путевки: Прибалтика
(Клайпеда — Укмерге) — ж/д, 15 дней, стои­
мость 225 рублей, с 7 марта по 25 марта, с 11 по 
29 апреля; по Армении — авиа, 10 дней, стои­
мость 220 рублей, с 21 по 30 апреля; Батуми — 
авиа, 20 дней, стоимость 240 рублей, с 22 апреля 
по 13 мая. Проезд входит в стоимость путевки.

«Бю ро добрых услуг» принимает от на­
селения заявки на уборку квартир. О б­
ращаться по адресу: ул.  Ленина, 126, те­
лефон 2-23-36.

Меняется 3-комнатная квартира 45 кв. м на 4 этаже 
на 2-комнатную малогабаритную и однокомнатную 
квартиры. Обращаться: ул. Ватутина, 65— 10.

С видетельство N° *А »  21171 на и м я  Х а са н ш и н а  Ха- 
м иса  (на пр аво  уп р а в л е н и я  кр а н о в о й  у с т а н о в к о й  на 
д р е зи н а х ), вы д анное  27 ф евраля 1981 года З олотонош - 
с ко й  т е х ш ко л о й , сч и та ть  н е д е й стви те л ьн ы м .

ГОРПРОМТОРГ
Календарь говорит нам о приближении весны. 

П редлагаем , для весенних дней женщинам бо­
тинки стоимостью от 45 до 50 рублей, сапоги из 
заменителя кожи на поролоне (отечественного 
производства) по цене от 40 до 50 рублей, полу­
сапожки с 35 по 40 разм ер  по цене 65 рублей, 
сапоги резиновы е (теплые) с 34 по 39 разм ер  
стоимостью от 9 до 13 рублей. Мужчинам — бо­
тинки (производства Польши) по цене 30 рублей 
с 40 по 45 разм ер , полуботинки (производства 
Югославии) — 50 рублей, полуботинки на рези ­
новой подошве (отечественного производства) 
по цене от 13 до 17 рублей.

* * *
Ручной фен «Эол-2» предназначен для сушки 

и укладки волос. Благодаря сменным насадкам 
он не только быстро высушит ваши волосы, но 
и поможет завить их с одновременным массажем 
кожи головы. Фен можно использовать для суш­
ки фотопленок, легких тканей. Цена фена 40 руб­
лей.

* * *
Какой выбрать костюм?
Привлекательные ткани, хорошая обработка, 

разнообразие покроев и подходящая цена — все 
это вызывает желание купить готовый костюм. 
В магазины № 22 «Одежда» (колхозный рынок), 
№ 30 «Товары для мужчин» (пр. Космонавтов, 
24) поступили в продажу мужские костюмы Ле­
нинградского швейного объединения с 44 по 56 
размер по цене от 90 до 150 рублей.

Самые различные ткани м ожно купить в мага­
зинах горпромторга №  3 «Юбилейный» (ул. Ле­
нина, 141), N9 42 «Радуга» (ул. Ватутина, 20), 
N9 10 «Ткани» (пос. Динас).

П редлагаем  большой выбор набивных шелко­
вых тканей — легких, упругих, ярких, как май­
ский луг. Разнообразны  рисунки синтетических 
тканей. Популярны классические мотивы — го ­
рох, мелкая клетка, разводы , растительный ор ­
намент, купонные и каймовые композиции,

Красивая и умело подобранная ткань —  основа 
элегантного платья или костюма.

Каждой женщ ине понравится платье, сшитое 
из японского хлопка по цене 10 руб. 50 коп., 
японского шифона по 16 рублей, японского три­
котажного полотна стоимостью 27 рублей.

В магазинах имеется большой выбор чистош ер­
стяных платков Павлово-посадской фабрики по 
цене от 80 до  120  рублей.

•  •  •
Элегантна и изящна женщина в шубе из нату­

рального каракуля. Теплый прочный мех надеж­
но защищает от холода.

Шубы из натурального каракуля различных 
фасонов вам предлагает магазин № 44 «Товары 
для женщин». Шубы можно оформить в кредит.

Адрес магазина: ул. Ватутина, 36.
* - * *

СВЕТИЛЬНИК — УКРАШЕНИЕ В ДОМЕ.
Вы повернули выключатель, и совсем новой 

предстала привычная комната. Почему? Д а ‘ пото­
му, что в комнате НОВАЯ ЛЮСТРА.

Уважаемые покупатели) В магазинах герпром - 
торга вы смож ете купить люстры и подвесы но­
вейших м оделей  из пластмассы, стекла и метал­
ла, способные сделать ваш дом еще уютнее.

Магазины предлагают в больш ом выборе тор­
ш еры, бра, настольные лампы.

Адреса магазинов: №  43 «Товары для дома» 
(ул. Ватутина, 32), №  7 «Промтовары» (ул. Вату­
тина, 50), №  51 «Промтовары» (ул. Емлине, 10), 
№  36 «Хозтовары» (пос. Хромпик).

•  •  «
В м а га зи н е  № 28 в б ольш ом  ассо р ти м е н те  им е­

ется ж е н сн а я  и м у ж с к а я  од еж д а: об увь , га л а н те ­
ре й н ы е  товары , и зделия из т р и к о т а ж а , т ка н и . 
А дрес м а га зи н а : пр . И льи ча , 26, « У ц ен ен н ы е  то ­
вары ».

Коллектив трудящихся трубопрокатного цеха  
№ 1 Новотрубного завода выражает искреннее 
соболезнование родным и близким по поводу 
преждевременной смерти члена КПСС, ветерана 
войны и труда

ТУРИНА
Геннадия П авловича .

Коллективы отдела главного энергетика и энер­
гетических цехов Новотрубного завода скорбят 
по поводу смерти бывшего заместителя глазного 
энергетика завода, ветерана труда, члена КПСС 

ШАШЕНКО 
Михаила Ивановича 

и выражают соболезнование семье и близким 
покойного.

АДРЕС РЕДАКЦИИ:


