
IIо В знаменем Леиш
Орган Первоуральского городского комитета КПСС и Первоуральского городского Совета народных депутатов
Газета основана в 1931 году № 36 (12078) Вторник, 22 февраля 1983 года Выходит пять раз в неделю. Цена 2 коп.

М  ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ОБЗОР

КЛЮЧ К У С П Е Х У - В  НАШ ИХ Р УК А Х
ТАК РАБОТАЛИ ПЕРВОУРАЛЬЦЫ В ЯНВАРЕ

Недаром говорится: как 
начнешь год, так его .и кон
чишь. Трудящиеся Перво
уральска успешно начали 
третий год одиннадцатой 
пятилетки. Промышленность 
города выполнила план • ян
варя по реализации продук
ции на 101,3 процінта, по 
производительности труда 

■ — на 1 0 0 ,8  процента, по ва
ловому выпуску продукции 
■*- на 101,4 процента. Д о
полнительно к заданию реа
лизовано 378 тонн труб, 
191 тонна огнеупоров, 1619 
кубометров сборного желе
зобетона. Все промышлен
ные предприятия,- за исклю
чением завода теплоизоля
ционных изделий, справи
лись с планом января по 
реализации продукции.

План по выпуску валовой 
продукции не выполнили 
коллективы производствен
ного объединения «Хром
пик», Коуровского леспром
хоза, Билимбаевского лес
хоза и швейной фабрики. 
Производственное объедине
ние «Хромпик» второй год 
испытывает трудности с по
лучением кровельной стали 
для изготовления тары. В 
результате в конце января 
предприятие было вынуж
дено прекратить выпуск от
дельных видов продукции. А 
причина невыполнения пла
на выпуска продукции 
Уральским заводом тепло
изоляционных изделий — 
в слабой трудовой и произ
водственной дисциплине. С 
целью улучшения работы 
этого предприятия создано

производственное объедине
ние «Уралэнергострой», ку
да вошли два предприятия 
нашего города — УЗТИ и 
Северский камнещебеночный 
завод. Позволит ли это 
улучшить работу предприя
тия, покажет время.

Несмотря на благоприят
ный для коллектива Коу
ровского леспромхоза зим
ний период, он не выполнил 
план по валовому выпуску 
продукции. Здесь не хвата
ет промышленно - произ
водственного персонала. От
сутствие 40 человек не поз
волило выполнить план по 
деревообработке и лесопиле
нию. Конечно, в таких ус
ловиях надо бы смелее бо
роться за укрепление трудо
вой дисциплины, распрост
ранять опыт работы мень
шим составом/ Однако ни 
то, ни другое не делается. 
На предприятии нет ни од
ной бригады, которая взяла 
бы под коллективную ответ
ственность состояние тру
довой дисциплины. Крайне 
мало коллективов трудится 
меньшим составом.

Несмотря на то, что в це
лом по' городу задание по 
производительности труда 
перевыполнено, есть еще 
предприятия, которые не 
добились запланированного 
рубежа. Это коллективы 
производственного объеди
нения «Хромпик», Коуров
ского леспромхоза, швейной 
фабрики и Крылосовского 
известкового завода.

Здесь плохо организован 
труд, слаба трудовая и про

изводственная дисциплина, 
а на Крылосовском извест
ковом заводе превышена 
численность промышленно
производственного персона
ла, который едва-едва 
справляется с заданием по 
валовому выпуску продук
ции.

В январе трудящиеся го
рода . выполнили план по 
выпуску товаров культурно- 
бытового назначения и хо
зяйственного обихода на 
103 процента. Прирост к со
ответствующему периоду 
прошлого года составил 
8,2 процента. G планом по 
этому показателю справи
лись все предприятия, а вот 
целевую комплексную про
грамму по выпуску товаров 

,народного потребления вы
полняют не все. Среди от
стающих завод комплектных 
металлоконструкций, авто
ремзавод и завод термоизо
ляционных материалов. Так, 
на ЗКМК есть образцы то
варов и возможности их 
производства, но неоправ
данно затягивается согласо
вание и оформление доку
ментации для реализации 
товаров в торговую сеть. 
Тимовцы лишь в сентябре 
прошлого года начали по
ставлять товары широкого 
спроса в торговую сеть. В 
январе нынешнего года ни
чего не реализовано. Неуже
ли руководители предприя
тия снова ждут сентября?

Много времени на рас
качку ушло в январе у 
строителей треста Уралтяж
трубстрой. План строитель

но-монтажных работ они 
выполнили лишь на 8 6 ,8  
процента. Крупное отстава
ние допущено на возведе
нии очередной мощности 
профильных заготовок'заво
да комплектных металло
конструкций. Ее предстоит 
ввести в четвертом кварта
ле, а в январе планирова
лось выполнить строительно
монтажных работ на '229 
тысяч рублей. Фактически 
же освоена 51 тысяча руб
лей. Строители первого уп
равления треста допустили 
отставание на четвертой 
туннельной печи динасово
го завода. Всего на 76 ты
сяч рублей выполнено стро
ительно-монтажных работ 
на этом объекте вместо 239 
тысяч рублей.

Трудящиеся совхозов го
рода и птицефабрики в ян
варе продали государству 
272 тонны мяса, 505 тонн 
молока, 3333 тысячи яиц. 
Это больше, чем за соответ
ствующий период прошлого 
года. В совхозах готовится 
техника к посевной.

Третий год пятилетки 
только начался. Но нельзя 
забывать, что время идет 
быстро. И каждый день дол
жен стать ударным в рабо
те брисады, цеха, завода и 
всего нашего орденоносного 
города.

В. ФЕОКТИСТОВ, 
исполняющий обязан 
ности заведую щ его
промыш ленно - транс
портным отделом  гор
кома КПСС.

ИНТЕРВЬЮ  С ОТСТАЮЩИМИ

НЕ ПОВТОРИТЬ 
О Ш И Б О К

Н а две т ы с я ч и  р уб л е й  
н е д о в ы п у с ти л  п р о д у к ц и и  
в я н в а р е  У р а л ь с к и й  з а 
вод т е п л о и з о л я ц и о н н ы х  
и зд е л и й . П р и ч и н ы  о т с т а 
в а н и я  к о м м е н т и р у е т  ге
н е р а л ь н ы й  д и р е к т о р  п р о 
и зв о д с тв е н н о го  о б ъ е д и н е 
н и я  у р а л э н е р го с т р о и -
п р о м  В а си л и й  Н и ко л а е 
ви ч  А в д ю ко в .

— С нынешнего года за- 
эд теплоизоляционных из- 
елий входит в наше произ- 
одственное объединение. И 
рямо скажу, прежнее ру- 
оводство предприятия, по 
уществу, развалило работу 
оллектива. На первое ян- 
аря 1983 года линия про- 
зводства совелитовых плит 
ыла в нерабочем состоя- 
ии. Из трех котлов дейст- 
овал лишь один, две шахт- 
ые печи были полностью 
еисправны, из" четырнадца- 
и прессов работало только 
іесть, все четыре сушиль- 
йе туннельные печи были 
бсолютно непригодны. Так 
то завод первый месяц но- 
ого года вынужден был 
рудиться на пределе своих 
озможностей, и отставание 

2 0 0 0  рублей представлн- 
тся нам еще вполне благо- 
олучным исходом такого 
’есхозяйственного и безот- 
етственного отношения 
режних руководителей к 
воим обязанностям.
Заводу ежегодно отпус

кались средства для про
ведения капитальных ремон
тов (до 250 тысяч рублей 
в год), а оборудование 
между тем не обновлялось 
и не модернизировалось. 
Куда уходили государствен
ные деньги? Думаю, что от
вет на этот вопрос будет 
обязательно получен, а по
ка необходимо в кратчай
ший срок вывести завод из 
прорыва.

На сегодняшний день про
веден ряд ремонтно - вос
становительных мероприя
тий: отремонтированы два
котла, полностью обмурова
на одна шахтная печь, в 
ближайшее время пускаем 
девять прессов (уже разме
щен заказ на изготовление 
17 прессов усовершенство
ванной конструкции), пол
ностью отремонтированы 
две туннельные печи. Н а
мечен и разработан план 
капитального ремонта всего 
завода.

Кроме того, в ближайшее 
время на предприятии пред
полагается строительство 
двух новых цехов: для про
изводства минераловатных 
шнуров и сухих асбовер- 
литовых смесей. Средства 
для строительства цехов 
уже выделены министерст
вом энергетики. У предпри
ятия хорошие, интересные 
перспективы, и для того, 
чтобы они реализовались 
как можно скорее, необхо
димо умело и рационально 
хозяйствовать. И не повто
рять прежних ошибок.

ОТЗОВИТЕСЬ, 
СМЕЖНИКИ

О дним  из в а ж н е й ш и х  
п у н к т о в  целевой  к о м п 
л е кс н о й  п р о гр а м м ы  по  
в ы п у с к у  н о в ы х  видов  
п р о д у н ц и и  Н о в о у т к и н с н о -  
го  завод а  «И сн ра »  я в л я 
ется осво ен ие  п р о и зв о д 
ства  э л е к т р о с в а р о ч н ы х  
т р а н сф о р м а то р о в  т и п а  
ТДМ -401. П о ка  внед рени е  
э то го  м е р о п р и я ти я  п р о 
д в и га е тся  к р а й н е  м ед лен
но. О п р и ч и н а х  р а с с к а 
з ы в а е т  гл а в н ы й  и н ж е н е р  
п р е д п р и  я т  и я М и хаи л  
Я ко в л е в и ч  Ф о м и н .

— Проект электросвароч
ного трансформатора
ТДМ-401 был разработан 
Ленинградским научно-ис
следовательским институ
том электросварки еще в 
1980 году. Этот аппарат 
должен заменить существу
ющий трансформатор
ТД-500. Новый агрегат бо
лее экономичен, удобен для 
работы. Достаточно ска
зать, что вес его меньше 
на 30 килограммов, он по
требляет меньше электро
энергии. Экономический эф
фект в народном хозяйстве 
от применения одного тран
сформатора составляет 400 
рублей.

Однако внедрение нового 
вида продукции сопряжено 
пока с проблемами. Так, до 
сих пор не решен вопрос с 
поставкой пресс-материалов 
ДСВ-Н для изготовления 
пластмассовых деталей. Не
однократно мы обращались

к руководству Ступинского 
завода стеклопластмасс, 
просили поспешить с освое
нием этого материала, но 
пока к нашим просьбам без
участны. Не спешат пред
приятия Министерства хи
мической промышленности и 
с выпуском другого необхо
димого для нас изделия — 
лакоткани ЛСК,-1551/180.

Объективности ради сле
дует отметить, что и само 
предприятие недостаточно 
использует имеющиеся ре
зервы. Из-за неукомплекто
ванности штамповочного 
участка мы не можем на
ладить серийный выпуск 
двух видов изделий. Низ
кое качество пока у оснаст
ки будущих трансформато
ров. Оставляет желать мно
го лучшего инструменталь
ное хозяйство завода. Для 
устранения этих причин на 
предприятии разработан 
специальный план организа
ционно - технических меро
приятий. Думаю, что в ны
нешнем году новый тип 
трансформатора будет вне
дрен в производство.

ПОЧЕТНОЕ ЗВАНИЕ
Указом Президиума Вер

ховного Совета РСФСР за 
заслуги в области народно
го здравоохранения почет
ное • звание «Заслуженный 
врач РСФСР» присвоено 
Шутовой Раисе Сергеевне 
— главному врачу Перво
уральской городской дет
ской больницы № 7.

СПРАВИЛИСЬ С ПЛАНОМ
ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОДУКЦИИ  

[в процентах к плану с начала года)
Билимбаевский химлесхоз 157,8
Завод комплектных металлоконструкций -128,8 
Горм олзавод 122,9
БЭЗСКиД 117,6
Теплоэлектроцентраль 114,3
ЦУГРЭ Ю6,1
ПЗРГО Ю2,0
Билимбаевский лесхоз 101,7-
Завод сантехизделий 101,4
Авторемонтный завод  101,4
Завод трубчатых строительных
конструкций 101,1
Динасовый завод  101,0
УЗТИ Ю1,0
Крылосовский известковый завод 101,0
Новотрубный завод  100,8
Новоуткинский завод  «Искра» 100,7
Завод ЖБИиК Ю0,7
П роизводственное
объединение «Хромпик» 100,6
Рудоуправление 100,6
С еверский камнещ ебеночны й завод  100,6
Коу.ровский леспром хоз 100.0
Лыжная ф абрика 100,0
Типография ф  100,0
П ивзавод 100,0
Ш вейная ф абрика 100,0
Хлебокомбинат 100,0

ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА 
Лыжная ф абрика 115,5
Г орм олзавод 112,9
Завод трубчатых
строительных конструкций 111 .8
Билимбаевский химлесхоз 109,2
Новоуткинский завод  «Искра» 105,9
Типография 104,4
БЭЗСКиД 104,1
/?инасовый завод  103,3
ЦУГРЭ Ю3,2
ПЗРГО Ю2,1
С еверский камнещ ебеночны й завод  102,1
Завод термоизоляционны х материалов 102,1 (
Завод сантехизделий 101,9
Новотрубный завод  101,3
УЗТИ Ю1,3
Теплоэлектроцентраль 100,6
Хлебокомбинат 100,2
Авторемонтный завод 100,0
Рудоуправление 100,0
Завод комплектных металлоконструкций 100,0 
П ивзавод 100,0

НЕ ВЫПОЛНИЛИ ПЛАН
ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОДУКЦИИ

Завод  ТИМ 95,3
ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА

Производственное
объединение «Хромпик» 98,3
Швейная фабрика 95,4
Крылосовский известковый завод 85,5
Коуровский леспромхоз 82,2

Очередная неделя трудовой вахты за досрочное вы» 
полнение планов третьего года XI пятилетки на Ново» 
трубном заводе назвала имена новых победителей. 
Ими стали прокатчики первого и восьмого цехов, во» 
лочилыцики десятого и двенадцатого цехов, трубосвар» 
іци к и цеха № 11 и кузнецы шестнадцатого цеха. Сре* 
ди коллективов трубопрокатных установок первенству
ют станы «140» № 1 (цех № 1) и «160» (цех № 5). 
Среди участков — коллективы участков ХПТ цеха № 9 
и 14, горячего производства баллонов цеха № 2.

На снимке: подручный вальцовщика Владимир Та
баков трудится в одном из цехов-победителей очеред» 
ного этапа вахты — десятом. Молодой рабочиЯ натр 
ден медалью «За тоудовдш доблесть».

Фоте А. Кадом иго»*,



НОВЫЕ МОЩНОСТИ —  
В СТРОЮ

ГУБКИН (Белгородская 
область). Мощности по до 
быче миллиона тонн ж ел ез
ной руды и производству 
870 тысяч тонн концентрата 
приняты в эксплуатацию на 
Л ебединском  горно-обога
тительном комбинате. Со
оруж ение этого комплекса 
вызвано потребностями 
строящ егося по соседству 
О скольского электрометал
лургического комбината 
имени Л. И. Бреж нева — 
первенца отечественной 
бездом енной  металлургии. 
Здесь  в конце прошлого 
года начало действовать 
п ервое производство — цех 
окомкования ж елезорудн о
го концентрата. Для обес
печения его сы рьем  на Ле
бединском  ГОКе возведена 
третья обогатительная ф аб 
рика. Пуск на ней новых 
мощ ностей позволил пол
ностью обеспечить потреб
ности ОЭМК.

БЕЗ ДЫМНОГО 
ШЛЕЙФА

ХАРЬКОВ. Позволит о зд о 
ровить атм осф еру  больших 
городов разработка харь
ковских ученых. Они скон- 
струировали установку, ко
торая обезвреж ивает почти 
полностью токсичные вещ е
ства, содерж ащ иеся в вы
хлопных газах дизельных 
двигателей .автомобилей. 
О дна из ее  модификаций 
внедряется на станциях 
техобслуживания и в авто
ремонтных мастерских
Харькова.

НОВИНКА 
РОЖДАЕТСЯ БЫСТРЕЕ

МИНСК. Система уско
ренного освоения новинок 
внедрена в трикотажном 
объединении «Прогресс». 
Путь от эскиза до м ассово
го производства новая м о 
дель проходит теперь вдвое 
бы стрее прежнего. Важней
шим р езер в о м  коллектива 
стала организация бригад, 
в которые вошли все спе
циалисты, участвующие в 
создании новых м оделей  
одеж ды .

С МЕНЬШИМ‘ весо м

ВИЛЬНЮС. Серийный вы
пуск усовершенствованных 
ф резерн ы х агрегатов осво
ил коллектив станкострои
тельного завода имени 40- 
летия О ктября. М еталлоем
кость станков значительно 
снижена, а производитель
ность возросла. П ервая пар
тия этого оборудования от
правлена маш иностроите
лям  Москвы и Белоруссии. 
Д о конца пятилетки вес вы
пускаемого в Литве метал
лореж ущ его  оборудования 
за счет внедрения металло
сберегаю щ их технологий 
будет уменьш ен в среднем  
на 2 0  процентов.

ИЗ ЧИСЛА ГОРОЖАН
РИГА. Не м ен ее  500 меха

низаторов подготовит к ве
сенней страде новый учеб
ный центр, созданный в 
Риге. К занятиям в нем при
ступили работники рижских 
предприятий и организаций.
В одном  из лучших колхо
зов республики — «Мару- 
пе»—для практических заня
тий будущих механизаторов 
оборудована учебная база.
К весне в республике будет 
подготовлено две тысячи 
специалистов из числа го
рожан.

(По сообщ ениям 
корреспондентов ТАСС).

Народный контроль з действии

Д О В Е Р  Я 
НО ПРОВЕРЯЙ

В прошлом году многие 
тракторы совхоза «Битим
ский» не были использова
ны на посевной, поскольку 
их не успели привести в по
рядок. Нынче положение 
лучше. Из 73 тракторов от
ремонтированы 6 6 . Некото
ры е отправлены на капи
тальный ремонт в арамиль- 
скую Сельхозтехнику. По
этому есть все основания 
надеяться, что прош логод
няя картина не повторится.

П риведена в готовность вся 
прицепная техника, правда, 
не хватает около ста борон. 
И тут руководителям хозяй
ства надо проявить п ред
приимчивость и растороп
ность.

Но вернусь к технике, ко
торая считается отремон
тированной. Судя по отче
там, оснований для беспо
койства нет. Цифры обнаде
живающие. А вот качество— 
увы. По существу, контроля

за ремонтными работами в 
совхозе не ведется. В луч
шем случае заведую щий 
мастерскими и главный ин
ж енер составляют акт. Д о
кумент визирует главный 
агроном заочно, и техника 
принята. Н едаром  говорит
ся: «Доверяй, но проверяй». 
Сколько раз трактористы в 
горячую страду простаива
ли из-за некачественного 
ремонта: то деталь не за
менена, то не до конца 
проверен  какой-то узел. 
Есть резон  и в том, чтобы 
технику принимал и тот че
ловек, которому на ней ра
ботать.

П еред тем, как поставить 
машину в мастерскую , дол
жна быть составлена д е 
фектная ведомость с уча
стием механизатора. Кто- 
кто, а он лучше знает, что 
неладно. Но это правило 
не соблю дается. Технику 
разбираю т по предусмот

ренному графику, а затем
начинается поиск запчастей. 
Ребота затягивается, люди 
простаивают. В какой-тй 
степени это объясняется д е 
фицитом некоторых завод
ских запасных частей. Но 
мелкие детали ремонтная 
служба в состоянии изгото
вить сама — б ез  особых 
трудностей, например, вы
точить . болт, втулки, гайки. 
О днако это не делается. 
Нашли выход, действуют 
по принципу тришкиного 
кафтана. Вытачивают детали 
из валов, вытащенных из 
комбайнов, сеялок, которые 
тож е понадобятся н езам ед 
лительно. Получается, одно 
лечим, другое калечим.

О собенно заметны огрехи 
в тракторах, которые р е 
монтирует арамильская
Сельхозтехника. С овхоз по
лучает обратно кота в м еш 
ке, поскольку не принято 
принимать механизмы  на

месте. Почему! Ведь в пер -4 
вую очередь хозяйство за
интересовано в исправности 
техники, тем  более платят
ся немалые деньги. Обычно 
ж е трактор, как говорится, 
доводится До кондиции ещ е 
дней десять, но уже в р а з
ных мастерских. Затрачива
ются снова деньги, труд 
лю дей. Ни в коем случае 
нельзя мириться с этим. 
Большую помощ ь могли бы 
оказать дозорны е, взяв на 
себя контроль за качеством 
ремонта. ' Но они обходят 
вниманием важнейший уча
сток работы.

Два м есяца остается до 
посевной. Есть врем я ещ е 
р аз проверить, учитывая 
отмеченные недостатки, все 
ли готово к предстоящ им 
полевы м работам .

И. ЗИЛЬБЕРТ, 
нештатный инспектор 

городского комитета 
народного контроля.

■  ВОДОВОД НИЖНИЕ СЕРГИ —  ПЕРВОУРАЛЬСК 
ПУСКОВОЙ ОБЪЕКТ На строительстве водо

вода Нижние Серги — 
Первоуральск в эти дни 
горячая пора. И это не 
случайно — пуск первой 
очереди водовода наме
чен на конец нынешнего 
года. Ударно трудятся 
представители многих 
подразделений и субпод
рядных организаций тре
ста Уралтяжтрубстрой. 
Среди них и рабочие 
специализированного уп
равления машинист-тру
боукладчик А. И. Була
тов и помощ ник машини
ста В. В. Дектерер (на 
снимке слева направо). 
Они быстро и четко вы
полняют все операции.

Ф ото Е. Ф ролова.
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Выполнение плана — 
долг, прямая и неукосни
тельная обязанность каж до
го производственного кол
лектива. На ноябрьском 
(1982 г.) Пленуме ЦК КПСС 
было прямо указано на это 
непрем енное условие. При
чем планы должны быть 
экономически обоснован
ные. Все это — азбучные 
истины, но, к сожалению, 
не все руководители, хо
зяйственники осознаю т их 
непреложность. *

Вот результаты анализа 
работы по выполнению д о 
говорных обязательств м еж 
ду трестом  Уралтяжтруб
строй и управлением тре
ста Востокметаллургмонтаж 
по итогам прош лого года. 
Одиннадцать договоров 
оказались практически со
рванными по вине строите
лей. И это только крупные 
объемы , а если приплюсо
вать и небольш ие работы, 
то число невыполненных 
договоров перевалит за два 
десятка. О бщ ая сумма не
освоенных средств — свы
ше двухсот тысяч рублей. 
Так и получилось, что уп
равление, успешно выпол
нившее план по прибыли, 
по производительности тру
да, по существу провалило 
задание года по субподря
ду — оно выполнено толь
ко на 88,2 процента. И что 
сам ое обидное — не по 
своей вине.

О братимся к конкретным 
фактам. Крылосовский из
вестковый завод. Строи
тели третьего управления 
не подготовили фундамент 
для сооруж ения производ
ственного корпуса... Птице
фабрика. Так ж е рабочие 
СУ №  3 не предоставили 
нам ф ронт работы для 
строительства мазутного 
хозяйства... На ревдинском  
заводе цветных металлов 
ни рубля не освоено на со

оружении склада цемента, 
мастерских по приготовле
нию огнеупоров, склада' ма
сел, узла механической очи
стки (всего на 123 тысячи 
рублей) только из-за б е з 
ответственности строителей.

А строительство водовода 
Нижние Серги — П ерво
уральск? Бригада А. . А. 
А лексеева долж на была 
ещ е в декаб ре  выполнить 
свое задание и уложить 
плети на 33 километрах 
трассы. Но о каком выпол
нении могла идти речь, ес
ли строители не подготови
ли фронт работы на 102  (!) 
тысячи рублей? Сейчас 
бригада вновь заключила
договор на этом объекте 
и полна решимости д осроч
но справиться с заданием. 
О днако, как видите, пока
одного желания монтажни-. 
ков оказывается недоста
точно.

Хочется задать вопрос 
руководителям  треста Урал
тяжтрубстрой, отделов пла
нирования и производствен
ного: из чего исходят зни, 
составляя планы на год, из
бирая конкретные сроки их 
исполнения и определяя  от
ветственных? Ощ ущ ение та
кое, что эти цифры и сро 
ки берутся, что называется, 
с потолка.

Ведь подобны е издерж ки 
в планировании оборачива
ются нервозностью , нерит
мичностью в работе бригад 
управления. Приходится без 
нужды перебрасы вать кол
лективы с одного объекта 
на другой. А что значат та
кие переброски бригад, 
укомплектованных необхо
димой техникой, оборудо
ванием? Потери рабочего 
времени плюс дополнитель
ные трудозатраты. .Срывы 
договорных обязательств 
торм озят и внедрение пе
редовы х м етодов организа

ции труда. Например, в уп
равлениях Главметаллург- 
монтажа были намечены 
м ероприятия на прошлый и 
на нынешний годы по п ере
воду коллективов на бри
гадный хозрасчет. М еро
приятия, которые выполни
мы и эффективны только 
при четком и обоснованном 
планировании, своеврем еч 
ном обеспечении фронта
ми работ и т. д.

Безответственность при 
планировании вызывает у 
рабочих вполне объяснимое 
чувство недоверия к про
грессивным методам  орга
низации труда. «Вот Вы нас 
агитируете переходить на 
бригадный подряд, а рабо- 
тать-то приходится по-ста- 
ринке. Сегодня не знаешь, 
чем будеш ь заниматься 
завтра», — такие реплики 
мне приходилось слышать 
в минувшем году неодно
кратно. С праведливы е уп
реки, и хочется, чтобы их 
приняли в своей адрес  и 
руководители треста Урал
тяжтрубстрой.

Чтобы наверстать отстава
ние по выполнению субпод
рядных работ, допущ енное 
в 1982 году, коллективу на
шего управления необходи
мо трудиться по меньш ей 
м ер е  месяц. Увы, в году не 
предусмотрен этот тринад
цатый м есяц  для покрытия 
огрехов и задолжностей. А 
значит, надо более проду
манно и детально состав
лять планы, чтобы п редо
ставлять своим партнерам 
реальные, а не вымышлен
ные фронты работ. Хочется 
надеяться, что год 1983 в 
этом смысле будет отли
чаться от своего предш ест
венника.

J С. ШЕВЧЕНКО, 
начальник ОТиЗ управ
ления треста Восток- 
мвталлургмонтаж.

Б о л ь ш е  х о р о ш и х  т о в а р о в

Н А  П О Л О Ж Е Н И И
П А С Ы Н К А

Новотрубный завод среди 
предприятий черной метал
лургии добился наиболее 
высоких темпов роста вы
пуска товаров народного 
потребления. Так, план про
шлого года выполнен на 
100,1  процента, темп роста 
к уровню 1981 года соста
вил 7,4 процента, а в це
лом-за два года одиннадца
той пятилетки — 2 1 ,1  про
цента. Но сегодня хотелось 
бы говорить о том, какой 
ценой достаются успехи. К 
сожалению, на нашем пред
приятии не изжито еще от
ношение к производству то
варов народного потребле
ния, как к чему-то второ
степенному.

Судите сами. Из необходи
мых для отгрузки готовой 
продукции в 1982 году 
1137 контейнеров общего 
пользования цех № 25 по
лучил 599, вместо 479 кон- 

'тейнеров с перевалкой на 
воду мы получили 55. Из-за 
нехватки автотранспорта 
вместо 5208 потребителю 
отправлено кроватей лишь 
около трех тысяч. Цех за
товарился, да еще штрафов 
заплатил 44,2 тысячи руб
лей.

Подлинным бичом стали 
простои из-за несвоевремен
ной поставки материалов. 
Из-за этого в январе цех 
оказался в крайне тяжелом 
положении с выполнением 
плана. И в феврале та же 
картина. А уж о 1982 годе 
и говорить не приходится. 
Из-за неудовлетворительной 
работы заводского отдела 
материально - технического 
снабжения ни один месяц 
не обошелся без простоев. 
А некомплектность поста
вок? То есть угловая сталь, 
но нет панцирной сетки для 
производства кроватных 
рам, то наоборот. Когда 
придется, а не по четкому 
графику, получаем кожу, 
брус, пластик. Только из-за 
отсутствия пластика снят 
Знак качества с детской 
парты, которую мы изготов
ляем в течение нескольких 
лет. Не получили вовремя 
аппликаций для лыжных 
палок и три месяца в про
шлом году и нынче не сда
вали их с почетным пяти
угольником. Как следствие 
— штурмовщина в конце 
месяца, работа в выходные 
дни. Более того, зайдите к 
нам на исходе месяца и 
встретите рабочих других 
цехов, которых послали к 
нам на подмогу '— штурмо
вать план.

О какой исполнительской 
дисциплине отдела главно
го механика во главе с Н. А. 
Кондратовым можно гово
рить, если по четыре-пять 
раз срываются графики из
готовления инструмента, ут

вержденные главным инже
нером завода. Наши заказы 
на инструмент лежат без 
движения по полтора-два 
года, а без штампов, пресс- 
форм не получишь товары 
высокого качества. Из-за 
отсутствия инструмента с 
1980 года бездействует но
вый 160-тонный пресс. Вряд 
ли бы это было возможным 
в основном цехе.

В производстве всех на
ших изделий применяются 
трубы, их поставляют кол
лективы цехов № 6 , 7, 11. 
Однако в производственно
распределительном отделе 
нашим цехом никто не за
нимается, выполнение гра
фиков поставщиками не 
контролируется. А в резуль
тате цех № 6  срывает по
ставки труб, а цех № 11 — 
поставки штрипса. Воло
чильщики даже ОТК не 
привлекают к контролю ка
чества труб для нас.

Не занимается оператив
ным контролем и нуждами 
цеха дирекция завода. Д аж е 
на селекторные совещания 
и оперативки у директора 
завода не приглашают руко
водителей цеха товаров на
родного потребления. Пока
затели работы коллектива 
не отражаются на стенде 
социалистического соревно
вания.

Казалось бы, что партий
ный комитет предприятия 
должен заинтересоваться 
нашими проблемами. Но на
дежды пока не осуществи
лись.

Конечно, и нам самим
есть над чем работать в
третьем году пятилетки.
Прежде всего предстоит
укрепить трудовую дисцип
лину. В прошлом году у нас 
было 32 прогула, 33 челове
ка попали в медвытрезви
тель. Все они полностью
или частично лишены годо
вого вознаграждения. Но 
нарушителей у нас все-таки 
единицы. Большинство в 
коллективе — люди с вы
сокой сознательностью. И
мы, конечно, можем выпус
кать товары широкого
спроса, которые нужны лю
дям в повседневной" жизни, 
красивые, годами не выходя
щие из строя. Именно та
кие, о которых говорил на 
ноябрьском (1982 года) 
Пленуме ЦК КПСС Юрий 
Владимирович Андропов. Но 
согласитесь, в таком случае 
пора изменить отношение к 
производству товаров на
родного потребления. Дело 
это не второстепенное.

С. БАБИН, 
почетный металлург, 
кавалер орденов Ле
нина, Трудового Красно
го Знамени, «Знак По
чета», секретарь nag»*» 
бю ро цеха №  25,
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ВЕТЕРАН ОСТАЕТСЯ В СТРОЮ
Нравится динасовцам  п ро

довольственный магазин 
«Дружба», где всегда име
ются товары повседневного 
спроса . '4  Двадцать лет они 
пользую тся его  услугами, и 
ни разу  у покупателей не 
бы ло обиды на продавцов. 
В этом больш ая заслуга ди
ректора магазина А. Я* Ко- 
лясниковой.

Коллектив в магазине 
сплоченный, ответственный. 
В помещ ении чистота, това
ры  расф асованы , витрины 
со вкусом оф орм лены , в 
торговом  зал е  красочная 
реклам а, рассказы ваю щ ая о 
приготовлении блю д из 
овощ ей и рыбы. По все
м у мож но судить, что зд есь  
трудятся лю ди, лю бящ ие 
свою  проф ессию .

АКна Яковлевна — одна 
из них. П равда, специаль
ность она не выбирала за 
ранее, как это сейчас д ел а 
ет м олодеж ь. Учиться ей 
много не пришлось. После 
восьмилетки надо бы ло за
рабатывать на жизнь: мать 
ум ерла рано, а вскоре на
чалась Великая О течествен
ная война, отец ушел на 
фронт. Аня работала на за 
воде. Трудно пришлось 
подросткам  в то врем я: ра
бочие смены порой растя
гивались на сутки. Но д е 
вушка не отставала от др у 

гих, старалась изо всех сил, 
за что впоследствии была 
отмечена правительствен* 
ной наградой.

Окончилась война, в ер 
нулся дом ой  отец, и Аня 
переш ла в магазин учени
ком продавца. Н овое дело  
пришлось по душ е, освоила 
его быстро. А ч ер е з  не
которое врем я ей п редло 
жили стать заведую щ ей м а
газином. П реж де чем  дать 
согласие посоветовалась с 
отцом. Он сказал:

— Д оверяю т — берись. 
Стало быть, в данный м о 
мент ты здесь  нужнее. Толь
ко будь, дочка, ответствен
ной и помни одно: р аб о 
тать надо честно.

Аня хорош о понимала, 
что придется нелегко, и тем  
не м ен ее  реш илась. Работа
ла с удовольствием. За 
сравнительно короткий
срок стала умелы м органи
затором . Анна Яковлевна 
рассказы вает:

— Помогли товарищи. 
Терпеливо учили меня, пе
редавали  опыт, знания, зна
комили с оф орм лени ем  д о 
кументации. Условия труда 
были неважные. П ом ещ е
ние магазина холодное, то
вар возили на лошадях. 
О днако не ж аловалась.

Когда Колясникова при
ехала с сем ьей  на Динас,

то сразу  ж е возглавила 
промтоварный магазин, а в 
последнее врем я — мага
зин «Дружба». Ее общий 
стаж в торговле 38 лет. За 
эти годы она вырастила 
нем ало опытных п родав
цов. Н екоторы е из них за
няты сейчас на руководя
щих должностях. М аргарита 
Борисовна Шлык — п ред
седатель объединенного ко
митета проф сою за горпи- 
щ еторга, в поселке сантех- 
издели,й заведует магази
ном N° 59 Валентина Ива
новна Усольцева.

В «Друж бе» 12 п родав
цов, проработавш их в этом 
м агазине по 20 лет. С реди 
них и отличник советской 
торговли Т. И. Трегубова. В 
адрес  продавцов много на
писано благодарностей or 
покупателей, инвалидов
войны и труда за культур
ное обслуживание. Коллек
тиву присвоено звание «Об
р азц овое предприятие тор
говли».

Анна Яковлевна уже на 
заслуж енном отдыхе, но 
п родолж ает трудиться. Она 
не мыслит себя без дела. 
Так и говорит: «Не м о
гу без работы, б ез  коллек
тива».

М. ГАЯНОВ, 
рабочий 

корреспондент.

«Как устранить угрозу 
войны в Европе» — так на
зывалась международная 
конференция, проходившая 
в Вене. 250 видных полити
ческих и общественных дея
телей из 28 европейских
стран, а также США и Ка
нады обсуждали на ней 
вопрос о путях устранения 
угрозы ядерной войны в Ев
ропе. И не только в Европе, 
но и во всем мире. Основ
ное внимание при" этом бы
ло обращено на мирные
инициативы, содержащиеся 
в выступлениях Генерально
го секретаря ЦК КПСС
Ю. В. Андропова и в П раж 
ской политической деклара
ции государств — участни
ков Варшавского договора.

Венская конференция еще 
раз подтвердила: народы
требуют, чтобы государст
венные деятели направили 
усилия на устранение угро
зы ядерной войны, прояв
ляя при этом добрую волю 
и готовность договориться 
без ущерба для какой-либо 
из сторон на основе равен
ства и одинаковой безопас
ности.

1983 год исключительно 
важен для судеб Европы. В 
декабре Соединенные Штаты 
планируют начать размеще
ние на территории ФРГ, 
Англии, Италии, Бельгии и 
Голландии 572 новых аме
риканских ядерных ракет в 
дополнение к уже имеющей
ся на континенте тысяче 
американских, английских и 
французских ' ядерных 
средств средней дальности. 
Это неизбежно привело бы 
к ухудшению политической 
обстановки и поставило бы 
государства Варшавского 
договора перед необходи
мостью принять ответные 
меры.

Вот почему к проблемам 
обеспечения мира и без
опасности в Европе при
влечено сейчас особое вни
мание. Они обсуждаются на 
проходящих в Женеве со
ветско-американских пере
говорах о сокращении ядер
ных вооружений в Европе, 
на многосторонних венских 
переговорах о взаимном со
кращении вооруженных сил 
и вооружений в Централь
ной Европе. Они в центре 
внимания возобновившейся 
8  февраля в Мадриде встре
чи представителей 35 госу

БЕСЕДА
НА МЕЖДУНАРОДНЫЕ ТЕМЫ

Е В Р О П А :

речь идет о мире
дарств — участников обще
европейского совещания по 
безопасности и сотрудниче
ству.

Широкая международная 
общественность отмечает, 
что реалистическую, инициа
тивную и гибкую позицию 
в международных вопросах 
занимает Советский Союз. 
Подчеркивается, что СССР 
и другие социалистические 
страны приложили немало 
усилий для того, чтобы ра
бота мадридской встречи 
возобновилась в обстановке, 
благоприятной для ее ус
пешного завершения.

Д аж е далеко не дружест
венные нашей стране орга
ны печати подчеркивают, 
что «русских хвалят за гиб
кость, выгодно отличающую 
их от американской сторо
ны». Гибкость СССР видят, 
в частности, в его согласии 
оставить в Европе лишь 
столько ракет, сколько их 
имеют Англия и Франция. 
Это означает, что в случае 
отказа от размещения в 
западноевропейских странах 
новых американских ядер
ных ракет Советский Союз 
сократил бы сотни своих 
ракет. Наряду с этим дол
жна быть достигнута до
говоренность о сокращении 
до равных уровней с обеих 
сторон и числа самолетов 
— носителей ядерного ору
жия.

Принцип равенства и оди
наковой безопасности — и 
это особо отмечается миро
вой общественностью — ле
жит в основе всего комп
лекса мирных инициатив 
социалистических стран. В 
том числе и в основе пред
ложения заключить договор 
между государствами Вар
шавского договора и НАГО 
о взаимном неприменении 
силы и поддержании отно
шений мира, что отвечало 
бы чаяниям всех людей 
доброй воли.

Как же отвечают США 
и другие страны НАТО на 
мирные предложения соци
алистических государств? 
Они понимают, что эти 
предложения получили са
мый широкий положитель
ный отклик, и идут на вся
ческие ухищрения, чтобы 
спасти так называемый 
«нулевой вариант» Рейгана, 
рассчитанный на односто
роннее разоружение Совет
ского Союза. В поездку по 

. семи странам Западной Ев
ропы был послан с этой 
целью вице-президент США 
Буш, который тщетно пы
тался убедить западноевро
пейскую общественность в 
«разумности и гибкости» 
позиции Вашингтона. По 
признанию английской газе
ты «Гардиан», визит Буша 
лишь усилил «сомнения в 
искренности заявлений аме
риканской администрации о 
намерении заключить согла
шение с СССР».

Твердолобое настацванче 
Вашингтона на «нулевом 
варианте», совершенно не
приемлемом для Советского 
Союза, вызывает резкую 
критику со стороны общест
венности Западной Европы.

Вот почему с такой заин
тересованностью обсуждал
ся в Вене на международ
ной конференции вопрос! 
«Как устранить угрозу вой
ны в Европе?». И ответ на 
него был однозначный: что
бы 1983 год стал годом пре
кращения безудержного на
ращивания военных потен
циалов, необходимо скорей
шее и конструктивное завер
шение переговоров в Жене
ве, Вене и Мадриде и до
стижение договоренностей 
на основе равенства и оди
наковой безопасности, как 
это предлагают Советский 
Союз и другие .социалисти
ческие государства.

Т. КУДРЯВЦЕВА.
(ТАСС).

П О  Ж Е Л А Н И Ю  
З А К А З Ч И К АV
Уютный приемный салон ции обуви, и участок сроч- 

обувного ателье «Сапо- ного ремонта. Ателье выпус- 
жок»... В стеклянных вит- кает такж е мелкие партии 
ринах образцы обуви, кото- обуви для свободной про- 
Р у ю  сошьют здесь по инди- дажи. Зайдите в приемный 
видуальному^ заказу, хорошо салон: здесь на прилавке
оформленный «Уголок за- можно подобрать себе ун- 
казчика», образцы материа- ты, сапоги, кроссовки, туф- 
лов и другая информация, ли...
Приемщица Ольга Сапож- Постоянно расширяется и 
никова, хоть и недавно ра- парк оборудования для по- 
ботает, дает подробную шива обуви: в прошлом го- 
консультацию, оформляет ду он пополнился тремя 
заказы (на снимке). швейными 'машинами и уни-

Пять лет «Сапожок» шьет версальным отделочным 
первоуральцам обувь и станком, а нынче будет по
пользуется у них большой лучено еще несколько спе- 
популярностью, о чем гово- циальных машин, 
рит выросший вдвое объем Меняется мода, меняются 
услуг. Ежемесячно коллек- и желания заказчиков. В 
тив участка пошива обуви марте обувщики отберут 
выполняет по пятьсот зака- новые образцы моделей обу- 
зов и думает увеличить их ви и предложат их горожа- 
объем до семисот. Не так нам. Заботятся в коллекти- 
давно в ателье организован ве и о повышении культу- 
новый участок высшего ры обслуживания клиентов, 
разряда по пошиву особо По инициативе начальника 
изящной обуви: модельных ателье Раисы Ивановны 
туфель, босоножек, краси- Анисимовой выясняется 
вых замшевых и кожаных мнение заказчиков по упо- * 
сапожек. Небольшой кол- рядочению режима работы 
лектив высококвалифициро- ателье. Гостеприимный «Са- 
банных мастеров возглавля- пожок» всегда рад, когда 
ет бригадир Леонид Юрь- человек уходит отсюда с 
евич Козлов, который имеет хорошим настроением.

Illlllllllllllllllllllinuilllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllilllllllllllllllllllllllllllllllllllllllir
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право отмечать свои изде
лия личным клеймом. Под 
стать бригадиру и раскрой
щик-заготовщик верха обуви 
Нина Ивановна Клементье
ва. Более четырехсот пар 
модельной обуви сшили они 
для горожан, а в перспекти
ве — расширение участка, 
так как спрос на эти изде
лия все растет.

Нынче намечено расши
рить и участок по реставра*

Н. ПАВЛОВА. 
Ф ото Е. Фролова.

Я стоял на остановке и 
ждал автобус. Автобус при
ходил, в него садились лю
ди. Автобус уходил. А я 
стоял на остановке и ждал 
автобус. Не от нечего де* 
лать, а дабы проверить
обоснованность жалоб, ко
торые содержатся в пись
мах, пришедших в редак-.
цию: первоуральцы недо
вольны интервалом движе-

ДУМЫ
Н А  А В Т О Б У С Н О Й
О С Т А Н О В К Е

Краев — автор письма. Сто
ит прислушаться и к мне
нию новотрубника Ф. О. 
Овчинникова:

— «Зайцев» нам никогда 
не перевести, если брать с 
них рубль, потому что мно
гие считают: лучше раз в
месяц рубль отдать контро
леру, чем 3 рубля 70 копе
ек за проездной билет за
платить или более двухDUVlDnDl ГШІЬЫОаі/ІЫШ ДОППѴ ̂  ^ ТТ АХ.Д U J II J и НУ III полы - д и у л

ния на некоторых маршру- новки прошли четыре «трой- ки у клуба Ленина на ав- рудлей на билеты потра- 
тах. Читатель может заме- ки>- Д ве из них взяли пас- тобусе № 13. • На один не тить Надо сделать так, 
тить: зачем тебе, живущему сажиров. Две лишь про- успел, он лишь подмигнул чтоды проездной билет сто- 
в этом городе, специально шелестели колесами, что мне красными глазками. ил меньше штрафа. Такая 
стоять на остановке и про- было совершенно непонятно Ж дал второй автобус 40 система существует при 
верять обоснованность жа- после того, как вышло рас- минут. За это время в об- Проезде в электричках и да- 
лоб, разве ты не пользу- поряжение администрации ратном направлении прошел ет положительный резуль- 
ешься автобусом изо дня в пассажирского автопред- тот автобус, на который я тат pj еще контролеры 
день? Пользуюсь. Но, как приятия о том, что води- не успел сесть, и следом за действуют сейчас на оста- 
любой человек, радуюсь или тель, следуя на^ обед или ним еіпе один. Какой. От- новкаХі расположенных по
сержусь по поводу конкрет- к автозаправочной станции, куда. Я подошел к водите- длиже к центру города, 
ного, интересующего меня Должен (должен.) забирать лю и спросил: «Почему так « з айцЫ> ЗНают это и в дру- 
автобуса и не замечаю дру- по пути следования пасса- долго стоите на конечной гих местах еДуТ спокойно, 
гих. жиров, предупредив их об остановке?» В ответ разда- g ^  неурядицы с автобу-

Итак, была суббота. 13 ча- изменении маршрута. лась нецензурная брань, ко- С£ШИ подталкнвают люде-й
сов 45 минут. Место дейст- Автобусов под другими тоРУю в переложении на ВОСПользоваться такси,
вия — остановка у школы номерами за это время у нормальный язык можно вы- у додноу д а_ Выгодно? 
№ 32. Здесь проходят ав- остановки не было. Что то- разить так: чужое горе ме- «pjeT — говорит автор од- 
тобусы № 1, 3, 10, 11. 11 же говорит само за себя: ня яе волнует. О каком же ного из писем g  Савчук и
— образцовый маршрут. пересменка и обед водите- графике движения автобу- продолжает свою мысль: ___

'М ногие авторы писем жа- лей по приказу директора РешнАІ я Добраться до Ниж-
луются на «тройку», хотя ПАТП не должны сказы- по ,  й Ялоес них ^ерег на такси- В кон-
руководители автопредпрня- ваться на перевозке пасса- Р Р няпекяний це пути плачУ водителю пв
тия уверяли, что с вводом жиров, но сказываются до У 1 ' счетчику. А он сделал удиз-
в строй путепровода у же- сих П0 Р- от аих Совстѵкг поменьше ленные глаза и требует де-
лезнодорожного переезда в Уточнить периодичность разговоров побольше конт- НеГ в двоином рззмере, как 
Талице дело круто изменит- движения других маршру- !: р гнпими пябптникя- бУд т 0  я виноват в том, что
ся к лучшему. Кто прав? тов помогут читатели нашей Ри> р он^ в обратную дорогу не

До 14 часов 15 минут ми- газеты. ' найдет пассажиров. Инте-
мо указанной выше оста- «Хотел уехать с останов- Дельный совет дал Н. В. ресно, что думают по это-

__________________________ ___ _____________ ___________ __________________________________________________________ му поводу его начальники?»
Действительно, интересно.

Х О Т Я  П И С Ь М О  НЕ О П У Б Л И К О В А Н О  Г” "3;зае̂ е н ^ ое™ пл,‘ и не тольк« по этому повохонных Смесителей. Для ду, но и обо всем том, что 
«Второй месяц испытыва- ков, которые обошли квар- Письмо было послано для ликвидации аварийного со- рассказано в этой статье, 

ем мы большие неудоб- тиры, проверили краны. На принятия мер заместителю стояния необходимо заме-
ства из-за отсутствия холод- этом дело закончилось. В директора завода сантехиз- нить 26 смесителей, кото-
ной воды, —  пишут в ре- Ж КО нам заявили, что у нас делий А. А. Демидову. От рых пока нет в наличии. ■■ 3 стр.
дакцию  жильцы дома №  22 неисправны смесители, но него получен ответ: «Об- Получит их Ж КО в течение п п п  "3HAMFHFM ПГШ/ШЛ
поселка завода сантехизде- когда их заменят —  не ска- следование квартир дома этого месяца, ремонт будет н  л п а м ь п ь м  Л с НИНА
лий. —  Вызывали санвехни- зали». №  22 показало, что воды произведен сразу же». 22  февраля 19 83  Г., № 3 6

А. МОСУНОВ.
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ЛЫЖНЯ ЗОВЕТ
Неделя лыжного спорта 

на опытно - эксперимен
тальном заводе радиотеле
визионного оборудования 
начнется сдачей норм ком
плекса ГТО. Первыми на 
старт выйдут коллективы, 
возглавляемые мастерами 
3. Д. Малаховой; А. Н. 
Шулиной, Н. М. Капрало
вой из цеха № 1. Затем

эстафету подхватят рабо
чие цеха № 2 и других 
участков. Люди разных воз
растов, встав на лыжи, по
лучат прекрасный заряд 
бодрости, хорошего настро
ения. Около 400 заводчан 
примут участие в этих
лыжных соревнованиях.

Л. КАРИМОВА, 
инструктор-методист 

производственной 
гимнастики ПОЭЗРТО.

ДЛЯ ЛЮБОГО 
В О З Р А С Т А

Второй год проводятся 
среди работников завода по 
ремонту горного оборудова
ния веселые соревнования 
«Папа, мама, я — спортив 
пая семья». В воскресенье, 
27-го февраля, на старт 
выйдет немало заводчан. 
Каждый член семьи будет

бежать свою дистанцию. Де
ти сразятся также и в 
стрельбе из пневматического 
оружия, взрослые — в гіе- 
оетягивании каната.

•Кроме того, члены сбор
ной команды завода будут 
:орсвноваться на 10-кило
метровой дистанции, а ос
тальные в свое удовольст
вие покатаются на лыжах.

В. ПИМЕНОВ, 
инструктор физкультуры.

Д Р У Ж А Т  Д Е Т И  
В С Е Й  З Е М Л И

15 ф евраля этого года 
исполнилось 25 лет М еж ду
народному комитету дет
ских и юношеских органи
заций (СИМЕА). В него вхо
дит более 60 пионерских и 
прогрессивных детских ор
ганизаций из 57 стран ми
ра.

Всемирный характер при
обрели последние кампании 
этой м еж дународной орга
низации: «Портфель со
школьными принадлеж но
стями каж дому школьнику 
Кампучии»; работа секций 
солидарности с детьми Аф
ганистана, Никарагуа, Нами
бии, Ливана; всемирная 
кампания «За м ирное и сча
стливое будущ ее всех д е 
тей», посвящ енная борьбе 
за мир, разрядку  и р аз
оруж ение. Для того чтобы 
дети разных стран подру
жились, СИМЕА организу
ем меж дународны е лагеря 
дружбы, праздники, фести
вали, меж дународны е со
ревнования «Дружба», кон
курсы на лучший рассказ, 
рисунок, фотографию .

Ю билею детской м еж ду
народной организации был 
посвящ ен городской слет 
юных интернационалистов 
Члены клубов интернацио
нальной друж бы  школ ра
портовали о своих делах на 
м арш руте «Пионеры — 
патриоты - интернационали
сты», рассказали о том, как 
проходила * подготовка к

60-летию образования
СССР, как встретили школь
ники юбилей родного горо
да, как прошли неделя за 
разоруж ение и неделя 
юного антифашиста. Наи
более полной, творческой, 
разнообразной  по итогам 
первого полугодия призна
на работа школ №  2, 4, 32, 
21. Лучшими в городском  
ф естивале политической 
песни «Слово и песня в за 
щиту мира» стали ансамбли 
школ №  32, 7, 2, 3, 5. На 
слете были вручены грам о
ты победителям  городского 
конкурса политического
плаката — ребятам  из школ 
№ 16, 2, 17, 35.

П еред участниками слета 
с приветствием выступил 
ветеран войны Н. А. Су
хих. С огромным внимани
ем  ребята слушали его рас
сказ о наших земляках, ос
вобождавш их в составе 
Уральского добровольче
ского танкового корпуса 
нашу Родину и Чехослова
кию.

А в заключение все вме
сте исполнили «Гимн дем о
кратической молодеж и ми
ра». В Венгрию в адрес 
СИМЕА было направлено 
поздравление от имени 
участников городского сле
та.

Л. БЕЛЯЕВА,
руководитель городско

го КИДа «Планета».
»

МОСКВА. Большой интерес вызвала у москвичей и 
гостей столицы выставка в Государственной Третьяков
ской галерее, приуроченная к 200-летию со дня рож 
дения выдающегося русского художника О. А. Кип
ренского.

На снимке: в выставочном зале у картин мастера.
Фото Н. Малышева. Фотохроника ТАСС.

С П О Р Т  М У Ж Ч И Н

•  ОСТОРОЖНО:

Как обычно, накануне 
Дня Советской Армии и 
Военно-Морского Флота 
проводится месячник обо
ронно - массовой работы. В 
связи с этим первичная ор
ганизация ДОСААФ дина
сового завода готовится к 
проведению традиционного 
мотокросса, который состо
ится 26 февраля.

Команда организаторов 
соревнований с 1978, года 
хороших результатов пока
зать не могла, чему мешала 
слабая материальная база и 
неудовлетворительная под

готовка самих гонщиков. Но 
благодаря вниманию парт
кома дела в секции пошли 
на поправку, поэтому на 
предстоящих соревнованиях 
мы вправе ожидать от на
ших спортсменов хороших 
результатов. В первую оче
редь, возлагаем надежды на 
гонщиков Александра Ники
тина, Михаила . Денисова и 
руководителя секции Влади
мира Новикова.

А. ВИРАЧЕВ, 
зам. председателя ко
митета ДОСААФ дина

сового завода.

ПРАВИЛА Н А Д О  
С О Б Л Ю Д А Т Ь
Газ называют голубым 

или летучим топливом. Вот 
это-то свойство — невиди
мым образом  присутство
вать в окружаю щей среде 
— и усыпляет нашу бди
тельность. Так получилось, 
например, с жителе/# дома 
№  14 по улице Строителей 
Д. К. Тихоновым, который 
оставил открытым краник 
плиты. П омещ ение кухни 
стало наполняться газом. 
Когда попытались зажечь 
горелку, произош ел хло
пок, силою ударной волны 
выбило окно на кухне.

Еще большей опасности 
подверг жизнь жителей 
многоквартирного дома 
м астер производственного 
объединения С вердловско
го водоканального хозяй
ства А. Я. Седень, прожива
ющий на турбазе «Хрус
тальная», дом  №  6 , кв. 11 . 
Почувствовав на кухне за
пах газа, он стал искать его 
источник. На первом этапе 
его действия были правиль
ны. С помощью мыльной 
эмульсии он обнаружил 
утечку газа- в нижний шов 
баллона. Отсоединив бал
лон от плиты, вместо того, 
чтобы унести его в б ез
опасное место и сообщить 
в аварийно - диспетчерскую

службу треста П ерво
уральскмежрайгаз, он унес 
его в тамбур подвала и 
закрыл дверь на замок. 
И лишь на следующий день 
утром, по истечении при
мерно четырнадцати часов, 
п озвЛ и л  в трест и сообщил 
о случившемся. А за это 
время газ из баллона вы
ходил и заполнял подвал 
дома. Если бы кто-то вошел 
в подвал да ещ е с зажжен- 
нбй спичкой или папиросой, 
катастрофа была бы неиз
бежна.

Прибывшая на место про
исшествия бригада аварий
но-диспетчерской службы 
увидела все окна подвала 
дома наглухо забитыми. 
Еще одно нарушение пра
вил пользования газом, так 
как в газифицированных 
домах подвалы должны 
иметь естественную венти
ляцию. Это замечание уже 
в адрес руководителей жи
лищ но-коммунального хо
зяйства турбазы.

Аварийно - диспетчер
ская служба треста Перво
уральскмеж райгаз работа
ет круглосуточно, без вы
ходных.

Н. ГАЙФУЛИН, 
рабкор.

ВНИМАНИЮ СЛУШАТЕЛЕЙ ШКОЛЫ РАБКОРОВ!
24 февраля, в четверг, состоится очередное 

занятие школы рабкоров. Начало в 18 часов.

ОБЩЕСТВЕННАЯ ПРИЕМНАЯ
редакции «Под знаменем Ленина» приглашает чи
тателей на прием по правовым вопросам в свя
зи с изменениями в советском законодательстве.

Прием ведут начальник городского отдела 
внутренних дел депутат городского Совета на
родных депутатов П. П. Жолобов и руководи
тель общественной приемной Б. Б. Гринберг.

Прием состоится 24 февраля с 17 часов в по
мещении редакции газеты.

Редактор С. И. JTEKAHOB.

Р Е К Л А М А  И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». «СПОРТЛОТО-82». Сеансы: 9, 

И , 13, 15, 17, 19, 21 час. '
Кинотеатр «Космос». «ОЖИДАНИЕ ПОЛКОВНИКА 

ШАЛЫГИНА». Сеансы; 9, 11, 13, 17, 19, 21 час.
Клуб филиала Новотрубного завода. «РОДНИК». 

Сеансы: 18, 2 0  час. МУЛЬТСБОРНИК, начало в 16 час.
Клуб Трудпоселка. «МОИ ДНИ С ВЕРОНИКОЙ». 

Сеансы: 19, 21 час.

В кинотеатре «Космос» до  28 ф евраля продол
жается тематический показ короткометражных 
фильмов «Огненная стихия».

ВНИМАНИЮ  ЛЮБИТЕЛЕЙ 
ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОГО ИСКУССТВА 

23 февраля ft 17 часов открывается передвиж
ная выставка изобразительного искусства «Вес
на-83». Экспозиция развернута в клубе завода 

по ремонту горного оборудования (автобусы Не 3 
н 4, остановка «Новоталица»),

П ервоуральская автомобильная школа ДОСААФ 
постоянно проводит набор на курсы по подго
товке водителей мотоциклов, легковых автом оби
лей с правом  найма на работу, грузовых автом о
билей (кауегория «С»), по повышению классно
сти д о  ІІ-го  и І-гв  класса, переподготовку води
телей транспортных средств с категории «В» на 
категорию  «С» и с «С» на категорию  «Е», а так
ж е автомобильных механиков и м астеров произ
водственного обучения вождению  автомобилей. 
О бращ аться: М осковское шоссе, 3 км (около ав
тостанции), телеф он  2-50-57.

Первоуральское бюро путешествий и экскурсий 
предлагает следующие путевки: Прибалтика
(Клайпеда — Укмерге) — ж/д, 15 дней, стои
мость 225 рублей, с 7 марта по 25 марта, с 11 
по 29 апреля; по Армении — авиа, 10 дней, сто
имость 220 рублей, с 21 по 30 апреля; Батуми — 
авиа, 20 дней, стоимость 240 рублей, с 22 апреля 
по 13 мая. Проезд входит в стоимость путевки.

С первыми лучами весеннего солнца к нам при
ходит чудесный праздник — Международный 
женский день. У мужчин прибавится хлопот, в 
этот день им предстоит* не только поздравить 
родных и близких, освободить их от повседнев
ного домашнего труда, но и преподнести тради
ционный подарок.

УВАЖАЕМЫЕ МУЖЧИНЫ!
В предпраздничные дни магазины горпромторга 

предлагают широкий ассортимент подарков. 
Большой выбор панно, чеканки, сувениров. Хоро
шим подарком женщине будут бусы. В магазинах 
имеются в продаже бусы из натуральных камней: 
яшмы, агата, аметиста. Предлагаем в подарок 
ювелирные изделия из золота: серьги, кольца, це
почки, кулоны, часы женские, столовые наборы, 
наборы чайных ложек. В широком ассортименте 
ткани: шелковые различных расцветок и рисун
ков, шерстяные. Предлагаем хлопок (производст
во Японии), шифон (производство Японии), на
рядные, с художественной росписью головные 
платки из шерсти и полушерсти (произ
водство Японии). Несомненно, понравится каж 
дой женщине компактная пудра «Новая заря» 
(производство фабрики «Уральские самоцветы») 
стоимостью 5 рублей.

Во всех магазинах торга организованы отделы 
подарков. >

Вас приглашают магазины № 3 «Юбилейный» 
(ул. Ленина, 141), № 7 «Промтовары» (ѵл. Вату
тина, 50), № 23 «Галантерея» (ул. Ватутина,
8 -а), №  42 «Радуга» (ул. Ватутина, 20), № 44
«Товары для женщин» (ул. Ватутина, 36), № 52 
«Подарки» (ул. Ленина, 96), № 6  «Галантерея» 
(пр. Космонавтов, 19), № 51 «Промтовары
(ул. Емлина, 10).

Трест столовых приглашает рабочих по пере
борке овощей» на овощную базу № 3.

За справками обращаться на овощную базу 
№ 3 и по телефону 7-50-63.

Аттестат на имя Тупицына Александра Васильевича, 
выданный в 1973 году профтехучилищем № 44 г. Са
лавата БАССР, считать недействительным.

С 28 ФЕВРАЛЯ ПО 6 МАРТА НА БАЗЕ ОТ
ДЫХА «БОДРОСТЬ» ПРОВОДИТСЯ XXIII ЗИМ
НЯЯ СПАРТАКИАДА ОБЛАСТНОГО КОМИТЕТА 
ПРОФСОЮЗА РАБОЧИХ МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОЙ 
ПРОМЫШЛЕННОСТИ ПО ЛЫЖНОМУ СПОРТУ.

В программе гонки на дистанциях: мужчины—  
15— 30 км, женщины — 5 — 10 км, юниоры— 
15— 20 км, юниорки — 5 — 8 км. Эстафеты: 
мужчины —  4x10 км, женщины —  4x5 нм, 
юниорки, юниоры —  4x5 нм.

Принимают участие металлурги из г.г. Наменси- 
Уральского, Нижнего Тагила, Качканара, 
Краснотурьинска, Красноуральска, Серова, Полев
ского, Ревды, Свердловска и Первоуральска.

Начало соревнований в 11 часов.

УВАЖАЕМЫЕ ПОКУПАТЕЛИ!
Магазины №  6 «Галантерея» (пр. Космонавтов, 

19), №  7 «Промтовары» (ул. Ватутина, 50) предла
гают дезодорант от пота (совместное производ
ство с ф ирмой ФРГ) по цене 4 рубля, д е зо д о 
рант «Таити» стоимостью 4 рубля, тушь для рес
ниц «Луи Филипп» (производство Франции) чер
ного и синего цветов по цене 7 рублей, тушь для 
ресниц с регардом  «Ланкомэ» с запасным бло
ком (производство Франции) стоимостью 7 руб
лей. В магазинах имеются в продаж е женские 
утепленные кожаные перчатки, разм еры  20—2 2 , 
по цене 9 рублей 60 коп.

?
Меняется однокомнатная кооперативная квартира 

(полностью оплаченная) и однокомнатная коммуналь
ная, обе по 20 кв. м, на 3-комнатную. Обращаться: 
п. Динас, ул. 50 лет СССР, дом 11, кв. 13.

А д м и н и с т р а ц и я , п а р т и й н ы й  и п р о ф с о ю з н ы й  к о 
м и т е т ы  ц е х а  №  1 Н о в о тр у б н о го  за в о д а  с  п р и с к о р 
б и ем  и з в е щ а ю т  о п р е ж д е в р е м е н н о й  с м е р т и  з а 
м е с т и т е л я  н а ч а л ь н и к а  ц е х а

ТРИ Ф О Н О ВА  
В лад им ира  Ф ед оровича  

и в ы р а ж а ю т  с о б о л е з н о в а н и е  р о д н ы м  и  б л и зк и м  
п о к о й н о го .


