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П А Р Т И Й Н Ы Е
О Р Г А Н И З А Т О Р Ы

Год назад партбюро пято
го цеха Новотрубного заво
да утвердило семнадцать 
парторганизаторов, в том 
числе и старшего вальцов
щика стана «160» Н. С. Ме- 
жова. В бригаде В. В. Хал- 
дин а тогда он был единст
венным коммунистом. Но, 
конечно, не это определило 
кандидатуру,партийного ор
ганизатора, а авторитет Ни
колая Семеновича. Его труд 
на производстве оценен ор
деном Трудовой Славы тре
тьей степени и званием по
четного металлурга. Уваже
ние к нему проявляется и 
в том, что рабочие зачастую 
обращаются за советом, по
мощью по сугубо личным 
вопросам. В бригаде его 
знают и как отличного аги
татора. Пусть не блещет 
красноречием, но умеет тол
ково донести до человека 
идеи партии. Все эти каче
ства и позволили Н. С. Ме- 
жову стать парторганизато
ром в бригаде, оказывать 
партийное влияние на тру
довой коллектив. Подручный 
вальцовщика А. С. Обвин- 
пев с благодарностью отзы
вается о своем наставнике: 
«Николая Семеновича не 
надо звать в трудную мину
ту, он незаметно оказывает
ся рядом. Терпеливо помо
гает освоить все операции». 
Пример Н. С. Мсжова по
мог В. В. Шейну и М. А. 
Кизоркину сделать важный 
шаг в жизни. Они проходят 
кандидатский стаж, а реко
мендации им дал парторга-, 
низатор.

На Новотрубном заводе 
133 коммуниста выполняют 
это партийное поручение. 
Однако, по признанию инст
руктора парткома В. П. Ры
бина, широкого распростра
нения эта форма работы не 
получила. Почему? Да пото
му что партийный комитет 
допустил тут самотек. Д а
же те люди, которые ут
верждены парторганизатора
ми, не очень четко знают 
свои функции. Для них не 
было ни одного семинара. 
Правда, орготдел горкома 
КПСС проводил в прошлом 
году научно-практическую 
конференцию с партгрупор
гами и, парторганизаторами, 
но далеко не все участвова
ли в ней. Кстати, партком 
завода мог бы и сам про
вести учебу, опыта ему не 
занимать.

Далеко не все секретари 
первичных организаций счи
тают нужным заниматься 
подбором парторганизато
ров. Например, секретарь 
партбюро завода сантех
изделий JI. А. Каминская 
раздумывает, стоит или не 
стоит утверждать парторга
низаторов в двух бригадах.

Другая картина на дина
совом заводе. Стоит позна
комиться здесь с работой 
парторганизаторов второго 
цеха. Их шестеро. Они дей
ствуют на прессовом, обжи
говом участках, в бригадах 
наладчиков, электриков вто
рого и пятого переделов. 
Круг их обязанностей широк 
и многообразен. Они орга
низуют массово-политиче
скую работу в коллективах, 
следят за организацией со

циалистического соревнова
ния, информируют бюро о 
недостатках, упущениях1, 
личным примером увлекают 
людей на ударный труд. Ос
новная форма работы парт
организатора—беседа. И. Е. 
Моругов стремится к тому, 
чтобы его товарищи были в 
курсе дел и забот коммуни
стов, информирует о реше
ниях партии, правительства.

Секретарь партбюро вто
рого цеха А. Н. Крашенин
ников убежден, что найдена 
удачная форма усиления 
партийного влияния на всех 
участках.
' — Правда, не все работа

ют с полной отдачей, — за
мечает он в беседе, — но 
это скорее наша вина. Надо 
учить и спрашивать за вы
полнение поручения. Мы же 
в прошлом году заслушали 
отчет одного парторганиза
тора В. П. Ііоловникова.

Партийные бюро, комите
ты, исходя из конкретной 
обстановки, решают вопрос 
о парторганизаторах, опре
деляют коллективы, где они 
должны быть, устанавлива
ют сроки их полномочий. 
Хорошо зарекомендовали 
себя, к примеру, временные 
партгруппы на период весен
него сева, заготовки кор
мов, уборки урожая. Поче
му бы партийным организа
циям совхозов не подумать 
о парторганизаторах на 
время напряженных сель
скохозяйственных кампаний?

Специфика работы строи
телей подсказывает: необхо
димо определить парторга
низаторов в бригадах. В 
третьем стройуправлении 
есть коллективы, где по од- 
ному-два коммуниста. Они 
могли бы стать полномоч
ными представителями пар
тийной организации, актив
нее проводить на местах ли
нию партии. Думается, по
высилась бы и ответствен
ность коммунистов за дела 
бригады. Но пока же парт
ком треста Уралтяжтруб
строй не решается занимать
ся эгим вопросом организа
ционно-партийной работы.

Ноябрьский (1982 г.) Пле
нум ЦК КПСС подчеркнул, 
что идеи, планы, призывы 
партии становятся матери
альной силой, когда овладе
вают массами. Партийные 
организаторы как раз и 
должны стать необходимы-' 
ми звеньями, связывающими 
парткомы и партбюро с ни
зовыми ячейками трудовых 
коллективов, мобилизовать 
людей на выполнение сто
ящих задач.

)

- і і ш і м і і і і і і і і і і і і і і і і і і і і і н і :

і  ПЯТИЛЕТКА, І  
( г о д  т р е т и й !
іТш і і і і і ш і п і і і ш і ш і і і і і і і І

Строится дом
СТРОИТСЯ дом... Еще 

один многоквартирный, 
удобный. Когда-то счет их 
в Первоуральске велся на 
единицы, сегодня целые жи
лые массивы современных 
зданий определяют Облик 
нашего города. Они соору
жаются руками десятков и 
сотен людей. Монтажники 
четвертого управления тре
ста Уралтяжтрубстрой под 
руководством А. Г. Чупра- 
ко>ва из их числа.

Они работают сегодня на 
монтаже нового дома по

ВЕСТИ ИЗ ТРЕСТА УРАЛТЯЖТРУБСТРОЙ
улице, носящей, кстати, и 
новое имя — Емлина. Буду
щими новоселами, этого до
ма станут сами труженики 
треста, И наверняка среди 
них окажутся монтажники 
бригады Чупракова. Каж
дый член этого коллектива 
монтирует в среднем за 
смцну_ 4,83 кважш тцііі, мет.-., 
ра’ Полезной площади вмес
то трех по норме. На 160 
процентов выполняет зада
ние бригада.

В конце прошлого года 
этот коллектив одним из пер
вых в управлении применил 
метод сквозного бригадного 
подряда по принципу , «ра
бочей эстафеты». И по ито
гам минувшего года кол
лектив А. Г. Чупракова за
воевал первенство среди 
бригад Главсредуралстроя 
в соревновании за успешное 
внедрение прогрессивных 
методов организации труда.

На снимке: члены брига
ды А. Г. Чупракова (слева 
направо) А. В. Попов, А. Л. 
Богдашова, 3. В. Оглобли- 
.на, Ю. А. Дворников, А. И. 
Петров.

Фото Е. Фролова.

Опережают 
график

ПОЛНЫМ ходом ведут 
отделочные раСюты труже
ники СУ № 1 треста Урал
тяжтрубстрой в главном 
корпусе нового больничного 
городка динасового завода. 
Более девяноста строителей 
и работников субподряд
ных организаций сосредото
чено сегодня на объекте. И 
это неудивительно, ведь 
сдача корпуса в эксплуата

цию планируется в нынеш
нем году.

Ударно трудятся бригадм 
отделочников В. М. Аниси
мовой и Т. Д. Медведевой: 
каждый член этих бригад 
оштукатуривает в среднем 
за смену 18 квадратных 
метров поверхности вместо 
12 по норме. Кстати, в бри
гаде Медведевой взят на 
вооружение прогрессивный» 
метод однослойной штука
турки. Его применение поз
волило на 10 процентов 
поднять производительность 
труда. В ближайшее время 
этот метод будет внедрен и 
в коллективе Анисимовой.

От штукатуров - маляров 
не отстают облицовщики: 
бригады В. И. Малаховой и
А. А. Бусаровой трудятся е 
опережением графика, каче
ственно выполняют все ра
боты.

В. ДАВЫДОВ, рабкор.

@ В П О Д С О Б Н Ы Х  
Х О ЗЯ Й С ТВ А Х

Р А  С Т Е  

ПОГОЛОВЬЕ
Труженики подсобного 

хозяйства Новотрубного за
вода готовятся к весенне
му севу. На поля вывезено 
900 тонн органических, 110 
тонн минеральных удобре
ний, 400 тонн извести. Сев 
предстоит провести на 325 
гектарах пашни. Машинно- 
тракторный парк пока не
велик, но почти вся техни
ка исправна, рабочие цехов 
завода помогают ее ремон
тировать. Весь имеющийся 
крупный рогатый скот —

двести голов — обеспечива
ется собственными корма
ми. Кстати, в январе стадо 
пополнилось: родилось
одиннадцать телят.

Растет и производство мя
са. Если в прошлом году 
его реализовано в живом 
весе 309 центнеров, то нын
че планируется реализо
вать 500 центнеров. С нача
ла года новотрубники полу
чили из подсобного хозяй
ства уже 72 центнера говя
дины.

Руководителей хозяйства 
беспокоит день завтрашний, 
Дело в том, что строители 
третьего управления треста 
Уралтяжтрубстрой медлен
но ведут работы на воз
ведении основного комплек
са. Необходимо с начала 
года ритмично осваивать

средства на важнейшем
объекте.

3. МАЛЬЦЕВА, 
экономист подсобного 

хозяйства.

ПО-ХОЗЯЙСКИ
К нынешнему году удво

ились площади подсобного 
хозяйства Коуровского лес
промхоза. Был небольшой
свинарник на двести голов, 
а сейчас к нему сделали 
пристрой. Построили сви
нарник в Новой Треке, вес
кой туда переведут молод
няк — обживать теплые по
мещения. Лесозаготовители 
делают все, чтобы облег
чить условия труда коллек
тиву подсобного хозяйства, 
руководит которым молодой 
специалист П. П. Вдовин.

В ближайшее время будет 
пущена в строй кормокух
ня с пароподогревателем. 
Ремонтируются подсобные 
помещения.

Количество пашни нынче 
не увеличится, а вот ее об
работка улучшается посто
янно. Предприятие приобре
ло два вагона удобрений, 
закупило плуга, сеялки. 
Словом, делается все, что
бы обеспечить собственными 
кормами 200 свиней, постав
ленных на откорм, и поро
сят, которые прибывают в 
весе не по дням, а по ча
сам. Шестнадцать тонн мя
са получат нынче заготови
тели. Кроме того, все же» 
лающие смогут приобрести 
поросят.

И. МАТЕРИ,
заместитель директора 

леспромхоза.

МАДРИД. Здесь возобно
вилась работа мадридской 
встречи представителей го
сударств — участников со
вещания по безопасности и 
сотрудничеству в Европе.

ДЕЛИ. Премьер-министр 
Индци Индира Ганди объяви
ла о решении правительства 
принять ряд мер для повыше
ния темпов экономического 
роста в целях решения ост
рых социальных проблем 
страны, а также совершен
ствования деятельности го
сударственных учреждений. 
Предусмотрено, в частности, 
создать специальный совет 
в составе ведущих индий
ских экономистов для вы
работки рекомендаций, на
правленных на эффективное 
выполнение программ соци

ально - экономического раз
вития. Намечены также кон
кретные шаги с целью со
кращения расходов на дея
тельность административно
го аппарата.

ВАШИНГТОН. Админист
рация Рейгана проводит 
политику, направленную на 
экономическое закабаление 
независимых африканских 
государств. Именно этой це
ли служит подписанный пре
зидентом Р. Рейганом указ 
о вступлении США в Афри
канский банк развития. Об 
отнюдь не бескорыстном ха

рактере решения США при
соединиться к Африканско
му банку развития свиде
тельствуют распространен
ные Белым домом докумен
ты, разъясняющие этот шаг. 
В них прямо говорится, что 
участие в банке «отражает 
растущие экономические и 
военные интересы США в 
важном .регионе», каким яв
ляется Африка.

БЕЙРУТ. Израиль пере
брасывает в долину Бекаа и 
развертывает там на боевых 
позициях танки, ракетные 
пусковые установки, одно-

мет ные батареи, бронетран
спортеры и ’ другую боевую 
технику. По» свидетельству 
очевидцев, за сутки ливан
скую границу пересекли свы
ше 20 колонн агрессора о 
этой техникой, вооружения
ми и боеприпасами. Эти 
массированные переброски 
говорят о том, что Израиль 
вновь готовится к развязы
ванию военных действий на 
ливанской территории. На 
сей раз в долине Бекаа, где 
находятся сирийские войска, 
входящие в межарабкжм 
силы ло поддержанию мира.



ГАЗ ДЛЯ НЕФТИ—
НЕ ПОМЕХА

ТЮМЕНЬ. Опытным по- 
' лигоном стало Федоров

ское месторождение нефти 
под Сургутом. В северной 
его части началось строи
тельство первого в Запад
ной Сибири комплекса по 
добыче жидкого топлива из 
так называемых сложнопо- 
строенных залежей. Вовле
кая их в эксплуатацию, се
веряне получат дополни
тельно миллионы тонн 
сырья. Брать нефть из 
сложнопостроенных зале
жей мешает газ, который 
огромной «шапкой» укрыва
ет нефтяной слой и оттесня
ет нефть от скважины. Уче
ные разработали техноло
гию, которая позволяет при
остановить прорыв газовой 
«шапки». В пласте создает
ся «искусственный экран» 
из закачиваемой воды, ко
торый отделяет газ от неф
ти.

РЕМОНТНАЯ СЛУЖБА 
ТРАССЫ

КОМСОМОЛЬСК - НА ■ 
АМУРЕ ( Х а б а р о в с к и й  
край). Цех подъемочного 
ремонта тепловозов вступил 
здесь в строй. Предприя
тие предназначено для ре
монта самых мощных локо
мотивов, которые будут во
дить составы увеличенного 
веса. Комсомольск-на-Аму
ре — крупнейшая узловая 
станция БАМа — стал те
перь и главной ремонтной 
базой новой железной доро
ги страны. Здесь введена в 
эксплуатацию вторая оче
редь завода по ремонту 
строительной техники для 
БАМа.

К МАШИНЕ —
С ЗАБОТОЙ

ЖИТОМИР. Повысили 
долговечность ‘ грузовиков 
автотранспортники области. 
Мощные «КрАЗы», занятые 
здесь на перевозке гранит
ной массы, работают в 
карьерах по 8—10 лет, что 
значительно превышает 
установленную норму. Та
ков результат совершенст
вования технического обслу
живания и ремонта тран
спорта. Автомобилисты при
менили, например, внутрен
нюю облицовку металличе
ских кузовов машин специ
альными стальными- листа
ми и дощатыми настилами.

НА КОНВЕЙЕРЕ —  
«РАКЕТА-9»

ДНЕПРОПЕТРОВСК. Са
мым взыскательным хозяй
кам понравятся электропы- 

. лесосы «Ракета-9», серий
ный выпуск которых начал 
Днепропетровский агрегат
ный завод имени 50-легия 
СССР. Привлекательный 
внешний вид сочетается в 
них с улучшенными экс
плуатационными качества
ми. Пыль теперь не будет 
оседать внутри агрегата — 
заводские конструкторы 
предусмотрели устройство 
для ее брикетирования.

ИСКУССТВО 
И ПЯТИЛЕТКА

НЕБИТ-ДАГ (Туркмен
ская ССР). Цикл концер
тов по музыкальному або
нементу «Искусство и пяти
летка» проходит в столице 
туркменских нефтяников — 
Небит-Даге. Программа со
ставлена из произведений о 
рабочем классе, дружбе на
родов советской страны. С 
творческими отчетами к до
бытчикам приехали веду
щие композиторы республи
ки.

(ТАСС).
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за прогулы, а случаи появ
ления на заводе со спирт
ным расценивать как пре
ступление на производстве и 
привлекать к уголовной от
ветственности. Таковы пред
ложения прокатчиков, уве
рен, что они не расходятся 
с поправками в законода
тельстве, внесенными с це
лью укрепления производст
венной дисциплины.

— Закон законом, к не
му прибегают уже в том 
случае, когда коллектив не 
в силах сам справиться с 
нарушителями. А ведь в 
ваших трудовых коллекти
вах, вероятно, еще исполь
зованы не все воспитатель
ные моменты?

— Совершенно верно. В 
связи с этим вспомнилось 
выступление Н. Н. Семено
ва со стана «140» № 2. Он 
сказал: «Надо создать для 
нарушителей такую обста
новку, чтобы у них земля 
под ногами горела».

В бригадах сейчас жестко 
спрашивают за каждое на
рушение. Сразу же умень
шается размер премии, про
гульщик лишается стольких 
дней дополнительного отпус
ка, сколько прогулял. Те, у 
кого не оовсем потеряна со
весть, сильно переживают и 
меняются в лучшую сторону, 
когда об их проделках уз-

* С Т И Л Ь  Р А Б О Т Ы :  
исполнительская дисциплина

О Т  Р А Б О Ч Е Г О  
ДО РУКОВОДИТЕЛЯ

Первый цех Новотрубного завода. Цех-вете
ран, цех-труженик. Без преувеличения можно 
сказать, что авторитет предприятия, его слава на 
всю страну начинается отсюда. От того, как по
работают прокатчики первого цеха, зависит объ
ем продукции предприятия, ее качество. Рабо
тающие на всех трех станах люди понимают это. 
Вот почему сразу же после ноябрьского (1982 г.) 
Пленума Ц К КПСС в каждой бригаде , на каж д ом  
рабочем участке состоялся серьезный разговор о 
трудовой дисциплине.

— А основания для него гулы за этот период, из них 
имеются. Не правда ли, Ар- 147 не проработали в цехе 
кадий Николаевич? Ведь в и года. Добрая половина 
первом цехе, которым вы прибыла из мест заключе- 
руководите, есть свои про- ния и лечебно-трудового 
блемы, свои трудности. профилактория, вторая не-

— Действительно, нас не сколько раз уволена с дру- 
раз критиковали в послед- гих предприятий. Конечно, 
нее время за большое коли- нельзя умалять роли трудо- 
чество прогулов и других вых коллективов в их пере- 
нарушений трудовой дисцип- воспитании. Но можно так- 
лины. Не в порядке оправ- же и понять рабочих, кото- 
дания, а ради истины хо- рые на собраниях предлага- 
телось бы познакомить вас ли в законодательном по- 
с результатами анализа на- рядке установить более 
рушений в прошлом году, жесткие меры к летунам, 
220 человек совершили про- пьяницам. Пора уже судить

нают в семье. 34 прогульщи
ка мы лишили получения 
надбавки за выслугу лет, а 
157 нарушителей — годово
го вознаграждения.

Будем говорить в печати о 
нарушителях. На большом 
цеховом стенде будем выве
шивать решение совета об
щественного воспитания, 
обсудившего нарушителей. 
Не секрет, что большинство 
нарушений совершается в 
нетрезвом виде, а прогуль
щики в основном — пьяни
цы. Выход видится в созда
нии лечебно-трудовых про
филакториев на каждом 
предприятии. Чтобы челове
ка лечили без отрыва от 
трудового процесса. Пусть 
он будет заниматься низко
квалифицированной рабо
той, но в своем коллективе, 
среди своих товарищей.

— Прогульщики, пьяницы 
— одна категория наруши
телей. Но есть и другая: на 
работу придут вовремя н 
уйдут из цеха не раньше 
других. А вот во время сме
ны и перекур лишний уст
роят, и поболтать на другой 
участок сходят. Вред про
изводству от них не мень
ше, чем от прогульщиков. 
Как же бороться с подоб
ным явлением, на ваш 
взгляд?

— В первую очередь, как

можно больше рабочих ох* 
ватывать бригадным мето
дом организации и оплаты 
труда. Приведу простой 
пример. На участке первого 
передела раньше в одной 
смене работало двадцать че
ловек. И они требовали: до 
штата не хватает пятерых, 
давайте — и все тут. Теперь 
трудится пятнадцать, рабо
ты не меньше, а управляют
ся. Секрет? Ввели КТУ» 
выбрали совет бригады. 
Когда приходит время по
лучать заработную плату, 
лентяй не надеется на та
кой же, как у товарища, 
заработок. Вот и накладно 
стало лодырничать. Сейчас 
у нас в цехе 71 процент ра
бочих объединены в брига
ды, а к концу года нх бу
дет 73 процента. Конечно, и 
сейчас еще идешь по цеху 
и видишь: работницы ОТК 
сидят без дела. А ведь мог
ли бы трубы ремонтиро
вать. Ясно, тут надо систе
му оплаты совершенство
вать. Словом, есть еще над 
чем поработать.

Глубоко убежден и в 
том, что нам необходимо 
растить ряды коммунистов. 
Именно кадровые рабочие, 
коммунисты воспитывают не 
только своим трудовым при
мером, но и прямо выска
зывают свою непрнмири-

Молодежная делегация из 
района-побратима Пльзень- 
Север, побывавшая недавно 
в Первоуральске, знакоми
лась не только с предприя
тиями и достопримечатель
ностями города. Гости из 
Западной Чехии в школе 
№ 3 присутствовали на за
седании клуба интернацио
нальной дружбы «Факел». 
А потом секретарь район
ного комитета Социалисти
ческого Союза Молодежи 
Ярослав Крондак повязал 
галстук— символ дружбы — 
президенту клуба «Факел» 
Светлане Вылегжаниной.

Фото Н. Малюшенко.
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Помощники семьи и школы
С детьми работаю много 

лет. А вот профсоюзную 
комиссию содействия семье 
и школе в воспитании де
тей возглавляю второй год. 
Опыт практической работы 
помог в общественной. В 
комиссии семнадцать чело
век. Это работники Новоут- 
кинского . завода «Искра», 
клуба имени Я. М. Свердло
ва, педагоги школы № 26, 
дворового клуба «Бурати- 
но». Каждый — большой 
энтузиаст, с желанием вы
полняет поручение. Думаю, 
поэтому нам кое-что удает
ся сделать.

В конце декабря прези
диум обкома профсоюза 
одобрил работу дворового 
клуба «Буратино». Действи
тельно, здесь ребятам инте
ресно. В их распоряжении 
различные кружки и секции. 
Особой популярностью 
пользуется кружок «Приро
да и фантазия», который 
ведет Н. А. Долгих. Она 
учит своих питомцев чувст
вовать красоту, проявлять 
выдумку, изобретатель
ность. Сама бывала на мно
гих занятиях, видела ре
зультаты труда подростков. 
Это удивительные поделки. 
О. А. Опанасенко руково
дит кружком макраме. Чле
ны нашей профсоюзной ко
миссии мастер В. М. Старо- 
жилова, конструктор Л. 6 . 
Наливайко и другие часто 
бывают в дворовом клубе, 
чтобы помочь в организа
ции разумного и полезно
го досуга школьников.

В поселке четырнадцать 
трудных подростков. Кон
тролируем их учебу, стара
емся привлечь к занятиям 
в кружках дворового клуба. 
Главную задачу видим в 
том, чтобы повысить ответ
ственность родителей за 
воспитание. Нередко на

производстве они служат 
примером, а дома не все 
благополучно. В школе ор
ганизован лекторий для ро
дителей. Педагоги, врачи, 
юристы говорят о роли се
мьи в воспитании, психоло
гических особенностях де
тей разных возрастов. Не
редко выступают и сами 
родители, рассказывая, как 
организован режим ребен
ка, как семья проводит вы
ходные дни.

Широким кругом вопро
сов занимается наша проф
союзная комиссия. Тради
ционными стали дни под
ростков, фестивали худо
жественной самодеятельно
сти. Вместе с педагогами 
школСі № 26 заранее про
думываем организацию ка
никул. К примеру, весной 
ребят ждут й поездки в 
бассейн на турбазу «Хрус
тальная», и спортивные со
ревнования, и викторины. 
Активное участие во всех 
мероприятиях примут ше
фы. Производственные во
жатые бывают на уроках, 
проводят классные часы, 
знакомят ребят с рабочими 
профессиями. И то, что мно
гие выпускники приходят на 
завод, свидетельствует о 
результативности шефства. 
Тем не менее на заседани
ях комиссии заслушиваем 
бригады, цехи о работе в 
школе. Иные оказывают 
только материальную по
мощь: участвуют в офор
млении кабинетов, приобре
тении наглядных пособий. 
Мы рекомендуем, чтобы 
помогали в учебно-воспи
тательном процессе.

На нас возложена ответ
ственность за работу пио
нерского лагеря «Березка». 
Контролируем подготовку к 
открытию, ремонт корпу
сов, обеспечение спортив

ным инвентарем, настоль
ными играми. Вместе с на
чальником лагеря опреде
ляем, кто будет работать- с 
детьми.

Наша комиссия занимает
ся распределением мест в 
детские дошкольные учреж
дения. Нуждающихся мно
го. В какой-то м ере снимет 
остроту вопроса окончание 
строительства в Новоуткин- 
ске пятого детского комби
ната на 280 мест. Каждое 
заявление рассматриваем 
самым внимательным обра
зом и стараемся использо
вать все возможности, что
бы удовлетворить просьбы. 
Поддерживаем тесную
связь с заведующими, име
ем оперативную информа
цию о всех изменениях. 
Скажем, ребенок не посе
щает ясли, сад по состоя
нию здоровья несколько 
месяцев. За ним сохраняет
ся место, но на это время 
устраиваем другого ребен
ка. При распределении мест 
отдаем предпочтение пере
довикам производстве 
годетным семьям, кадро
вым рабочим, молодым 
специалистам Следим за 
подготовкой детских до
школьных учреждений к ра
боте летом и зимой.

Наш план утверждается 
профсоюзным комитетом 
предприятия. В течение го
да мы отчитываемся на его 
заседаниях. Кроме того, нас 
слушали на идеологической 
оперативке у директора за
вода.

Общественная работа 
требует немало времени. 
Но зато какое удовлетворе
ние испытываешь, когда аи- 
дишь, что усилия не напрас
ны.

Н. ПОНОМАРЕВА,
председатель комиссии 

содействия семье, школе.

■  ПОЛИТИЧЕСКУЮ К Н И Г У - В  МАССЫ

СОЮЗ НЕРУШИМЫЙ
В минувшем году Средне- 

Уральское издательство вы
пустило в свет книгу «В 
семье единой». Она посвя
щена становлению и разви
тию интернациональных свя
зей трудовых коллективов 
Свердловской области с 
братскими республиками 
СССР, странами социалисти
ческого содружества. Кни
га вызвала большой инте
рес у первоуральцев. Мно
гие приняли участие в чи
тательской конференции, 
которую организовал совет 
содействия по распростра
нению общественно-полити
ческой литературы. Пред
седатель совета, заведую
щая кабинетом политпрос
вещения горкома партии 
Г. Б. Селиванова предоста
вила слово Н. А. Араповой, 
заведующей партбиблиоте- 
кой Новотрубного завода.

— В одной из глав книги 
рассказывается, как укреп
лялась дружба советских 
народов в годы Великой 
Отечественной войны при 
восстановлении эвакуирован
ных предприятий. Вспомни
те Новотрубный и Нико
польский южнотрубный за
воды...

Н. А. Арапова подробно 
остановилась на дружеских 
связях, соревновании меж
ду этими коллективами. На
пример, нагревальщик ме
талла стана «30-102» А. П. 
Сычев участвовал в вахте 
дружбы в честь 325-летия 
воссоединения Украины с 
Россией. Многие никополь- 
чане проходят стажировку 
на Новотрубном.

Тысячами нитей связаны 
коллективы предприятий го
рода с трудящимися союз
ных республик. Динасовый 
завод отправляет свою про
дукцию во все концы на
шей страны. Украина и 
Белоруссия, Средняя Азия 
получают огнеупоры с мар
кой этого предприятия.

Продолжила рассказ о 
дружбе народов заведую

щая библиотекой горкома 
партии Н. Д. Силаева.

—Нельзя умолчать о куль
турных связях, — отметила 
инспектор отдела культуры 
горисполкома А. П. Мень
шикова. — Нашу «Ураль
скую рябинушку» слушали 
любители народного твор
чества Украины. В год юби
лея города этот коллектив 
гастролировал в Пльзень- 
Севере, районе-побратиме. 
Чехословацкий фольклор
ный ансамбль «Усмех» с 
успехом выступал у нас. Не
сколько лет назад народный 
цирк Дворца культуры и 
техники Новотрубного за
вода месяц провел в Буря
тии, дав более 40 представ
лений.

Значительное место в кни
ге занимают страницы, по
свящённые дружественным 
связям Среднего Урала е 
Западночешской областью 
ЧССР. С большим внима
нием участники конферен
ции слушали председателя 
бюро первичной организа
ции Общества советско-че
хословацкой дружбы про
изводственного объединения 
«Хромпик» Ю. И. Брагину. 
Здесь стал традиционным 
обмен делегациями. В це
хах есть уголки, где поме
щается материал о жизни 
коллектива завода «Лахе- 
ма».

Преподаватель школы 
№ 7 Н. И. Важенин посвятил 
выступление военно-патрио
тическому воспитанию де
тей, заострив внимание на 
том, как уральцы в годы 
Великой Отечественной вой
ны освобождали от фашис
тов наши союзные респуб
лики, польский, чехословац
кий народы.

Книга «В семье единой» 
содержит богатый матери
ал. Она привлечет внима
ние пропагандистов, агита
торов, политинформаторов, 
лекторов.

О. БОРОДИНА.

ХОТЯ ПИСЬМО НЕ ОПУБЛИКОВАНО
Работник цеха № 23 Новотрубного завода тов. Каси

мов писал в редакцию о том, что 15 декабря в 13 ча
сов 50 минут он сел в автобус № 101 на остановке 
у филиала Новотрубного завода. Кондуктора в нем не 
было, пассажиры собрали деньги на билеты, отдали во
дителю, а билетов не получили. «Выходит, — спраши
вает автор, — мы проехали без билета, а деньги шо
фер автобуса присвоил». Отвечает редакции начальник 
автоколонны № 1 пассажирского автопредприятия В. 8., 
Буланов: «Жалоба разбиралась на рабочем собрании
коллектива. Водитель Рябков собранные с пассажиров 
деньги внес 30 января в кассу автопредприятия по 
ходному ордеру MS 1».
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мость к лентяям. У нас не- вать на старость цеха мы у нас и традиционные чае- довой дисциплины. И пути хов. Уходит время, а воло-
мало таких самоотвержен- не собираемся. Одну кольце- пития 8 Марта. Четы- эти в ваших руках. Но не кита приносит вред произ-
ных тружеников, которые вую печь в цехе уже поста- рехугольник ц е х а ,  ка к  секрет и другое: руководи- водству.
связали свою судьбу с це- вили, на очереди вторая, ко- правило, в такие дни уст- тель цеха еще нередко стал- тт„ѴГГІ*  ж яѵт r  „ рур Rr,pr.
хом еще в военные годы, торую поставим, не дожи- раивает прием в честь луч- кивается с недисциплиниро- ■и'Р>Г0 Фак ■
Они — настоящие патриоты даясь реконструкции. Уходят ших рабочих. Но и здесь, ванностью других заводских д чег0‘™ не хватает- “  ’
своего цеха, и низкий по- сейчас люди с участков от- мне кажется, мы еще дела- служб, от которых зависит талла’ поди™™иков, ва, -
клон им за это. делки. А вот механизируем ем не все. результат работы коллекти- * ’ масла- А ПРИ"‘*|Ш

-  Аркадий Николаевич, ряд операций: загрузку стан- п  к "* ’ Доставай»
вы сейчас произнесли слово ков, увязочные и упаковоч--..  и Ришлось мне побывать в 
«патриоты» с каким-то осо- ные машины поставим, уве- Челябинске. Там представи- вод — не исключение. Не- ______________________
бым чувством. И это понят- р е н - с  людей легче б^дет те™ Дирекции завода, пар- досадных „едоразуме- металл? Сними мастера с про-
но. Цех -  ветеран, это по- Требовать высокую дисцип- тииного- профсоюзного и . водзникдает н £  р 0 }вза. иэводства, пошли его в Орск 
четно. Но ведь в цехе-вете- лину. комсомольского комитетов имоотношенияхУ с отделам„ за металлом». Сегодня, на-
ране далеко не новое обо- Построим для своих про- не^точь- технического снабжения, дРнИе„рР0’пе" ^ я ^валк-/-
рудование и не идеальные катчиков и новые бытовые ов поздравляют не толь главного механика, сбыта и Днепропетровск за валка
условия труда. Вряд ли эго помещения в четырехэтаж- ко тех’ кт0 встРечает празд- другими д  потери? Они ми> вчѳРа в Москву со-
способствует закреплению ном зланйи. Нынче будет ник «а заводе, но и посе- к£у ны СудитД ами. В тласовывать технические ус- 
кадров. А значит, перед готово здание, а в начале піают больных. Трогатель- П р О Ц ІЛ О М  году в течение п 0 .  ловия на поставку труб. А 
руководителями стоят до- будущего года приступят к „ая забота. Или такой факт <<1405> № ( е разве это наше дело. По
полнительные задачи: как в работам отделочники. В бы- На Северском трубном за- ВУП0ЛНЯЛ ПЛ£Ш Полгода мы моемУ- каждыи должен вы- 
таких условиях удержать товых устроим бани, быт- В0Д€ очень заботятся о за- говорили 0 разбитом обо- поднять то, что ему поло- 
людей, добиваясь от них комбинат с парикмахерской. кРеплении молодежи на рудованиИ( нехватке запас- жегі0- и  спрос должен быть
дисциплинированности, не- В здравпункте откроем зуб- предприятии. Там, например, ных яастей необходимости с каждого- По всеи СТД°Г°.‘
укоснительного выполнения ной кабинет, кабинет элек- СТР°?Т Дома для молодых провести капитальный ре- Д™' Правильно сказал Юрин
технологии — речь-то идет тролечекия. Удобно, не прав- семеи- в доме однокомнат- монт Ни главный механик, ВладимиРович Андропов, 
о работе на горячем прока- да ли? Мы уже убедились: ные кваРтиРы- Работают руководители механчче- что Дисциплина заключается
те. такая забота оплатится сто- ХОРОШО м>'ж с женои на оД‘ ского литейного цехов не не только в том- чтобы

-  Все верно. Цех наш рицей. Знаете, как были до- "ом предприятии и получа- поыо'ш  нам> покаЦдело не спрашивать с рабочего за 
старый, условия труда по- вольны все, когда в декаб- ют ключи от квартиры, не дошло до ДИректора. И что пятиминутное опоздание, но 
труднее', чем в новых. Вен- ре прошлого года и в янва- Д°жидаются ее несколько же? Провели ремонт, доба- и с кажД°г0 инженера, тех- 
тиляция, отопление не та- ре нынешнего нам, напри- лет' дя на них> и Други механикам станконор- ника’ руководителя за
кие, как бы хотелось. Взять мер, прямо в цехе привози- стараются устроиться на за- мочасов _  и дедос пошло Ра четкую производственную 
слесарей, электриков, под- ли с заводского подсобного вод вместе с женои и тру- лад Третий месяц коллектив Дисциплину, 
крановых, резчиков. Имея хозяйства мясо для рабо- дятся на S0BeCTbl недь стана перевыполняет1 план, 
тот же разряд, они получа- чих. Кстати, реализовали □ ж ? Д Д  дело- Не могут еще мастера тех 
ют ту же заработную плату, его прокатчикам около двух оы и нам так- цехов выполнять наши заяв-
что и их товарищи в новом тонн. И в дальнейшем пла- — Аркадий Николаевич, ки оперативно, отмахивают- 
цехе. Но расписываться в нируем организовать столы все, о чем вы сейчас говори- ся чаще всего, требуют вме-
собственном бессилии и ки- заказов для рабочих. Ценят ли, касается укрепления тру-, шательства начальников де- вела Т. ВАЖЕНИНА.
  .

Беседу с начальником 
первого цеха Новотруб
ного завода, Героем 
Социалистического Тру
да А. Н. ЯЧМЕНЕВЫМ

в  К 40-летию УРАЛЬСКОГО ДОБРОВОЛЬЧЕСКОГО 
ТАНКОВОГО КОРПУСА

К Л Я Т В У  
В Е Р Н О С Т И  
С Д Е Р Ж А Л И

11 марта 1943 года на привокзальной 
площади Свердловска, где высится сей
час величественный монумент, воинам 
корпуса был дан наказ:

«Родные наши сыны, братья, отцы и 
мужья! Провожая и благословляя вас на 
битву с лютым врагом в решающий мо
мент Великой Отечественной войны, мы 
даем вам лучшую технику и вооружение 
и просим бить фашистов в хвост и в 
гриву. Гоните их с нашей родной зем
ли. Ждем вас с победой!»

Добровольцы ответили клятвой:
«Мы не дрогнем в боях, не пожалеем 

крови и самой жизни ради свободы и 
счастья нашего народа, ради полного ос
вобождения родной земл#""от фашизма.
Клянемся отомстить врагу за разрушен
ные города и села, за пытки и слезы ста
риков и детей, женщин. Мы ничего не 
забудем, ничего не простим фашистским 
варварам. Кровь за кровь, смерть за 
Смерть!»

Среди тех, кто произносил слова этой 
клятвы, были десятки наших земляков.
Среди них И. Д. Смирнягин, в то время 
командир противотанкового орудия, по
литработник И. Л. Шутов, С. А. Фирсов, 
автоматчик. К сожалению, они не дожили 
до юбилея соединения, в рядах которого 
прошагали дорогами побед. Но мы пом
ним их, гордимся ими, они остаются не 
только в наших сердцах, но и в сердцах 
молодых поколений. Хочу рассказать се
годня об Иване Дмитриевиче Смирняги- 
не. Речь пойдет лишь о двух эпизодах 
его фронтовой биографии. Но и они 
помогут почувствовать характер этого че
ловека: находчивость, смекалку, личное
мужество — черты, которые так были 
присущи воинам-уральцам.

...Шли бои за освобождение Львова.
Батарея с автоматчиками прорвалась в 
центр города. Впереди — площадь, ко
торую прикрывали три немецких танка с 
бронетранспортером. 'А в домах и в зда
нии театра засели автоматчики. Комбат 
отдал приказ Смирнягину обеспечить 
продвижение мотострелков. Но как это 
сделать, если вся площадь под плот
ным огнем, а близкого обхода нет: сле
ва дома, справа глухая стена пожарного 
депо. Осмотрелись. Обнаружили: ворота 
депо выходят как раз на площадь. Ре
шение пришло мгновенно: взломать сте
ну, попытаться проникнуть во двор депо.

Немцев во дворе не оказалсь. Быстро 
протащили через пролом пушку, поста
вили напротив ворот. Приготовились. Риск, 
конечно, был огромный. Дай неудачных 
два-три выстрела, обнаружат немцы, ни
кому живым не уйти. Но артиллеристы 
решились. Быстро по команде раскрыли 
ворота. Ударили. Не успели фашисты со
образить, откуда огонь, а уже два танка 
и бронетранспортер были подбиты. Тре
тий ушел. После этого стало полегче.
Расчет начал подавлять пулеметы, дру

гие огневые точки гитлеровцев. Путь 
нашим стрелкам был открыт.

А вот еще эпизод, рассказанный мне 
Иваном Дмитриевичем:

—Дело случилось уже на Одере. Пере
правились. Не успели толком оборудовать 
позицию — немецкая контратака. Около 
десятка танков с пехотой бросили гитле
ровцы. Четыре танка успели зажечь, но 
тут орудие было выведено из строя. 
Оставалось браться за автоматы, чтобы 
отсечь пехоту от танков, отдать свои 
жизни дороже.

Немцы все ближе и ближе. Минута, 
другая—и они ворвутся на огневую, про
утюжат ее гусеницами. Артиллеристы не 
дрогнули, не побежали, были готовы при
нять смерть, как и подобает солдатам. 
Помощь пришла, хотя они на нее уже и 
не надеялись. Два других расчета про
бились к ним, несмотря на сильный огонь. 
Вспыхнули еще два танка, залегла и побе
жала вспять пехота...

Четыре боевых ордена и несколько 
медалей привез с фронта Иван Дмитрие
вич Смирнягин, под стать ему сражались 
Иван Леонтьевич Шутов, посланец рудо
управления, Степан Андреевич фирсов, 
представитель строителей города.

Все они ратный путь начали на Орлов
ско-Курской дуге. Отмечены многими ор
денами и медалями. Их нет сейчас среди 
нас. Но они всегда с нами, наши дорогие 
боевые товарищи.

Около месяца осталось до славного 
юбилея корпуса. Этот праздник для нас 
особенный. Мы сдержали клятву, данную 
народу, Отчизне. С честью пронесли' 
гвардейские знамена через все испыта
ния. И в памяти нашей первые добро
вольцы остаются символом мужества, 
героизма, верности Родине.

Н. СУХИХ,
руковедиТель группы совета ветера
нов Уральского добровольческого 
танкового корпуса.
На снимке: И. Д. Смирнягин.

О Б З О Р  ПИСЕМ

ДЕЛА ЖИТЕИСКИЕ
Много вопросов поднял в 

своем письме в редакцию 
председатель домкома до
ма № 40 по улице Строите
лей П. А. Фролов. Обосно
ванны его многие претензии 
к коммунальникам-новотруб- 
викам, которые вот уже 10 
лет не производят побелку 
и покраску в подъездах до
ма, не могут организовать 
ка это дело жильцов. Не 
ремонтируют они и покосив
шиеся дверные коробки, ма
ло уделяют внимания бла
гоустройству и озеленению 
придомовой территории, не 
следят за ночным освеще
нием во дворах. Отговорки 
и у начальника ЖЭУ № 2 
3. А. Паневой, и у мастера 
по уличному освещению 
В. Ф. Плюшкина, и у дру
гих всегда есть.

Вместе с тем П. А. Фро
лов требует от коммуналь
ников решения таких воп
росов, которые надлежит 
решать ему и комитету, ко
торый он возглавляет вот 
уже два года. Разве не мо
гут жители на общем собра
нии решить, например, во
прос об оплате мытья лест
ничных клеток стороннему 
человеку или установить 
очередность по уборке подъ
езда собственными силами?

Каждую зиму приходят 
письма о том, что людям 
невозможно ходить по тро
туару от Дворца культуры 
«Строитель» до магазина 
№ 55 «Овощи» — скользко. 
И вот новая жалоба. Кас
сир - контролер магазина 
№ 39 А. А. Косинова сооб
щает, что здесь впору на 
коньках кататься, и спраши
вает: «Кто же хозяин это
го участка?»

Хозяев двое. Территорию 
у домов № 134 и 136 по 
улице Ленина, где распола
гаются магазины № 39 я 
55, должны обслуживать 
хромпиковцы, а тротуар 
вдоль сквера Дворца куль
туры «Строитель» — работ
ники ЖКК треста Уралтяж
трубстрой. Но, как видно, 
они из года в год забывают 
об этом.

Т. Н. Меньшикова пригла
шает руководителей город
ского управления комму
нального хозяйства «пока
таться на коньках» у мага
зина № 33, что в поселке 
Единичный, и из сострада
ния к ним сообщает, что из 
автобуса № 6 лучше не вы
ходить на остановке у дет
ского сада: придется идти 
в обход железобетонных

плит и хлама, сваленного 
кем-то посреди дороги.

«Вот уже больше месяца 
по вечерам у нас в доме 
№ 11-а по улице Сакко и 
Ванцетти нет никакой во
ды. Появляется она лишь к 
полуночи. Таким образом 
заботятся о нашем быте 
коммунальники завода труб
чатых строительных конст
рукций».

«В моей квартире № 51 
дома № 48 по улице Вату
тина протекает труба с хо
лодной водой. Обратилась 
к коммунальникам-новотруб- 
никам в бойлерную 35 квар
тала. Пообещали устранить 
неполадки, визит нанесли, 
но труба по-прежнему худа: 
вода бежит», — рассказы
вает Т. И. Мезенцева.

Вот так и получается, что 
одни страдают без воды, 
другие—от воды. Жаль, что 
от этого не страдают выше
указанные коммунальники.

С каждым годом, все луч
ше становится жизнь на се
ле. Квартиры здесь не хуже 
городских — с водой, отоп
лением, электроэнергией, 
телевидением и т. д. Но 
цивилизованный уют требу
ет и внимания. А об этом, 
к сожалению, забыли в сов
хозе «Витимский». Группа 
рабочих написала: «В квар
тирах холодно. Мерзнут де
ти. По утрам невозможно 
вылезти из-под одеяла. Зна
ют об этом в дирекции сов
хоза, в рабочкоме, но...» 
Хочется верить, что фразу 
допишут руководители хо
зяйства в ответе в редак
цию.

Кстати, об ответах. В 
УЖКХ Новотрубного завода 
в целом положительно реа
гировали на критику, кото
рая содержалась в опубли
кованном рейде печати «По
чему появляются жалобы». 
Начальник хозяйства А. И. 
Оборотов сообщил, что на 
мастера В. Г. Кондовіша 
наложено административное 
взыскание за несвоевремен
ный ремонт отопления в 
детсаду № 10 и магазине 
№ 11. Руководитель вновь 
пытается убедить, что огра
ниченное количество смеси
телей — причина многих 
жалоб, хотя в рейде печати 
ставился другой вопрос: по
чему те, кто стоят первыми 
в списке на получение сме
сителей, так и остаются пер
выми, а последние — полу
чают желанный прибор? 
Еще раз подождем ответа.

Д  ИВАНОВ.

КОЛОНКА
КОММЕНТАТОРА

С г о в о р  
империализма 
и сионизма
Гневно осуждая интервен

ционистский курс США в 
Латинской Америке, народы 
стран континента, многие 
правительства выражают 
все большую тревогу и в 
связи с растущим вмеша
тельством в их внутренние 
дела со стороны Израиля. 
При этом подчеркивается, 
что США и Израиль дей
ствуют рука об руку.

В последнее время осо
бенно заметно активизиро
валось сотрудничество Ва
шингтона и Тель-Авива, на
целенное на всемерную под
держку военно-диктатор
ских режимов в Централь
ной Америке. Дело в том, 
что администрация Рейгана 
из-за ограничений, устанав
ливаемых конгрессом США 
под давлением американ
ской общественности на 
военную помощь марионе
точным диктатурам в этом 
регионе, уже не может 
бесконтрольно вооружать 
их. Чтобы обойти эти огра
ничения, Вашингтон и пу
скает в ход Израиль в ка
честве своего посредника. 
Как признал министр по 
вопросам экономики Израи
ля Меридср, в соответствии 
с соглашением, заключен
ным с США, Тель-Авив вы
ступает в качестве постав
щика оружия как «доверен
ное лицо» Вашингтона в 
тех странах, где США «не 
могут действовать откры
то». Он не постеснялся на
звать и «неудобных» для 
США клиентов, а именно 
'— латиноамериканские ди
ктатуры и расистскую 
ЮАР.

Израильские «торговцы 
смертью» с благословения 
Вашингтона вкладывают 
оружие в руки палачей 
сальвадорского народа. 
Военная хунта Сальвадора, 
жертвами террора которой 
стало уже более 40 тысяч 
человек, основную массу 
оружия получает именно из 
Израиля. О сговоре США и 
Израиля свидетельствует и 
их самое тесное сотрудниче
ство в области поддержки 
военного режима Гондура
са, который Вашингтон ис
пользует в качестве своей 
жандармской силы в этом 
районе. В ходе недавнего 
визита в Гондурас изра
ильский министр обороны 
Шарон заключил с главаря
ми марионеточного режима 
секретное соглашение о по
ставках различных видов 
вооружения, а также о со
действии в модернизации 
гондурасской армии. Чрез
вычайно активно израиль
ские милитаристы действу
ют и в Гватемале. Доста
точно сказать, что их по
ставки орудий смерти воен
но-фашистскому режиму 
этой страны ежегодно со
ставляют около 100 миллио
нов долларов. В числе дру
гих латиноамериканских 
клиентов израильских по
ставщиков оружия — дик
татуры Парагвая, Чиліь 
Гаити.

Преступный союз Амери
канских империалистов и 
израильских сионистов, на
правленный против латино
американских народов, вы
зывает решительные про
тесты не только в западном 
полушарии, но и во всем 
мире. Против этого союза 
выступили, в частности, че- 
присоединившиеся страны.

Н. ЧИГИРЬ, 
обозреватель ТАСС,
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книжкино
Н О В О С Е Л Ь Е
До недавнего времени 

профсоюзная библиотека 
Кузинского железнодорож
ного узла располагалась в 
ветхом помещении. Сейчас 
она справила новоселье в 
здании нового поселкового 
клуба. Здесь есть где удоб
но разместить более 23 ты
сяч книг, принять читате
лей, которых насчитывается 
около 1650 человек.

Большую работу по про
паганде книги, по привлече
нию кузинцев в библиотеку 
ведет ее заведующая, депу
тат поссовета А. Н. Жиля- 
пова,

Н. НЕДОРОСТОВА, 
секретарь исполкома 

поссовета.

СПОРТИВНЫЕ ПЛАНЫ
Исполком Витимского 

сельского Совета совместно 
с представителями авторе
монтного и Крылоісюівского из
весткового заводов, завода 
теплоизоляционных изделий 
и совхоза «Битимский» раз
работали план спортивных 
мероприятий на третий год 
пятилетки.

И вот пятого февраля со
стоялись состязания по спор
тивному троеборью, в про
грамме которых были стре
льба из малокалиберного 
оружия, силовые упражне
ния и лыжные гонки.

Победу одержали физкуль
турники авторемзавода,■ на 
втором месте— рабочие сов
хоза.

В личном зачете но воз
растным группам первенст
вовали авторемонтники А. Г. 
Ильиных, Л. С. Проценко, 
В. В. Водолазский и предста
витель совхоза , «Битим
ский» Н. М. Анфертьев.

В. КУКАРКИН,
председатель исполко-
ма сельсовета.

НА СЦЕНЕ «РАДУГА»
На сцене Дворца культу

ры огнеупорщиков состоялся 
творческий отчет танце
вального коллектива «Раду
га», которым руководит Л. 
В. Волчкова. Собравшиеся в 
зале родители и друзья 
танцоров, труженики дина
сового завода по достоин
ству оценили работу само- 
д '.ятельных артистов, кото
рые стали желанными гос
тями на всех культурных 
мероприятиях в поселке и 
на предприятии.

Особенно понравились 
зрителям танцевальные кар
тинки «У нас во дворе» и 
«Кем быть», исполненные 
юными участниками‘коллек
тива, «Лирический хоро
вод», «Русский танец», 
«Восточный танец», кото
рые показали танцоры стар
шей группы ансамбля. Не
льзя не отметить ветеранов 
«Радуги», активных помощ
ников Л. В. Волчковой —  
Е .Щербакову, Г. Бакаеву, 
В. Потураева, И. Кузнецо
ва, С. Кокшарова, Л. Биея- 
рину.

в. ковы лин,
художественный руко
водитель Дворца.

■  В УЧРЕЖ ДЕНИЯХ  
КУЛЬТУРЫ П О Ч Е М У  НЕ П О ЮТ  С Т Р О И Т Е Л И

Сначала предоставим ело- В. Пресняков, Е. Жуйков, то его воспитанники всегда 
вЭ художественному руко- О. Шулепин и другие. останутся при нем. А такие
водителю Дворца культуры Агитбригада появилась в жанры, как цирк, танец, иг- 
«Строитель» В. И. Деяно- октябре 1982 года. Здесь ра на музыкальных инстру- 
ву: нужно отметить инициативу ментах, академическое пе-

— Из 700 участников на- работников Дворца, пять из /ние осваиваются, как прави- 
шей художественной само- которых первоначально вхо- ло, с детства. Взрослые уча- 
деятельности взрослых дило в ее состав. Затем стники ансамбля бального
270 человек. Основная часть большую помощь оказали танца В. Плотников, О. Во- 
их занимается в ансамбле заместитель секретаря ко- робьева, А. Соболев, И. Дол- 
бального танца, театре-сту- мнтета комсомола треста ганов, Е. Козырина и другие 
дни «Вариант», вокально- Ю. Малышев и секретарь начинали заниматься с 
инструментальном ансамб- комитета ВЛКСМ СУ-1 младшего школьного воз
ле, хоре ветеранов труда, В. Зарицкая. Благодаря их раста. Это же относится к 
агитбригаде и цирковой личному примеру 15 чело- участникам цирка Р. Габ- 
студии. век агитбригады — это все дулину, Е. ^Крылосовой,

Молодыми коллективами строители. Г. Хабировой. Заметно
являются новый состав те- Дворец существует всего взрослеет вокальный ан- 
атра-Студии и агитбригада, два года, поэтому в боль- самбль, получивший новое 
Студия расширилась. На ре- шинстве кружков и коллек- название «Юность». Из 120 
петициях ее не раз присут- тивов — дети. Если с ними участников детской хоровой 
ствовали интересующиеся работает постоянный руко- студии часть, наверняка, 
театром, затем большинст- водитель, настоящий педа- свяжет свою жизнь с худо- 
во из них пришло в кол- гог, любящий свое дело, жественной самодеятельно- 
лектив. Это С. Голдобин, способный увлечь других, стыо.
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Ф ХОККЕЙ С МЯЧОМ

У ОПАСНОЙ ЧЕРТЫ
З д р а в с тв у й , у в а ж а е м а я  р е д а кц и я ! С а ж у с ь  п и с а т ь  это  

п и с ь м о , п о то м у  что  не хв а та е т  те р п е н и я  с п о к о й н о  на^ 
б л ю д а ть  за  тем , н а к  к а т и т с я  в н и з  ко м а н д а  « У р а л ь с ки й  
т р у б н и к » . С егодня о п я т ь  п р о и гр а л а  — 2:6. Но дело да
ж е  не в п р о и гр ы ш е , а в и гр е  р е б я т. На поле у  н и х  т а 
к о й  вид, сл о вно  т о л ь к о  ч то  в е р н у л и с ь  и з  т р у д н е й ш е го  
т у р н ’е, х о т я  п о сл е д н и й  р а з  о н и  и гр а л и  д ом а 10 д ней  
н азад  с а утса й д е р о м  ч е м п и о н а та  «В о л го й » . Я вн ы е  о ш и б 
к и  д о п у с ка ю т с я  в за щ и те  и н а п а д е н и и . А  ведь впереди  
ч е ты р е  и гр ы  на  вы езде и п я т ь  д ом а с т р у д н е й ш и м и  
с о п е р н и к а м и . Н ельзя  ж е  д елать  с т а в к у  на  по сл ед н ий  
м атч  с « К узб а ссо м » . _

И п о э т о м у  я с п р а ш и в а ю  и гр о к о в  и тр е н е р о в : « Д у 
м аете ли вы  и гр а т ь  в в ы сш е й  лиге? И ли вам б е зр а з 
л и ч н а  че сть  горо д а , р о д н о го  завода?».

П о й м и те , если  бы  м ы  ра б отал и  т а к ,  к а к  вы  и гр а е те , 
то  н а с  д а вн о  бы  п о п р о с и л и  и з  т р у д о в о го  к о л л е к ти в а .

И еще. От к о л л е г  ча сто  с л ы ш у , ч то  то  о д н о го  из  
вас, то  д р у го го  в с т р е ч а ю т  о н и  в з л а ч н ы х  м естах . Со
вм е сти м о  ли  это  со спо ртом ?  Н е уж е л и  за б ы л и  вы пе
ч а л ь н ы й  п р и м е р  с А . Р ом ан овы м ?  Он бы л о д а р е н н ы м  
х о к к е и с т о м , ли д еро м  к о м а н д ы , за к о т о р ы м  на поле и н 
т е р е сн о  н а б л ю д а ть  Но е го  с гу б и л о  с п и р тн о е .

На встрече  с б о л е л ь щ и ка м и  т р е н е р  В И. О зеров обе
щ ал , ч то  н ы н ч е  ко м а н д а  у л у ч ш и т  и гр у , по д н и м е тся  в 
т у р н и р н о й  та б л и ц е  по  с р а в н е н и ю  с п р о ш л ы м  сезоном . 
О д н ако  п о с у л ы , к а к  видим , б ы ли  н а п р а с н ы . П очем у?

К. УСТИ НО В.

Вот такое письмо пришло 
в редакцию от строителя 
К. Устинова, у тон которого 
вполне объясним. Нелегко 
видеть любимую команду 
в конце турнирной таблицы, 
но еще тяжелее видеть, как 
безвольно ведут себя в та
кой ситуации хоккеисты.

«Шайтаны» — черти. Не
спроста в хоккейном мире 
так окрестили первоураль
скую команду: такая может 
проявить характер, препод
нести сюрприз любому со
пернику. Сегодня, к сожа
лению, от былой репутации

осталось слишком мало.
«Трубник» еще борется с 
теми, кто, как и он, пресле
дует цель удержаться в 
высшей лиге, с другими же 
клубами, считает, «лучше 
не связываться». Особенно 
на выезде. Такая погоня за 
спасительным очком е щ е  
никого до добра не дово
дила.

На днях президиум проф
кома Новотрубного завода 
заслушал старшего тренера 
В. И. Озерова о положении 
дел в команде. Ценное ме
роприятие, но, думается,

чуть запоздалое, так как 
«Трубнику» необходимы вни
мание и помощь не толь
ко в критических ситуациях.

Валентин Иванович объ
яснил многие беды болез
нями и травмами, которые 
преследуют игроков основ
ного состава. Трудно с этим 
не согласиться. Однако, ес
ли есть основной состав, 
значит, должен быть и ре
зервный. К сожалению, в 
этом сезоне о полноцен
ном резерве в «Трубнике» 
не позаботились.

Где брать резерв? Воспи
тывать из года в год. И 
задерживать талантливую 
молодежь не обещаниями 
манны небесной, а разви
тым чувством дружбы, кол
лективизма, перспективой 
роста спортивного мастер
ства, когда игрок поверит, 
что здесь и только здесь он 
добьется спортивной славы.

Бесспорно, это трудная 
задача, которая требует
тренерского таланта и мак
симальной самоотдачи.

Верится, что «Уральский 
трубник» найдет силы до
казать, что не случайно вы
ступает в высшей лиге бо
лее 2 0  лет, сумеет в бли
жайшее время повысить
свой боевой дух. Возмож
но, ему поможет очередной 
аврал. Но даже в этом слу
чае хочется надеяться, что 
этот аврал последний.

А. БАТЮШКИН.
Так прокомментировал 

выступление «Трубника» в 
нынешнем сезоне художник 
М. Скатин.

.Действительно, в моло
дом Дворце культуры не
плохо поставлена работа с 
детьми и подростками. Гра
мотные руководители круж
ков и студий приводят их к 
лауреатским званиям на го
родских и областных фести
валях и конкурсах, а глав
ное, умело прививают моло
дежи любовь к прекрасно
му, учат пониманию духов
ных ценностей, без чего не
возможно воспитание сов
ременной, всесторонне раз
витой личности.

И все же ДК '  «Строи
тель» построен прежде все
го для строителей, для тех, 
кто возводит наши дома . и 
заводские корпуса, тянет 
стальные нити водовода. 
Однако их-то реже всего и 
встретишь во Дворце.

На днях мне довелось по
бывать в трех бригадах 
СУ-4, которыми руководят 
Н. К. Ковалев, А. Г. Тихо
мирова и В. Н. Тонков, по
беседовать с рабочими. Ока
залось, что большинство из 
них бывали в «Строителе» 
(как зрители) в прошлом 
году по одному-два раза, а 
некоторые вообще ни райу. 
Конечно, все они остались 

"Довольны Дворцом и прие
мом, просмотренными кон
цертами, но когда я зада
вал им вопрос: «Почему же 
так редко посещаете свой 
очаг культуры?», то в ответ 
неслось: «Да кому мы там 
нужны каждый-то день? 
Талантами не блещем. И 
времени свободного на не
деле маловато».

Все это так. У строителей 
при широкой географии ме
ста работ свободных часов 
в сутках не так уж много, 
которые надо отдать семье, 
домашним заботам. И все

■  ТОВАРИЩЕСКИЙ СУД В ДЕЙСТВИИ    '■■■........ . ............

О Г Р А Н И Ч И Л И С Ь  В Ы Г О В О Р О М
С начала года товарище

ский суд Коуровского лес
промхоза рассмотрел шесть 
дел о нарушениях трудовой 
и производственной дисцип
лины. Заседания суда со
стоялись в красных уголках 
нижнего склада и управле
ния с большой активностью 
присутствовавших.

Особое возмущение вызва
ло поведение рабочего скла
да № 1 Михаила Артемье
вича Дуганова. Явившись

на смену в нетрезвом со
стоянии, он был отстранен 
от работы старшим масте
ром, но домой не ушел, а 
мешал работать остальным 
членам бригады. Строго 
осудили и поведение рабо
чей лесозавода Валентины 
Николаевны Лучихиной, ко
торая не вышла на работу 
и с подругами Феофиловой 
и Смирновой устроила пьян
ку в отделе сортировки 
пиломатериалов. Коллектив,

выслушав заверения Лучи
хиной, поверил ей и по
просил товарищеский суд 
не ставить вопрос перед 
администрацией об уволь
нении.

Дуганову и Лучихиной 
объявлен общественный вы
говор с опубликованием в 
печати.

Т. ЕЛМАНОВА, 
юрисконсульт леспром
хоза, зам, председателя 

товарищеского суда.

же есть среди них люди, ко
торые в выходные дни с 
удовольствием посвятили 
бы час-другой занятиям в 
кружках. художественной 
самодеятельности. Вот, на
пример, что сказала Таисья 
Павловна Сабирова из 
бригады В. Н. Тонкова:

— Как-то у нас был в уп
равлении вечер отдыха. 
Концерт подготовили сами: 
выступили по два-три чело
века из каждой бригады. Я 
сама цела в вокальной груп
пе из шести человек. Когда 
репетировали, • было видно, 
что всем женщинам петь 
очень нравится и хочется. 
Но вечер прошел, и мы 
больше ни разу не встре
чались.

— Почему же вы во Дво
рец «Строитель» не ходите?

— В рабочие дни неког
да, а в субботу и воскре
сенье... Чего же я одна-то 
туда приду, вот если бы 
это дело организовать.

Вот именно «если бы». 
Но нет в практике культ- 
прооветчиков хождения в 
народ, когда бы можно бы
ло потолковать со строите
лями с глазу на глаз, рас
сказать о работе кружков, 
выяснить интересы, увлечь 
добрым делом, да и удоб
ный график для встреч об
говорить. Пока же, к сожа
лению, людей зазывают во 
Дворец посредством скупого 
объявления.

Есть и другие способы 
привлечения строителей во 
Дворец, хорошо известные 
работникам культуры. Уме
ло применить их — вот за
дача, в решении которой 
должна помочь и профсо
юзная организация треста 
Ураіітяжтрубстрой.

А. МОСУНОВ.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». «ТАМОЖНЯ*. Сеансы: 9, II, 

13, 15, 17, 19, 21 час.
Кинотеатр «Космос». «ЗОЛОТОЙ КЛЮЧИК». Сеан

сы: 13-30, 15 час. «НЕ МОГУ СКАЗАТЬ «ПРОЩАЙ». 
Сеансы: 11, 17, 19, 21 час.

Дворец культуры «Строитель». «КОНТРОЛЬНАЯ ПО 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ». Сеансы: 18, 20 час.

В Н И М А Н И Е : '  «СПРИНТ»!
СПОРТИВНАЯ ДЕНЕЖНО-ВЕЩЕВАЯ ЛОТЕРЕЯ 

«СПРИНТ» ШИРОКО ПОПУЛЯРНА В СТРАНЕ. Д О 
ХОДЫ ОТ ЛОТЕРЕИ НАПРАВЛЯЮТСЯ НА РАЗ
ВИТИЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА, 
СТРОИТЕЛЬСТВО СПОРТИВНЫХ СООРУЖЕНИЙ.

Всего несколько секунд требуется, чтобы у з 
нать, выиграли вы или нет. Выигрыш обозначен  
на билете, запечатанном в конверте и опечатан
ном специальной пломбочкой, исключающей  
предварительный просмотр билета. В лотерее 
«Спринт» выигрывает каждый пятый билет. Стои
мость билета 50 копеек.

Один из счастливых билетов «Спринт» выпал 
трактористу птицефабрики Владимиру Павловичу 
Обухову. Он выиграл автомобиль «Жигули» 
ВАЗ-21011.

ПРИГЛАШАЕМ УЧАСТВОВАТЬ В ЛОТЕРЕЕ 
«СПРИНТ». ЖЕЛАЕМ УДАЧИ!

Первоуральское агентство «Спортлото».

Первоуральское бюро путешествий и экскур
сий продолжает прием на 6 -месячные курсы эк
скурсоводов. Дни занятий — понедельник, чет
верг с 18 часов. Плата за- весь курс обучения 
30 рублей. Обращаться по адресу: ул, Ленина, 
82—2, телефон 2-47-66.

На железнодорожную станцию Первоуральск 
на постоянную работу требуются помощники со
ставителей поездов (зарплата 2 1 0  рублей), опера
торы технической конторы (150 рублей), деж ур
ные по парку.

Работникам станции выдается спецодежда и 
бесплатный билет для проезда по железным до
рогам СССР. Помощникам составителей в зим
нее время — полушубки.

А д м и н и с т р а ц и я , п а р т и й н а я  и  п р о ф с о ю з н а я  о р 
г а н и з а ц и и  г о р о д с к о й  к и н о с е т и  в ы р а ж а ю т  и с к р е н 
н ее  с о б о л е з н о в а н и е  д и р е к т о р у -к и н о с е т и  А. А. Ма- 
з у н и н у  по  п о в о д у  с м е р т и  его  о т ц а  

М А З У Н И Н А  
А л е кс а н д р а  А н д р е е ви ча .

'АДРЕС РЕДАКЦИИ
HCQ8071,


