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ВАЖНАЯ ЗАДАЧА 
СЛУЖБЫ СЕРВИСА

Читатель газеты Н. С. 
Шишатский а декабре сдал 
* ремонт часы, заплатил, 
получил квитанцию. 6  янва­
ря их выдали его дочери, 
но клиент дома обнаружил, 
что механизм по-прежнему 
бездействует. На другой 
день после работы поспе­
шил в участок Рембыттехни- 
ка. Приемщица посоветова­
ла обратиться к мастеру, 
который, к сожалению, уже 
ушел, но будет завтра. На­
завтра, в субботу, Н. С. Ши­
шатский вновь посетил уча­
сток. «А сегодня мастера 
нет, у них суббота нера­
бочая», — ответила та же 
приемщица. «Как ж е мне 
увидеть мастера, — пишет 
читатель, —- если он закан­
чивает работу одновремен­
но со мной? Пока добира­
юсь с завода комплектных 
металлоконструкций до ком­
бината, ни мастеров, ни ад­
министрации уже нет на 
месте. Придется опять с 
работы отпрашиваться. В 
третий раз. При мне один 
из клиентов часы сдавал 
тоже в третий раз». Два ме­
сяца ремонтируют здесь ча­
сы П. А. Попову, который 
трижды возвращал их ма­
стерам.

Таких писем в редакцион­
ной почте более чем доста­
точно. Работа ряда пред­
приятий сферы обслужива­
ния, организаций, куда при­
ходится обращаться по са­
мым разнообразным вопро­
сам, к сожалению, ещ е не 
соответствует требованиям 
сегодняшнего дня. Пожа­
луй, каждый из нас может 
припомнить случай, когда 
служба, призванная созда­
вать хорошее настроение, 
или, в крайнем случае, не 
омрачать его, приносит 
огорчения. Подвел автобус 
«— опоздал на завод. Про­
ждал весь день телевизион­
ного мастера, который дол­
жен был прийти. Не раз 
приходилось отпрашиваться 
с работы, чтобы получить 
в мастерской заказ, срок 
которого неоднократно 
переносился. Много раз 
вызывали слесаря, но тот 
упорно не являлся. Сло­
вом, немало ещ е нашего 
времени, не только лично­
го, но и, главное, рабочего, 
собственного м обществен­
ного, «съедают» различные 
предприятия и организации, 
призванные экономить »то 
время, сберегать его для 
нас, для общей пользы.

Звонок на завод по ре­
монту радиотелеаппарату­
ры «Волна». Заявки на ре­
монт телевизоров принима­
ются только на февраль. На 
вопрос, могут ли назвать 
точно, когда ждать масте­
ра, слышишь неопределен­
ное: «В течение дня», а ра­
ботают они с девяти утра до 
шести вечера. Такое обслу­
живание человеку, работаю­
щему е утра, не подходит. 
А как же с передовой ини­
циативой «Услуга сегодня 
— на сегодня», которую 
внедряли на заводе? С июня 
прошлого года ждет очере­
ди на ремонт телевизоре 
М. С. Безруких. Наконец, 
назначили срок — 5 янва 
ря. Напрасно клиент поте­
рял день: мастер не при­
шел. Неоднократно вызывал

телемастеров Г. Н. Павлов. 
Неудовлетворенный их ра­
ботой, решил повидать глав­
ного инженера, но увы... Ча­
сы работы клиента и тех­
нического руководителя 
предприятия, призванного 
его обслуживать, совпада­
ют.

больше года (I) жительни­
це Новоуткинска Л. С. Птич- 
киной бытовики не могут 
вернуть новую швейную 
машину, которую она по­
просила их настроить. У но­
вой вещи уже пропали кое- 
какие детали. Вместо того, 
чтобы разобраться по су­
ществу, вернуть человеку 
личную собственность, на­
казать виновных, работники 
службы сервиса отделыва­
ются обещаниями. Конечно, 
ущерб материальный их за­
ставят возместить. А кто 
возместит Птичкиной вре­
мя, потраченное на хожде­
ния в комплексный прием­
ный пункт, на поездки в 
Первоуральск?

Или взять движение ав­
тобусов. Еще далеко не а 
редкость нарушение гра­
фиков, а особенно а часы 
пик. Отсюда случаи опозда­
ний трудящихся на работу. 
Одна из причин — недоста­
точно четкая организация 
труда, слабый контроль за 
движением, низкая испол­
нительская дисциплина во­
дительского состава.

В осуществлении социаль­
но-экономических планов, 
намеченных XXVI съездом 
КПСС, большая роль при­
надлежит предприятиям 
сферы услуг. Их коллекти­
вы призваны образцово об­
служивать население, что­
бы люди, не отрываясь от 
работы на производстве, в 
учреждениях, тратили на 
бытовые нужды минимум 
сил и времени. Надо актив­
нее внедрять новые, про­
грессивные формы услуг, 
заботиться о приближении 
их к трудящимся. Почему 
бы не организовать - ком­
плексные приемные пунк­
ты у проходных крупных 
предприятий, где люди мог­
ли бы по пути сдать в по­
чинку часы или обувь, сде­
лать заявку на ремонт 
сложной техники? Почему 
бы не создать на пред­
приятиях бытового обслужи­
вания дежурные службы, 
которые могли бы оказать 
людям услугу после рабо­
чего дня, в выходные дни?

Партийным, профсоюзным 
и комсомольским организа­
циям сферы обслуживания 
следует усилить воспитание 
работников, прививать им 
чувство высокой ответствен­
ности за порученное' дело. 
Ибо зачастую от собствен­
ной недисциплинированно­
сти, недобросовестности ма­
стера остаются невыполнен­
ными заявки, некачественно 
производятся ремонт и 
другая работа, нарушаются 
сроки выполнения заказов. 
Новый год должен стать 
годом высокой организо­
ванности, сознательной дис­
циплины и в непроизводст­
венной сфере, ибо от лю­
дей, занятых здесь, напря­
мую зависит производитель­
ность труда тружеников 
промышленности и сельско­
го хозяйства.

П Я Т И Л Е Т К А ,  Г О Д  Т Р Е Т И Й
У Д А Р Н Ы Е  Н Е Д Е Л И

ОПЕРЕЖАЯ
В Р Е М Я

Полным ходом про­
должается строительст­
во водовода Нижние 
Серги — Первоуральск. 
Большой вклад в него 
вносит бригада А. А. 
Алексеева из управле­
ния треста Востокметал- 
лургмонтаж. Она ведет 
сборку плетей в районе 
насосной третьего подъ­
ема.

Ударно потрудились 
слесари-монтажи и к и 
И. Хабибулин, А. П. 
Мохнаткин. А. П. Бата­
лов, В. И. Мерзляков, 
Б. И. Филатов, сам 
бригадир.

Т. ВОРСИНА, 
рабкор.

На . снимке: бригада
А. А. Алексеева получи­
ла свежую почту.

Фото Е. Фролова

В социалистическое со­
ревнование за достижение 
наивысших показателей в 
третьем году одиннадцатой 
пятилетки активно включил­
ся коллектив первого цеха 
завода сантехизделий, один 
из лучших на предприя­
тии. Труженики его еж.емі-• 
сячно справляются с зада­
ниями в среднем на 105

дней перевыполняет плано­
вые задания.

Хорошо трудится также 
процентов при хорошем ка- постоянный соперник фор-
честве работ. мовщиков — бригада зем- И З Б Р А Н

К числу правофланговых леделов - уборщиков М. В. 
относится смена формовоч- Лунева, 
ного участка В. П. Соловье- Высокие показатели де­
ва. Она: не раз занимала монстрируют с начала года 
первое место в трудовом формовщик И, Г. Малахов, 
соперничестве по цеху, за- выбивальщик литья И. Я. 
в оду,.. С в.идете льств о то»: у— Селив,. _ . >емладел г У б арщик 
две недели января. Коллек- Н. П, Кадерабек. 
тив по итогам четырнадцати Е. ГИЛЕВА, рабкор.

Ы С О  К И Е  Т Е М П Ы
Уверение начала третий 

год одиннадцатой Пятилет­
ки смена прееоо-формовчч- 
ного отделения второго це­
ха динасового завода, воз- 
главляемал В. И. Тараном. 
С производственным зада­

нием двух недель января 
она отравилась на 106,7 
процента. Дополнительно к 
нему выдано девяносто тонн 
высококачественной про­
дукции.

Весомых результатов до­

бились аппаратчик С. X. 
Ахметзянов, машинист тель­
фера Л. В. Хабарова, ма­
шинист электролафета В. Н. 
Головина и другие. Все 
они сегодня возглавляют 
социалистическое соревнова­
ние.

Л. БЕДРАНЬ, рабкор.

П Р И М Е Р  П Е Р Е Д О В Ы Х
Девятьсот пять усилите­

лей ОТТУ-6, триста девя­
носто шесть транзисторных 
диапазонных усилителей 
0ТУ-2, другого электрообо­
рудования выдал с начала 
года коллектив первого це­
ха опытно -эн отер имента д ь -

ного завода радиотелевизи­
онного оборудования

Труженики цеха призна­
ны победителями социали­
стического соревнования за 
декабрь. Возглавляют они 
его и в январе. Немалая 
заслуга в этом принадлежит

коллективу заготовительно­
го участка, возглавляемого 
Н. М. Капраловой.

Так же успешно начала 
работать в нынешнем году 
бригада слесарей-инструмея- 
талыциков третьего цеха 
3. У. Миронова.

Э. ПЛИШКИНА, 
рабкор

ЕДИНОДУШНО
В воскресенье, 16 января, 

по Первоуральскому изби­
рательному округу № 293 
прошли выборы депутата в 
Свердловский областной 
Совет вместо выбывшего 
депутата. Баллотировался 
начальник управления об­
щественного питания об­
ластного исполнительного 
комитета Николай Алексе­
евич Черных.

Выборы состоялись на 
пяти избирательных участ­
ках, организованно. Свыше 
8900 избирателей приняло 
участие в голосовании. И 
только четыре избирателя 
проголосовали против.

В соответствии со статьей 
50 Закона РСФСР «О вы­
борах в местные Советы 
народных депутатов РСФСР» 
окружная избирательная 
комиссия на основании ре­
зультатов голосования уста­
новила, что депутатом 
Свердловского областного 
Совета народных депутатов 
по Первоуральскому изби­
рательному округу № 293 
избран Николай Алексеевич 
Черных.

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
К О Л Л Е К Т И В А  П А С С А Ж И Р С К О Г О  А В ТО П РЕД П РИ Я ТИ Я  Н А  1983 ГОД

Претворяя в жизнь исторические решения XXVI 
съезда КПСС, отвечая конкретными делами на реше­
ния ноябрьского (1982 г.) Пленума ЦК КПСС, ГІосіа- 
новлеяия ЦК КПСС и Совета Министров СССР «Об 
улучшении  ̂ планирования, организации перевозок на­
родно-хозяйственных грузов и пассажиров и усилении 
воздействия хозяйственного механизма на повышение 
эффективности работы предприятий и организаций 
транспорта», коллектив пассажирского автопредприятия 
принимает следующие обязательства:

Выполнить государственный план к 30 декабря !983 
года.

Перевезти сверх плана 110 тысяч пассажиров.
Получить сверхплановых доходов не менее 15 тысяч 

рублей.
За счет дальнейшего развития и внедрения прогрес­

сивных форм организации перевозок, совершенствова­
ния бригадных форм организации и оплаты труда, со­
кращения потерь рабочего времени перевыполнить план 
по производительности труда на 2 процента.

Снизить плановые убытки на 4 тысячи рублей.
Развернув движение рационализаторов и изобретате­

лей, внедрить 38 рацпредложений с экономическим эф­
фектом 18 тысяч рублей.

Широко развернуть борьбу за экономию и бережли­

вость. Сэкономить 8 тонн автомобильного топлива, 36 
тысяч киловатт-часов электроэнергии, шин — на 8 ты­
сяч рублей. ч

Перенимая передовой опыт, внедрить в одной брига­
де ремонтников подрядный метод работы.

Выполняя решения майского Пленума ЦК КПСС 
(1982 г), обеспечить четкую перевозку рабочих на сель­
хозработы.

Для сокращения применения ручного труда изгото­
вить средств механизации на 2,1 тысячи рублей.

По плану НОТ внедрить 10 мероприятий.
За счет улучшения качества ремонта машин довести 

коэффициент выписка автобусов до 0,775, такси—0,805.
Добиться снижения производственного травматизма и 

дорожно-транспортных происшествий против уровня 
1982 г.

Обеспечить дальнейшее развитие соревнования за ра­
боту без отстающих, образцовое обслуживание пасса­
жиров, укрепление трудовой дисциплины, увеличение 
межремонтных пробегов,

Отработать на субботниках по благоустройству тер­
ритории парка по 10 часов каждому труженику пред­
приятия.

Социалистические обязательства обсуждены и право­
ты на собпании партийно-хозяйственного актива.



Н А Р О Д Н О Г О
............................—  Ж. ,ІШ

ГОРОДСКОЕ СОБРАНИЕ АКТИВА НАРО ДНОГО КОНТРОЛЯ
В минувший четверг в 

малом зале Дворца кѵльту- 
ры и техники Новотрубного 
завода состоялось городское 
собрание актива органов 
народного контроля. Участ­
ники его обсудили пути раз­
вития инициативы и актив­
ности групп и постов дозор­
ных в свете решений но­
ябрьского (1982 г.) Плену­
ма ЦК КПСС. С докладом 
выступил председатель го­
родского комитета народно­
го контроля В. К. Туманов. 
В обсуждении вопроса при­
няли участие председатель 
комитета народного контро­
ля ' Новотрубного завода 
Р. С. Михеев, руководите­
ли дозорных треста столо­
вых, цеха № 14 Новотруб­
ного завода, Талицкого от­
деления совхоза «Перво­
уральский», треста Урал­
тяжтрубстрой, динасового 
завода Л . Г. Краснова, А. П. 
Федорук, А. С. Воронина, 
А. С. Рогозников, Г. С. 
Гусева, заместитель заве­
дующего орготделом горко­
ма партии А. М. Рапацевич.

В течение сентября—декаб­
ря прошлого года городской 
комитет народного контроля 
изучил практику работы 55 
групп и постов, в которых 
свыше трех тысяч дозорных. 
В большинстве своем они 
действуют эффективно, до­
биваясь использования ре­
зервов, сохранности и при­
умножения народного до­
стояния, показывают в кол­
лективах образец высокой 
сознательности и дисципли­
нированности. Примером 
может служить группа тре­
ста столовых. Главное вни­
мание члены ее сосредото­
чили на вопросах перевода 
общественного питания на 
индустриальные методы 
приготовления пищи. Дозор­
ные установили контроль 
по всей технологической це­
почке, выявили недействую­
щее оборудование. По их ре­
комендации 92 единицы пе­
реданы по назначению. Б ла­
годаря этому на одну треть 
сокращено приобретение но­
вого оборудования, а кого-

Д Е Й С Т В О В А Т Ь
НАСТУПАТЕЛЬНО

рое есть в наличии, стало 
лучше использоваться.

Неплохих результатов до­
билась группа динасового 
завода. Только народные 
контролеры внесли в город­
скую копилку бережливости 
свыше 60 тысяч рублей. 
Значительно улучшили дея­
тельность дозорные рудоуп­
равления, автобазы № 8,
завода сантехизделий, хле­
бокомбината, треста Урал­
тяжтрубстрой, медсанчасти 
Новотрубного завода, про­
изводственного объединения 
«Хромпик*.

Но отдача могла быть 
ощутимей, если бы к про­
веркам привлекались все 
дозорные. Так, в группах и 
постах, работа которых изу­
чалась, 668 человек на про­
тяжении двух-лет участво­
вали лишь в одном-двух 
рейдах, а 360 — совсем не 
участвовали. Например, в 
группе объединения ГІерво- 
уральскшвейбыт из 59 кон­
тролеров 13 только ими 
числятся. За два с полови­
ной года им ни разу не дали 
поручения. Дозорные опыт­
но - экспериментального за­
вода радиотелевизионного 
оборудования Л. С. Кочнева 
и _Л. М. Ж ук объяснили 
свою пассивность этим же. 
Председатели групп третье­
го, восьмого, шестого цехов 
Новотрубного завода В. В 
Напылов, А. Г. Гордеев, 
Н. Т. Окороков забыли о 
таком оправдавшем себя 
средстве активизации рабо­
ты, как постоянные поруче­
ния. Здесь соответственно 
из 124 человек — 13, из
83 — 22, из 9 8 — 11 регуляр­
но участвуют в рейдах. 
Опять-таки заслуживает 
внимания опыт треста сто­
ловых. На рабочем месте 
дозорного вывешивается 
табличка «Здесь работает

народный контролер», Ука­
зана фамилия и постоянное 
поручение.

Немаловажное значение 
для развития инициативы, 
повышения ответственности 
имеют собрания, на которых 
обсуждаются итоги прове­
рок, основные направления 
деятельности, вырабатыва­
ются рекомендации. Однако 
они не проводятся на Ново- 
уткинском заводе «Искра», 
редко — на птицефабрике, 
на областной станции пере­
ливания крови.

Ни одно нарушение, ни 
один факт злоупотреблений, 
расточительства, недисципли­
нированности не должны 
ускользнуть от хозяйского 
взгляда дозорных. Дейст­
вовать энергичнее, наступа­
тельнее — вот на что ори­
ентирует контролеров Цент­
ральный Комитет партии. 
Участники городского собра­
ния по-деловому, самокри­
тично обсудили задачи, ко­
торые вытекают из решений 
ноябрского (1982 г.) Пле­
нума ПК КПСС. С честью 
закончили первоуральцы 
прошлый юбилейный год. 
Н е будем говорить о дости­
жениях, заострим внимание 
на недостатках, В числе от­
стающих завод трубчатых 
строительных конструкций, 
Уральский завод теплоизо­
ляционных изделий, лыж­
ная фабрика. А народные 
контролеры этих предприя­
тий настроены весьма благо­
душно. Не изжиты потерн 
материальных ресурсов. Так, 
город вместо экономии 1000 
тонн цемента, предусмотрен­
ной социалистическими обя­
зательствами, перерасходо­
вал 1300 тонн, причем в 
основном по вине завода 
железобетонных изделий и 
конструкций. Мероприятия, 
направленные на его эконо­

мию, составлены формаль­
но. Группа дозорных под 
руководством В. А. Милле­
ра к бесхозяйственности от­
носится терпимо. Старают­
ся не замечать, дабы не 
испортить отношений, фак­
тов перерасхода металла и 
народные контролеры Ново- 
уткинского завода «Искра», 
которыми руководит В. П. 
Жаров. Большой перерас­
ход электроэнергии в сов­
хозе «Уткинский», нет долж­
ного внимания к этому и 
в «Первоуральском», «Ви­
тимском»,

Немалый ущерб прино­
сят нарушители трудовой и 
производственной дисципли­
ны. Городской комитет на­
родного контроля, редакция 
газеты «Под знаменем Л е­
нина», городской штаб 
«Комсомольского прожекто­
ра» объявили массовый рейд 
по использованию рабочего 
времени. Перед его участ­
никами стоит задача выя­
вить все имеющиеся резер­
вы повышения производи­
тельности труда за счет ук­
репления дисциплины, про­
думать предложения по сок­
ращению потерь рабочего 
времени. Народные контро­
леры Новотрубного, дина­
сового заводов, треста 
Уралтяжтрубстрой и других 
предприятий включились в 
него. С нарушителями надо 
бороться повседневно, соз­
дать обстановку нетерпимо­
сти и взыскательности.

Первоуральцы приняли 
социалистические обязатель­
ства на 1983 год, Они пре­
дусматривают новые рубе­
жи в экономическом и со­
циальном развитии. Выпол­
нить все намеченное — дело 
не простое. Тут многое за­
висит и от инициативы до­
зорных. Только активность 
каждого создает контроль 
масштабный, охватывающий 
все сферы и участки на­
родного хозяйства, такой 
контроль, от которого, по 
выражению В. И. Ленина, 
«некуда будет деться».

О. БОРОДИНА.

—  Выпуск JV® 1 (S5©)
ЗА 50-миллионный 

Ф О Н Д  Б Е Р Е Ж Л И В О С Т И

КАЖДЫЙ РУБЛЬ 
В К О П И Л К У

Цех М» 2 производствен­
ного объединения «Хром­
пик» — производство энер­
гоемкое. В большом коли­
честве потребляют природ­
ный газ, топочный мазут, 
сжатый воздух. Поэтому 
борьба за рациональное их 
использование — одно из 
основных направлений ра­
боты народных контролеров.

Работу они стараются 
вести, последовательно, что­
бы конечный результат при­
носил ощутимую пользу. 
Например, по экономии 
энергоресурсов проверили 
рациональность схем осве­
щения, систему учета. На­
стойчивость и принципи­
альность дозорных положи­
ла конец холостой работе 
электродвигателей на вы­
парных установках в бихро- 
матном отделении. Постоян­
ное внимание групіиг народ­
ного контроля к расходова­
нию электроэнергии позво­
лило сэкономить в прошлом 
году более шестисот тысяч 
киловатт-часов.

Борьба с расточительст­
вом — не единственное

Бесхозяйственность продолжается
В конце декабря городской комитет на

родного контроля проверил использова­
ние топливно-энергетических ресурсов в 
совхозе «Первоуральский». Мы заинтере­
совались этим вопросом не случайно. По 
итогам 1981 года хозяйство выглядело не 
лучшим образом. Был допущен перерас­
ход электроэнергии, топлива. Казалось 
бы, есть все основания для серьезной це­
ленаправленной работы . дозорных хозяй­
ства. Но по-прежнему здесь беспечно от­
носятся к расходованию топливно-энер­
гетических ресурсов. Так, для подогрева 
воды и отопления животноводческих по­
мещений применяются электроприборы 
большой мощности. Та же самая карти­
на наблюдается с отоплением столярной 
мастерской, склада, диспетчерской авто­
гаража. Мероприятия по экономии элек­
троэнергии, составленные главным энер­
гетиком В. А, Воторопиным, ничего не 
дают.

Нет никакого учета моторного топлива. 
Во время проверки обнаружили недоста­
чу 2453 литров бензина марки А-72 и 
излишки 3066 литров марки А-76. Почти 
две с половиной тысячи литров отпуще­
но без оплаты, в счет возврата. До конца 
года долг никто не вернул. Заправочные 
колонки не опломбированы, нет мерных 
приборов. Проверка путевых листов по­

казала значительные приписки. Еще
большие приписки выявили в тракторном 
парке* Моторное топливо выдается кому 
сколько надо. В отделениях люди не зна- 
raf нормы расхода топливно-энергетиче­
ских ресурсов.

Такое положение дел в дальнейшем 
просто нетерпимо. Видимо, стоит напом­
нить требование ноябрьского (1982 г.) 
Пленума ПК КПСС о том, что вопрос об 
экономии всех видов ресурсов должен 
рассматриваться по-новому, а не так, что 
«сэкономил — хорошо,- не сэкономил — 
тоже сойдет». По итогам проверки со­
стоялся принципиальный разговор на за­
седании .комитета народного контроля. 
За допущенную бесхозяйственность в 
учете, хранении и расходовании нефте­
продуктов главному инженеру совхоза 
В. Г. Дьячевскому объявлен выговор. 
Директору Ю. П. Бунакову, главному 
энергетику В. А. Воторопину указано на 
неудовлетворительную работу по эконо­
мии и рациональному использованию 
топлива, электроэнергии. В июле прове­
дем повторную проверку.

Н, АНАНЬИН, 
заведующий нештатным отделом 

сельского хозяйства городского 
комитета народного контроля.

ЛЮДИ ОБЩЕСТВЕННОГО ДОЛГА

оружие дозорных цеха, Они 
отлично понимают, что, тре­
буя * бережливости от дру­
гих, сами должны быть 
рачительными хозяевами 
на производстве. Все народ­
ные контролеры включи­
лись в общественный смотр 
эффективного использова­
ния- энергии, сырья и ма­
териалов, При ажтивном 
участии членов группы ра­
ционализаторские предло­
жения своевременно рас­
сматриваются и внедряют­
ся. Да и сами контролеры 
участвуют в творческом 
поиске. j

Вклад в городской няти- 
десятимиллнонный фонд бе­
режливости — дело чести 
каждого химика. Такую ли­
нию проводит парторганиза­
ция цеха й главный упор 
делает на дозорных, руко­
водит которыми Е. Д. 
Мальшако®. Председателя 
группы заслушивали на 
партийном собрании и за­
седании бюро и отметили 
возросшую активность на­
родных контролеров в реше­
нии важных производствен­
ных задач, воспитании у 
тружеников цеха хозяйско­
го отношения к народному 
достоянию. В минувшем 
году на лицевой счет вто­
рого цеха поступило шесть­
десят пять е половиной 
тысяч рублей. В этом не­
малая заслуга дозорных.

Н, ПЕРМИНОВА, 
член группы народного 
контроля производст­
венного объединения 
«Хромпик»,

Дозорные восьмого цеха 
Новотрубного завода вклю­
чились в массовый рейд по 
укреплению трудовой дис­
циплины. Активное участие 
в нем принимает и член по­
ста оператор стана «30-102» 
Н, И. Мерзлякова, Народ­
ный контролер не идет ни 
на какие поблажки, когда 
видит бесхозяйственность. 
Она принципиально говорит 
об этом на рабочих собра­
ниях, требует наведения по­
рядка с тех, кто отвечает 
за него.

Фото А. Кадочигова.

В минувшем году на од­
ной из страниц народного 
контроля был опубликован 
материал нештатного ин­
спектора городского комите­
та народного контроля И. И. 
Кривицкого «Школьная сто­
ловая: завтрак... в отходы». 
Несмотря на то, что ка кри­
тическое выступление газе­
ты получены ответы « при­
нятых мерах по улучшению 
питания учащихся, в школь­
ных столовых, как показа­
ла очередная проверка, да­
леко не все в порядке. На­
родные дозорные решили

2 стр.

П Р О Д О Л Ж А Е М  
РА ЗГО В О Р /

взять этот вопрос под по­
стоянный контроль.

Разговор на этот раз 
пойдет не только о* береж­
ном отношении к хлебу. Хо­
тя именно с целью контроля 
за его расходованием от­
правились мы по школьным 
столовым. Почти всюду, 
где побывали, нас встреча­
ли красочные плакаты, стен­
газеты, призывающие • це­
нить хлеб. Учителя с гор­
достью сообщали, что при­
глашают для бесед с детьми 
агрономов местных совхо­
зов, работников хлебокомби­

ХЛЕБ — ВСЕМУ ГОЛОВА
ната. И цифры показывали: 
да, в школах № 2, 6, 7, 21 и 
многих других хлеб эконо­
мится. Но экономить и бе­
речь — дело не однознач­
ное.

Кому во благо такая вот 
экономия? В значительной 
части столовых (школы № 1, 
2, 3, 4, 10, 11, 32) детям 
начальных классов на завт­
рак хлеб не выписывают, 
если в меню каша. Но ведь 
ребенок ребенку — рознь. 
Некоторые ребята вообще 
не едят без хлеба. К тому 
же есть возрастные нормы 
его употребления: ученику

семи—десяти лет необходи­
мо съедать не менее 240 грам­
мов, а детям старше — 375 
граммов в день. А во всех 
школах города даже на 
старшеклассников выписыва­
ют 50 граммов вместо ста.

Старший инспектор горо­
но Ю. С. Федюнин был сви­
детелем, как подается к 
столу хлеб в Новоуткинской 
средней школе. Толстые чер­
ные ломти хранятся в бач1- 
ке. Дети едят неохотно и, 
конечно, много оставляют.

Это свидетельствует о 
низкой культуре и о том,

что воспитанием ее у школь­
ников педагоги и работники 
столовой практически не за­
нимаются. Д а и о какой 
культуре может идти речь, 
если большинство ребят в 
школах № 4, Ю, 32 обе­
дают и завтракают стоя, 
потому что не хватает 
стульев. Не всегда во вре­
мя еды рядом присутству­
ют учителя, которые должны 
проследить, как учащиеся 
ведут себя, сытыми ли вы­
ходят из столовой.

По-прежнему много пищи 
уходит в отходы. Причины 
те же: невкусвѳ приготов­

ленные блюда и непродуман­
ный график питания. Перво­
классников, например, кор­
мят завтраком после перво­
го урока, когда они не по­
лучили ни физической, ни 
умственной нагрузки, а по­
тому едят без аппетита.

И снова о хлебе. Мы го­
ворим: «Хлеб — всему го­
лова». Чтобы это поняли 
дети, надо учить их не эко­
номить его, а есть вдоволь, 
бережно относясь к каж ­
дой крошке.

М. ФРОЛОВА, 
заведующая нештатным 
отделом городского ко­
митета народного 
тропа,



Cpaay SB проходной при­
влекает внимание плакат 
«Идет массовый рейд по 
использованию рабочего 
времени». Член партбюро 
завода сантехизделий Алек­
сандр Дмитриевич Сарафа­
нов, на которого возложе-

рЯВъясняя им, что только 
активное участие каждого 
поможет нййти и устранить 
потери.

На заводе в разгаре обед, 
растянутый... на несколько 
часов. Так постановил 
профсоюзный комитет, что-

но общ ее руководство этим бы не создавать в неболь-
р е и д о м ,  р а с с к а з ы в а е т :

—  О б ъ я в л е н н о е  в г о р о д е  
д в и ж е н и е  з а  у к р е п л е н и е  
т РУДО вой д и с ц и п л и н ы , м о ж ­
н о  С казать , с о в п а л о  с н а ­
ш и м и  п л а н а м и . И м е н н о  с 
п о х о д а  з а  р а ц и о н а л ь н о е  
и с п о л ь з о в а н и е  к а ж д о й  р а ­
б о ч е й  м и н у т ы  р е ш и л и  н а ­
ч а ть  г о д  " о б щ е с т в е н н ы е  о р ­
г а н и з а ц и и  п р е д п р и я т и я ,  н а ­
р о д н ы е  д о з о р н ы е ,  « п р о ­
ж е к т о р и с т ы » . Р а з р а б о т а н а  
с п е ц и а л ь н а я  к о н т р о л ь н а я  
карта, к о т о р а я  п о з в о л и т  
п р о в е р я ю щ и м  в с е с т о р о н н е

шой столовой очереди. Для 
каждого цеха и участка со­
ставлен четкий график. Про­
верить, как он соблюдается, 
труда не составляет.

Без пяти двенадцать. В 
литейном цехе все на рабо­
чих местах. Но ровно через 
пять минут производствен­
ный шум станет тише; об­
рубщики, кокильщики, стер­
женщики отправятся в сто­
ловую. Ненадолго задер­
жится лишь бригадир стер­
жневого участка А. Н. Зуб­
кова. У нее вопрос к А. И.

УКРЕПИМ ДИСЦИПЛИНУ ТРУДА!
Р е й д ы,  п р о в е р к и ,  письма по и с п о л ь з о в а н и ю  рабочего временя

НАДЕЖНЫЙ ЗАСЛОН
попасть бы в простой. туации и обеспечить бес-

— Обедайте спокойно, перебойную эксплуатацию 
Сейчас что-нибудь приду- оборудования.

проанализировать состояние Пономаренко, исполняюще-

маем, — обещает Понома­
ренко бригадиру и, обра­
щаясь к нам, поясняет: — А 
что придумаешь, надо ре­
монтировать. Очень уж 
быстро выходит эта штука 
из строя, а новыми набой­
ками нас снабженцы не 
балуют.

", і . = = = = = а ^ я
ми вступили в борьбу с так менного прихода на смену
называемыми скрытыми и ухода с нее, рейд по 
простоями, которые ранее условиям труда и культуре 
не учитывались, а происхо- производства. Запланироае- 
дили из-за чьей-то нераспо- ны фотографии рабочего 
рядитель ->сти, безответч- дня по выявлению потерь 
венности. И это в корне времени на стержневом, 
изменило ношение людей формовочном и обрубном 

Организационные бес- к делу. Человек, привыкший участках. Анализируются
заболеваемостипорядки — едва ли не 

главная причина расхлябан­
ности. Мы стремимся от 
них избавиться, — сказал 
Анатолий Иванович и пошел 
решать вопрос с набойка­
ми.

Тем временем вернулись
дел в коллективе. Поста­
вили перед руководителя­
ми участков ' и агитаторами 
вадачу привлечь к рейду 
как можно больше людей,

му обязанности начальника 
цеха:

— Опять с набойками 
беда, Анатолий Иванович. 
В запасе только одна, не

к четкой работе, не позво- причины 
лит, чтобы его рабочее вре- тружеников. Намечено акти- 
м я  расходовалось непроиз- визировать деятельность 
водительно. Разговор бри- стенгазетчиков. 
гадира и руководителя то- Сатирическая стенгазета, 
м у  свидетельство. не упускающая из поля зре-

Принципиальный подход ния ни одного негативного 
к укреплению трудовой момента, дает нарушителям

Пономаренко взял з»  пра- с °®еда транспортировали- дисциплины дает заметные серьезный бой.
вило встречаться с рабочи­
ми до и после обеда, что­
бы прямо на месте разоб­
раться в той или иной си-

ЗНАВЕЧНО В ПАМ ЯТИ Н А РО ДН О Й

ПОДВИГ ЛЕНИНГРАДА
«Сегодня примечательная вмерзшие по пояс в снег 

рата: месяц, как нас бом- разбитые трамваи и трол- 
ібят. Казалось, сойдем с ума лейбусы. Днем город ка- 
Ва вторую же ночь. А вот не зался пустыней — можно 
сошли...» Эти строки, кото- было пройти несколько 
рые ленинградка Е. Васюти- кварталов и не встретить 
на записала в своем днев- никого. Но утром каждого 
вике, помечены восьмым ок- дня по главным улицам, ве-

И если в Ленинград
ворвется враг, 

Мы разорвем
последнюю из простынь 

Лишь на бинты,
Но не на белый флагі
В самые тяжкие дни в 

городе возникли комсомоль-
ігября 1941 года. дущим прежде всего к за- ские бытовые отряды. У них

Тогда никто не мог даж е водским районам — на Вы- была одна забота — помо- 
нредставЬть, что прошедший боргскую сторону, к Нарв- гать людям. Они обходили 
Месяц —• лишь начало дол- ской и Московской заста- дом за домом, квартиру за 
рих и тяжких испытаний. вам, — двигались тысячные квартирой. В полутемных, 

«Фюрер решил стереть потоки людей. В эти потоки холодных домах комсомоль-
п  - -город Петербург с лица зем- вливался каждый, кто был цы находили умирающих, 

ли. После поражения Со- в состоянии двигаться. Они больных. Приносили людям 
.ветской России нет никако- шли, закутанные в платки воду, ходили за хлебным 
го интереса для далыіейше- и одеяла, опираясь на лыж- пайком, добывали топливо, 
го существования этого ные палки, с трудом пере- чтобы развести огонь, 
большого населенного пунк- ставляя ноги, шли, чтобы И как бы ни казалось 
та, — гласила директива добраться до предприятий, невероятным, но именно в 
гитлеровского командования стать к станкам. Фронт бес- эти дни ленинградцы, острее 
под названием «О будущ- перебойно получал оружие, чем когда-либо чувствуя 
ности города Петербурга», снаряды, изготовленные ле- свою ответственность перед 
— Предложено тесно бло- нинградцами. историей, перед будущим,
пировать город и путем об- ' Окружив город кольцом, делали все возможное, что- 
ст'рела из артиллерии всех враг надеялся, что голод бы спасти городские досто- 
калибров и беспрерывной убьет в людях людей, разъе- примечательности, 
бомбежки с воздуха еров- динит их и толкнет на борь- Если сейчас пройти аллея- 
нять его с землей». бу только за свою собст- ми ленинградских садов, то

Таков был и з у в е р с к и Зі венную жизнь. Но общая на вековых деревьях можно 
план фашистов. борьба, общие невзгоды и увидеть следы осколков вра-

«Скорее смерть испугает- беды, наоборот, сблизили жеских бомб и снарядов, но 
ся нас, чем мы смерти!» — людей. Ленинградцы, как ни- вы не найдете на них руб- 
сказали в ответ фронтови- когда, слились воедино, спло- цов от топора. Это тоже 
ки, рабочие ленинградских тились вокруг коммунистов, подвиг людей, 
заводов и фабрик, все жите- Они были едины в своем В лютом январе они ду­
ли города. стремлении отстоять город, мали о том, чтобы в мае

Осуществляя чудовищные В изнуренных, измученных вновь зазеленел Летний сад, 
замыслы Гитлера, фашисты людях не угасала необори- чтобы он всегда мог укра- 
делали все, чтобы истребить мая и вдохновенная вера в шать берега Невы. Несмот- 
ленинградцев, измотать их победу, в торжество право- ря на критическое положе- 
физически и морально, ело- го дела. Они верили какой- ние, они тщательно укрыли 
мить волю, посеять панику, то неистовой, неистребимой или закопали все памятники, 
отчаяние, страх. Только в верой в то, что город, так спрятали в надежных местах 
сентябре — ноябре 1941 го- же как и вся страна, высто- неувезенные исторические и 
д а  на Ленинград было сбро- ит и победит. Невероятную художественные ценности, 
шено около 70 тысяч фу- силу жизни нельзя было Умирая от голода, работни- 
гасных и зажигательных сокрушить ни бомбами, ни ки института растевиеводст- 
бомб. За это же время враг снарядами, ни голодом. В ва сохранили всю коллек- 
272 раза, по нескольку раз одном из стихотворений, цию зерновых культур... 
в  день обстреливал город из рассказывающих о тех днях, Нелегко передать словами 
тяжелых дальнобойных ору- я попытался выразить эти радость, которую пережили 
дий. И именно в эти дни настроения ленинградцев: ленинградцы 18 января 1943
ленинградцы-— на митингах, Наш город в снег

До пояса закопан.
И если с крыш 
На город посмотреть,
То улицы 
Похожи на окопы,
В которых побывать

собраниях, в письмах на 
Большую землю — покля­
лись народу, партии, самим 
себе отстоять колыбель Ок­
тября, погибнуть, но не 
сдаться.

Ни с чем не сравнимые 
тяготы обрушились на Л е­
нинград с приходом но­
ябрьских холодов. Продо­
вольственные запасы города 
настолько оскудели, что 
выдача продуктов почти 
прекратилась. По карточкам 
выдавали только хлеб: 250 
граммов рабочим, 125 ■— 
всем остальным. Наступила 
голодная зима. Из восьми­
сот тысяч погибших ленин­
градцев большинство умер­
ло именно тогда.

В эти месяцы нельзя было 
узнать город. И хотя про­
шло множество лет, время 
не может стереть из моей 
памяти его суровый и пе­
чальный облик: промерзшие 
искалеченные дома с зияю­
щими пробоинами, сорван­
ные и перепутанные прово­
да, сугробы, достигающие 
первых этажей домов,

года, когда доблестные вой­
ска Ленинградского и Вол­
ховского фронтов прорвали 
блокаду. Из дома в дом 
переходила эта долгождан­
ная весть. Ленинградцы об­
нимали встречавшихся на 

успела улицах солдат и офицеров. 
Смерть— А вскоре город торжествен-
Луна но приветствовал на Мос-
Скользит по вебу ковском вокзале первый

одиноко, прибывший из столицы 
Как по щеке поезд. И хотя прорыв бло-
Холодная слеза, кады еще не означал ее
И темные дома стоят снятия, все уже знали — 

без стекол, полная победа не за гора-
Как люди.
Потерявшие глаза.
Но в то, что умер

город наш
Не верьте!
Нас не согнут 
Отчаянье и страх.
Мы знаем
От людей, сраженных

Ле

Что означает:
«Смертью

смерть
поправ ».

Мы знаем:
Клятвы говорить

не просто,

ми!
900 дней продолжалась 

эта беспримерная в исто­
пи эпопея борьбы, за что 
"енинграду присвоено имя 

города-героя. Как и весь со­
ветский народ, ленинградцы 
выполнили свой долг перед 
Родиной, перед историей, 

смертью, перед человечеством. Их 
подвиг — великий урок 
мужества, патриотизма.

Ю. ВОРОНОВ, 
секретарь правления 
Союза писателей СССР, 
участник обороны Ле­
нинграда.

ки и, не мешкая, включи 
лись в работу. Одиннадца- 

января литейный цехтого

женные, точные часы. Мо­
жет быть, случайность?

Но председатель комите- карикатуры 
помещала другую,

редколлегия 
не ме-

плоды. За год число нару- Особенно неравнодуш-
шителей в цехе сократи- ны к нед тв( кто попал на 
лось втрое. Всем им при- перо и карандаш. ГІонача-

НапОМИНаЛ XODOLLIO ОТ Лй- шлпги п рпн? *іті пр лр л то—^  шлось держать перед .то- Лу срывали, —  рассказыва-
варищами строгий отчет. ѳт д . И. Пономаренко. — 

Однако партийная и проф- р|0 на место исчезнувшей
союзная организации не 

та профсоюза предприятия стали бить в литаврь,г спра,
Л. П. Толстых заверила: ведливо полагая, что до- нев острую.

—- Нет. Коллектив уж е стигнуты лишь первые уепа 
не первый год борется за хи. Так появились ежеме- 
высокую исполнительскую и сячные планы воспитатель- мы "  литеином цехе,
трудовую дисциплину. ,Под- ной работы, в которые обя- о б °РУДованив н« простаи- 
няли ответственность маете- зательно включаются меро- вало' ЛЮДИ не устраивали 
ров и бригадиров за чет- приятия по укреплению тру- пеРекУР°в' ^ ел нормаль­
ную организацию труда, довой дисциплины. Нынеш- НЬІ! ’ РаЬОЧИИ Денк та* 
поручили общественным ор- ний, январский, заслужива- к 1 неким должен быть 
ганам наладить воспитатель- ет особого внимания. При ка?к Дыи из многочисленных 
ный процесс. Обо всех участии народных контроле- в новом гоДУі обеспечи- 
мероприятиях рассказать ров и членов «Комсомоль- ваюФ их успех большим пла- 
невозможно. Но вот такой ского  прожектора» решено н* м Пятилетки- 
пример. Литейщики пераы- провести проверки своевре- Л. МИЛЯВСКАЯ

Около двух часов прове-

Дом отдыха Новотрубного завода «Сосновый бор».
Ф ото Е. Фролове.

ИЗ ПОЧТЫ 
РЕДАКЦИИ УЙМИТЕ ВЕНТИЛЯТОР

В третий раз пишу в редакцию и все 
по одному и тому же вопросу — о рабо­
те вентилятора, который установлен в 
бане. После первой жалобы, видимо, 
принимали какие-то меры, потому что в 
августе-сентябре шума от него в кварти­
ре совсем не слышно было. Сейчас же 
шум возобновился. Обращалась недавно 
опять в Ж КО динасового завода, чтобы 
«укротили» вентилятор, но там больше 
ничего не предпринимают.

Попутно скажу о ремонте подъездов в 
домах № 14 и № 18 по ул. Ильича (дом- 
то опять-таки мой). Работники комму­
нальной службы обещали привести их в 
порядок к праздникам, а вот к каким, не 
уточнили: то ли к Новому году, то ли к 
майскому. Об этом жильцов заверила "че­

рез газету еще 20 октября JI. Сушеяцв*
ва, начальник ЖЭУ № 3 Ж КО динасово­
го завода. А слово-то у нее с делом рас­
ходится,

В". ОСИПОВА.
В сентябре, когда выпавший первый 

снег стал таять и сползать с крыши, то 
оборвал провода местного радиовещания. 
С тех пор радио в доме молчит. Неодно­
кратно обращался я к связистам и пись­
менно, и по телефону, но просьбы мои 
исправить радиосеть остаются невыпол­
ненными. А ведь три месяца плату за 
пользование радиоточкой с меня взим а­
ют регулярно! Почему связисты халатно 
относятся к выполнению обязанностей?

А. БУТОРИН, 
Динас, ул. Свердлова, дом 20, кв. 2.

Р Е П Л И К А А Ч Т О  З А  Ф А С А Д О М ?
Директор школы № 29 торой вмонтирована батарея ми занятия здесь. Требовала, 

Галина Андреевна Лобано- центрального отопления, чтоб руководитель сехция 
ва была- довольна! Д ве разваливается, борцовские занимался хозработами, тор- 
чарующие безукоризненной маты грязны, освещение мозила оплату его труда, 
полировкой тумбы «шагну- спортзала слабое. а для хранения слортинвен-
ли» с грузовика. Красивое Ежась от прохлады спорт- таря предоставила старый... 
трюмо, улыбнувшись пого- зала, Алена Михайловна го- туалет с негерметичной ка* 
жему деньку, стало рядом, ворит: «Мячей волейбольных налнзацией. Д а и споргин- 
Покупки для школы! нет. Лыжная база к зиме не вентарь устарел, износился:

Галина Андреевна вспом- готова: лыжи старые, поло- вышли все сроки .годности, 
нила, как перед новым, 1981 манные, креплений мало, Ввиду этого секция прекра- 
годом в ее кабинете, рас- ботинок нет, если не считать тила работу, 
правив плоскости, монумен- нескольких пар, требующих
тально обосновался новый ремонта». асад хорош, но вслед
стол.-Вид! Трюмо в вести- Четыре года в этой шко- ним надо обновить и 
бюле, трюмо в учительской, ле работала секция обще- д РУгие интерьеры. А когда
— -  придется распределять от-Что тут плохого? Гляди- физической подготовки _
тесь на здоровье! мальчиков. Пробежки, раз- !!̂ щенняые шеФами средства.

Д а, видна забота о фаса- минки, игры, работа на сна- заоыть и спортивные 
де! -А вот что за ним? рядах, познание основ бок- НУЖДЫ-

Спортзал. Преподаватель са. Занимались дети с энту- д  СЕРГЕЕВ
физкультуры Алена Михай- зиазмом. Руководство Коѵ-
ловна Мифтахова показыва- ровского леспромхоза помог- т .. в 3 стр. — в а н е е
ет: шведская стенка зияет ло организовать эту секцию ппп ч и л м с и г м  п г и и и і
выбитыми перекладинами, в в школе. Но Г. А. Лобано- МиД дНАМЕНЕМ ЛЕНИНА
полу пролом, стена, за ко- ва почему-то сочт  лишни- 18 января 1983 гч  Щ Щ



ГОРОДСКИЕ НОВОСТИ ш— —

ВЕЧЕР ЮБИЛЯРОВ
В клубе Кузино состоял­

ся торжественный вечер, по­
священный 50-летнему юби­
лею дистанции пути. Были 
приглашены ветераны тру­
да, передовики производст­
ва. Повдравить коллег при­
ехали гости из Свердлов­
ска, Каменск - Уральского, 
Дружинпно.

Об истории дистанции 
пути, ее людях, традициях, 
достижениях рассказал на­
чальник службы Н. Г. Ку­
наев. Памятные адреса юби­
лярам вручили гости. А по­
том пошел разговор о лю­
дях. Немало теплых слов 
было сказано в адрес мон­
теров пути Л. Я. Чигирин­
ских, О. Н. Могѵтовой, ко­
торые проработали здесь

более 20 лет, уборщице
А. А. Зуевой и других. Им 
вручены медали «Ветеран 
труда» и памятные подарки 

Трудится в дистанции пу­
ти и пелая династия Хлызо- 
вых. Представитель третье­
го ее поколения дорожный 
мастер И, И Хлызов на­
гражден Почетной грамотой 
Отметили и добросовестный 
труд депутатов поссовета 
Н. Г, Кунаева, Ф. И. Пех- 
гашева, Г. И. Аристовой,
А. М. Автономовой и дру­
гих.

Участники художествен­
ной самодеятельности клуба 
показали концерт.

Н. НЕДОРОСТОВА, 
секретарь исполкома 
Кузинского поссовета.

С  З А Б О Т О Й  О Б Ы Т Е
Первое в этом году соб­

рание жителей прошло в 
доме № ЗЗ-б по улице Вай­
нера, В последнее время в 
четвертом подъезде этого 
дома меньше стало порядка, 
из почтовых ящиков пропа­
дали некоторые газеты и 
журналы. Поэтому на соб­
рании шел серьезный раз­
говор о  том, как ликвидиро­

вать эти недостатки, а так­
же провести беседы с под­
ростками.

Здесь же состоялись вы­
боры нового старшего по 
подъезду.

С. МИНИНА, 
начальник ЖЭУ № 10 
УЖКХ Новотрубного за­
вода

Москва. Юные участники танцевального ансамбля 
«Вдохновение» Дворца культуры завода имени Влади­
мира Ильича, неоднократного лауреата городских и 
всесоюзных конкурсов, выступают перед рабочими сво­
его завода, перед школьниками, выезжают на гастро­
ли в другие города.

На снимке: участники ансамбля,
Фото В. Созинова.

Фотохроника ГАСС,

СПОРТ

П О  Г О Л У Б О М У  Л Ь Д У
Спартаковцы города про­

вели соревнования по конь­
кам, которыми открыли 
свою зимнюю спартакиаду. 
80 человек из 14 коллекти­
вов физкультуры вышло на 
старт.

Первое место у мужчин 
занял начальник цеха сель­
ской связи городского узла
A. Золотых, а у женщин —  
медсестра медсанчасти № 1
B. Борцова.

В командном зачете по 
трем группам предприятий 
и учреждений победили 
спортсмены грузового авто­
предприятия, треста столо­
вых, горкома профсоюза, 
работников культуры.

Впереди у спартаковцев 
лыжные гонки и кросс, зим­
нее многоборье ГТО.

А. АНТРОПОВ, 
председатель горсове­
та ДСО «Спартак»,

«ГОВОРИТ ПЕРВОУРАЛЬСК»
ПРОГРАММА ПЕРЕДАЧ С 17 ПО 31 ЯНВАРЯ 1983 г.

18 января, вторник. 7.15. Передача «Товары—народу».
19 января, среда. 8.25, Городские известия,
20 января, четверг 8.25. «Маршрутами соревнова­

ния». У микрофона — член комсомольско-молодежной 
бригады СУ-4 А. Г. Тихомировой.

21 января, пятница. 8.25. Городские известия.
24 января,, понедельник. 18.00. Городские известия,
25 января, вторник. 7.15. «Передача для школьников».
26 января, среда, 8.25. Городские известия «Марш­

рутами технического прогресса».
27 января, четверг. 8.25. Городские известия
28 января, пятница. 8.25. «Решения ноябрьского 

(1982 г.) Пленума ЦК КПСС — в жизнь!»
31 января, понедельник. 18.00. Городские известия

ИЗВЕЩЕНИЕ
19 января в 17 часов в малом зале Дворца 

культуры и техники Новотрубного завода состо­
ится семинар председателей товарищеских судов 
и народных заседателей.

'  Горисполком, народный суд.

Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход*. «ПРИШ ЛО ВРЕМЯ ЛЮБИТЬ* 

(2 серии, для взрослых). Сеансы; 9, 12, 15, 18 час. В 
21 час премьера «ВЛАДИВОСТОК, ГОД 1918»

Кинотеатр «Космос». «ОСТАЮСЬ С ВАМИ», Сеан­
сы; 15, 16-30 час. «ТЭСС» (2 серия). Сеансы: 9. 12, 18, 
21 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. «СУМКА ИН­
КАССАТОРА», Сеансы. 18, 20 час.

Клуб Трудпоселка. «КРАСНАЯ КОСЫНКА». Сеансы: 
19. 21 час.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

КИНОТЕАТР «ВОСХОД»
С 19 января 

демонстриру в т е я 
новый цветной 
широкоформатны й 
историке - рево 
пгационный фильм 
киностудии имени 
М, Горького,

В фильме уча­
ствуют популяр 
ные актеры; Лео­
нид Марков, Анд­
рей Ростоцкий, 

Андрей Мартынов, Василий Бочкарев и Марина 
Левтова.

Приглашаем вас, товарищи зрители!

Кинотеатр «Восход» проводит очередное заня- 
тие кинолектория «Экран и время». Тема — 
«Голливуд: мифы и реальность». Беседу ведет А, Р. 
Бессмертный, киновед из Москвы. Демонстриру­
ется цветной американский фильм в 2-х сериях 
(лента госфильмофонда) «Это безумный, безум- 
вый, безумный мир».

Билеты продаются. Приглашаем вас 8  кино­
театр!

КИНОТЕАТР «КОСМОС»
С 20 января смотрите новый цветной худо­

жественный фильм «ЧАСТНАЯ ЖИЗНЬ» киносту­
дии «Мосфильм». Автор сценария и режиссер- 
постановщик Ю. Райзман.

20 января в 19 часов творческий портрет Ми­
хаила Ульянова и премьера фильма,

2 0  января в 15 часов премьера цветного филь­
ма «КОЛЫБЕЛЬНАЯ ДЛЯ БРАТА» киностудии 
имени М. Горького. Картина поставлена по одно­
именной повести свердловского писателя Влади­
слава Крапивина.

Приглашаем в кинотеатр!

18 января в 16 часов в клубе им. В. И. Ле­
нина состоится отчетно-выборное собрание пен­
сионеров Первоуральского производственного 
объединения «Хромпик».

ВНИМАНИЮ АВТОМОТОЛЮБИТЕЛЕЙ!
Всероссийское добровольное общество авто- 

мотолюбителэй 18 января с 1 0  часов проводит 
для водителей автомобилей и мотоциклов оказа­
ние технической помощи с продажей запасных 
частей (для членов В Д О А М ) по адресу: ул. Труб­
ников. 28.

Г о р с о в е т  ВДОАМ,

Всероссийское добровольное общество авто­
мотолюбителей извещает о том, что с 1 января 
прием заявлений на строительство гаражей для 
автотранспорта, перерегистрацию существующих 
гаражей, оформление купли-продажи, дарения, 
наследства капитального гаража производится 
по адресу: ул. Трубников, 28, тел, 2-34-63, город­
ской совет ВДОАМ,

Заводской комитет ДОСААФ Новотрубного за­
вода проводит прием на курсы по подготовке 
водителей категории «А» без отрыва от произ­
водства,

Набор производится по адресу: г. Перво­
уральск, ул. Вайнера, 5-а, тел. 56-96,

С пелью безопасного пользования газом в бы­
ту и регулярной доставки газа абонентам трест 
Первоуральскмежрайгаз просит всех владельцев 
газобаллонных установок, смонтированных в жи­
лых домах и квартирах и по каким-либо причи­
нам ранее не зарегистрированных, обратиться с 
заявлением о регистрации в производственно-тех­
нический отдел треста. Телефон для справок 
2-18-27, 2-51-19

Трест Первоуральскмежрайгаз.

Рейдиискии • городской спортивно-технический 
іслуо при ГК ДОСААФ проводит запись на курсы 
оекр е та ре й - м а ш ин и сток. 

За справками обращаться по адресу: г. Ревда, 
ул. Азина, 83 «или по телефону 4-22-11, еже­
дневно, кроме субботы и воскресенья.

Первоуральское пассажирское автотранспорт­
ное предприятие производит прием на пятимесяч­
ные курсы водителей транспортных средств ка­
тегории «Д» с отрывом от производства. В пери­
од обучения выплачивается стипендия 42 рубля 
в месяц. Начало занятий в феврале 1983 года.

Здесь же производится набор на месячные 
курсы переподготовки водителей категории «В», 
«С», имеющих трехлетний водительский стаж, на 
категорию «Д». Стипендия 100 рублей в месяц.

Поступившие работать до начала занятий по 
имеющимся на автопредприятии специальностям 
пользуются преимущественным правом при за­
числении на курсы.

За справками обращаться в бюро по трудоуст­
ройству или в отдел кадров ПАТП, тел, 09-3-23.

УВАЖАЕМЫЕ Ж ЕНЩ ИНЫ ! '
Ателье № 5 объявляет прием заказов на пошив 

легкого платья. Опытные закройщики ателье пред­
ложат вам современные, модные фасоны, а также 
помогут в выборе вариантов обновления и ремон­
та имеющихся у вас, но вышедших из моды из­
делий.

Ателье выполняет срочные мелкие ремонты. 
Имеется сорочечная ткань по цене 2 руб. 34 коп.

Адрес ателье: ул. Ватутина, 72. Часы работы ~  
с 11 до 19 часов. Выходной — воскресенье, по­
недельник.

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
Магазин № 30 «Товары для мужчин» (пр. Ко­

смонавтов, 24) с 20 января проводит неделю про­
дажи шерстяных брюк.

*  *  *
Красивая одежда — это прежде всего краси­

вая ткань, Если вы хотите сшить красивое зим­
нее или демисезонное пальто, то к  вашим услу­
гам магазин Лг 3 «Юбилейный» (ул. Ленина, 141), 
магазин № 42 «Радуга» (ул. Ватутина, 20). Здесь 
вам предложат драпы и ткани пальтовые различ­
ных расцветок по цене от 11 до 36 рублей. Они 
практичны и модны.

*  *  *
Магазин № 23 «Галантерея» (ул. Ватутина, 8-а) 

предлагает следующие товары: электробритву
«Микма-100» по цене 28 рублей. Электробритва 
обеспечивает высокую чистоту и скорость бритья. 
Термобигуди «Уралочка» удобны и просты в об­
ращении. Цена комплекта 4 рубля 70 коп. Име­
ются пледы отечественного производства по це­
не 32 рубля и 45 рублей.

Посетите магазины!

Хотите сохранить память о самом замечатель­
ном и красивом событии в вашей жизни? Сделай-, 
те заказ на киносъемку. Квалифицированный ки­
нооператор снимет фильм о торжественной реги­
страций брака и продемонстрирует вашим гос­
тям. Торжественную регистрацию в любое время 
смогут посмотреть ваши гости и знакомые, и да­
же те, кто не смог прибыть на ваш праздник, 
Собравшись в семейном кругу, фильм посмотрят 
ваши дети, внуки и друзья.

*  *  *
Бюро добрых услуг принимает заявки лично и 

по телефону на уборку квартир.
*  # #

Если вы затрудняетесь в переводе текстов с 
английского 'и немецкого языков — обращайтесь 
в бюро добрых услуг,

* *  *
Бюро добрых услуг принимает от населения 

материалы для перепечатки (дипломные работы, 
рукописи, документы).

С ер д ечн о  б л а г о д а р и м  а д м и н и с т р а ц и ю , п а р т б ю р о , 
п р о ф к о м  и  к о л л е к т и в  з а в о д а  Ж Б И иК , к о л л е к т и в ы  с а н и ­
т а р н о -т е х н и ч е с к о й  л а б о р а т о р и и  ц е х а  №  19, ц е н т р а л ь н о  
го р а с ч е т н о г о  с т о л а  Н о в о тр у б н о го  з а в о д а , д р у з е й , з н а ­
к о м ы х  и  с о сед ей , р а з д е л и в ш и х  с  н а м и  г о р е  и о к а з а в ­
ш и х  п о м о щ ь  в п о х о р о н а х  н а ш е г о  л ю б и м о г о  м у ж а , о тц а  
и д ед у ш к и  Н и к о л а я  С т е п а н о в и ч а  Ф р о л о в а ,

Р о д с т в е н н и к и  п о к о й н о го .

К о л л е к т и в  д р о б и л ь н о -о б о г а т и т е л ь н о й  ф а б р и к и  
р у д о у п р а в л е н и я  с п р и с к о р б и е м  и з в е щ а е т  о  п р е ж ­
д е в р е м е н н о й  с м е р т и  у ч а с т н и к а  В е л и к о й  О теч ест ­
вен н ой  в о й н ы , в е т е р а н а  т р у д а  

МЯСНИКОВА 
В а си ли я  С т е п а н о в и ч а  

и в ы р а ж а е т  и с к р е н н е е  с о б о л е з н о в а н и е  с е м ь е , 
ро д н ы м  и б л и зк и м .

К о л л ек ти в  о тд е л а  главного архитектора в ы р а  
ж а е т  искреннее с о б о л е з н о в а н и е  технику-геодези 
с т у  Э зо п о во й  Н ине Николаевне по поводу смерти
ее  о тц а

НЕНАРОКОМ ОВА 
Н и к о л ая  М и х а й л о в и ч а

О тдел гл а в н о г о  т е х н о л о г а  з а в о д а  к о м п л е к т н ы х
м е т а л л о к о н с т р у к ц и й  в ы р а ж а е т  с о б о л е з н о в а н и е ' 
и н ж е н е р у -т е х н о л о г у  Н, А. Я к о в л е в о й  по  п о во д у  
с м е р т и  о тц а

ЯКОВЛЕВА 
А л е к с е я  И с а к о в и ч а

П е р в о у р а л ь с к и й  г о р з д р а в о т д е л , го р к о м  п р о ф  
с о ю з а -м е д и ц и н с к и х  р а б о т н и к о в , гл а в н ы е  в р а ч и  
л е ч е б н о -п р о ф и л а к т и ч е с к и х  у ч р е ж д е н и й  го р о д а  
го р о д с к о й  п с и х о н е в р о л о г и ч е с к и й  д и с п а н с е р  вы  
р а ж а ю т  и с к р е н н е е  с о б о л е з н о в а н и е  гл а в н о м у  в р а ­
ч у  п с и х о н е в р о л о ги ч е с к о г о  д и с п а н с е р а  В а л е н т и н е  
Р о д и о н о в н е  Т е м н и к о в о й  в связи с  к о н ч и н о й  о т ц а  

БЕЛЯЕВА 
Р о д и о н а  Петровича.

6 23100 . г. П е р в о у р а л ь с к  п р о с п е к т  И л ь и ч а  у  4 0  Т Е Л Е Ф О Н Ы : -  р е д а к т о р  2 15 7 2 . зам  р е д а к т о р а  2-5:? о б . отдел п а р т и й н о й  ж и зн и  9 ѵ г м  
э к о н о м и ч е с к и й  отдел 2-53-47. отд ел  п и сем  г : •-! о д е л  м ѵ льтуры  и быта ' v x r a  л rep  іприем объяв . іі.ій  ;Ѵ- 1 д и р е к т о р  т и п о г р а ф и и  2 - 4 м К


