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П Я ТИ Л ЕТК А , ГОД ТРЕТИЙ
Ф О Т О Р Е П О Р Т А Ж

Ш П Е Р Е Д  Н О В О С Е Л Ь Е М  
Я  В П Е Р Е Д И  —  В Ы С О К И Е  Ц Е Л И  
Я  В С К Р Ы В А Я  Р Е З Е Р В Ы  
Я  Д Е Л О В А Я  В С Т Р Е Ч А

В Д О Б Р Ы Й  .ПУТЬ!
...Семен Петрович Радай- 

кин, слесарь эксперимен­
тального участка грузового 
автопредприятия, собирал 
книжный шкаф Событие 
это, само по себе ничем не 
примечательное, имеет се­
годня для коллектива смысл 
важный и значительный. 
Предприятие готовится к 
евоему новоселью. И не к 
переезду отдельными уча­
стками или бригадами, а 
к «массовому переселению» 
со старой базы, ставшей 
давно уже тесной, плохо 
приспособленной для нужд 
транспортников А потому 
сейчас в светлых и прос­
торных коридорах админи­
стративно-бытового корпуса 
кипит хлопотливая, приятная 
работа: завершается уста­
новка оборудования в сто­
ловой и здравпункте, в от­
делах и кабинетах собира­
ется мебель, в душевые, по­
мещения завезены шкафчи­
ки на 300 человек. Скоро, 
совсем скоро четырехэтаж­
ный корпус заживет своими 
деловыми и напряженными 
буднями.

— В последний месяц 
ушедшего года, — замечает 
начальник автопредприятия 
П. И. Ломтев, — строители 
и представители субподряд­
ных организаций потруди­
лись на совесть. Сдана в 
эксплуатацию стоянка с воз­
душным подогревом на 300 
машин, построены две теп­
лицы площадью 500 квад­
ратных метров каждая, очи­
стные сооружения и, как 
видите, последние штрихи 
«наносятся» на будущий об­
лик административно - бы­
тового корпуса. Здесь оста­
лось провести небольшой 
объем работ представите­
лям управления объедине­
ния Уралсантехмонтаж, кото­
рые заверили, что выполнят 
его к 15 января. Хочется ве­
рить, что слова субподряд­
чиков не разойдутся с де­
лом. Ведь пока по этой при­
чине на объекте вынуждены 
оставаться и отделочники 
второго управления треста 
Уралтяжтрубстрой. Заделы­
вать огрехи своих партне­
ров...

А предприятие между
' тем интенсивно входит
в колею нового производст­
венного ритма. Машины 
выходят на трассу без 
опозданий, их рабочая го­
товность достигается теперь 
за минуты, а не за часы, 
как прежде. И еще одно 
нововведение появилось в 
коллективе буквально на 
днях — водителей, живущих 
вдалеке от предприятия (в 
поселке Талица, напри­
мер), доставляет теперь на 
работу специальный авто­
бус. В семь утра новень­
кий ЛАЗ привозит водите­
лей к месту их работы, что­
бы ровно в семь тридцать 
все машины вышли в рейс.

- Водитель первого класса 
Александр Сергеевич Нико­
лаев (на нижнем снимке) 
трудится в грузовом авго- 
лредприятии уже четверть
века. Дегчт''- сотни тысяч 
километров дорог исколе­

сил за эти годы. Это ему 
доверили руль нового авто­
буса, это он помогает сего­
дня своим товарищам пол­
ностью исключить в их ра­
боте так' называемые 
«непроизводительные по­
тери».

Предприятие делает все, 
чтобы обеспечить нормаль­
ные условия труда для сво­
их трудящихся, но и с дих 
теперь строго спрашивается 
за каждую даром растра­
ченную минуту. На конт­
рольно-пропускном пункте 
специальный штамп-конт­
роль отмечает на путевке 
шофера время его выхода 
на трассу. Ежемесячно все 
эти данные анализируются 
на электронно - вычисли­
тельных машинах, и все воз­
никшие потери времени 
фиксируются точно и бес- • 
пристрастно. Не уложился 
в отведенный тебе лимит —• 
отработай «задолженность», 
неси ответственность.

— Эта система была бы 
ещ е более совершенной, —- 
комментирует Петр Ивано­
вич Ломтев,—если бы фик­
сировалось не только время 
выхода на трассу, но и вре­
мя прибытия к нашим кли­
ентам, на предприятия го­
рода. И здесь необходима 
уже помощь и контроль 
диспетчеров этих предприя­
тий. Думаю, что мы достиг­
нем с ними согласованно­
сти и взаимопонимания.
Укрепление \ дисциплины 
труда должно стать делом 
общим и повсеместным, 
только в этом случае воз­
можно добиться ощутимых 
результатов. Весьма свое­
временны эти организаци­
онные мероприятия. Ведь от 
четкой работы транспортни­
ков во многом зависит со­
стояние дел ряда важней­
ших сфер жизни нашего 
города: Теперь для этого
есть веская основа.

Да, коллектив грузового 
автотранспортного предпри­
ятия обновляет в эти дни 
не только свою производ­
ственную базу, но и глав­
ные принципы организации 
труда, суть которых в не­
укоснительном соблюдении 
дисциплины, хозяйском, ис­
тинно деловом отношении 
к своим обязанностям. А 
потому хочется верить, что 
новая дорога, что торится 
сегодня от ворот нового 
предприятия к многочислен­
ным пунктам следования, 
будет обязательно счастли­
вой и удачной. В добрый 
путь!

И. ВЛАДИМИРОВ,
На снимках: бригада от­

делочников Г. CD. Сизовой 
из СУ № 2 покидает объ­
ект в хорошем настроении 
— славно потрудились на 
отделке административно- 
бытового корпуса Н. В. Кар­
пухина, Г. X. Скаченко, 
Г. Ф. Сизова, Ф. Н. Ворож­
цова, 3. Н. Галямова (слева 
направо); под крышей теп­
лой стоянки размещается 
до сотни грузовых автомо­
билей.

Р У Б Е Ж И  О П Р Е Д Е Л Е Н Ы
В восьмом цехе произ­

водственного объединения 
«Хромпик» девятнадцать 
коллективов охвачено бри­
гадной формой организа­
ции и оплаты труда. В один­
надцати — введен коэф ф и­
циент трудового участия. 
Наша бригада слесарей би- 
хроматного отделения убе­
дилась в действенности 
КТУ, особенно для укрепле­
ния трудовой дисциплины 
На нынешний год мы при­
няли повышенные социа­
листические обязательства, 
Так, будем производить все 
ремонты с долгосрочной 
гарантией. Решили смонти­
ровать и пустить в эксплуа­
тацию трехкорпусную про-

тивоточную выпарку с по­
верхностью нагрева 272 
квадратных метра вместо 
двухкорпусной. Планируем 
смонтировать и опробовать 
азрожелоб для транспорти­
ровки сульфата натрия. По­
дадим не менее двенадцати 
рационализаторских предло­
жений с экономическим эф­
фектом шесть тысяч рублей.

Наметили также ряд пунк­
тов по участию в общест­
венной жизни цеха и заво­
да. Кроме того, поставили 
цель: к Дню Конституции
СССР добиться звания об­
разцового коллектива,

Ю. ПУПЫШЕВ, 
бригадир.

Р Е Ш И Л И  Б Р И Г А Д Ы
На днях на строительстве административно-бытово­

го корпуса рудоуправления состоялись рабочие собра­
ния бригад второго управления: каменщиков М. И.
Гнатенкб и комплексной Е. П. Докучаева. Оба коллек­
тива поддержали почин москвичей об укреплении трудо- 
вЪй дисциплины и общественного порядка. Так, в соцч- 

_алистических. обязательствах на 1983 год они записали: 
«Считать состояние трудовой дисциплины и обществен­
ного порядка одним из основных показателей деятель­
ности коллективов». Выступая на собраниях, рабочие 
вскрывали резервы в организации труда, говорили о. 
необходимости укреплять производственную и исполни­
тельскую дисциплину, во всех звеньях. Все это поможет 
коллективам успешно справиться с социалистическими 
обязательствами 1983 года. А они напряженные. Напри­
мер, каменшики М, И. Гнатенко решили довести выра­
ботку до 1,6 кубических метра кирпичной кладки в сме­
ну. Это выше прошлогоднего уровня. Все работы реше­
но сдавать с первого предъявления, без переделок.

М. ЛАРЬЯНОЗСКАЯ.

ОБРАЗЦОВЫЙ ПО ОБРАЗЦОВОМУ
Бригада Р. Г. Воробьевой 

из первого цеха опытно- 
, экспериментального завода 
радиотелевизионного обо­
рудования — образцовый 
коллектив. Она первой на 
заводе, 23 декабря, спра­
вилась с планом юбилейно­
го года. Дополнительно бы­
ло выдано двести комплек­
тов электрооборудования 
на девятнадцать тысяч руб­
лей. 98,7 процента продук­

ции сдано с первого предъ­
явления.

Третий год пятилетки об­
разцовый коллектив начал 
успешно. Каждую смену пе­
ревыполняются задания. 
Наивысших показателей до­
стигают монтажники Т. В. 
Котова, В. А. Останин, сле­
сарь механосборочных ра­
бот Н. Ю. Скорынина.

Г. ЕФРЕМОВА, 
председатель цехкома 

профсоюза.

ВСТРЕЧА С КАНДИДАТОМ В ДЕПУТАТЫ

Фото Е. Фролова.

Шестого января во Дворце культуры «Строитель» со­
стоялась встреча избирателей с кандидатом в депута­
ты Свердловского областного Совета народных депута­
тов по избирательному округу № 293 Н. А. Черных. От­
крыла ее секретарь партбюро завода железобетонных 
изделий и конструкций Н. А. Армишева.

Слово предоставляется'доверенному липу кандидата 
в депутаты директору треста столовых В. В. Феврале- 
вой. Она познакомила с биографией Н. А. Черных Пос­
ле окончания Московского института народного хозяй­
ства имени Плеханова Николай Алексеевич получил на­
правление в Свердловск. Возглавлял второй трест сто­
ловых, работал начальником Свердловского управле­
ния общественного питания. В марте 1980 года Н. А. 
Черных был избран заместителем председателя испол­
кома Свердловского городского Совета народных депу­
татов. Сейчас исполняет обязанности Начальника об­
ластного управления общественного питания.

Выступает инженер-конструктор опытно-эксперимен­
тального завода радиотелевизионного оборудования 
С. В. Тишков. Он призвал избирателей в день выборов, 
16 января, отдать свои голоса за достойного сына на­
рода, Коммунистической партии Николая Алексеевича 
Черных.

— В общественном питании работаю почти 25 лет.

Мне не раз приходилось встречаться с Николаем Алек­
сеевичем, слышать его выступления, решать с ним ка­
кие-то вопросы, — сказала председатель объединенного 
комитета профсоюза треста столовых Т. В. Плешкова. 
— Он проявляет глубокую заинтересованность в разви­
тии предприятий общепита, повышении культуры об­
служивания населения.

Слесарь второго цеха Новотрубного завода А. 3. Зи- 
натулин обратился с наказом. От имени избирателей 
он просил кандидата в депутаты помочь с окончанием 
строительства овощного холодильника на 400 тонн. Его 
поддержала электросварщик завода железобетонных 
изделий и конструкций И. И. Казакова. Она высказала 
также замечания о работе заводских столовых, недоста­
точном ассортименте блюд, поделилась мыслями об 
открытии межшкольной столовой.

Перед избирателями выступил исполняющий обязан­
ности начальника областного управления общественного 
питания кандидат в депутаты Свердловского областно­
го Совета народных депутатов Н. А. Черных. Он под­
робно остановился на решении Продовольственной про­
граммы, перспективах развития подсобных хозяйств и 
общественного питания в Первоуральске и в области. 
Н. А. Черных поблагодарил за оказанное доверь* і  
заверил, что сделает все для выполнения наказов.
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КОММУНИСТЫ И ПРОИЗВОДСТВО

Б Ы Т Ь  В А В А Н Г А Р Д Е стве, потребовать от них 
наибольшей ответственности 
и за судьбу плана, и за

Каждая партийная орга­
низация сейчас самокритич­
но пересматривает свою
работу, сверяя ее с требо- технический прогресс, и за
ваниями, которые диктует че выпуск продукции воз- ется на количестве и каче- настойчивость в едожных дисциплину. Думаю, это за-
жизнь. И это понятно: чем растет на семь с лишним стве продукции. И все же производственных ситуа- кономерное требование,
больше инициативы и ответ- процентов. Готово ли пред- оснований для благодушия циях. А сейчас, когда остро у нас на предприятии есть
ственности примет на себя приятие к решению такой нет, потому что коллективу встает вопрос о совершен- хороший пример тесного
коммунист, тем ощутимее задачи? под силу более интенсивная ствовании системы управле- взаимодействия начальника
будет^ наш общий вклад в — Да, — отметил в до- творческая работа. ния, планирования и орга- цеха № 2 А. А. Осетрова
дела пятилетки, кладе главный инженер Сегодня всему коллективу низации производства, эти с парторганизацией, кото-

Лучше жить — значит С. К. Гулый. — Итоги тре- и прежде всего парт- качества необходимы хозяй- рую возглавляет мастер
лучше работать, с пользой тьего года пятилетки зало- организации предстоит пре- ственным руководителям л. А. Никитина. Здесь мно-
тратить рабочую минуту, жены, можно сказать, вче- одолеть силу инерции — любого ранга, гие вопросы решаются с
с пользой применять пере- ра. Все службы работали приближается реконструк- Чтобы повысить ответст- участием членов КПСС, а
довой опыт. Что для этого над проблемой увеличения ция, которая потребует венность членов КПСС за потому не возводятся в
необходимо? Прежде всего производительности труда, полной творческой отдачи, порученное дело, партбюро ранг проблем. Активно по­
постояннее внимание уде- Внедрены и дают ощутимый поиска, инициативы и ела- на заседаниях заслушивает могают руководителям и
лять организации труда. К эффект сверлильные стан- женного взаимодействия коммунистов, возглавляю- коммунисты третьего цеха,
такому выводу пришли ки с числовым управлени- всех служб. Пока при раз- щих службы. В минувшем Комплексный план разви-
коммунисты опытно-экспе- ем. Заканчивается монтаж ного рода неурядицах мож- году принципиальная оцен- тия коллектива, принятый
риментального завода ра- полуавтомата печатных но услышать ссылки на не- ка была дана работе цент- на ^ 9 3 3  ГОДі охватывает все
диотелевизионного обору- плат. Идет наладка термо- достаточную исполнитель- ральной заводской лабора- стороны производственной
дования, обсуждая на со- пласт-автомата, который по- ную дисциплину руководи- тории, отдела сбыта, про- деятельНости и социальной
брании задачи коллектива зволит изменить техноло- телей отделов. На собрани- изводственно - диспетчер- жизни, Чтобы наметки пре­

вратились реальность.по выполнению производ- гию изготовления деталей, ях, в повседневной обета- ского отдела и других. На-
ственного плана 1983 года Осваиваем многошпиндель- новке бывают нарекания в ряду с замечаниями члены НуЖНО без раскачки, дело-
в свете решений ноябрь- ный сверлильный станок. адрес коммунистов А. С. партийного бюро давали вито и настойчиво браться
ского Пленума ЦК КПСС. Действительно, по внед- Зимина, В. В. Ряхина, А. Н. отчитывающимся советы. за работу. Это мнение ком-

Юбилейный год мы за- рению новой техники и тех- Мехренина. Не всегда им Считаем, что взыскатель- МуНИСТОВ нашло отражение
вершили успешно, однако нологии на нашем пред- удается выйти из плена ность, принципиальность по в КОНкретном постановле-
временами чувствовали на- приятии сделано немало, различных причин, проявить отношению к товарищу ни нии собрания. Бюро берет
пряженность заданий. Нын- что благоприятно сказыза- смелость, решительность, в коей м ере не должны ис- его на постоянный конт-

ключать действенной и сво- ролЬ; чтобы обеспечить ста-
евременной помощи. бильное выполнение пред-

Обсуждая на собрании приятием государственного
задачи, поставленные на но- планві социалистических
ябрьском (1982 г.) Пленуме обязательств.
ЦК КПСС, почти все высту­
пающие говорили о необ- А. ГАВРИЛОВ,
ходимости повысить роль секретарь партбюро
коммунистов на производ- ПОЭЗРТО.

З А Б О Т Ы  КАЖ ДОГО ДНЯ
*  ПРОФСОЮЗНАЯ ж и з н ь =  =

Бориса Алексадровича освоением смежных про- строгим, настойчивым и не- 
Шулина утром трудно за- фессий, наставничеством, примиримым, но по-преж- 
стать в комитете профсою- Это — школы воспитания нему остался деликатным и 
за. В конторских коридорах товарищества, честного от- самокритичным человеком, 
гулкая тишина, а он уже в ношения к обязанностям». Вот несколько строк из 
цехе. Пройдет по участкам, Конечно, нельзя сказать, характеристики, данной Бо- 
с людьми поговорит, по- что соревнование в пятом рису Александровичу на 
смотрит, как ночная смена цехе Новотрубного завода предприятии: «Исполнитель- 
передает эстафету утрен- идет без сучка, без задо- ность, добросовестность, 
ней. Считает, что, сидя в ринки. Шулин и его колле- справедливость лежат в ос- 
кабинете, жизни не разгля- ги по профсоюзной работе нове его крепкого автори- 
дишь. И правильно считает, видят эти упущения и ста- тета. За советом к предсе- 
Не всякий рабочий пойдет раются их преодолеть. К дателю профсоюзного ко- 
к председателю профкома примеру, на некоторых уча- митета охотно идут и рабо- 
на прием, а здесь, на рабо- етках слаба гласность: циф- чий, и руководитель», 
чем месте, можно решить ры на стендах отражают Не раз приходилось слы- 
многое. вчерашний, а то и позавче- шать выступления Шулина

Из многолетнего опыта рашний день. В таких слу- на партийных и профсоюз- 
Шулин хорошо усвоил, что чаях профком строго спра- ных собраниях. В оценке 
«мелочей» в профсоюзной шивает с виновных. Вообще работы — своей либо то- 
работе не бывает. Места в средствам наглядной агита- варища — он никогда не 
детский сад, распределение ции Борис Александрович допускает прикрас, критику- 
квартир, путевки в сана- уделяет много внимания, ет предметно, спокойно. Он 
торий — все это егр по- Обходя цех, он обязатель- считает, что слово — ору- 
вседневная забота, не ме- но посмотрит, не устарел жие острое, им легко чело- 
нее важная, чем, допустим, ли лозунг, не пустует ли века ранить, а надо помочь, 

' в о с п и т а н и е  человека, доска показателей, какие ободрить. Поэтому даже в 
Только ощущая эту заботу, проблемы поднимает вест- критических ’замечаниях Шу- 
люди активно и творчески, ник народных контролеров, лина чувствуется уважение 
спокойно и деловито будут Семнадцать лет назад к личности, 
работать на производстве, коллектив пятого цеха В последние годы усилия 
участвовать в социалистиче- впервые избрал бригадира профсоюзного комитета 
ском соревновании. слесарей Б. А. Шулина в направлены на планомер-

Организации соревнова- профком. Причем, под- ную воспитательную работу 
ния за коммунистическое купила людей и делови- трудового коллектива и со­
отношение к труду Борис тость Бориса Александро- вершенствование форм со- 
Александрович уделяет вича, и его мягкость, скром- циалистического соревнова-
особое внимание. На отчет- ность в общении с товари- ния. Результаты работы це- 
но-выборной профсоюзной щами. Качества органиэаго- ха — лучшая оценка. В ми- 
конференции, состоявшейся ра можно а себе воспитать,, нувшем году прокатчики 
минувшей осенью, он гозо- чуткость и скромность за- неоднократно были ведущи- 
рил: «В коллективах ком- кладываются в характере с ми в заводском соревноза-
мунистического отношения малых лет — так рассуди- нии и успешно выполнили 
к труду, а их в цехе трид- ли рабочие и оказались взятые обязательства, 
цать восемь, хорошо обсто- правы. Шулин научился П. ШЕВЕЛЕВ,
ят дела с дисциплиной, с быть требовательным и рабкор.

У Зои Ивановны Поздеевой ответственная должность 
— контролер отдела технического контроля динасового 
завода. От ее внимания и требовательности к качеству 
продукции зависит добрая репутация предприятия. О 
том, что Поздеева с честью справляется с производст­
венными обязанностями, говорит правительственная на­
града —медаль «За трудовое отличие». Зоя Ивановна 
возглавляет парторганизацию отдела и к этому поруче­
нию тоже относится добросовестно.

Фото Е. Фролова.

г ДАЛЕКОЕ — БЛИЗКОЕ
Школа! С каким благо­

говением мы произносим это 
слово. Наша школа № 20 
на Магнитке, когда-то одна 
возвышавшаяся на пригорке, 
словно дворец, светила нам 
огнями по вечерам. И было 
в этом нечто волшебно-сча­
стливое, так как здесь про­
ходили детство и юность, 
лучшие и неповторимые го­
ды нашей жизни, где для 
нас открывался мир, ог­
ромный и прекрасный.

Благородную и высокую 
миссию воспитателя и пе­
дагога взяли на себя совсем 
еще молодые в те годы 
учителя. Г. В. Миронова, 
прекрасно рассказывавшая 
нам об истории человечест­
ва. 3. В. Корендясева — 
математик; дававшая нам 
знания об этой науке гораз­
до шире, чем предполагал 
учебник. И. В. Громова, со­
вершенно необыкновенно 
преподносившая законы фи­
зики. Литераторы А. Я. То-
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карева, Е. А. Вольская, 
В. А. Орлова, удивлязшие 
нас бесконечно бережным 
отношением к классике. 
Г. Г. Бельц — преподава­
тель физкультуры, старав­
шаяся нас сделать крепкими.

Сейчас перед школой на 
видном месте воздвигнут 
памятник воинам, погибшим 
в годы Великой Отечествен­
ной войны, среди которых 
были и наши отцы, братья 
и деды. Через десятки лет 
глядишь вот на эти места, 
вспоминаешь школьные го­
ды и невольно благодаришь 
своих наставников, которые 
никогда не сказали нам сло­
ва «сирота». Учитель был 
для нас первым другом, и 
мы с первых его уроков 
учились жить, думать и го­
ворить напрямик, не лице­
меря и не кривя душой. Нас 
внимательно выслушивали, 
поправляли, если надо, до­
казывали, когда мы были 
не правы.

Помните, Галина Михай­
ловна Носова, когда Вы пря­
мо со студенческой скамьи 
вели у нас математику? Од­
на из учениц, не выдержав, 
могла соскочить с места и 
доказывать теорему по-сво­
ему, более простым путем; 
как ей казалось. И вы не 
осуждали ее за невыдержан­
ность, наоборот, хвалили 
после урока. Помните, как 
мы вместе Делали двухмет­
ровую логарифмическую ли­
нейку? Помните, как Нина 
Ильченко масляными крас­
ками рисовала таблицу Мен­
делеева, а Толя Тепайкин 
сделал электрическую схе­
му расщепления атома ура­
на, которыми пользовались 
ребята, учившиеся после
нас? Каждое поколение ос­
тавило добрый след.

А сколько стоило труда 
проложить тротуар, озеле­
нить горку, на которой сто­
ит школа! Не было тогда 
среди нас хулиганов и пра­

вонарушителей, может, пото­
му, что все ребята были за­
няты трудом, который рож­
дает и доброту, и ласку, и 
заботу о ближнем. И это ва­
ша заслуга, наши дорогие 
учителя. Мы часто слышали, 
что нельзя быть равнодуш­
ным, что моральная стойкость 
и непоколебимость рождают­
ся тогда, когда человек умеет 
гневаться, презирать и не­
навидеть зло, быть непри­
миримым к нему.

И вот они — плоды ва­
шего беззаветного труда. 
Выросли ваши ученики доб­
рыми, хорошими людьми. 
Соня Даутова — чемпион 
Советского Союза по мор­
скому многоборью, Валенти­
на Семенова — мастер спор­
та по лыжам. По учитель­
ской стезе пошли Вохмяни- 
на, Целищева, Титова, Ке­
сарева, Мохова и многие 
другие. Десятое и Чухнин 
— летчики. Маша и Ольга 
Рут стали научными работ­

никами. А сколько школа 
выпустила прекрасных рабо­
чих, которые трудятся твор­
чески, с инициативой, пока­
зывая образцы отличной ра­
боты! На Новотрубном за­
воде более двух десятков 
лет работают Вера ЕЦекале- 
ва, Рая Иванова, Валя Но­
сова, Людмила Шубина и 
многие другие.

«Мир вступает в век Че­
ловека», — говорил Сухом- 
линский. И в первую оче­
редь помогают этому педа­
гоги, труд которых неоце­
ним. Их ученики потом всю 
жизнь сверяют свои поступ­
ки с их наставлениями. И 
в каждом из нас живет час­
тичка их души. Наступает 
пора традиционных вечеров- 
встреч учителей с выпуск­
никами всех поколений. И 
каждый год я с радостью 
жду этой прекрасной встре­
чи.

Н. ТЮЛЕНЕВА, 
рабкор.

ВАЖНАЯ ТЕМА

К Н И Г Е  — 
Д О Л Г У Ю  
Ж И З Н Ь
Т р у д н о  п р е д с т а в и т ь  с е ­

б е  с е м ь ю  б е з  кн и ги . Н е ­
д а р о м  ш к а ф ы , с т е л л а ж и , 
п о л к и  д л я  к н и г н е  з а л е ­
ж и в а ю т с я  в м е б е л ь н ы х  
м а г а з и н а х . В п р о ч е м , н е ­
с м о т р я  на р а с т у щ и е  ти ­
р а ж и  р а з л и ч н ы х  и зд а н и й , 
п р и о б р е т е н и е  х о р о ш е й  
кн и ги  п р и р а в н и в а е т с я  к 
в ы и г р ы ш у  в л о т е р е е .

В связи с этим совер­
шенно непонятно то, что 
только профсоюзные 
библиотеки Новотрубно­
го завода и производст­
венного объединения 
«Хромпик» за 1980— 1982 
годы списали более 6000 
книг, в преобладающем 
большинстве художест­
венных, как пришедших 
в ветхое состояние.

В чем причины того, 
что книги стареют? Толь­
ко в неаккуратном об­
ращении и отсутствии за­
боты по их сохранности.

Нет сомнения, что в 
ветхость в первую оче­
редь приходят наиболее 
интересные книги, ибо 
они больше всего в ХО­

ДУ-
Недостаточна и воспи­

тательная работа с чита­
телями по бережному 
отношению к книге: если 
ты потерял ее, с тебя 
взыскивают повышенную 
стоимость, а вот если ис­
портил книгу, тебя в 
лучшем случае пожурят.

Книга нуждается в си­
стематическом ремонте, 
что надолго продлит ее 
жизнь. И тогда ещ е де­
сятки, сотни читателей 
смогут общаться с ней.

В городе негде пере­
плести книгу. Админист­
рации и профсоюзные 
организации предприя­
тий отказывают в выде­
лении средств на произ­
водство ремонтно-пере­
плетных работ: переплет­
чиков в штатах библио­
тек нет.

Конечно, списать кни­
гу легче, чем продлить 
ей жизнь. Имеется спе­
циальная статья, позво­
ляющая ежегодно списы­
вать до двух процентов 
книг по ветхости. Значит, 
в библиотеке Новотруб­
ного завода, где книж­
ный фонд более ста ты­
сяч книг, ежегодно мож­
но списать 2 0 0 0  экземп­
ляров. А 2000 по нынеш­
ним ценам это не менее, 
чем на 3500 рублей. Со­
держание же переплет­
чика обошлось бы в год 
в три раза дешевле. От­
дел культуры исполкома 
горсовета этим вопро­
сом, очевидно, не инте­
ресуется; ибо его работ­
ники \даже не могли на­
звать цифру ежегодно 
списываемых книг.

Горбытуправление уже 
давненько собирается 
организовать переплет 
книг в городе. Как за­
явил В. Т. Межов, переп­
летная мастерская долж­
на быть вскоре открыта, 
но принимать заказы она 
будет только от частных 
лиц, и расплачиваться 
они будут только за на­
личный расчет. Так что 
библиотечная книга и 
здесь останется в сторо­
не.

В каждом заводоуп­
равлении есть переплет­
чик, который переплета­
ет документы для архи­
ва, доклады и т. д. Не­
ужели невозможно изы­
скать небольшие деньги, 
чтобы этот переплетчик 
по совместительству об­
служивал заводскую биб­
лиотеку? Это не только 
надолго сохранило бы 
книгу, но и сэкономило 
бы не одну тысячу руб^ 
лей.

Б. ГРИНБЕРГ,
рвбкв».



КУРС —  ТЕХНИЧЕСКИЙ ПРОГРЕСС
Четырнадцатый цех Ново- 

Ірубного завода был спро­
ектирован и построен для 
Обеспечения продукцией та­
ких крупнейших автогиган­
тов страны, как ВАЗ и 
КамАЗ. Это обстоятельство 
стало для всего коллектива 
стимулом высокопроиз­
водительной и качественной 
работы. Уже в 1978 году 
мы приступили к производ­
ству труб общего назначе­
ния. Буквально с каждым 
месяцем сортамент услож­
нялся и расширялся. Одно­
временно с интенсификаци­
ей производства решалась и 
задача повышения качества 
продукции: в 1978 году с
государственным Знаком 
качества выпускалось всего 
0,72 процента продукции, а 
нынче почетным пятиуголь­
ником аттестуется уже 72 
процента всех труб.

В настоящее время в це­
хе освоено производство 
труб более чем из двад­
цати марок стали. Коллек­
тив успешно справился с 
социалистическими обяза­
тельствами прошлого года: 
дополнительно произведено 
свыше двухсот тысяч мет­
ров труб, потери от брака 
составили всего 0 , 1 2  про­
цента, на лицевой счет эко­
номии внесено 125 тысяч 
рублей. Таков сегодняшний 
ритм цеха, которому не ис­
полнилось ещ е и пяти лет.

Разумеется, столь высокие 
показатели не были бы до­
стигнуты в достаточно ко­
роткий срок, если бы не

т в о р ч е с к а я  а к т и в н о с т ь , ин и ­
циатива р а б о ч и х  и и н ж е ­
нерно - технических р а б о т ­
ников, н о в а т о р о в  и р а ц и о ­
нализаторов цеха. Именно 
широким участием всего 
коллектива в совершенство­
вании производства объяс­
няется скорое освоение ос­
новного оборудования, его 
выход на рубежи проектной 
мощности. Так, за счет ре­
конструкции задающего ме­
ханизма достигнута стабиль­
ность в работе правильных 
станов, снижен брак по 
вмятинам. Изменение меха­
низма загрузки труб на во­
лочильном стане ХВТ-50ТС 
позволило сократить время 
производственного цикла.

Творческие коллективы 
рационализаторов, возглав­
ляемые помощниками на­
чальника цеха В. С. Ю ров­
ским и Г. Г. Соколовым, 
внесли немало новшеств в 
работу оборудования. Те­
перь, например, термиче­
ская обработка всех труб 
производится в печах с за­
щитной атмосферой, что 
обеспечивает высокую чис­
тоту поверхности труб, спо­
собствует поддержанию в 
цехе должной культуры 
труда. Кстати, за последнее 
время термические печи 
претерпели значительные 
изменения: они оснащены
затворами для экономного 
использования защитного 
газа, имеют струйное ох­
лаждение, которое позволя­
ет выпускать трубы со свет­
лой поверхностью.

В Е К Т О Р  У С И Л И Й
Немало сделали для по­

вышения производительно­
сти оборудования и члены 
общественного конструк­
торского бюро Их усили­
ями, например, осуществ­
лен перевод станов ХВТ и 
ХГІТР на двухниточное про­
изводство труб, после ряда 
конструктивных Изменений 
повышена надежность ра­
боты валковой клети станов 
ХПТР, создан абразивный 
станок с пневмогидравличе- 
ским приводом и т. д. При 
участии членов ОКБ в цехе 
организован и создан целый 
участок для производства 
труб, не предусмотренных

проектом. Не случайно ра­
бота коллектива обществен­
ного конструкторского бюро 
неоднократно признавалась 
лучшей не только на заво­
де, но и в городе, и в об­
ласти. А в 1979 и 1981 годах 
коллективу присуждено пер­
вое место в отраслевом 
соцсоревновании, Пример 
такой творческбй, инициа­
тивной деятельности ’ цехо­
вых новаторов убедительно 
доказывает, сколь эффек­
тивен на производстве 
принцип коллективной за­
интересованности.

Решения ноябрьского 
(1982 г.) Пленума ЦК КПСС

нацелили коллектив цеха 
на выполнение новых, бо­
лее сложных и ответствен­
ных задач. В настоящее вре­
мя ученые научно-исследо­
вательского института раз­
рабатывают новую техно­
логию термообработки труб 
из стали марки ЗОхГСА, ко­
торая позволит устранить на 
трубах обезуглероженный 
слой и значительно повысит 
гарантию прочности готовой 
продукции. А  вот создан­
ная по проекту другого 
НИИ струйно-циркуляцион­
ная установка для обезжи­
ривания труб неоднократ­
но подвергалась реконст-

Ягфар Гареев работает 
правильщиком труб. Опера- | ; 
ция сложная и ответствен­
ная — ведь именно после 
нее определяется качество 
готовой продукции. И Яг- 
фар отлично справляется со 
своими обязанностями: нор- 
му выполняет на 107—108 t 
процентов, брака не допу- ' 
скает. Бригада В. Н. Бегу­
нова, в которой он трудится, 
считается передовой в цехе 
№ 14 Новотрубного завода.

Успех бригады определя­
ется высокопроизводитель­
ной работой каждого ее 
члена. В том числе и Ягфа- 
ра Гареева.

Фото А. Кадочигова.

р у к ц и и  о т д е л ь н ы *  у з л о в  и 
м е х а н и з м о в  и с е й ч а с  р а б о ­
т а е т  с  п о л н о й  о т д а ч е й . К а­
ч е с т в о  о б р а б о т к и  т р у б  в 
т р а в и л ь н о м  о т д е л е н и и  з н а ­
ч и т е л ь н о  в о з р о с л о , и это  
е щ е  р а з  п о д т в е р ж д а е т  в е р ­
н о с ть  и з б р а н н ы х  м е р о п р и ­
ятий . С о в м е с т н о  с  р а б о т н и ­
к а м и  ц е н т р а л ь н о й  з а в о д ­
с к о й  л а б о р а т о р и и  п о д г о т о в ­
л е н ы  с п е ц и а л ь н ы е  с о с т а в ы , 
п о з в о л я ю щ и е  б о л е е  п о л н о  
у д а л я т ь  о с та т к и  с м а з к и  с 
п о в е р х н о с т и  т р у б  п е р е д  их 
т е р м и ч е с к о й  о б р а б о т к о й . 
Н а к о н е ц , с  ц е л ь ю  с о х р а н е ­
н и я  к а ч е с т в а  у ж е  го т о в о й  
п р о д у к ц и и  п р и  т р а н с п о р т и ­
р о в к е  з а к а з ч и к у  в ц е х е  в н е ­
д р е н а  н е д а в н о  н о в а я  к о н -  
с е р в а ц и о н н а я  с м а з к а .

В б л и ж а й ш е м  б у д у щ е м  в 
ц е х е  н а м е ч е н о  с о з д а н и е  
н о в о г о  у ч а с т к а  п о  п р о и з ­
в о д с т в у  т о п л и в о п р о в о д н ы х  
т р у б . П о д г о т о в и т е л ь н ы е  р а ­
б о т ы  у ж е  н ач аты : о с у щ е с т ­
в л я е т с я  р е к о н с т р у к ц и я  ста ­
н а ХПТ на и с п о л ь з о в а н и е  
д л и н н о м е р н о й  з а г о т о в к и  с  
п р о к а т к о й  т р у б  в б у н ты . 
Н а ч а т о  и з г о т о в л е н и е  с п е ц и ­
а л ь н ы х  м е х а н и з м о в  д л я  
з а к о в к и  т р у б  в б у н тах  и 
т. д . П л ан ы  д о с т а т о ч н о  о б ­
ш и р н ы е  и с л о ж н ы е , и в е с ь  
к о л л е к т и в  ц е х а  т в е р д о  н а ­
ц е л е н  на их у с п е ш н у ю  р е а ­
л и з а ц и ю .

В. М И РО Ш И Н , 
н а ч а л ь н и к  т е х б ю р о  

ц е х а ;
А. М О Р О З О В ,

мягтео.

К А К И Е  П Р О Р Е Х И  « З А Й Ц Ы »  ДЕЛАЮТ
Вот письмо, автора кото­

рого взяться за перо заста­
вила обида, перенесенное 
унижение. От имени восьми 
своих коллег (их подписи 
под письмом) пишет стар­
ший библиотекарь седьмого

^ГОРОДУ —  ВЫСОКУЮ К У Л Ь Т У РУ   - - ....
начальник 3. К. Марченко не ограничивается сферой назад, — говорит начальник
заверила, что жалобу в кол­
лективе рассмотрят, сдела­
ют надлежащие выводы, но 
удивилась;

— Тамара у нас, правда, 
недавно, но мнение о ней

профтехучилища В. А. Луза- хорошее: сдержанная, спо-
нова: койная. И вдруг такой срыв.

«14 д е к а б р я  у  с а л о н а  — Вы что же, не допуска-
« У л ы б к а»  м ы  с е л и  в а в то - - - - з
б у с  № 20-64 11-го  м а о ш р у -  с , е  еІОГ
та . У тро . В с а л о н е  б и т к о м .
П р и го т о в и в  д е н ь г и , м ы , к а к  
о б ы ч н о , ж д а л и , к о г д а  у  п о ­
л и к л и н и к и  в ы й д е т  о с н о в н а я  
м а с с а  п а с с а ж и р о в , что б ы  
с п о к о й н о  з а п л а т и т ь  з а  п р о ­
е з д . П о о п ы т у  з н а л и , ч то  
п е р е д а н н ы е  в  к а с с у  д е н ь г и  
н е  в с е г д а  в о з в р а щ а ю т с я  б и ­
л е т а м и . Не о б е с п о к о и л о  и 
т о , ч т о  н а  л и н и и  б ы л  к о н т-

е °Т о л п а  с х л ы н у л а . О дна и з  которой _ говорил Сент-Эк-

пассажир—контролер. Мел- автопредприятия П. П.
кое шкурничество тех, кто Бельков, — мы пытались
разменивает совесть на пя- организовать продажу або-
таки,—явление в сути своей цементов широко, повсе-
антисоциальное. Мириться с местно, с помощью пиіце-
ним нельзя. Нужно бороть- торга, промторга, агентства
ся. Но как? Ужесточением «Союзпечать». Горисполком
контроля? Не обойтись, принял в этой связи реше-
Только вот отдача от него ние. Но оно не выполняется,
все еще невелика. Усиле- Получается такая арифме-

— Д а нет, почему же. нием разъяснительно-воспи- тика. На своих четырех
Всякое может быть на на- тательной работы в произ- контрольных пунктах, в дис-
шей работе. водственных, других колйек- петчерских мы реализуем

Что имела в виду Зоя тивах, среди населения? Ра- абонементов ежемесячно в
Кузьминична, понять не зумеется. Но ведь далеко среднем на 7000 рублей. Не­
трудно: категория лиц, с не первый год эта работа ши партнеры «общими» уси-

ведется. А результаты более лиями — на 200 рублей, не
чем скромные. Где же вы- более. Объясняют: хлопотно,
ход? Тема, разумеется, не- Но широкая организация 
объятная: одного конкрет- продажи абонементов —
ного ответа на кардиналь- еще полдела. Чтобы систе-
ное решение проблемы нет, 
да и быть не может. Р е­
шаться она должна комп-

которыми приходится об­
щаться контролерам, — это 
не та роскошь общения, о

зюпери. Скорее наоборот. И 
нарушители, с которыми 
приходится контактировать, 
— отнюдь не редкие едини­
цы. 15 декабря, к примеру, 
на маршрутах был проведен

н а с  п о д о ш л а  к  к а с с е , к у п и ­
л а  б и л е т ы . Но м ы  у ж е  о н а - 
з а л и с ь  « п о д  а р е с т о м » . У ве­
р е н и й  в  то м , что  у  н ас , 
в з р о с л ы х , с е р ь е з н ы х  л ю д ей , 
и  в  м ы с л я х  не б ы л о  х у д ы х  
н а м е р е н и й , к о н т р о л е р  и 
с л ы ш а т ь  н е  х о т е л а , т р е б о ­
в а л а  ш т р а ф . П р и ч ем  в т а ­
к о й  гр у б о й  ф о р м е , то н о м ...
С ц е н а  р а з ы г р а л а с ь  
л и ч н а я ,  д а  е щ е  н а
у ч а щ и х с я ,  к о т о р ы е  к т о  с  ІГ - „ „
с о ч у в с т в и е м , к т о  с  у х м ы л -  И  далеко не каж ды й реаги- ственном  
кой п о с м а т р и в а л и  н а  с в о и х  ровал н а  процедуру ш трафа говорит
п р е п о д а в а т е л е й ,  м а с т е р о в ,  п п - л ж р н т л ъ м я н п к и  Н р п и ы  
н а с т а в н и к о в ,  о к а з а в ш и х с я  в  “ О-ДЖентльменски. нервы  
т а к о й  н е з а в и д н о й  р о л и .  контролеру, действительно,

П р и ш л о с ь  в ы й т и  и з  а в т о -  нужно иметь железные. А 
1™®“ . не продолжать если они обыкновенные, че- 

у н и з и т е л ь н ы х  о б ъ я с н е н и и  р
п р и  р е б я т а х . Ш т р а ф  у п л а -  л о в е ч е с к и е г
т и л и : не т р а в м и р о в а т ь  ж е  Нет, ЭТО рассуж дение —
с е б я  д а л ь ш е . Но с к а к и м  ’ о п п я и п я н и е  Т  Пн а с т р о е н и е м  н а ч а л и  р а б о -  н и к « к  н е  » о п р а в д а н и е  t . n .  й
т а т ь ,  я с н о , н а в е р н о е . Мы по- Токмаковой. В любой, д а ж е  ,
н и м а е м ,  к о н т р о л е р ы  з а н я т ы  стрессовой, ситуации ОНЭ, мальнь‘М
них^грубость ,141 недоверие3 к л ™ ° официальное, долж на, 

с т р е м л е н и е  с т р и ч ь  обязан а проявлять - - - - - -

ма работала надежно, по 
инструкциям в каждом са­
лоне автобуса должно быть

лексно. Но бесспорно и дру- не менее шести компосте- 
гое. Один из действенных

очередной рейд. Итог — 108 путей ее реализации — даль-
безбилетников. А в целом нейшее совершенствование

н е п р и -  за год около пяти тысяч, организации расчетов пас-
г л а з а х  Это только задержанных, сажиров за проезд в обще-

транспорте. Так 
практический опыт 

республик Прибалтики, мно­
гих городов Союза, где 
внедрена и оправдала себя 
абонементная система.

Суть ее общеизвестна. Си­
стема используется и в на­
шем городе. Но внедряется 

медленно, 
такое

считать нельзя.

ров. Сейчас их нет. В луч­
шем случае — один, два. В 
худшем — ни одного. А в 
перспективе?

—• Проблема трудная, — 
подводит черту П.. П. Бель­
ков. — Заказали вот 600 
компостеров. А будет лн вы­
полнена заявка — уверен­
ности нет. Будем добивать­
ся.

Сложные, конечно, пробле­
мы. Но решать их нужно 
не откладывая в долгий 

Й нор- ящик. Состояние дел на об- 
положение щественном транспорте, чет- 
В настоя- кая его работа, степень рен-

л ю д я м , макси-
в с е х  под  о д н у  гр е б е н к у ?  Не мум выдержки, СПОКОЙСТВИЯ, 
в с е  ж е  э к о н о м я т  п я т а ч и  за принципиальной твердости.
СЧйка°яСУДваоРтСТВконфликтная Трудно это? Конечно. Но 
ситуация. Не исключитель- f-f Ра этого требует,
ная, к сожалению: подобные "р зви л а  ее непреложные, 
письма появляются в поч- 0 вот кад быть, если и 
те редакции. Они публику- Усиливающийся контроль, и 
ются, направляются для массовые его формы все- 
принятия мер. Меры прини- таки не дают желаемого ре- 
маются, а жалобы продол- зультата: число безбилетни-
жаются. С чего бы это? Мо- ков не снижается. Как по- лъаилѵ. казал анализ специалистов

щее время ежемесячно пер- табельности — вопросы не 
воуральцы приобретают только хозяйственные. Они 
абонементы в среднем на — показатель кудьтуры го- 
7200 рублей. Это всего-на- рода, степени культуры го- 
всего шесть процентов от рожан, одни из тех лакму- 
общей суммы, получаемой совых бумажек, которые 
автопредприятием за пере- проявляют отношение к го- 
возки пассажиров — капля сударственному, общенарод- 
в море. ному достоянию.

— Еще несколько лет Б. П РУ ЧКО ВСК И Й .

М О Л О Д ЕЖ И  О ПРОФЕССИЯХ

ВЕСЕЛЫЙ КОНКУРС
Улучшение профориента- комбинате по профилю 

ционной работы со школь- «Строительное дело»:
никами — одна из главных Т. Смирнова, М. Чехомова 
задач в системе подготовки (школа № 2), Е. Корякина, 
их к жизни и труду. В на- Н. Лузина (школа № 4), 
тем городе накоплен опре- С. Веирикова, Е. Моторина 
деленный опыт этой работы, (школа № 5), В. Туктагу- 
Хорошо поставлено знаком- лова, 0. Курочкина (шко- 
ство школьников с рабочи- ла № 6). 
ми профессиями. Зал полон. Звучат фан-

Вошыное внимание про- фары, затем — песня моло- 
паганде строительных про- до-сти и труда «Марш энту- 
фессий уделяет клуб «Ори- зиастов». Конкурс начался, 
ентир» при Дворце куль- Ведущие Анатолий Кофман

и Ирина Аликина представ­
ляют участниц и жюри. 

Не было равнодушных 
раз в месяц. В сентябре в зале, всем хотелось по-

туры «Строитель». Он со­
здан для учащихся 8 — 10 
классов. Занятия проходят

учащиеся присутствовали 
на большом празднике — 
посвящении выпускников

мочь своей команде. Сами 
участницы рисовали, а за­
тем защищали проекты до-

СГПТУ № 7 в рабочий мов будущего, называли 
класс. В октябре состоялся строительные машины и ме- 
диспут «Есть много про- ханизмы, перечисляли стро- 
феосий хороших и разных», ительные профессии, выпол- 
где о своей работе расска- циди несколько шуточных 
залн рабочие строительных заданий, показали свое ис-
управлеяий. 250-легию род 
ного города посвятили но­
ябрьское занятие: интерес­
ная беседа о прошлом и 
будущем Первоуральска, 
выставка книг о городе, а 
в завершении — докумен­
тальный фильм «Перво­
уральск».

Хочется рассказать о за-

кусство в песне и танце,
В промежутках между 

этапами конкурса выступал 
вокальный ансамбль
«Юность». Все девушки 
прекрасне справились с 
заданиями. Нелегко было и 
жюри определить победи­
тельниц. Ими оказались де­
вушки из школы М» 5 

нятии, состоявшемся в де- с  Ве ва и Е> Мото
кабре. Это был конкурс на -•*
«А ну-ка, девушки!» В нем
участвовали девушки 9 — 10
классов, занимающиеся в
учебно -  производственном

н. ю щ ик,
м е т о д и с т  к а б и н е т а
п р о ф о р и е н т а ц и и  г о р о ­
но .

жет, плохо поставлена вос­
питательная работа в пас­
сажирском автопредприя- 
тии? МоЖет, не везет ему с 
кадрами: устраиваются кон­
тролерами именно те, кому 
работа эта противопоказа­
на. Предположим даж е та- пясчетное 
кое, маловероятное. Но вот расчетное, 
конкретный случай. Выяс- Итак, картина такова: ма­
нилось: на маршруте в тот териальный урон немалый, 
день была Т. П. Токмакова. И он не снижается. Мо- 
Узнав о случившемся, её сальный ущерб налицо: он

Средне-Уральского террито­
риально - транспортного 
управления, по этой причи­
не автопредприятие еже­
месячно недополучает в свой 
бюджет около 13— 14 тысяч 
рублей. А ведь оно — хоз-

ВМЕСТЕ С ШЕФАМИ И  РОДИТЕЛЯМИИЗ ПОЧТЫ 
РЕДАКЦИИ

В п р о в е д е н и и  н ы н еш н и х  в т е а т р ы  и ц и р к . д ы  в л е с , р а б о т а ю т  в с е в о з -  л и с ь  н е  т о л ь к о  о б  и н т е р е с -
зи м н и х  к ан и к у л  н о в о у т к и н -  П е д а г о г о в  ш к о л ы  р а д у е т , м о ж н ы е  к р у ж к и , к о т о р ы м и  н о м  р е п е р т у а р е  д е т с к и х
ск и х  ш к о л ь н и к о в  а к т и в н о  что  с а м ы е  и н т е р е с н ы е  м е -  р у к о в о д я т  у ч и т е л я , с т а р ш е -  ф и л ь м о в , н о  и о  п р о в е д е -
у ч а с тв у ю т  р о д и т е л и  и ш е ф ы  р о п р и я т и я  д л я  д е т е й  п р о -  к л ассн и к и , о б щ е с т в е н н и к и , нии  у в л е к а т е л ь н ы х  в и к т о р и н ,

т р у д я щ и е с я  Н о в о у т к и н -  в о д я т с я  с о в м е с т н о  с  д в о -  С б о л ь ш и м  и н т е р е с о м  д е т и  д_ « р д М А Р Е В ,
у ч и т е л ь .

с о в м е с т н о  с
с к о г о  з а в о д а  « И с к р а » . П оч - р о в ы м  к л у б о м  « Б у р а ти н о »  п о с е щ а ю т  к р у ж о к  « П р и р о д а
ти в с е  р е б я т а  м л а д ш и х  и с  д е т с к и м  с е к т о р о м  к л у - и ф а н т а з и я » , м а с т е р я т  п о -
к л а с с о в  и с р е д н е г о  з в е н а  б а  и м е н и  Я. С в е р д л о в а .  Так, д е л к и .
п о б ы в а л и  на е л к а х  П е р в о -  н а п р и м е р , в д в о р о в о м  к л у - С о г л а с о в а л  с о  ш к о л о й
У р а л ь с к а , С в е р д л о в с к а ,  е ж е д н е в н о  п р о в о д я т с я  с в о ю  д е я т е л ь н о с т ь  и д е т -
в м е с т ѳ  с  ш е ф а м и  с ъ е з д и л и  р а з л и ч н ы е  в и к т о р и н ы , п о х о

3 стр.
ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА

ский сектор, где позаботи- 8 января 1983 Г» М) I



и д у т  К А Н И К У Л Ы

Радостные хлопоты
Отложены на время учеб­

ники и тетради. У школьни­
ков каникулы. Радостных 
хлопот и событий в эти дня 
у них хоть отбавляй. Надо 
успеть и во Дворец культу­
ры на новогоднее представ­
ление, поиграть в снежном 
городке у красавицы-елки, 
на санках вдоволь накатать­
ся, лыжню в чудесном зим­
нем. лесу проложить.

А ребятам поселка Динас 
еще и новый концерт под­
готовить. Ни один праздник 
во Дворце культуры огне- 
упорщиков не проходит без 
их участия. 29 декабря со­
стоялся концерт участников 
детской художественной са­
модеятельности, посвящен­

ный 60-летию образования 
СССР. На нем звучали пес­
ки и танцы разных народов 
нашей многонациональной 
страны. Участвуют дети и в 
театрализованном представ­
лении, показываемом на 
праздничных елках.

На днях ребята выступят 
с концертом в доме инвали­
дов и престарелых. Прове­
дут новогодний праздник и 
в дворовом клубе «Огниво». 
Для тех, кто увлекается за­
нятиями спортом, организо­
ван , на время каникуЛТ при 
детской спортивной школе 
городской пионерский л а­
герь.

М. ГАЯНОВ, 
рабкор.

I '***  ...

В задорном танце.
Фото Г. Синицына.

ХОККЕЙ С МЯЧОМ = = = = =

Н А Ч А Л И  С П О Б Е Д
8  Хабаровске стартовал 

'зональный турнир чемпиона­
та СССР среди юношей. Вот 
что сообщает наш нештат­
ный корреспондент Ю. Г.
Колесников:

— Первые соперники 
первоуральцев —  молодые 
хоккеисты свердловского 
СКА, едва успев устроиться 
в гостинице, должны были 
обязательно играть: попали, 
как говорится, с корабля нр 
6 ад. Однако в первые ми­
нуты матча на поле шла на­
пряженная борьба. И толь­
ко, после гола, забитого Бе­
гуновым, все встало на свои 
места. В итоге встречи, 
прошедшей по сценарию

Ш А Х М А Т Ы  — — ...... .....

наших ребят, первоураль- 
цы победили 6:0. Кстати, 
Бегунов забил в этом мат­
че три гола, два на счету 
Вяткина, один — Краев- 
ского.

Во втором поединке 
команда встречалась с юно­
шами красноярского «Ени­
сея» и вновь добилась ус­
пеха — 3:1. Все мячи пер­
воуральцы забили после 
розыгрыша угловых. Это 
сделали Евдокимов, Краев- 
ский, Бегунов. В обороне 
отличились Лавров, Смыш­
ляев, Греков, Коцупей. Гол 
в наши ворота забит с 1 2 - 
метровой отметки.

ПРИГЛАШАЕМ НА Т У Р Н И Р
Сегодня в шахматном клубе Дворца культуры и тех­

ники Новотрубного завода в 10 часов начинается ново­
годний массовый шахматный турнир, в котором могут 
принять участие все желающие. Весь день двери клуба 
открыты для вас, поклонники шахмат.

Редактор С. И. J1EKAHOB.

Р Е К Л А М А  И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». 8, 9 января «ЗОРРО» (2 серии). 

Сеансы: 9, І2, 15,- 18, 21 час. 9 января в 21 час. премье­
ра «ПРИШ ЛО ВРЕМЯ ЛЮ БИТЬ». 10 января «ПРИ­
ШЛО ВРЕМЯ ЛЮ БИТЬ» (2 серии). Сеансы: 9, 12, 15. 
18, 21 час.

Кинотеатр «Космдс». 8 января «ЛЕДЯНАЯ ВНУЧ­
КА». Сеансы: 9, 11, 13, 15 час. «СРОЧНО... СЕКРЕТ­
НО... ГУБЧЕКА». Сеансы: 17, 19, 21 час. 9 января 
«КАШЕЙ БЕССМЕРТНЫЙ». Сеансы: 9, 13, 15 час. 
МУЛЬТСБОРНИК, начало в 11 час. «СРОЧНО... СЕК­
РЕТНО... ГУБЧЕКА». Сеансы: 17, 19 час. 10 января 
«КАШЕЙ БЕССМЕРТНЫЙ». Сеансы: 9, 11, 13 час. «В 
ПОСЛЕДНЮ Ю  ОЧЕРЕДЬ». Сеансы: 15, 17, 19, 21 час.

Дворец культуры «Строитель». 8, 9 января,«ПОВЕСТЬ 
О «НЕИСТОВОМ». Се.ансы: 11, 13 час. «КРАСНАЯ 
КОСЫНКА». Сеансы: 18, 20 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. 8, 9 января 
«ПОРТРЕТ Ж ЕНЫ  ХУДОЖНИКА». Сеансы: 18, 20 
час. 10 января «ВАСИЛИСА ПРЕКРАСНАЯ», начало 
в 16 час.

Клуб Трудпоселка. 8, 9 января «ПОЛЫНЬ—ТРАВА 
ГОРЬКАЯ». Сеансы: 19, 21 час. 9 января «ЩОРС», 
начало в 17 час.

В кинотеатре «Космос» с 10 по 16 января 
смотрите новый цветной фильм киностудии «Мос­
фильм» «В последнюю очередь». 

9 января в 21 час премьера фильма.

П О Н Е Д Е Л Ь Н И К ,  
10 января

«О РБИ Т А -4. — «ВОСТОК.
8.00 «В рем я» .
8.40 В м и р е  ж и в о т н ы х .
9.40 Х у д о ж еств  е н н ы й 

ф и л ь м  « Т ел егр ам м а » .
11.15, 14.00 Н овости .
14.20 Д о к у м е н т а  л ь н ы  е 

ф и л ь м ы  о м о ло д еж и .
15.05 Х у д о ж еств  е н н ы й 

ф и л ь м  «П оезд  в с н е ­
гу».

16.15 Н аш  сад .
16.45 К л а с с и ч е с к и й  д у э т  и з  

б а л е т а  Л. Мин к у с а  
« Б а я д е р к а »  в и с п о л ­
н ен и и  Н. П авл о во й  и
В. Г о р д еев а .

17.00 «А л ексей  Т олстой » . 
С т р а н и ц ы  т в о р ч е с т в а . 
К 100-летию  со  д н я  
р о ж д е н и я .

18.00 « П ят и л е т к а . Д ела и 
лю д и » . П о д р я д  и д и с ­
ц и п л и н а  т р у д а .

18.30 М у л ьтф и л ьм .
18.50 П р е м ь е р а  т е л е с п е к ­

т а к л я  « О п ер ац и я  на 
се р д ц е » .

20.30 «В р ем я » .
21.05 Ч е м п и о н а т  СССР по 

ф и гу р н о м у  к атан и ю . 
П о к а з а т е л ь н ы е  ' в ы ­
с т у п л е н и я .

22.35 С его д н я  в м и ре.
ВТОРАЯ П Р О Г Р А М М А

10.00 У тр ен н я я  г и м н а с т и к а
10.20 « Л ев ш а  эп о х и  НТР». 

Т ел еф и л ь м .
11.00 « Б у д и л ь н и к » .
11.30 « З в е н и . н ом уз!» . 

Ф и л ь м -к о н ц е р т .
11.55 «А н у -к а , д ев у ш к и !» . 

К он курс п и о н е р в о ж а ­
ты х .

13.45 Ж . М. Д а м а з . К о н ц е р ­
ти н о  в и сп о л н ен и и  
за с л у ж е н н о й  а р т и с т к и  
РС Ф С Р Э. М оскви ти - 
ной .

14.00 Х у д о ж еств  е  н н ы  й 
ф и л ь м  « Г у т т а п е р ч е ­
вы й  м а л ь ч и к » .

15.15 В есел ы е  с т а р т ы .
16.00 П оет К а л у ж с к и й  р у с ­

ск и й  н а р о д н ы й  х о р  
п р о ф с о ю зо в .

16.20 « С п о р -к л у б » .
17.30 Н овости ,
17.40 С в е р д л о в ск . Ф и л ьм  — 

д е т я м . « С и н ю ш ки н  
к о л о д е ц » .

18.10 « П и с а те л ь  и е го  г е ­
р о и » . В го с т я х  у  
Э. Б а д ь е в о й .

18.55 С о в е тск о е  г о с у д а р с т ­
во  и  гр а ж д а н и н .

19.25 . Н овости .
19.40 Д ля в а с . м ал ы ш и !
20.00 МОСКВА, Н овости ,
20.15 « С алю т, п и о н е р и я !» ,
21.00 П одвиг,
21.30 « М аги я  н а  б ел о м  ф о ­

н е» . Н а у ч н о -п о п у л я р ­
н ы й  ф и л ь м .

21.40 С в е р д л о в ск , Н овости .
21.55 МОСКВА, М е ж д у н а­

ро д н ы й  ю н о ш ес к и й  
т у р н и р  по ф у т б о л у  
п а м я т и  В. А. Г ран ат- 
к и и а . С б о р н ая  СССР-1
— с б о р н а я  Ф р а н ц и и , 
2-й т а й м ,

22.35 И г р а е т  д и п л о м а н т  
В с е р о с с и й с к о го  к о н ­
к у р с а  И. А к у л и н и н а  
(д о м р а 1),

23.00 «В рем я» ,
В Т О Р Н И К ,  
11 января

«О РБИ ТА -4» — «ВОСТОК»
8.00 «В р ем я» .
8 .40  « М ы ш ел о в к а » . М узы ­

к а л ь н а я  с к а з к а .
9 .20  « З у т у р и » . Х у д о ж ест ­

в ен н ы й  т е л е ф и л ь м ,
10.55 « А к р о б а т к а  Т а м а р а  

Л я з ги н а » . Т е л е ф и л ь м .
11.20, 14.00 Н овости .
14.30 Д о к у м е н т а  л ь  н ы  е  

ф и л ь м ы .
15.25 И гр ает  д у х о в о й  о р ­

к е с т р .
15.45 « З н а н и е  — с и л а » . В ы ­

п у с к  1-й.
16.30 О п ера Н. А. Р и м с к о го

— К о р с а к о в а  « З о л о то й  
п е т у ш о к » .

17.00 Р а с с к а з ы в а ю т  н аш и  
к о р р е с п о н д е н т ы .

17.30 Н ар о д н ы е  м ел о д и и .
17.45 Б е сед ы  об а л к о г о л и з ­

м е,
18.15 С е го д н я  в м и р е .
18.30 В к а ж д о м  р и с у н к е  — 

со л н ц е .
18.45 «П о Ф и н л я н д и и » . Те­

л е о ч е р к .
19.05 В ы с т у п л е н и е  а н с а м б ­

л я  э л е к т р о м у з ы к а л ь ­
н ы х  и н с т р у м е н т о в  ЦТ 
и ВР.

19.40 « П р ав д а  в е л и к о го  н а ­
р о д а » . П р е м ь е р а  д о ­
к у м е н т а л ь н о г о  т е л е ­
ф и л ь м а  « Д е п у таты  
н а р о д а » .

20.30 « В рем я» .
21.05 Ф е с т и в а л и . К о н к у р сы . 

К о н ц ер ты .
22.25 С его д н я  в м и ре.

ВТОРАЯ ПРОГРАММ А
10.00 У тр ен н я я  г и м н а с т и к а .
10.15 «Д ень а к а д е м и к а  П р о ­

х о р о в а » . Н ау ч н о -п о п у ­
л я р н ы й  ф и л ь м .

10.35, 11.45 П р и р о д о в ед ен и е . 
2-й к л а с с .

10.55 «...И м а л е н ь к и й  к а р ­
н а в а л  в к о н ц е  год а» . 
Н ау ч н о  - п о п у л я р н ы й  
ф и л ь м .

11.15, 14.40 Ф р а н ц у зс к и й  
я з ы к . 2-й год  о б у ч е ­
н и я .

12.05 Р у с с к а я  р е ч ь .
12.35, 13.40 Ф и зи к а . 8-й 

к л а с с .
13.05 Ш а х м а т н а я  ш к о л а .
14.10 А. М. Г о р ьк и й . «Д ет­

ств о » . 6-й к л а с с .
15.10 « Зи м ой  н а  К а м ч атк е» .
15.20 У ч ителю  — у р о к  м у ­

з ы к и . 1-й к л а с с . П е­
р е д а ч а  4 -я .

16.20 Д ж . С в и ф т. С т р ан и ц ы  
ж и зн и  и т в о р ч е с т в а .

17.20 Н овости .
18.20 С в е р д л о в ск . « З а в е т н а я

п о л к а »  (п о вто р  о т  
10/ХІІ).

19.10 « Х о зя й ск и й  в зг л я д » . 
Город и  э к о н о м и я  
эл е к т р о э н е р г и и .

19.30 Н овости .
19.45 Д ля в а с , м ал ы ш и !
20.00 МОСКВА. Н овости .
20.15 К он ц ерт .
20.30 « Р а з р е ш и т е  вой ти » . 

Т ел ео ч ер к .
21.00 С в е р д л о в ск . «Т ру д н ы й  

б е г  к  го р и зо н ту » . До­
к у м е н т а л ь н ы й  ф и л ь м .

2 1 .10  Н овости .
21.25 « О ш и бка О норе дѳ 

Б а л ь з а к а » . Х у д о ж ест­
в е н н ы й  ф и л ь м .

23.00 МОСКВА. «В рем я» .

С Р Е Д А ,
12 января

«О РБИ ТА  4» — «ВОСТОК»
8.00 «В рем я» .
8.40 « И сп ы та те  л ь н ы  й 

ср о к » . Х у д о ж е с т в е н ­
ны й ф и л ь м .

10.15 К луб к и н о п у т е ш е с т ­
вий .

11.15, 14,00 Н овости .
14.20 Д о к у м ен та  л ь н ы е 

ф и л ь м ы .
14.55 К он ц ерт .
15.25 « О б ъ ек ти в» .
15.55 « О тзо в и тесь . го р н и ­

сты !» .
16.40 Д. Д. Ш о ст ак о в и ч , С о­

н а т а  Не 2.
17.15 «Д о р о гая  м оя с т о л и ­

ц а» . Т е л е ф и л ь м .
18.15 С егод н я  в м и р е .
18.30 В е сел ы е н о тк и .
18.45 Ч ел о в ек  и за к о н .
19.15 «К оней  н а  п е р е п р а в е  

н е м ен яю т» . Х у д о ж е­
с т в е н н ы й  ф и л ь м , 1-я 
с е р и я .

20.30 « В р е м я » .^
21.05 Н а у к а  и ж и зн ь . А к а ­

д е м и к  И, В. К у р ч а ­
тов»

21.35 С егодн я  в м и р е .
21.50 П р е м ь е р а  ф и л ь м а -  

к о н ц е р т а  «С оло для 
о р к е с т р а » ,

22.25 С п о р т  за  н ед ел ю .
ВТОРАЯ ПРОГРАММ А

10.00 У тр е н н я я  г и м н а с т и к а .
10.15 «М одели б у д у щ его » . 

Н ау ч н о  - п о п у л я р н ы й  
ф и л ь м .

10.35, 11.35 М у зы к а , 7-й 
к л а с с .

11.05, 13.40 Н ем ец к и й  я з ы к .
12.05 Н ауч н о  - п о п у л я р н ы е  

ф и л ь м ы .
12.35, 13.40 О бщ ая б и о л о ги я , 

9-й к л а с с .
13.05 Д ля в ас , ро д и тел и !
14.10 И сто р и я . 7-й к л а с с .
14.40 Б о т а н и к а . М н о го о б р а­

з и е  д и к о р а с т у щ и х  и 
к у л ь т у р н ы х  р а с т е н и й .

15.00 Ф и зи к а . 10 й к л а с с .
15.30 А. С е р а ф и м о в и ч . « Ж е­

л е зн ы й  п о то к » .
16.30 Л е р м о н т о в -х у д о ж н и к .
17.30 Н овости .
17.40 С в е р д л о в с к . « С н еж н ы й  

го р о д о к » . Т е л е ф и л ь м .
18.00 «Им — 25!». К ю б и ­

л е ю  - С в е р д л о в с к о го  
к у л ь т у р н о  - п р о с в е т и ­
т е л ь н о го  у ч и л и щ а .

18.55 Г о р и зо н ты  у р а л ь с к о й  
н а у к и . О с в я з я х  УНЦ 
с  м е ж д у н а р о д н ы м  
ц е н т р о м  НТЦ.

19.25 Н овости .
19.40 Д ля в а с , м ал ы ш и !
20.00 МОСКВА. Н овости .
20 .20 С е л ь с к и й  ч а с .
21 .20 М е ж д у н ар о д н ы й  ю н о ­

ш е с к и й  т у р н и р  по  
ф у т б о л у  п а м я т и  В. А. 
Г р а н а т к и н а . С б о р н ая  
ЧС С Р — с б о р н а я  Ф РГ . 
2-й т а й м .

22.00 С в е р д л о в с к . Н ово сти .
22.15 « Н а п е в ы . М он голи и » . 

П о с л а н ц ы  М Н Р — с т у ­
д е н т ы  У р а л ь с к о й  к о н ­
с е р в а т о р и и .

23.00 МОСКВА. « В р е м я» .
Ч Е Т В Е Р Г ,  
13 января

«О РБИ ТА  4»  — «ВОСТОК»
8 .00  « В р е м я» .
8 .40  « О тзо в и тесь , го р н и ­

сты !» .
9.25 «К оней  н а  п е р е п р а в е  

н е  м ен я ю т» . Х уд о ж е­
с т в е н н ы й  ф и л ь м . 1-я 
с е р и я .

10.40 К о н ц ер т .
14.10, 14.00 Н овости .
14.20 «О б р аз ж и з н и  — с о ­

в е т с к и й » . Д о к у м е н ­
т а л ь н ы е  ф и л ь м ы .

15.10 Р у с с к а я  р е ч ь .
15.40 В с т р е ч а  ш к о л ь н и к о в  

с  Г ероем  С о ц и а л и с т и ­
ч е с к о го  Т р у д а , с т р о ­
га л ь щ и к о м  з а в о д а  
« К р а сн ы й  п р о л е т а ­
р и й »  И. И. М а л ьц е­
вы м .

16.20 И гр а е т  а н с а м б л ь  а л ь ­
т и сто в .

16.30 Ш а х м а т н а я  ш к о л а .
17.00 «Е сли  п е с н я  т е ч е т  к а к  

р е к а » . П р е м ь е р а  
ф и л ь м а -к о н ц е р т а .

17.30 М у л ь тф и л ь м ы .
17.45 Л е н и н с к и й  у н и в е р с и ­

т е т  м и л л и о н о в .
18.15 С егодн я  в м и р е .
18.30 «П ос в я  щ  е  н и е» . 

Ф и л ь м -к о н ц е р т ..
19.00 «С ила н а ш е й  д р у ж ­

б ы » . В ед у щ и й  — п о ­
л и т и ч е с к и й  о б о з р е в а ­
т е л ь  В. П. Б е к е то в .

19.25 «К оней  н а  п е р е п р а в е  
не м ен яю т» . Х у д о ж е­
с т в е н н ы й  ф и л ь м . 2-я 
с е р и я .

20.30 «В р ем я» .

21.05 «С оль зе м л и  а м е р и ­
к а н с к о й » . Т е л е ф и л ь м .

22.05 С его д н я  в м и р е .
22.20 К о н ц ер т  а р т и с т о в  б а ­

л е т а .
ВТОРАЯ ПРОГРАММ А

10.00 У тр е н н я я  г и м н а с т и к а .
10.15 « П р о щ ан и е  с в е р е т е ­

н ом ». Н ау ч н о -п о п у ­
л я р н ы й  ф и л ь м .

10.30 П р и р о д о в ед ен и е .
10.50, 15.25 И сп ан ск и й  я з ы к .
11.20 Н ау к а  и ж и зн ь ,
12.05 П о эзи я  М ирзо Т урсун - 

за д е .
12.40, 13.45 З о о л о ги я . 7-й 

к л а с с .
13.05 Н аш  сад .
13.35 «В орон ок» . Н аучно- 

п о п у л я р н ы й  ф и л ь м ,
14.10 « Т о в ар и щ  м у ж ч и н а » . 

Н ау ч н о  п о п у л я р н ы й  
ф и л ь м .

14.30 Н. А. Н ек р ас о в . «Ж е­
л е зн а я  д о р о га» . 7-й 
к л а с с .

14 55 О сновы  С о ветско го  
го с у д а р с т в а  и п р а в а . 
8-й к л а с с .

15.35 « П о весть  о н е и з в е с т ­
ном  а к т е р е » . Х у д о ж е­
ст в е н н ы й  ф и л ь м .

17.15 Н овости .
17.25 С в е р д л о в ск . « Э к с п ед и ­

ц и я  « К н и гу  р р - 3 »
17-55 Вам, ж и во тн о во д ы !
18.25 С егодн я  в т е а т р е  

п р е м ь е р а . «Ч инар- 
с к и й  м ан и ф ес т» .

19.25 Н овости.
19.40 Д ля в а с . м ал ы ш и !
20.00 МОСКВА. Н овости.
20.20 « Н ау к а  и т е х н и к а » .
20.30 О п р о б л е м а х  в н е д р е ­

н и е  б р и гад н о й  с и с т е ­
м ы  о р г а н и з а ц и и  т р у ­
да.

21.00 С в е р д л о в ск . С п о р т и в ­
ны й п р а зд н и к , п о с в я ­
щ ен н ы й  60 -лети ю  о б ­
р а з о в а н и я  СССР. В 
п е р е р ы в е  — Н овости .

23.00 МОСКВА. «В рем я» .

П Я Т Н И Ц А ,
14 января

«О РБИ ТА  4» — «ВОСТОК»
8.00 «В рем я» .
8 .40  « іу іу зы кан ты » . В ы ­

с т у п л е н и е  д е т с к и х  
ф о л ь к л о р н ы х  к о л л е к ­
ти в о в . П е р е д а ч а  из 
ЧССР.

9.20 «К оней  н а  п е р е п р а в е  
не м е н я ю т» . Х у д о ж е­
с т в е н н ы й  ф и л ь м  2-я 
с е р и я .

10.25 П есн я  д а л е к а я  и 
б л и з к а я .

11.15, 14.00 Н овости .
14.20 « Е д и н ство  ц ел и » . До­

к у м е н т а л ь н ы й  ф и л ь м .
14.50 В ы с ту п л е н и е  С. Сле- 

п о к у р о в а  (баян ).
15.20 П р е м ь е р а  т е л е ф и л ь м а  

« П о д м о ск о в ье . Г од 
1982-й».

16.20 «В го с т я х  у  с к а з к и » . 
« П р и к л ю ч е н и я  Б у р а -  
ти н о » . 1-я с е р и я .

17.45 А д р ес а  м о ло д ы х .
18.15 С его д н я  в  мире»
18.30 « П о вто р и  м ою  с у д ь ­

бу» .
18.55 «Дом н а  Л есн о й » . Х у­

д о ж е с т в е н н ы й  ф и л ь м .
20 .30  «В р ем я » .
21.05 М елодии и р и тм ы  

за р у б е ж н о й  э с т р а д ы .
21.50 С его д н я  в м и р е .
22.05 « К у н гу р с к и й  ф е н о ­

м ен » . Т е л е ф и л ь м .
22.20 Ч е м п и о н а т  СССР по  

х о к к е ю . « К р ы л ь я  С о­
в ето в »  — ЦСКА. 3-й 
п ер и о д .

ВТОРАЯ ПРОГРАММ А
10.00 У тр е н н я я  г и м н а с т и к а .
10.15 «М узей , к о т о р о го  

н ет» . Н ау ч н о  п о п у л я р ­
н ы й  ф и л ь м .

10.35, 11.35 Г е о гр а ф и я . 8-й 
к л а с с .

11.05, 15.10 А н гл и й  с  к  и й 
я з ы к .

12.05 «Э та с к а з о ч н а я  д е л ь ­
та » . Н а у ч н о -п о п у л я р ­
н ы й  ф и л ь м .

12.35, 13.40 В. Г. К о р о л ен к о . 
«Д ети  п о д зе м е л ь я » . 
5-й к л а с с .

13.05 А стр о н о м и я .
14.10 И сто р и я .
14.40 М у зы к а . 7-й к л а с с .
15.40 И с к у с с т в о  э п о х и  В оз­

р о ж д е н и я . П е р е д а ч а  
5 -я.

16.20 К и н о эп о п ея  « В е л и к ая  
О теч еств  е  и н а я » . 
Ф и л ьм  15-й. «От К а р ­
п а т  н а  Б а л к а н ы  и В е­
ну».

17.10 Н овости .
17.20 С в е р д л о в ск . К и н о ж у р ­

н а л  « С о в е тск и й  У рал» .
17.30 Р е к л а м а .
17.40 « В ечер  о т д ы х а  в  

УНЦ».
19.25 Н овости .
19.40 Д ля в а с , м ал ы ш и !
20.00 МОСКВА. Н овости .
20.20 «В од оп ад ы  п а м я т и » . 

Т е л е ф и л ь м .
20.30 По с т р а н и ц а м  т е л е ­

ф е с т и в а л е й . «П есн я 
год а» .

21.40 С в е р д л о в ск . Н овости .
21.55 МОСКВА. М е ж д у н ар о д ­

н ы й  ю н б ш еск и й  т у р ­
н и р  по ф у т б о л у  п а м я ­
ти  В. А. Г р а н а т к и н а . 
С б о р н ая  СССР — с б о р ­
н а я  Ф РГ. 2-й та й м .

22.35 Ч е м п и о н а т  СССР по 
в од н ом у  п оло . «Д ина 
мо» (Т билиси) — «Д и­
н ам о»  (А лм а-А та).

23.00 «В рем я» .
23.35 « Ч ар о д еи » . Х у д о ж ест ­

в е н н ы й  т е л е ф и л ь м , 1
и 2-я серии*

С У Б Б О Т А ,
15 января

«О РБИ ТА -4» W- «ВОСТОК»
8.00 «В р ем я » .
8.35 А Б В Г Д ейка.
9.05 3-й т и р а ж  « С п о р тл о ­

то».
9.15 К о н ц ер т  Г о с у д а р с т ­

в ен н о го  а к а д е м и ч е ­
с к о го  р у с с к о г о  н а р о д ­
н о го  о р к е с т р а  и м ен и  
Н. О си п ова.

10.00 Д ля в а с , р о ди тели !
10.30 Б о л ь ш е  х о р о ш и х  т о ­

в а р о в .
11.00 « М о с к в и ч к а» . Т ел е­

к л у б .
12.30 Н а в с т р е ч у  V! с ъ е зд у  

С о ю за  х у д о ж н и к о в  
СССР.

13.00 К о н ц ер т  Д. Ш а ф р а н а .
14.00 Н овости .
14.15 Ф и л ьм  — д е т я м . «Д руг

Т ы м ан ч и » .
15.25 « О чеви дн ое — н е в е ­

р о ят н о е » .
16.25 Б е с е д а  п о л и т и ч е с к о го  

о б о з р е в а т е л я  А. А. 
В о зн есен ск о го .

16.55 В есел ы й  м у л ь т к о н -  
ц е р т .

17.35 Б е сед а  п р е д с е д а т е л я  
С о в е тск о го  к о м и т е т а  
з а щ и т ы  м и р а  Ю, А. 
Ж у к о в а ,

18.20 « Д в е н а д ц а т ь  с т у л ь е в » . 
М н о го сер и й н ы й  х у д о ­
ж е с т в е н н ы й  т е л е ­
ф и л ь м , 1 и 2 -я с е р и и .

20.30 «В рем я» .
21.05 С п оем те, д р у зья !
22.30 « Б о л ьш о й  тен н и с» .

. ■» П р е м ь е р а  д о к у м е н ­
т а л ь н о го  ф и л ь м а .

22.50 Н овости .
ВТОРАЯ ПРОГРАММ А

10.00 У тр ен н я я  г и м н а с т и к а .
10.15 Е сли  х о ч е ш ь  б ы ть  

зд о р о в .
10.30 « С к а за н и е  о  б а ш к и р ­

ск о й  н е ф т и » . Т ел е ­
ф и л ь м .

11.00 « У тр ен н я я  п о ч т а» .
11.30 « Ч а р о д е и » . Т ел е­

ф и л ь м . 1 и 2-я сер и и ,
14.00 П р о г р а м м а  Т а д ж и к ­

с к о г о  т е л е в и д е н и я .
15.00 К луб к и н о п у т е ш е с т ­

ви й .
16.00 К уб ок  м и р а  по л ы ж ­

н о м у  с п о р т у , 10 км . 
Ж е н щ и н ы . П е р е д а ч а  
и з  ЧССР.

16.30 С в е р д л о в ск . Н аш и  го ­
сти . И г р а е т  г о с у д а р ­
с т в е н н ы й  о р к е с т р  
« В и р ту о зы  М осквы » .

17.05 Н овости .
17.20 МОСКВА. М е ж д у н ар о д ­

н ое о б о зр е н и е .
17.35 «Ч то? Где? К огда?» Те­

л е в и к т о р и н а . Ф и н а л .
19.30 П есни  и т а н ц ы  н а р о ­

д о в  СССР.
20.30 « П у теш ес тв и е  по 

В ен гр и и » .
21.30 С в е р д л о в ск . Н овостй .
21.45 К 5 0 -лети ю  С в е р д л о в ­

с к о го  т е а т р а  м у з ы ­
к а л ь н о й  к о м ед и и .

23.00 МОСКВА. « Б р е м я » .
23.35 « Ч у ж а я  р о д н я » , Ху­

д о ж е с т в е н н ы й  ф и л ь м .

В О С К Р Е С Е Н Ь Е ,
16 января

«ОРБИ ТА  4» — «ВОСТОК»
8.00 «В р ем я » .
8 .40  « Л е с т н и ц а  б е з  п ер и л » ; 

Д ок у м е н т а л ь н ы й  
ф и л ь м .

9 .00  « Б у д и л ь н и к » .
9 .30  « С л у ж у  С о в е тск о м у  

С ою зу!» .
10.30 « З д о р о в ь е » .
11.15 « У тр ен н я я  п о ч т а» .
11.45 « С т р о и т е л ь с т в о  и  а р ­

х и т е к т у р а » . К и н о ж у р ­
н ал .

12.00 С е л ь с к и й  ч а с .
13.00 М у зы к а л ь н ы й  к и о с к .
13.30 В. Р о зо в . « С и ту а ц и я » . 

Ф и л ь м -с п е к т а к л ь .
15.25 К луб к и н о п у т е ш е с т ­

в и й .
16.25 «П о в а ш и м  п и с ь м а м » .
17.05 М е ж д у н а р о д н а я  п а н о ­

р а м а .
17.50 « Д в е н а д ц а т ь  с т у л ь е в » . 

3  и 4 -я  с е р и и .
2 0 .30  « В р е м я » .
21 .05 К уб ок  м и р а  по г о р н о ­

л ы ж н о м у  с п о р т у . 
М у ж ч и н ы . П е р е д а ч а  
и з  Ш в е й ц а р и и .

21.35 П р е м ь е р а  ф и л ь м а -  
к о н ц е р т а . « С т р ан и ц ы  
д н е в н и к а . И ск у сс тв о  
Е в ген и я  Н ест ер ен к о » ,

2 2 .40  Н овости .
ВТОРАЯ ПРОГРАМ М А

10.00 Н а з а р я д к у  с т а н о в и с ь !
10.20 « П и о н ер и я» .
10.30 « Ч у ж а я  р о д н я » . Х удо­

ж е с т в е н н ы й  ф и л ь м .
12.05 В м и р е  ж и в о т н ы х .
13.05 В го с т я х  у  с к а з к и . 

« П р и к л ю ч е н и я  Б у р а - 
ти н о » . 1-я с е р и я .

14.30 С тад и о н  д л я  в с е х .
15.00 П р о гр а м м а  К а л и н и н ­

гр а д с к о г о  т е л е в и д е ­
н и я .

16.00 Ч е м п и о н а т  СС СР п о  
х о к к е ю  с м яч о м , 
« З о р к и й »  (К р асн о ­
го р с к ) — « Е ни сей »  
(К р а с н о я р с к )  — 2 -й 
т а й м .

16.55 Рассказывают наши 
корреспонденты.

17.25 « Р о ж д е н н а я  р е в о л ю ­
ц и ей » . Ф и льм  8-й. 
« О боротни» .

19.00 Ч е м п и о н а т  СССР по 
х о к к е ю . «Д инам о»

ОЛ 14 <Р и г а '  “  « С п ар т ак » .
21.15 С в е р д л о в ск . « Р а з д у ­

м ь я  о с е л ь с к о м  п о д ­
в о р ь е » . Д о к у м е н т а л ь ­
н ы й  ф и л ь м .

21.35 «С ем ь д н ей » . И н ф ор- 
м а ц и о н к о е  о б о зр е н и е .

21.50 «Л ето  в Б е р е ж к а х » . 
Х у д о ж ест в  е  н н ы  й 
т е л е ф и л ь м .

23.00 МОСКВА. «В р ем я » .


