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К ЮБИЛЕЮ ГОРОДА 
ГОТОВИТЬСЯ ВСЕМ

Готовясь к 250-летию род 
ного города, коллектив 
опытно - эксперименталь
ного завода радиотелевизи
онного оборудования р е 
шил бороться за право на
зываться коллективом вы
сокой культуры труда и 
образцового быта. Он об
ратился к коллективам про
мышленных предприятий, 
учреждений, учебных заве
дений с призывом последо
вать его примеру, вклю
читься в это движение. 
Учитывая огромное зна
чение этой инициативы в 
достижении высокой эф 
фективности производства, 
культуры обслуживания, об
разцового  общ ественного 
п о р я д к а  и с о з д а н и я  
о п т и м а л ь н ы х  условий 
для высокопроизводитель
ного труда и содерж а
тельного о т д ы х а  трудя
щихся, бю ро горкома КПСС 
и исполком городского Со
вета народных депутатов в 
ф еврале 1980 года приняли 
постановление о  разверты 
вании социалистического 
соревнования за  звание об
разцовых производствен
ных коллективов, учреж де
ний, дом ов, придомовых 
территорий, дом оуправле
ний, микрорайонов и обя
зали хозяйственных, проф 
союзных руководителей о р 
ганизовать разработку со
циалистических обязательств 
и мероприятий, обеспечи
вающих их выполнение.

Многие производствен
ные коллективы активно 
поддерж али инициаторов 
соревнования в честь юби
лея города. Например, к 
Дню города-81 сумели до
биться званий образцовы х 
коллективы ремонтно-стро
ительного цеха и централь
ной лаборатории м етроло
гии динасового завода, 
пять дом ов ж илищ но-ком
мунального отдела пред
приятия. Партийный комитет 
и завком проф сою за при
даю т здесь больш ое значе
ние организации этого дви
жения,

8 условия присвоения 
звания «Цех, участок отлич< 
ной работы и высокой куль
туры, образцовое рабочее 
место, дом  образцового 
быта и образцовый подъ
езд»  в рудоуправлении 
включено следую щ ее; за 
воевание не м ен ее двух 
раз в п о л у г о д и и  пер
венства в общ ерудничном 
соревновании и наличие в 
коллективе не м енее 60 
процентов образцовых ра
бочих мест. Эти условия в 
первом  полугодии минув
шего года выполнили дро
бильно-обогатительная ф аб
рика и ж елезнодорож ны й 
цех. Имеются претенденты 
«а звание образцовых кол
лективов и во втором по
лугодии.

П оддерж ивая почин кол
лектива цеха №  8 Ново
трубного завода по превра
щению подш ефного жилого 
микрорайона в образцовый, 
в комплексе организует со
ревнование в честь юбилея 
города и профсою зный ко

митет Новотрубного заво
да. Недавно партийный ко
митет обсудил эти вопро
сы, одним из которых на
звана борьба за  высокую 
культуру быта, Не секрет, 
что начальник жилищно-эк
сплуатационного участка 
без помощи ш ефствующего 
цеха и актива нѳ в состоя
нии организовать так ра
боту в микрорайоне, что
бы сделать его образцовым. 
Шефы цеха №  8, выполняя 
взятые обязательства по 
организации идейно -  вос
питательной работы по м е
сту жительства, его благо
устройству, сумели помочь 
начальнику жилищно - эк
сплуатационного участка 
№  14 Т. Л. Тимохиной вы
вести его  в передовы е. 
Треть домов на этом участ
ке добилась зрания о б р аз
цовых, а всего в управле
нии ж илищ но-коммунально
го хозяйства завода таки
ми считаются 147 домов.

Н еоднократно газета кри
тиковала профсою зны е ко
митеты и руководителей 
учреж дений сф еры  обслу
живания за  плохую органи
зацию  социалистического 
соревнования,' за  ф орм а
лизм в разработке обяза
тельств и подведении ито
гов. А ведь обслуживание 
населения, будь то м еди
цинское или торговое, тран
спортное или бытовое — 
один из важных показате
лей культуры нашего об
щества. И невозм ож но го
роду быть образцовы м , к 
чему он стремится, встре
чая 250-лет.ний юбилей, ес
ли в магазине вам нагру
бят, а служба сервиса не
качественно и не в срок вы
полнит заказ. Отрадно, что 
соревнованию  все больше 
внимания уделяется в м е 
дицинских учреж дениях, ко
торые еж егодно участвуют 
в смотрах-конкурсах под 
девизом  «За высокую куль
туру медицинского обслу
живания», в торгующих ор
ганизациях, где тож е появ
ляются образцовы е кол^ 
лективы, чего, к сож але
нию, нелья сказать о пред
приятиях бытовиков и швей
ников, А ведь в их Обяза
тельствах должны быть не 
только пункты по достиж е
нию основных показателей, 
характеризующих их рабо
ту, но и такие, как внедре
ние прогрессивных ф орм  
обслуживания, передового 
опыта, повышение культуры 
взаимоотношений с посети
телями. Значит, к их состав
лению нужно подойти диф 
ференцированно, а не ф ор 
мально.

Совсем немного осталось 
до  юбилейной даты, кото
рую  город наметил встре
тить в образцовом  состоя' 
нии. Только хорошая орга
низация, постоянный конт
роль за выполнением обя' 
зательств и широкая глас 
ность могут сделать со р ев 
нование в честь ю билея 
живым и действенным, ко
торое  будет и залогом ус
пешной работы первоураль
цев во втором году пяти
летки.

П Я Т И Л Е Т К А ,  ГО Д  В Т О Р О Й
КОНТРОЛЬ 
НА СТАНЕ
В отличном трудовом рит

ме начали ею рой  год пя
тилетки трубосварщ ики це
ха №  11 филиала Новотруб
ного завода. Так, за первую 
неделю  января члены 
бригады Т. П. Д ороф еева 
выдали дополнительно к 
заданию  пять тысяч метров 
труб, а бригада И, М. Зай
чикова — одиннадцать ты
сяч. Качество продукции 
отличное; потери . от брака 
составили. лишь пятую со
тую процента.

Вот уже второй месяц ня 
первом  трубосварочном аг
регате осваивается приемка 
труб непосредственно в ли
нии стана. Готовая продук
ция теперь уже не будет 
проходить контроль на сто
лах ОТК — за ее  качество 
полностью отвечает брига
да. Пока это нововведение 
осваивается лишь на одном 
р а зм ер е  труб и на одном 
стане, но, думается, в ско
ром  времени эксперимент 
станет обычной нормой для 
всего цеха,

Т, ЧИКИНОВА, 
рабкор,

Н О В О Е
ПРОИЗВОДСТВО
Новый год для рабочих 

четвертого цеха хромпико- 
вого завода начался с вы
пуска первой партии сухо
го хромового дубителя. З а 
кончились монтаж и реви
зия технологического обо
рудования — цех начал 
жить напряженным произ
водственным ритмом. В 
первых числах января здесь 
состоялся торжественный 
митинг, посвященный вы
пуску первых тонн продук
ции. Рабочих пришли позд
равить директор предприя
тия В. М. Секираж, секре
тарь парткома В. В. Кочев, 
председатель заводского ко
митета профсоюза Ю. И. 
Вяткин, Начальник ОТК 
Н. А. Изможерова вручила 
руководителям цеха прием
ный акт на оприходование 
готовой продукции, аттес
тованной первым сортом.

Новое производство на 
хромпиковом заводе, уве
ренно набирает силу.

Л, ИЛЬИНА, 
рабкор.

Г Р У З А М  —  
З Е Л Е Н А Я  
У Л И Ц А

От дежурного электрика 
в любом производственном 
коллективе зависит немало: 
из-за замыкания, к приме
ру, может остановиться ра- 
бота станков, целых произ
водственных линий. * Дмит
рий Петрович Сушенцев — 
дежурный электрик цеха 
№ 1 динасового завода — 
подобных оплошностей не 
допускает. За своим обору
дованием он следит акку
ратно, а значит, и коллек
тив работает ритмично.

Шестнадцать лет на пред
приятии — таков трудовой 
стаж Дмитрия Петровича. 
За это время он становил
ся неоднократным победи
телем соцсоревнования, 
признавался лучшим по 
профессии.

Фото Е. Ф ролова.

* Практически без б р а к а  р а б о т а ют  трубозлектршарщикн 
филиала Новотрубного завода-

* На хромпиковом заводе началось промышленное производство 
хромовых дубителей

* Огнеупорщики -  в честь 60-летия, образования СССР
* Коллектив автобазы № 8 заказы строителей выполняет точно 
. в срок

НАПРЯЖЕННЫЕ, НО РЕАЛЬНЫЕ
Коллектив участка ^епловкладышей из 

первого цеха динасового зарода, которым 
руководит В. М. Борисенко, по праву 
считается одним из лучших на предприя
тии. С заданием первого года одиннадца
той пятилетки он справился на неделю 
раньше. Дополнительно к плану выдал 
343 тонны изделий. На лицевой счет эко
номии внес свыше восьми тысяч рублей.

Успешно начал коллектив и нынешний 
год. План первых четырех дней января 
труженики участка выполнили на 101,5 
процента. Сверх него выдали 1,6 тонны 
теплоизоляционных вкладышей.

Весомый вклад в общую копилку успе
ха внесли смены мастеров М. Ноздриной 
и Г. П. Соколовой. Отлично потру
дились формовщики Е. И. Коробицина,

М. И. Ваганова, М. М. Ханаева, Л. Н> 
Сухарева, дозировщик А. Г. Бажукова И 
многие другие.

Коллектив В. М. Борисенко активно 
участвует в социалистическом соревноваі'- 
нии «60-летию образования СССР — 60 
ударных недель». Он взял на себя повы
шенные обязательства: закончит^ второй 
год одиннадцатой пятилетки досрочно^ 
выдать сверх плана двести тонн изде
лий, сэкономить сорок тысяч тонн услов» 
ного топлива, шестьдесят семь тысяч ки
ловатт-часов электроэнергии, внедрить 
ряд рационализаторских предложений % 
экономическим эффектом две тысячи руб
лей. »

А. ИВАНОВ, рабкор.

Н А  П  О Т О К Е —н о в и н к и  =
Слаженно начал второй бригада Л. И. Новоселовой, новинки —  торты «Забава* 

год пятилетки коллектив Ей под стать работают кон- и «Уралочка», 
хлебокомбината. В хлебном датеры. Бригада Н. Н. Вер- п шАЛЬНОВА,
цехе о т л и ч н о  трудится шининой выпускает еже- экономист.

Коллектив автобазы №  8 
успешно справился с зада
нием первого года одинна
дцатой пятилетки, ударно 
начал нынешний год. В 
предпраздничные « празд
ничные дни родители об 

служивали завод комплект- О собенно хорош о пора- 
ных металлических конст- ботали водители В. А, Трэ-
рукций, Новотрубный завод, губов, В. П, Борзов, Г. П.
строителей четвертого уп- Кошелев и другие передо-
равления треста Уралтяж- вики.
трубстрой. Все грузы были П, АГАПОВ,
доставлены точно в срок. рабкор.

Разработка технология 
производства труб с гратом 
— внутренним швом — не 
более пяти десятых милли
метра была поручена отде
лу автоматизированных си
стем управления технологи
ей и производством труб 
Уральского научно-исследо
вательского трубного ин
ститута. Первые электро- 
сварные трубы такого про
филя были выпущены Но-

В Т Е С Н О М  С О Л Р У ЖЕ С Т В Е
вотрубным заводом и полу
чили высокую оценку по
требителей.

В лаборатория автомати
зированных систем разра
ботана новая технология 
нагрева труб в система ав
томатического управления 
индукционными установка
ми*

Все намеченные иссле
дования ученых проходили 
совместно с заводчанами. 
Эффективность внедрения 
новой технологии, в созда
нии которой принимали 
участие новотрубники, со
трудники Всесоюзного науч
но-исследовательского труб
ного института в Уральско

го научно-исследовательско
го института трубной про
мышленности Челябинска, 
составила более 1,5 милли
она рублей в год. Творче
ский поиск продолжается. 
Он вновь будет весомым.

Н. КРОХИН, 
инж енер,



в  П А Р Т И Й Н Ы Х  
ОРГАНИЗАЦИЯХ -

У ч а т с я  
политинформаторы

В конф ерен ц-зале горко 
Ала партии состоялся оче
р е д н о й  семинар политин
ф орм аторов. Участники его 
познакомились с м атериа
лами шестого пленума гор
кома КПСС и сессии город- 
ского Совета народных д е 
путатов. По этим вопросам 
выступили заместитель
п редседателя  исполкома 
горсовета В. Ф. Ф едосеен- 
ко, инструктор горкома 
партии Е. С. Черняк. П од
робная инф ормация пода
на и по меж дународны м 
событиям. В работе сем и
нара участвовали политин
ф орматоры  Новотрубного, 
хромпикового заводов, ав
тобазы N2 8, горпищ еторга, 
треста Уралтяжтрубстрой

А. ЗЫРЯНОВ, 
инструктор 

горком а партии.

Утвержден совет
На заседании партбю ро 

завода трубчатых строи 
тельных конструкций ут
верж ден  совет по комму
нистическому воспитанию 
по месту жительства. В его 
составе пять человек. Во 
главе совета член партбю 
ро  В. М. Завьялов. Состав
лен план работы в подш еф 
ном м икрорайоне на п ер
вый квартал. Намечены лек
ции, беседы  в дворовом  
клубе, деж урства оп ера
тивного комсомольского от
ряда, ш ефство над труд
ными подростками,

Г, ВОЛОГЖАНИН, 
секретарь 

партбю ро завода.

Новая структура
На заводе по ремонту 

горного оборудования до 
недавнего времени комму-# 
нисты были объединены  в 
партгруппы. В д ек аб р е  на 
партийном собрании утвер
ж дена новая организацион
ная структура: создано  во
сем ь цеховых парторгани
заций. С екретарям и избра
ны авторитетные товарищ и: 
токарь первого механосбо
рочного участка Н, А. Пат- 
ракеев, экономист О. Г. 
Пекина, выбивщик питья 
С, М, Казаков. К роме того, 
коммунисты м аляр  В, П. 
Х мелева, механик Н. В. 
Худяков, слесарь М. И. 
А реф ьеа, начальник участ
ка Е. А. Чернышев утверж 
дены  парторганизаторами,

В. ПОПОВ, 
секретарь 

партбю ро завода.

Дозорным -  забота
Вопрос о  партийном ру

ководстве народным конт
р о л ем  рассм отрен  на засе 
дании парткома Коуровско- 
го  леспром хоза. Заслуш а
ны секретари  партбю ро 
ниж него склада и транс
портного цеха В. П, К оре
неве кий и С. Р. Ф едоренко . 
О тм ечена слабая работа 
групп: нет планов, рейды  
проводятся от случая к 
случаю. Д озорны е не по
лучают помощи и от пред
седателя головной группы
А. Ф. Ш иляева. Партком 
предлож ил в январе на 
партийных собраниях обсу
дить работу групп н арод
ного контроля и наметить 
пути усиления партийного 
руководства,

Н. КРАШЕНИННИКОВ, 
секретарь парткома 

Коуровского 
леспромхоза.

Члены городского мето
дического совета побыв'али 
на занятиях по изучению 
материалов ноябрьского 
(1981 г.) П л е н у м а  ЦК 
КПСС и шестой сессии Вер
ховного Совета СССР в не
которых школах партийно
го и комсомольского про
свещения рудоуправления. 
Какое же впечатление сло
жилось? Начальник желез
нодорожного цеха В. С 
Чердашіев располагает опы
том пропагандистской ра
боты. Слушать его интерес
но. Он основательно гото
вится, причем не ограничи
вается обязательной лите
ратурой, использует допол
нительную, подбирает дан
ные по предприятию. И 
лекция по последней теме 
отличалась . потому глуби
ной, содержательностью. 
Пропагандист раскрыл все 
вопросы, умело увязывая 
теорию е практикой. Но за
нятие на этом не закончи
лось. У слушателей возник-

=  Б системе политического просвещения и экономического образования

Г Л А В Н О Е  ВНИМАНИЕ-СОДЕРЖ АНИЮ
ли вопросы, и завязалась 
беседа о решении продо
вольственной п р о б л е м ы  
развитии подсобных хо
зяйств, совершенствовании 
организации труда. Они 
высказывали деловые, кон
кретные предложения, ко
торые пропагандист-руково
дитель взял на заметку.

В. С. Черіанпев старает
ся, чтобы все слушатели 
усвоили материал. С этой 
целью он проводит одно и 
то же занятие дважды: ут
ром и вечером. И все-таки 
не всегда удовлетворен, по
тому что иногда на заня
тии — два-три человека. 
Сказываются недостатки 
комплектования. Партбюро 
не учло, что слушатели ра
ботают в разных сменах и 
собраться им бывает труд
но

Не' совсем получилось за
нятие у пропагандиста И. Д. 
Ярцева, Из шести сформу 
лированных вопросов рас 
крыл только два, касаюши 
еся выполнения государст 
венного плана предприяти
ем и личных творческих 
планов инженерно-техниче
ских работников. Ни сло
вом не обмолвился о реа
лизации комплексной про
довольственной программы, 
о проблемах, связанных с 
развитием аграрно-промыш
ленного комплекса, капи
тального строительства, не
обходимости полного пере
вода народного ■ хозяйства 
на путь дальнейшей интен
сификации. Словом, ма
териалы ноябрьского Пле
нума и сессии Верховного 
Совета СССР остались вне 
з8нятия

Девятнадцать комсомоль
цев учатся в кружке «Мо
лодежи о партии», руково
дит которым В. А. Аникин. 
Пропагандист умело подби
рает материал, строит раз
говор с учетом аудитории. 
Сам глубоко изучил речь 
товарища Л. И. Брежнева 
на ноябрьском (1981 г.)
Пленуме ЦК КПСС и слу
шателям донес ее содержа
ние, подкрепляя теоретиче
ские положения примерами 
из жизни коллектива. З а
нятие прошло с пользой 
для дела. По крайней ме
ре многие задумались о 
своем участии в выполне
нии намеченной партией 
программы экономического 
и социального развития.

Однако есть и недостат
ки в организации учебы мо
лодых * горняков. Занятия

п р о в о д я т с я  нерегулярно. 
Вот и лекция по ноябрь
скому Пленуму прошла о 
опозданием. Комитет
ВЛКСМ не вникает в воп
росы политического просве
щения комсомольцев. Парт
бюро же решило при ком
плектовании так: пусть
учатся в экономических 
школах. Девятнадцать че
ловек оказались ими не ох
ваченными, тогда и созда
ли комсомольский кружок.

Думается, партийное бю
ро и комитет ВЛКСМ ру
доуправления учтут , недо
статки и сделают все, что
бы политическая учеба от
вечала требованиям време
ни.

Г. СЕЛИВАНОВА, 
заведую щ ая кабинетом 

попитпросвещения 
горком.а партии.
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Людмила С ергеевна Ши- 
лина, инж енер управления 
треста Уралэлектромонтаж, 
серьезн о  отнеслась к п ред
ложению секретаря парт
бю ро быть заведую щ ей ка
бинетом политпросвещения 
на общественных началах. 
Ознакомившись с опытом 
работ других кабинетов, 
поняла, какую большую по
мощ ь мож но оказать про
пагандистам и слушателям 
в изучении марксистско- 
ленинской теории, приме
нении знаний на практике. 
Людмила С ергеевна уточ
нила, какие школы в систе
ме партийного, комсомоль
ского просвещ ения и эко
номического образования 
будут работать, какие про
граммы — изучаться. И 
сделала все необходимое, 
чтобы максимально помо
гать и пропагандистам, и 
слушателям.

М олодой руководитель 
комсомольского кружка 
Ирина А лексеевна С идоро
ва рассказывает, что в ка
бинете получает неоцени
мую помощь. Курс «Идео
логическая борьба и моло
деж ь» достаточно объем-1 
ный. Чтобы полнее рас-

«Потолкуй с Добрыни
ным» — так говорят в це
хе N9 12 филиала Ново
трубного завода тем, кому 
нужен дельный совет. И, 
действительно, к бригади
ру слесарей Борису Дмит
риевичу Добрынину люди 
обращаются с самыми раз
ными вопросами. Как к на
родному депутату, члену 
цехкома профсоюза и про
сто как к человеку уважа
емому, отзывчивому.

Непререкаем авторитет 
Б. Д. Добрынина в брига
де. Истоки его — в высо
кой квалификации, в доб
росовестном отношении к 
порученному делу. Коллек
тив, возглавляемый - Б. Д. 
Добрыниным, неоднократ
но назывался победителем 
социалистического сорев
нования в минувшем году.

Ф ото А, Кадочигова.

ПОМОЩЬ ДОЛЖНА БЫТЬ ПОЛНОЙ
крывать темы, надо исполь
зовать немало дополни
тельной литературы. И вот 
все, что нужно, пропаган
дист находит в кабинете 
политпросвещения. Л. С. 
Шилина подобрала необхо
димую литературу по про
граммам, наглядные посо
бия. Она, кром е того, под
бирает нужные материалы 
по изучаемой тем е и вы
ставляет их на специаль
ном стенде. На стеллажах 
— папки с инф ормацион
ными данными, цифры, 
факты по управлению, го
роду, области. Есть специ
альный уголок для полит
инф орматоров и агитато
ров. Ведется в ж урнале 
учет выдаваемой литерату
ры. О дним словом, каждый 
слушатель и пропагандист 
мож ет получить в кабинете 
все необходимое по изуча
емой теме,

По всему видно, что пар
тийное бю ро управления 
не ф ормы  ради создало 
кабинет на общественных 
началах. Л. С .'Ш и ли н а на
ходит тут поддерж ку, по
мощь. И результаты, как 
говорится, налицо.

Неплохо в этом плане об 
стоят дела в третьем  и чет
вертом строительных управ
лениях, управлениях треста 
Уралстальконструкция, Во- 
стокметаллургмонтаж, про
изводственно - технологиче
ской комплектации. Но хо
телось бы сказать, что сек
ретари партбю ро названных 
организаций все-таки недо
статочно внимания уделя
ют общ ественникам, ут
верж денны м  заведую щ ими 
кабинетами, И хотя Н. И, 
Щ ербакова, Л. А, Петрова, 
А, Фархутдинов, В. С. Пе
рес  Кокова и другие посе
щают. городские семинары

пропагандистов, знакомятся 
с методическими реком ен 
дациями городского метод- 
совета, без помощи пар
тийных организаций они не 
в состоянии пополнять ка
бинеты литературой, на
глядными пособиями, тех
ническими средствами про
паганды.

Еще и не только поэтому 
возникла необходимость 
вновь начать разговор  на 
эту тему. Д ело в том, что 
кабинеты и уголки в по
мощ ь пропагандистам и 
слуш ателям есть не везде. 
В первом  и втором строи
тельных управлениях, в 
жилищно - коммунальной
конторе, на заводе ж ел езо 
бетонных изделий и конст
рукций, в специализиро
ванном управлении их нет, 
хотя секретари  парторга
низаций и руководители
предприятий признают их

значение в политическом и 
экономической учебе. Тем 
не м енее мало что делает
ся, чтобы этот вопрос ре
шить, от слов перейти к 
делу.

Учебный год в системе 
партийного, комсомольско
го просвещ ения и эконо
мического образования пе
реш ел во вторую свою по
ловину. Это не значит, что 
мож но отложить организа
цию кабинетов. Н аоборот, 
надо сделать все возм ож 
ное, чтобы в сам ое бли
ж айш ее время их создать, 
чтобы полной была помощь 
пропагандистам и слушате
лям в изучении теоретиче
ских и практических проб
лем.

Т, БРАТЦЕВА 
заведую щ ая кабинетом 

политпросвещения 
парткома треста 

Уралтяжтрубстрой.

К У Р С Ы  А Л Я  П Р О П
Постановление Централь

ного Комитета КПСС «О 
дальнейшем совершенство
вании партийной учебы в 
свете решений XXVI съез
да КПСС» ставит задачу 
повышения мастерства про
пагандистов. С этой целью 
проводятся городские семи
нары, на которых обраща
ется внимание на теорети

ческую учебу руководите
лей школ.

С одиннадцатого января 
в здании металлургическо
го техникума начинают ра
боту недельные курсы для 
начинающих пропагандис
тов. На них выступят пре
подаватели Свердловской 
высшей партийной школы, 
Уральского госуниверсите-

та, кандидат философских
наук А. А. Погорадзе, стар
ший преподаватель истории 
партии К. М. Половникова, 
директор вечернего метал
лургического техникума 
В. С. Маркова, работники 
горкома партии. Слушатели 
прослушают лекции по важ 
нейшим вопросам внутрен
ней и внешней политики

КПСС, деятельности мест
ных органов, методические 
рекомендации по работе с 
первоисточниками, по под
готовке к занятиям.

Пропагандисты побывают 
на Новотрубном, динасо
вое заводах, в тресте Урал
тяжтрубстрой, познакомят
ся с организацией полити
ческой учебы.

Надпись мелом на троту
аре одной из токийских 
улиц: «Это моя квартира». 
Рядом спит человек, и его 
сон не могут нарушить ни 
потоки машин, ни голоса 
многочисленных прохожих. 
Спящий на улице — обыч
ная для японских городов 
картина. Но почему же ос
танавливаются люди, горе
стно качают головами, пре
жде чем продолжихь свой 
путь? Вокруг спящего очер
чено небольшое простран
ство, возле него надпись: 
«спальня». Корявые иеро
глифы на других частях 
чертежа гласят: «кухня,
«гостиная», «ванна», «кла
довка». Собственная квар
тира — первейшая мечта 
простого японца, но для 
этого она, видно, уже не 
сбудется. И все же на не
бритом, изможденном лице 
вдруг возникает улыбка. 
Наверное, мечта вернулась 
к нему во сне...

Тысячам и тысячам дру
гих, таких же, как он, без
домных уже давно не до 
юмора.

Многие из этих отчаяв
шихся даже и не знают, 
сколько стоит тот клочок 
земли, который умещается 
под газетной «периной». 
Между тем в столичном 
районе Тииода цена квад
ратного м е т р а  земли

952.000 иен. Для того, что
бы его купить, эту пло
щадь необходимо в неско
лько слоев покрыть 10.000- 
иеновыми купюрами. Или, 
иными словами, выложить 
четыре месячные Зарплаты 
квалифицированного рабо
чего.

вторая, как минимум, сос
тавляет 34,3 миллиона иен.

Годовой же доход семьи 
среднего достатка не пре
вышает 4*4 миллиона иен. 
При этом домик, как пра
вило, расположен далеко за 
пределами города — где- 
нибудь в полутора часах

 ^  В мире попранных прав

К В А Р Т И Р А  
Н А  Т Р О Т У А Р Е
По традиции, большинст

во японцев все еще стре
мится жить в собственном 
отдельном домике с чисто 
символическим садиком. В 
городах то тут, то там 
встречаются выставки ти
повых жилищ строительных 
компаний. В конторе вам 
вручат массу проспектов. 
Приветливая горничная в 
кимоно покажет комнаты 
понравившегеся вам дома, 
сообщит все подробности, 
не забудет поклониться и 
улыбнуться на прощанье, 
Рядом на шесте — плака
тик с ценой дома и ценой 
земельного участка. Пер
вая, по данным газеты «Ни
хон кэйдзай», перевалила 
сейчас за  10 миллионов,

езды на электричке.
Дороговизна пододвинула 

многие жилые домики 
вплотную к железным до
рогам. Некоторые из них 
находятся на расстоянии 
метр-полтора от колес мча
щегося поезда. Жилища по
рой расположены под са
мой эстакадой, где соста
вы грохочут буквально по 
крышам. Согласно данным 
официального обследова
ния, в бедственных услови
ях проживают почти 60 
процентов всех японцев. 
Ветхость, теснота, отсутст
вие центрального отопле
ния присущи большинству 
кварталов японских горо
дов. Во многих районах, 
страны обычными считают

ся дома, построенные на 
фундаменте, плошадь кото
рого — 18 кв. метров. В 
них мастерская или лавка 
на нижнем этаже и «апар
таменты» для 4—5 человек, 
— на втором.

Но, может быть, проще 
купить квартиру? Бог с ней 
-і- традицией. Однако обыч
но в токийской квартире 
квадратный метр общей 
площади обойдется сейчас 
почти в полмиллиона иен. 
Это даже при льготных 
кредитах — по сути дела, 
долговой кабале — вещь 
практически недостижимая 
для подавляющего боль
шинства. Можно, конечно, 
снять жилье в каком-ни
будь доме, как многие и 
поступают. Но и в этом 
случае две трети вашей 
зарплаты, если вы средний 
рабочий или служащий, 
каждый месяц будут пере
ходить домовладельцу.

При всей тесноте и ску
ченности в жилых районах 
японских городов и в по
селках пустует огромное 
число земельных участков, 
предназначенных для строи
тельства жилья. Они ждут 
состоятельных покупателей. 
По той же причине не име
ют жильцов 2,7 миллиона 
квартир.

В. САПРОНО*, 
ГГАССк
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П У Т Ь  К В Е Р Ш И Н Е
—  Чем памятен для м е

ня прошедший год?— А. И. 
Белозеров, бригадир комп
лексной бригады второго 
строительного управления 
треста Уралтяжтрубстрой 
«а минуту задумался. — 
Отлично поработал наш 
коллектив, например, на 
реконструкции станов «30- 
102» и «140» №  2 на Ново
трубном заводе. Горячие 
дни были на заводе ЖБИиК, 
где в цехе крупнопанель
ного домостроения мы го
товили фундамент под ви
бростолы, делали мозаич
ные полы. Напряженным 
было время й на строи
тельстве насосной на заво
д е  комплектных металли
ческих конструкций. Сло
вом, где бы мы ни труди
лись, с заданиями справ
лялись успешно,

О личном ни слова. Ско
лько знаю Белозерова, ни 
разу  не слышала: я, мне,
мое. Всегда в ответ — мы, 
наше, нам. Мы —  это он и 
его бригада, руководит ко
торой Анатолий Ильич чуть 
более шести лет. За  этот 
короткий срок коллектив 
стал одним из лучших не 
только в управлении, но и 
в тресте. А Белозеров хо
чет, чтобы бригада работа
ла ещ е высокопроизводи-і 
тельнее.

Скажем, * социалистиче
ском соревновании с бри
гадой Л, Т. Новикова завое
вывают п е р в е н с т в о  то 
одни, то другие. Хороший 
трудовой спор. Но при 
подведении итогов произ
водственный показатель 
считается главным. А Бело
зеров на такую ж е м ерку 
ставит и другие условия — 
быть образцовы м не толь
ко в труде, но и в общ ест
венной жизни, в быту, в 
учебе, в спорте, во внед
рении передовых методов. 
Бригадир за высокую отда
чу не только экономиче
скую, но и нравственную. 
Николай Пустынников, Вла
димир Копытков — моло
ды е рабочие. В бригаде 
недавно. Но с  первых дней 
ощ ущ ает м олодеж ь принци
пы, ставшие нормой жизни 
коллектива: доверие, под
держ ка, взаимовыручка.

Ну, а как с теми, кто не 
хочет понять и признать 
эти принципы? Приходится 
убеждать, воспитывать.
Шесть молодых рабочих в 
бригаде. Считай, звено це
лое. Д вое учатся в вечер
ней школе, у остальных 
средн ее  образование. Гра
мотные ребята. Д ело про
шлое, а ведь были в нача
ле года случаи нарушения 
трудовой дисциплины. В 
ф еврале, например, из-за 
прогула одного первенства 
в соревновании лишились. 
А ведь как старались. На
сколько дней подряд, пос
ле работы, в выходные дни 
спешили в спортзал, сдава
ли нормы ГТО, В лыжных 
соревнованиях выступили 
неплохо. У бригадира своя, 
особая м анера работы с 
молодыми рабочими. О бя
зательно закрепит за  на
ставником, но ответствен
ность несет вместе с ним.

— Если дела пойдут пло
хо — отвечаем мы, — 
обычно -говорит бригадир 
наставнику. Сколько, напри
м ер , хлопот доставляет 
бригаде молодой рабочий 
Владимир Силантьев. Вроде 
работает неплохо, а нет- 
нет, да  и прогуляет. Д ру

гой бы на месте бригади
ра выгнал давно парня. А 
Белозеров, да и вся брига
да борются за  него, наде
ются, что образумится.

С ранних лет Белозеров 
делать привык все доброт
но. Вот и теперь, когда 
возглавил бригаду, понял, 
что многое зависит от него 
лично. В работе скидки се- • 
бе не знает, а с недостат
ками борется так, что вско
ре пошла о нем молва, как 
о  толковом и очень напо
ристом руководителе. Он 
берет  страстной преданно
стью делу, умением и чут
костью. Он все может, кро
ме одного — обидеть че
ловека. Так говорят о нем 
его старшие товарищи, ша
гающие с ним рядом  по 
многим стройкам города.
В числе их Н. Ф. Новико
ва, Г. С. Грушина, Галия 
Гордыханова, Н. И. Чере
панова, М. Н. Ретина, Е. П. 
Сыромятников, В. А. Ко
пытков.

Бригада уважает своего 
вожака. Вспоминается слу
чай. Володя Копытков при
шел в коллектив три года 
назад. Сейчас он, как гово
рится, полностью акклима
тизировался. А начал с не
большого конфликта, В 
первый день его работы 
получилось так, что опять 
подвело снабжение: вовре
мя не пришел бетон. Воло
дя произнес что-то вроде: 
«Ну и бригадир, материал 
пробить не может». Как тут 
ж е члены бригады предос
терегли его: «Поосторож
нее, парень, не обожгись». 
Этот разговор слышал и 
Белозеров, но, как говорит
ся, и глазом не повел. За
то Владимир понял тогда, 
как крепка бригада спаян
ностью и друж бой и нет в 
ней моего, а есть только 
общ ее.

Стоит появиться в* плане 
сложному объекту — бе
рется бригада Белозерова. 
Хочется попробовать! И 
пробуют, и работают, и д о 
биваются, и сдаю т раньш е 
намеченных сроков. Брига
дир с удовольствием вспо
минает, как Строили цехи 
В-7, В-8, азотно-кислород
ную станцию, занимались 
реконструкцией станов «30» 
102» и «140» №  2. А когда 
начали реконструировать 
Д ворец  культуры, бригада 
А. И. Белозерова тут же 
изъявила желание и здесь 
поработать.

...Вот такая эта бригада в 
девятнадцать человек. И 
ведь что интереоно: меня
ется ее  состав, приходят и 
уходят люди, разные воз
растом, характерами, сно
ровкой, но известность ос
тается неизменной, как и 
дух бригады — сильный, 
творческий.

Я вспомнила горячее и 
напряженное время на ре
конструкции станов «30- 
102», а затем  «140» №  2. 
Когда работа подвигалась 
к концу, дож дался, нако
нец, Анатолий Ильич от
пуска. Первые дни наслаж
дался отдыхом: сам ое вре
мя дочкам больш е внима
ния уделить, любимую му
зыку послушать. Но уже 
чер ез неделю  тоска по ра
боте, по своей бригаде не 
давала покоя.

...Жена укоризненно смо
трит на Анатолия Ильича. 
Вот всегда так. Ведь от
пуск ж е ещ е. Так нет. Раз 
вызвали, значит надо, зна

чит иначе нельзя. Галина 
Степановна ещ е что-то го
ворит вслед уходящему му
жу. ’ Да знает, что беспо
лезно. А в обеденный пе
рерыв звонок: просил, что
бы не волновалась, опять 
сегодня задерж ится. Она 
уже к этому привыкла. 
Правда, с дочками послож
нее. М ладшая Светланка 
очень привязана к отцу. 
На лыжах, е кино, в театр— 
всегда вместе. И ни зё что 
одна не пойдет, ждать бу
дет. И старшая, Эмма, на 
днях дружеский упрек от
цу сделала: давно не по
полнял фонотеку.

Вообще-то Белозеров- не 
любит традиционного воп
роса: а чем вы занимае
тесь для души? После ра
боты? В свое личное вре
мя?

Анатолий Ильич сердит
ся. Значит, если вое, что 
мы отдаем стройке, это не 
для души? И рабочее вре
мя — не наше время? А 
если тем и счастливы, ког
да результат своего труда 
видим. Мимо того каждый 
день прохожу, что своими 
руками строили.

...Дорога от дом а до це
ха №  1 на Новотрубном за
воде, где часть бригады 
сейчас занята подготовкой 
под фундаменты бытовых, 
добрый час занимает. Вот 
и электроцех. С его строи
тельства начиналась сем 
надцать лет назад рабочая 
биография Белозерова. И 
продолжается она в новых, 
выросших на Новотрубном 
заводе цехах, других стро
ительных объектах города. 
А, И. Белозеров сумел сде
лать свою бригаду подлин
ной школой передового 
опыта. Продуманная под
готовка фронта работ, чет
кая организация труда, 
применение прогрессивных 
методов, высокий проф ес
сионализм людей позволя
ют коллективу постоянно 
находиться в числе победи
телей соревнования,

Белозеров говорит:
—  Нет целей, недостижи

мых для трудового коллек
тива, если идти по четко 
намеченному пути, соизм е
ряя силы. Каждый раз, 
принимая обязательства, 
мы тщательно все рассчи
тываем, обсуж даем  вариан
ты на совете бригады, по
том на рабочем  собрании. 
Ну, а уж когда дано сло
во — держи!

И они держат. И здесь не 
последняя роль самого 
бригадира: от его твердо
сти, настойчивости зависит, 
как в процессе работы бу
дет выполнять обязатель
ства коллектив. Марка 
бригады Белозерова — это 
преж де всего надежность. 
Во всем —  в работе, в от
ношении к жизни. Н едаром 
за трудовые достижения в 
1981 году А. И. Белозеров 
награжден премией Сове
та Министров СССР.

А. РАБИНЗОН.

' ~ ' Из почты редакции
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ПОИСК ВЕДУТ ШКОЛЬНИКИ
На фронтах Великой Отечественной 

войны сражались учителя и выпускники 
школы № 7. По решению партийной и 
комсомольской организаций в школе 
создана группа «Поиск». Мы собрали бо
гатый материал для музея. Нашли лич
ные вещи, тетради, учебники погибших 
выпускников, учителей, бережно собра
ли переписку е родными. Оформили 
витрины, альбомы, выставки.

Пять лет прошло с тех пор, как был 
открыт музей. За это время появились 
новые страницы: «Ими гордится школа», 
«Гвардейцы пятилетки», «Наука и про
гресс», « Говорят матери героев». А се
годня группа «Поиск» к дню Победы и к 
250-летию города готовится открыть но

вую страницу «Госпитали в нашем горо
де в годы войны». Это связано с тел*, 
что в здании школы располагался госпи
таль. Мы хотим узнать о врачах, о меди
цинском персонале, о бывших раненых, 
о шефах, о сандружинницах, о тех, кто 
захоронен из фронтовиков в Первоураль
ске. Уже установлены первые имена, 
первые адреса. Обращаемся к перво
уральцам, если кому что-нибудь извест
но о тех, кто нас интересует, просим по
мочь нам в дальнейшем поиске. Ждем 
вас в нашей школе!

Ц. ДУДИНА — руководитель музея,
И. КУДРЯШОВА, Э. БЕСКЛИНСКАЯ— 
члены группы «Поиск».

ВЕТЕРАНЫ ОСТАЮТСЯ В СТРОЮ

Е С Л И  Н У Ж Н Ы  ЗАВОДУ
На динасовом заводе со

стоялось собрание пенсио
неров — ветеранов труда и 
войны. Их жизненный и 
производственный опыт ну
жен для воспитания под
растающего поколения.

На заводе около 200 пен
сионеров по возрасту про
должают трудиться. Часть 
из них осталась на своих 
рабочих местах, другие по 
состоянию здоровья взя
лись за другую работу.

Полвека работает в ме- 
ханолитейном цехе Михаил 
Федорович Ушаков. В на
чале 30-х годов строил за
вод, затем начал, трудовую 
деятельность в цехе терми
стом, а в 50 лет по льгот
ному стажу вышел на пен
сию. Михаил Федорович 
воспитал семерых детей. 
Решил, что рано ему еще 
отдыхать. Перешел на уча
сток пресс-форм, где комп
лектуют детали. Работа 
очень нужная, особенно ес
ли ее выполняет опытный 
человек, с хозяйской сме
калкой.

Дело в том, что пресс- 
формы, использованные в 
основном производстве, 
возвращаются в механоли-

тейный цех на склад. Часть 
деталей можно реставриро
вать или переделать. Это 
дает значительную эконо
мию металла и рабочего 
времени. Так что дело, ко
торым занят пенсионер 
Ушаков, очень нужное за
воду. Он уже почти 20 лет 
лишних отработал. Михаил 
Федорович на примере сво
ей жизни и на примере вос
питания своих детей всегда 
дает толковые советы мо
лодым рабочим. Механоли- 
тейный цех — это моло
дежный коллектив, и поэто
му в беседе доверительной, 
непринужденной • всегда 
кстати душевное слово 
старшего.

А вот другой пример. 
Участник Великой Отечест
венной войны, инвалид вой
ны Иван Иосифович Луки
ных начал трудовой путь 
на заводе более 40 лет 
назад. С первых 'дней вой
ны был на фронте, несколь
ко раз тяжело ранен, удо
стоен правительственных 
наград. Вернувшись на за
вод, стал работать. Послед
ние годы — инструменталь
щиком в цехе № 1. Рабо
та не очень тяжелая, но хо

зяйской сноровки, расто
ропности требует. Механик 
цеха Ю. А. Жиганов с удо
влетворением отзывается о 
деловых качествах И. И. 
Лукиных.

В огнеупорном цехе № 1 
работает много молодежи, 
и вот перед их глазами — 
живой образец трудолюбия.

Таких примеров участия 
ветеранов в\трудовой дея
тельности коллектива не 
один децрток. Пенсионеры 
помогают в уборке урожая 
в подшефных совхозах, по 
благоустройству поселка, ра
ботают на заводе, а главное 
— воспитывают молодежь.

На собрании пенсионеров 
И. И. Лукиных обратился 
ко всем ветеранам труда и 
войны по оказанию помо
щи заводу — поработать, 
сколько есть сил, помочь 
руководству завода в под
готовке достойной смены.

Обращение Ивана Иоси
фовича Лукиных находи», 
действенную поддержку 
старой гвардии.

А. КОБЯКОВ, 
старший инженер 

отдела организации 
труда и заработной 

платы завода.

@ НАШЕ СВОБОДНОЕ ВРЕМЯ

Л Ы Ж Н Я ,  К О Т О Р А Я  З А ПО МНИ Т С Я
Причудливым серпанти

ном петляет по перелескам 
новогодняя лыжня. Воздух 
чист и прозрачен. Он пах
нет то хвоей, то березой, 
то еще чем-то пряным, бод
рящим.

Иду на лыжах, попере
менно работая палками. 
Мохнатые лапы елей цеп
ляются за плечи, стараясь 
задержать в своем закол
дованном мире. И, осыпав 
щедро пушистым снегом, от
пускают...

Вдруг тревожно зацикала 
белка. Останавливаюсь. 
Обеспокоенная, она стреми
тельно бежит вверх по ство
лу огромной ели и замира
ет. Прижавшись к широкой 
ветке, с любопытством раз
глядывает меня черными 
бусинками глаз. Стою за
чарованный!..

Выхожу на возвышен
ность. Вечереет. Становит
ся морозно. С холма от
крываются дали: сиреневые 
на закате косогоры, кру
тые повороты Чусовой, и в 
розовой дымке село. Пур
пурное солнце в последний 
раз плеснуло радужными 
красками, высветив и изум
рудный соснячок, и камень 
над рекой. Красота всегда 
трогает сердце!

Но набираю скорость. 
Глянцевая лыжня бежит 
навстречу. Пробегают ми
мо исполинские лиственни
цы, сосны, ели. И по их 
вершинам в уже синеющем 
небе скачет молодой сере
бряный месяц. Хорошо!

Догоняю группу лыжни

ков. Завязался непринуж
денный разговор. Они из 
Первоуральска. Кое-кому и 
за пятьдесят, но все бод
ры, радостны. Некоторые 
готовятся к лыжным гон
кам и сдаче норм ГТО. По
говорили. Сошлись на том, 
что неплохо бы руководи
телям спортивных коллек
тивов в будущих состяза
ниях фиксировать резуль
таты по возрастным ступе
ням, а призовые места от
мечать дипломами. Это 
стимулирует массовость, ос
тавит память о соревнова
ниях, увеличит число участ
ников старших возрастов...

А. КУЗНЕЦОВ, 
машинист крана управ
ления механизации №  3,

ОТЧЕТНЫЙ КОНЦЕРТ

ТОВАРЫ —  НАРОДУ
Э с то н с к а я  С С Р . На Т а л л и н ско м  эл е к тр о те х н и ч е с к о м  

заводе  им ени  М . И. К а л и н и н а  у в е л и ч и в а е тс я  в ы п у с к  то 
варов н ародного  п о тр е б л е н и я .

На п р е д п р и яти и  со здан о  сп е ц и альн о е  бю ро то варов  
нар одн ого  п о тр е б л е н и я , ко то р ое  р а з р а б а ты в а е т  и  го то 
в и т  к  внедрению  в п р о и зво дство  новы е и зд е ли я  м ассо 
вого сп р о са .

На сн и м н е : у ч а с то н , где  м о н ти р у ю тся  э л е к тр и ч е с к и е  
н ам и н ы .

Фото Э. Нормана, 1 Фотохроника ТАСС.

В  пред ново го дние дни в 
м у зы к а л ь н о й  ш ко ле  № 3 
п о се л ка  М а гн и тка  с о с то я л с я  
о тч е тн ы й  к о н ц е р т , в к о то 
ром п р и н ял и  у ч а с ти е  п ед а
го ги  и у ч а щ и е с я . Теп ло  
п р и н и м али  зр и те л и  н ач и н а 
ю щ и х  м у зы к а н то в  А . Тря- 
п и ц ы н а , Г . А к с е н о в у . П еред 
та к о й  больш ой  ауд и то р и ей  
они в ы с ту п а л и  вп е р в ы е , но 
с ы гр а л и  в ы р а зи те л ьн о  и 
см е л о . М ягко , зад ум ч и в о  
п р о зв у ч а л а  - р у с с к а я  нар од
н ая  п е сн я  «Р о д и н а »  в и с 
п олн ен ии  д у э т а  б аян и сто в  
Р . Ш а й х у тд и н о в а  и Д . Но- 
во кш о н о ва .

А п л о д и см е н ты  в ы зв ал и  
в ы с ту п л е н и я  у ч а щ и х с я  под
го то в и те л ьн о й  г р у п п ы : они 
сопр овож дали  пени е  игрой  
н а  р а з л и ч н ы х  у д а р н ы х  и н 
с т р у м е н т а х  — б у б н а х , б а р а 
б а н а х , тр е у го л ь н и к а х , м ар а
к а с а х .

П р и н ял и  а к ти в н о е  у ч а с ти е  
в отч етн ом  ко н ц ер те  и  п е 
д а го ги . П р о гр ам м у и х  в ы 
сту п л е н и й  в с т а в и л и  нам

и н с тр у м е н та л ь н ы е , там и 
в о к а л ь н ы е  п р о и звед ен и я , 
Т . В . Сим онова и сп о лн и ла  
«П р елю ди ю » Ш о п е н а . З а 
д у ш е в н о , сл а ж е н н о  п р о зву
ч ала  п е сн я  Э ш п ая  « К р и н и 
ц ы » , ' ко то р ую  сп е л  в о к ал ь 
ны й  к в а р те т  п е д аго го в . Я р 
кой о б р азн о стью  п р о н и к н у
т а  « С о н а ти н а »  Я ш к е в и ч а , 
ее с ы гр а л а  молодой п е д аго г 
М. В . П ар щ и н а . П он рави лся  
зр и те л я м  и « В а л ь с »  Гл и эр а  
в и сп о лн ен и и  Е . В . Возми- 
щ евой . Щ едр ы м и  ап ло ди 
см е н там и  н а гр а д и л и  з р и те 
ли  Н . Н . П е тр о ви ч е в у , сп е в 
ш у ю  ро м ан с А ляб ьева- на 
с ти х и  П у ш к и н а  «Я  в ас  лю 
б и л » . ,

Л. ГОРБУНОВА, В. ЛО
ГИНОВА, С . ЛУЧИХИНА 
и другие родители. )
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•  ИДУТ КАНИКУЛЫ

Ве с е л  ы й п р а з д н и к
О коло 14 тысяч школьни

ков побывали в эти дни на 
новогодней елке во Д вор
це культуры и техники Но
вотрубного завода. Ребята 
посмотрели представление 
по сказке Е, Ш варца «Два 
клена», поставленное участ
никами театра юного зри
теля, а потом веселье про
долж алось в зале у елки, 

.Ребят приветствовали Д ед 
М ороз и Снегурочка- Их 
поздравление звучит в пес
нях и стихах. Шутки, смех 
не смолкают в течение все
го праздника.

Во Д ворце побывали д е 
ти новотрубчиков и работ
ников других организаций 
города. Не забыты и м а
ленькие жители поселков и

ИНТЕРЕСНЫЕ
П О Е З Д К И

Разнообразная програм
ма на дни зимних каникул 
у ребят школы № 21. Пио
неры побывали в Сверд
ловске, где посмотрели ска
зочный снежный городок у 
главной елки города, посе
тили музеи и, конечно, мас
са впечатлений осталась от 

.цирковой программы. А 
восьмиклассники^ вместе со 
своими шефами — работни
ками ПОЭЗРТО съездили 
в свердловский Д в о р е ц  
спорта, где посмотрели вы
ступление артистов Ленин
градского мюзик-холла.

Завтра спортсмены 7 «Г» 
класса выезжают в Ниж
ний Тагил. Там они со сво
ими сверстниками проведут 
товарищескую встречу по 
поленболу.

Н. ТРЕТЬЯКОВА, 
организатор по вне
классной и внешколь
ной работе.

сел. А на днях у едки весе 
лились гости со всех кон
цов страны, которые побы
вали у нас по путевкам бю 
ро  меж дународного туриз
ма «Спутник».

О. ЕФАНОВА,
инструктор внешколь
ного отдела Д ворца 

:культуры и техники Но
вотрубного завода.
На снимках: сцена мз

спектакля-сказки «Два к л е
на»; у новогодней елки.

Фото Е. Ф р о л о м ,

Г ^ т 'И Ц 1|

Несмотря на крепкий м о
розец , возле елки, что пе
ред  Д ворцом  культуры ог- 
неупорщиков, веселый хо
ровод ребятиш ек. Привле
кают их. срд'а аттракционы, 
ледяны е горки, вылеплен
ные из снега сказочные 
персонажи. Создан этот 
зимний городок рабочими 
динасового завода.

Задолго  до школьных ка
никул завком проф сою за 
продумал, как организовать 
отдых д етей  Реш ено было

Скучать не приходится
открыть лагерь для юных 
спортсменов. Сто двадцать 
лыжников и дзю доистов 
тренирую тся и укрепляют 
зд оровье в школе №  35, 
классы которой стали игро
выми комнатам.и, а спор
тивный зал — ареной для  
увлекательных состязаний, 
Многие получили возм ож 
ность совершить экскурсии 
по С вердловску, . посмот

реть цирковое представле
ние. Группа ребят вместе 
с воспитателем дворового 
клуба «Огниво» Т. И. Гор- 
дынокой сейчас в Красно
доне по путевке, данной 
заводским  комитетом проф 
сою за,

Н. БЕРЕСТИН, 
заместитель 

председателя 
завкома.

© ХОККЕЙ С МЯЧОМ

Н Е Р А В Н О  СИЛЬНЫЕ  
С О П Е Р Н И К И•
«Енисей» и «Уральский трубник» занимают почти по

люсное положение в турнирной таблице (сибиряйи на 
первом месте, уральцы — на одиннадцатом), команды 
решают в розыгрыше различные задачи, и, вполне по
нятно, игру соперники показали разную.

Красноярцы с успехом действуют коллективно, на 
высоких скоростях, каждый хоккеист, как говорится, 
знает свое место в строго и играет с полной отдачей 
сил. А вот сил в этом сезоне первоуральцам явно не 
хватает.

После первого гола, забитого главным бомбардиром 
гостей А. Пашкиным со штрафного, хороший момент 
упустил наш снайпер А. Мальцев — пробил, не глядя, 
находясь спиной к воротам, и угодил мяч прямо в вы
шедшего навстречу голкипера. В начале второго тайма 
при счете 0:2 В. Глушков поразил цель неожиданным 
ударом. Вскоре он же мог выровнять положение, но 
замешкался и упустил шанс.

Сибиряки вели игру широко, с завидным взаимодей
ствием всех линий. Первоуральцы не успевали за быст
рыми соперниками, которые заставляли с полной на
грузкой трудиться Г, Михайловских. Во втором тайме 
блеснул мастерством и высокими скоростями лидер 
красноярцев и сборной страны С. Ломанов. С его паса 
А, Пашкин провел второй мяч! Затем за снос Ломано- 
ва хозяева были наказаны 12-метровым, и вновь 
А Пашкин был* точен, забив свой 34-й гол в чемпиона
те. И, наконец, Ломанов отличился сам, поставив по
бедную точку в поединке.

«Енисей» по-прежнему остается лидером — 26 очков. 
Хабаровчане, выигравшие во ■вторник 5:0 у кемеров- 
ск.огр «Кузбасса», идут вторыми — 25 очков. Еще один 
матч принес ничейный результат — мирно (2:2) разош
лись в Свердловске армейцы и калининградский «Вым
пел».

«Уральский трубник» имеет 8 очков и одиннадцатое 
место в таблице. Следующую встречу наша команда 
проведет дома 24 января с «Сибсельмашем».

* # *
Команда хромпикового завода провела два матча 

чемпионата страны в первой лиге. В Уфе химики в пер
вой встрече уступили местному «Кировцу» 3:6, а во
второй добились ничьей — 1:1.

*  *  *

В Новосибирске на зональном турнире первенства 
СССР среди юношей команда «Уральский трубник» 
(тренер В. Кондрашев) — чемпион прошлого года — в 
стартовом матче уступила красноярскому «Енисею» 4:7. 
Во втором туре первоуральцы разгромили (20:0) свер
стников из Кемерова, Впереди игры с алма-атинцами, 
хабаровчанами, иркутянами и хозяевами соревнований.

С. ПАГНУЕВ.

В О С П И Т А Н И Е
О Т В Е Т С Т В Е Н Н О С Т И

Ф ЯНВАРЬ НА ЭКРАНЕ «КОСМОСА»

Наряду с фильмами про
шлых лет январский реп ер 
туар представлен несколь
кими кинопремьерами. В 
новой картине производст
ва киностудии «Ленфильм» 
«Последний побег» мы уви
дим историю «трудного» 
подростка, воспитаннике 
детского интерната для 
правонаруш ителей — Вить
ки Чернова. Рассказывает
ся также об одном дне 
бывш его фронтовика, руко
водителя духового оркест
ра специнтерната — Алек
сея Ивановича Кустова, ко
торый принял последний 
бой за душу своего воспи
танника, за спасение его 
судьбы. Роль Кустова сы
грана народным артистом 
СССР Михаилом Ульяно
вым поистине блистательно. 
Его Кустов —  фронтовик, 
любящий муж, отец, д ед — 
двадцать лет отдал работе 
с малолетними правонару
шителями и не потерял ве
ры в чистоту и добро.

Ответственность взрос
лых перед  детьм и —  ос
новная тема нового фильма 
«Преступник и адвокаты». 
Следователь ведет дел о  о

подж оге такси, который со
верш ил ученик девятого 
класса. 8 ходе расследова
ния мы узнаем  историю 
семьи мальчика и причину, 
побудившую его к преступ
лению.

В основе нового фильма 
«Какие наши годы» —  р аз
думья о современной м о
лодеж и, о  судьбе двух д ру 
зей, о вы боре ими ж изнен
ной позиции, о  честности и 
компромиссах.

Юной аудитории адресо 
ван новый фильм, снятый 
на киностудии имени 
М. Горького, «Сказка, рас
сказанная ночью», который 
утверж дает, что на счастье 
имеют право только доб
ры е бескомпромиссны е и 
важные люди.

Новая лента чехословец-. 
ких кинематографистов 
«Красавица н чудовище» — 
ф ильм -сказка во многом 
повторяет мотивы и сю ж ет
ное содерж ание известной 
сказки С. Аксакова «Алень-* 
кий цветочек».

Н. МЕНЬШИКОВ, 
директор

кинотеатра «Космос».

ИЗВЕЩЕНИЕ
13 января в 10 часов утра в большом зале 

Дворца культуры и техники Новотрубного завода 
состоится городской семинар пропагандистов си
стемы партийного, комсомольского просвещения, 
руководителей школ народных контролеров, го
родской школы атеистов. Приглашаются заме
стители секретарей партийных организаций.

О тдел пропаганды и агитации ГК КПСС.

Редактор С. И- J1EKAHOB.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход», «НЕ СТАВЬТЕ «ЛЕШЕМУ» 

КАПКАНЫ». Сеансы: 9, 11. 13. 15, 17. 19, 21 час. 
Кинотеатр «Космос*. «ЗОЛУШКА». Сеансы: 9, 11, 13,

15 час. «МОСКВА СЛЕЗАМ НЕ ВЕРИТ» (2 серии). 
Сеансы: 18, 21 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. «ПОЗНАВАЯ
БЕЛЫ Й СВЕТ». Начало в 20 чае.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ «СТРОИТЕЛЬ»

12 января. Лекторий «Для вас, женщины». 
Тема: «Ф изическое воспитание детей в семье».
Л ектор кандидат медицинских наук Н. Н, М атве
ева.

Начало в 18 часов,

15 января. Концерт эстрадного ансамбля 
г. Казань.

Начало в 19 часов 30 мичут,

Первоуральская автобаза №  8 проводит на
бор на курсы водителей 3 класса с отрывом от 
производства Срок обучения 5 месяцев. Стипен
дия 50 рублей в месяц. Начало занятий с 1 фев
раля. За справками обращаться в бюро по трудо
устройству, ул. 1 Мая, 10 или в отдел кадров 
автобазы.

Вы приобрели лыжи или коньки. Конечно, ус
тановить крепления, приклепать коньки к обуви, 
наточить коньки можно самому. Но стоит ли тра
тить время, если есть специалисты, которые сде
лают это быстрее, лучше и за недорогую плату.

Установку лыжных креплений, клепку и точку 
коньков производит участок «Рембыттехника». Об
ращаться по адресу: ул. Ватутина, 58 или во 
все комплексные приемные пункты горбытуцрав- 
лёния.

Цех по ремонту обуви и все приемные 
ты горбыгуправления принимают обувь в рем он т 
с сокращ енны м ороком исполнения заказа: м ел
кий ремонт — 2— 3 дня, средний ремонт — 3->-6 
дней, срочный рем онт — 24 часа.

В срочный рем онт принимают обувь ателье 
«Сапожок» (ул. Вайчера, 15), цех по ремонту 
обуви (ул. Ленина, 126), комплексные приемные 
пункты Хромпика (ул. Комсомольская, 3), Дина
са (ул. Ильича, 25), Кузино (дом бытовых услуг).

Фруктовые соки давно завоевали популяр
ность. Это освежающие приятны е7 напитки, об- 
лздающие лечебными свойствами.

Мандариновый сок богат витаминами. Его 
предлагают магазины горпитцеторга. /

Первоуральское пассажирское автотранспорт
ное предприятие проводит прием на курсы во
дителей транспортных средств категории «Д» с 
отрывом от производства. В период обучения 
выплачивается стипендия 42 рубля в месяц. 
Срок обучения 5 месяцев. Начало занятий с 10 
Февраля 1982 года. Желающие до начала кур
сов и в период учебы могут работать в авторе
монтной мастерской. За оправками обращаться 
в бюро по трудоустройству или в отдел кадров 
автопредприятия, телефон 99 -3 -2 3 .

П ервоуральская автош кола объявляет набор в 
группы ш оф еров-лю бителей  и мотоциклистов. 
Начало занятий с 11 января. Запись проводится 
по ул. Трубников, 28. Телефон 2-34-63.

М еняется д в ухк ом н атн ая  к вар ти ра 32 кв. м  н а  п ер 
вом эт а ж е в р ай он е военк ом ата н а  тр ехк ом н атн ую  или  
д в ухк ом н атн ую  старого  тип а н а  Д и н асе. Обращ аться: 
станция П одволош ная, 3 — 11 или по тел, 91-7-18 п осл е  
18 часов.

Срочно требуется ж илплощ адь дл я  двух человек, 
О бращ аться по тел. 2-18-40, х  8 д о  15 часов.

Требуется ж илплощ адь для двух человек. О бращ ать
ся по тел. 91-6-45, Галямовой, д о  16 часов.

К оллектив горбы тупр авлен и я  в ы р аж ает  и ск р ен 
н е е  со б о л езн о в а н и е  р ук оводи телю  к р уж к а  кройни  
и ш итья К узн ец ов ой  Галине Н иколаевне п о  п о 
в оду  п р еж д ев р ем ен н о й  смертіи м у ж а  

К У З Н Е Ц О В А  
В л и д и м и р а  Н и ко л а е в и ч а .

А Д Р Е С :  623100 . г П ер
воурал ьск . п р осп ек т  Ильи
ча, 2 1 /4 0 .

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р едактор
2-15-72, зам . редактора  
2-52-05, ответствен ны й  с е к 
ретар ь  2-14-94, отдел  п ар 
тий н ой  ж и зн и  2-52-83, эк о 
н ом и ч еск ий  отдел  2-53-47, 
отдел  п и сем  2-52-21, отдел  
к ультуры  и бы та. б у х га л 
т е р  2-53-71, ди р ек тор  ти п о
гр аф и и  2-46-55.


