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Ноябрьский (1982 г.) Пле
нум ЦК КПСС поставил н* 
третий год пятилетки новые 
задачи по повышению эф
фективности народного хо
зяйства, выполнению напря
женных планов при сравни
тельно меньшем увеличении 
материальных затрат и тру-* 
довых ресурсов, Все это, 
как сказал на Пленуме Ге
неральный секретарь ЦК 
КПСС Ю. В. Андропов, по
зволит ускорить темпы раз
вития социалистической эко
номики, увеличить абсолют
ные размеры прироста на
ционального дохода, про
дукции промышленности и 
сельского Хозяйства, объем 
розничного товарооборота, 
а стало быть, ещ е выше 
поднять материальный и 
культурный уровень благо
состояния советских людей.

В речи на ноябрьском 
(1982 г.) Пленуме ЦК КПСС  
Генеральный секретарь на
шей партии Ю. В. Андропов 
обратил самое серьезное 
внимание на необходимость 
решительной борьбы против 
любых нарушений трудовой 
и производственной дисцип
лины, создания на каждом 
предприятии таких условий, 
которые стимулировали бы 
качественный, производи
тельный труд, творческую 
инициативу и предприимчи
вость. Решения ноябрьского 
Пленума Ц К КПСС, требова
ния, вытекающие из речи 
Генерального секретаря ЦК  
КПСС Ю. В. Андропова, 
трудовые коллективы еди
нодушно одобрили и вос- 

. приняли, как свое кровное

УКРЕПИМ ДИСЦИПЛИНУ ТРУДА
ГОРОДСКОЙ КОМИТЕТ Н АРО ДНОГО КОНТРОЛЯ, РЕДАКЦИЯ ГО

РОДСКОЙ ГАЗЕТЫ «П О Д ЗНАМ ЕНЕМ  ЛЕНИНА», ГОРОДСКОЙ Ш ТАБ 
«КОМ СОМ ОЛЬСКОГО ПРОЖ ЕКТОРА» СОВМЕСТНО С НАРОДНЫ М И  
КОНТРОЛЕРАМ И, Ж У РН А Л И С ТА М И  И АКТИВИСТАМИ ПЕЧАТИ, 
«ПРОЖ ЕКТОРИСТАМ И» РЕШИЛИ В ЯНВАРЕ ПРОВЕСТИ Н А  ПРЕД
ПРИЯТИЯХ И УЧРЕЖ ДЕНИЯХ ПЕРВОУРАЛЬСКА МАССОВЫЕ РЕЙДЫ ПО  
ИСПОЛЬЗОВАНИЮ  РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ.

дело. Трудящиеся предпри
ятий м учреждений берут на 
третий год пятилетки на
пряженные, экономически 
обоснованные социалистиче
ские обязательства. Прямо 
скажем, что выполнить их 
каждый коллектив сможет 
при условии высокого уров
ня организованности, со
блюдения каждым тружени
ком на каждом рабочем 
месте строгой дисциплины 
как трудовой, так и произ
водственной.

Нечего греха таиіь: на
предприятиях нашего орде
ноносного города, к сожа
лению, еще немало про
гульщиков, пьяниц, брако
делов. В огромные потери 
для производства оборачи
ваются эти явления. И мож
но констатировать, что про
исходит это из-за равно
душия, попустительства тру
довых коллективов по отно
шению к нарушителям дис
циплины. Как показал день 
открытого письма, прове
денный редакцией город
ской газеты «Под знаме

нем Ленина» на динасовом 
'заводе, еще не а полную 
силу действуют у нас това
рищеские суды, советы об
щественного воспитания, 
противоалкогольные комис
сии. На рабочих собраниях 
мало и невзыскательно об
суждаются нарушители.

С целью укрепления тру
довой и производственной 
дисциплины на промышлен
ных предприятиях, стройках, 
учреждениях городской ко
митет народного контроля, 
исходя из решений ноябрь
ского (1982 г.) Пленума ЦК 
КПСС, решил совместно с 
редакцией городской газеты 
«Под знаменем Ленина», го
родским штабом «Комсо
мольского прожектора»» 
провести в январе массо
вые рейды, проверки со
стояния трудовой дисципли
ны, использования рабочего 
времени. В массовых рей
дах обязаны принять уча
стив все группы и посты 
народного контроля, штабы 
«Комсомольского прожек
тора», редакции многоти

ражных газет, рабкоры и 
рабкоровские посты, акти
висты стенной печати.

Перед участниками мас
совых рейдов стоит задача 
выявить все имеющиеся 
резервы повышения произ
водительности труда за счет 
укрепления трудовой и про
изводственной дисциплины, 
продумать предложения, 
направленные на сокраще
ние потерь рабочего време
ни, Резкой критике должны 
быть подвергнуты те, кто не 
выполняет производствен
ных обязанностей, не ла
дит с распорядком на рабо
чем месте. Особый спрос 
надо предъявить и к тем, 
кто потворствует нарушите
лям трудовой и производ
ственной дисциплины, счры- 
вает опоздания на работу, 

"Прогул ы,~~преждее ременный 
уход с работы, разрешает 
отпуск без сохранения за
работной платы без соот
ветствующих на то причин. 

Во время проведения 
массовых рейдов надо об
ратить серьезное внимание

на причины простоев обо
рудования, несвоевремен- 
ного обеспечения людей 
работой, сырьем, материа
лами и другими ресурсами. 
Со всей остротой участни
ки рейдов должны отнес
тись к случаям нарушений 
технологических процессов, 
выявлению случаев брака, 
особенно массового.

Взыскательность и непри
миримость обязаны про
явить участники массовых 
рейдов к выявленным нару
шителям трудовой и произ
водственной дисциплины. 
По каждому случаю надо 
будет сформулировать тре
бование перед администра
цией, общественными орга
низациями по усилению 
воздействия на пьяниц, про
гульщиков,' бракоделов. В 
хОд должны пойти карика
тура и критическая заметка 
в стенную газету, обсужде
ния на рабочих собраниях, 
товарищеских судах, на 
идеологических оперативках 
у руководителей цехов и 
предприятий, перенос от

пуска на зимнее время, 
лишение премий и годовых 
вознаграждений и другие 
меры,

Массовые рейды по ук
реплению трудовой и про
изводственной дисциплины 
проводятся в январе с. г. 
Организацию и проведение 
их должны взять в свои 
руки заводские и цеховые 
группы народного контроля 
совместно с рабкоровскими 
постами и штабами «Комсо
мольского прожектора». Го
родской комитет народного 
контроля обращается при 
этом с просьбой к хозяй
ственным руководителям, 
к партийным, профсоюз
ным, комсомольским орга
низациям оказать всесто
роннюю помощь в прове
дении массовых рейдов, 
проверок, направленных на 
использование резервов по
вышения производительно
сти труда за счет рацио
нального использования ра
бочего времени.

Материалы о рейдах, 
проверках предусмотрено 
публиковать на страницах 
городской газеты «Под зна
менем Ленина», многоти
ражных газет «Уральский 
трубник», «Строитель» и 
«Хромпиковец», в стенной 
печати. Надо* широко ис
пользовать сатирические 
приложения к стенным га
зетам, «шагающие кроко
дилы» и т. д. О ходе мас
сового рейда будут широко 
сообщать в передачах го
родское и заводские ре
дакции радиовещания.

Уверенно справляются с 
производственными задания
ми контролер отдела техни
ческого контроля цеха № 9 
Новотрубного завода На
талья Ивановна Мочалова 
(на снимке слева) и испол
няющая обязанности масте
ра Вера Викторовна Криво- 
шеева. Коллектив бригады, 
который она возглавляет, 
дважды занимал в прошед
шем году первое место в 
социалистическом соревно
вании, посвященном 60-ле
тию со дня образования 
СССР, 250-летию Перво
уральска.

Фото А. Кадочигова

ВЕСТИ С ДИ Н АСОВОГО ЗА В О Д А

СВЕРХПЛАНОВЫЙ СЧЕТ ОТКРЫТ
На 111 процентов выполняла произ

водственное задание второго января смена 
помольно-формовочного отделения первого 
цеха динасового завода, которой руково
дит Е. И. Михайлов. Было выдано сверх 
плана двенадцать тонн коксовых изделий.

Столь же ударно потрудился коллек
тив В. А. Чеекидова из обжигового отде
ления. На его счету одиннадцать сверх
плановых тонн.

Соответственно на 101 и 102 процента

справились со своими заданиями смены 
Р. М. Габдулхаковой с участка теплоизо
ляционных вкладышей и Л. С. Сиротки- 
ной из отделения безобжиговых динасо
вых изделий.

В числе передовых рабочих — садчики 
Н. Д. ТатариноіВ и А. В. Селин. Послед
ний, например, перекрыл норму выработ
ки в два с лишним раза.

М. УДАВИХИЧА, 
рабкор.

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
 —  ---•     коллектива завода комплектных металлоконструкций на 1983 год =^.. ■■■■■. ■.. . . .

Коллектив завода комплектных металлических кон
струкций, руководствуясь решениями XXVI съезда 
КПСС, ноябрьского (1982 г.) Пленума ЦК КПСС, 
включается в социалистическое соревнование за до
срочное выполнение заданий третьего года одиннадца
той пятилетки и принимает на 1983 год следующие со
циалистические обязательства:

— 15 человек, в школах ра
ботающей молодежи — 40 
человек, подготовить новых 
кадров — 85 человек, по
высить квалификацию —• 
120 человек.

предъявления, не ниже 85 номической эффективностью терь рабочего времени на Отработать на благоуст-
пропентов. 60 тысяч рублей. 100 работающих к уровню ройстве территории завода
-  Охватить бригадной фор- Сэкономить металла — . 1982 года на два процента, каждому трудящемуся не
мой организации труда не 30 тонн, топлива — 38 Для улучшения жилищ- менее 16 часов

рабо- тонн в условных единицах, но-бытовых условий и со- ' П ' жи,„ . п.
электроэнергии — 224 ты- циально-культурного об- £ майского П982 г )

Увеличить количество сячи киловатт-часов. служивания трудящихся за- , ,  (Г ь-у. А А 'J Пленума ЦК КПСС о вы
полнении ГІродовольствен-

менее 50 процентов 
чих.

Выполнить государствен- передовой технологии осво- сдельщиков, работающих по В целях охраны окру- вода и членов их семей: ІШл„спии продовольствен
ный план по производству ить производство: зенитных ^е*Н,И,ЧеС JL 7- Пппп°»нтпв жаюшей среды обеспечить Закончить строительство ной Пр0граммьі> осуществить
нормативно чистой продук- фонарей — третий квартал,
ции на 100,5 процента. декоративных панелей — „„„„„„„.„У,,, „ д с ш ш  ооьен.ов. u .™ » »  - n nfi„Twn  п к т п п ч н е н и я  ч о -

Выпустить сверх плана второй квартал, подвесных ‘,'0Я<Р  ”р Пр,?,??тятпГ^на .  очистки сточных вод, блока Обеспечить проектно- обязательств ~ с
400 квадратных метров сте- потолков -  второе полуго- 1982 голу Результатов на 5 ОЧИСтных сооружений, стан- сметную документацию на говорных °б я з а т м к т а  с
новых панелей и четыре дне, дверных коробок для процентов. ции очистки дождевых сто- строительство детского са- трестом Уралтяжтрубстрой

декоративных панелей
Н°Снизить° п^остоГ  вагонов бесперебойную работу вве- жилого дома на 60 квар- след мероприятия:снизить простои вагонов денных объектов: станции тир.

по развитию подсобного 
Организовать производст- сельского хозяйства. Отра- 

ч венное и экономическое ботать каждому работнику
„ых. перегородок, (гнутых „ „ з ' а У Г т р ^ Т и л Г и я  ^ е н и е ^ т р у д я ш и х с я . Ох-

встроенных помещения. каркасно-обшивных перего- Выполнить план капи- ков, оборотного водоснаб-
Перевыполнить плановое родок — второй квартал, тальных вложений по про- жения.

элементов каркасно-обшив- изводственному и непроиз
водственному строитель-----

профилей) — 1983 год. Досрочно, к 29 декабря.

задание по росту произво
дительности труда на 0,1 
процента.

Снизить затраты на рубль 
товарной продукции против товаров народного потреб- шинного строительства на 

1982 ления и выпустить их на 10 процентов.
20 тысяч рублей. Обеспечить внедрение ра

Добиться выпуска про- пионализаторских предло-

достигнутого уровня 
года на 20 процентов.

В соответствии с планом

политико - воспитательной ватить всеми ВИДД МИ ооу'  часов
Расширить ассортимент Снизить объем незавер- работы по укреплению тру- чения не менее 45 процен-

тня и* дисциплины сокра- тов Работников завода, в Приступить к строитель-

внедренир новой техники н дукции, сданной с первого жений и изобретений с эко-

довой
тить текучесть кадров на 
один процент к уровню 
1982 года.

Добиться снижения по

том числе в институтах — ству собственной теплицы
23 человека, в техникумах на заводе.

Социалистические ■'обязательства обсуждены 
няты на рабочих собраниях.



к  П А Р Т И Й Н Ы Х  
о р г а н и з а ц и я х

ГВЫПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ КОММЕНТИРУЕТ РАБОЧИЙ

ОРГАНИЗОВАННОСТЬ -КАДРАМ -  ЗАБОТУ
На швейной фабрике со

стоялось партийно-комсо
мольское собрание, на ко
тором рассмотрены задачи 
по выполнению решений 
ноябрьского (1982 г.) Пле
нума ЦК КПСС. С докладом 
выступила секретарь парт
бюро Л. В. Ананина. В об
суждении вопроса приняли 
участие контролер ОТК 
О, Г. Ширяева, начальник 
отдела снабжения А. С. 
Скорынина, председатель 
комитета профсоюза С. Л. 
Шолохова, секретарь ком
сомольской организации 
Л. В. Чернышева и другие. 
Особое внимание уделено 
работе с молодыми кадра
ми,

Н. СЕМИШИНА, 
заместителе секретаря 
партбюро швейной фаб
рики.

ПРИНЦИПИАЛЬНО,
ПО-ДЕЛОВОМУ

Об улучшении идеологи
ческой работы в коллективе 
шел разговор на партий
ном собрании завода тер
моизоляционных материа
лов. Докладчик заместитель 
секретаря партбюро Н. И. 
Лукина, электрик В. А. Куз
нецов, кочегары И. Ф. Иль
иных, М. Латыпов и другие 
проанализировали недос
татки в воспитанйи трудя
щихся, отметили положи
тельный опыт. В частности, 
активно действует товари
щеский суд под председа
тельством коммуниста А. М. 
Голодры. Но слабо работа
ет противоалкогольная ко
миссия под руководством 
А. В. Соколова. Необходи
мо обновить состав агит
коллектива, наладить учебу 
агитаторов, политинформа
торов, усилить контроль за 
выполнением поручений.

Н. ИЛЬИНА, 
нештатный 

корреспондент,

ПОРУЧЕНИЕ -  
К А Ж Д О М У
Партийная организация 

пассажирского автопред
приятия уделяет большое 
внимание росту своих ря
дов. В прошлом году она 
пополнилась двумя канди
датами в члены КПСС и 
тремя членами КПСС. Ком
мунистами стали слесарь 
А. И. Акимов, будущий во
дитель автобуса Ю. В. Сы
чев, инженер по соцсорев
нованию А. В. Смирнова. 
Каждому дано партийное 
поручение. А. И. Акимов 
избран секретарем комсо
мольской организации,
Ю. В. Сычев — групком- 
соргом. Председатель цехо
вого комитета профсоюза 
А. В. Смирнова заботится 
об организации разумного 
отдыха.

А. БЕХТЕМИРОВ, 
секретарь партбюро 
пассажирского авто- 
предприятия.

ГОТОВЯТ РЕФЕРАТЫ
На январском занятии слу

шатели политшкол рудо
управления изучали мате
риалы ноябрьского (1982 г.) 
Пленума ЦК КПСС. Пропа
гандист В. В. Бабинов ре
комендовал четверым ком
мунистам подготовить ре
фераты. А. И. Перминов 
выбрал тему «Социалисти
ческое соревнование, его 
сущность и роль в воспита
нии». В. Н. Смирнягин ра
ботает над таким вопросом: 
«Задачи коллектива рудно
го карьера по выполнению 
решений ноябрьского Пле
нума ЦК КПСС».

3. АНТРОПОВА, 
заместитель секретаря 
партбюро.

Призыв партии превра
тить одиннадцатую пятилет
ку в пятилетку эффективно
сти и качества нашел от
клик и поддержку в коллек
тиве пятого цеха Новотруб
ного завода. Организуя со
циалистическое соревнова
ние, профсоюзный комитет и 
административно - хозяйст
венные работники стремятся 
использовать и совершенст
вовать те формы и методы 
работы, которые в условиях 
нашего цеха, завода и всей 
трубной промышленности 
страны дают наибольшую 
отдачу.

Мне вспоминаются вы
ступления Н. В. Шиманов
ских и М. И. Невзорова на 
профсоюзном собрании, где 
принимались цеховые социа
листические обязательства 
на первый год пятилетки. 
«В соревновании за эффек
тивность и качество не мо
жет быть мелочей, — гово
рили они. — Просчитается 
тот, кто пренебрегает, на 
первый взгляд, самым не
значительным. И выиграет

тот, кто поставит на служ
бу эффективности и каче
ству любой, даже самый 
малый резерв». В заключе
ние они призвали своих то
варищей по труду выпол
нить свои личные пятилет
ние планы к 115-й годовщине 
со дня рождения В. И. Ле
нина. Инициатива была 
широко поддержана в кол
лективе цеха, одобрена 
партбюро и нашла распро
странение во всех производ
ственных бригадах.

В качестве примера хочет
ся привести такие цифры. 
Сейчас в цехе 83 человека 
о п е р е ж а ю т  время на 
несколько месяцев. Среди 
них токарь В. Г. Бабушкин, 
резчик М. Е. Брезгина, стро
гальщик Н. В. Шимановских 
и другие. Вальцетокарь Б. С. 
Стрельников еще к профес
сиональному празднику — 
Дню металлурга — выпол
нил план трех лет пятилет
ки, и сейчас на его рабочем 
календаре лето 1984 года, 
Среди передовиков произ
водства й ,резчик участка

отделки Т. А. Чекурова. 
Свою норму она выполняет 
в среднем на 150 процентов, 
качество всегда отличное. 
Опытной работнице недавно 
присужден переходящий 
приз имени почетной ново- 
трубницы О. Е. Кормильце- 
вой.

Профсоюзный комитет 
своевременно разработал 
конкретные условия сорев
нования, определил сроки 
подведения итогов, наметил 
меры морального и матери
ального поощрения. Сосре
доточил усилия трудящихся 
на всемерном повышении 
производительности, улучше
нии качества труда, усиле
нии режима экономии сырь
евых, материальных, энерге
тических и тепловых ресур
сов.

Здесь необходимо сказать, 
что коллектив цеха в юби
лейном году добился непло

хих результатов. В завод
ском соревновании сред* 
прокатных цехов ему два
жды присуждалось первой 
место. Восемь раз он ста
новился победителем трудо
вой вахты в честь 60-ленія 
образования СССР. Сверх 
плана сдано более трехсот 
тонн труб. От внедрения 
рационализаторских предло
жений получен экономиче
ский эффект — 42 тысячи 
рублей. Сэкономлено 286 
тысяч киловатт-часов элек
троэнергии, 58 тут топлива. 
На” лицевые счета внесено 
31970 рублей.

Оглядываясь назад, мож
но с уверенностью сказать, 
что в основе всего, чего нам 
удалось добиться, лежит 
коммунистическое отноше
ние к труду, которое, под
нимая на более высокий 
уровень решение производ
ственных вопросов, повыша

ет и воспитательную роль 
соревнования. В настоящее 
время в цехе 34 бригады, 
4 участка носят звание кол
лективов коммунистического 
отношения к труду. В 
них работают 678 че
ловек. А всего в цехе с 
начала пятилетки присвоено 
это почетное звание 919 
труженикам. Среди них 
М. Бѵшмелева, Р. Шахиев, 
П. Е. Феденев и другие. 

Именно в ходе социали
стического соревнования 
растет инициатива и твор
чество масс, полнее раскры
ваются способности и та
лант людей. Формируется 
человек труда нового типа. 
Об этом, например, говорит 
следующий факт Если в 
первом году одиннадцатой 
пятилетки численность
бригад, работающих по 
инициативе свердловских 
строителей «Пятилетнее за*

Эти женщины проработали на динасовом заводе в общей сложности шестьдесят 
лет. Шестьдесят лет, каждый год из которых неизменно отличался ударным высоко
производительным трудом. Татьяна Алексеевна Трапезникова. Танзиля Ахметовна 
Каюмова и Нина Прокопьевна Зеленина (на снимке слева направо) -г- сортировщики 
лервогѳ цеха предприятия. Продукция, которую они обрабатывают, идет на экспорт, 
поэтому ко всем операциям опытные труженицы относятся е особой ответственностью 
и старанием. Все они — ударники коммунистического труда, неоднократные победи
тели социалистического соревнования.

Фото Е, Фролова.

КНИГА -  ДРУГ И СОВЕТЧИК
Н А  ВАЖ НУЮ  ТЕМУ

Наши издательства выпускают огром
ное количество специальной литературы, 
несущей полезную, нужную информацию. 
Поэтому сегодня, кж  никогда, стоит воп
рос о полном и правильном распростране
нии ее. В книжном магазине № 78 со
здан и работает совет содействия по рас
пространению общественно-политической 
литературы. Его возглавляет заведующая 
кабинетом политпросвещения горкома пар
тии Г. Б. Селиванова. В составе совета 
заведующие кабинетом политпросвещения 
Новотрубного завода и треста Уралтяж
трубстрой II. С. Мухачев и Т. В. Братце
ва, главный экономист Новотрубного 
Р. А. Мяюоский, методист гороно Р. М. 
Дерюгина и другие. Опираясь на актив, 
в тесном контакте с партийными и проф
союзными организациями, члены совета 
работают над - изучением спроса покупа
телей, чтобы полнее его удовлетворять.

Заслуживают одобрения проводимые 
работниками магазина совместно с сове
том конференции, на которых обсужда
ются планы издательств, создание на 
предприятиях консультационных пунктов 
по пропаганде книги.

В минувшем году организованно про
шли месячники, декадники, посвященные 
пятой годовщине принятия новой Консти
туции, Дню рождения комсомола, смотр- 
конкурс в честь 60-летия образования 
СССР.

Миллионными тиражами выходят мно
гие книги, однако не всегда можно най
ти нужное. Это ощущают пропагандисты,
лекторы.

Изучение покупательского спроса дол
жно быть поставлено более основательно. 
Следует подключить в этому обществен

ных распространителей, создать на каж
дом предприятии и в цехе пункты приема 
предварительных заказов, организовать 
анкетный опрос. Приведу такой пример. 
Магазин технической книги, что по ули
це Чкалова, принял от населения и орга
низаций заказы на нынешний год не
многим босіее трех тысяч экземпляров. 
Крайне мало, если учесть, сколько в го
роде специалистов, студентов заочников и 
-вечерников. А причина в том, что перво- 
урал^цы мало информируются о планах 
издательств и поэтому не могут сделать 
заказ. Здесь тоже есть совет содействия 
по распространению технической литера 
туры. Но, к сожалению, ол своих функ
ций не выполняет.

Свыше 85 тысяч изданий в год, боль
ше, чем в кжой-либо другой стране, вы
пускают напгп издательства. Чтобы пра
вильно сориентировать читателей, нужна 
постоянная целенаправленная работа об
щественников, книголюбов. Однако в горо
де пока единственный народный магазин, 
который открыт в цехе Лгг 17 Новотруб
ного завода. . Он очень популярен. Здесь 
найдет необходимую литературу рабочий и 
инженер, пропагандист и слушатель, аги
татор л лектор. Но чтобы привезти книги, 
активисты, распространители вынуждены 
искать машину, упрашивать автолюбите
лей помочь. Комитет профсоюза не счита
ет нужным заниматься этим.

Пропаганде я распространению общест
венно -  политической, технической лите
ратуры надо уделять постоянное внима
ние не только работникам книжной тор
говли, но и общественным организациям, 
обществу книголюбов.

Р , ШЕВЕЛЕВ, рабкор.

И д е о л о г и ч е с к а я  раб  о т к
п остоянно  ДЕЙСТВУЮЩИЙ
На семинар агитаторы со

бирались активно: материа
лы ноябрьского (1982 г.) 
Пленума ЦК КПСС., сессия 
Верховного Совета СССР 
волновали всех. В цехах в 
этой связи , возникали раз
личные вопросы, надо было 
агитаторам на них отвечать, 
а для этого нужна исчерпы
вающая консультация. Да 
и тематика бесед тоже тре
бовалась. Это понимал ру

ководитель заводского агит
коллектива Сергей Кузьмич 
Федюнин. Он посоветовался 
с секретарем партбюро,

— Бывает, к сожалению, 
что некоторые агитаторы 
не приходят на семинары, 
считают, что все знают,
— говорит Сергей Кузьмич.
— А тут уговаривать ни
кого не пришлось. Замести
тель секретаря парткома 
треста Людмила Михайлов
на Стрельцова, наш секре
тарь партбюро Нина Алек
сандровна Армишева все 
рассказали, объяснили, по
советовали, как лучше про
водить беседы на участках, 
в бригадах, порекомендова
ли, какими материалами 
воспользоваться для 1 связи 
общих задач с конкретными, 
стоящими перед каждым 
коллективом. И посоветова
ли одной беседой не огра
ничиваться, а проводить их 
в соответствии с составлен
ной тематикой. А так как 
у нас естр и план работы 
агитколлектива, и график' 
бесед, журналы, в которых 
фиксируется деятельность 
агитаторов, то работа про
водится. Хотя прямо скажу, 
надо и лучше, и более эф
фективно.

На заводе железобетон
ных изделий и конструкций 
31 агитатор. Когда прово
дится подготовка к выбо
рам, то агитколлектив уве
личивается до 60 человек. 
В каждом цехе есть стар
шие агитаторы: в первом
цехе это Раиса Ивановна 
Гусева, во втором — Вера 
Георгиевна Белокопытова, 
в заводоуправлении — Вера 
Михайловна Лысуха и т. д.

Кстати будет сказать, что 
каждому агитатору пла
нируется не менее четырех 
бесед в месяц.' Большинство 
придерживается графика. 
Вот Сергей Петрович Гудзь. 
Это кадровый рабочий, элек
тросварщик, человек с боль
шим жизненным опытом. 
Его беседы во втором цехе 
всегда целенаправленны. 
Если он касается вопросов 
производительности труда, 
качества изделий, трудовой 
дисциплины, то всегда от 
общих положений переходит 
к частным, то есть к поло
жению дел на участке, в 
цехе. И тут уже разговор 
идет с критикой конкретных 
недостатков м виновных *

этом товарищей. На избира
тельном участке, подшеф
ном заводской партийной 
организации, назначены вы
боры в областной совет на
родных депутатов взамен 
выбывшего депутата. Сергей 
Петрович уже побывал у 
избирателей, познакомил их 
с решением облисполкома 
о назначении выборов 
16 января, включился в ра
боту без промедления и до
полнительных указаний.

— Чтобы агитаторы были 
в курсе заводских дел я 
более ответственно относи
лись к партийному поруче
нию, мы всегда приглашаем 
их на идеологические опе
ративки, — рассказывает 
С, К, Федюнин. — Когда 
речь заходит о воспитатель
ной работе в каком-то кол
лективе, о трудовой дисцип
лине, то непременно звучит 
вопрос: а как там работает 
агитатор? Это и дисципли
нирует, и укрепляет понима
ние того, что в воспитании 
коммунистического отноше
ния к труду агитатор ■— 
фигура не последняя,

— Такое понимание своей 
роли у агитаторов настой
чиво воспитывает Сергей 
Кузьмич Федюнин, — гово
рит секретарь партбюро за
вода Н. А. Армишева. — 
Это коммунист с сорокалет
ним стажем. Он прошел су
ровую школу войны, на 
фронте в 1943 году был 
принят в партию. Потому, 
наверное, каждое партийное 
поручение считает боевым. 
Не скажу, что наш агит
коллектив работает превос
ходно, потому что такие 
агитаторы, как В, И. Бута
ков, А. Д. Задорин, некото
рые другие, по существу, 
только ими числятся! Тут и 
наша недоработка. Но если 
ежемесячно только агитато
ры проводят по 80—90 бе
сед, то немалая заслуга 8 
этом Сергея Кузьмича,

Агитколлектив на заводе 
работает под руководством 
и контролем партбюро. З а 
слушав недавно информа
цию С. К. Федюнина, ком
мунисты высказали замеча
ния о том, например, что 
надо состав агитколлектива 
время от времени пересмат
ривать, обновлять, что в 
беседах доходить до каж 
дого рабочего, делать более 
разнообразной тематику', 
включая в нее нравственные 
вопросы, беседы о культуре 
общения и поведения и т. д. 
Советы товарищей руково
дитель агитколлектива вос
принял как должное, они 
уже нашли отражение в 
плане работы на первый 
квартал нового года,

М/ ЛАРЬЯНОВСКАЯ, 
нештатммв 

корреспондент,

ГАРАНТИ Я УСПЕХА
дание ,бригады — меньшим 
составом», составляла шест
надцать, то в прошлом го
ду таких бригад стало три
дцать две. И еше. По кол
лективной форме организа
ции и оплаты труда в на
стоящее время в цехе ра
ботает 37 подразделений, 
или 51.2 процента от чис
ленности всех рабочих.

Широко распространено в 
пехе также трудовое со
перничество за достижение 
высокого качества работы 
Под лозунгом «Качеству
продукции — рабочую га
рантию!» Здесь цифры — 
самые красноречивые рас
сказчики. В социалистиче
ских обязательствах сдель
щиков, бригад в графе ка
чества сейчас уже не ред
кость такие цифры — 99,7, 
99,8, 99,9 процента. Столько 
продукции сдается с первого 
предъявления. В настоящее

время 10,6 процента от 
всей выпускаемой продук
ции цехом составляют тру
бы, промаркированные по
четным пятиугольником. Все 
это сделало возможным 
перевыполнить социалисти
ческие обязательства по за
крытию квартальных зака
зов на 0,2 процента.

В начале прошлого года 
на заводе и в цехе была 
поддержана новая инициа
тива: «60-летию СССР —
60 ударных недель», «250- 
легию города — достойную 
встречу». В цехе одними из 
первых ее подхватили про
катчики стана «160», воз
главляемого старшим масте
ром А. И. Стариковым, ко
торые в заводском социали
стическом соревновании 
семь раз были признаны по
бедителями трудовой вах
ты. Среди бригад этого от
дела как лидеров соревно

вания можно выделить 
коллективы мастеров В. В. 
Халдина, В. В. Чебыкина. 
Процент выполнения зада
ния в этих бригадах ста
бильный — 105, 105,2 про
цента.

Кстати, в социалистиче
ских обязательствах кол
лектива трубопрокатной ус
тановки «160» было записа
но: «К юбилею города до
биться присвоения звания 
образцового производствен
ного коллектива». Эти наме
рения прокатчики осущест
вили.

Условия соревнования у 
нас периодически пере
сматриваются с учетом из
менений, происходящих на 
производстве. Претерпели 
они значительные изменения 
и в прошлом году. Итоги 
трудового соперничества 
подводились еженедельно и 
ежесуточно среди смен, уча

стков, бригад. Результаты 
труда соревнующихся вы
вешивались на специальном 
экране, установленном па 
видном месте. Рабочие зна
ли, кто как поработал. И 
это не могло не сказаться 
на повышении трудового эн-
Йзиазма среди рабочих, 

апример, бригада отделки 
ШХ-15 и. о. мастера Н. И. 
Глушкова за несколько 
дней до конца года пере
смотрела свои обязательст
ва и решила дополнительно 
к плану сдать еще 120 тонн 
шарикоподшипниковых труб.

Не первый год у нас ве
дется соревнование под де
визом «Работать без отста
ющих». В результате этого 
мы добились стабильного 
выполнения производствен
ных заданий почти всеми 
рабочими основных профес
сий. В той же бригаде мас
тера Н. И. Глушкова из 25 
работающих нет ни одного 
человека, не выполняющего 
нормированное задание. Это 
создало возможность в не
которых подразделениях для

перехода на новую форму 
организации труда бригад, 
работающих по единому на
ряду. Их сейчас в цехе три
дцать семь.

Многое дал нашему кол
лективу подхваченный в 
свое время почин новаторов 
производства — освоение 
смежных профессий. Сейчас 
с уверенностью можно ска
зать, что в цехе каждый 
рабочий в тадеет двумя, тре
мя и боль т. специальностя
ми, в л» ' ю время может 
заменить отсутствующего 
товарища.

Подводя и гоги работы 
коллектива цеха, можно ска
зать, что он успешно вы
полнил социалистические 
обязательства во втором 
году пятилетки. В каждой 
бригаде, на каждом участке 
сейчас с большей силой 
развернулась борьба за вы
полнение заданий нового 
года, эффективное исполь
зование рабочего времени.

А. НИКИФОРОВ, 
руководитель рабкоров
ского поста.

Р у к у  д р у ж б ы -  п р и р о д е

ГЛАВНАЯ Ц Е Л Ь
В первичных Организациях Всероссийского общества 

охраны природы проходит отчетно-выборная кампания. 
Состоялась конференция и на производственном 
объединении «Хромпик». С отчетом о работе органи
зации ВООП выступил председатель заводского сове
та А. В. Никулин. Он отметил, что за отчетный период 
было выполнено большое число природоохранных 
мероприятий. Так, закончено строительство противо- 
аварийного комплекса в шламовом хозяйстве объеди
нения, Начато строительство новой газоочистки в цехе 
№  3, которая вступит а эксплуатацию в 1983 году. 
В декабре прошлого года начал действовать комплекс 
жащитных противофильтрационных средств.

Всего на капитальном строительстве природоохран
ных объектов за два года освоено около двух милли
онов рублей.

Немало выполнено мероприятий за счет средств раз
вития производства и средств эксплуатации. Смонтиро
вана установка по очистке газов от муфельных печей 
цеха № 6, сдана а эксплуатацию установка электро
циклона в цехе № 1 , закончен "монтаж ротоклсна 
«Урал» в цехе № 5, разработан стандарт предприятия 
по контролю за выбросами в атмосферу, установлены 
нормативы на выбросы в атмосферу, усилен контроль 
да их соблюдением, внедрена система возврата вод из 
ливнеприемника станции нейтрализации в трехоборот
ный цикл, ряд оборудования переведен с охлаждения 
ѵехнической водой на оборотные циклы и другое.

В результате, несмотря на расширение и увеличе
ние объема производства, выбросы в атмосферу ниже 
уровня 1980 года. Потребление свежей технической 
воды снизилось на 300 тысяч кубометров в год. Сброс 
сточных вод в Чусовую уменьшен на 450 тысяч куби
ческих метров.

Но все эти показатели могли быть значительно вы
ше, если бы полностью были выполнены планы приро
доохранных мероприятий. Например, в цехе № 3 не 
осуществлен монтаж опытно-промышленного аппарата 
УИД (срок 1981 г.), в цехе № I — монтаж дополни
тельного рукавного фильтра и другое. Многими цехами 
допускались случаи нарушения нормативов на выбросы 
В атмосферу, что не только загрязняло воздух, но и 
зерриторию объединения, а также близлежащих посел
ка и вокзала,

Конечно же, основная ответственность за такого 
рода недостатки ложится на руководителей цехов, от
делов, объединения в целом.

Нельзя снимать ответственность и с первичной ор
ганизации общества охраны природы, его совета, це
ховых организаций, хотя их силами сделано было не
мало. Высокую активность члены ВООП проявили 
во время проведения двухмесячников охраны окружа
ющей среды. Рейды по работе пылегазоочистных уста
новок, расходу воды и так далее позволили выявить 
ряд недостатков и принять меры к их устранению.

Трудящимися завода только на субботниках и воск
ресниках отработано 400 человеко-дней по озелене
нию и благоустройству территории завода и поселка.

Вопросы технического характера решались совмест
но с общественно-техническим советом охраны при
роды, руководит которым главный инженер объедине
ния А. Н. Шмидт.

Существенный вклад вносят и рационализаторы: за 
два года подано 100 предложений. Из числа рациона
лизаторов можно отметить Ю. Г. Мазлова, Е. А. Коро
бейникова, А. А, Ваулину, Т. М. Иваницкую.

Объединение затрачивает большие средства на 
природоохранную работу, но не получает нужного эф
фекта: предприятие все еще числится как основной 
загрязнитель Внешней среды Первоуральска. И только 
от каждого рабочего, каждого члена общества охраны 
природы, а их здесь около 3000, зависит как скоро 
превратится объединение «Хромпик» в предприятие вы
сокой культуры труда, прекратит загрязнять окружаю
щую среду.

На конференции избран заводской совет ВООП из 
17 членов, председателем которого вновь стал А. В. 
Никулин.

С. КАЛИНИНА,
ответственный секретарь городского совета ВООП,

Н А  М ЕЖ ДУНАРОДНЫ Е ТЕМЫ

ЗА МИР Н У Ж Н О  БОРОТЬСЯ
«За мир и разоружение: 

от Милана до Комизо!» — 
транспарант с такой над
писью поочередно развевал
ся над сотней итальянских 
городов и поселков. Его 
пронесли с севера на юг 
Италии, преодолев 1.600 
километров, участники мар
ша мира Милан—Комизо.

«Мир находится в опасно
сти, необходимо сделать все, 
чтобы отстоять его» — этот 
пламенный призыв, с кото
рым обратилась к народам 
группа видных итальянских 
деятелей культуры, нашел 
широкий отклик. Выдвину
тую ими идею проведения 
марша поддержали люди 
самых различных профессий 
и политических убеждений: 
рабочие, крестьяне, члены 
парламента, ученые, писате
ли, представители религиоз
ных кругов, молодежь. При
чем не только в Италии — 
многие пришли из других 
стран.

Марш мира, заявил за не
сколько дней до его нача
ла в интервью корреспон
денту ТАСС известный об
щественный и политический 
деятель Италии, член Все
мирного Совета Мира, (лау
реат международной Ленин
ской премии «За укрепление 
мира между народами» 
А. Гаджеро, имеет исключи
тельно важное значение для 
мобилизации широких слоев 
населения на борьбу против 
угрозы ядерной войны, пла
нов НАТО разместить на 
итальянской территории 
американские крылатые ра
кеты. Он доведет до созна
ния еще многих тысяч лю
дей, что за мир надо бо
роться.

А. Гаджеро не ошибся. 
Первые же шаги марша ми
ра ознаменовались боль
шим успехом. Массовые ма
нифестации и митинга про
ходили повсюду, куда при
бывали его колонны. Осо
бенно яркие манифестации, 
собравшие многие тысячи 
людей, состоялись во Фло
ренции, Риме, Неаполе, Мар-

В СТРАН АХ  
С О Ц И АЛ И ЗМ А

Советский Союз, ГДР, 
Чехословакия, Болгария, 
Венгрия и другие государ
ства социалистического со
дружества оказывают Вьет
наму большую помощь в 
подготовке квалифицирован
ных кадров.

На снимке: вьетнамские
девушки Ва Тхи Бич Лиен 
и Фам Тхи Ту овладевают 
профессией текстильщицы 
на одном из предприятий 
Германской Демократиче
ской Республики.

цаботто (область Эмилия- 
Романья), где в годы гит
леровской оккупации были 
зверски убиты сотни мест
ных жителей: женщины, ста
рики, дети.

Мне довелось побывать 
в Умбрии в день прибытия 
туда марша и убедиться, 
какую серьезную и большую 
подготовку к его встрече 
провели местные власти, Ко
митет за мир и разоружение 
Умбрии, другие демокра
тические организации. На 
заводах и фабриках, в шко
лах, государственных учреж
дениях — повсюду в под
держку марша были со
браны тысячи подписей. В 
различных городах области 
прошли встречи, собрания, 
митинги; на специальном за
седании областного совета 
был принят документ, в ко
тором осуждаются планы 
превращения Сицилии в 
ядерный погреб, подчерки
вается необходимость до
биваться полного и все
общего разоружения.

Незабываемыми были 
встречи участников марша 
с рабочими металлургиче
ского завода в Таранто 
(область Апулия), других 
промышленных предприятий, 
учащимися школ и лицеев. 
В знак своей полной под
держки целей марша одно
дневную забастовку про
вели трудящиеся завода по 
производству вооружений в 
городе Сиена.

«Сегодня мы ставим борь
бу за мир на первое место, 
наша задача — помешать 
превращению Сицилии в 
ядерный аванпост» — таки
ми плакатами приветствова
ли посланцев мира со всей 
Италии и из других стран 
сицилийские города, Эти 
слова принадлежат Пио Л а

Торре —• секретарю Италь
янской компартии на Сици
лии, убитому несколько ме
сяцев назад за неустанную 
деятельность против раз
мещения ядерных ракет 
США на острове, в защиту 
интересов простых сицилий
цев.

Большинство населения 
Сицилии не хочет иметь на 
своей земле американских 
ракет. Об этом свидетель
ствуют 1.200 тысяч подпи
сей, собранных здесь под 
народной петицией протеста 
с требованием прекратить 
строительство в Комизо 
крупнейшей в Западной Ев
ропе ядерной базы США.

У входа на бывший воен
ный аэродром Мальокко,
где ведется сооружение ба
зы, возникла целая аллея из 
саженцев деревьев. Их поса
дили участники грандиоз
ного митинга, завершившего 
марш мира Милан — Ко
мизо, как символ того, что 
на этой земле должны рас
ти только зеленые насажде
ния и что здесь нет места 
«стальным стеблям смерти».

Марш мира Милан — Ко
мизо очень актуален в наши 
дни, сказал корреспонденту 
ТАСС председатель группы 
левых — независимых в се
нате Л. Андерлини. В мире 
накоплены сейчас огромные 
ядерные запасы, способные 
20 раз уничтожить все жи
вое на земле. Большую 
опасность, подчеркнул сена
тор, представляют амери
канские крылатые ракеты, 
которые планируется раз
местить в Комизо, на Сици
лии. Ведь они представляют 
собой не тактическое, а 
стратегическое оружие.

В. СОЛОМИН, 
корр. ТАСС.

■  ш щ і

ОПЫТ ОДОБРЕН
В Свердловске проходило 

Всесоюзное совещание ме
диков на тему «Обслужива
ние рабочих промышлен
ных предприятий». О поста
новке этой работы в нашем 
городе рассказала заведу
ющая отделом здравоохра
нения А. А. Лаврова. За
тем представители меди
цинских служб из различ
ных городов страны по
бывали в Первоуральске, 
где познакомились с опы
том работы по медицинско
му обслуживанию трудя
щихся Новотрубного заво
да. Они посетили здрав
пункт цеха № 14, поликли
нику и стационар медсан
части того же предприятия. 
Опыт работы медиков одо
брен коллегами из других 
городов страны.

А. СОЛОВЬЕВ, 
главный врач медсан
части Новотрубного за
вода,

КОНКУРС МЕДСЕСТЕР
В медсанчасти динасового 

завода состоялся конкурс 
медсестер. Девять пред
ставительниц различных ме
дицинских служб продемон
стрировали не только свое 
профессиональное мастер
ство, но и знание истории, 
экономики, развития меди
цины союзных республик, 
приготовили блюда нацио
нальной кухни, продемонст
рировали искусство разных 
народов Страны Советов.

Все участницы выступали 
очень хорошо, так что жю
ри было в затруднении, ко
му присудить пальму пер
венства. Предпочтение бы
ло отдано Надежде Голова
новой, которая работает 
участковой медсестрой по
ликлиники. У нее богатый 
опыт работы, высокая про
фессиональная квалифика
ция, она — активная обще
ственница.

И участницы, и зрители 
тепло поздравили победи
тельницу.

Р. ДОЛГИХ, 
зав. поликлиникой мед
санчасти динасового за
вода.

О Т К Р Ы Т  

НОВЫЙ КАБИНЕТ
Новоалексеевский меди

цинский пункт обслуживает 
тружеников Центрально- 
Уральской геологоразведоч
ной экспедиции и первого 
отделения совхоза «Перво
уральский». В декабре ра
ботники медпункта провели 
вакцинацию населения про
тив гриппа, прочитали лек
ции о его профилактике.

Большая работа с населе
нием планируется и в этом 
месяце, в конце которого 
намечено провести день 
донора. Подготовка к нему 
уже началась: будут про
ведены беседы о развитии 
безвозмездного донорства, 
составляются списки жела
ющих дать кровь.

Медпункт располагает хо
рошей материальной базой, 
что создает условия для 
повышения культуры и ка
чества обслуживания. Вы
полнен, например, наказ 
избирателей об организации 
стоматологической помощи 
населению, В медпункте 
открыт кабинет, и теперь 
стоматолог Александр Юрь
евич Онянов лечит жителей 
Новоалексеевки, Хрусталь
ной, Решет, Северки. Паци
енты довольны его работой.

Т. ШАНАУРОВА, 
фельдшер.
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И Д У Т

КАН ИКУЛЫ
СОРЕВНУЮТСЯ
ШАХМАТИСТЫ
.Незадолго до каникул 

в школе № 6  состоялся 
шахматный турнир. В нем 
участвовали ребята шестых— 
седьмых классов. Из призе
ров этого состязания была 
сформирована сборная
команда, которая в город
ских соревнованиях «Белая 
ладья» заняла первое м ес
то. О победителях расска
зала школьная стенная га
зета «Наша жизнь»,

Пять учащихся команды, 
отличившиеся в городском 
турнире, поехали в Нижний 
Тагил на областные состяза
ния.

Н. ТКАЧЕВА, 
организатор внеклас
сной и внешкольной ра
боты.

ЗА ЗВАНИЕ 
СИЛЬНЕЙШЕГО!
Коллектив школы № 1 бо

рется за присвоение звания 
«Школа — спортивный 
клуб». Поэтому в течение 
всего учебного года здесь 
проводится школьная спар
такиада.

С сентября учащиеся при
няли участие в осеннем 
кроссе, эстафете, соревно
ваниях по спортивному ори
ентированию, турнире по 
баскетболу, которые были 
посвящены 250-летнему 
юбилею Первоуральска и 
60-летию образования СССР, 

В дни каникул идет финал 
этого розыгрыша. Каждый 
день встречаются команды 
старшеклассников в борьбе 
за ,звание сильнейшего. По
ка хорошо проводят все иг
ры юкоши и девушки 9 «В» 
класса.

А у пионеров я эти дни 
идут тренировки по строе
вой подготовке, стрельбе, 
учатся санинструкторы. Ре
бята готовятся к школьной 
игре «Зарница», которая 
состоится в конце января,

Н. РУХЛОВА, 
организатор внеклас
сной и внешкольной ра
боты школы №  1 .

ВЫСТАВКА КУКОЛ
Учащиеся детской худо

жественной школы к дням 
школьных каникул подгото
вили выставку кукол из па
пье-маше. Выставка рас
положилась в фойе кино
театра «Восход», Гости ев 
знакомятся с работами, ко
торые сделаны с большой 
выдумкой и юмором. Не
сколько работ отправлены 
на областную выставку в 
Нижний Тагил, Это куклы 
В. Остапец, Е. Мошкиной, 
■И. Шахмаевсй и других 
ребят,

В. ТУМАКОВ, 
преподаватель детской 
художественной школы.

ЗДРАВСТВУЙ, СКАЗКА!
В кинотеатре «Космос» в 

дни школьных каникул про
водится кинофестиваль
«Сказка». Учащиеся млад
ших классов посмотрели 
«Морозко» и «Золушку». 
Для них пройдет ещ е три 
фильма. Ребята более стар
шего возраста стали участ
никами тематического пока
за «Романтика героического 
фильма». Абонементы на 
фестиваль школьники при
обрели заранее в школах.

Перед началом фильма 
методист 3. В. Тимофеева 
проводит с малышами вик
торину по сказкам. Ее по
бедители становятся обла
дателями небольших суве
ниров и билетов в кино.

Н. АЛЕКСЕЕВ, 
рабкор.

•  ПЕРВОУРАЛЬСК СПОРТИВНЫЙ

В прошлом году секция 
лыжных гонок спортклуба 
«Уральский трубник» отме
тила свое 20-летие. Все бы
ло за это время — и спа-

ЛЫЖНЫЕ СТАРТЫ НОВОТРУБНИКОВ
бодрость и здоровье.

...С 8 часов утра начали лонистов.
новое стрельбище для биат- ние наставления п пожела- Первыми стартовали муж- 

Уже в этом году ния. чины, затем женщины, а
ды, и подъемы, но все же прибывать на базу отдыха на соревнованиях. Россий- Прозвучал последний сиг- завершали спортивный
команда лыжников — в «Бодрость» трудящиеся вме- ского совета ДСО «Труд» нал маяка, и на дистанцию праздник самые маленькие 
числе сильнейших не только сте со своими семьями. До наш воспитанник Олег Пе- 5 и 10 километров уходят лыжники. Среди них и пяти- 
в нашем городе, но и в старта еще далеко, но надо пеляев выполнил мастерский первые коллективы, уходят летние Владик Логинов Ок- 
Свердловской области. На познакомиться с трассой, норматив и стал в городе одновременно всей коман- сана Цвиркун, Вася Чспу- 
протяжении всех лет бес- подобрать мазь, заполнить первым мастером спорта дой. Но ни суеты, ни тол- ров. А самым старшим уча- 
сг#гнным ее наставником ос- необходимую документацию, СССР по биатлону. Созданы кучки, нет. ,06 этом, позабо- стником этих соревновании 
тается большой энтузиаст и приготовиться к параду, необходимые условия для тилась главный секретарь был член клуба любителей 
любитель этого вида спорта 10 часов. Площадь перед секции лыжных гонок. Об- соревнований Т. Г. Каря- бега 72-летний Николаи
старший тренер спортклуба главным корпусом базы от- новлен инвентарь на лыж-, кина.................  ... ......................Алексеевич Гудовский.
«Уральский трубник» по дыха украшена флагами со- ных базах, приобретены сне- Первой на финише появ- Победителями стали мо- 
лыжным гонкам Анатолий юзных республик и спор- гоходы «Буран» для про- ляется _ представительница 
Александрович Оланин. Во- тивн^іх обществ. Под звуки кладки лыжных трасс, отве- цеха № 14. Евдокия Узюкіъ 
семнадцать мастеров спор- марша представители 38 це- чающих современным тре- на и показывает неплохой 
та СССР воспитал он. Сре- ховых коллективов физ- бованиям. Лыжный спорт результат — 17 мин. 27 сек. 
ди его воспитанников есть культуры выстраиваются был и остается любимым Заканчивают 10-километро- 
победители и призеры чем- здесь. Командующий пара- видом спорта среди трудя- вую дистанцию и мужчины, 
пионатов ЦС ДСО «Труд», дом отдает рапорт о готрв- щихся и с каждым годом Хорошие результаты пока- 
рѳспублнки и Советского ностн к соревнованиям. Уча- становится более массовым, зьгаают В Дружинин (цех 
Союза: Тамара Белова и станков приветствует член На подъем флага сорев- № 36), В Михеев (цех
Лидия Пономарева, Павел оргкомитета/член президиу- нований выходят капитаны № 17), А Иванов (цех 
Южаков и Рудольф Ряхин, ма профсоюзного комитета команд-победительниц про- JVe 16).
Римма Аликина и Евдокия завода Н. В, Белоруссов. шлого года Главный судья Началась регистрация уча- 
Черник, Вячеслав Неволян и Он отметил, что для разви- объявляет программу спор- стников массового старта 
Виктор Поздеев и многие тия лыжного спорта на Но- тивного праздника. Участии- Но их оказалось больше, 
другие. Уходят ветераны, вотрубном сделано немало, ки парада под звуки марша чем ожидалось, и старто-
но никогда не рассгаются На склоне горы Пильной покидают площадь, Коман- 
они с лыжами. Они помога- занимаются любители горно- ды готовятся к старту. Во
ют сохранить им силу духа, лыжного спорта, построено лелыцики дают им послед-

вать пришлось в три захода.

лодые гонщики Леонид Тре
губое на 10-километровой 
дистанции и Нина Колесни
кова на дистанции 5 км.

Над подготовкой дистан
ции немало потрудились ре
бята из секции лыжных го
нок и начальник дистанции 
Александр Мальцев,

Так в этом сезоне была 
открыта XXVII зимняя 
спартакиада новотрубников,

В, БОЙКО, 
гл ав н ы й  с у д ь я  с о р е в н о 
ваний .

К И Н О П А Н О РА М А

ЯНВАРСКИЙ «КО СМ О С ) )
В зимние каникулы для неведомые прежде чувства 

детей пройдет кинофести- испытывает Абрикосов. Он 
валь «Сказка», в который узнает одиночество, рев- 
включены фильмы «Мороз- ность. Он делает выводы 
ко», «Золушка», «Ледяная горькие и необходимые. Он
внучка», «Как пробужда
ются принцессы», «Кащей 
Бессмертный».

Январская афиша вклю
чает и кинопремьеры'«Част

близких людей, взрослеет и 
мужает, становится настоя
щим человеком и солдатом.

В детективно-приключен- 
чебком жанре решена новая 

понимает, что дело, кото- картина киностудии «Мос- 
рое было всей его жизнью, фильм» «В последнюю оче- 
далеко не, вся жизнь и редь». „ Остросюжетная лен- 
умения руководить еще не- та рассказывает о борьбе 
достаточно, чтобы быть пол- московской милиции в мае 

ная жизнь» («Мосфильм»)— ноценяым человеком, 1945 года с бандами гра-
новая работа мастера со- «Сквозь огонь» («Лен- бителей и спекулянтов,
ветского кино Юлия Райз- фильм»). В картине расска- Зарубежный экран пред- 
мана. В главной роли Сер- зывается о суровых и гроз- ставлен двумя новыми 
гея Никитича* Абрикосова— ных днях Великой Отечест- французскими л е н т а м и :  
народный артист СССР Ми- венной войны. О том, как «Все звезды» — это весе- 
хаил Ульянов, актер, чей перед лицом смертельной лый, красочный, музыкаль- 
талант раскрывает любой опасности с особой силой ный фильм, а «Тэсс» снят 
характер, который доводит- проявились лучшие качества по популярному роману То- 
ся ему играть в кино и те- наших людей, стойкость и маса Харди «Тэсс из ро- 
атре. Его Сергей Никитич мужество, доброта и вер- да д’Эрбервиллей». «Мек- 
что-то упустил, утерял в ность долгу. .Ю ный герой сиканец в Голливуде» — 
отношениях с людьми, са- фильма, пройдя сквозь огонь американская картина, 
мыми близкими —  женой и военного лихолетья, сквозь ,  Н. МЕНЬШИКОВ,
взрослыми детьми. Новые, ужасы оккупации и смерть директор кинотеатра.

ВЫСТАВКА МОДЕЛЕЙ ОДЕЖДЫ
Во Всесоюзном институте ассортимента изделий лег

кой промышленности и культуры одежды в Москве 
проводилась демонстрация новой коллекции одежды под 
девизом: «Осень—зима-83». Она разработана художни- 
ками-модельерами института Ириной*" Крутиковой, На
тальей Пантелеймоновой, Надеждой Федоскиной и Оль
гой Полянской.

Современная мода многолика, ее предложения чрез
вычайно разнообразны. Сегодня художники стараются 
помочь каждому почувствовать свой стиль, выбрать тот 
покрой, цвет, отделку, которые будут органично соче
таться с обликом и манерой держаться.

Все большее распространение получает енортивно-де- 
ловой стиль, наиболее отвечающий ритму и темпу сов
ременной жизни. Широкие возможности несут в себе и 
другие стили — классический, романтический и фольк
лорный. Современная мода допускает соединения в од
ном ансамбле предметов различных стилевых направ
лений.

Отличительной особенностью коллекции является то, 
что все модели выполнены из новых, современных тка
ней и материалов, отвечающих по художественно-коло
ристическому оформлению направлению моды на 1983 
год. Все они выпускаются предприятиями легкой про
мышленности нашей страны.

На снимке: во время демонстрации моделей одежды.
Фото Б. Кавашкина и И. Зотина.

Фотохроника ТАСС.

РЕПЛИКА

С Ю Р П Р И З Ы . . ,  С Б Р А К О М
Деду Морозу, можно сказать, посчаст

ливилось. Новогодние подарки, приготов
ленные по его просьбе магазинами гор- 
пищеторга, вручал не он. Иначе бы де
ти незаслуженно обвинили доброго ста
рика в не очень достойной шутке: в' по
лиэтиленовых кульках рядом с конфета
ми соседствовали яблойи, явно не вызы
вающие аппетита.

Малыши, посетившие новогодние пред
ставления во Дворце культуры и техни
ки Новотрубного завода, обиженно на
дували губы:

— У меня яблоко гнилое...

— И у меня тоже.
А мамам ничего не ’ оставалось, как 

обратиться за помощью к  нештатному 
инспектору городского комитета народ
ного контроля.

И вот вместе с работниками Дворца 
берусь за сортировку подарков. Из 1600 
«сюрпризов» добрая половина с фрукта
ми сомнительного качества, от которых 
отсырели и конфеты. Не знаю, как работ
никам горпищеторга, а мне было очень 
стыдно.

И, КРИВИЦКИЙ.

Т А Т А М И  В Ы Я В Л Я Ю Т  
С И Л Ь Н Е Й Ш И Х

Два дня в специализипо- фиуяин, И, Пастухов, В. Вяз 
ванном зало борьбы дзю-до сов, А, Салангин (все — 
динасового завода при боль- Динас), В. Никитин (Ирбит), 
шом количестве зрителей Р. Хабибулин (Ревда), 
проходил первый открытый С. Кочнев (Свердловск), 
городской турнир молодых В, Тендинтник (Каменск- 
дзю-доистов,

1 1 0  спортсменов из шести 
производственных коллекти
вов нашего города и обла
сти в 14 весовых категориях 
боролись, за призы, учреж
денные горкомом ВЛКСМ.

В итоге двухдневной 
борьбы чемпионами стали 
И. Сайфутдинов, С. Ерма- (Первоуральск), 
ков, А. Васев, В. Бушмелев,
Н. Кравчук, О, Медведюк Ю. СТЕПАНОВ
(все — «Хромпик»), Ф. Са- главный судья.

В о л е й б о л ь н ы й  т у р н и р
Накануне Нового года на женщин победа досталась 

опытно - эксперименталь- спортсменкам заводоуправ- 
ном заводе радИотелевизи- ления, команда цеха № 2 — 
онного оборудования закон- на втором месте, 
чились соревнования по во- Команды - победительни- 
лейболу в честь 60-летия цы и призеры этих еоревно- 
образования СССР. Среди ваний награждены юбилей- 
мужских команд лидировали ными грамотами и дипдо- 
спортсмены цеха № 1. На 
втором месте — команда 
цеха № 3, на третьем — 
волейболисты электромеха
нического участка. Среди

Уральский),
За лучшую технику приз 

получили два участника
A, Васев («Хромпик») и 
И. Пастухов (Динас). За хо
рошее и объективное су

действо грамотами, горкома 
ВЛКСМ награждены судьи
B. Савин (Ирбит) и F. Яхин

мами.
Л. КАРИМОВА, 

инструктор производст
венной гимнастики за
вода.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ,
1 і   ......

Р Е К Л А М А  И  О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход». «ЗОРРО». (2 серии). Сеансы: 9, 

12, 15, 18, 21 час.
Кинотеатр «Космос*. «КАК ПРОБУЖДАЮТСЯ 

ПРИНЦЕССЫ». Сеансы: 9, И , 13, 15 час. «СЛУЖА 
ОТЕЧЕСТВУ». Сеансы: 17, 19, 21 час.

Дворец культуры «Строитель». «ОДНАЖ ДЫ ЛЕ- 
ТОМ», начало в 11 час. «ВРЕМЕННАЯ РАБОТА». 
Сеансы: 18, 20 час.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВО ДА

Дорогие товарищи ветераны войны и трудаі 
Приглашаем вас 9 января в 11 часов на новогод
ний праздник.

Первоуральская автобаза № 8  проводит на
бор на курсы водителей III класса с отрывом от 
производства. Срок обучения 5 месяцев. Стипен
дия 50 рублей в месяц. Начало занятий с 1 фев
раля. За справками1 обращаться в бюро по трудо
устройству (ул. 1 Мая, 10) или в отдел кадров 
автобазы № 8 .

В парке культуры и отдыха ежедневно с 11 до 
14 часов работает санный поезд. С 10 до 16 ча
сов работают аттракционы.

М еняю однокомнатную  благоустроенную квартиру 
t13 кв. м, 3-й этаж] в г. Волжске Марийской АССР на 
равноценную в Первоуральске или в поселке Магнитка. 
Обращаться: пос. Магнитка, ул. Энгельса, 15, кв. 6 е 
любое время.

Продается на слом дом, надворные постройки, теп
лица. Обращаться: ул. Емлина, 48.

Зачетную книжку № ОП-817121 на имя Максимова 
Николая Ивановича считать недействительной.


