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1 СЕНТЯБРЯ -  ДЕНЬ ЗНАНИЙ-

П Е Р В А Я  ЗАПОВЕДЬ
Завтра — Д ень знаний. Своими мыслями в связи е шой праздник — День зна- 

лраздником делятся директора школы №  1 Г. А. Ма- ний Пепел
S Z Z T J Z S T Z Z Z

Г. А. МАЛЕЙ: сколько лет нет. Если су- ЧИТ Гимн_ Советского Союза.
Девять лет назад школа Дить по прошлому учебно- т^ю+ейке будут присутст- 

№  1 впервы е распахнула му году, то почти половина вовать представители адми- 
двери . Нынешних е е  вы- наших учащихся закончили нистрации, партийной, проф - 
пускников сегодня мож но его  на «хорошо» и «отлич- с°ю знои, _ комсомольской 
встретить на всех предпри- но». 36 выпускников из 91 организаций Новотрубного 
ятиях города, в том числе поступили в институты. О с- 33вода. Заместитель дирек- 
и на Н овотрубном заводе, тальныѳ выбрали рабочие тора п® унебно-воспитатель- 
в цехах №  6  и N° 18, на- специальности. нои Работе Н. В. Курочкина
шйх шефствующих коллек- Н емало сделали наши ше- Расскажет о лучших педа-
тивах. М ногие продолжаю т фы за лето: отремонтиро- гогах училища преподавате- 
учебу в вузах и техникумах, вали классы, рекреации, ве АГе<п?за^)ии и„ ®ИОГ|0іГИИ 
Владимир Татаринов— тре- спортивный зал, обновили Дмитриевой, препода-
тьекурсник С вердловского ряд  спортивных сооружений ватале истории и общ ество- 
мединститута, а Светлана на школьном стадионе, про- ведвния ■ Лагуновой, 
Исламова учится в Ураль- вели ревизию  и ремонт нагРаж Деннь|х значком «От­
еком политехническом ин- отопительной системы. p r m r p  п|3 0 С(>теХ0 ®Р9 3 О8 4ния
ституте. В этом году оба Торжественной линейкой мастерах произ-
они стали комиссарами сту- начнется Д ень знаний. Про- в°Д стДенног°  обучения Ге- 
денческих строительных от- звучит Гимн Советского Со- ро ® Социалистического Тру- 
рядов, признанных лучшими ю за. Гостями учащихся ста- да і / - Д ы бове А. И. Ш ер- 
8 своих институтах. нут начальник цеха №  6  стобитове, В. М. Ялунине,

С самого начала пабота- Дмитриев, секретарь эа большую воспйтатель-
ют в ш коле учитель началь- паРтбю ро Н. Т. О короков, ную и методическую  рабо- ют в ш коле учитель началь комитета ВЛКСМ ту отмеченных почетными
ных классов Л. Ф. С ереб- С е р ^ й М ед°едев ветеоГ- грамотами Госпрофобра рякова, учитель математики р 7, М едведев, ветера- r r r p  . f .Au._ ULI1. ,
Н. И. Кожевникова, зам е- ны воины и труда. Они бу- £С С р. ПочетНіью грамоты
ститель диоектооа по ѵчеб- дут присутствовать и на пер- Све,оДл,овского областного ститель директора по учео- управления проф техобоазо-
нои части Л. Е. Завьялова, вом УРОке в этом году — £  ж
преподаватель физкультуры у Р °к е  мира. производственного обѵче
отличник народного п р о ё м -  Н°  особенно радостным производственного обуче-
щения 3 , С. Ш ироков. Во будвт »тот донь для  перво- '■ А- ІѴдинв' Л' п - Си-
многом благодаря заслугам «пдосников, которые
Виктора Семеновича наши чат от

полу_ нягина, В. ф. Носков, пре- 
десятиклэссников подаватель физики Л. П.

ѵчашиеся последние четы ое 0 8 0 ,0  первую  в жизни кни- Б°брнк, инж енер проиэ-учащ иеся последние четы ре бѵкваоь И на вгю в °Дства Л. К. Солонец,
года побеж даю т в гооод- гу оукварь. кі на всю „  пеовпй линейка ии

жизнь запомнят свои пер- первой линеике ны­
нешнего года будут подве­
дены итоги работы в лаге-

года побеж даю т в город­
ской спартакиаде школьни­
ков. В ш коле несколько лет вь,й 380ною 
действует единственный не 
только в городе, но и в об-

А. В. ИВКИН:
В этом году у нас скомп- р е  тРУДа и ^отдыха в Сы-

ласти музей с п о р т и в н о й  лект° ваны 17 новых учеб- сертском районе, в  совхозе 
музеи спортивной rDvnn 11 из них на Ра- «3 аР я» Ачитского района,

славы, где  собраны много- ных групп- 11 из н”х на 6 а- н  будет сказа-
численныѳ экспонаты о за- восьми классов и 6  на ' сл° '
вож дении споотивного.даи- б а зе  десяти классов. Нын- °  у послед-рож дении спортивного,дви  охотнее илѵт a s -  них лѳт- успешно работаю -
жения в  П ервоуральске, ис- 40 к нам охотн«® идут де- на HoBOTD,vg HO
тории спортклуба «Ураль- сятикласеники. Как и преж -тории спортклуба «Ураль­
ский трубник», первых Я®' популярностью лользу-
спортсменах, среди  которых 
бывший директор  Новотруб- Ромонтера, кузнеца, валь- 
ного завода Ф. А. Данилов, човщика, волочильщика, ма- 
Есть в ш коле и Ленинская ^иииста крана, 
комната, в которой боль- Примечательно, 
шую работу ведут пионеры ребят с хорошими оценка-

де, проходящих службу в 
ют с я специальности элект- армии- поступивших в ин­

ституты.
Затем  прозвенит звонок 

на первый Ленинский урок 
м н о г о  «Планы партии — в жизнь».

О сновные темы урока:
исеиде- «Важные задачи партии

«Наша цель —-  
мир», «Быть ак-

из 6  «Г» класса вместе с  ми в аттестатах и 
классным руководителем тельствах об окончании во- народа», 
преподавателем  истории и сьми классов. Так напои- прочный 
общ ествоведения Т. А. С ер- м ер ’ Станислав Демидов тивным гражданином соци- 
ге-езой окончил восемь классов алистического общества»,

школы-интерната нэ «чет- «Твой вклад в 11 пятилет- 
Ужѳ через той года пио- 8ерки)> и <<пяте >>_ «у».

нарекая дружина школы у чащиеся е нетврпениом Закончится День знаний 
стала правофланговой. И это нового бнрРго большим

■і • : *  Ш -f 

>
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ДВОР, В КОТОРОМ
ФОТОРЕПОРТАЖ М Ц  Ж И В Е М

На строительстве жилья вместе с бригадами монтаж­
ников, отделочников, сантехников и электриков трудят­
ся рука об руку и работники по благоустройству. В 
их числе бригада И. В. Семышева из четвертого управ­
ления треста Уралтяжтрубстрой. Члены этого коллек­
тива участвуют сейчас в строительстве нескольких пус­
ковых объектов: детского сада № 73, двух новых домов 
по улице Трубников, Каждый труженик в среднем за 
смену благоустраивает 30,3 квадратных метра площади 
при норме 15,4. Качество работ высокое.

Это опытные и высококвалифицированные специали­
сты. Так, например, стаж асфальтобетонщика Зои Пет­
ровны Мальцевой перевалил уже за четверть века. Она 
не только владеет секретами профессии, но и подгото­
вила несколько молодых рабочих. Богат производствен­
ный опыт и ее коллег — П. Ф. Стешенко и 3. Ш. Ша- 
меевой. Дружный, сплоченный коллектив нередко 
становится победителем социалистического соревнова­
ния по принципу «рабочей эстафеты» среди бригад 
сквозного подряда. В июле, например, коллектив И. В. 
Семышева первенствовал по своей группе.

И. ВЛАДИМИРОВ.
На снимках: новый микрорайон по улице Трубников; 

члены бригады по благоустройству (слева направо): 
3. П. Мальцева, 3 . Ш. Шамеева, П. Ф. Стешенко.

Ф ото Е. Ф ролова.

звзние ока подтверждает 
пятый год. Наша ком сом о­
льская организация, кото­
рую  возглавляет десяти­
классник Ю рий Коковин, 
среди школьных одна из 
лучших в городе.

Начиная с первого клас­
са, школьникам внушают 
главное; самым почетным 
долгом и обязанностью  в 
нашей стране является труд. 
Все, от малышей до стар­
шеклассников, принимают 
активное участие в трудо­
вых десантах: сборах маку­
латуры, металлолома, озе­
ленении пришкольного уча­
стка и микрорайона 7 «А», 
многочисленных тимуров­
ских делах. Неоднократно 
участвовал в почетной пио­
нерской плавке недавний 
выпускник школы В. Васи­
ленко. О коло трех тысяч 
кустарников и деревьев вы­
садили ребята только на 
пришкольном участке, в 
сколько •  подшефном мик­
рорайоне —  не счесть.

Наши ребята умеют хоро­
шо трудиться и учиться. 
Второгодничества уже не-

старт которому даст боль- здником.
спортивным пра-

ПЯТИЛЕТКА, ГОД ЧЕТВЕРТЫЙ'
ПРОГРЕССИВНЫМ МЕТОДОМ

Первыми коллективами, .перешедшими в ееятябре 
1 9 8 0  гада на бригадную форму организации и  стиму­
лирования труда, в цехе 5 производственного объ­
единения «Хромпик» стали две бригады слесарей и 
бригада электриков. По сравнению с базовым показате­
лем производительность труда у  них выросла ва 1 0  
процентов. С первого января прошлого года прогрессив­
ным методом стали трудиться ещ е пять бригад отделе­
ния хромового ангидрида, возглавляет которое А. В. 
Ясенко, и отделения окиси хрома, которым руководит 
Н. С. Ягодин. 120  человек охвачены теперь бригадной 
формой. Благодаря умелой организации труда, широко­
му совмещению смежных профессий этим коллективам  
удается выполнять свое задание меньшим составом. 
Производительность труда эдесь повышена на восемь 
процентов дополнительно к плану,

О. КРИВОЛАПОВ, 
рабкор.

Р А С Т Е Т  Э Ф Ф Е К Т И В Н О С Т Ь
Ответственна работа тружеников участка отделки и 

сдачи труб цеха № 10 Новотрубного завода. Ведь им 
непосредственно приходится отвечать за качество вы­
пускаемой продукции. В целях повышения эффектив­
ности работы участка здесь внедрена бригадная форма 
организации и стимулирования труда. Теперь резчики, 
сортировщики - сдатчики, стропальщики трудятся на 
единый наряд и каждый член бригады заинтересован в 
стопроцентном выполнении договорных обязательств 
Особо нужно отметить бригаду участка производства 
труб, возглавляемую исполняющим обязанности масте­
ра А. В. Золотовым. Производительность труда по 
сравнению с прошлым годом возросла здесь на 22 про­
цента при росте заработной платы на 12—13 процен­
тов.

В бригадах смены сейчас удалось высвободить на 
другие участки восемь человек. А с 1 июня здесь пере­
смотрены технологические нормы. Они повышены на 2,9 
процента,

Л. МАРТЫНОВА, 
начальник БОТ цеха NS 10 

Новотрубного завода.

ПРАЗДНИК СПОРТА, 
ФЕСТИВАЛЬ ДРУЖБЫ
Серия турниров «Друж­

ба-84», включившая в свою 
программу 28 видов спорта 
на стадионах СССР, так­
же Болгарии, Венгрии, Г ДР, 
КНДР, Кубы, Монголии, 
Польши, Чехословакии, вы­
лилась в большой празд­
ник мирового спорта, яркий 
фестиваль дружбы и со­
трудничества молодежи. В 
летопись международного 
спортивного движения впи­
сана запоминающаяся стра­
ница благодаря участию .в 
соревнованиях многих вы­
дающихся атлетов планеты 
и высоким результатам, по­
казанным в подавляющем 
большинстве состязаний.

Вот некоторые, наиболее 
красноречивые цифры: в
стартах участвовали пред­
ставители 50 стран, только 
в Москве и Таллине высту­
пили 2364 спортсмена. В 
таблицы мировых достиже­
ний внесено 18 поправок, 12 
из их—в олимпийских дис­
циплинах. Установлены 17 
рекордов Европы, 101 наци­
ональный рекорд, в том чи­
сле 27 рекордов СССР.

«Дружба-84» дала воз­
можность многим выдаю­
щимся спортсменам, не су­
мевшим п о . вине админист­
рации США принять уча­
стие в летней Олимпиа­
де-84, показать свое мастер­
ство, доказать, что они бы­
ли готовы к борьбе за са­
мые высокие места на XXIII 
летних Олимпийских иг­
рах. Во многих случаях ре­
зультаты победителей и при­
зеров соревнований «Друж­
ба-84» превышали лучшие 
показатели спортсменов, вы­
ступавших на Олимпиаде в 
Лос-Анджелесе.

В соревнованиях «Друж­
ба-84» стартовали атлеты 
не только из социалистиче­
ских, но и из многих раз­
вивающихся стран Азии, 
Африки, Латинской Амери­
ки, а также из Австрии, 
Греции, Дании, Италии, Ка­
нады, Финляндии, Франции, 
Швеции а других госу­
дарств.

Все участники турнирон 
«Дружба-84» отмечали и 
высокий уровень организа­
ции соревнований, и атмос­
феру братства и взаимопо­
нимания, высокую квалифи­
кацию арбитров, объектив­
ность болельщиков.

ПОСЛЕДНИЕ ИЗВЕСТИЯ
ДАМАСК. Группа воору­

женных израильских молод­
чиков ворвалась на терри­
торию одного из лагерей 
палестинских беженцев на 
окраине Восточного Иеру­
салима и учинила в нем по­
гром. Как сообщает палес­
тинское информационное 
агентство ВАФА, сионисты 
вламывагщь в дома и 
зверски .эеглвали жителей. 
В ответ -'пытку ара­
бов оказа, отивление
погромщики г9 и по ним 
огонь. Имев- Г1М7ртвы
/  ~  і ] (ТАСС).



В профсоюзных 
организациях
Задачи
определены

В Д ом» моды тринадцать 
профсоюзных групп, В 
бригадах Н. А. Сапрыкиной, 
Е, А. Гусевой, В. И, Кузне­
цовой, А. И. Пряхиной уже 
прошли отчетно-выборные 
профсою зные собрания. 
Профгрупорги отчитались о 
работе. Сделано за год не­
мало. Швеи включились в 
соревнование за достойную 
встречу 40-летия Победы 
советского народа над ф а­
шистской Германией и 50- 
летия стахановского дви­
жения. На собраниях об­
суждались вопросы культу­
ры и качества обслужива­
ния, своевременного выпол­
нения заказов. Остались 
профгрупоргами 3. Н. Му- 
хачева, В. Н. Баранова, Т. А. 
Г алицких.

А. ЯДЫКИНА, 
председатель профко­
ма объединения Перво- 
уральскшвейбыт.Льготы 

л и те й щ и ка м
'Многие рабочие литейно­

го цеха завода сантехизде­
лий получают талоны на 
дополнительное питание. 
Но есть ещ е стерженщики, 
слесари по ремонту на го­
рячем участке, зем леде-
лы - сушильщики, которые 
не пользуются этими льго­
тами. В июле в цехе состо­
ялась встреча директора 
завода с литейщиками. Тру­
дящ иеся высказали такое 

-пож елание. П рофком вни­
мательно отнесся к прось­
бе. На заседании профсо­
юзного комитета решено 
ввести талоны на дополни­
тельное питание этим кате­
гориям трудящихся. Деньги 
на оплату их идут из фонда 
предприятия.

Е. БАКЛЫКОВ, 
председатель профкома.

Г о т  о в я  с ь  
к  з и м е

Вопрос о подготовке к 
работе в зимних условиях 
рассмотрен на заседании 
профсою зного комитета. 
Заслушаны начальники це­
хов ремонта механизмов, 
металлоконструкций и энер­
гоцеха А. А. Матафонова, 
Н. В. Сапегина и В. Ф . М о- 
ж егорова. До десятого сен­
тября должны быть завер­
шены все работы: утеплен 
кузнечный участок, отре­
монтирована крыша главно­
го корпус* цеха металло­
конструкций, отревизиоова- 
на отопительная система 
детских дошкольных учреж ­
дений и ж илого микрорай­
она.

В. КАСАТКИН,
председатель 

проф кома БЭЗСКиДа.

П о  л ь го тн ы м*

п у т  е в к а м
В эти дни отдыхает на 

Коуро іской  турбазе семья 
Костиных. Е. И. Костина ра­
ботает туннельщицей на 
участке каменного литья 
теплоэлектр о ц е н т р а л  и. 
Профсоюзный комитет удо­
влетворил ее просьбу на 
семейную путевку. Работ­
ница производственно-тех­
нического отдела Г. А. Ки­
реева совершила с сыном 
водное путешествие по 
маршруту Пермь —  Астра­
хань. Поправил здоровье на 
курорте в Нижних Сергах 
мастер Н. Я. Изанишин. 
Все путевки —  льютные.

С. ТОЛСТЫХ, 
председатель профкома

теплоэлектроцентрали.

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ  з===== ==г=г

Н А Д Е Ж Н О Е  З В Е Н О
Год назад вальцовщики 

группы станов ХПТ смены 
«С» перешли на бригадную 
форму организации и опла­
ты труда. Кстати, в числе 
первых на заводе. В кол­
лективе тогда не было еди­
ного мнения по этому пово­
ду. Одни сомневались в 
преимуществах бригадного 
метода, другие откровенно 
не хотели его признавать. 
По-старинке, каждый за се­
бя, мол, вернее будет, ут­
верждали третьи.

Коммунисты вальцовщи­
ки во главе с партгруп­
оргом Валерием Павлови­
чем Войтенко провели боль­
шую разъяснительную рабо­
ту. На собраниях парт­
группы, рабочих собраниях 
широко обсуждался вопрос 
о бригадной форме органи­
зации и оплаты труда. Ра­
ботники БОТ помогли эко­
номически обосновать ее 
выгоды.

Удалось партгруппе убе­
дить людей в необходимо­
сти такой формы организа­
ции и оплаты труда. Но на 
отчетно-выборном партий­
ном собрании коммунисты 
партгруппы самокритично 
говорили и о том, что не 
все еще сделано, надо сме­
лее применять коэффициент 
трудового участия, повы­
шать его тем, кто добросо­
вестно относится к своим 
обязанностям, как истинный 
хозяин ведет себя на про­
изводстве.

Активно, по-деловому 
прошли отчетно-выборные 
собрания и во всех 27 пар­
тийных группах цеха, осо­
бенно в бригадах смены 
«А». Партийный комитет 
проанализировал деятель­
ность партгрупп за отчет­
ный год. Их авангардная

роль высока. А. К. Мини­
на возглавляет партгруппѵ 
на участке отделки № 4. 
Четыре коммуниста в парт 
группе, а какими важными 
делами они занимаются! 
Наш цех и первый стали ини­
циаторами движения «Каж­
дому новотрубнику — не 
менее трех профессий». Кто 
должен показывать пример? 
Конечно, зачинатели. Парт­
группа А. К. Мининой не­
мало сделала для этого. 
Сказались и разъяснитель­
ная работа, и личный при­
мер. Здесь, в бригаде, все 
владеют двумя смежными 
профессиями, а почти поло­
вина — тремя. Еще раз хо­
чу подчеркнуть, на многое 
способна группа, даже если 
в ней три-четыре коммуни­
ста. Ведь это коллектив 
единомышленников, дейст­
вующий на переднем крае.

На отчетно-выборных со­
браниях в партгруппах вы­
сказано немало критических 
замечаний и предложений. 
Каждое взято на учет парт­
комом пела, намечаются ме­
роприятия по ним. В парт­
группе С. И. Гуры справед­
ливо говорилось о том, что 
некоторые рабочие никак 
не хотят признавать правил 
трудового распорядка, под­
чиняться дисциплине. Нель­
зя обходиться с ними по­
лумерами. Наказание долж­
но быть строгим и воспи­
тывающим, предложили бо­
льше дел о прогульщиках 
рассматривать на заседани­
ях товарищеского суда. Не­
льзя не согласиться с мне­
нием парт,группы и по по­
воду работы с молодежью. 
Все-таки она недостаточна, 
©б'-этом нам напоминает 
недавнее постановление ЦК 
КПСС «О дальнейшем улуч­

шении партийного руковод­
ства комсомолом и повы 
шении его роли в коммуни­
стическом воспитании моло­
дежи» Нынче партком це­
ха ставит задачу перед 
партгрупоргами приг текз гь 
к своей работе комсомоль­
ские и профсоюзные груп­
пы, вместе решать все во­
просы.

На многих собраниях в 
партгруппах ставился во­
прос и о медленной подго­
товке к работе в зимних 
условиях. Это послужило 
поводом для разговора на 
партийном собрании цеха. 
Мы обратились к руковод­
ству предприятия с прось­
бой обеспечить необходи­
мым кровельным материа­
лом, чтобы отремонтировать 
крышу. Высказано де­
ловое предложение и в ад­
рес парткома завода по по­
воду организации учебы 
партгрупоргов и парторга­
низаторов.

Оговорюсь, в цехе наш 
партийный актив получает 
разнообразную информа­
цию, конкретные советы н 
рекомендации по работе. 
Так, сразу после проведе­
ния отчетно-выборных со­
браний в партгруппах сме­
ны «А» состоялся семинар. 
Речь шла о планировании 
работы, о развитии социа­
листического соревнования 
в честь 40-летия Победы. И 
в остальных сменах будет 
организована такая учеба 
членом парткома цеха В. А. 
Угловым. Кроме того, в 
дальнейшем раз в квартал 
планируем занятия с парт­
групоргами, где бы они смо­
гли обмениваться опытом.

Без преувеличения мож­
но сказать, что дальнейшее 
повышение уровня партий­

ного руководства хозя?ст 
венным и культурным стро­
ительством, совершенство­
вание партийной и массово- 
политической работы в зна­
чительной мере зависят от 
роста боевитости и работо­
способности партийных
групп. Каждая из них дол­
жна быть боевым партий­
ным звеном, умело вести 
работу в массах. Усиление 
партийного влияния в брига­
дах — дело большой поли­
тической важности. Поэто­
му в ходе отчетов и выбо­
ров создали еще четыре 
партийных группы смены «Ё». 
Проанализировали и дея­
тельность четырнадцати 
парторганизаторов, которые 
были утверждены в тех 
коллективах, где менее трех 
коммунистов. В ходе отчет­
но-выборной кампании еще 
четырем коммунистам дали 
это важное партийное пору 
чение.

На отчетно-выборных со­
браниях партгрупп комму­
нисты подняли насущные 
вопросы, внесли интересные 
предложения, сделали кри­
тические замечания. Очи 
дали каждой партийной 
группе конкретную програм­
му действий на новый от­
четный год.

Г. ЛЕНЬ, 
секретарь парткома 

цеха № 7 
Новотрубного завода.

Владимир Васильевич Руденко работает старшим мастером стана «140» № 3. В 
четвертом цехе Новотрубного завода его знают как опытного пропагандиста. Комму­
нист выполняет это поручение несколько лет. Его принцип — весь теоретический мате­
риал связывать с практическими делами. В. В. Руденко готовится к первому занятию 
на тему: «Успешное завершение пятилетки — патриотический долг каждого, всех тру­
довых коллективов».

Фото А. Кадочигова.

1 СЕНТЯБРЯ -  Д ЕН Ь З Н А Н И И :

ЧТОБЫ УВЕРЕННО ИДТИ ВПЕРЕД
Завтра — День знаний. Это наш новый праздник. Об­

щий для всех. Потому что построенный в стране раз­
витой социализм — это общество науки и культуры, 
общество, в кбтором приобщение к духовным богатст­
вам стало потребностью и делом миллионов.

Как отмечалось на июнь­
ском (1983 г.) Пленуме ЦК. 
КПСС, в самостоятельную 
жизнь сегодня вступает на­
иболее грамотное за всю 
историю страны, наиболее 
подготовленное профессио­
нально молодое поколение.

Сравним два факта.
Недавно страна отметила 

60-летие присвоения комсо­
молу имени В. И. Ленина 
на VI съезде РКСМ. 61 про­
цент делегатов этого съезда 
имели низшее образование, 
32 — среднее и незакончен­
ное среднее. Остальные во­
обще никогда не сидели за 
партой. Среди делегатов не 
было ни одного, окончивше­
го вуз.

А в мае 1982 года другое 
поколение молодежи участ­
вовало в работе XIX съезда 
ВЛКСМ. Среди его делега­
тов 95 процентов имели 
высшее, незаконченное выс­
шее и среднее образование, 
каждый четвертый совмещал 
работу с учебой. На съезд 
было избрано 84 доктора и 
кандидата наук.

Великий Октябрь воисти­
ну открыл перед нашим на­
родом широкую дорогу к 
знаниям. Первая в истории 
человечества страна социа­
лизма сумела создать под­
линно народную школу и 
обеспечить на деле равенст­
во всех граждан в получе­
нии образования.

За 1918—1983 годы сред­
нее (общее и специальное) 
образование получили 102,9

миллиона человек. Сегодня 
в стране 155,3 миллиона 
человек имеют высшее и 
среднее образование.

«Мы попросту не могли 
представить себе,—говорил, 
вернувшись из поездки по 
нашей стране, один из ра­
ботников просвещения США 
Л. Дертик, — в какой сте­
пени СССР, как государст­
во, посвятил себя просве­
щению, как средству нацио­
нального прогресса. Везде, 
где мы побывали, мы виде­
ли признаки того, что мож­
но назвать только абсолют­
ной преданностью делу про­
свещения».

И сегодня наша страна 
вправе гордиться тем, что 
на тысячу человек, занятых 
преимущественно физиче­
ским трудом, свыше 800 
имеют высшее и среднее 
(полное и неполное) обра­
зование. Среди же работни­
ков умственного труда эта 
цифра равна 985.

Но время идет. Меняются 
характер, содержание тру­
да, быт советских людей. 
Научйо - технический про­
гресс породил новые виды 
машин и механизмов, энер­
гии, искусственные матери­
алы с ранее неизвестными 
свойствами и качествами. 
Процесс автоматизации и 
кибернетизации охватывает 
не только промышленность, 
сельское хозяйство, транс­
порт, связь, но и сферу уп­
равления, учетно финансовое 
дело, торговлю (склады и

магазины-автоматы), снсте: 
му народного образования и 
здравоохранения (обучаю­
щие и экзаменующие авто­
маты, аппаратура электрон­
ной диагностики) и т. д.

Народное хозяйство нуж­
дается уже сегодня и вдвой­
не будет нуждаться завтра 
в специалистах неизмеримо 
более высокого класса. Воз­
можно, через 15—20 лет 
неумение пользоваться, ска­
жем, компьютером будет 
рассматриваться как эле­
ментарная безграмотность.

Ясно, что готовиться к 
этому будущему нужно за­
ранее. «Чтобы советское об­
щество уверенно двигалось 
вперед, к нашим великим 
целям, — говорил на ап- 
рельскбм (1984 г.) Пленуме 
ЦК КПСС товарищ К. У. 
Черненко, — каждое новое 
поколение должно подни­
маться на более высокий 
уровень образованности и 
общей культуры, професси­
ональной квалификации и 
гражданской активности. 
ТакОв, можно сказать, за­
кон социального прогресса».

Учитывая это и опираясь 
на исторический опыт на­
родного образования СССР, 
партия разработала страте­
гию дальнейшего развития 
советской общеобразова­
тельной и профессиональной 
школы. Суть намеченной 
реформы может быть выра­
жена известными словами
В. И. Ленина: «Мы не ве­
рили бы учению, воспита­
нию и образованию, если 
бы оно было загнано толь­
ко в Школу и оторвано от 
бурной жизни» (Поли. собр. 
соч., т. 41, с. 313).

Значит, главное — это со­

единить обучение и воспи­
тание с производительным, 
общественно полезным тру­
дом.

Реформа дает школе ши­
рокие возможности подго­
товить к труду и жизни ие 
просто хорошего специали­
ста, но и гражданина, чело­
века творческого, идейно 
убежденного строителя ком­
мунизма, обладающего вы­
сокими нравственными каче­
ствами и способного при­
нять активное участие в уп­
равлении производством, 
государственными и обще­
ственными делами. Общест­
ву необходимо, чтобы юно­
ши и девушки, вступаю­
щие в самостоятельную 
жизнь, обладали классо­
вым сознанием и самосозна­
нием, умели отстаивать на­
ши идеалы, давать твердый 
отпор враждебной идеоло­
гии.

Знания у нас в стране не 
лежат «за семью печатями». 
Они доступны всем. Однако 
с самых ранних лет нужно 
воспитывать любовь к ним, 
будить желание их полу­
чить. И здесь незаменима 
роль учителя.

Начавшаяся реформа 
школы — это неотъемлемая 
часть совершенствования 
нашего общества, его даль­
нейшего прогресса. Партия 
и народ кровно заинтересо­
ваны в том, чтобы у нас 
росла и воспитывалась мо­
лодежь. которая сумела бы 
не только освоить опыт 
старших поколений, но и 
обогатить его собственными 
свершениями.

В. ДЕНИСОВ.
(Пресс-бюро «Правды»).

С О В Е Т С К О Е
С Т Р О И Т Е Л Ь С Т В О

Д Е Н Ь  Д Е П У Т А Т А  
НА НОВОТРУБНОМ

Более трети депутатов 
городского Совета— но­
вотрубники. На предпри­
ятии создана производ­
ственная группа. На са­
мых разных участках 
трудятся ее  члены: ин­
женеры и слесари, валь­
цовщики и крановщики. 
Каждым из них движет 
благородная цель—быть 
примером не только в 
работе, но и в общ ест­
венных делах.

Об авангардной роли 
депутатов в выполнении 
плана экономического и 
социального развития 
коллектива шла речь в 
очередной день депута­
та. К новотрубникэм при­
ехали депутаты строите­
ли и швейники, хромпи­
ковцы и динасовцы. Ру­
ководитель производст­
венной депутатской груп­
пы завода Р. М. Тол- 
стиков привел немало 
заслуживающих внима­
ния имен, поделился 
опытом творческого от­
ношения к общ ественно­
му делу.

Успехи токаря цеха 
№  41, депутата Галины 
Павловны Штрейт изве­
стны всему ' заводу. З а ­
кончив пятилетку, пере­
довая станочница трѵ- 
дится сейчас в счет ян­
варя 1986 года. Ее ли­
цевой счет экономии со­
ставляет 5455 рублей.

Более четырех деся­
тилетий работает на 
предприятии токарь - 
универсал шестого цеха 
Н, И. Кислицын. Многим 
ученикам привил он лю­
бовь к профессии. Се­
годня в его бригаде вме­
сто 12  человек работает 
только 8 . Меньшим со­
ставом коллектив споав- 
ляется с заданием, бла­
годаря освоению  смеж­
ных профессий. Товари­
щи назвали его своим 
депутатом в горсовет, 
зная, что такой человек 
ни в чем не подведет.

А сколько депутатов- 
новотрубников отмече­
ны правительственными 
наградами в честь юби­
лея завода! И с полным 
основанием: кому-кому,
а им известна цена тру­
довой смены и часы 
свободного времени, от­
данные общественной 
работе. О рдена Ленина 
удостоен начальник це­
ха №  7 С. Ф. Портнов, 
ордена Трудового Крас­
ного Знамени — элект­
ромонтер цеха №  35
В. Е. Косенков и мастер 
цеха №  9 Н, И. Сенцо- 
ва, ордена «Знак Поче­
та» — термист цеха №  3 
И. И. Терешков и многие 
другие.

Депутать! -  труженики, 
депутаты - наставники, 
депутаты -  общественни­
ки. Много нужных и по­
лезных дел на их счету. 
Они первыми подхвати­
ли почин «40-летию Ве­
ликой Победы— 40 удар­
ных недель», первыми 
выходят на субботники, 
первыми откликаются на 
помощь селу.

Вот почему с такой 
теплотой рассказали о 
депутатах Новотрубного 
участникам дня депутата 
и Р. М. Толстиков, и 
главный экономист заво­
да Р. А. Миюсский. А 
потом участники встречи 
посмотрели фильм «До­
рога длиною в полвекз», 
побывали в цехах и му­
зее  боевой и трудовой 
славы.

День депутата полу­
чился содержательным 
и интересным по про­
грамме.

Л. СУРНИНА, 
редактор 

радиовещ ания 
Новотрубного завода.



Р Е К О Н С Т Р У К Ц И Я  —  М Е Т О Д  Э Ф Ф Е К Т И В Н Ы Й  . іЯ В Д Г Д Я Ш м і.

ПОКА ТОЛЬКО ШАГ
Название втого коллек- теин ■ год вместе совели- ропрмятия — первы е при- 

Тнва — производственное товых изделий. П роизвэд- меть: намеченной реконст- 
© бъединение «Уралэиерго- ство весьма специфичное, рукции. Стоимость ж е . об- 
стоойпром» — пока е щ е ’ Получение мулито - коем - щего объема работ мечис- 
не ствло привычным. А вот неземистого волокна дости- ляется примерно тоемя 
составляю щ ие нового кол- гается в несколько стадий: миллионами, 
лектива напротив, давно и обогащ ение окиси алюми- — Намечена ли какая-лн- 
хооош о известны перво- ния, соединение с окисью бо модернизация гіроиз- 
уральцам: это завод тепло- хрома, отжиг в печи. Все водства на Северском кам- 
изоляционных изделий. Се- процессы  будут вестись в нещ ебеночном заводе? 
веоский камнещебеночный автоматическом режиме, _  Здѳсь предполагаѳтся 
завод  и ѵ-УЖЬИ. О тдаленные что, конечно, позволит рез- расш ирение производства 
друг ОТ друга не только де- ко улучшить условия труда. до  2 миллионов 200 тысяч 
сятками километров, но и заинтеоесовать, привлечь „ѵ5 ометров щ ебня в год. 
технологической специфи- новые кадры. Главная про- Сейчас выпускается 8 5 0  ты- 
кон. они тем не м енее се- блем а — отсутствие средств. сяч кубометров при про­
содия подчиняют свою дея- Дело а том, что реш ение ектной мощности 7 0 0  Ты- 
тельность Общим нуждам о реконструкции принято сяч. у ж е разведано и оц€.  
-  развитию энергетичетко- .  июле, а, как известно, вы- нѳно новов  мѳсторождениві 
го хозяйства стоаны. О бь- деление фондов планирует- однако к рааработке а г 0  мы 
единить эти предприятия, ея в начале очередного со- пока не 
умело координировать их да. Поэтому сейчас возник- 
работу, внести существен- пи серьезны е затруднения

приступили, по­
скольку часть его  входит
в паоковую зону. Думает- ные изменения в технопо- е финансированием проек- ся

гические процессы, позы- та, заказом  оборудования,
сйть, наконец, эф ф ектив-. а оно все нестандартное.
ность их производства — Уже сейчас необходимо
задача сложная. Тем более, готовить
что экономические показа- ных специалистов
ния одного из партнеров чих, техников, инженеров 
(УЗТИ) уже давно не бле- для обслуживания техноло

необходимо скорректи­
ровать наши планы с соот­
ветствующим реш ением 
горисполкома и определить 

квалифицирован- 30му предстоящих работ.
оабо- Прироста производства, пе­

рекрытия проектных мощ-
... и _ ,, ностей коллектив добился

Н-Ынче' например, циф- гических пинии. Кстати, по- за счет целого
ры объединения выгпядят требность будущего пооиз-
следую щ им образом : по водства исчисляется 25 ра-
выпѵску товарной продук- ботинками. Коллектив не-
ции план выполнен на 97.6 большой, но без конкоет-
(троцента, объем произ- ного проекта мы не можем
водства сократился

приятии: внедрена трех­
сменная организация рабо­
ты, в погрузочном отделе­
нии смонтирована галерея, 
смонтирован перегрузочный 

по пока составить даж е штат- узел с первичного ртдепв_ 
сравнению с прошлым -о- «ого расписания, 
дом на 7,9 процента, резко  — Но цех совелитовых 
снизилась

ния на втооичное, планиоу- 
ется установка второй доо- 

По проектупроизводитель- изделии тем не менее, ос- билки и т д 
ность труда, договорны е тановлен... дяя пеоекрытия мощ но-тей
обязательства выполнены -  Да, и это привело к трббовалось дополнитель- 
только на 90 процентов. резкому удорожанию  двух но 5 0  рабочих 

Выход из подобной кои- других видов продукции: освоенным 
зисной ситуации уже давно асбовермекулитовых
известен. Это разработка сей и минераловатного шну- ского плана при,рост пао.  
новых более  экономичных ра. Ведь теперь затраты изводства достигнут преж- 
и выгодных предприятию производства идут только ней численностью 
видов продукции, последо- на эти изделия. Отсюда и

Благодэоя 
мероприятиям

вательное сокращ ение тру- незапланированное повы- 
доемких операций, устойчи- шение себестоимости. Это 
вая работа оборудования, обстоятельство заставляет 
Одним словом, всем ерное ещ е более оперативно ре- 
повышение эффективности шать вопросы реконстрѵк- 
работы, помноженное не ции. Нынче нам выделено 
укрепление трудовой и ис- дополнительно около 400

...Проблем у коллектива 
объединения «Уралэнеого- 
стройпром» сейчас, действи­
тельно, немало. Продукция 
предприятия, и уже выпус­
каемая, и только ещ е пла­
нируемая, крайне необхо-

полнительской дисциплины, тысяч рублей. Средства пу- £ имв энергетикам страны.
Пока, например, в отрасли 
выпускается лишь нескопь-

ваты, а дефицит ее  равен 
миллионам. Это обстоятель­
ство и долж но служить для 
тружеников коллектива са­
мым мощным и действен-

С учетом этих требований, щены на восстановление 
наверное, в головной орга- котельной (уже получены
низации «Сою зэнергостоой- два новых паровых котла, ^Ы' ЯЧ. . Т̂ НН каоли”овой 
пром» и был составлен один из которых смонтиро- 
план реконструктивных ме- ван) и маэутохозяйства, с 
роприятий завода теплоизо- полной заменой насосов, 
ляциомных изделий, под- мазутопроводов — один из 
твержденчый приказом от самых «уязвимых» произ- 
10 июля нынешнего года, водственных участков. На- нь,м стимулом для скорей- 

— Суть реконструкции,— чаты бурение и опрессовка ш в г 0  наращивания своего 
рассказывает главный инже- двух скважин, которые дол- ПРоизвоДСтеенного и эконо- 
нер объединения В. Ф. жны обеспечить новое поо- мическог°  потенциала. И 
П роскуряков, — заключает- изводство нужным количе- Рекочст°Укиию в данном 
ся. главным образом , в ос- ством воды. К роме того, слУчае стоит рассматри- 
воении нового вида про- ведется ремонт админист- вать как ве,Рного и на^®.ж_ 
дукции — каолиновой евты ративного корпуса, начато ного помощника, а не обу- 
— который предприятие бу- строительство двух 1 2 -кв ■•*>- зу‘
дет выпускать до 4 тысяч тирных домов. Все эти « с  И. ДУБРОВКИН.

тЛіт се н тяб р я  —  Д ень зн ан ий

Коллектив горпромторга нынче на де­
сять дней раньше обычного объявил об 
открытии традиционного школьного база­
ра в магазинах города и поселков. Зара­
нее продуман ассортимент письменных 
принадлежностей, школьной формы, порт­
фелей. В семи магазинах оформлен широ­
кий показ товаров, а в последние выход­
ные дни августа у рынка развернулся 
школьный базар.

На триста тысяч рублей нынче купили 
первоуральцы школьных принадлежностей,

формы. Основную нагрузку нес универ­
маг «Малыш», где все отделы занима­
лись школьной торговлей. Отлично справ­
лялись со своей задачей молодые продав­
цы Вера Сафронова, Люба Мильчакова, 
Лена Митюхляева, помогая юным покупа­
телям подобрать все необходимое.

На снимке: продавец Елена Рябкова
показывает ученице школы № 3 Светлане 
Гладких модели школьной формы.

Фото Е. Ф ролова.

КОНКУРС ВОДИТЕЛЕЙ АВТОБУСОВ. 
Г Л А В Н Ы Й  А Р Б И Т Р - П А С С А Ж И Р

Г Д Е  П О О Б Е Д А Т Ь ?

ПОХВАЛЫ ДОСТОЙНЫ
Шестой год мы, садово­

ды, ездим  на автобусах 
101 и 1 1 0  маршрутов до 
остановки «Автодром» в 
коллективный сад. За это 
время многого насмотре­
лись и наслушались: и хо­
рош его, и плохого. Быва­
ет, что испортят настрое­

ного питания. Давались за-

і ш і і і т і і і і і і і і і і і і і і і п і і і і і і т і Е і і і і і і і і і і і і і і і і і п і і і і і і і і і і і і і і п і і і і і і т і і і і і і і і і і і і і п і і і і і і і і н і і і і і п і і і і і ш і п п п і п і і і і т і і і і і

Открытое письмо директору объединения обществен­
ного питания В. В. Февралевой.

Водители имеют всего верения, что вопрос с обе 
лишь тридцать минут на дами для водителей будет Ние из-за того, что проезд 
обед, и в этот срок надо решен. Обещали даже, что наш стоит всего пять ко- 
уложиться, иначе ломдегся если и проходят в столовых пеек, а не больше, как 
график движения на марш- и кафе вечера, работникам для пассажиров Битимки 
руте  ̂ Большинство из нас АТП будут выделены сто- Или Крылосово. Н екоторые 
пользуется услугами .кафе лики, где их накормят. водители не останавлива-
«Весна», «Чуеовая», «Сла- Все это оказалось лишь ются на автодроме и про-
вянка», столовой № 42 - Во разговорами. 17 августа ве- возят до  Теплой горы, 
многих предприятиях пита- чером не могли пообедать Но есть экипажи, достой- 
ния относятся к водителям в кафе «Чуеовая». Объяс- ныв похвалы. Хочется от- 
с пониманием, стараются ннли, что нет воды. Зато метить водителя Б. Ахмат- 
обслужить побыстрей, вне для любителей погулять нурова и кондуктора 
очереди. Но вот обед вето- были созданы условия: вод- Т. Щукину, которые всегда 
ловой № 42 в выходные ка на разлив и закуска — приветливы и тактичны, 
дни вырос в проблему, пожалуйста. 19 августа в Нельзя не рассказать и о 
Очень часто в субботние воскресенье столовая №  42 водителе С. Елиетратове. 
дни здесь обслуживаются была закрыта на обслужи- Этот молодой человек, ве- 
различные мероприятия, и вание, и 15 водителей с раз- роятно, идет на работу, 
водители, которые по гра- ных маршрутов не знали, как на праздник. А любит 
фику должны обедать на где поесть Лишь после вме- он свою работу и машину, 
конечной остановке у же- шательства дежурного гор- без сомнения. Какая чието- 
лезнодорожного вокзала, кома партии нас впустили та, уют в салоне, как оп- 
вынуждены гнать машины в столовую. рятно выглядит ш офер, с
в другую столовую. После таких заказных ве- каким уважением относится

Помнится, дважды на ав- черов в обеденном зале к пассажирам! 
топредприятии проводились грязно, видимо, персонал По нашему общ ему мне- 
информационные конферен- не управляется с уборкой, нию, такие водители явля- 
ции, где присутствовали умывальники забиты окур- ют пример культурного об- 
представители _ обществен- ками так, что руки помыть елуживания пассажиров.

негде. Готовят здесь очень И. ИШУТИНОВА Л. ПА- 
21 -------------------

СЛАГАЕМЫЕ... ШТУРМОВЩИНЫ
И Л И  Ч Т О  М Е Ш А Е Т  К О Л Л Е К Т И В У  Т Р Е С Т А  У Р А Л Т Я Ж Т Р У Б С Т Р О Й  Р А Б О Т А Т Ь  

Р И Т М И Ч Н О ,  В Ы С О К О П Р О И З В О Д И Т Е Л Ь Н О ,  С  В Ы С О К И М  К А Ч Е С Т В О М
Текущий год для строи- значительно лучше. Здесь спечивает его. Этот показа- Трест штрафует наруши­

телей треста Уралтяжтруб- строители добились девя- тель в нынешнем году не телей. Только в этом году
строй оказался непростым, ностопроцентного выполне- только не увеличился, но с них взыскано 123 тысячи
Прежде всего на выполне- ния плана. Но ход и темпы даже снизился почти на рублей. Но, как видно, за-
нии плановых заданий ска- работы на них все равно полтора процента. В ре- казчиков это не , особенно
зался переход на новые далеки от оптимальных. Не- зультате в первом полуго- обременяет. Поэтому и воз- 
нормы н цены. Они замет- довыполнение ставит трест дии «потеряно» 1,5 милли- пикают ситуации, когда 
но повлияли на оценку стро- в крайне жесткие условия: она рублей. Нет в стройуп- трест, по истечении 8—9 
ительно-монтажных работ, ведь именно на четвертый равлениях и роста числен- месяцев, обращается в ми- 
На ритмичности сказалась квартал приходятся сроки ности вновь принятых на нистерства с просьбой ис- 
и структура возводимых сдачи большинства объек- работу. В целом по тресту ключить из плана объекты 
объектов: стало больше тов. нехватка составила 457 че- ввиду отсутствия на них

План перевыполнен на 25 ловек. Вот почему остро документации.
необходимо внедрение про-

мелких, а значит, в менее 
дорогостоящих.. Резко воз- процентов только на строи-
росло строительство для тельстве жилья. Введено в грессивных методов органи 
совхозов Ачитского района, общей сложности 
Если в прошлом году трест квадратных метров.

Конечно же, коллектив 
, . . треста стремится выполнить

31540 зации труда, более совер- годовое задание. Но хочет-
Оста- шейной технологии. ся задать закономерный во-

освоил здесь 2,2 миллиона лось сдать еше 33319 квад- Заказчики тоже внесли прос: какой ценой? Для то
рублей, то нынче предстоит ратных метров, а с учетом свой «вклад» в недовыпол- 

объемы почти дополнительного задания — нение плана. Постоянно за­
то чтобы требовать от лю 
дей нормальной, ритмичной

57184 квадратных метра, тягивается пересчет техни- работы, надо им создать 
ва Как видим, предстоит еде- ческой документации. Не- все условия. Заказчикам

увеличить 
вдвое.

Результаты работы
семь месяцев заставляют лать еше немало, и здесь своевременно начинается необходимо пересмотреть
серьезно задуматься. План для успешного выполнения финансирование строящихся свое отношение к оформле-
подрядных работ выполнен программы решающую роль объектов. Много времени и нию техдокументации, ру­
лишь на 78 процентов, что будут играть четкая орга- сил уходит на уточнения и ководство треста должно
составляет от годового объ- низация труда, исполнитель- 
ема 44,8 процента. Отстает ская дисциплина н т. д.

изменения техдокументации, устранить неувязки в снаб- 
Зачастую это бывает по женин, в организации тру-

и выполнение годовой про- Крайне плохо обстоят де- пять-шесть раз в году. Здесь да. Тогда не будет штур- 
граммы на стройках Нечер- ла с ростом производитель- бы и получить помощь от мовшины в конце года, 
иоземья и объектах черной ностн труда. Практически о т д е л е н и й  Стройбанка А. БЛИНКОВА,
металлургии. Тем не менее ни одно из строительных СССР, но реальной под- начальник планового 
ва пусковых дело обстоит управлений треста не обе- держки пока нет, отдела треста.

плохо, '21 августа, напри­
мер, мы обедали без хлеба.

Мы обращаемся к дирек­
тору объединения общест­
венного питания В. В. Фев­
ралевой с просьбой решить 
вопрос с организацией пи­
тания водителей автобусов.

Центральный Комитет 
КПСС на днях принял по­
становление «О дальнейшем 
улучшении работы транс­
порта по обслуживанию пас­
сажиров», где наряду с вы­
сокими требованиями к  ра­
боте водительского состава 
предложил особое внимание 
уделять закреплению кад­
ров пассажирского тран­
спорта, проявлять постоян­
ную заботу об улучшении 
производственных в быто­
вых условий транспортни­
ков, создавать условия для 
их высокопроизводительно­
го труда. А разве культура 
обслуживания пассажиров 
не зависит от того, где и 
как пообедал водитель? Во­
время ли вернулся на мар­
шрут, не сорвал ли график? 
Это ведь тоже влияет на 
результаты городского кон­
курса.

И. ЛАВРЕНТЬЕВ, началь­
ник автоколонны, Г. КА­
СЬЯНОВ, С. РУДОВ,
Е. ШЕСТАКОВ, Ю. КО­
НУСОВ, В. МАРКОВ,
Э. ЮДИЦКИЙ, А. ШЕЛ- 
ГАНОВ и другие води­
тели,

НАСЕНКОВА.

ИЗ ПОЧТЫ РЕДАКЦИИ

Д О Р О Г О Й  
НАШ ЧЕЛОВЕК

3  с е н т я б р я  н а ш е м у  п а п а  
Н и к о л а ю  П е т р о в и ч у  К у з н е ­
ц о в у  и с п о л н я е т с я  50  л е т .  
В сю  с в о ю  ж и з н ь  о н  п о с в я .  
т и л  з е м л е .  П а п а  — а г р о ­
н о м , н о  п о  п р о и з в о д с т в е н ­
н о й  н е о б х о д и м о с т и  о н  с е й ­
ч а с  и с п о л н я е т  о б я з а н н о с т и  
у п р а в л я ю щ е г о  о т д е л е н и е м  
N» 1 с о в х о з а  « П е р в о у р а л ь ­

с к и й » .  М ы н е  б у д е м  п и с а т ь  о  
р а б о т е ,  к о т о р о й  о н  о т д а е т  
м н о г о  в р е м е н и .  О н о ч е н ь  
л ю б и т  з е м л ю ,  в с е ,  ч т о  о н  
д е л а е т  н а  н е й ,  д о в о д и т  
д о  к о н ц а .  П а п а  в е д е т  е щ е  
б о л ь ш у ю  о б щ е с т в е н н у ю  р а ­
б о т у . Он ч л е н  п а р т и й н о г о  
к о м и т е т а  с о в х о з а ,  д е п у т а т  
с е л ь с к о г о  с о в е т а  с . Н о в о а л е -  
к с е е в с н о е .

П а п у  м ы  о ч е н ь  л ю б и м . Н е 
б ы л о  с л у ч а я ,  ч т о б ы  м ы  н е  
п о с л у ш а л и  е г о  с о в е т а  в к а ­
к о м -л и б о  д е л е  Х отя  м ы  с е й ­
ч а с  у ж е  в з р о с л ы е ,  и м е е м  
с в о и  с е м ь и ,  н о  т о . к а к  ч у ­
т к о ,  с  д о б р о т о й  о т н о с и т с я  
п а п а  к  н а ш е й  м а м е , с т а л о  
д л я  н а с  х о р о ш и м  п р и м е р о м  
н а  в с ю  ж и з н ь .

У н е г о  у ж е  т р о е  в н у к о в ,  
к о т о р ы х  о н  о ч е н ь  л ю б й т .

М ы ж е л а е м  н а ш е м у  д о р о ,  
г о м у  п а п е  к р е п н о г о  з д о р о ­
в ь я ,  у с п е х о в  в  р а б о т е ,  с ч а .  
с т ь я  и  б л а г о п о л у ч и я .  

ВО ЛО ДЯ. В А Л Я , Ю Р И Я , 
Т А Т Ь Я Н А  К У ЗН Е Ц О В Ы .



новостиКУЛЬТУРЫ 
О «ВЕЛИКОМ НЕМОМ»

Несколько лет при кино­
театре «Восход» под руко­
водством ветерана педаго­
гического труда Ц. Б. Куш- 
нир действует пионерский 
кинотеатр «Огонек». Его 
активисты—-учащиеся шко­
лы №  2  — пропагандируют 
самый массовый из всех ви­
дов искусств. Недавно 
ю ные кинолюбы подготови­
ли большой кинолитератур- 
иый монтаж, посвященный 
Дню советского кино. Свой 
рассказ они начали е того 
п а м я т н о г о  28 декабря 
1895 года, когда в Па­
р и ж е на бульваре Капуци­
нов братья Л ю мьер впер­
вые демонстрировали изо­
бретенное ими чудо, кото­
р о е  немного позднее стали 
называть «Великим немым». 
О собое внимание ребята 
уделили истории возникно­
вения советского кино, 
творчеству крупнейших р е ­
ж иссеров С ергея Эйзенш­
тейна, Якова Протазанова, 
Дзиги Вертова, М арка Дон­
ского, Михаила Ромма, 
Александра Довженко.

К Л У Б Ы  

ПО ИНТЕРЕСАМ
Немало клубов будут ра­

ботать при детском секто­
р е  Д ворца культуры «Стро­
итель» в новом учебном 
году. Для дошкольников 
вновь откроется киноклуб 
«Малышок». М ладшие шко­
льники с удовольствием бу­
дут посещать киноклуб «Ок­
тябренок» и клуб «Сигнал», 
где  под руководством ин­
спектора ГАИ И. Е, Глумо­
вой будут изучать правила 
дооож ного движения.

Для старшеклассников ре­
шили создать нынче клуб 
этикета «Сотвори себя». В 
програм м е — лекции-заня­
тия о культуре общ ения 
«Давайте познакомимся», 
«Как мы общ аемся», о куль­
туре поведения за столом 
«Приятного аппетита!». Ду­
маем , что многим старш е­
классникам будет полезно 
посетить занятия «Вас при­
гласить хочу на танец».

Совместно с массовым 
отделом  Д ворца для уча­
щихся старших классов и 
профтехучилищ разработан 
цикл уроков мужества 
«Подвигу жить в веках».

Продолжит работу клуб 
профессиональной ориен­
тации «Ориентир». Будут 
организованы музыкальные 
вечера - лектории для юно­
шества «В м ире музыки». 

^  Г, ШУТОВА,
заведую щ ая 

детским сектором 
Д ворца культуры 

«Строитель».

ВЫСТАВКА РИСУНКОВ
В Д ом е культуры Билим­

баевского эксперименталь­
ного завода строительных 
конструкций и деталей 
оф орм лены  выставки ри­
сунков «Нет войне!», по­
священная 40-летию П обе­
ды советского народа в 
Великой Отечественной вой­
не, «Как прекрасен этот 
мир» и «Наши поделки». 
Лучшими работами призна­
ны рисунок Ольги Гунби- 
ной «Нам нужен мир» и 
Ольги Казаковой «Люди, 
будьте бдительны!». О тме­
чена также совместная ра­
бота - композиция «Погиб­
шим воинам» Натальи Ос­
н о в  иной и Юлии Кондрать­
евой,

Л, БУРЛАКОВА,
заведующая 

детским сектором
Д ома культуры 

БЭЗСКиДа.

г КИНОПАНОРАМА

С Е Н Т Я Б Р Ь С К И Й  Э К Р А Н  «ВОСХОДА»
«Прости меня, Алеша» —  

новая цветная лента кино­
студии «Мосфильм».

...Больше всего Инке хо­
телось умереть. Дойти до  
роддом а, родить и ум ереть. 
Чтобы кончился, наконец, 
этот ужас последних дней
—  страх, бесп редельн ое 
одиночество, отчаяние. А 
ребенок долж ен жить. Вот 
только бы хватило сил дой­
ти.

Помог случайный прохо­
жий. Парнишка лет восем­
надцати довел е е  д о  боль­
ницы.

С этого эпизода и начи­
нает сценарист и реж иссер 
Искра Бабич рассказывать 
Инкину историю.

Фильм И. Бабича—м ело­
драм а, в ней много примет 
сегодняш него быта. Что 
объединяет людей? Что д а ­
ет жизни смысл и красоту? 
—размы ш ляю т авторы фи­
льма. И утверждают: преж­
д е  всего — добро.

В главных ролях снялись 
дебютанты: студент теат­
рального училища им. Щ еп­
кина Игорь М зрычев и вы­
пускница ГИТИСа Ольга Ко­
четкова, которая выступает 
здесь и как автор и испол­
нитель нескольких песен.

«Возвращение с орбиты»
— новый цветной широко­
форматный фильм, постав­
ленный на киностудии им.
А. Довженко. В центре каю- 
тины космонавты -  дубле­
ры: командир корабля пол­
ковник Кузнецов и бортин­
ж енер Мухин. Ф ильм рас­
сказывает о их полете в 
космос в экстремальной 
ситуации. Космические эпи­
зоды убедительны и досто­
верны, так как часть этих 
эпизодов снималась непо­
средственно в космосе. В 
титрах картины стоят име­
на космонавтов Владимира

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». Сегодня и завтра «ПРИКАЗА­

НО ВЗЯТЬ ЖИВЫМ». Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19, 
21 час.

Кинотеатр «Космос». Сегодня и завтра «ЕДИНИЦА 
«С ОБМАНОМ». Сеансы: 31 августа — 9, И, 13, 15 
час.; 1 сентября — 9-30, 13 час. «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
МАРТЕНА ГЕРРА» (дети не допускаются). Сеансы: 
17, 19, 21 час. Завтра «УТРО БЕЗ ОТМЕТОК». Сеан­
сы: 11, 15 час.

Дворец культуры «Строитель». «ПРИЗНАТЬ ВИНОВ­
НЫМ». Сеансы: 18, 20 час.'

Ляхова и А лександра Алек­
сандрова, которые снимали 
кадры специально для фи­
льма «Возвращ ение е ор­
биты».

Лента снята по сценарию 
Евгения М есяцева. Фильмы, 
снятые по его сценариям, 
динамичны, отличаются ост­
ротой ситуаций: «В зоне
особого внимания», «И зве­
стный ход», «Случай в квад­
рате 36—80».

В главных ролях извест­
ные актеры Ю дзас Будрай­
тис, Виталий Соломин, Алек­
сандр Пороховщиков и др у ­
гие.

«Блондинка за углом» —
новый цветной широкоэк­
ранный фильм киностудии 
«Ленфильм».

Главные роли исполняют 
Андрей Миронов и Татьяна 
Догилева. «Блондинка за уг­
лом» — сатирическая ком е­
дия, а жанр этот столь ж е 
любим, сколь редок на на­
ших экранах. Речь идет о 
современном мещанстве, 
Ого духовном убож естве и

поразительной цепкости, из­
воротливости, умении при­
способиться к любым об­
стоятельствам и поворотам 
экономической политики на­
шего государства, умении 
употребить себе  на пользу 
трудности производства, 
снабжения и сбыта. Д рам а­
тург фильма знаком зрите­
лям по трилогии «Неулови­
мые мстители», лентам 
«Мужчины», «Молодые» и 
другим.

Из зарубежных работ вы 
увидите «Месть и закон» — 
цветной индийский двухсе­
рийный фильм и «Прерия» 
— приключенческую карти­
ну совместного производ­
ства Франции и Румынии по 
одноименному роману Фе- 
нимора Купера.

Приглашаем вас в наш 
кинотеатр!

На снимке: кадр из филь­
ма «Возвращ ение с орби­
ты».

Т. ЗЕНИНА, 
директор кинотеатра 

«Восход».

ФУТБОЛЬНОЕ ОБОЗРЕНИЕ

ОЧКИ Н А БИ РА Е Т СОПЕРНИК
Встреча на областном пер­

венстве в Нижнем Тагиле 
между молодежным соста­
вом команды мастеров «Ура­
лец» и «Уральским трубни­
ком» получилась острой. До 
перерыва шансов на успех 
у команд было, пожалуй, 
поровну.

Пропустив досадный гол 
на первых минутах второго 
тайма из-за нерасторопно­
сти вратаря, новотрубники 
вскоре опять были наказа­

ны по вине голкипера С. Ко- 
цыбы 11-метровым. Так, не­
ожиданно для самих себя 
тагильчане оказались впе­
реди 2:0, а затем пополни­
ли счет еще двумя голами 
(4:0).

Ведя наступления, тагиль­
ская команда несколько ос­
лабила свои тылы. Перво­
уральцы воспользовались 
этим, голом комбинацию 
завершил В. Рубцов.

«Уралец» поправил свое

турнирное положение, а 
вот новотрубники нахо­
дятся в опасной зоне. 
В двух оставшихся встре­
чах на выезде и четырех 
домашних футболистам 
спортклуба необходимо про­
явить все свои способности 
И характер. Иначе удачи не 
видать. 2 сентября матч в 
Северо ѵр а льске с «Горня­
ком», 5 и 9-го—дома с ар- 
темовским «Сигналом» и 
«Ураласбестом» (Асбест).

ТАК ДЕРЖАТЬ, ХРОМПИКОВЦЫ
Футболисты «Хромпика» 

стали чемпионами Перво­
уральского территориально­
го совета ДСО «Труд». В 
турнире, прошедшем в на­
шем городе, химики уве­
ренно взяли верх над пред­
ставителями Ревды и Ниж­
них Серег.

Хромпиковцы получили 
право продолжить борьбу 
за путевку во вторую лигу

областного первенства на 
сезон 1986 года. Это, так 
сказать, перспектива, а бли­
жайший барьер —• два пое­
динка (2 сентября — в го­
стях, 9-го — дома)- с киров- 
градским . «Металлургом». 
Таких дуэлей победителей 
терсоветов будет четыре. 
Победители затем продол­
жат спор. Два лучших 
коллектива в следующем се-

ЖАРКО НА ФИНИШЕ
В первенстве города в 

группе сильнейших продол­
жается борьба. Идущий 
впереди «Уральский труб­
ник» на своем поле побе­
дил «Металлист» 4:0 От­
личился В; Рубцов (два 
гола).

Нынче реально претенду­
ет на призовое место ново- 
уткинская «Искра». Посел­
ковые футболисты на Маг­
нитке нанесли поражение 
7:2 «Горняку», который пе­
ред этим добился ничьей с 
«Трубником». Не потеряли 
шансов быть в первой трой­
ке и огнеупорщики Динаса

А вот «Горняку», «Метал­
листу» (по 8 очков) и 
«Строителю» (7) предстоит 
посоревноваться, чтобы не

оказаться на седьмом ме­
сте. Кого постигнет эта 
участь, тот будет проводить 
переходные игры со второй 
командой второй лиги.

Победа северской «Энер­
гии» в финале клубов вто­
рого эшелона сомнений не 
вызывает. А вот на вторую 
позицию п р е т е н д у ю т  
«Юность» и «Автомобилист». 
Команда комсомольских 
активистов, созданная про­
шлым летом на базе горко­
ма ВЛКСМ, переиграла Но­
воалексеевский «Кварц» 5:0. 
Редкого в этом сезоне ре­
зультата в городе добился 
н а п а д а ю щ и й  «Юности» 
Н. Езерский, забивший че­
тыре мяча.

Другой претендент—«Ав-

зоне будут допущены к 
первенству облсовета ДСО 
«Труд». В нем примѵт уча­
стие восемь клубов. За лето 
они выявят (состязания 
пройдут в два круга) двух 
достойных для переходного 
турнира с представителями 
других ведомств и двумя 
худшими командами 1985 
года во второй лиге.

томобилист» — в напряжен­
ном поединке вырвал побе­
ду у динамовцев 2:1 и пока 
на 2 очка отстает от «Юно­
сти». Исход борьбы решат 
последние туры: сегодня
автотранспортники выступят 
в «Северке», а футболисты 
«Юности» будут принимать 
(на стадионе новотрубни­
ков в 19 часов)' «Динамо».

В розыгрыше кубка Пер­
воуральска в полуфиналь­
ном матче. хромпиковцы 
выиграли у «Огнеупорщи- 
ка» 4:1. Теперь предстоят 
решающая встреча за приз 
— 12 сентября в 17 часов 
химики на своем поле бу­
дут оспаривать трофей с 
«Уральским трубником».

С. ПАГНУЕВ. 

Редактор С. И. ЛЕКА НОВ.

1— 4 сентября в кинотеатре «Носмос» смот­
рите новую цветную лирическую комедию «Утрэ 
без отметок» киностудии имени М. Горького. 
Этот фильм о детях и для детей. В нем много 
музыки и песен, написанных композитором 
В. Шаинским. В картине снимались популярные 
актеры И. Кваша, М. Яковлева, В. Талызина, 
Ю. Соломин, В. Кикабидзе. В главной роли Ки­
рилл Головко, знакомый по исполнению роли 
главного героя фильма «Не хочу быть взрослым».

УВАЖАЕМЫЕ ПОКУПАТЕЛИ!

С 1 сентября в магазинах горпромторга про­
водится сезонная распродажа товаров весенне­
летнего ассортимента: цены на платьевые ткани из 
синтетических нитей снижены на 30 процентов, кос­
тюмы мужские и детские из шелковых тканей на 40 
процентов, брю ки муж ские и детские из шелкЬ- 
вых тканей на 40 процентов, платья, платья-хала­
ты, платья-костюмы ж енские и детские и з шелко­
вых тканей на 40 процентов, из натурального 
шелка на 30 процентов, платья из синтетических 
трикотажных полотен на 30 процентов, плещи и 
пальто летние для взрослых и детей на 30 поо- 
центов, верхний трикотаж для  взрослых из аце­
татных и капроновых нитей на 40 процентов, б е ­
реты из синтетических тканей на 40 процентов, 
строчевышитые изделия из искусственных и син­
тетических шелковых тканей на 40 процентов.

П родаж а проводится в магазине N° 44 «То­
вары для женщин» (ул. Ватутина), магазине №  30 
«Товары для  мужчин» (пр. Космонавтов), мага­
зине №  5 «Малыш» (ул. Трубников).

Приглашаем за покупками!
* * *

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
Уважаемые женщины, магазин №  44 «Товары 

для женщин» 1 сентября в 12  часов проводит 
демонстрацию моделей женской одежды. Цены 
снижены.

Автошкола Всероссийского добровольного об­
щества автомотолюбителей проводит набор на 
курсы ш оферов-лю бителей и мотоциклистов. 
Начало занятий 3 сентября. За  справками обра­
щаться: ул. Трубников, 28, тел. 2-34-63.

Горбытуправлени© проводит набор учащихся 
на курсы коойки и шитья в дневную и вечернюю 
группы. О бщ ее собрание состоится 3 сентября 
в 18 часов. О бращ аться по адресу: пр. Ильича, 
24, телефон 2-15-39.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

проводит набор в кружок кройки и шитья. Запись 
проводится с 1 по 13 сентября в комнате № 5! 
в среду, субботу утром с 10 до 12, вечером с 19 
до 21 часа. Организационное собрание состоится 
14 сентября в 18 часов.

СЛУЖБА ТРУДОУСТРОЙСТВА 
ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ

НА ПРЕДПРИЯТИЯ ТОРГОВЛИ: прсдавцоз,
контролеров-кассиров в‘ продовольственные ма­
газины и отделы по продаж е хлѳбо-булочных из­
делий, кассиров е индивидуальной материальной 
ответственностью, экспедиторов, подсобных ра­
бочих, уборщиц, приемщиков стеклопосудь* 
(со сдельной оплатой труда). Для работы 8 м ел­
корозничной сети приглашаются киоскеры по 
продаж е продовольственных товаров, овощей и 
фруктов. Приглашаются пенсионеры, дом охозяй­
ки и рабочие других предприятий для работы 
по совместительству. Для переборки овощей и 
фруктов приглашаются домохозяйки, пенсионе­
ры, школьники старших классов на полный и 
неполный рабочий день.

НА ПРЕДПРИЯТИЯ БЫТА И Ж ИЛИЩ НО-КОМ ­
МУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА: электросварщиков,
машиниста газовых компрессоров, мастера на га­
зонаполнительную станцию, токаря на газона- 

‘ полнитѳльную станцию, мастера погрузо-разгру- 
зочных работ, главного бухгалтера, бухгалтера- 
расчетчика, завхоза, ковроткачих. На временную 
работу —  старшего бухгалтера, мастера-контро­
лера.

Предлагаем работу машинисткам, бухгалтерам, 
инженеру или технику по ремонту автомобилей 
на должность технолога, автомаляру, слесарю по 
ремонту оборудования (можно пенсионера^ 
технику-энергел ику, кассиру, бухгалтеру.

Наш адрес: г. Первоуральск, ул. 1 Мая, 10.
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