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60-летию СССР— 
достойную встречу

30 дек аб ря  советский 
народ отметит знамена- 
тельное событие — ш е­
стидесятилетие о б р а зо ­
вания СССР. Этот боль­
шой праздник трудовы е 
коллективы намерены  
встретить новыми дости­
ж ениями во всех о б ­
ластях общ ественной 
жизни. На предприятиях 
развернулось социали­
стическое соревнование 
«60-летию образования 
СССР — 60 ударных не­
дель». Заверш ен а пят­
надцатая неделя зтой 
вахты. Высоких резул ь­
татов добился, например, 
коллектив участка от­
делки и сдачи труб м ас­
тера  В. К. М ельникова 
цеха №  12 ф илиала Но­
вотрубного завода. На
105,5 процента выпол­
нено производственное 
задание, причем качест­
во продукции вы сокое— 
99,99 процента. Весомый 
вклад внесли правиль­
щик В, Г. Галимбеков. 
резчица 3. А. Крысина и 
другие, П римеры удар­
ного труда мож но п ро­
долж ить.

Н едавно Центральный 
Комитет партии при­
нял постановление «О 
60-й годовщ ине о б р а зо ­
вания С ою за Советских 
Социалистических Рес­
публик». О но нацеливает 
на дальнейш ий подъем  
политической и трудо­
вой активности масс, на 
успеш ное претворение в 
ж изнь исторических р е ­
шений XXVI съ езда  пар­
тии, н о я б р ь с к о г о  
{1981 г.) Пленума ЦК 
КПСС.

Первоуральцы  присту­
пили к изучению  этого 
важнейш его партийного 
документа. О перативно 
провели беседы  агита­
торы рудоуправления
В. 8. М оскаленко, Е, Д, 
Белоусов, Г, И, Е ф рем о­
ва, А. И. Лагунов, С. И. 
Сеничкин, М. П. Н екра­
сов. Они. познакомили е 
содерж анием  постанов­
ления ЦК КПСС, п одроб­
но остановились на зад а ­
чах, которы е предстоит 
решить коллективу гор­
няков в год ю билея 
СССР. Руководитель 
агитколлектива В. А. Ва­
нин составляет тематику 
выступлений и р а зр аб а ­
тывает м етодические р е ­
комендации по дальней­
шему изучению  поста­
новления.

В цехах Новотрубного 
завода организованы  
читки, агитаторы ведут 
беседы . М астера ш есто­
го цеха В. К. Зольников, 
Г. К. Емлевский, В. И. 
Комышев познакомили 
трудящихся е  со д ер ­
ж анием  документа. О д ­
нако не в езд е  агитаци-ѵ 
онная работа началась. 
К прим еру, секретарь 
партбю ро пятого цеха
А. С. М етельков счита­
ет, что торопиться не 
следует. «Вот будет 
единый политдень в на­
чале ма р т а, тогда и

о с в е т и м  »ту тему».
Агитаторы в общ их 

чертах знаком ят трудя­
щихся с постановлением 
ЦК КПСС «О 60-й го­
довщ ине образования 
С ою за Советских Социа­
листических Республин». 
Предстоит детальное 
его  изучение в системе 
политического просве­
щения. Лекторы город ­
ской организации о б ­
щества «Знание» гото­
вят цикл б есед  о д о с ­
тижениях сою зных р ес­
публик, истории о бразо ­
вания СССР, ленинских 
принципах национальной 
политики и других воп­
росах.

«Подготовка к юби­
лею  СССР долж на спо­
собствовать дальнейш е­
му улучшению идейно- 
политического, патриоти­
ческого и интернацио­
нального воспитан и я 
трудящ ихся, их классо­
вой закалки», — гово­
рится в постановлении 
ЦК КПСС. П еред и део­
логическим активом сто­
ит задача убедительно 
раскрывать револю цион­
но преобразую щ ую  си­
лу м арксизм а - лениниз­
ма, ш ироко показывать 
роль рабочего класса. 
Коммунистической пар­
тии в интернациональ­
ном сплочении всех тру­
дящ ихся, ярко и аргу­
ментированно пропаган­
дировать преимущ ества 
н достиж ения социализ­
ма.

П роф сою зны е работ­
ники призваны повысить 
уровень всей организа­
ции соревнования, что­
бы оно стало по-настоя­
щ ему действенн ы м 
средством  мобилизации 
трудящ ихся на претво­
рение в жизнь реш ений 
XXVI съ езда  партии. 
Трудовая вахта «60-ле­
тию образования СССР— 
60 ударных недель» под­
час проходит ф орм ал ь­
но, итоги не ѳбнароду- 
ются, победители никак 
не поощ ряю тся. Есть 
над чем  задуматься 
председателям  п роф со­
юзных комитетов зав о ­
д а  по ремонту горного 
оборудования, Коуров­
ского леспром хоза, гор- 
м олзавода и некоторых 
других предприятий,

В постановлении ЦК 
КПСС «О 60-й годовщ ине 
образования С ою за Со­
ветских Социалистиче­
ских Республик» глубо­
ко и всесторонне р ас­
крывается историческое 
значение образования 
СССР, намечена конкрет­
ная програм м а, связан­
ная с подготовкой к 
знаменательному собы ­
тию. На основе его  
каж дому трудовому кол­
лективу предстоит р а з ­
работать мероприятия 
по подготовке к ю би­
лею  многонациональной 
Родины, и сделать это 
надо оперативно, чтобы 
достойно встретить 60- 
летие СССР.
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К омсомолец А. Р. М ащенко работает вальцовщ и­
ком ка стане «30-102» в восьмом цехе Новотрубного 
завода. Он окончил профессионально-техническое учи­
лищ е №  6. Лучшие прокатчики стана помогли ему 
стать настоящим рабочим. Андрей Ростиславович по­
стоянно перевы полняет норму.

Фото А. Кадочигова.

О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А  
В Ы П О Л Н И М

В восьм ом  цехе Ново­
трубного завода ширится 
социалистическое соревно­
вание «60-летию образова­
ния СССР — 60 ударных 
недель». Коллектив был 
признан лучшим по итогам 
ноября - д е к а б р я .  В ян­
варе он получил заводское 
п ереходящ ее Крас н о в  
знамя. В целом  за четвер­
тый квартал прош лого года 
труженики цеха стали по­
бедителями Всесоюзного 
социалистического сорев­
нования.

Тон в трудовом  соперни­
честве задает смена Г. А.
Дегтярева. За  четы рнад­
цать недель она выходила 
победителем  шесть раз.
Коллектив стабильно вы­
полняет и перевы полняет

производственны е задания, 
выпускает продукцию толь­
ко с хорош им качеством.

О собенно большой тол­
чок соревнование полу­
чило в эти дни, когда бы­
ло обнародовано постанов­
ление ЦК КПСС о достой­
ной встрече ю билея стра­
ны. Этот важный документ 
сейчас изучается и обсуж ­
дается на бригадных соб­
раниях. Думается, что обя­
зательства, которые взял 
на себя коллектив цеха, 
будут выполнены успешно. 
Труженики р е ш и л и  за ­
вершить план к 60-летию 
СССР и выдать дополни­
тельно 2200 тонн труб.

И. КАЛБГИН, 
председатель цехового 

комитета профсою за.

Ф е в р а л ь с к и й  — досрочно
Бригада А, Е. Сырысѳва с Билимбаевекого экспери­

ментального завода строительных конструкций и д е ­
талей на юбилейный год наметила напряженные со­
циалистические обязательства: выполнить государст­
венный план к 28 декабря, С начала года коллектив 
добивается успеха. Задание ф евраля уже выполнено. 
Д о конца месяца бригада выдаст десятки тонн сверх­
плановых стеновых панелей.

Газорезчик Н. А, Михайлов, слесарь-сборщ ик А, Ф. 
Роев, бригадир А, Е. Сырысев показывают прим ер вы­
сокопроизводительного труда, помогают добиваться 
успеха товарищ ам.

Л. ПОПОВА, 
инж енер по соревнованию .

Д е н ь д е п у т а т а
Исполком Билимбаевско- 

го поселкового Совета про­
вел день депутата. С лек­
цией о развитии личных 
подсобных хозяйств высту­
пила старший нотариус го­
родской нотариальной кон­
торы Р. Ф. Никитина. За­
тем народные депутаты об­
менялись опытом работы с 
избирателями и в постоян­
ных комиссиях. Секретарь

постоянной комиссии по 
благоустройству и озелене­
нию Л. А. Чижова расска­
зала об участии билимбаев- 
цев в субботниках по наве­
дению порядка на улицах, 
в микрорайоне. С интересом 
слушали Ю. Н. .Кормильце- 
ва, сообщившего о выпол­
нении наказов избирателей.

А. к о л о в ,
рабкор,

28 ФЕВРАЛЯ — ВСЕСОЮЗНЫЙ 
ДЕНЬ ЛЫЖНИКА

С Ч Е Т Н А Т Ы С Я Ч И
Более полугор» тысяч новотрубников в пред­

стоящие выходные дни примут участие в сдаче 
зимних норм комплекса ГТО. 27 ф евраля все 
попробуют свои силы в стрельбе, а 2В—встанут 
на лыжи. Откроют соревнования «пятиугольни­
ки» цехов.

От каждого цеха обязательно должіны высту­
пить по 10 мужчин и 8 женщин, но на старты 
выйдет гораздо  больш е физкультурников, так 
как за каж дого «лишнего» Коллектив получит 10 
дополнительных очков, которые учтутся при оп­
ределении победителей заводской спартакиады.

К роме того, новотрубники выйдут на пром ар­
кированные нами- лыжные трассы: пятикиломет­
ровые — в парке и от ф илиала завода до базы 
отдыха «Бодрость» и 25-киломегровую  — от 
«Бодрости» до увала. Это сделаю т те, кто вклю­
чился * состязание «250-летию П ервоуральска — 
250 снежных километров».

А, МЕДВЕДЕЙ, 
председатель правления спортклуба 

«Уральский трубник».

К С О К О Л И Н О М У  К А М Н Ю
Ученики, педагоги С еверской школы №  36 и 

их шефы — работники каммещ ебэночного заво­
да  решили пойти в лыжные походы. М ладшие 
ребята, а среди  них и первоклассники, отправят­
ся к Соколиному камню— это около шести ки­
лометров. А комсомольцы, преодолев 15 кило­
метров, окажутся в Чертовом городищ е.

Н. ДРУЖКОВА, 
учитель физкультуры.

П Р И Е З Ж А Й Т Е  ЗА З Д О Р О В Ь Е М
Две недели назад МіНОгие работники нашего 

завода уже сдавали нормы ГТО по лыжам. Ко­
му-то покорились секунды, а кому-то и нет. По­
этому неудачники вновь выйдут «а старт в это 
воскресенье. Хотя почему неудачники? Ведь 
главное, в конечном счете, не результат, а са­
ма причастность к спорту, даю щ ем у и энергию  
для труда, и здоровье.

Всем ж елаю щ им мы предоставим лыжи с за ­
водской базы проката. А тех, кто живет не в 
поселке предприятия, а за его пределам и, при­
глаш аем — приезж айте за здоровьем і

Е. ПЛЮСМИН, 
директор  завода сентехиэдедаий.

УДАРНИКОВ 
ПРИБЫЛО

В рудоуправлении 26 р а ­
бочих удостоены звания 
ударника коммунистиче­
ского труда, С реди них 
слесарь по ремонту под­
вижного состава ж елезн о ­
дорож ного цеха В. Т, Гоо- 
диенко, электромонтер 
участка связи В. Ф. Смир­
нов, машинист конвейера 
дробильно - обогатительной 
фабрики А. В. М аркова.

И. БЕЛОУСОВ, 
п редседатель комитета 

п роф сою за рудоуправ­
ления,

НА ЛИЦЕВОЙ сч ет
В обж иговом отделении 

первого цеха динасового 
завода ударно трудится 
смена мастера А. П. Вау­
лина. С начала года она 
выполнила план по выпуску 
готовой продукции на 116,8 
процента. Дополнительно к 
нему выдано шестьсот 
тонн изделий. На лицевой 
счет экономии внесено три 
тысячи рублей.

Немалый вклад в весо­
мы е производственны е по­
казатели вложили садчики 
И. И. Бегичев, В. М. Ши- 
пэхтин, упаковщик Е. М. 
Калиев, водитель автопо­
грузчика А, И. Гильманов.

А. ИВАНОВ,
- рабкор.

Впереди -  
водители

В социалистическом  
соревновании цехов 
хромпикового завода од­
но из ведущих мест за­
нимает коллектив ав­
тотранспортного цеха. 
Б прошлом месяце про­
изводительность труда 
здесь составила 102,9 
процента, план по пе­
ревозке грузов полно­
стью выполнен. Особен­
но отличились грузчики 
готовой продукции, во­
дители ав топ огр узч ігк о в, 
шоферы А. В. Бойков, 
!Т. А. Логиновских, В. II. 
Марков, В. А. Огородни­
ков, Н. Д. Мачехин. 
Опытные водители зна­
ют досконально машины, 
умело ухаживают за ни­
ми. А в результате смен­
ные задания перевыпол­
няют в полтора раза, 

л. ВАШЕНКОВА, 
председатель коми­
тета п роф сою за ав­
тотранспортного це-
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ПОСТУПЬ СТАНА-БОГАТЫРЯ
П ервы й  со в р е м е н н ы й  о те ч е с тв е н н ы й  стан  н е­

п р е р ы в н о й  п р о н а гк и  т р у б  бы л в о сн овн ом  сп р о ­
е к т и р о в а н  В Н И И м етм аш ем , Г и п ром езом  (г. М оск­
ва). К ром е н и х  в п р о е к т и р о в а н и и  ц е х а  п р и н и ­
м ал а  у ч а с т и е  ещ е  41 о р г а н и з а ц и я , а  в п о став к е  
о б о р у д о в ан и я  — 270 зав о д о в . П р о ек тн а я  м о щ ­
н ость  а г р е г а т а  — 430 т ы с я ч  тон н  т р у б  в год — 
в д в а  р а з а  п р е в ы ш а л а  м ощ н о сть  л у ч ш и х  з а р у ­
б е ж н ы х  стан о в . С т р о и т ел ьств о  ц е х а  б ы л о  о б ъ я в ­
л ен о  В сесою зн ой  к о м со м о л ь ск о  - м о л о д е ж н о й  
с тр о й к о й , и стр о и те л и  т р е с т а  У р ал тя ж т р у б стр о й  
возв ели  ц ех  в р ек о р д н о  к о р о тк о е  в р ем я  для 
о б ъ е н т о в  т а к о го  м а с ш т а б а  — м е н ь ш е  чем  з а  д ва  
года.

цеха, и всего завода. В 
проект стана и цеха было 
заложено много принципи­
ально новых технических 
решений. Не все получа- 

•лось, учились на ошибках, 
запоминали удачное, узна­
вали тонкости работы каж­
дого механизма и, главное, 
учились прокатывать хоро­
шие трубы. Учителей не 
было — были только уче-30 декабря 1961 года бы- С той поры прошло 

ла прокатана первая труба. 20 лет, цех выпустил более ники, от вальцовщика до 
Все участники пуска непре- 10 миллионов тонн труб— директора завода, 
рывного стана так долго и примерно четверть изготов- ...Секционные печи за- 
с нетерпением ждали этого ленного всем заводом поч- бивались окалиной, через 
момента, что сразу же — ти за полвека. Весомый которую с трудом прогоня- 
а было около 12 часов но- вклад. Годовой выпуск ли нагреваемый металл, сек-

труб на стане превысил в пип и дымоотводы быстро 
прошлом году 680 тысяч прогорали, и через дыры* 
тонн. Уже многие годы угрожающе выбивалось пла­
стан «30-102» является са- мя. Непрерывный стан и 
мым мощным в мире по вальцовщики работали в 

взволнованно поздравил производству бесшовных Дыму и копоти. Оправки 
всех с большой победой. В стальных труб. При этом зачастую нельзя было из- 
воздух полетели шапки, на стане достигнут наи- 
раздалось мощное «ура»... меньший среди аналогич- 
В январе следующего года ных удельный расход ме- 
началось горячее опробова- талла. Вся продукция тру­
нив всей технологической бопрокатной установки име- ми дырами. Н а ' редукцион- 
нитки, а в феврале агрегат ет государственный Знак ных станах — сплошные 
приступил к выпуску товар- качества. аварии. На отделке часть
ной продукции. Началась Но эти достижения да- оборудования оказалась 
трудовая биография стана- лись нелегко, потребовался совсем неработоспособной, 
богатыря. упорный труд и коллектива Поломок было очень мно-

чи — стихийно на площад­
ке возле извлекателя опра­
вок начался митинг, на ко­
тором директор завода 
Ф. А. Данилов тепло и

влечь из труб. Из индук­
ционных печей трубы выхо­
дили либо черными (холод­
ными), либо с прожженны-

го, я простоя стана превы­
шали треть всего рабочего 
времени.

Вот запись из акта го­
сударственной комиссии: 
«До осуществления необхо­
димых мероприятий цехом 
непрерывной прокатки бес­
шовных труб может быть 
обеспечено производство 
труб порядка 200 тысяч 
тонн в год». Другая коми­
ссия, в составе которой 
были известные ученые и 
специалисты, пришла к вы­
воду, что предельное го­
довое производство труб 
на стане может быть дове­
дено до 360 тысяч тонн. 
Однако новотрѵбники вско­
ре опровергли это мнение.

ѵ, АДОЛГО и очень тща­
тельно готовились на 

заводе в 1964 году к ка­
питальному ремонту. Тог­
да-то впервые и прозвуча­
ло слово «реконструкция», 
которое затем пблучит 
прописку в цехе и на заво­
де. С ней будут связаны са­
мые крупные успехи предпри­
ятия последних лет. Интере­
сы дела потребовали, чтобы 
реконструировать начали 
самый молодой cjaH и цех. 
С того памятного года в 
цехе непрерывной прокатки 
не было ни одного ежегод­
ного капитального ремонта 
без реконструкции боль­
шой или малой. Конечно, 
завод проводил эти работы

не в одиночку, а в тесном
(Содружестве с проектными 
институтами, учеными.

Реконструкция продолжа­
лась 30 суток (в том чис­
ле 20 суток капитального 
ремонта). За это время был 
выполнен ' колоссальный 
объем работы. Прежде все* 
го до основания снесли 
секционные печи. Заново 
их построили уже по про­
екту, разработанному завод­
скими специалистами. Возд­
вигли еще одну дымовую 
трубу. На прошивном ста­
не .установили перехватчик 
стержня, шпиндели новой 
конструкции и увеличили 
диаметр рабочих валков. 
На непрерывном стане мо­
дернизировали входную и 
выходные стороны стана с 
их удлинением для прокат­
ки труб длиной 24 метра. 
На участке дисковых пил 
появились шнеки. На уча­
стке редукционных станов 
изменили конструкцию вы­
ходной стороны 12-клетево- 
го стана и установили уси­
ленные узлы дифференци­
альных приводов. Большие 
работы были проведены и 
на отделке.

ІІІт£б реконструкции, ко­
торый возглавлял директор 
завода, располагался в рай­
оне непрерывного стана—в 
гуще событий — и напоми­
нал штаб воинского под­
разделения и в четкости

организации работ, я Я
оперативности исполнения
всех заданий. Много сде­
лал в те дни партийный 
штаб реконструкции.

На этой первой крупной 
реконструкции коллектив 
начал приобретать опыт, 
который через несколько 
лет получил всесоюзную из­
вестность и признание. В 
постановлении ЦК КПСС
«Об опыте работы Сверд­
ловской партийной органи­
зации по увеличению вы­
пуска продукции с мини­
мальными капитальными 
вложениями» дана высокая 
оценка и Первоуральскому 
новотрубному заводу по
реконструкции стана «30-
102».

После первого своего об­
новления стан «30-102» 
быстро наращивал выпуск 
труб: 1964 год —  271 ты­
сяча тонн, 1965 — 380 ты­
сяч, 1966 — 423 тысячи, 
1967 — 448,5 тысячи тонн. 
Казавшаяся недостижимой 
проектная мощность стана 
к 1967 году была превыше­
на более чем На 18 тысяч 
тонн. Кажется, можно бы­
ло успокоиться, передохнуть, 
но этого не случилось. Че­
рез два года заводские 
специалисты по своей ини­
циативе разработали пред­
ложения по увеличению 
производства труб на ста­
не «30-102» до 590 тысяч

ПИСЬМА ИЗ ПАРТИЙНЫХ 
ОРГАНИЗАЦИЙ

ВРЕМ Я,  Д А Ю Щ Е Е  
А К Т И В Н О С Т Ь

Партийная организация 
хромпикового завода уде­
ляет пристальное внимание 
вопросам улучшения орга­
низации свободного врем е­
ни, заботится о создании 
условий для удовлетворе­
ния многообразных потреб­
ностей каждого. Сегодня 
абсолютное большинство 
наших трудящихся занима­
ется физкультурой и спор­
том. Для этого есть бла­
гоприятные условия: ста­
дион, спортпавильон, тир, 
база отдыха- «Снежинка», 
два мини-стадиона. Кстати, 
работа спортсооружений 
перестроена, чтобы трудя­
щиеся могли заниматься в 
удобное для них время.

На «Снежинке» органи­
зован однодневный дом 
отдыха. В выходной сю да 
выезж аю т бригадами, се­
мьями. Налажено трехра­
зовое питание. В достаточ­
ном количестве лыжи, мож ­
но поиграть в бильярд, 
теннис, шахматы. П ромар­
кированы трассы на три и 
пять километров, поэтому 
трудящ иеся могут сдать и 
нормы ГТО по лыжам. Тем 
более, что работа инструк­
торов физкультуры на ба­
зе  спланирована. В даль­
нейш ем дум аем  разнооб­
разить программу для от­
дыхающих. Н амечаем встре­
чи с передовиками произ­
водства, читательские кон­
ференции, конкурсы весе­
лых и находчивых, различ­
ные викторины, устные ж ур­
налы.

В ф еврале объявили м е­
сячник «Лыжня зовет». 
П еред  участниками поста­
вили задачу «накатать» 
максимальное количество 
километров. Эти данные 
фиксируются в «Паспорте 
здоровья». По итогам м е­
сячника определим лучшие 
спортивные коллективы, 
семьи. П обедителям—лы ж ­
ные комплекты.

Каждый год зимой и ле­
том проводится свыше 100 
бригадных, сменных, завод­
ских спартакиад. А это не 
м ен ее  пяти тысяч участни­
ков. Популярны семейные
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старты, походы выходного 
дня, занятия в групп© зд о ­
ровья. Кстати, число групп 
здоровья в последнее вре­
мя возросло. В одной из 
них занимаются руководи­
тели. Мы ходим на лыжах, 
ездим  в плавательный бас­
сейн, играем в волейбол, 
баскетбол. Планируем сра­
зиться в хоккей с такой 
ж е группой «овотрубников. 
Женщины занимаются гим­
настикой.

Мы стремимся д и ф ф е­
ренцированно вести рабо­
ту, с учетом возрастных 
категорий. Не забы ваем  и 
детей хромпиковцев. Реша­
ется вопрос с  созданием 
спортивного клуба по м ес­
ту жительства для ребяти­
шек. Будет возможность 
заниматься в лыжной, фут­
больной, хоккейной секци­
ях, для старших школьни­
ков откроем секцию дель­
тапланеризма. Думается, 
родители тож е не останут­
ся в стороне,

Еще в девятой пятилет­
ке мы стали включать раз­
витие физкультуры и спор­
та в комплексный план за­
вода. И убеж даем ся, что 
это положительно влияет 
на производственную д е я ­
тельность и отдых хромпи­
ковцев, их всестороннее 
воспитание. Подтверждени­
ем  тому — социологиче­
ские исследования, прово­
димые М осковским инсти­
тутом физкультуры. Они 
говорят о том, что у ра­
бочих, занимающихся спор­
том, производительность 
труда на 10— 15 процентов 
выше, чем у остальных. З а ­
метно улучшился и микро­
климат в коллективе. Мень­
ше стало попаданий в мед­
вытрезвитель. Стабилизи­
руется положение с трудо­
вой дисциплиной. Однако 
пока не единичны случаи, 
когда некоторые бездум­
но теряю т драгоценные 
свободные часы. Поэтому 
наш партийный доля — 
улучшить организацию  сво­
бодного времени, предо­
ставить каждому возмож­
ность выбрать занятие по 
вкусу, *

В. КОЧЕВ, 
секретарь парткома 

хромпикового завода.

Ц Е Л Е В Ы Е  К О М П Л Е К С Н Ы Е  
П Р О Г Р А М М Ы -  В Ж И З Н Ы

Год с небольшим назад 
на строительные площадки 
Среднего Урала шагнул 
почин «Каждой бригаде — 
механизированный труд на 
инженерной основе». В Пер­
воуральске в роли иници­
атора его выступила брига­
да кровельщиков первого 
управления треста Урал­
тяжтрубстрой А. И. Буш- 
мелева. За ней — комплек­
сная бригада строительного 
управления № 2 В. Г. 
Пронько. Инициативу под­
хватили восемнадцать кол­
лективов треста. Во вто­
ром году пятилетки дого­
воры на творческое содру­
жество со специалистами 
заключают и другие брига­
ды, в частности, бригада 
третьего управления Б. В. 
Малый акова.

— В одиннадцатой пяти­
летке, — сказал главный 
инженер треста В. Т. Ста- 
сюк, — строителям нужно 
повысить производитель­
ность труда на семнадцать 
процентов. Этот почин как 
раз и открывает дорогу к 
достижению цели. Причем, 
не только на эту пятилетку.

Норма для одного кро­
вельщика на день —  один­
надцать квадратных мет­
ров. Фактическая выра­
ботка в бригаде А. И. 
Бушмелева в 1980 году, 
до внедрения почина, сос­
тавляла 13,3. Показатель 
хороший. Но бригадир по­
нимал, что коллектив не 
демонстрирует всей своей 
силы и ему нелегко будет 
обеспечить заданный рост 
производительности без по­
мощи механизмов, приело-
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соблений, которых так не 
хватает.

Бригада в прошлом го­
ду сооружала кровлю на 
заводе комплектных метал­
лических конструкций. Пло­
щадь кровли ргромная: 
только работай и работай. 
Но то котел для разогрева 
битума барахлит, то мате­
риалы поднять на крышу 
нет возможности. Десятки 
таких «но» отвлекали ра­
бочих от главного дела. 
Было ясно и бригадиру, и 
специалистам, что путь к 
росту производительности 
только один — сократить 
ручные операции.

В это время как раз и 
стал распространяться по­
чин передовиков Главсред- 
уралстроя. В управлении 
создали творческую группу, 
руководимую главным ин­
женером А. П. Ивановым. 
Она заключила договор с 
бригадой Бушмелева. Груп­
па сделала детальный ана­
лиз технологии кровельных 
работ, выявила причины 
потерь времени и сделала 
расчеты. Они показали, 
что выработку кровельщи­
ков к концу пятилетки мож­
но повысить до  16,5 квад­
ратных метра, то есть на 
двадцать три процента.

Примерно на столько же 
появилась возможность под­
нять этот показатель в 
комплексных бригадах, у 
отделочников.

— Дело пошло на лад,— 
заметил Анатолий Ивано­
вич Бушмелев. — Появился 
у нас котел для разогрева 
битума на газовом топли­
ве, более совершенный, чем 
был ранее. Нас снабдили 
установкой для подачи би­
тума на крышу, насосами 
для нанесения мастики. Мо­
заичные полы мы стали со­
оружать агрегатами на ба­
зе трактора «Беларусь», 
очень удобного для под­
возки материалов малень­
кого трактора «Риони». А 
рационализаторы творческой 
группы изготовили для

бригады тележки на пнев­
матическом ходу.

Почувствовали силу ме­
ханизации и рабочие комп­
лексной бригады . В. Г. 
Пронько. Для них на уча­
стке малой механизации 
был подготовлен нормо- 
комплект, состоящий из ин­
струментов и приспособле­
ний сорока двух наимено­
ваний. Ощутимую пользу 
принес творческий союз 
специалистов с монтажни­
ками—жилстроевцами бри­
гады А. Г. Чупракова на 
освоении домов новой се­
рии 111-97.

Но далеко не везде д е ­
ло продвинулось дальше 
расчетов и выкладок. ^  И 
что любопытно, застопори­
лось оно в большинстве 
случаев не из-за того, что 
в управлениях слабы ар­
сеналы инструментов, при­
способлений, техники. Ока­
зывается, мало или вообще 
не используется даж е то, 
что есть.

На участке малой меха­
низации, по словам его 
начальника Л. С. Оземблов- 
скогб, еще два года назад 
для сокращения ручного 
труда были подготовлены 
нормокомплекты инструмен­
тов и вспомогательных уст­
ройств. Но главные инже­
неры управлений отказа­
лись от них. В частности, 
в строительном управлении 
№ 3, где почин внедряется 
с большими трудностями.

Всего на двадцать про­
центов используется в трес­
те имеющийся электроинст­
румент, на шестьдесят—ме­
ханический, имеется шест­
надцать штукатурных стан­
ций, больше того, что не­
обходимо, но ни одна стан­
ция не работает. Имеется 
шестьдесят одна циркуляр­
ная пила. Пятьдесят девять 
из них лежат мертвым ка­
питалом.

Так в чем же дело?
Причин много. Сказыва­

ется привычка трудиться 
по старинке: не брать от­

ветственности за подготов­
ку рабочих и сохранность 
нормокомплектов. Не соз­
дана база для ремонта их 
на участках.

Многие рабочие и брига­
диры просто не знают, что 
есть на складах. Но самоа 
основное — нет инициати­
вы со стороны главных ин­
женеров управлений. Толь­
ко один главный инженер 
второго управления Ю. Н. 
Боровков интересуется но­
винками.

Выходит, почин имеет 
хорошую базу для разви­
тия. Надо только _ прояв­
лять больше заинтересован­
ности в его внедрении.

Нельзя развивать этот по­
чин, не обмениваясь пере­
довым опытом.

А еще надо подумать 
над тем, как предоставить 
механизированным брига­
дам широкий ф р о н т  ра­
бот, как избавить их от 
простоев из-за перебоев в 
снабжении материалами, 
прочих неурядиц. Нельзя 
забывать, что простаивают 
не только люди, но и ме­
ханизмы, которые стоят не­
дешево. Следовательно, ма­
гистральное направленна 
борьбы за повышение про­
изводительности труда —* 
не просто в росте механо­
вооруженности, а в под­
чинении техники экономи­
ке. За счет хорошей инже­
нерной подготовки объек­
тов, четкой организации 
труда. И решение этой за­
дачи —-  в укреплении твор­
ческих связей бригад со 
специалистами посредством 
их взаимных договбров и 
обяза4ельств.

Почин «Каждой брига­
де—механизированный труд 
на инженерной основе» сде­
лал уверенные шаги на пер­
воуральских стройках. По­
ра раздвигать границы 
опыта, выходить за рамки 
эксперимента.

А, ЯМЩИКОВ, 
редактор многотиражной 

газеты «Строитель».

■  8 М А Р Т А — МЕЖ ДУНАРОДНЫ Й Ж ЕН СКИ Й  ДЕНЬ
Женщины ГДР п р и н и м а ю т  а к т и в н е й ш е е  у ч а с т и е  в ст р о и т е л ь с т в е  с о ц и а л и зм а  на 

немецкой земле. Они с о с т а в л я ю т  о к о л о  од н о й  тр ет и  р у к о в о д я щ и х  р а б о т н и к о в  в н а р о д ­
ном хозяйстве страны, 33,5 п р о ц е н т а  д е п у т а т о в  всех  н ар о д н ы х  п р е д с т а в и т е л ь с т в , со о б ­
щает агентство АДН. Каждый ч е т в е р т ы й  б у р го м и с тр  р есп у б л и к и  — ж ен щ и н а .

Одна из тех, ном у д о в ер е н  это т  о т в е т с т в е н н ы й  и п о ч ет н ы й  п о ст  — T ea Х ауш ильд. 
Вот у ж е  в о с е м н а д ц а т ь  л е т  р у к о в о д и т  о н а  город сн и м  х о зя й с т в о м  Д ессау , н а с ч и т ы в а ю ­
щим н ы н е  св ы ш е  100 тысяч ж и тел ей  и став ш и м  в а ж н ы м  п р о м ы ш л ен н ы м  и к у л ь т у р ­
н ы м  ц ен тр о м  округа Галле.

Н а сними*; обер бур гр м и стр  T ea Х ауш ильд. і
Фото АДН—TACS,

&

при сравнительно не­
больших капитальных вло­
жениях.

Предложения з а в о д а  
одобрили областной коми­
тет партии и Министерство 
черной металлургии СССР, 
а намеченные мероприятия 
осуществлены в 1969— 1972 
годах, что позволило к 
1973 году перешагнуть 
600-тысячный рубеж по 
производству труб. Это бы­
ла еще одна крупная побе­
да коллектива, которая 
вдохновляла на новые сме­
лые поиски и свершения.

D  О ВРЕМЯ работы XXIV 
съезда КПСС на за­

воде были определены пу­
ти дальнейшего существен­
ного роста производствен­
ной мощности стана «30- 
102» — теперь уже до
700 тысяч тонн труб в год. 
В конце 1980 года успеш­
но прошла очередная круп­
ная реконструкция, во вре­
мя которой установили но­
вый 24-клетевой редукци­
онный стан. Система обре- 
зи концов труб на холо­
дильнике, новое распреде­
лительное устройство труб 
по потокам отделки, допол­
ненные изменением опти­
мальной длины заготовки и 
режимов прокатки, позво­
лили уже в 1981 году про­
извести около 681 тысячи 
ТОНН( и вплотную подойти 
к заветному рубежу — 700

тысяч тонн труб в год.
На всех этапах работы 

стана самое активное учас­
тие принимали заводские 
исследователи, а іакже 
ученые научно - исследова­
тельских институтов. Мы 
можем с законной гордо­
стью отметить, что абсо­
лютное большинство прин­
ципиально важных реше­
ний предложено новотруб- 
никами. Так, заводскими 
специалистами на базе про­
веденных исследований уже 
в 1965— 1966 годах была 
теоретически доказана воз­
можность производства на 
стане 650—700 тысяч тонн 
труб в год. Однако потре­
бовалось 15 лет упорного 
труда, чтобы практически 
достичь такого уровня про­
изводства.

В результате делового 
творческого содружества 
работников цеха, заводских 
исследователей и предста­
вителей науки решения, ко­
торые закладывались в 
проекты реконстр у к ц и и 
стана и затем были реали­
зованы, учитывали послед­
ние достижения науки и 
техники. Десятки решений 
реализованы на уровне изо­
бретений.

Так, впервые в мировой 
практике были применены: 
прошивка заготовки при 
углах наклона валков до 
15 градусов; перехватчик

стержня прошивного стана; 
бездымная смазка оправок 
непрерывного стана; прокат 
ка в непрерывном стане 
труб длиной до 31 метра 
(вместо 20,5 метра по про­
екту); автоматическая сис 
тема утонения концов труб 
в непрерывном стане; кон­
струкция выходной сторо­
ны этого стана с беспри- 
водны.м устройством отвода 
трубы с линии прокатки; 
коренная модернизация при­
водов редукционных станов 
с дифференциально-группо­
вым приводом с увеличе­
нием скорости входа трубы 
в стан в 2 раза, что считалось 
недопустимым для станов по­
добной конструкции; быст­
родействующие дисковые 
отрезные головки в поточ­
ных линиях трубоотделки; 
применение заготовки одной 
оптимальной длины.

Реконструкции в той или 
иной степени за эти годы 
были подвергнуты практи­
чески все участки стана и 
отдедки. Техническое пере­
вооружение цеха осущест­
вляется ежегодно, главным 
образом в период плановых 
капитальных ремонтов. В 
реконструкцию цеха после 
достижения им проектной 
мощности вложено 20,5 
миллиона рублей. Получен 
прирост выпуска труб 250 
тысяч тонн, удельные за­
траты на 1 тонну прироста

в 2,5 раза ниже, чем при
строительстве новых трубо­
прокатных станов в усло­
виях Урала. Соответствен 
но улучшены и другие тех­
нико-экономические показа­
тели: себестоимость продук­
ции снижена на 4,8 милли­
она рублей, производитель­
ность труда повышена на 
74 процента, расход метал­
ла снижен на 17,7 тысячи 
тонн в год, топлива — на 
32 процента, электроэнер­
гии — на 28,5 процента.

Высокая эффективность 
реконструкции стана «30- 
102», опыт ее разработки 
и осуществления сыграли 
важную роль в успешной 
реконструкции других тру­
бопрокатных станов заво­
да—«160», «140» № 1, «140» 
№ 3 и «140» № 2. Многие 
технологические и конст­
руктивные решения, впер­
вые осуществленные на ста­
не «30-102» нашего завода, 
широко использованы при 
создании и освоении новых 
цехов на Никопольском 
южнотрубном заводе, Си­
нарском и Днепропетров­
ском трубных заводах, при 
проектировании цеха с тру­
бопрокатной установкой 
«60-168» для Выксунского 
металлургического завода, 
в ряде проектов для зару­
бежных стран.
]Л  ВСЕ Ж Е не будем за- 
* 1 бывать — обеспечить

бесперебойную работу «то­
го мощного конвейера очень 
непросто. Любой более или 
менее серьезный сбой в ра­
боте цеха быстро сказыва­
ется на ритме всего заво­
да. Интенсивные режимы 
нагрева, прокатки и резки 
металла, высокие скорости 
перемещения труб предъяв­
ляют повышенные требова­
ния к состоянию оборудо­

вания и особенно инстру­
мента. Обслу ж и в а ю щ и й  
персонал должен обладать 
и обладает высокой квали­
фикацией, особой внима­
тельностью и чувством от­
ветственности за поручен­
ное дело.

За 20 лет в цехе сло­
жился спаянный коллектив 
высококвалифицированн ы х 
специалистов — рабочих и 
командиров производства, 
самоотверженных и ищу­
щих. Они научились делать 
добротную продукцию, уме­
ют, как никто на заводе, 
быстро освоить новую тех­
нику. Мы не называем 
имен тех, кто внес наибо­
лее весомый вклад в ус­
пехи цеха, ибо пришлось 
бы перечислить десятки фа­
милий.

Что же дальше? Каким 
видится нам будущее ста­
на «30-102» и цеха? Нача­
ты работы по автоматиза­
ции процесса нагрева ме­
талла в секционных печах

н проком ®  на стане. Это
многоплановая работа, ко­
торая позволит улучшить 
качество труб, снизить 
удельный расход металла, 
увеличить выпуск труб, об­
легчить труд людей. Пред­
стоит резко снизить расход 
топлива в секционных пе­
чах.

На непрерывном стане 
настала пора заменить кле­
ти на более прочные, мо­
дернизировать входную  
сторону, удлинить оправки 
и увеличить их диаметр. 
На 12-клетевом калибро­
вочном стане целесообраз­
но перейти на клети такой 
ж е конструкции, как на но­
вом редукционном. Есть 
интересные предложения и 
по коренной реконструкции 
отделки. ,

Никогда не удовлетво­
ряться достигнутым, посто­
янно совершенствовать тех­
нологию и оборудование, 
на этой основе увеличивать 
выпуск продукции и улуч­
шать ее качество —  таким 
принципам всегда следовал 
коллектив цеха непрерыв­
ной прокатки. В них залог 
его будущих успехов.

Е. БЕЛОВ, начальник 
цеха N2 8; М. СТОЛЕТ­
НИЙ, начальник лабо­
ратории горячей про­
катки труб —  лауреаты 
Государственной пре­
мии СССР.
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-ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО

В с е о б щ и й  п о м о щ н и к
Тридцать лет работаю  я на динасовом заводе и все 

эти годы являюсь постоянным читателем 'технической 
библиотеки. Ничего не скажу плохого о ее  бывших 
работниках: к делу относились добросовестно, хорошо 
разбирались в технической литературе, только не хва­
тало им, пожалуй, той активности и заинтересованно­
сти, которые присущи тепереш нему сотруднику Нел­
ли Павловне М артьяновой.

Начала она с того, что создала библиотечный актив, 
а  потом и совет. Помогали ей в этом заводской ко­
митет проф сою за и работники технического отдела. 
По ее  предложению  инженерно-техническим работни­
кам было вменено в обязанность систематически зна­
комиться с техническими новинками.

Изменилось и помещ ение библиотеки. Раньше она за­
нимала небольшую комнату в Д оме техники. А сейчас 
площадь ее  значительно увеличилась. Есть читальный 
зал, хранилище на 44 тысячи томов, появился телеви­
зо р  и другие средства технической пропаганды. П ере­
оснащ ение было произведено опять-таки по просьбе 
Нелли Павлозны. Рабочие ремонтно-строительного це­
ха сделали стеллажи для книг, удобные журнальные 
столики для читающих. Доступ к литературе стал сво­
бодным.

М артьянова помогает в выборе литературы, реко­
мендует ознакомиться с новинками. Как-то прихожу в 
библиотеку, а там трое читателей беседую т с Нелли 
Павловной. Ветеран, завода П, С. Блинов просил посо­
би© по жилищно-бытовому законодательству (готовил­
ся к занятиям с профактивом), инженер-конструктор 
Б. Ф, Колобов явился за справочником по механиза­
ции, а учащийся школы №  І 5 Андрей ^Прибытков ис­

кал материал по истории завода и города. И каждому 
Мартьянова подобрала литературу, дала  необходимую 
справку.

Нелли Павловна систематически информирует чита­
телей о поступлении новых технических пособий, 
справочников, книг. О вышедших в свет новинках д е ­
лает обзоры  в цехах, дает информацию  в стенгазету 
«Огнеупорщик», два раза в месяц выступает по завод­
скому радио. О повещ ает студентов, старшеклассников.

Вспоминается такой случай. Прибыл к нам по на­
правлению техник В. Е. Цепилов. Работал электриком. 
Потом поступил в институт на заочное обучение. И 
все эти годы ему помогала М артьянова: подбирала ли­
тературу, находила справочники, в трудные минуты 
подбадривала. И Виктор Егорович окончил вуз, стал 
грамотным специалистом.

Нуждаются в помощи Мартьяновой и пропаганди­
сты. Для них в библиотеке собрано немало политиче­
ской литературы. Часто, например, наведывается сю­
да пропагандист А, А. П оздеев, подбирает материал 
для очередного1 занятия с комсомольцами. О собенно 
доволен он был, когда Нелли Павловна снабдила его 
информацией для собеседования на тему «Задачи мо­
лодеж и а свете решений XXVI съ езда  КПСС» (на при­
м ер е  города и завода).

Н. П. Мартьянова со  всеми ровна, доброжелательна, 
всегда готова помочь. Сейчас она подбирает матери­
ал для агитаторов и политинформаторов по истории 
города и динасового завода, которому исполнится 50 
лет.

А. КОБЯКОВ, рабкор,

•КИНОПАНОРАМА

МАРТОВСКИЙ ЭКРАН «ВОСХОДА»

В марте в кинотеатре 
«Восход» первоуральцы 
смогут посмотреть новую  
цветную музыкальную 
комедию, поставленную 
на киностудии «Мое» 
фильм», — «Будьте мо* 
им мужем». Если иметь 
в виду, что название 
любого произведения ис­

кусства отражает его 
основную • идею, то раз­
гадать основную сюжет­
ную линию фильма ре­
жиссера Аллы Сурико­
вой и сценариста Эдуар­
да Экопова довольно 
несложно.

Это фильм о современ­
ной женщине. Но какой 
бы самостоятельной в 
независимой женщина 
ни была, она не гаран­
тирована от удивитель­
ных и порой забавных 
ситуаций, особенно если 
она попадает на юг, к  
морю, в разгар курорт­
ного сезона, особенно 
если она туда приехала 
«дикарем» и особенно 
если все это происходит 
в кинокомедии.

В этом фильме есть и 
всевозможные казусы, н 
невероятные ситуации. 
Смех возникает из-за не­
узнаваемости героев в 
ситуаций. Героев в филь­
ме много: ярких, коло­
ритных, сыгранных та­
кими талантливыми ак­
терами, как В . Басов, 
Н. Гринько, Н. Крачков-

ская, А. Варпаховская, 
Н. Русланова. Но Под­
линным бенефисом стала 
эта лента для Андрея 
Миронова и Елены Про­
кловой, блестяще высту­
пивших в главных ро­
лях.

«Мужики»— лента, по­
ставленная также на ки­
ностудии «Мосфильм», 
понравится многим. Эта 
мелодрама сделана на 
достаточно высоком про­
фессиональном уровне. 
С Павлом, героем филь­
ма, зрители знакомятся 
в трудный для него жиз­
ненный момент. Получив 
телеграмму, он вылетает 
в родную деревню, где 
не был пятнадцать лет, 
и узнает, что у него ра­
стет дочь Полина. Мать 
Поли, бывшая невеста 
Павла, недавно умерла, 
оставив троих детей. Па­
вел решает, хотя и не 
сразу, забрать девочку с 
собой, но она не хочет 
разлучаться с маленьки­
ми братьями. Как даль­
ше развернутся события, 
вы узнаете, посмотрев

этот фильм, поставлен­
ный режиссером Искрой 
Бабич.

Из зарубежных филь­
мов первоуральцы в мар­
те увидят три новые 
ленты. Это новый цвет­
ной широкоформатный 
фильм «АББА», снятый 
кинематографис т  а м и 
Швеции и Австралии. 
Многие, вероятно, мечта­
ют побывать на концер­
те популярного шведско­
го музыкального кол­
лектива. Шведские кине­
матографисты создали 
ленту об ансамбле в 
стиле «фильм-диско». 
Еновь зрителю предсто­
ит встреча с популярным 
актером кино Жан-Г1о- 
лем Бельмондо во фран­
ко-итальянском фильме 
«Игра в четыре руки». 
Увидят первоуральцы и 
американскую кинокоме­
дию «Цветок кактуса».

Т, ЗЕНИНА,
директор кинотеатра 

«Восход».
На снимке: кадр из 

фильма «Будьте моим 
мужем».

В ЧИСЛЕ ПРИЗЕРОВ
В Свердловске прошли 

областные соревнования по 
зимним видам спорта сре­
ди работников связи. Уча­
ствовала в них и наша 
спортивная команда из во­
сьми человек. Начальник 
цеха сельской телефонной 
сети Александр Ф едорович 
Золотых в беге на коньках 
занял второе место, а » 
лыжных гонках на дистан­
ции пять километров Та­
тьяна Валентиновна Теплоу- 
хова показала третий р е ­
зультат. В общ ем  зачете ■ 
соревнованиях по лыжаім 
наша женская команда вы­
шла на второе место.

Спортсменам • призерам  
вручены памятные вымпе­
лы, почетные грамоты, по­
дарки.

В. ЕГОРОВА,
инструктор-методист по 

производственной 
гимнастике.

УЧЕБА ЗАКОНЧЕНА
Галина Анатольевна Ко­

ровина работает у нас 
меньш е года, а  уже хоро­
шо освоила специальность 
оператора. Ее как одну из 
лучших и направили нынче 
в Свердловск на курсы по­
вышения квалификации, 
где она два  м есяца изу­
чала специальность началь­
ника отделения связи. Уче­
ба прошла успешно. Экза­

мены сдал а на пятерки и 
четверки.

О дновременно с основ­
ной учебной программой 
Коровина сум ела освоить 
новую машину по обслу­
живанию электромехани­
ческого комплекса «Оне­
га— Ш-Зэ», выполняющую 
работу по оф орм лению  пе­
реводных и почтово-кассо­
вых операций. С коро эта 
машина появится во всех 
наших крупных отделениях 
связи. Сейчас на двухне­
дельных курсах по ее  ос­
воению занимаются еще 
шесть связистов.

Внедрение нового меха* 
низма > производство зна­
чительно сократит ручной 
труд оператора, улучшит 
обслуживание клиентов.

Л. ПОРТНОВА, 
•м рш ий инспектор 

по кадрам.

З В О Н И Т Е
В СВЕРДЛОВСК

9  коллективных обязан 
Твльствах связистов в честь 
250-летия города есть та­
кой пункт: «В п ервом  квар­
тале 1982 года ввести в 
эксплуатацию 12-канальную 
систему переговоров меж ­
ду С вердловском и Перво­
уральском». Пункт этот вы­
полнен досрочно. Система 
действует. Трудились над 
нею связисты усилительно­
го пункта. Годовой эконо­
мический эф ф ект от внед­
рения системы в производ­
ство составил около шес­
ти тысяч рублей.

А. МАЛИКОВ, 
главный инженер.

Х О Т Я  п и с ь м о
Н Е  О П У Б Л И К О В А Н О
В адрес завода ТИМ редакция газеты «Под знам е­

нем Ленина» направила письмо с жалобой жильцов д о ­
ма №  16 по ул. Западной поселка авторемзавода, в 
котором отмечается, что руководство завода и завком 
недостаточно уделяют внимания вопросам благоуст­
ройства, технического и санитарного состояния дом а.

Администрация и завком профсою за, рассмотрев ж а­
лобу жильцов, наметили совместно с исполкомом Ви­
тимского сельского Совета народных депутатов пути 
по устранению недостатков. М ероприятия по улучше­
нию благоустройства, технического и санитарного со­
держ ания дом а, размещ ения хозяйственных построек 
и гаражей обсуждены на собрании жильцов и едино­
душно ими одобрены .

П роведено совместное заседание завкома проф ­
сою за и дом ового комитета, на котором обсуждены 
вопросы улучшения работы домового комитета и 
организации соревнования жильцов за дом  образцо­
вого быта.

В. НАУМЕНКО, ди- — " 3  СТР- -
ректор завода; П. ЧИ- ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА
ЖОВ, председатель „ „  .
завкома. 26 февраля 198? г.. №49



Ш  Н АШ ! СВОБОДНОЕ ВРЕМЯ

ПО «ТРАССЕ ЗДОРОВЬЯ»
Вдоль и п оперек  и зрезан ­

ный лыжами снег щ едро  
усыпан разноцветны  м и 
ф лаж ками. Ими 
кироваіны трассы, 
торы м нескончаемой в ер е ­
ницей идут, что назы вает­
ся, и стар, и млад. У од ­
ного за плечами не один 
десяток  зим и, пожалуй, 
не одна тысяча пройден­
ных километров. Другой 
ж е делает первы е, пока 
ещ е не совсем  уверенны е 
шаги. То и дел о  м еж ду д е ­
ревьям и  мелькаю т спор­
тивные шапочки. По лыж­
не друг за другом  идут 
люди. Разного возраста, 
разньіх профессий. Но од­
но у них о б щ ее  — любовь 
к пыжам.

Так встретили в минув­
ш ую  субботу первоуральцы  
«Лыжню России». И парк, 
где в рамках этого п р азд ­
ника проходила массовая 
сдача норм ГТО, был од­
ним из самых многолю д­
ных мест в городе.

Пришли сю да и ученики 
школы N2 32. Под руковод­
ством преподавателя ф из­
культуры В, И. Г ерасимо­
ва около сотни ребятиш ек 
из четвертого и двух пя­
тых классов соверш или в 
этот день поход по «трас­
се здоровья», А идея это­
го похода возникла давно.

Еще в сентябре, сразу  пос­
л е  того, как в газетах бы­
ло опубликовано постанов- 

п ром ар- ленив ЦК КПСС и Совета 
по ко- М инистров СССР «О даль­

нейш ем подъем е м ассовос­
ти ф изической культуры и

пврку. А 
клее они ки
B ., Ожигаиов, А. Кинев
C, Маврин. Каждый из них подъем. П одъем 
ш ефствует над одним из А вот и финиш, 
пришедших классов. И те

там — восьми- действительно, трасса здо 
В. Бардасов, ровья. Идти на лыжах од­

но удовольствие Спуск — 
спуск

жет, — говорит ученица 
S «В» класса Наташа Ме- 
щихина.

Вместе с ребятами в 
парк пришли и их родите­
ли. Рядом с Владой Вла 
совой, ученицей 5 «В» клас­
са, ее  папа Владимир Ми-

И хотя хайлович. Вот его мнение:
многие пришли к нему по- 

перь вместе со своими по- рядком  уставшие, о похо-
еггарта», в школе наметили допечны ми Витя, Валерий, де не ж алел  никто.
конкретный план спортив­
но-массовых мероприятий. 
В первой четверти п рове­
ли кросс «Золотая осень». 
Затем  ввели п еред  урока­
ми утренню ю  гимнастику. 
Когда выпал снег, начали 
активно ходить на лыжах, 
И вот, накануне В сесою з­
ного дня лыжника, реш и­
л и -п ровести  поход по 
«трассе здоровья». Не слу­
чайно его участниками 
стали ученики младших 
классов. Цель — приучить 
детей к занятиям ф изкуль­
турой и спортом как м ож ­
но раньш е. Что ж е касает­
ся старш еклассников, то. им 
на следую щ ий ден ь пред­
стояли соревнования на б а ­
зе  «Снежинка». Но верн ем ­
ся к четвероклассникам  и 
пятиклассникам.

В назначенный час десят­
ки мальчиш ек и девчонок 
с лыжами собрались у во­
рот школы. Зд есь  их уже 
ж дали классные руководи­
тели и В. И. Герасимов — 
п реподаватель физкульту­
ры, Затем  все двинулись к

А ндрей и Стасик вышли на

— Все отлично провели 
врем я. Хорошо отдохнули, 
получили зар яд  бодрости.

—- Очень хорош о, что мы На мой взгляд, подобны е
лыжню. Пройти предстояло пришли в парк. Поход пон- походы -— д ело  очень нуж-
пять километров, На пер- разился. И в следую щ ий нов. Ведь ещ е в школе
вый взгляд, это немного, раз мы снова с удовольст- парней надо готовить к
Но для одиннадцатилетних 
четвероклэиьек — впо л « «  
достаточно.

вием пройдем  по «трасс* службе в рядах Вооружен-
здоровья». Я думаю, что ных Сил, А такие прогулки
Витя Бардасов, который как раз способствуют раз-

Хорошая погода, свежий шефствует над нашим клас- витию силы, выносливости,
воздух, запах хвои —  это, сом, нам в этом помо- К роме пользы, они прино­

сят и огром ное удовольст­
вие.

— Сегодня мы впервые 
прошли по «трассе здо­
ровья». И этот поход вы­
лился в настоящий празд­
ник. Приятно, что и р еб я ­
та, и родители остались до ­
вольны. Значит, они и в 
следую щ ий раз с удоволь­
ствием придут 8 парк. А 
потом постепенно привык­
нут к систематическим за­
нятиям физической культу­
рой. Это сам ое главное,-— 
продолж ает разговор  Ва­
лентин Иванович Гераси­
мов. — В сегодняш нем по­
ходе с ребятами младших 
классов — ш е ф  ы-аосьми- 
классники, Я уверен, что 
они ещ е не раз в м е с т е  
придут в парк, А .весной, 
летом будут проводить 
другие м ероприятия,, уст­
раивать футбольны е матчи. 
Это и есть на д ел е  повы­
ш ение массовости ф изиче­
ской культуры и спорта.

Да, день здоровья, про­
веденный в тридцати вто­
рой ш коле среди учеников 
младших классов, — кон­
кретный ответ на Постанов­
ление ЦК КПСС и Совета 
Министров СССР, Надо от­
метить, что подобны е м е ­
роприятия проводятся не 
только в этом коллективе. 
Это бы ло ярко видно в 
І&І дань в  парке.

0. АФОНИН.
Фото А. Аксенова.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ,

Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход*. «АББА». Сеансы: 9, II, 13, 15, 

17. 19, 21 час.
Кинотеатр «Космос*. «АРМИЯ ТРЯСОГУЗКИ» Сеан 

сы; 13-30, 15 час. «Ж АНДАРМ  И ИНОПЛАНЕТЯНЕ» 
Сеансы: 9, И , 17. 19, 21 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. «КОНРАК». Н а­
чало в 20 час.

УВАЖАЕМЫЕ ЗРИТЕЛИ!
Кинотеатр «Космос» с 1 по 8 марта проводит 

тематический показ ф ильм ов «Кинопортрет на­
ш ей современницы ».

1—2 марта. «О днаж ды  двадцать пет спустя». 
Цветной ш ирокоэкранны й ф ильм  киностудии 
имени М. Горького.

3—4 марта. «М осква слезам  не верит». Ц вет­
ней двухсерийный ф ильм  киностудии «М ос­
фильм».

5— 8 марта. «Белый ворон». Новый цветной 
ш ирокоэкранны й ф ильм  киностудии «М осфильм».

5—6 и 7 м арта на удлиненных сеансах в  21 
час дем онстрируется  новый цветной ф ильм ки­
ностудии «Ц ектрмаучфильм» «И счастья в лич­
ной жизни».

С ледите за реклам ой.
П риглаш аем в кинотеатр!
Наши телеф оны  2-25-30, 2-15-42.

КРАСИВАЯ О Д Е Ж Д А-ЭТ О  ПРЕЖДЕ ВСЕ­
ГО КРАСИВАЯ ТКАНЬ. Вы хотите сшить муж­
ской костюм, брюки, юбку, сарафан, блузон? К 
вашим услугам магазин №  3 «Юбилейный»
(ул. Ленина* 141).  Здесь вам предложат ткани 
Рижского, Витебского, Свердловского и других 
комбинатов, а также зарубежного производства. 
Они нарядны, практичны, модны.

Здесь также можно приобрести туфли женские 
и мужские, утепленные полусапожки из кожза­
менителя с 38 по 45 размер. В большом ассор­
тименте подарки к 8 Марта, сувениры из дерева, 
металла, оргстекла, ювелирные изделия—кольца, 
броши, серьги, кулоны, Цепи, браслеты. Многие 
из них изготовлены с природными ’ камнями. В 
широком выборе духи.

П ервоуральская заготконтора продолж ает за ­
клю чение договоров на закупку сельхозпродук­
тов ягод. М ясо по ценам  за 1 кг.: говядина — 
4 руб 30 коп., свинина —  3 руб. 40 коп., баоа- 
нина —  4 руб., м ясо к р о л и к а— д о  4 руб. 50 коп. 
Активным сдатчикам продаю тся товары повы­
ш енного спроса: автомашины «Жигули», «Мос­
квич», «Запорож ец», мотоциклы, меховы е .и з­
делия и другие товары. и

За  справками обращ аться: л. Билимбай, ул.
О ктябрьская, 15, телеф он  2-12.

П ервоуральское трансагентство .принимает от 
индивидуальных владельцев в рем онт автом о­
бильны е шины (налож ение протектора). С рок из­
готовления 1 м есяц. О бращ аться: ул. Ленина, 
126—48, телеф он  2-37-21.

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
Магазин №  8 «Энергия» (ул. Вайнера, 15-а) 

продает в кредит цветные телевизоры  всех м а­
рок, в том числе «Рубин» и «Темп», и черно-бе­
лые телевизоры  с экраном  50 см. по диагонали.

Магазин №  35 «Спорт и отдых» (ул, Советская, 
17) предлагает .в кредит мотовелосипеды  «Зиор- 
77», «Рига-11», «Верховина», м отороллеры  «Турист», 
Все галантерейны е магазины продаю т в кредит 
платки производства Японии по цене свыше 
60 рублей .

* * *
Магазин .Afe 51 «Промышленные товары» (ул. 

Западная, 10) предлагает кастрюли эмалирован­
ные по цене , от .1 руб. 85 коп. до 4 . руб. 85 коп., 
наборы столовые по цене 38 руб., 32 руб, 60 коп., 
бра из хрустального стекла " по цене 59 руб., 
53 руб., 71 руб. 50 коп„ стаканы из прессован­
ного хрусталя по цене 2 руб. 40 коп., электро­
грелки-пояса по цене 4 руб. 50 коп.

Секция «Галантерея» предлагает чемоданы из 
мягкой кожи по цене от 11 руб. 40 коп. до  
20 руб. 80 коп., различные портфели по цене от 
10 руб. 10 коп. до  20 руб. 70 коп., сумки про­
изводства Чехословакии по цене 21 руб., 24 руб., 
сумки спортивные по цене 8 руб. 23 коп., 8 руб. 
73 коп., накидки для кресла по цене 11 руб. 
50 коп., 17 руб.

Здесь ж е можно купить коляску летнюю по 
цене 30 рублей,^ часы настольные электронные по 
цене 117 рублей, часы «Электроника». Они рабо­
тают как от сети переменного тока, так и от 
элемента питания. Цена 40 рублей.

Платок — хороший подарок женщине. Здесь 
вы можете купить платок производства Японии 
по цене 80 рублей с ниткой люрекс различных 
расцветок.

* * *
Магазин К і 3 «Юбилейный» (ул. Ленина, 141) 

предлагает носки мужские хлопчатобумажные с 
полиамидной нитью с 23 по 29 размер по цене 
1 руб. 45 коп. Для лета женщины могут купить 
в этом отделе туфли летние — сабо белого цвета 
на высоком каблуке с 35 по 41 размер по цене 
29 руб. 30 коп., 30 руб. 30 коп.

Мужчинам секция «Галантерея» предлагает 
одеколон «Свердловск» по цене 8 руб. Свердлов­
ской парфюмерной фабрики. Поступили моющие 
средства: «Элона» — для стирки и снятия стати­
ческого электричества с изделий из шерстяных, 
шелковых и синтетических тканей (цена 64 коп.), 
«Аста» — для стирки изделий из всех видов тка­
ней в стиральных машинах и вручную (цена 60 
коп.), «Воке» — для стирки хлопчатобумажных и 
льняных тканей (цена 56 коп.).

* * *
Магазины П ервоуральского горпром торга 28 

ф евраля работаю т с 10 до 15 часов,
* т  ф

28 февраля, в воскресенье, продовольственные 
магазины Первоуральского райпо работают как 
в обычные дни, промтоварные магазины—с 11 до 
16 часов.

ВНИМАНИЕ: «СПОРТЛОТО»!
Большой популярностью  пользуются в нашей 

стране опортивные лотереи. Каждый год десят­
ки миллионов их участников становятся обла­
дателям и  различных выигрышей. От 3 д о  10000 
рублей мож но выиграть в «Спортлото». Житель 
П ервоуральска Иван С еменович Белобородой 
отгадал в лотерее  «5 из 36» пять номеров и 
выиграл 10000 рублей. Приглашаем участвовать 
в л о тер ее  «Спортлото»,

ЖЕЛАЕМ УДАЧИ!
П ервоуральское агентство «Спортлото».

Uex по ремонту обуви (ул. Ленине, 126) и асе 
приемньГе пункты горбытуправления проводят 
прием обуви в ремонт. Мелкий ремонт выпол­
няется от 2 до  3 дней, средний —  от 3 до  6 
дней, ремонт валяной обуви —  10 дней. Срочный 
ремонт проводится по адресам : ул. Вайнера, 
15 (ателье «Сапожок»), ул. Ленина, 126 (цех р е ­
монта обуви), п. Хромпик (ул. Комсомольская, 3), 
п. Динас (ул. Ильича, 25), п. Кузино (дом быто­
вых усдуг).

е ж *
Лучший способ восстановить гигиенические 

свойства о д е ж д ы — своеврем ен н ая  и регулярная 
химическая чистка. Не храните грязны е вещи 
длительное врем я в гардеробе.

Все комплексные приемны е пункты города и 
поселков принимают заказы  на химчистку и кра­
шение одеж ды , чистку ковровых изделий, полу­
шубков, пухо-перовых изделий, мягкой мебели, 
мелкий рем онт одеж ды . П ользуйтесь услугами 
Фабрики химчистки и краш ения одеж ды .

А дреса: ул. Краснодонцев, 2, ф абрика химчи­
стки «Чайка». Срок исполнения заказа — 3 дня, 
в комплексных приемных пунктах города — 10 
дней.

А дм и н истр ац ия , п ар ти й ная , п р о ф с о ю зн а я  о р га ­
н и зац и и  хл ебок ом би н ата  вы р аж аю т с о б о л езн о в а ­
н ие р аботн и ц е отдела  сбы та  к ом би н ата  Л ю дм иле  
И вановне Б езд ен еж н ы х  п о  п о в о д у  п р еж д ев р ем ен ­
ной см ер ти  е е  м уж а

Б Е З Д Е Н Е Ж Н Ы Х  
Н и к о л а я  Александровича.

К оллектив П ерв оурал ьск ого  п ивоваренн ого  з а ­
вода  вы р аж ает  и ск р ен н ее  со б о л езн о в а н и е  д и р ек ­
тор у  за в о д а  Ю рию С ер геевич у Д м итри еву п о  п о ­
в оду  п р еж д ев р ем ен н о й  см ер ти  бр ата

Д М И Т Р И Е В А  "
Анатолия Сергеевича.

ПРОДАЕТСЯ дом  на слом по ул. Ударников, 36. Об 
ращ аться по тел, 2-42-56, после 18 часов.

ТРЕБУЕТСЯ ж илплощ адь для  двух человек. О б р а­
щ аться: ул. Вайнера, 25-а, кв. 46, тел. 2-63-55, после 18 
часов.

М еняется однокомнатная кооперативная квартира 
17 кв. м на п ервом  этаж е на двухкомнатную полномет­
раж ную  коммунальную  квартиру б е з  денеж ной  ком ­
пенсации. О бращ аться: пр. Ильича, 7-а, —- 51. в лю бое 
врем я.

А Д Р Е С :  623100. г П ер­
в оурал ьск . п р о сп ек т  1 Ильи­
ча,- 21 /40.

Т Е Л Е Ф О Н  Ы: редактор
2-15-72, зам . редактора  
2-52-05. ответствен ны й  с е к ­
р етар ь  2-14-94, отдел  п ар ­
тийной ж и зн и  2-52-83, эк о ­
н ом и ч еск и й  отдел  2-53-47  
отдел  Писем 2 52-21, отдел  
культуры  и бы та, б у х г а л ­
тер  2-53-71, дирек тор  типо­
граф и и  2-46 55.
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