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С З А К О Н О М  С В Е Р Я Т Ь
ТРУД и  ж и з н ь

Скоро минует год с от­
четно-выборного партийно­
го собрания в четвер-юм 
цехе Новотрубного завода, 
но выступление мастера 
Б. С. Шумихина помнят 
многие: «Удивительные зе- 
щи происходят у нас, — 
возмущался коммунист.
—Лучшей по предприятию 
признана бригада, руково­
дитель которой бывал в 
медвытрезвителе. Имеет ли 
он моральное право воспи­
тывать других?» Шумихичу 
пытались возразить: план
бригада выполняет, а глав­
ное — попробуй найти 
бригадира на участок от­
делки труб при создав­
шемся дефиците кадоов. 
Вопрос тогда остался нере­
шенным.

А спустя несколько ме­
сяцев Г. Н. Танкаев, о ко­
тором и шла речь, все же 
был переведен стропаль­
щиком. По настоятельной 
просьбе коллектива, под­
черкнул секретарь паотбю- 
ро В. А. Зыков. С одной 
стороны — печально, что 
партийная организация не 
довела сразу дело до кон­
ца. С другой же — понят­
но, что коллектив восполь­
зовался правом, предо­
ставленным ему Законом 
СССР.

Все чаще приходится слы­
шать: «Так решил коллек­
тив». В основном это каса­
ется производственной и 
воспитательной функций 
бригад. Термисты цеха N2 6 
Новотрубного завода проя­
вили инициативу, попоосив 
увеличить нормы выработ­
ки на 3,4 процента. В же­
лезнодорожном цехе рудо­
управления на общем соб­
рании было решено не 
подтверждать звания удар­
ника коммунистического 
труда рабочему, который 
нарушал нормы поведения 
в быту. А инструменталь­
ный участок завода по ре­
монту горного оборудова­
ния, возглавляемый Петром 
Ивановичем Белоглазовым, 
направил в профком пред­
приятия ходатайство: «Чет­
верть века работают в кол­
лективе токарь Н. А. Кат­
кова и кладовщик по раз­
даче инструмента Н. Д. Ус- 
тюгова. За добросовестный 
труд просим присвоить им 
звание «Ветеран труда за­
вода». Четырнадцатого ию­
ня здесь состоялось чест­
вование ветеранов. В чи­
сле участников торжества, 
получивших алые ленты и 
подарки, были Нина Анд­
реевна Каткова и Нина Да­
ниловна Устюгова, чей 
вклад в общ ее дело по до­
стоинству оценили товари­
щи.

Кстати, бригады на инст­
рументальном участке пока 
нет, люди работают по ин­
дивидуальным нарядам. А 
вот коллектив здесь до­
вольно сильный: давно уже 
поставлен надежный заслон 
нарушениям трудового рас­
порядка. И поскольку ни­
кто не совершает прогулов, 
аморальных проступков, 
усилия направлены на раз­
витие социалистического 
соревнования, организацию 
культурного досуга. Рабо­
чие с пристрастием обсуж­
дают. как лучше выполнить

производственное задание, 
пересматривают социали­
стические обязательства. На 
собрания выносятся отчеты 
тружеников о выполнении 
личных планов, а хозяйст­
венных руководителей — о 
выполнении коллективного 
договора. В нынешнем го­
ду участок будет пеоеве- 
ден на бригадную форму 
с применением К ГУ, и 
профсоюзный комитет /з е ­
рен, что в новых условиях 
участие рабочих в управ­
лении производством сіа- 
нет еще шире.

Бригада как самостоя­
тельная хозрасчетная еди­
ница — лучшая форма 
приобщения людей к хо­
зяйствованию. Во втором 
цехе завода сантехизделий 
идет в гору бригада Б пади- 
мира Федоровича Килуно- 
ва. С тех пор как она взя­
ла на вооружение почин 
«Пятилетнее задание — 
меньшим составом», замет­
но возросла производи­
тельность труда. Взаимоот­
ношения людей тоже из­
менились. Они стали тре­
бовательнее' друг к другу и 
вместе с тем заботливее. 
Сделал сам — по-моги то­
варищу, научился — научи 
других — вот главные за­
поведи, которые здесь 
строго соблюдаются и по­
буждают рабочих совер­
шенствовать свое мастерст­
во. Нормировщик цеха
В. В. Жданов, внимательно 
наблюдающий за мораль­
ным климатом этой брига­
ды, заметил: «Если раньше 
неурядицы волновали толь­
ко бригадира, то теперь 
никто не остается равно­
душным к недостаткам в 
организации процесса, по­
терям времени, электро­
энергии, металла. Понятие 
«мое» постепенно заменя­
ется словом «наше».

— Самый мощный ре­
зерв интенсификации про­
изводства — человеческий 
фактор, — сказал однаж­
ды мастер десятого це­
ха Новотрубного завода 
Леонид Федорович Батар- 
лыков. Эти слова как нель­
зя лучше выражают суть 
Закона СССР о трудовых 
коллективах, предметно 
раскрывающего реальные 
действия социалистическо­
го принципа: «От каждого 
— по способностям, каждо­
му — по труду». Закон за­
метно расширил наши пол­
номочия в определении 
заработной платы, пре­
мировании, использовании 
поощрительных фондов. За­
кон обязывает противосто­
ять разного рода антиоб­
щественным проявлениям 
и самим трудящимся ре­
шать жизненно важные для 
предприятия вопросы.
Главный из них, конечно, 
чтобы мерилом достоинств 
человека стало отношение 
к работе, а материальных и 
прочих благ он получал в 
точном соответствии с 
вкладом в общ ее дело.

Обсуждая проект, лочти 
каждый рабочий с одобре­
нием отнесся к его стать­
ям, с нетерпением ждал 
принятия этого государст­
венного акта. И вот Зэкон 
есть, действует. Его следует 
неукоснительно выполнять.

Щ Е Д Р О С Т Ь  З Е М Л И  В Т В О И Х  Р У К А Х
-РЕПОРТАЖ

Кажется, совсем недавно 
чернели свежеЕСпахаиные 
поля, а сейчас они зеле­
неют молодыми всходами. 
Началась ответственная для 
трудящихся совхоза «Пер­
воуральский» пора. Наоод- 
ная мудрость «Летний день 
—  г о д  _ к о р іаи т»  стада здесь 
девизом всех сельскохозяй­
ственных., работ. Ударными 
темпами прошла посевная, 
а сейчас с не-меньшим на­
пряжением идет уход за 
посевами. Заканчивается 
междурядная обработка 
овощей. Она уже почти
завершена на плантациях 
капусты. Рабочие хозяйства 
дважды обработали 120
гектаров, отведенных под
эту культуру. Не выбиваясь 
из графика, идет дело и на 
междурядной обработке 
моркови и свеклы, а на
картофеле работы уже за­
кончились.

В ближайшее время «оч­
нется ручная прополка по­
севов, причем эту трудоем­

кую операцию рабочим хо­
зяйства помогут выполнить 
шефы. Трудящиеся Ново­
трубного, динасового и 
опытно- экспериментально­
го завода радиотелевизион­
ного оборудования, рудо­
управления уже приняли 
свои участки,

Огромный объем работ 
предстоит выполнить хо­
зяйству на заготовке кор­
мов. Уже построен и на 
днях вступит в строй но­
вый цех сушки сена в Но­
воалексеевском отделении 
совхоза. Здесь же началась 
заготовка сенажа, на ней 
работают самоходная ко­
силка КПС-5г, трактор и пе­
реоборудованный комбайн.

В этом году хозяйством 
учтены некоторые ошибки, 
допущенные ранее. Так, 
например, нынче скашива­
ние многолетних трав нача­
лось прежде всего на от­
даленных участках совхоза, 
для того чтобы не допус­
тить перестоя. Тем более,

что здесь травы уже до­
шли до нужной кондиции. 
Кроме того, погодные ус­
ловия позволяют провести 
покос на некоторых по­
ливных землях два саза. 
Здесь большую помощь 
окажут рабочие Уральской 
геологоразведочной экспе­
диции.

Укладываться в намечен 
ные сроки помогает раз­
вернутое между отделени­
ями совхоза социалистиче­
ское соревнование, которое 
возглавляют механизаторы 
Г, Гарипов, М. В, Лачихчн, 
Ю. А. Козлов, Ф. А. Кады­
ров и И. П, Седойкин.

Есть все основания на­
деяться на отличный уоо 
жги. И не только надеять­
ся, но и обеспечивать его 
хозяйским трудом.

К. СЫЧЕВ.
На снимке: механизатор

третьего отделения совхо­
за «Первоуральский» И. П. 
Седойкин.

Фото Е. Фролова.

Вести из подсобных хозяйств ^   -
П Е Р В Ы Й  П А С Т Б И Щ Н Ы Й  П Е Р И О Д

В апреле нынешнего го­
да подсобное хозяйство 
производственного объеди­
нения «Хромпик» приобре­
ло 65 голов крупного ро­
гатого скота. И вот теперь 
ответственный экзамен: вы­
ход на летние пастбища в 
районе Осиногорского лес­
ничества. Забота о приве­
сах — в центре внимания 
управляющего фермой
В. М. Шваюна и зоотехника 
Т. ф . Филиной, а также 
шести скотников. И хотя 
поголовье целиком мясное,

На  проверке  — 
т е х н и к а

В подсобном хозяйстве 
Новотрубного завода ов­
сом, урожай которого пой­
дет на корм скоту, занято 
150 гектаров, а клевером, 
выращенным для той же 
цели, — 60. На такой же
площади посеяли силосные 
культуры.

Сейчас в хозяйстве идет 
подготовка к сенокосу и 
уборочной. В последний 
раз проверяются комбай­
ны, косилки грйбли.

А. ВАСИЛЬЕВ, j

животноводы получают от 
нескольких коров и моло­
ко, которое направляется 
на молокозавод.

Пока стадо набирает вес, 
коллектив монтажников под 
руководством бригадира 
А, И. Барсука ведет стоои- 
тельство летнего л з 'еря , 
заканчивает монтаж метал­
локонструкций. В июле

дрпжма быть завершена 
обшивка, Планируется, что 
уже в августе коровы бу­
дут ночевать в новом по­
мещении,

В. ШИЛОВСКИХ, 
директор подсоби это 
хозяйства производст­
венного объединения 
«Хромпик».

И Д Е Т  М Е Л И О Р А Ц И Я
Подсобное хозяйство траста Уралтяжтрубстрой ве­

дет мелиорацию и освоение новых земель в районе 
Кузино. На этой работе занята бригада Р. С. Миньязо- 
ва, в которую входит 22 человека.

За год планируется подготовить под посев зерновых 
1000 гектаров. В будущем урожай с освоенных земель 
пойдет на корм крупному рогатому скоту. Сейчас стало 
на легких пастбищах. 176 голов — в Кузино и 243 
— в Треках. Заботятся о коровах девять скотников 
под руководством бригадира Н. Г. Лунегова. Особенно 
хорошо трудится пастух Ф. 3. Мішеев.

Тем временем не забываем и о подготовке к сено­
косу. Эту работу выполняет служба главного инжене­
ра подсобного хозяйства.

О . УСТИНОВ, 
директор подсобного хозяйства 

треста Уралтяжтрубстрой,

ФОНТЕНБЛО (Франция). 
Перед угрозой полного фа- 
нансового банкротства гла­
вы государств и прави­
тельств стран — членов ш 
«Общего рынка» вынужде­
ны были пойти на компро­
мисс по вопросу о разме­
рах взносов Англии в бюд­
жет «десятки» закончившей­
ся здесь сессии Европей­
ского совета сообществ.

ВАШИНГТОН. Конгресс 
США сорвал попытку адми­
нистрации Рейгана прота­
щить через высший законо­
дательный орган страны ас­
сигнования на сумму 21 
миллион долларов на под­
держку ант иніик ар агуая ских 
контрреволюционных банд.

ЛОНДОН. В Великобри­
тании прошел «день дейст­
вий» в поддержку 100-ты­
сячного отряда горняков, 
которые уже более 100 дней 
протестуют против закрытия 
20 шахт и увольнения 20 
тысяч трудящихся. По при­
зыву национального проф­
союза железнодорожников 
Великобритании прекратили 
на 24 часа работу транс­
портники Лондона и приле­
гающих к нему районов. К 
ним присоединились многие 
другие отряды английских 
трудящихся.

НЫО-ЙОРК. По сообще­
ниям из ЮАР, 3 тысячи 
африканских горняков пре­
кратили работу на шахте 
«Коронэйшн кольери», при­
надлежащей транснацио­
нальной Англо-америкэн 
корпорейшн». Они протесту­
ют против произвола адми­
нистрации предприятия. Ох­
ранка режима Претории 
жестоко подавила выступле­
ние шахтеров. В ход была 
пущены электрошоковые ду­
бинки и слезоточивый газ, 
применено огнестрельное 
оружие.

МАНИЛА. Манифестация
филиппинской молодежи 
против вмешательства конт­
ролируемого США Между­
народного банка реконст­
рукции и развития (МБРР) 
во внутренние дела Филип­
пин состоялась у американ­
ского посольства в Маниле, 
Организатором манифеста­
ции, ^вершившейся массо­
вым митингом, выступила 
лига филиппинских студен­
тов.

БЕЛГРАД. Состоялось
заседание президиума ЦК 
СКЮ, на котором предсе­
дателем президиума, ЦК 
СКЮ на очередной годич­
ный срок в соответствии с 
уставом СКЮ избран
А. Шукрия. Секретарем 
президиума ЦК СКЮ ут­
вержден Н. Д. Беловский,

БУЭНОС-АЙРЕС. Много- 
людная демонстрация про­
теста против правящего в 
Уругвае военного режима 
состоялась в Монтевидео. Ее 
участники скандировали ло­
зунги с требованием вос­
становить в стране граж­
данские права и политиче­
ские свободы, освободить 
политзаключенных.

(ТАСС).



'БЕСЕДА С МОЛОДЕЖ ЬЮ

НАСЛЕДНИКИ
= к  60-летию ПРИСВОЕНИЯ —  

КОМСОМОЛУ  
S '  ИМЕНИ В. И. ЛЕНИНА

«...Горели алым огромные полотнища, и светящиеся 
буквы кричали: «Будущее принадлежит нам». Тысячи 
наполняли партер, ложи, ярусы. Эти тысячи сливались 
здесь в единый мощный трансформатор никогда не за­
тухающей энергии. Гигант-театр принял в свои стены 
цвет молодой гвардии великого индустриального пле­
мени».

Так описывал в своем первых поколений пролетав- 
энамвнитом романе «Как ских революционеров были 
закалялась сталь» открытие лишь отдаленными целями, 
VI съезда комсомола Ни- идеалами. Верная ленин- 
колай Островский. Его ге- ским заветам, КПСС учит 
рой Па.вка Корчагин был новые поколения трудя- 
среди тех молодых рабо- щихся бережному, уаажи- 
чих, хлеборобов, бойцов тельному отношению к ре- 
Красной Армии, кто дал в волюционным традициям, к 
тот памятный день торже- ценнейшему опыту борьбы 
ственную клятву на вер- и труда тех, кто первым 
ность великому ленинскому сокрушил эксплуататорский 
делу. строй, заложил фундамент

Шесть десятилетий наш нового общества, 
комсомол носит имя Лени- Миллионы юношей и де- 
на. 12 июля 1924 года де- вушек вносят ныне весомый 
легаты VI съезда РКСМ, вклад в реализацию планов 
собравшиеся в Большом те- партии, берутся за реше- 
атре, приняли «Манифест ние наиболее важных для 
ко всем комсомольцам, ко страны задач. Адреса моло- 
всей рабочей и крестьян- дых сегодня — это и сталь- 
свай молодежи». «Задача ные километры БАМа, и 
молодого поколения, — го- трасса газопровода У р-эн- 
верилось в нем, — заклга- гой — Помары — Ужго- 
чается в том, чтобы... всем род, просторы Сибири и 
сообща и по общему уго- российского Нечерноземья, 
вору, начиная с маленько- Дальнего Востока, Крайне­
го, незаметного (хоть с ре- го Севера. А впереди — 
монта школьного здания, с еще более масштабные, бо- 
коллективной запашки зем- лее трудные и огветствен- 
ли) подвигаться вперед к ные дела, 
мощному развитию , нашей Нынешняя молодежь 
промышленности, нашего представляет первое поко- 
хозяйства, к кооперирова- ление в истории нашей 
нию всего населения и эле к- страны, вступившее в соз- 
трификации». В этих етро- нательную жизнь в услови- 
ках ощущается убиение клю- ях развитого социалистиче- 
чевой ленинской мысли о ского общества. Это и 
том, что только в созка- большое счастье, и огромная 
тельном труде вместе с ра- ответственность. Ведь имеи- 
бочими и крестьянами мо- но этому поколению пред- 
лодое поколение может стоит в полную силу под- 
стать поколением настоя- ключиться к той многоила- 
щих коммунистов. Именно новой и нелегкой работе, 
в этом и заключался ответ которую ленинская партия 
на вопрос: что означает, определяет как совершен-
быть ленинцем. ствование развитого соцн-

Пранимая решение о при- ализма. 
своении имени вождя ком- Нельзя> раэум€ется, ут. 
сомолу, VI съезд К верждать,  что нынешнее 
подчеркнул еще одно важ- мо"лодое поколение -  это

:ФОРМА ТРУДА  —  Б Р И Г А Д Н А Я

БЕЗ  КО Н Ф Л И КТО В
Конечно, коллективизм, Хмелева и другие. See 

взаимопомощь, широкое опытные, высок.оквалифиди- 
овладение смежными спе- рованные рабочие, пол*- 
циальностями, укрепление зующиеся авторитетом в 
трудовой дисциплины мо- коллективе, 
гут значительно повысить Во многом благодаря 
эффективность труда. Для именно этому обстояте/іь- 
достижения этой цели один ству распределение зар- 
из действенных методов —- платы по КТУ происходит 
внедрение бригадных форм у нас четко и организозан- 
организации и стимулиро- но. За базовый КТУ приня- 
вания труда. Сейчас на та единица, что соответст- 
дробильно -обогатительной вует 100 процентам пое- 
фабрике рудоуправления мии. Совет бригады имеет 
бригадной формой охваче- право увеличить размер 
ны все трудящиеся. Это *— премии особо отличившим- 
три бригады технологии©- ся рабочим в полтора раза 
ских рабочих, две бригады и уменьшить за разного ро- 
слесарей по ремонту обо- да нарушения до нуля, 
рудования, бригады элект- Только за первый квартал 
рослесарей и ремонтников нынешнего года девяти ра- 
пылевентиляционного обо- бочим КТУ был повышен и 
рудования. Во всех коллек- шести — снижен. Всего же 
тивах применяется коэф- с момента введения КТУ 
фициент трудового участия, размер премии увеличен 
В каждой сменной бригаде 105 рабочим, и 156 человек 
выбран совет. недополучили премии. И за

Мы понимаем, что от ак- все это время в коллекти- 
тивности совета бригады, ве не возникло ни одной 
его авторитета среди тру- конфликтной ситуации, 
дящихся, объективности За что снижаем КТУ? За 
принятых им решений при нарушение трудовой и 
распределении зарплаты производственной дисцип- 
по КТУ будет зависеть ус- лины, правил техники без- 
пех. Зависеть и то, сможет опасности, выпуск продук- 
ли совет повести за собой ции низкого качества, не- 
коллектив, взять на себя качественное выполнение 
определенные функции по ремонта, допущение про- 
управлению производством, стоев оборудования, нека- 
Эти и другие вопросы, свя- чественный прием и сда- 
занныѳ с работой совета, чу смены. Напротив же, 
серьезно нас заставляли за- высокие производственные 
думаться, именно поэтому показатели, овладение
выбору его членов мы уде- смежными профессиями, 
лили главное внимание, участие в рационализагор- 
Семь человек входят в со- ской деятельности стимули- 
вет бригады в руководи- руется повышением коэф- 
мой мною смене: дробиль- фициента. Итоги работы 
щик Н. А. Климакова, се- подводятся ежемесячно, 
параторщик 3. И. Чеочы- установленный КТУ утверж- 
шова, оператор пульта уп- дается на б-ригадном соб- 
равления А. П. Поклад, ма- рании, и протокол собрания 
шинист конвейера В. А. сдается нормировщику це­

лейшее, обстоятел ь с т в о. 
«Ленинское воспитание мо­
лодежи, отмечалось в шейное недостатков. Не

случайно мы говорим сегод-
- ня о необходимости фор ми-
быть достигнуто только при ния каждоіч> молодо-
объединении ее вокруг ста- человека вьюсжой ми.
рои гвардии, _ единственно ровозз[>енческой и нрав, т-
обеспечивающеи правиль- вт яо . а о ш гт а а ю й культу_тгнп.иллти J Jное направление активности 
молодежи, ее подлинно ры, стойкого иммунитета 

против влияния буржуазнойбольшевистскую выковку и идеологи,и> любых форм 
закалку». Это была мьш, _ мещанства, потребительской 
непреходящей политической психологии. Большая от- 
значимости. Ведь первей­
шим условием и важ не й- ветст в е юность ложится и на 

старших товарищей —
шим гарантом революцию- ко:ѵШунистов. Ведь нозые 
НОИ преемственности по ко- ^  не воспроиіво. 
лении в социалистическом дятся подобно копиям на
ооществе является ру он д рота,пР'иінге. Потому надо 
ство партии молодежным ■
движением. Об этом еще 

определенно-
уметь учитывать интересы, 
склонности молодых людей,

раз со всей уметь, говоря елрзами
стью сказал товарищ К. в  pj Ленина, «подойти, 
Черненко в речи на . как следует к молодежи, 
меиском совещании секрета- которая >по необходимости 
реи комсомольских органи вынуждена приближаться
заций. _____  к социализму иначе, не тем

Главной мыслью делаа- путем> не в той форме, не
тов VI съезда РКСМ, всех в той обстановке, как ее 
тогдашних комсомольцев отщ>]>> (Поли. собр. соч., т. 
было: оправдать ленинское 30> с Однако глав­
имя коммунистического ным длд всех поколений
Союза молодежи трудом, советстх людей, как и 
кропотливой будничной ра- шесть десятилетий назад, 
ботои строительства и о остается верность великому 
роны нового общества. ГІо- лѳнинскому делу, 
коление ленинского призы­
ва — поколение Павки 
Корчагина справилось с 
этой задачей с честью.

За  минувшие годы заме­
чательную школу идейной 
закалки прошли в рядах 
BJ1KCM миллионы совет­
ских людей. Партия прила­
гает все усилия к тому, 
чтобы молодежь была хо­
рошо подготовлена для 
практического решения се­
годняшних и завтрашних 
задач коммунистического 
строительства, которые для

С. КОЛЕСНИКОВ, 
кандидат 

исторических наук.

Около четверти века трудится в цехе № 15 Ново­
трубного завода водитель первого класса Н. В. Бута­
ков. За это время на своем «ЗИЛе» перевез он тыся­
чи тонн различных грузов. Николая Васильевича в 
цехе знают и уважают все за беспокойный характер, 
умение помочь, поддержать в трудную минуту. Широк 
круг его интересов. Для того чтобы самому содержать 
грузовик в отличном техническом состоянии, окончил 
курсы механиков. Неоднократно признавался лучшим 
по профессии. Его, наставника молодежи, избрали то­
варищи заместителем председателя цехового комитета 
профсоюза.

Есть у Н. В. Бутакова увлечение, которое стало его 
общественной профессией. Николая Васильевича знают 
многие любители спорта, он — спортивный судья всесо­
юзной категории.

На снимке: Н. В. Бутаков.
Фото Т. фасхутдиноза.

Слушай нас, юность планеты
В юродском парке куль- сгвѳвной войн Н. А. Щеп- ветеранов песни их фроч- 

туры и отдыха у монумен- лецов, подполковник в от- товой юности. Они благо- 
та труженикам фронта и ставке А. В. Евхарицкий, дарили их за счастливое 
тыла состоялся митинг-рек- который начал воевать на детство, мир на земле, 
вием «Слушай нас, юность Калининском фронте, а но- Нд мити,нге выступила 
планеты». В нем участво- беду встретил в Берлине. секретарь горкома ВЛКСМ 
вали пионеры и школьники Собравшиеся почтили иа- Няпржля д/іЯіІ(ЯПіПва 
из дворовых клубов, город- мять погибших минутой «адежда Макарова, 
ских пионерских лагерей, молчания. К подножию мо- Л. ГАЛАКТИОНОЗА,
Среди почетных гостей ми- нумента были возложены художественный руко- 
тинга были участник граж- цветы. Представители юно- водитель парка культу- 
данской и Великой Отече- го поколения спели для ры и отдыха, ,

ха вместе с нарядами за 
прошлый /Месяц. То есть 
является, по существу, до­
кументом для начисления 
зарплаты рабочему.

Интересно проаиализиро- 
вать рост производственных 
показателей нашего коллек­
тива по сравнению с тем 
периодом, когда бригадный 
метод еще не был взят на 
вооружение. Так, план по 
переработке сырья нььичѳ 
перевыполняется по срав­
нению с 1980 годом на пять 
процентов, план по добычь' 
концентрата — на 2,2 про­
цента, качество продукции 
повышено на 0,3 процента, 
производительность труда 
повышена на пять процен­
тов. В нынешнем году кол­
лектив смены уже дважды 
становился победителем 
соцсоревнования на дро- 
бильно-обогатите л ь н о й 
фабрике.

Переход на бригадную 
форму организации труда 
заставил рабочих более 
творчески, инициативно от­
носиться к своим обязанно­
стям, овладевать смежными 
профессиями, строже рас­
ходовать инструмент, элек­
троэнергию. Значительно 
возросла оперативность 
устранения различных не­
поладок, повысилось каче­
ство ремонта. В прошлом 
году, например, тридцать 
три рабочих фабрики ос­
воили вторую смежную 
профессию. Машинист кон­
вейера А. В. Езова, напри­
мер, может работать сепа­
раторщиком. Машинист кон­
вейера 3. С. Вараксина 
имеет профессии сепара­
торщика и оператора пуль­
та управления. Их коллега 
К. 3. Сайфиева может ра­
ботать дробильщиком и 
питательщиком. Из 31 тру­
женика нашей смены 25 
имеют несколько смежных 
профессий.

Практика наглядно дока­
зывает, что распределение 
зарплаты в бригадах по 
КТУ является мощным мо­
ральным и материальным 
стимулом. Обязывает каж­
дого члена коллектива ра­
ботать эффективнее, быть 
более дисциплинирован­
ным, постоянно повышать 
кв али ф и кацию.

Е. РУКАВИШНИКОВ, 
бригадир ДОФ 

рудоуправления.

ПИСЬМО В РЕДАКЦИЮ

Р Я Д О М  
С Ч И С ТО ТО Й

Проводятся у нас вторни­
ки чистоты и благоустрой­
ства. Только, по-моему, 
проходят они как-то одно­
боко. Многие жители охот­
но наводят чистоту и по­
рядок в жилых микрорайо­
нах, а вот коммунальники 
свои обязанности выполня­
ют не всегда добросовест­
но.

Например, три года на­
зад у поликлиники медсан­
части Новотрубного завода 
меняли трубы теплотрас­
сы, а траншею как следует 
не зарыли, землю не раз­
ровняли. В дождливую по­
году место это становится 
неприглядным, да ив  сухую 
не радует глаз: кругом
валяются бетонные пере­
крытия, вздымаются земля­
ные бугры.

Еще совсем недавно 
цветущим зеленым «оази­
сом» была у нас Корабель­
ная роща. Что с нею стало 
сейчас? Буквально завале­
на мусором. Здесь, вероят­
но, тоже следует потру­
диться коммунальникам.

А кто отвечает за бла­
гоустройство территории у 
Дома пионеров и новой 
гостиницы? Ее давно уже 
оледует привести в поря­
док.

А. АЛАШЕЕВ, 
рабочий цеха № 8 

Новогрубуого завода,

і  библиотеках
г о р о д а

Н а ш  Пушкин
«Наш Пушкин» — так на­

зывалась беседа, подготов­
ленная ра.богниками цент­
ральной детской библиотеки 
для ребят, отдыхающих в 
городском пионерском лаг 
гере при школе № 3. Биб­
лиотекарь В. М. Широко­
ва рассказала о детских го­
дах поэта, его друзьях по 
лицею Иване Пущине, Виль­
гельме Кюхельбекере, Анто­
не Дельвиге, которым он 
посвятил свои стихи-. Ребя­
та узнали об истории созда­
ния многих стихотворений, 
всеми любимых сказок.

Н. КУЗНЕЦОВА, 
работник центральной 

детской библиотеки.

Ю б и л е ю
поэтессы

О творческой судьбе Ан­
ны Ахмаеговой рассказала 
читателям работники биб­
лиотеки греста Уралтяж­
трубстрой д беседе «.Поэ­
зия сердца», посвященной 
95-летию со дня рождения 
поэтессы. Были использо­
ваны записи из нового му­
зыкально-поэтического аль­
бома «О, муза плача», где 
в «исполнении Т. Давыдовой 
прозвучали стихи А. Ахма­
товой, воспоминания о ней 
сов р аме ин ико«в. О с обое вн я - 
маяие в беседе было уде­
лено взаимоотношениям
А. Ахматовой и Марины 
Цветаевой. Читатели уви­
дели репродукцию знамени­
того портрета поэтессы ра­
боты А. Модильяни.

Н. ГУБАЧЕВА, 
работник библиотеки 
треста Уралтяжтруб­
строй.

В гостях — 
писатель

Недавио гостем города 
стал известный уральский 
писатель, член Союза писа­
телей СССР Н. Никонов. 
Он автор міногочиелекных 
книг о природе «Лесные 
дни», «Певчие птицы», 
«Солнышко в березах». Пи­
сатель рассказал о созда­
нии последней своей публи- 
цистичеокой поамы «След 
рыси», посвященной про­
блемам охраны природы.

Н. Никонов встретился 
со школьниками из город­
ского пионерского лагеря, 
работающего при школе 
№. 21. Перед этим ребята 
подробно познакомились с 
произведениями писателя, 
представленными на книж­
ной выставке «Певец ураль­
ского леса» в городской 
детской библиотеке.

Т. КОЛОБОВА, 
заведующая 

отделом обслуживания.

Н о в ы е
поступления

Более шестисот экземпля­
ров политической, техниче­
ской, художественной и ес­
тественнонаучной литера­
туры поступило недавно в 
новую библиотеку № 3. 
Многих любителей фанта­
стики заинтересуют сборник 
научно-фантастических про­
изведений зарубежных ав­
торов «Солнце на продажу», 
повесть А. Кулакова «Крас­
ная волчица», Автором но­
вой книги «Записки прези­
дента» является прослав­
ленный советский гимнаст 
Ю. Титов, возглавляющий 
с 1976 года международ­
ную федерацию гимнастики.

Значительно пополнился 
раздел естественнонаучной 
литературы. В разделе ис­
торической литературы чи­
татели могут познакомить­
ся с «Летописью Великой 
Отечественной».

Г. СУХНЕВА, 
заведующая 

библиотекой N2 3,
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Полвека назад вошел в 
строй действующих третий 
цех Новотрубного завода. 
Цех, давший начало слав­
ной \  летописи четырежды 
орденоносного предприятия. 
Значителен вклад волочиль­
щиков в успехи завода и 
нынче. Современное произ­
водство таково, что рит­
мичность, эффективность 
его определяют минуты, ра­
циональное, хозяйское их 
использование. Простой то­
му пример. За минуту со 
станов ХПТ цеха № 3 вы­
ходит 160 метров труб.

Оградно, что большинст­
во коллективов цеха созна­
ет, сколь весома цена ра­
бочего времени в повыше­
нии производительности 
труда и снижении себестои­
мости продукции. Именно 
так трудятся сегодня во­
лочильщики Г. А. Нятнн, 
С. А. Говорков, вальцов­
щики В. И. Никифоров, 
А. Н. Фролов. Бригада ма­
стера И. А. Березина с 
участка станов ХВТ, напри­
мер, произвела с начала 
года дополнительно к пла­
ну более 30 тысяч метро- 
проходов. В целом же по 
цеху выпущено сверх пла­
на около 160 тысяч мет­
ров труб, с государствен­
ным Знаком качества сда­
ется 32,6 процента продук­
ции, потери от брака нын­
че снижены на 0,1 процента. 
Производительность труда 
повышена на пять процен­
тов к плану.

Показатели достаточно 
высокие. Однако они могут 
быть значительно лучше, 
если каждый взыокательно,

АРИФМЕТИКА ПОТЕРЬ
П РО ИЗВО ДИ ТЕЛ ЬН О С ТЬ ТРУДА, СЕБЕСТОИМОСТЬ  

П РО ДУ К ЦИ И  — ПОД КОНТРОЛЕМ РАБКОРОВ

дисциплинированно будет 
выполнять свои обязанно­
сти. К сожалению, есть еще 
в коллективе работники, 
допускающие опоздания, 
преждевременные уходы, 
затянувшиеся перекуры, а 
порой и прогулы. «Поте­
рянные дни — воровству 
сродни», — говорят на 
производстве. И верно: раз­
базаривание часов и минут 
приводит к потерям целых 
смен. Так, токарь Л. И. 
Кашеварова прогуляла сме­
ну в январе и в мае, рез­
чик Р. К. Мельникова со­
вершила два прогула. За 
пять месяцев нынешнего 
года в цехе совершено 84 
прогула, сорок горе-работ­
ников побывали в медвыт­
резвителе и тем самым не­
мало осложнили производ­
ственную деятельность сво­
их товарищей. Правда, в 
бюро организации труда 
цеха сообщили, что по 
сравнению с первым квар­
талом прошлого года по­
ложение несколько улучши­
лось (51 прогул, против 64). 
Однако успех этот весьма, 
относителен. К тому лее в 
цехе до сих пор не фикси­
руются опоздания и преж­
девременные уходы с рабо­
ты.

...Пятого июня в 23 часа 
мы заглянули в душевые 
комнаты. За сорок минут

до окончания смены уже 
переоделись, спеша домой, 
кузнецы О. Н. Панин и 
В. Н. Ханов. А на складе 
заготовки, где обязанности 
мастера исполнял в тот 
день Ю. А. Венков, трубо­
обрезные станки стояли 
уже за 30 минут до конца 
смены. Примеры эти, увы, 
не единичны. Они повторя­
ются едва ли не каждый 
день.

Во время рейда мы обра­
тились к начальнику участ­
ка станов ХВТ В. С. Зару­
бину с вопросом: «Растет
ли на вашем участке ппо- 
изводительность?». «Крайне 
медленно, — ответил он и 
пояснил: «Стан ХПТ № 2
морально и физически уста­
рел, его возможности огра­
ничены. Наконец, решили 
заменить агрегат, однако 
процесс этот явно затянул­
ся». Значит, надо более 
инициативно и оперативно 
производить обновление 
оборудования, заниматься 
его модернизацией и совер­
шенствованием. Ведь мак­
симальная эффективность 
производства достигается 
там, где механизированы 
трудоемкие операции, ра­
ционально организована ра­
бота, внедрена современ­
ная технология и т д.

Беспокоит сегодня цехо­
виков и повышение себе­

стоимости продукции. Пока 
она выше запланированно­
го уровня на 0,1 процента 
Одна из причин этого — 
брак. Заметим, что оконча­
тельно забракованные тру­
бы идут в отходы (на ших­
ту) по 31 рублю за тонну. 
Некондиционные трубы от­
гружаются на металлораз­
делочную базу по 150 руб­
лей за тонну. Стоимость 
труб второго сорта опреде­
лена в 180 рублей, а стои­
мость первого — 300,- На 
каждой тонне здесь выигры­
вается в среднем 97 рублей. 
Как выглядит «раскладка» 
продукции по сортаменту в 
цехе № 3? Нам привели 
такие данные. За 4 месяца 
выход труб первого сорта 
составил 27911 тонн, второ­
го — 771 тонну. В оконча­
тельный брак ушло 45,1 
тонны. Нетрудно подсчи­
тать, околько цех «недо­
брал» на второсортных и 
некондиционных трубах. А 
это, в конечном счете, вле­
чет потери рабочего време­
ни, металла, инструмента а 
т. д. Отсюда и потери в 
себестоимости.

Работать по-хозяйски, q 
толком — вот к чему надо 
стремиться всем тружени­
кам третьего цеха. На се­
годняшний же день в кол­
лективе более 150 человек 
допускают в своей работе

брак. В среднем за месяц 
бракуется до 48 пакетов 
труб — это примерно 20 
тысяч метров. Ежемесячно 
фиксируется до 28 случаев 
всевозможных нарушений 
технологии. Конечно, опре­
деленная доля вины здесь 
ложится и на поставщиков 
трубной заготовки: напри­
мер, из цеха № 1 в сред­
нем за месяц 14,1 процента 
заготовки негодна, из цеха 
№ 8 — 9,7 процента, из 
цеха № 4 — 38,44 процен­
та. И тем не менее главный 
акцент борьбы за высокое 
качество продукции необхо­
димо все же переносить ча 
собственную деятельность. 
Строже и взыскательнее от­
носиться к нарушителям и 
бракоделам. Интенсивнее 
внедрять прогрессивную 
технологию (скажем, сей­
час на новой роликовой пе­
чи отрабатывается режим 
термообработки труб из 
двух марок стали), более 
активно применять коэф­
фициент трудового участия. 
Только в этом случае воз­
можно полное использова­
ние резервов по повышению 
производительности труда 
и снижению себестоимости 
продукции.

В. МАЛЬЦЕВ — помощ­
ник начальника цеха 
№ 3 по энергетике, 
председатель группы 
народного контроля;
Р. АРАСЛАНОВ — то­
карь, начальник штаба 
«Комсомольского про­
жектора»; С. АРЕФИН 
— технолог, комсорг 
цеха; И. ВАЖЕ НИН — 
рабкор.

С О А Р У  Ж Е С Т  В О
— Ф отоинформация = = = = =

ВНР. Советский Союз и другие государства — члены 
СЭВ были по традиции крупнейшими участниками 
Международной технической ярмарки в Будапеште. В 
ее экспозиции, в представленных здесь экспонатах 
нашла широкое отражение тема плодотворного эконо­
мического и научно-технического сотрудничества меж­
ду странами социалистического содружества. Множест­
во примеров тому подтверждение.

На снимке: внимание посетителей привлек подъем­
ный кран польского производства, смонтированный на 
советском «КамАЗе».

Фото Ю. Миліушева. Фотохроника ТАСС.

Заботы даже по прият­
ным поводам часто обре­
менительны. Потому как — 
заботы. Эта истина усвое­
на службой сервиса. К все 
чаще, разносторонне разде­
ляет она хлопоты наши по 
организации свадеб, юби­
леев, других событий. При­
чем подчас с хорошей вы­
думкой, не по шаблону, 
все полнее иоцользуя свои 
год от года расширяющиеся 
возможности. И эго только 
приветствуется.

Но жизнь соткава не 
только из событий прият­
ных. И когда пробьет их 
горький час, вниманию и 
участию, оказанным нам, 
заботам и хлопотам, разде­
ленным с нами, — особо 
высокая цена. Да и обой­
тись без них невозможно. 
Но тут-то и наблюдаются 
в системе сервиса осечки. 
Нежелательные, мягко го­
воря.

Вот письмо от перво­
уральца Ж. Не первое на 
эту тему, хотя по понятным 
причинам люди ее старают­
ся избегать — чтобы лиш­
ний раз не бередить ран, 
которые и без того зажива­
ют годами. Но острота 
проблемы от того не стира­
ется.

Эту остроту Николай 
Александрович почувство­
вал уже в начале знакомст­
ва с похоронным бюро, на­
ходится которое за город­
ской окраиной в помещении, 
которое по части убогости 
вне всякой конкуренции. 
Сюда он был направлен 
для оформления заказа на 
катафалк и место погребе­

ния. С простенькой процеду­
ры и начались мытарства.

— С этими квитанциями 
теперь вам нужно поехать 
на улицу Емлина, дом 
№ 12-а, там оплатить за­
каз. Но прежде переговори­
те с Витей, — привычно 
проконсультировала смотри­
тель.

— Почему не заплатить

— Правда, художника у 
нас нет. Так что подписы­
вать придется вам самим,— 
сказали клиенту.-]—Что каса­
ется гроба, то его вы смо­
жете, заплатив здесь, полу­
чить на улице Пономаоева, 
111.

Длительный вояж опять 
на городскую окраину ока­
зался не совсем удачным:

родского Совета, руководит 
которой И. И. Клементье­
ва, с избирателями. Повод 
был наболевший: организа­
ция похорон комбинатом 
коммунальных предприятий 
из рук вон плохая.

Далеко не секрет: ими
вынуждены заниматься в 
ущерб производству либо 
начальники цехов, либо их

Г О Р О Д У — в ы с о к у ю  к у л ь т у р у

ОТБЕРИТЕ У ВИТИ «ЗАБОТЫ»
здесь? И Витя... Это кто?

— Деньги принимает кас­
сир. Она пока на Емлина. 
А Витя нужный вам чело­
век. С ним обо всем дого­
воритесь. Он где-то на 
кладбище.

Найти «нужного челове­
ка» на скорбном ландшаф­
те оказалось не вдруг. Ко­
гда же встреча состоялась, 
выяснилось: Витю, произво­
дителя земляных работ, ин­
тересуют не какие-то детали 
технического порядка, а 
финансовые — 60 рублен
наличными и без всяких 
документальных формаль­
ностей. О чем он и сказал 
заказчику с прямотой ' рим­
лянина. Уплатив подать, 
Николай Александрович от­
правился на Емлина, где 
внес в кассу комбината 
коммунальных предприя­
тий суммы, указанные в 
обеих квитанциях. Здесь 
же ему предложили лен гы.

гробы были только одного 
размера, явно не подходя­
щего. Возникла проблема 
доставки, решенная с по­
мощью «левака».

Когда измотанный вко­
нец Николай Александрович 
подвел некоторые итоги, 
они оказались неутешитель­
ными: не успел заказать в 
трансагентстве автобус, 
грузовую машину, решить 
массу других неотложных 
в буквальном смысле сло­
ва дел. Пришлось обра­
щаться на завод, к помощи 
друзей и знакомых.

Ситуация известная: не­
состоятельность бюро, о ко­
тором идет речь, очевидна. 
Моральный и материаль­
ный ущерб, приносимый ее 
недостатками, велик. Но 
эта, так сказать, только 
одна сторона медали. А вот 
вторая.

17 мая состоялась встре­
ча депутатской группы го-

заместители. Им приходит­
ся отвлекать от работы лю­
дей, изыскивать транспорт. 
Не секрет, что за помощь 
зачастую благодарные род­
ственники организуют по­
минки, где спиртного в из­
бытке. А это приводит к 
прогулам, другим наруше­
ниям трудовой дисциплины.

А сколько металла, дру­
гих материалов на оградки, 
памятники, другие элементы 
благоустройства погребений 
расходуется из фондов
предприятий! Подсчет это­
го не ведется. Но бесспор­
но: расходуются многие
тысячи рублей. О характе­
ре встречи депутаты поста­
вили в известности испол­
ком городского Совета,
высказав при этом ряд 
конкретных предложений. 
Они есть и в письме Ж.

Суть их в следующем. 
Значительно расширить 
функции похоронного бюро

и цеха ритуальных услуг. 
Открыть салон, работники 
которого были бы тесно 
связаны не только со служ­
бами комбината, но и с 
трансагентством, объедине­
нием общественного пита­
ния, соответствующими 
подразделениями городского 
управления бытового обслу­
живания населения. Такой 
салон должен стать един­
ственным местом, куда об­
ращались бы родственники 
усопших, чтобы сделать заг  
к аз на все мероприятия 
траурной церемонии, опла­
тить их, обговорив сроки 
проведения.

Такой порядок есть во 
многих городах страны. 
Его необходимо внедрить и 
в Первоуральске. Кстати, 
еще в начале февраля ис­
полком городского Совета, 
рассмотрев работу коллек­
тива комбината коммуналь­
ных предприятий по повы­
шению качества и расшире­
нию видов услуг населе­
нию, отметил ряд тех са­
мых упущений, которые ста­
ли поводом этой корреспон­
денции. Решением № 26 на­
чальникам управления гар- 
комхоза и комбината Ф. Ф. 
Воронову и Ю. Г. Овсянни­
кову было вменено в обя­
занности организовать ус­
луги в наиболее полном 
объеме. Найдено помещение 
для салона, его необходимо 
отремонтировать, подобаю­
щим образом оформить. В 
основном мероприятия на­
мечалось выполнить в пер­
вом полугодии. Сроки на 
исходе, перемен нет...

Б, ПРУЧКОВСКИЙ,

ВЫСОКОЕ ЗВАНИЕ
В Новоуткинской поселко­

вой больнице прошел кон­
курс медицинских сестер. 
Участницы изготовили кра­
сочные эмблемы, выпустили 
санитарные бюллетени, по­
казали хорошие навыки по 
оказанию неотложной по­
мощи. Лучшей по профес­
сии признана медсестра те­
рапевтического отделения 
Е. П. Ивашова.

В коллективе большое 
значение придается воспи­
танию среднего медицин­
ского персонала, повыше­
нию его квалификации. 
Накануне Дня медицинско­
го р а б о т н и к а  м ед­
сестрам Р. 3. Абубакиро- 
вой, Д. П. Корлыханоеой, 
Н. А. Верещагиной и Т. В. 
Гусевой присвоены звания 
ударников коммунистиче­
ского труда, вручены удо­
стоверения.

М. ЛАРЬЯНОВСКАЯ.

К Д Е Т Я М  
С Л Ю Б О В Ь Ю

В детской поликлинике 
медсанчасти филиала Ново­
трубного завода приступи­
ли к работе выпускники 
медучилищ, которые на­
правлены фельдшерами в 
детский комбинат № 4, 
школы № 3, 5, 21.

Во время летних каникул 
молодые специалисты В. Ю. 
Захарова и Л. В. Долженко- 
ва следят за здоровьем 
отдыхающих в пионерских 
лагерях швейной фабрики 

I и ПОЭЗРТО, Р. А. Давлет- 
I гарова работает в поликли­

нике, а Н. А. Минзаноза 
осваивает работу в дет­
ском саду.

Отзывы о выпускниках 
хорошие, они с большой 
ответственностью, и лю­
бовью относятся к здо­
ровью детей.

О. ДОЛГОВА, 
старшая медсестра 

детской поликлиники.

Д Е Н Ь  Д О Н О Р А
Во втором цехе Ново­

трубного завода проведен 
День донора. Фельдшеры 
Н. Л. Наклюцкая, Т. Н, Зу­
ева, несмотря на выходной, 
пришли помочь коллегам. 
Слаженно работала брига­
да областной станции пере­
ливания крови, возглавляе­
мая Н. С. Федоровой. 1.75 
человек дали кровь без­
возмездно, больше, чем 
ожидалось. Среди них 
почетные доноры О. И. Па­
нова, Г. П. Манакина и дру­
гие.

А. РЖАННИКОВА, 
зав. здравпунктом.

С П А С И Б О !
Более трех месяцев ле­

жал в тубдиспансере. Спа­
сибо врачам А. Н. Брусни- 
цыну, Г. В. Щеткину, Л. В. 
Приходько и всему обслу­
живающему персоналу, что 
выходили меня.

И. КРЫЛОСОВ, 
персональный 

пенсионер.
* * *

'Мы, пожилые женщины, 
стоим на учете у терапев­
та медсанчасти филиала 
Новотрубного завода Алек­
сандра Константиновича 
Терентьева. Как хоірошо 
ощущать заботу, которую 
проявляет о тебе этот док­
тор, отзывчивый, чуткий, 
знающий свое дело. Быва­
ет, долго не являешься к 
нему на осмотр, так он в 
любую погоду заходит сам, 
беспокоится, не случилось 
ли что. Знаем, что всегда 
получим от него помощь.

КУРЕННЫХ, 
БУКАРИНОВА, ветераны 
труда.
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Л ЕТО  ПИОНЕРСКОЕ

П И С Ь М О  В  Б У Т Ы Л К Е
О многих интересных и 

полезных делах рассказали 
юные обитатели пионерско­
го лагеря «Родничок» в 
письме, адресованном тем 
ребятам, которые приедут 
отдыхать в следующую 
смену. Письмо запечатали 
в бутылку и спрятали. В 
нем сообщается, что пионе­
ры и школьники из «Род­
ничка» сдали в аптеки 25 
килограммов высушенных 
лекарственных трав подо­
рожника, мать-игмачехй и 
других. Лучшими сборщи­
ками стали Алеша Демедь- 
шин и Андрей Масюков, 
октябрята Лида Махнутина 
и Оксана Анкудинова, пио­
неры Саша Исаев и Вадик 
Кондрат кин.

Все шесть отрядов участ­
вовали в трудовом десанте 
по прополке турнепса и во 
многих других полезных 
делах. Письмо сообщает, 
что самым веселым и друж­
ным был отряд № 4 «Друж­
ба» Лучшие шефы октяб­

рят жили в отряде К® 3 
«Атланты». Больше всех 
спортсменов, ставших по­
бедителями всех лагерных 
спартакиад, было в самом 
старшем первом отряде 
«Юность». Самыми храбры­
ми, смелыми, до конца бо­
ровшимися за победу в 
любОіМ состязании, в ..лагере 
считались дошкольника из 
младшего отряда № 6
«Солнышко».

На закрытии первой ла­
герной смены ребят ждал 
сюрприз — выступление 
вокального ансамбля «Ру­
чеек» под управлением ру­
ководителя народного ан­
самбля песни и ганца 
«Уральская рябинушка» 
Дворца культуры и техники 
Новотрубного завода Э. Г. 
Захарова. Ансамбль пока­
зал новую концертную про­
грамму «Советские компо­
зиторы — детям».

С. ВОЛЧКОВА, 
старшая, пионервожатая 
лагеря «Родничок».

К О Н Ц Е Р Т  В О Ж А Т Ы Х
Новая смена в пионер­

лагере имени Гагарина на­
чалась с концерта, который 
подготовили вожатые. Оли 
исполнили «М о р с к о й», 
«Русский», «Лирический» 
танцы, в стиле диско, по­
став лени ые п репо д авателем 
ритмики школы № 5 Р, А. 
Моршневой.

Много смеха вызвали у 
юных зрителей интерме­
дии в исполнении воспита­
теля отряда «Юность» ап­
паратчика цеха № '33 В. II.

Шаньги.на. Понравились 
всем и «Вожатские частуш­
ки», которые пропели Ли­
лия Хаирова и Майя Пор- 
цвания, вожатые отрядов 
«Альтаир» и «Прометей».

А в заключение была по­
казана сказка «Королевский 
бутерброд», где роль коро­
ля исполнила вожатая от­
ряда ■ «Бригантина» Светла­
на Дуба,сова.

И. РОЖКИНА, 
старшая пионервожатая 

лагеря им. Гагарина.

Т О В А Р Ы — НАРОДУ
Молдавская ССР. Свыше ста образцов моделей для 

отдыха и спорта, повседневной носки, торжественных  
случаев вошли в новую коллекцию одежды Кишиневс­
кого Дома моделей Минлегпрома МССР. Коллекция от. 
ражает общее направление моды.

Дом моделей ежегодно разрабатывает свыше тысячи 
моделей модной одежды, многие из которых передают­
ся швейным предприятиям республики. С целью изуче­
ния спроса населения новинки — особо модные модели 
— выпускаются малыми сериями экспериментальным 
цехом Дома моделей.

Коллектив Дома моделей демонстрировал свои кол­
лекции на международных ярмарках в Пловдиве, на 
выставках в Лейпциге, Брно, Загребе, Дамаске, Мехико, 
Колумбии.

На снимке: традиционные комплекты для весенне­
осеннего сезона.

Фото А. Л ы кова Ф отохроника ТАСС

В Д О Б Р Ы Й  п у т ь
Нарядные ребятишки, 

взволнованные мамы, па­
пы, бабушки заполняли ук­
рашенный цветами зал. 
Восьмой детский сад про­
вожает своих выпускников.

Веселые игры, пляски 
сменяются немного груст­
ными песнями о любимом 
детском садике, стих а ми- 
прощанием. Пришли по­
здравить своих друзей де­
ти старшей группы, пода­
рив будущим первоклассни­
кам песни, стихи, цветы.

Этот праздник — итог 
работы славного коллекти­
ва воспитателей детского 
сада. Самые разные навы­

ки и умения, знания вме­
сте с частичкой своей ду­
ши вложила в своих воспи­
танников Валентина Василь­
евна Мадмыгина. Звучат 
слова родительской благо­
дарности и в адрес заве­
дующей М. А. Алферьевой, 
музыкального работника 
Е. П. Пчелиной, медицин­
ской сестры Л. И. Ефремо­
вой.

С пожеланиями хорошо 
учиться, вырасти настоя­
щими людьми вручают :я 
детям подарки Счастливо­
го пути по дороге школь­
ной жизни!

Л. БАРЫШЕВА, рабкоо.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ

Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход». Сегодня и завтра «ПРИСТУ­

ПИТЕ К ЛИКВИДАЦИИ» (2 серии). Сеансы: 9, 12, 
15, 18, 21 час.

Кинотеатр «Космос». Сегодня «ТРИ НЕОТПРАВ­
ЛЕННЫХ ПИСЬМА» (2 серии, дети не допускаются). 
Сеансы: 17-30, 20-15 час. Сегодня и завтра «ТРИ 
ГИЛЬЗЫ ОТ АНГЛИЙСКОГО КАРАБИНА» Сеансы: 
28 — 9, 11, 13, 15 час.; 29 — 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21 
час.

Дворец культуры «Строитель». «КОРОЛЕВСТВО 
КРИВЫХ ЗЕРКАЛ», начало в 10-30 час. «ЭТО Я 
УБИЛ» (дети не допускаются.), Сеансы: 18, 20 час.

ПЕРВОУРАЛЬСКОЕ СРЕДНЕЕ ГОРОДСКОЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ 
№ 7 ПРИГЛАШАЕТ ВЫПУСКНИКОВ ОБЩЕОБ­
РАЗОВАТЕЛЬНЫХ ШКОЛ НА УЧЕБУ.

Принимаются учащиеся, окончившие 8 классов, 
на трехгодичный срок обучения с получением об­
щего среднего образования по следующим про­
фессиям: СТОЛЯРЫ СТРОИТЕЛЬНЫЕ-СТАНОЧНИ-
КИ (юноши), АРМАТУРЩИКИ-ЭЛЕКТРОСВАРЩИ­
КИ (юноши, девушни), СЛЕСАРИ ПО РЕМОНТУ 
ДОРОЖНО СТРОИТЕЛЬНЫХ МАШИН И ТРАКТОРОВ 
(юноши), ЭЛЕКТРОСЛЕСАРИ. ШТУКАТУРЫ-МАЛЯ­
РЫ (юноши, девушки), ОБЛИЦОВЩИКИ-ПЛИТОЧ- 
НИКИ-МОЗАИЧНИКИ (юноши, девушки). ЭЛЕКТРО­
ГАЗОСВАРЩИКИ (юноши, девушки). КРАНОВЩИ­
КИ БАШЕННЫХ И МОСТОВЫХ КРАНОВ (девушки, 
юноши), МАШИНИСТЫ КРАНОВ АВТОМОБИЛЬ­
НЫХ (юноши). СЛЕСАРИ-МОНТАЖНИКИ НА МОН­
ТАЖЕ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО ОБОРУДОВАНИЯ И 
СВЯЗАННЫХ С НИМ КОНСТРУКЦИИ, ЭЛЕКТРО­
СВАРЩИКИ РУЧНОЙ СВАРКИ (юноши), ЭЛЕКТРО­
МОНТАЖНИКИ ПО ОСВЕЩЕНИЮ И ОСВЕТИТЕЛЬ­
НЫМ СЕТЯМ (юноши, девушки), МОНТАЖНИКИ 
ПО МОНТАЖУ СТАЛЬНЫХ И ЖЕЛЕЗОБЕТОННЫХ 
КОНСТРУКЦИЙ (юноши). ЛАБОРАНТЫ ПО МЕХА­
НИЧЕСКИМ ИСПЫТАНИЯМ (девушни), СЛЕСАРИ- 
САНТЕХНИКИ (юноши). КАМЕНЩИКИ-МОНТАЖНИ­
КИ (юноши), ТРАКТОРИСТЫ - БУЛЬДОЗЕРИСТЫ 
(юноши), СЛЕСАРИ СТРОИТЕЛЬНЫЕ (юноши).

Юноши и девушки, окончившие соеднюю шнолу, 
могут приобрести следующие профессии: СТОЛЯ- 
РЫ-СТРОИТЕЛЬНЫЕ (юноши), срок обучения 16 
месяцев; МАШИНИСТЫ КРАНОВ (крановщини) 
БАШЕННЫХ САМОХОДНЫХ И СТАЦИОНАРНЫХ 
(девушки, юноши), срои обучения 10 месяцев; ЛА­
БОРАНТЫ ПО МЕХАНИЧЕСКИМ ИСПЫТАНИЯМ 
СТРОИТЕЛЬНЫХ МАТЕРИАЛОВ (девушни), срок  
обучения 10 месяцев; ЭЛЕКТРОСВАРЩИКИ РУЧ­
НОЙ СВАРКИ (юноши, девушки), срок обучения 10 
месяцев: СЛЕСАРИ ПО РЕМОНТУ ДОРОЖНО-СТРО­
ИТЕЛЬНЫХ МАШИН И ТРАКТОРОВ (юноши), соон  
обучения 10 месяцев; МАШИНИСТЫ АВТОМО­
БИЛЬНЫХ КРАНОВ (юноши), срок обучения 10 
месяцев.

ЗАНЯТИЯ И ОТДЫХ УЧАЩИХСЯ 
В ПЕРИОД ОБУЧЕНИЯ

Училищ е им еет два спорти вны х зала, стадион, 
стрелковы й тир, лы ж ную  базу. гим настический  
городок. Работаю т секции  класси ческой  борьбы, 
лы ж н ая , легкоатлетическая , м ногоборья ГТО. бок­
са, волейбольная. баскетбольная, стрелковая. 
И мею тся к руж ки  худож ественной  сам одеятельн ос­
ти и технического  творчества  Ежегодно более 
200 учащ ихся  отды хаю т в санатории-проф илакто­
рии тр еста  У ралтяж трубстрой, 10 — 12 учащ ихся 
направляю тся по путевкам  в дом а отды ха с тр а ­
ны за счет ѵчилищ а.

ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧАЩИХСЯ
П оступивш ие после 8 классов на трехгодичны й 

срок обучения обеспечиваю тся трехразояы м  пи­
танием , обм ундированием  и спецодеждой. Всем 
нуж даю щ им ся предо ставл яется  общ еж итие. Вы­
плачи вается  50 процентов от сумм ы  зар аб о тка  в 
период производственной практики .

П оступивш ие на базе 10 классов обесп ечиваю т­
ся  стипендией в р азм ер е  76 рублей и месяц. При 
прохож дении производственной  п р ак ти ки  на п ред­
при яти ях  дополнительно к стипендии в ы п л ач и в а ­
ете;} 50 процентов зараб отанной  суммы.

Все учащ иеся, приобретаю щ ие " строительны е 
проф ессии , после окончани я учи лищ а при работе 
в тресте У ралтяж трубстрой  обеспечиваю тся в те ­
чение 1 — 1,5 лет  ж ильем , через 4 — 5 лет — от­
дельны м и квартирам и.

Для поступления необходимо п редставить следу­
ю щ ие докум енты : сви детельство  или аттестат  об 
образовании , х ар ак тер и сти к у  из ш колы . свиде­
тельство  о рож дении или паспорт, сп р авк у  о се ­
мейном полож ении и сп р авк у  с м еста ж и тел ьст ­

ва, 12 Ф отограф ий р азм ером  3x4, м едицинские к а р ­
ты  286 и 25-Ю, заявл ен и я  от учащ и х ся  и родите­
лей.

Адрес училища: Свердловская область, г. Перво­
уральск, ул. Гагарина, 77, СГПТУ-7. Проезд на ав­
тобусах № 1, 11, 13 до остановии «СГПТУ-7». 
Телефоны 2-50-75, 2-69-32, 2-79-42, 2.69-21.

Свердловск-Сортировочной дистанции пути для 
работы на станции Первоуральск требуются мон­
теры пути (мужчины и женщины). Не имеющие 
специальности обучаются в процессе работы. 
Монтеры пути пользуются льготами железнодо­
рожников. Обращаться к дорожному мастеру 
станции Первоуральск.

Городскому парку культуры и отдыха срочно 
требуются на постоянную работу: мастер-меха­
ник по эксплуатации аттракционов, рабочие для 
дежурства в ночное время, контролеры на ат­
тракционы.

Обращаться: ул. Физкультурников, 2—2, с 8 до 
17 часов, выходной суббота и воскресенье.

Первоуральское тароремонтное предприятие
(пос Талица, проезд автобусами № 3, 4, 102, 
остановка «Талица») продает населению за на­
личный расчет следующие стройматериалы: дре­
весно-стружечную плиту — цена 3 руб. 40 коп. 
за кв. м, брус 100x 100 мм — цена. 88 руб, за 
куб. м, пиломатериал обрезной толщиной 25 и 
40 мм — цена 88 руб. за куб. м, пиломатериал 
необрезной толщиной 25 и 40 мм — цена 65 руб­
лей за куб. м, обшчв для домов — цена 111 руб­
лей за куб. м, штапик — 10 коп. за погонный 
метр, наличник — цена 17 коп. за погонный метр, 
дверные блоки — 20 рублей за штуку.

Стройматериал будет отпускаться с Ревдян- 
ского деревообрабатывающего завода. Обращать­
ся по телефонам: 91-1-91, 91-5-31.

К ДОМУ НЕВЕСТЫ — 
СВАДЕБНЫЙ АВТОМОБИЛЬ!

Уже стало традицией: жених и невеста едут в 
загс на свадебном автомобиле. Быстро, с ком­
фортом совершают молодые путешествие по род­
ному городу. Трансагентство всегда готово пре­
доставить в торжественный день свадьбы автомо­
биль с ритуальными принадлежностями.

Строительные материалы необходимы дач­
никам, садоводам и гражданам, имеющим ин­
дивидуальные дома. Обратитесь в трансагентство 
по адресу: ул. Ленина, дом 126, кв. 48, Транс­
агентство предоставит вам транспорт для пере­
возки со складов и баз кирпича, пиломатериа­
лов, цемента и других стойматериалов. Заказы 
на доставку стройматериалов можно оформить 
и в приемном пункте трансагентства на тароре­
монтном предприятии.

Пользуйтесь услугами трансагентства!

Универсальный магазин № 5 «Малыш»
(ул. Трубников, 24) предлагает велосипеды трех­
колесные стоимостью 10 и 17 рублей.

Игрушка — добрый спутник детворы. Забавных 
зверюшек: мышек, собачек, котят, тигрят, львят, 
Чебурашек — предлагает секция «Игрушка».

Рисовать хорошо, а выжигать лучше. Прибор 
для выжигания по дереву предназначен для 
школьников. Цена 6 рублей. В секцию поступили 
коляски универсальны^. Модель классическая, 
оформление современное, прочность повышенная, 
стоимость 85 рублей.

Секция «Товары для мальчиков» предлагает 
для повседневной носки брюки х/б джинсовые с 
30 по 46 размер.

Секция «Товары для девочек» предлагает голь­
фы с 16 по 22 размер.* * *

Белое . постельное белье хорошо стирается, от­
беливается, подкрахмаливается.

Магазин № 44 «Товары для женщин» (ул. Ва­
тутина, 36) предлагает комплекты постельного 
белья производства Египта, а также отечествен­
ного производства.

Рады вас обслужить.

Дом моды производит ремонт одежды любого 
ассортимента. Срок выполнения заказа 3—5 
дней.

Принимаются заказы на пошив брюк со сро­
ком изготовления 3—5 дней, заказы на покры­
тие меховых полушубков и курток. В наличии 
имеется плащевая ткань по цене 17 руб. 50 коп.

Посетит® Дом моды!

Служба проката бытовых и спортивных това­
ров прочно вошла в наш быт. Жизнь подсказы­
вает, .что многие вещи удобней брать напрокат, 
не загромождая ими квартиры.

Напрокат можно взять коляску и кроватку 
для малыша, детский манеж, палатку, рюкзак, 
спальный мешок, надувную лодку, штормовку, 
гитару, транзисторный приемник, фотоаппарату­
ру, кинокамеру, велосипед. На лето в сад можно 
взять напрокат холодильник. Имеются стираль­
ные и швейные машины, телевизоры, пылесосы, 
посуда для семейных торжеств.

Салоны проката и комплексные приемные 
пункты рады вас обслужить!

В ы раж аем  сердечн ую  благодарность коллективам  гру­
зового автовред приятия , цехов № 14 и 34 Н овотрубно­
го завода, ш вейной ф абрики , лично Т. П. В ичужани- 
ной, всем  друзьям , соседям , разделивш им  наш е горе и 
о казавш и м  пом ощ ь в похоронах  на ілего  лю бимого Ни­
колая С ергеевича Н иколаева.

Ж ена и родственники покойного.

В ы раж аем  ис-креннюю благодарность всем  родны м , 
близким , знаком ы м , а такж е  работн икам  Н овотрубного 
завода, принявш им  горячее участие  в похоронах  лю би­
мой ж ены , м амы , бабуш ки М арии П етровны  Раби нзон .

Родны е покойной.

И скренне благодарим  водителей п ассаж и рского  ав­
топредприятия и н ачал ьн и ка  III колонны , дрѵзей, сосе­
дей, зн аком ы х, работников столовой №  11, сем ью  Семе­
новы х за  пом ощ ь и участие в похоронах  наш его горячо  
лю бимого м уж а, отца, сы н а  Б унькова  С ергея М ихайло­
вича.

Родны е.

К оллектив заводо у п р авл ен и я  ф или ала  Н овот­
рубного завода  в ы р аж ает  глубокое соболезнова­
ние сменном у ди спетчеру  производственного  от­
дела Б орису И осиф овичу Н исенбаум у по поводу 
преж деврем ен ной  см ерти  ж ены  

НИСЕНБАУМ 
Валентины Трофимовны.

К оллективы  дош кольны х учреж дений  Н овотру­
бного завода  вы р аж аю т глубокое соболезнование 
методисту детского сада  №  4 В. П. М ироновой по 
поводу скоропостиж ной  см ерти  м уж а 

МИРОНОВА 
Николая Сергеевича.

К оллектив цеха №  17 Н овотрубного заво д а  в ы ­
р аж ает  глубокое соболезнование инж енеру-техно . 
логу Л. В. Л евинсон по поводу смерти ее м атери 

РАБИНЗОН 
Ревекки Ароновны.
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