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З а к а з ы —  
в  е  р  о  к
Комментируя выполнение 

плана по реализации про
дукции с учетом обяза
тельств по поставкам, на
чальник производственного 
отдела завода по ремонту 
горного оборудования Н. Г. 
Максимовских не без удов
летворения заметил: «До
конца первого квартала 
осталось три дня, а пред
приятие уже практически 
справилось со своими дого
ворными обязательствами. 
Последний заказ марта — 
транспортерные ролики для 
Нижнетагильского метал
лургического комбината — 
подготовлен для отправки 
потребителю. Тагильчане 
выслали к нам свою авто
машину». На заводе по ре
монту горного оборудования 
практика безусловного и 
своевременного выполнения 
заказов стала непременным 
условием производственной 
деятельности. Многокило
граммовые камнелитме тру
бы и «мелкосерийку», слож
ные детали для металлурги
ческого оборудования и 
простейшие скобяные изде
лия здесь стараются подго
тавливать точно к намечен
ному сроку и без задержек 
отправлять потребителям. 
Вот и в четвертом месяце 
нынешнего года коллектив 
полностью справился с но
менклатурным планом.

Среди прочих производст
венных показателей выпол
нение плана поставок про
дукции, пожалуй, единствен
ная величина, не требую
щая даже крохотного пере
выполнения. «Стопроцентное 
закрытие заказов» — это и 
есть тот оптимальный ру
беж, к достижению которого 
должен стремиться каждый 
трудовой коллектив. Но не
многие предприятия Перво
уральска уверенно добива
ются этого: в их числе Цен
трально-Уральская геолого
разведочная экспедиция, за
вод железобетонных изде
лий и конструкций, лыжная 
фабрика, авторемзавод, мо
локозавод и т. д. А тринад
цать коллективов не спра
вились с заданием четырех 
месяцев по выполнению до
говорных обязательств. Сре
ди отстающих новотрубни
ки, огнеупорщики, хромпи- 
ковцы, труженики других 
предприятий. Разные при
чины невыполнения плана, 
разные показатели (заводу 
сантехизделий, например, не 
хватило всего трех десятых 
процента для достижения 
контрольного уровня).

У предприятий строй
индустрии, а  это заводы 
трубчатых строительных 
конструкций, комплектных 
металлоконструкций, сан
техизделий, Билимбаевский 
экспериментальный завод 
строительных конструкций и 
деталей, одна общая бе
да — дефицит металла. На
пример, ЗКМК на первое 
полугодие обеспечен фон
дами на металл только на 
две трети продукции. До 
конца года этот дефицит, 
как показывает практика, 
восполняется, но ритмич
ность, четкое комплектова
ние изделий, безусловно, на
рушается. На ПЗТСК дру

гая забота: металла полу
чено в избытке, однако не 
в соответствии со специфи
кацией конструкции. Эти 
проблемы не новы. Значит, 
заводским службам необхо
димо более взыскательно 
вести работу по обеспече
нию производства не просто 
сырьем, но металлом конк
ретных, предусмотренных 
технологией марок.

В этом смысле трудности, 
с которыми сталкивается 
в последнее время коллек
тив производственного объ
единения «Хромпик», гораз
до серьезнее. В связи с от
сутствием специальных ба
рабанов для транспортиров
ки продукции предприятие 
испытывает немалые сдож- 
ности с реализацией своей 
продукции. К чести хром- 
пиковцев, они постоянно 
ищут пути решения этой 
непростой задачи: пробо
вали упаковывать реактивы 
и в канистры, и в поли
этиленовые пакеты. Выход 
наметился весьма неожи
данно. Экспортную партию 
продукции решено было от
править потребителю в жид
ком виде в специальных 
цистернах. Это позволило 
сократить на предприятии 
некоторые промежуточные 
операции, уменьшить трудо
затраты. Пока промышлен
ность выпуск подобных цис
терн не освоила, однако ру
ководители предприятия и 
объединения «Союзсода» 
настойчиво изыскивают воз
можность для размещения 
заказа на их изготовление.

Самый низкий показатель 
выполнения заказов — 66.7 
процента — у завода тепло
изоляционных изделий. 
Предприятие, похоже, осно
вательно прописалось в от
стающих: маломощное обо
рудование, отсутствие ква
лифицированных специалис
тов, большая текучесть кад
ров, низкая трудовая дис
циплина. Совсем другое по
ложение на заводе термо
изоляционных материалов. 
Кстати, его коллектив пол
ностью справился с обяза
тельствами по поставкам.

Об одном предприятии 
следует сказать особ о—Но- 
воуткннском заводе «Иск
ра». Нынче его коллектив 
работает в условиях эконо
мического эксперимента. 
И один из главных крите
риев производственной дея
тельности — выполнение 
договорных обязательств. 
Соответственно каждому 
проценту отставания от пла
на на три процента сокра
щаются отчисления в фонд 
материального поощрения. 
Заводские показатели дале
ки от оптимальных, однако 
они значительно лучше, чем 
в предыдущие годы.

Эксперимент, проводимый 
на «Искре», завтра опреде
ленно станет нормой для 
всех трудовых коллекти
вов. И к этому необходимо 
быть готовыми уже сегодня, 
чтобы конкретно, по-делово
му решить задачу, постав
ленную на декабрьском 
(1983 г.) н февральском
(1984 г.) Пленумах ЦК
КПСС, добиваться безуслов
ного выполнения заказов .'

Вторник, 29 мая 1984 года Выходит пять раз в неделю. Цена 2 коп.

’ І І і У Я ж г ч і
А. Я. Зубов де

сять пет работает 
на Новотрубном 
заводе. В десятом 
цехе, где он тру
дится деж урным 
электромонтеро м, 
Александра Нико
лаевича уважают 
за безотказность, 
дисциплину. Зубов 
в совершенстве 
знает оборудова
ние, добивается 
снижения его про
стоев. Проф груп 
орг уделяет боль
шое внимание ор 
ганизации социа
листического со
ревнования в кол
лективе.

Фото 
А. Кадочигова,
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В Ы Б И Р А Я  МАРШРУТЫ ЛУЧШИЕ
в объединении

На 4,4 процента к плану 
повышена производитель' 
ность труда на Билимбаев- 
ском экспериментальном 
заводе строительных кон
струкций и деталей. Кром е 
того, коллективу удалось 
снизить себестоимость поч
ти на два процента к плану, 
Осущ ествлен ряд пунктов 
плана организационно-тех
нических мероприятий. На
пример, полуавтомат для 
восстановления деталей в 
среде углекислого газа, 
новая оснастка для запрес
совки лент гусениц поз
волили облегчить труд мно
гих рабочих этих участков.

Лучш ей по заводу приз
нана бригада, которую воз
главляет А. М. Чевельча. 
Этот коллектив занял пер
вое место в социалистиче
ском соревновании объеди
нения «Леостройдеталь». С  
первого мая он применяет 
коэф фициент трудового уча
стия. Поддержан и почин 
«Трудовой и общественной 
дисциплине —-  гарантию 
коллектива».

Л. П О П О ВА , рабкор.

Первое место в социали
стическом соревновании 
среди водителей грузового 
автопредприятия держит 
бригада N3 2 первой авто
колонны, которую возглав
ляет Я. Ш. Исмагилов. Этот 
коллектив перекрывает пла
новое задание на 4,1 про
цента, сэкономив при этом 
почти полторы тысячи лит
ров горючего. Водители 
работают на доставке в ма
газины хлебобулочных из
делий. М. Ф . Кузнецов, 
Г. С. Старостин, С . И. Галич 
и другие постоянно следят 
за исправностью двигате

лей, помогают слесарям 
ремонтировать автомобили, 
выбирают наиболее удоб
ные и короткие маршруты. 
Такой хозяйский подход 
позволяет не только эконо
мить горю че-см азочные ма
териалы, но и увеличивать 
срок эксплуатации машин. 
На передовиков равняются 
В. Г. Порозов, И. В. Копы - 
тов, неоднократно призна
вавшиеся лучшими по про
фессии.

К. НЕ'МЫТОВА, 
инженер по соцсорев
нованию.

АВТОМОБИЛИ СВЕРХ ПЛАНА
Рабочие моторного участ

ка авторемонтного завода в 
апреле выпустили продук
ции на 626 рублей дополни
тельно к плану, и в мае 
растет сверхплановый счет. 
Примером для товарищей 
стали слесарь А. А  Лакин, 
обкатчик В. И. Малых, рас
точник Г. А. Кукаркин. Они 
выполняют дневные зада
ния на 150-—160 процентов. 
Каждый имеет по две-гри 
профессии.

Не менее успешны дела 
на участке по ремонту 
легковых автомобилей, ко- 
торый возглавляет мастер 
Ю . С, Галипов. За месяц 
отремонтировано на два 
автомобиля больше запла
нированного. Лучш е всех 
потрудился жестянщик Н. Г, 
Скорынин, который посто
янно возглавляет бригад
ное соревнование.

Л. БУЛА ТО ВА , 
рабкор.

Ч Е С Т Ь  ЗАВОДСКОЙ МАРКИ
Переходящ им вымпелом объединения 

«Сою зспецлегконструкция» награждена 
бригада Е. А. Гаврилова цеха отделки 
завода трубчатых строительных конструк
ций, занявшая третье место в социалис
тическом соревновании среди коллекти
вов объединения. Рабочие опережаю т 
план. И немудрено, ведь в бригаде из 
семнадцати человек шесть —  ударники 
коммунистического труда. Каж ды й имеет 
одиу-две см еж ны е профессии. Всю про
дукцию  сдают с первого предъявления.

Добиться этого помогла бригадная ф ор
ма организации и оплаты труда, примене
ние коэффициента трудового участия.

На предприятии этой формой охвачено 
85 процентов рабочих. За широкое внед
рение бригадных форм организации и 
оплаты труда завод удостоен второго 
места в соревновании предприятий М ич- 
монтажспецстроя, став одним из лучших 
коллективов.

М.  ЦЕПЕН НИКО ВА, 
руководитель рабкоровского поста.

ИЗ БРИГАДЫ КАМЕНЩ ИКОВ
Бригада каменщиков А. В. 

Лузина славится в первом 
управлении треста Уралтяж 
трубстрой. Работает она на 
объектах сельского хозяй
ства, на комплексе туннель
ной печи динасового заво
да, сооружает цех тары 
этого ж е предприятия. В 
коллективе рядом с муж
чинами трудятся ж енщ ины - 
каменщицы. М. Я. М уплах- 
метова награждена не
сколькими почетными гра

мотами, 
ровали. 
пришла на стройку шест
надцатилетней девочкой и 
верна раз и навсегда вы
бранной профессии. Члены 
бригады справедливо счи-

ее не раз прем и- тают, что ж е н щ и н ы  
М ария Анхитовна б л а г о т в о р н о  действу

ют на укрепление дисцип
лины и ни в чем не отстают 
от самых опытных камен
щиков.

В. ДАВЫ ДО В, рабкор.

С Е В  И Д Е Т

Тон задают 
коммунисты

Организованно проходит 
весенняя страда в совхозе 
«Витимский». Пример чет
кой работы, высокой соз
нательности подают комму
нисты. По полторы-две 
нормы выполняет . Л. Я- 
Горх на севе овощей и кор
неплодов . Парторганизатор 
задает тон в работе добрым 
словам и делом.

А. Л. Черепанов утверж
ден парторганизатором в 
звене. И тоже с понимани
ем относится к этому пору
чению. Главным считает 
агитировать делами. Отлич
но справился коммунист с 
к у л ь т и в а ц и е й ,  теперь 
занят поливом культурных 
пастбищ, от чего зависит, 
каким будет укос. Комму
нисты А. В. Корепанов, 
Ю. Г. Барышев и другие 
по праву считаются маяка
ми посевной.

Н. ЛОДЫ ГИН, 
секретарь партбюро

совхоза «Витимский».

Второй хлеб 
пос а же н

Трудящиеся совхоза 
«Первоуральский» заверши-, 
ли посадку картофеля. Нын
че он размещен на 110 гек
тарах, что больше прошло
годнего на десять гектаров. 
В разгаре посадка капусты. 
Ею занято 55 гектаров нз 
135. Штаб «Посевная-81» 
подвел итоги очередной пя
тидневки. Победителем 
признано звено Г. Гарипова, 
которое на посадке капусты 
справилось с нормами на 
233 процента. На подго
товке почвы под посев луч
шим названо звено Т. 3. 
Закирова. На внесении удоб
рений—коллектив Г. Шай- 
морданова. Звено Ю. А. Коз
лова стало лучшим на по
севе турнепса. В честь по
бедителей поднят алый 
флаг.

Отмечена высокопроизво
дительная работа коллек
тива производственного 
объединения «Хромпик» во 
главе с Г. X. Ешпановым. 
Он первым справился с за
данием по пикировке и вы
борке рассады. Хотелось 
бы такое же старание ви
деть со стороны представи
телей других Предприятий,

В. ТЕТЕРИН, 
руководитель 

рабкоровского поста.

ВНИМ АН ИЮ  ИЗБИРАТЕЛЕЙ!

5 июня в здании горисполкома (комната N? 7) с 10 до 12  и с 16 до 1S чгг.тг, 
ведет прием избирателей депутат Верховного Совета Р С Ф С Р  Леонид Петрович 
Барабанов.



Пленум городского комитета КПСС

НАМЕЧЕННОЕ ПАРТИЕЙ-ВЫПОЛНИМ
Из доклада первого секретаря горкома КПСС М. Е. МОРОЗОВАКак сообщалось, во Дворце культуры  и техники

Новотрубного заво да  состоялся пленум  городеного 
ком итета КПСС. С докладом  «О за д а ч а х  городской 
партийной органи зац ии  по вы полнению  реш ений 
апр ел ьско го  (1984 года) П ленума ЦК КПСС» вы ступил
первы й сек р етар ь  горком а партии М. Е. М орозов. 
Сегодня публикуется излож ение доклада. В ы ступ
ления в прениях  по докладу  будут опубликованы  
в следую щ ем  ном ере газеты .

СОБЫТИЯМИ большой 
политической важно
сти стали апрельский 

(1984 г.) Пленум ЦК К П С С  
и первая сессия Верхозного 
Совета С С С Р  одиннадцатого 
созыва. В ' речи К. У. Чер
ненко на Пленуме особое 
место отводится деятельно
сти Советов народных де
путатов. Суть заключается 
в том, чтобы каждый С о 
вет в полной мере осу
ществлял свои права и обя
занности, действовал актив
но, с большой эффективно
стью, постоянно опирался 
на массы.

В составе Советов народ
ных депутатов нашего горо
да работает 708 депутатов, 
в том числе 266 комму
нистов. Под руководством 
городской партийной орга
низации а последнее время 
несколько возросла их ак
тивность. О сновные органи
зационные мероприятия го
родского Совета на 1983 
год выполнены, принят ряд 
мер, направленных на даль
нейшее совершенствование 
стиля, форм и методов ор
ганизаторской деятельности 
советского аппарата, улуч
шения организационно-мас
совой работы. В установ
ленные сроки проводились 
сессии Советов, заседания 
исполкомов. Большинство 
исполкомов и депутатов ре
гулярно отчитываются перед 
избирателями о своей ра
боте, о выполнении нака
зов.

Вместе е тем, как под
черкнул в речи на апрель
ском Пленум е Генеральный 
секретарь ЦК К П С С  К. У. 
Черненко, «...огромный по
тенциал Советов реализует
ся все же недостаточно, 
„.существует определенное 
противоречие, расхождение 
между богатейшими воз
можностями Советов и тем, 
как они использую тся ча 
деле». Это в полной мере 
относится и к работе на
ших городского, поселко
вых и сельских Советов: 
в ней немало формализма, 
поверхностного подхода к 
решению  вопросов.

Важное место в работе 
Советов народных депута
тов занимают наказы изби
рателей. Состояние их вы
полнения вызывает серьез
ную тревогу, так как из 51 
наказа, принятого город
ским Советом, выполнены 
пока только 27, в стадии 
выполнения находится 20, а 
к выполнению  таких, как 
расширение швейной мас
терской в поселке С а м - 
строй, строительство аптеки 
и молочной кухни в Ново
уткинске, спортзала в шко
ле N ° 8, вообще не присту
пали. Отдельные хозяй
ственные руководители, сек
ретари парторганизаций не
серьезно относятся к вы
полнению решений Советов 
и их исполкомов, стремятся 
обойти Советы при реше
нии вопросов, прямо отно
сящихся к их компетенции.

Нуждается в совершенст
вовании практика работы 
постоянных комиссий. При 
городском Совете народ
ных депутатов их 17. Ц еле
направленно, с отдачей ра
ботают комиссии по здоа- 
воохранению и социально
му обеспечению  (пред
седатель т. Тимофеев), бы
товому обслуживанию насе
ления (т, Герасименко) и 
некоторые другие. Комис
сиям планово-бюджетной, 
по охране и рациональному 
использованию природных
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ресурсов, строительству и 
промышленности строитель
ных материалов, по комму
нальному хозяйству, бла
гоустройству и газификации 
(председатели тт. Нови
ков, Шмидт, Борисов, Алек
сандровский) недостает 
принципиальности и актив
ности.

Низок уровень работы а 
поселковых и сельских 
Советах. При плохой явке 
депутатов проходят сессии 
в Кузинском и Северском 
поселковых Советах. Пас
сивностью страдает работа 
постоянных комиссий.

Задача ставится таким об
разом, чтобы прежде все
го через ком мунистов-де- 
путатов повысить уровень 
деятельности Советов по 
всем направлениям. И в 
этом должны проявить се
бя более требовательно 
партийные организации.

С ОГРОМ НЫМ  вниманием 
отнеслись советские лю 
ди к проекту ЦК КП СС, а 

затем и документу, утверж
денному сессией Верховно
го Совета С С С Р , — «О снов
ные направления реформы 
общеобразовате л ь н о й и 
профессиональной школы». 
В обсуждении проекта О с
новных направлений реф ор
мы школы поиняло участие 
свыше 35 тысяч переоураль- 
цев. В адрес городской 
комиссии поступило около 
двух* тысяч предложений и 
замечаний.

В Основных направлениях, 
принятых первой сессией 
Верховного Совета С С С Р  
одиннадцатого созыва, чет
ко сформулированы глав
ные задачи, которые долж
ны быть решены в резуль
тате реформы, указаны 
пути и средства их дости
жения. М ногое зависит от 
инициативы на местах, от 
того, как мы сумеем пере
строиться, как будут вопло
щать в жизнь идею реф ор
мы партийные и советские 
органы, проф сою зны е и 
комсомольские организа
ции, органы народного об
разования, каждая школа, 
каждое училище.

Одним из важнейших ус
ловий получения полновес
ной отдачи от реф ормы яв
ляется сближение школы и 
производства. Задача со
стоит в том, чтобы органи
зованно приучать детей к 
труду уж е с первого класса 
с учетом возраста, ф и зиче
ских возможностей, жела
ния и наклонностей Если 
учащ иеся I— IV классов бу
дут участвовать в обслужи
вающем труде, заниматься 
общ ественно-полезным тру
дом на пришкольном участ
ке, то в V — IX классах труд 
организуется на базе 
школьных мастерских, учеб
но-производственного ком
бината, в совхозах. В конце 
учебного года должна 
быть организована произ
водственная практика на 
промышленных и сельско
хозяйственных предприяти
ях под руководством опыт
ных специалистов. Труд
учащихся X— XI классов не
обходимо организовать в 
учебных цехах промыш лен
ных предприятий, учебно- 
производственном комбина
те, в отраслях сельско
хозяйственного производ
ства.

Имеют опыт сотрудниче
ства со школами Н озо-
трубный, динасовый заводы, 
завод комплектных метал
локонструкций. Ш кольники 
получают конкретные плгы 
новые задания, успешно 
выполняют их: изготавлива
ют упаковочные ящики, ин
струмент, оси для навесов 
рам, стулья для столовой,

инвентарь для уборки му
сора и т. д. Только в учеб
ном цехе Новотрубного за
вода они выполняют токар
ные, слесарные работы на 
25—26 тысяч рублей еж е
годно. К сожалению, при
меры плодотворного со
трудничества предприятий и 
школ пока единичны в на
шем городе.

Каждая школа должна 
иметь базовое предприя
тие, каждый учащийся дол
жен трудиться на озбочем 
месте. Сегодня в городе 
247 мест, на которых тру
дятся 1730 старшеклассни
ков из 1942. Задача состоит 
не только в том, чтобы со
здать еще 270 рабочих 
мест, но и оснастить их, а 
также те, что имеются, со
временным оборудованием, 
снабдить сырьем, материа
лами, инструментом. Надо, 
чтобы будущ ие наставники 
ребят были людьми высо
конравственными, дисцип
линированными, занимаю 
щими активную ж изненную  
позицию. Только такие смо
гут повлиять на выбор уча
щимися профессии. На мес
тах. изучалась возможность 
создания ученических рабо
чих мест. В приблизитель
ном варианте сф орм улиоо- 
вали свои возможности ру
ководители совхозов «Ви
тимский» и «Первоураль
ский», Новоуткинского за
вода «Искоа», заводов же
лезобетонных изделий и 
конструкций, по ремонту 
горного оборудования,
Центрально -  Уральской 
геологоразведочной экспе
диции. Руководство завода 
комплектных металлокон
струкций, считает, что без 
существенных затрат здесь 
можно организовать обуче
ние и труд школьников по 
специальностям маляра в 
электростатическом попе, 
комплектовщика изделий и 
инструмента, слесаря по 
сборке металлоконструк
ций. Но государственный 
подход к решению  пробле
мы проявили далеко не все 
руководители предприятий. 
Инерция мышления, пози
ция сторонних наблюдате
лей характерна для руко
водства треста Уралтяж 
трубстрой, рудоуправления, 
завода сантехизделий, гор
молзавода, горбытуправле- 
ния и некоторых других 
предприятий.

Потребуется обеспечить 
приобретение всеми уча
щимися первоначальной 
специальности, создать ус
ловия для перехода ма все
общее профессиональное 
обучение молодежи. Наши 
профтехучилищ а в основ
ном располагают возмож
ностями для обеспечения 
качественного обучения со 
общеобразовательным и 
многим специальным пред
метам. ГПТУ № 6 и 7 раз
мещаются в типовых ком
плексах. М атериальная ба
за седьмого училища отзе- 
чаѳт самым современным 
требованиям, оно одно -из 
лучших строительных учи
лищ области. В этом мы ви
дим заслугу руководства 
учебного заведения и базо
вого предприятия —  треста 
Уралтяжтрубстрой.

Но сегодня нас не может 
удовлетворить ряд момен
тов профессионального обу
чения молодежи. Не отве
чает возросшим требовани
ям уровень организазации 
учебно -  воспитательного 
процесса в училищах про
фессионально -  техническо
го обучения. Предприятия 
не обеспечивают ГПТУ за
казами, которые соответст
вовали бы учебной про
грамме. Было бы полезно 
при формировании учебной 
программы представлять не 
только базовым, но и дру
гим предприятиям инфор

мацию о возможностях учи
лищ  по выполнению тех или 
иных заказов. Не удгпосъ 
добиться органического
единства общеобразова
тельной и профессиональ
ной подготовки, изжить 
другие недостатки.

Профтехучилищ ам нужны 
не просто преподаватели 
определенных дисциплин, а 
педагоги-наставники в ши
роком смысле. У  нас есть 
глубоко преданные депу 
профтехобразования люди: 
директор СГП ТУ N2 7 А на
толий Васильевич Панов, 
заслуженный работник
профте х о б р а з о в а н и я 
Р С Ф С Р , мастер производ
ственного обучения этого 
же училища Михаил Влади
мирович Зубов, преподава
тель Владимир Ефимович 
Бенисович, отличники проф 
техобразования Р С Ф С Р  Та
мара Васильев-на Лагунова 
и Валентина Михайловна 
Дмитриева, коммунисты, 
мастера производственного 
обучения Николай Павлович 
Мальгиноа. Лю бовь Ива
новна Ольшевская, Илья 
Семенович Горнштейн, мас
тер-наставник, Герой Соци
алистического Труда Иван 
Семенович Дыбов. Очень 
важно, чтобы таких людей 
было больше.

При всей принципиальной 
важности воспитания произ
водительным трудом, под
черкивалось на апрельском 
Пленум е ЦК К П С С , оно не 
исключает учебы, прочного 
овладения основами наук. 
Отсюда и требование улуч
шить преподавание в шко
ле всех общеобразователь
ных дисциплин, в том чис
ле и гуманитарных.

Учебны й процесс немыс
лим без идейно-политиче
ского воспитания. Социо
логические исследования, 
проведенные в начале ны
нешнего года среди стар
шеклассников школ № 21 
и 28 показали, что прим ео- 
но 47 процентов опрошен
ных учащихся вообще не 
читают общ ественно-поли
тическую  литературу, более 
половины —  естественно
научную ; из тех, кто читает, 
половина берет такие книги 
в руки 1— 4 раза в год. Не
обходимо вырабатывать у 
молодежи навыки к само
образованию в этой облас
ти, совершенствовать по
становку политической ин
формации в школах и учи
лищах, широко привлекать 
к общественно -  политиче
скому воспитанию учащихся 
партийных работников, луч
шие пропагандистские кад
ры, лекторов общества 
«Знание», ветеранов партии. 
Необходимо активнее ра
ботать с учащ имися через 
общественно -  политиче
ские клубы, музеи, кружки, 
лектории, чащ е проводить 
экскурсии и походы по мес
там революционной, трудо
вой и боевой славы Взять 
хотя бы использование в 
воспитательных целях музея 
Новотрубного завода, кото
рый превратился фактиче
ски в городской музей и 
включен во Всесоюзный 
маршрут «Моя Родина — 
С С С Р ». В 1983 году город
ской отдел народного об
разования утвердил план 
проведения экскурсий в 
музей и уроков истории в 
нем для ряда школ. С  эн
тузиазмом отнеслись к это
му в школах № №  5, 7, 10, 
12, 21, 32 и довольны ре
зультатами, а другие не за
интересовались, не исполь
зуют такую возможность.

Исключительно велико 
значение нравственного и 
правового воспитания. Ш ко
ла обязана вырабатывать 
внутреннюю потребность 
жить и действовать по 
принципам коммунистиче
ской морали, неукоснитель

но соблюдать правила со
циалистического общежи
тия, советские законы. О 
том, что нам в этом на
правлении предстоит еще 
очень много сделать, гово
рит состояние профилакт и- 
ки правонарушений среди 
подростков.

М ассовое развитие ф и з
культуры и спорта в школе 
немыслимо сегодня без со
ответствующей материаль
ной базы, которая должна 
постоянно совершенство
ваться, регулярно попол
няться и обновляться. Каж
дое учебное заведение 
долж но иметь учебно
спортивный комплекс, сос
тоящий из спортзала, осна
щенного оборудованием, 
стадиона или комплексной 
спортивной площадки, по
лосы препятствий, игровой 
площадки для занятий 
групп продленного дня, 
стрелкового тира.

Задача состоит ■ том, 
чтобы активизировать стро
ительство и реконструкцию 
спортивных баз школ и 
ГПТУ. Надлежащей спор
тивной базы нет в школах 
№  2 и 8, ГПТУ-69 и торго
во-кулинарном училище. 
Более половины школ не 
имеют оборудованных спор
тивных площадок, не гово
ря уже об игровых пло
щадках для групп продлен
ного дня и стрелковых 
тирах. Одной из сущ ествен
ных причин медленного 
повышения массовости за
нятий физической культу
рой и спортом является не
совершенная постановка 
учебного процесса,

В городе развита сеть 
дошкольных учреждений: 
1 1 1  детских садов и яслей 
посещают 13,5 тысячи де
тей. Есть различные вне
ш кольные учреждения: Дом 
пионеров и школьников, 
детские секторы Дворцов, 
Домов культуры, клубов, 
дворовые клубы, станция 
юных техников, детско-ю но
шеские спортивные школы, 
в которых занято 6650 д е
тей. Воспитанием детей во 
всех формах занято 2500 
педагогов, более 500 обще
ственных воспитателей. Ка
залось бы, успех должен 
быть обеспечен. Но дейст
вительность говорит о др у
гом. Причины педагогиче
ских неудач в общем из
вестны. Одна из них в том, 
что нет преемственности 
воспитательных процессов.

Ничего существенного в 
продолжении воспитания »о 
месту жительства учащихся 
не сделали пока социально
воспитательные комплексы. 
Сегодня мы требуем, чтобы 
каждый микрорайон имел 
хороший дворовый клуб, 
общественный пункт охра
ны порядка, базу ф изкупь- 
турно -  спортивной работы. 
А  самое главное, чтобы 
здесь работали люди, спо
собные повлиять на улуч
шение дел.

В Основных направлениях 
реф ормы подчеркивается, 
что трудовы е коллективы 
обязаны держать в поле 
зрения воспитание детей, 
помогать родителям в этом 
деле и строго спрашивать 
с них за изъяны и недора
ботки в семейном воспита
нии. Пока же у нас чет 
примеров принципиального 
отношения трудовых кол
лективов к нерадивым ро
дителям.

Ш кольная реф орма ста
вит серьезные задачи по 
укреплению  материальной 
базы образования. Учиты 
вая необходимость обуче
ния с шестилетнего воз
раста, а также разгрузки 
классов до 30— 35 человек, 
в Первоуральске через 
6 лет понадобится 200 клас
сных комнат, иначе гозоря, 
еще 7 школ на 1176  мест

каждая. Потребуется при
строить классные комнаты 
к поселковым и сельским 
школам, спортзалы к шко
лам № №  2, 8. Четверть
школ города и прселков 
нуждается в мастерских, 
школам № №  2, 10, 29 нуж
ны столовые. В торгово-ку
линарном училище для 
перехода на среднее обра
зование нет никакой мате
риальной базы. Исполкому 
горсовета необходимо
срочно решать: либо сов
местно с торгующими орга
низациями создавать эту 
базу, либо при передач© 
ПТК У в систему профтех
образования делать его фи
лиалом одного из проф тех- 
училищ  города.

Необходимо решать воп
росы строительства до
школьных учреж дений С 
бассейнами, стационарными 
спальнями, разработать
план перспективного строи
тельства детских садов на 
1985— 1990 гг. по всем ве
домствам. УпорядочитК 
проведение капитальны* 
ремонтов дошкольных уч
реждений с реконструкци
ей старых зданий, так каЦ 
сейчас 25 детских садов 
старого типа, 75 яслей-са
дов не имеют стационарные 
спален. ,

Неизмеримо возраста©* 
ответственность педагога 
перед обществом за обу
чение и воспитание под
растающего поколения. 8 
Первоуральске работаю* 
около 1000 учителей шкоп, 
70 преподавателей и 140 
мастеров профтехучилищ . 
Заслуги учительства города, 
его самоотверженный труд 
по достоинству оценены.

Но проблема учительски* 
кадров и сегодня доста
точно остра: не хватает бо
лее 130 учителей и масте
ров производственного обу
чения, Завтра эта пробле
ма будет еще острее, если 
мы не предпримем мер пе  
закреплению , подготовке, 
возвращению из други* 
сф ер народного хозяйства 
педагогических кадров

Результаты реализации! 
«Основных направлений р е
ф ормы общеобразователь
ной и профессиональной 
школы» во многом будут 
зависеть от боевитости 
партийных организаций.

Не могут оставаться s  
сторон© от реф ормы ком
сомольские организации 
школ и профтехучилищ . 
Городской коми: ет комсо
мола пока не добился вы
полнения собственных по
становлений о направлений 
комсомольцев для внеклас
сной и внешкольной, рабо
ты с детьми и подростка
ми. Необходимо почащ е 
проверять, работают ли та 
500 общественных воспита
телей, которые числятся а 
активе горкома комсомола,

В реализации единой го
сударственной политики а 
области образования значи
тельно повышается ответ
ственность Советов навод
ных депутатов. П ризнана 
целесообразным для коор
динации усилий различных 
звеньев системы образова
ния, воспитания создать 
межведомственную  комис
сию. Это — дело ближай
шего будущ его.

Тем, кто садится сего
дня за школьную  парту, 
предстоит решать грандиоз
ные задачи конца нынеш
него и начала грядущего: 
столетия, принять на свои 
плечи ответственность за 
исторические судьбы стра
ны, за всесторонний про
гресс общества, его успеш 
ное продвижение по путч 
коммунистического строи
тельства. Будут ли они до
стойны этих великих задмч 
и этой ответственности, за
висит от нас.



На строительстве водовода Нижние Серги -  Первоуральск

О Б Ъ Е  ДИ Н И ТЬ У С ИЛ И Я
В оперативном совещании 

по водоводу, которое вел 
второй секретарь горкома 
К П С С  В. М. Власов, приня
ла участие постоянно дейст
вую щ ая депутатская ко
миссия по строительству 
под председательством за
местителя директора Ново
трубного завода по капи
тальному строительству 
Л. М. Борисова. Заслушав 
информацию  главного ин
женера треста Уралтяж 
трубстрой Л. И. Раскопима, 
депутаты оценили положе
ние дел на стройке водо
вода как неудовлетвори
тельное. Объект стал дол
гостроем— пошел уже седь
мой год с начала работ. 
За это время, кажется, по
ра бы генеральному под
рядчику и субподрядным 
организациям набраться 
опыта, мобилизовать силы, 
йе допускать отставания 
в пусковой год. Для окон
чания необходимо освоить 
2100 тысяч рублей. Не так 
уж много, но на заверша
ю щ ем этапе каждый рубль 
освоения становится, похо
же, все весомее.

Так, за четыре месяца 
выполнено строительно
монтажных работ всего 
Лишь на 645 тысяч рублей. 
Не справились с освоени
ем средств собственными 
силами коллективы пеового 
и третьего строительных 
управлений треста Урал
тяжтрубстрой (руководители 
управлений В. А. Бехтерев 
и В. П. М едведев), Сам ое 
большое отставание — 84 
ты сячи рублей —  на свао- 
ке магистральных труб в 
плети допустили коллекти
вы специализированного 
управления №  1 1  произ
водственного объединения 
Уралсантехмонтаж и управ
ление треста Уралэлектро- 
монтаж (руководители А. К. 
Бабушкин и С . М. Вятчич). 
В числе отстающих управ
ление треста Востокметал- 
лургмонтаж  и первоураль

ский участок Промвенткля- 
ции. Выполняют свои зада
ния от начала года только 
спецстроевцы треста Урал
тяжтрубстрой и труженики 
управления механизации 
№  3 (руководители управ
лений Н. Ф . Лыжин и Г. С. 
Ердаков).

Среди первоочередных 
задач стройки — изоляция 
оставшихся 6—7 километ
ров труб и укладка их в 
траншею. Точку на трассе 
должны поставить трубо
укладчики мастера Л, Г. 
Черемных из специализиро
ванного управления. Это 
сплоченный, опытный кол
лектив. Правда, и его на 
опрессовке магистральных 
труб недалеко от деревни 
Черемши постигла неудача: 
вышли из строя две чугун
ные задвижки, протекают 
трубы. Заждались на строй
ке испытания все четыре 
резервуара. На станции во- 
доподготовки приступит на 
днях к испытанию резер
вуара на две тысячи кубо
метров воды коллектив вто
рого строительного уп
равления треста Уралтяж 
трубстрой. Попытка сде
лать это в прошлом году 
закончилась неудачей. В 
народе говорят: «Где тон
ко, там и рвется». Вот и на 
бактерицидной станции в
д. Квлатѳ дал трещ ину ре
зервуар на три тысячи кубо
метров воды, отодвинув на 
неопределенное время
срок своего испытания. Вто
рое управление справляет
ся с освоением средств 
собственными силами в по
следние месяцы, зато от
стает по генподряду.

Причины разные: то суб
подрядные организации 
не предоставляют своевре
менно фронт работ, то не 
желают выполнять малые 
объемы. Примером может 
служить укладка в траншей 
кабеля связи участком 
Промсвязьмонтаж (началь
ник Е, Н. Кулундук). Боль

шие объемы работ не объ
ектах водовода у сантех
ников, хотя есть и у них 
свои сложности с транспор
том для перевозки людей 
и жильем в районе строй
ки. Преодолеть трудности 
должны помочь руководи
тели треста Уралтяж труб
строй. Кстати, о дефиците 
кадров на объекте нередко 
говорит и генеральный под
рядчик. Помощь будет ока
зана на первых порах за 
счет комсомольских суббот
ников.

Эстаф ету «Стройке водо
вода — комсомольскую  за 
боту» открыла молодежь за
вода комплектных металли
ческих конструкций во гла 
ве со своим вожаком Ни
колаем Бызовым. Местом 
работы была строительная 
площадка по переносу под
собного хозяйства курорта 
Нижних Серег. На молоч
ном блоке и тамбуре наво- 
зоудаления ребята сделали 
засыпку фундаментов и 
планировку под полы. Ра
ботали с комсомольским 
задором, потому и получи
ли от мастера П, ‘ П, Бра
гина из С У -1  оценку «ог- 
лично». Главное, заменили 
строителей: на этих опера
циях им бы потребовалось 
вдесятером работать пол
торы смены.

Ударный труд на объекте 
водовода комсомольцев 
ЗКМК помог обеспечить 
шофер автобуса пассажир
ского автотранспортного 
предприятия В. Ржэнников. 
Это он вовремя доставил 
ребят , на место работы, 
привез инструмент, про
хладную воду. Всего по гра
ф ику горкома ВЛКСМ  на 
стройке водовода в тече
ние мая— июля будет про
ведено одиннадцать суб
ботников, Каждый участ
ник пускового комплекса 
должен внести максималь
ный вклад в общ ее дело.

В. М АХНЕВ, 
парторг стройки.

'Лішіттіінипііішііпіііпішііііппіппппітіпш

МНОГО в жизни
Д О Р О Г

—  Мы выберем разные 
дороги в жизни, но обеща
ем никогда не подвести 
школу, учителей, —  завери
ли выпускники школы № 2 1 , 
выступая на торжестве по 
случаю  последнего звонка.

Рабочими й инженерами, 
врачами и учителями, оф и
церами и строителями хо
тят стать эти 70 ю ношей ч 
девушек. Д обрую  память 
оставляют о себе нынеш
ние выпускники. Среди них 
есть отличные спортсмены, 
туристы, победители обла
стных биологических олим
пиад.

—  Пусть даст вам судьба
огромного счастья 

J/t На всех перекрестках
житейских дорог.

Так напутствовала винов
ников торжества первая 
учительница 3  Н. Стулина.

Д об ры е пожелания адре
совали юношам и девуш 
кам директор школы Л. В. 
Капустина, классный руко
водитель 10 «А » Т. Г, С о ко - 
лбва, ш ефы— представители 
П О Э ЗР ТО  и цеха № 35 Но
вотрубного завода.

От имени родителей по
желала успехов выпускни
кам на экзаменах Т. М. Ц ы - 
бина. Она сердечно побла
годарила педагогов за их 
кропотливый труд.

И вот первоклассница да
ет звонок. О стальные ма
лыш и, взяв за руки рослых 
выпускников, ведут их в 
классы. Поменялись роля- 

I гм т д б п »  эти деся

тиклассники проводили их 
на первый урок.

А. Ф И Л А ТО ВА .

СОВЕЩАНИЕ 
МАСТЕРОВ

В профтехучилищ е №  6 
состоялось совещание мас
теров производственного 
обучения и преподавателей 
первого курса. Провела ого 
заместитель директора го  
учебно -  воспитательной 
работе Н. В. Курочкина. На 
совещании подведены пред
варительные итоги успева
емости первокурсников, уч
тены индивидуальные воз
можности каждого. Рас
смотрен вопрос о занято
сти ребят в летнее время. 
Выступили преподаватели, 
мастера, врач Т. А. Рудако
ва, завуч Н. С . Ш адурская.

И. СЕРЕГИН, 
заместитель директора 
профтехучилищ а №  6.

ВАХТА ПАМЯТИ
В ш коле № 28 закончи

лась Всесоюзная вахта па
мяти, посвященная 39-й го
довщине Победы советско
го народа в Великой Оте
чественной войне. О ктября
та, пионеры и комсомоль
цы приняли участие в опе
рации «Долг»: а подъез
дах домов, где живут вете
раны, в День Победы по
явились праздничные позд
равительные газеты, быв
шим фронтовикам вручены 
открытки и цветы. Пионеры 
пятого «А » класса вместе с 
классным руководителем 
Т. Б. Кононовой навестили в 
больнице участников войны. 
А ученики пятого «Б» орга
низовали встречу с ветера
ном войны и труда В. П. 
Тетер иным.

В комсомольских груп

пах прошли уроки мужест
ва. Учащ иеся школы прове
ли торжественные митинги, 
возложили цветы у обелис
ков завода по ремонту гор
ного оборудования и совхо
за «Первоур а л ь с к и й». 
Третьеклассники вместе с 
учительницей 3 . В. Ш ере
метьевой подготовили и 
выступили с литературно- 
музыкальной композицией 
перед шефами с завода 
трубчатых строительных 
конструкций.

Т. П А Н ТЮ ХИ Н А , 
организатор внеклас
сной работы школы 
№  28.

ДРУЖИННЫЙ СБОР
У  пионеров школы №  1 

прошел друж инный отчет
но-выборный сбор. Всту тч- 
тельное слово держал ди
ректор школы Г. А. Малей. 
Председатель совета д о у - 
ж ины Наталья Ш евченко 
рассказала об учебе и об
щественных делах пионе
ров за год. Выступили пред
седатели советов отрядов, 
пионерских штабов Пио
нерские отряды шестого 
«А» и шестого «Б» классов 
удостоены звания право
фланговых.

Лучш им пионерам -сем и- 
классникам вручили комсо
мольские билеты и значки. 
Руководитель пионерского 
штаба «Звездочка» О ль-а  
Анциферова рассказала о 
ш еф ской' работе с октяб
рятами.

После дружинного сбора 
состоялся школьный кон
церт, на котором выступи пи 
октябрятский и пионерский 
хоры, активисты кружка 
бальных танцев.

А. ВАЖ ЕНИН, 
ученик шестого класса 
школы №  1 , юнкор.

Николай Иванович Соколов пришел на завод 
трубчатых строительных конструкций, когда 
служба по эксплуатации и ремонту контрольно- 
измерительных приборов только зарождалась. 
Начинал он в одиночестве, а сейчас руководит 
на электромонтажном участке бригадой электро
слесарей. Ударник коммунистического труда, 
коммунист, член партбюро завода Николай 
Иванович Соколов пользуется в коллективе боль
шим авторитетом, он подает пример добросовест
ного отношения к своим обязанностям, к труду.

Ф ото Ю . Парамонова,

■ ПО ПРОСЬБЕ ЧИТАТЕЛЕЙ

ТВОРЧЕСТВО -  
КАЖДЫЙ ДЕНЬ

Ж иву я  в П ервоуральске  довольно  давно  и с  удоволь
ствием  отм ечаю , нак  хорош еет  город: много зелен и , мно
гоэтаж ны е благоустроенн ы е дом а, соврем ен ны е к у л ьту р 
ны е учреж дения. А снолько  з а  последнее врем я появи
лось п р ек р асн ы х  пром товарны х  м агазинов! Особое вни
м ание обращ аю т на себя «Э нергия», « м ал ы ш » , «Чебу
р аш ка» , «П одарки», «Часы». Ч увствуется , что те, нто 
трудился над их внеш ним  и внутренним  оф орм лением , 
делали  это с душ ой, дум али  преж де всего об удобствах 
покупателей , о том, чтобы  в м агазины  заходили  с хо
рош им настроением . Х очется у зн ат ь  о лю дях  этих  по
больш е. Ведь это  просто волш ебники своего дела.

М. ВИНОГРАДОВА.

Представляю волшебна- Получилось очень ораги- 
ков из горпромі црга: стар- нально. 
ший художник Анатолий А сколько было предло- 
Алексеевич Бердышев, ху- жений по оформлению мага- 
дожники Надежда Набиу- зина «Часы», который це
лина и Виктор Александро- давно открылся на пере- 
вич Мохов. Все молоды, все крестке улиц Чкалова и 
влюблены в свое дело и Герцена. При этом учиты- 
трудятся не покладая рук. вались и планировка зала, 
Особенно в те дни, когда и оборудование магазина, 
идет реконструкция какого- и элементы украшения, 
нибудь магазина. А такое обозрение и выкладка го- 
случается в горпромторге вара. Инициатива,. как 
довольно часто, ибо руково- всегда, исходила от Ана- 
дители торговых предлрая- толия Алексеевича Берды- 
тий, работники орготдела шева: он готовил эскизы,
во главе с директором тор- выбирал материал для вит- 
га В. Г. Батиной постоян- рин и перегородок, думал 
ные поборники нового, над тем, как увязать их 
Они читают внформацион- при отделке с уральским 
ные научно-технические камнем, какими ажурными 
бюллетени, специальную ли- решетками украсить окна, 
тературу о рекламе и офор- Оргстекло и уральский ка- 
млении, ездят в команда- мень, привезенный из 
ровки по обмену опытом и ЦУГРЭ, породили чудо, со- 
всюду находят интересные творенное увлеченными мас- 
шэвшества в культуре об- терами. 
служивания населения, ко- Но «чудо» не стало бы 
торые внедряют у себя реальным, если бы к нему 
творчески, с выдумкой, не приложили умелые руки 
Здесь на помощь им прихо- рабочие стройгруппы торга, 
дят художчаки-оформители: возглавляемой Н. А. Син- 
делают эскизы, наброски, цовым. Вместе с масте- 
предлагают,. из какого мате- ром В. П. Фартыгияым эту 
риала и какой формы еде- красивую идею бережно и 
лать витрины, как офор- старательно воплощали в 
мить интерьер магазина, жизнь плотники И. В. Дни- 
Когда собираются вместе в симов и В. М. Минин, ма- 
кабннете директора для ляры А. С. Лазовский и 
выбора оптимального вари- П. А. Ковтаева, сварщик 
анта, без спора не обхо- Ю. Н. Малышев, 
дится. От чего-то прихо- Сейчас у художников 
дится отступиться, от ка- просто будни: занима-
кой-то детали‘в оформлении ются текущими делами — 
отказаться. оформляют уголки для отъ-

Как хотелось, например, езжающих в пионерлагерь, 
директору «Малыша» К. Г. интерьеры в магазинах 
Лузениной сделать на пер- № 37, 48, готовят фризы 
вом этаже в натуральную для крепления тканей в вит- 
величину' печь с Емелей, ринах. Но в скором време- 
увеличить бассейн и поста- ни им предстоит новая ин- 
вить в нем декоративную хересная работа — пере- 
ладью по примеру того, оборудовать основное здт- 
как это было когда-то еде- ние бывшей оранжереи Но- 
лано в Свердловске. Прчш- вотрубного завода, что по 
лось Мохову побывать в улице Трубников, в мага- 
областном центре, посмог- зин «Сувениры». Возможно, 
реть все на месте, взвесить это будет самый красивый 
все «за» и «против». Выяс- и многолюдный магазин 
нилось, что той площади, города, . ибо оригинальную 
на которой было задумано выдумку художников до- 
ооорудить бассейн и печь, полнят живые цветы, кото
маловато. Вместо этого рые предполагается прода- 
старшнй художник Анато- вать здесь вместе с суве- 
лий Алексеевич предложил нирами. 
сделать витрину-карусель, И. КУРБАН ГАЛЕЕВА,

■  КОЛОНКА 
КОММЕНТАТОРА

ПОПИРАЮТ 

ОЛИМПИЙСКИЕ 
И Д Е А Л Ы

Олимпийский огонь, до
ставленн ы й  недавно в США 
специальны м  военным са
молетом, держ ит свой путь 
чер ез всю  страну  н Лос- 
А ндж елесу. Однано это не 
стало триум ф альны м  ш ест
вием благородны х идеалов 
друж бы  и м ира, с которы 
ми всегда связы ваю тся  са* 
мые авторитетны е спортив
ные соревнования в м ире. 
Олимпийский ф ак ел  превр а
тился в пленника ам ер и 
канского  до л л ар а  и б е зза 
стенчиво эксп л у ати р у ется  
ам ериканским и  дельцам и и 
политиканам и. Вопрэхи про
тестам  Греции, которая  ис
торически  считается  х р а н и , 
телем  олим пийского огня, 
бизнесм ены  из национ аль
ного олим пийского ком ите
та  США .распродали м ар а 
фон олим пийского  ф а к ел а  
из расч ета  3 ты сячи  долла
ров з а  килом етр. Ж урн ал  
«Тайм» в одном из послед
них ном еров пом естил ф о 
тограф ию , красноречи во  по
казы ваю щ ую , ком у в США 
до верен а  д о ставк а  олим пий
ского огня. На ней и зобра
ж ены  гром илы  и з м отоцик
летной ш айни «ангелы  ада» , 
терроризирую щ и е населен ие, 
«Ангелы ада» , доб авляет  
еж енедельнин , «носят сер е
бр ян ы е  сер ьги  в виде че
репов и лю бят украш атм  
себя похабной татуи ровкой . 
Кроме них, ф акел  понесут 
бизнесм ены  из нрупны х 
корпораций  и м орские пе
хотинцы ...».

Р асп р о д аж а  олим пи йски х  
идеалов — одно из гр у 
бы х наруш ений  Олим
пийской хартии  Соединен, 
ны ми Ш татами, которы е и 
вы нудили Н ациональны й 
олим пийский ком итет СССР 
зая в и ть  о невозм ож ности 
у частия  советских  спорт
см енов в Играх XXIII Олим. 
пиады . С полного поощ ре
ния властей  в США ещ е С 
прош лого года р азв ер н у 
л ась  враж дебн ая  кам п ани я , 
ор ган и зато р ы  которой на 
скр ы вали , что их целью  я в 
ляю тся попы тки сорвать 
О лимпийсние игры сам ы м и 
экстрем истсним и средствам и , 
в ' том числе созданием  у г
розы  для безопасности  
спортсм енов из СССР и 
других  социалистических  
стран . С ейчас о ф иц иальны й  
Ваш ингтон, стрем ись успо
коить м ировое общ ественное 
м нение, тщ ится создать  впе
чатлени е, будто «русские 
все это  придумали*.

А втору эти х  строк  во вре
мя работы  корреспондентом  
ТАСС в США неоднократно 
приходилось бы вать  по ж у р 
налистским  делам  в Лос-Анд
ж ел есе  и бы ть свидетелем  
того, н аско л ько  сильны  там  
в определенн ы х кругах  ан 
ти со ветски е  настроения. В 
1977 году местны е ан ти со 
ветчики  избрали  объектом  
своих гр язн ы х  нападок На
циональную  вы ставку  СССР^ 
вы звавш у ю  тогда огром ны й 
интерес просты х а м ер и к ан 
цев. Можно представить, к а 
кой оголтелы й ш абаш  ан ти 
советизм а планировался  в 
Лос-А ндж елесе сейчас , в ус 
ловиях  оф иц иально  провоз
глаш енного  президентом  
Рейганом  «антиком м унисти
ческого крестового  похода!».

Д аж е б у р ж у азн ая  п ечать  
США вы нуж ден а п р и зн авать  
в эти дни, что к а  врем я 
Олимпиады в Л ос-А ндж елесе 
готовилась крупном асш таб
ная провокация против на
ш ей страны . К асаясь д е я 
тельн ости  пресловутой  к о а 
лиции « запрети ть  Советы », 
газета  «л о с  - А ндж елес 
тайм е» п ри знает , наприм ер , 
что «заявл ен и я  и другие м а
териалы  коалиции поставля- 
лись прессе  в изобилии и 
бы ли сделаны  проф ессио
нально , а  ее  п р есс-конф е. 
ренции хорош о о р ган и зо ва
ны». К ом м ентируя планы  
этой органи зац ии  по за х в а 
ту  и последую щ ей обработ
ке советских  лю дей с целью  
скл о н и ть  их к н ево звр ащ е
нию на родину, газета  пи
ш ет, что для у к р ы ти я  похи
щ енны х бы ли подготовлены  
частны е дом а, располож ен
ны е близ мест спортивны х 
состязаний .

«Лос-А ндж елес тайм е» т ак 
ж е подтверж дает, что аген 
ты  коалиции  внедрились в 
разл и чн ы е  подр ізделения 
оргком и тета  оли м п и й ски х  
игр.

Стоит ли после этого  уди в
л я ть ся , что в поддерж ку р е
ш ения НОК СССР вы ступили 
многие видны е спортсм ены  
и общ ественны е деятели  ми
ра. Его при м еру  последовали 
н ацион альны е олим пийские 
ком итеты  р азл и ч н ы х  социа
листи ческих  государств , п р и 
чина таки х  реш ений , как  з а 
явил  м эр греческого  город
ка  Олимпия, кроется  в том, 
что в США «были сож ж ены  
олим пийские идеалы ».

В. ЧУКСЕЕВ
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1 К итогам городского смотра 
агитбригад самодеятельного 
художественного творчества

УЧАСТНИКОВ...
Е Д И Н И Ц Ы

Во Дворце культуры ог- 
неупо’ чиков «прошел» го- 
родскол смотр-конкурс агит
бригад. Да, он назывался 
именно так. Но можно ли 
назвать смотром выступле
ние трех коллективов? Пусть 
даж е это сильные, хорошо 
подготовленные агитбрига
ды с продуманной и тща
тельно отработанной про
граммой. И все-таки смотр 
как таковой не состоялся. 
Хотя «Поиск», «Болельщи
ки», «Огонек» заслуживают 
самых хороших отзывов.

Творческое кредо агит
бригады «Поиск» Дворца 
культуры «Строитель» впол

не соответствует ее назва
нию: это ищущий, творче
ский и постоянно действу
ющий коллектив. Активно 
бьет «мячом по недостат
кам» и агитбригада «Бо
лельщики» восьмого чеха 
производственного объеди
нения «Хромпик», Руково
дит ими работник Дворца 
культуры «Строитель» Г. Ю. 
Комарова. Она же автор 
сценариев и постановщик. 
Вероятно, этим Объясняют
ся некоторые сюжетные и 
композиционные повторы в 
программах, что не лишает 
коллективы присущей им 
индивидуальности.

Выступления «Поиска» и 
«Болельщиков» насыщены 
по тематике, злободневны: 
в них содержатся и позд
равления в адрес передови
ков одиннадцатой пятилег
ки, и критика лодырей, 
прогульщиков, и сущест
венные замечания в адрес 
руководителей предприятий. 
Отчетливо звучат и темы 
подвига советского народа 
в Великой Отечественной 
войне, необходимости спас
ти мир от ядериой ката
строфы.

В обеих программах мно
го удачных режиссерских 
находок. Одна из таких — 
прием детской игры: лапта, 
ручеек, жмурки и другие. 
Своеобразно и интересно 
обыграна у строителей по 
пулярная эстонская пееня- 
ипра «Если нравится тебе, 
то делай так...»

Говорит руководитель 
агитбригад Галина Юрьев
на Комарова:

— «Поиск» показал специ
ально подготовленную к 
смотру программу. С ней 
мы еще нигде не выступа
ли. И несмотря на сжатые

репетиционные сроки, на 
то, что в состав агитбрига
ды ввели четырех новых 
участников, к о л л е к т и в  
справился с задачей.

Высказать свое мнение 
об агитбригаде «Болельщи
ки» попросили старейшего 
работника культуры члена 
конкурсного жюри С. А. 
Старцева:

— С этим коллективом 
два-три года назад поста
вил несколько программ. И 
хотя состав наполовину 
сменялся, но боевой дух 
остался прежним. Нынеш
нюю программу я уже ви
дел, но сегодняшнее выступ
ление превзошло все мои 
ожидания: задорно, экспрес
сивно, напористо, на одном 
дыхании.

Агитбригада «Огонек» су
ществует на заводе сантех
изделий уже семь лет. Ру
ководит ею радиоорганиза
тор Г. Г. Сердюк. Она же 
сама пишет сценарии. Про 
«Огонек» без преувеличения 
можно сказать, что это бо
евая, мобильная, смело 
вскрывающая и бичующая 
все недостатки на родном

предприятии команда еди
номышленников.

— Только за последние 
три месяца мы восемь раз 
выступили в цехах завода, 
— рассказывает Гуля Геор
гиевна Сердюк. — Рабочим 
выступления нравятся, они 
сами подсказывают новые 
темы. Для нас это и есть 
самая высокая оценка.

На заводе сантехизделий 
немногим более восьмисот 
работающих. Зато здесь 
есть постоянио действую
щая в течение многих лет 
агитбригада. Чем, скажем, 
не может похвастаться Но
вотрубный завод. Что пока
зал и прошедший недавно 
заводской омОтр художест
венной самодеятельности, на 
котоіром не "было представ
лено ни одной агитбригады. 
Члены жюри удивляются:

— И это Новотрубный 
завод с его богатыми агит- 
бригадовскими традициями!

Не пора ли их возродить? 
Этот вопрос должны за
дать себе члены культмас
совой комиссии профкома 
предприятия и заводской 
комитет ВЛКСМ .

Не приняли участия в го» 
родском смотре агитбрига
ды рудоуправления, динасо
вого завода, горпромторга.

— У динасовцев не был 
проведен даже цеховой 
смотр художественной са
модеятельности, — говорит 
директор Дворца культуры 
огнеупорщиков Э. П. Вили
сов.—Профсоюз и комсомол 
не считают нужным за
ниматься этими вопросами.

По всей стране идет Все
союзный смотр самодея
тельного художественного 
творчества, посвященный 
40-летию Победы советского 
народа в Великой Отечест
венной войне. И участвовать 
в нем должны все художе
ственные коллективы нашего 
города. А ответственность 
за проведение смотра несут 
прежде всего профкомы и 
комитеты комсомола пред
приятий. Впереди еще не
мало конкурсов, смотров, 
организация которых требу
ет серьезной подготовки.

О. СТАРОСТИНА.

БАЛЬНЫЙ ТА НЕЦ. Ф ото С. Сѳкачеза.

ГОТОВИТСЯ К ИЗДАНИЮ

« У Р А Л  —  Ф Р О Н Т У »
Так названа книга, 

представляющая собой 
первый обобщающий 
труд о вкладе Урала в 
Победу. Авторы расска
зывают о  мобилизации 
тружеников к р а я  иа 
организацию оборонного 
производства, сельского 
хозяйства, транспорта, 
науки. Особое внимание 
уделяется деятельности 
партийных организаций.

Книга подготовлена к 40- 
летию Победы советского 
народа над фашистской 
Германией и адресуется 
широкому кругу читате
лей. Она появится в свет 
в будущем году. Пред
варительный заказ мож
но оформить в книжном 
магазине № 78.

Р. ТАЙ ГАН О ВА , 
продавец книжного 

магазина №  78.

БЕСЕДА ВРАЧА

ЧИСТОТА -  ЗАЛОГ ЗДОРОВЬЯ
•Летом возрастает опас

ность острых кишечных ин
фекций. Наиболее распрост
раненное заболевание — 
дизентерия. Болеют ею и 
взрослые, и дети, начиная с 
трудного возраста. Взрос
лые заболевание переносят 
сравнительно легко, но у 
маленьких детей и ослаблен
ных пожилых людей оно 
протекает тяжело.

Дизентерия — болезнь 
грязных рук. В рем я 'от мо
мента заражения до появ
ления первых признаков за
болевания колеблется от 12 
часов до семи дней. Боль
шую опасность для здоро
вых людей представляют 
больные легкими формами 
заболевания (бактерионоси
тели), которые не обраща
ются за. медицинской помо
щью и, оставаясь в коллек
тиве, заражают окружаю
щих. Плохо, когда ими ока
зываются работники моло
козавода, продовольствен
ных магазинов, детских до
школьных учреждений.

В одном из детских за
дов заболело несколько ре
бятишек. Оказалось, что ви

новата в этом, воспитатель
ница, которая перенесла 
легкое расстройство кишеч
ника и лечилась домашними 
средствами. При лаборатор
ном обследовании у нее об
наружили дизентерийную 
палочку. Самостоятельное и 
беспорядочное лечение
прежде всего вредно для 
самого больного, потому 
что болезнь не излечивает
ся, а только временно за
держивается ее развитие.

Чтобы избежать заболе
вания дизентерией, следует 
тщательно соблюдать пра
вила личной гигиены: мыть 
перед едой руки, не поль
зоваться водой из случай
ных источников, молоко и 
воду пить кипячеными. 
Овощи, фрукты, ягоды пе
ред употреблением тщатель
но промывать проточной во
дой и обдавать кипятком. 
Чаще мойте пол, проветри
вайте квартиру. Чистота — 
залог здоровья. Об этом на
до помнить всегда.

П. КОБЯКОВА, 
заведую щ ая эпидотда- 
лом санэпидстанция.

ВНИМ АНИЮ  РАБКОРОВ!

3 1  мая. в четверг, в редакции состоится ито
говое занятие школы рабкоров. Начало а 10 и 
18 часов.

Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход». Сегодня и завтра «ИВАН ВА

С И Л Ь Е В И Ч  М ЕН ЯЕТ П РОФ ЕССИЮ ». Сеансы: 9, II , 
13, 15, 17, 19, 2) час.

Кинотеатр «Космос». Сегодня «НА П Е РЕ В А Л Е  
Н Е  С ТРЕ Л Я Т Ь». Сеансы: 9, 11, 13-30, 15-15, 17, 19, 
21 час. Завтра «П РИ К Л Ю Ч Е Н И Я  А Л И -БА БЫ  И С О 
РО КА  РА ЗБО Й Н И К О В » (2 серии). Сеансы: 9, 12, 15, 
18, 20-30 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. «Д Е Н Ь  КОМ АН
Д И Р А  Д И В И ЗИ И ». Сеансы: 18, 20 час.

Клуб Трудпоселка. «О ГЛ ЯН И С Ь». Сеансы: 19,
21 час.

Д ВО РЕЦ  КУЛЬТУРЫ  И ТЕХНИКИ 
НО ВО ТРУБН О ГО  З А В О Д А  

30 М АЯ. ЗАКЛЮ ЧИТЕЛЬНЫ Й КОНЦЕРТ СВ ЕР Д 
Л О В СК О ГО  ГО С УД А Р С ТВ ЕН Н О ГО  С И М Ф О Н И Ч Е
СК О ГО  ОРКЕСТРА. В программе: музыка Иоган
на Ш трауса. Д ириж ер Александр Канторов. С о 
листы — артисты Свердловского театра м узы 
кальной комедии народный артист Р С Ф С Р  Виктор 
Сытник, Светлана Михлина, Ю рий Родной. Нача
ло в 19 час. 30 мин.

ГАСТРОЛИ СЕРОВСКОГО ДРАМАТИЧЕСКОГО 
ТЕАТРА ИМ. А. П. ЧЕХОВА В ПОМЕЩЕНИИ 

ДВОРЦА КУЛЬТУРЫ «СТРОИТЕЛЬ»
29 мая. В. Константинов, Б. Рацер. «Дачны й ро

ман». Начало в 19 час. 30 мин.
30 мая, Ю . Яковлев «О глянись в любви сво

ей». Начало в 19 час. 30 мин.

УВАЖ А ЕМ Ы Е ЗА КА ЗЧ И КИ !
Участок ремонта бытовой техники и часов про

сит вас своевременно получить выполненные за
казы  по адресу: уп. Ватутина, 58, тел. 2-27-04.

Ковры ручной работы вырабатываются из ш ер
стяной пряжи, Орнамент , и колорит этих изде
лий сложились на основе многовекового опыта 
народных мастеров. Ковры вьетнамского произ
водства стоимостью от 336 до 1225 рублей и 
ковры производства Бельгии по цене 13 10  и 
1335 рублей, а также ковры и ковровые изделия 
отечественного производства предлагает м ага
зин №  20 «М ебель» (ул. Вайнера, 21).

Уваж аем ы е покупатели) Ковровые изделия 
предлагаются в кредит с рассрочкой платежа 
на 1— 2 года. Здесь ж е вам предложат товары 
производства Новотрубного завода: кровати
детские, кровати односпальные и полутораспаль
ные, парты школьные, шезлонги.

ПЕРВОУРАЛЬСКОЕ СГПТУ № 6 ПРИНИ
МАЕТ НА 1984— 1985 УЧЕБНЫЙ ГОД УЧА
ЩИХСЯ, ОКОНЧИВШИХ 8 КЛАССОВ. Срок
обучения 3 года с получением общего среднего 
образования по следующим специальностям: то
карь, оператор станков с программным управле
нием (юноши и девушки); слесарь по ремонту 
оборудования-электросварщик (юноши); элек
тромонтер (юноши и девушки); кузнец на моло
тах и прессах (юноши); машинист электромосто- 
вого крана (девушки); волочильщик труб (юно
ши); контролер ОТК (девушки).

УЧАЩИХСЯ, ОКОНЧИВШИХ СРЕДНЮЮ  
ШКОЛУ. Срок обучения 10 месяцев по следую
щим специальностям: вальцовщик стана горяче
го проката труб (юноши); вальцовщик стана 
холодного проката труб (юноши); машинист 
электромостового крана (девушки); контролео 
ОТК (девушки); электромонтер (юноши и де
вушки); токарь, оператор станков с программ
ным управлением (юноша и девушки); слесарь 
по ремонту металлургического оборудования 
(юноши). Начало занятий 1 сентября.

Кроме того, СГПТУ № б приглашает выпуск
ников средних школ, получивших первоначаль
ные навыки в учебно-производственном комбина
те, на сокращенные сроки обучения (6—8 меся
цев) следующим специальностям: токарь (юно
ши и девушки), слесарь по ремонту металлурги
ческого оборудования (юноши), контролер ОТК 
(девушки), электромонтер (юноши и девушки). 
Начало занятий 1 сентября.

Для п оступ лени я  необходим о п р ед стави ть  сл е 
дую щ ие докум енты : сви детел ьство  или  аттестат  
об о бразовании , х а р ак т ер и с т и к у  и з  ш колы , сви 
детел ьство  о рож дении  или  пасп о р т, м едицинские 
к ар ты  ф орм ы  25-ю и 20, 12 ф о то гр аф и й  р азм ером  
3x4 см. Н уж даю щ и еся о бесп еч иваю тся  общ еж и
тием. У чащ иеся первого  и  второго  к у р са  н ах о 
дятся. н а  полном  государственном  обеспечении  
(бесплатное обм ун дирование  и 3-разовое питание). 
У чащ иеся тр етьего  к у р са  и п оступ и вш и е н а  б а 
зе 10 к л ассо в  получаю т стипендию  30— 100 р у б 
лей в  м есяц  плю с 50 п роц ентов  о т  сум м ы  за р а 
ботка н а  предприятии .

В рем я обучен ия в  у чи лищ е за сч и ты в а етс я  в н е
п р ер ы вн ы й  трудовой  стаж . В ы пускники , око н ч и в
ш ие учи л и щ е н а  повы ш енн ы е оценки , им ею т п р а 
во с р азу  после окон ч ан и я  у чи лищ а п о сту п ать  в
техни кум  или  вуз.

абоВ учи лищ е рабо таю т к р у ж к и  худож ественн ой  с а 
м одеятельности , техн и ческого  творчества , сп ор
тивны е секции . В ы пускники  у чи лищ а работаю т 
н а  Н овотрубном  заводе.

Адрес училища: г. Первоуральск, Талица, ул, 
Сакко и Ваяцетти, 17. Телефоны 2-36-26, 97-5-87, 
7-51-24. Проезд автобусами №  3, 3-у, остановка 
«Училище».

П родается дом  н а  бер егу  П ильненского  п р у д а , есть  
сад. О бращ аться: ул . 3-я П и льная, дом  №  1-а, в  субботу 
или  во ск р есен ье .

Уральский ордена Трудового Красного Знамени 
политехнический институт имени С . М. Кирова 
объявляет прием студентов в 1984 г. иа первый 
курс О Т Ф  У П И  в г. Первоуральске на потоки: 
строительный, металлургический, механический, 
электротехнический. При поступлении необходи
мы следую щ ие докум енты: заявление (пишется 
на институтском бланке), документ о среднем 
образовании или диплом, характеристика, заве
ренная администрацией, руководителями партий
ной и комсомольской организаций, м едицин
ская справка (ф орма №  286), выписка из трудо
вой книжки, 6 ф отограф ий 3x4. Начало экзаме
нов I потока с 19 июня. При факультете работа
ют подготовительные курен.

Справки по адресу:, г. Первоуральск, проспект 
Космочавтов, 1 , ф илиал УП И , комната 36, еж е
дневно е 14 до 18 часов, в субботу с 10 до 14 

. часов, тел. 2-17-9 9, 2-24-55.

М еняется одн оком н атная к в ар т и р а  17 кв. м н а  ч е т в е р 
том  эт а ж е  в  ц ен тр е  города и  ко м н ата  15 кв. м с  с о се 
дям и на  3 -ком натную  или  2-ком натную  к в ар т и р у  старого  
типа. О бращ аться: ул. 1 Мая. 19— 11.

М еняется 2 -ком натная  к в ар ти р а  32,5 кв. м  н а  д ве  от
д ел ьн ы е  к вар ти р ы . О бращ аться: ул. С троителей , 14-а, 
кв. 21. после  17 час.

М еняется 4 -ком натная к в а р т и р а  (43,5 кв. м, е с т ь  тел е 
фон) в  К ам енске-У рал ьском  н а  равн оценную  в  П ерво
у р а л ь ск е , В озм ож ны  др у ги е  вар и ан ты . О бращ аться  по  
тел еф о н у  4-278-3-17-03 или  4 -278 .3 .05 .22  в  К ам ен ск е . 
У ральском , к  Обориной.

Н аш едш его  п р а в а  и  тех п асп о р т  н а  им я С толбова П. А, 
п р о ш у  сообщ и ть по адресу: ул . Т рубников, 60-6, к в . 82 
з а  в о зн агр аж ден и е .

М еняется 3 -ком натная  к в а р т и р а  н а  втором  эт а ж е  s  
г . Н. Т ура н а  р авн оценную  в  г. П ервоуральске . О бра

щ аться  по  телеф он у  2-70-45.

М еняется 3 -ком натная  к в ар т и р а  (36 кв. м , 8-й эт а ж  
в 9-втаж ном  доме) и  2 -ком натная к в ар ти р а  (28,8 кв. м,
1-й этаж ) на  4 -ком натную  и ком нату  в кв ар ти р е  с  со
седям и . В озм ож ны  другие в ар и ан ты . О бращ аться: ул. 
Л енина, 84. кв. 21, после  17 часов.

П ринош у сердечн ую  бл аго д ар н о сть  ко л л екти вам  авто- 
ш колы  ДОСААФ, ц ех а  №  12 ф и л и ал а  Н овотрубного з а 
вода, соседям , родны м , раздел и вш и м  горе  и  ск а за в ш и м  
пом ощ ь в  похорон ах  Я кова  А нтоновича А ртю хова, 

_________________ Ж ен а  покойного*
В ы раж аем  сердечн ую  б л агод арн ость  к о л л ек ти в у  гер- 

пи щ еторга, соседям  и д р у зья м  зв  пом ощ ь ш у ч а с т к а  в 
похорон ах  А нны Ю рьевны  Ш ахм аевой .

С ем ья покойной.

Редактор С. И. JIEKAHOB.


