
Газета основана в 1931 году Лг 100 (12392) I Пятница, 28 мая 1984 года Выходит пять раз в неделю. Цена 2 коп.

МЕСТНЫЕ
И ЦЕЛЕВЫЕ

Механизация ручного тр у
да в сельскохозяйственном 
производстве — важная 
часть целевой комплексной 
программы, принятой в го
роде на одиннадцатую  пя
тилетку. Вот некоторые ито
ги проделанной работы. В 
целом задания по совхозам 
и птицефабрике выполнены. 
С  тяжелых физических опе
раций за три года высво
бождено 76 человек, а 
труд ста облегчен — чуть 
больше, чем намечалось.

Несколько примеров. В 
совхозе «Первоуральский» 
механизирована очистка 
теплиц от торфа и пере
копка грунта, в «Уткинском »
— заготовка сена во вто
ром отделении и стогоме
тание, в «Витимском» — 
переборка картофеля, его 
погрузка и разгрузка в хра
нилищах. Сделаны  первые 
шаги по более ш ирокому 
использованию  машин на 
уборке картофеля, корне
плодов. Перечень перемен 
можно продолжить: 133 
тысячи рублей израсходова
но на эти цели.

Сделанное — только пер
вые шаги в выполнении 
программы. Волее последо
вательная, четкая реали
зация ее в дальнейш ем — 
ж изненная, конкретная не
обходимость, продиктован
ная положением дел. Оно 
ж е следую щ ее: на сегодня 
в четырех коллективах до
ля ручного труда еще очень 
велика, составляет 44,6 про
цента. А  за три года она 
сократилась всего лишь на 
3,9 процента. Элем ентар
ный расчет показывает: 
темпы крайне низки. Если 
мх придерживаться, то пол
ная механизация сельскохо
зяйственного производства
—  дел© очень далекой 
перспективы. М ириться j  
этим нельзя. Д ругого под
хода к реш ению  проблемы 
требует и Продовольствен
ная программа страны, и 
экономические задачи, сто
ящ ие перед отраслью.

В начале мая исполком 
городского Совета обсудил 
ход выполнения целевой 
комплексной программы по 
сокращ ению  ручного труда 
в сельскохозяйственном 
производстве. Вот какие 
сведения получила ком ис
сия, готовившая вопрос.

За три года пятилетки в 
совхозах «Первоуральекий» 
и «Битимский» ф ондово
оруженность труда возрос
ла соответственно на 35,6 и 
1 1 , 1  процента, а ее отдача 
снижается. Рост производи
тельности труда в расчете 
на одного рабочего соста
вил по состоянию на 1 ян- 
вая 1984 года соответствен
но 16,2 и 4,3 процента, зна
чительно ниже роста зара
ботной платы по сравнению 
е 1980 годом.

О  чем говорят эти ц и ф 
р ы ! Партия, государство 
изыскивают возможности, 
вкладывают огромные д е
неж ные средства, матери
альные ресурсы  в сельско
хозяйственное производст
во, проявляют постоянно 
заботу о его тружениках. 
А  вот отдача ещ е не всегда 
на высоте. Одна из причин

СОВЕТЫ
ПРОГРАММЫ
— низким уровень механи
зации.

Успех работы здесь во 
многом зависит от непо
средственного, конкретного 
участия в ней сельских, по
селковых Советов. Именно 
об этом говорил на апрель
ском Пленуме ЦК К П С С  Ге
неральный секретарь ЦК 
нашей партии, Председа
тель Президиума Верховно
го Совета С С С Р  К. У . Чер
ненко, подчеркивая роль 
местных органов власти в 
деле комплексного развития 
экономики на местах.

Эти указания а полной 
мере относятся и к Сове
там нашего города: некото
рые хозяйственные вопросы 
выпадаю т из поля их зре
ния, а другие рассматрива
ются не всегда с должной 
глубиной, анализом, выво
дами для последующ ей 
практической деятельности. 
Прим ер тому — та ком п
лексная целевая программа, 
о которой сегодня речь: 
она не стала одним из ос
новных направлений работы 
Советов Битимки, Нижнего 
Села, Новоалексеевки, по
селковых Советов.

Не решаются вникнуть в 
сложность проблем механи
зации труда и постоянные 
комиссии. А  кому, как не 
депутатам этих Советов, 
руководителям сельскохо
зяйственного производства, 
специалистам, механизато
рам, овощеводам, животно
водам, полеводам, лучше 
знать ситуацию на своих 
рабочих местах, недостатки 
и причины, их порож даю 
щие, пути их устранения. 
Ведь им, как говорится, и 
карты в руки. Или взять 
контроль за выполнением 
комплексной программы, 
тех дополнительных зада
ний, что утверждены на за
седании исполкома город
ского Совета 8 мая. Разве 
нет нужды организовать на 
основных участках произ
водства депутатские посты? 
Но ©ни создаются редко, 
чаще — в период убороч
ных и других сезонных ра
бот,

«Последовательно подни
мать роль Севетов в хозяй
ственном строительстве, 
выполнении государствен
ных планов, повышении 
эффективности социалисти
ческого производства»... 
Так записано в постановле
нии апрельского Пленума 
ЦК К П С С , В этих словах — 
основа основ деятельности 
местных Советов.

Когда в ап р ел е  в че
ты рнадцатом  цехе Ново
трубного заво да  прохо
дил В сесою зны й конкурс 
молоды х вальцовщ иков, 
В ладим ир Ж еоняков  был 
в числе болельщ иков 
Хотя по возрасту  он не
многим стар ш е его у ч а 
стников. Быстро  прош ел 
Владимир ступени про
ф ессиональн ого  со вер 
ш енствования, стал  од
ним из ведущ их рабочих 
цеха. Сейчас он обслу
ж ивает  стан  холодной 
п рокатки  труб. Работу 
ж ер н я к о в а  отличаю т
зн ание дела, исполни
тельность. Этим ж е к а 
чествам  учит он и своих 
напарников, недавно пр и 
ш едш их на завод. О казы 
вается , и в его  неболь
ш ие ещ е годы мож но з а 
воевать зван и е  лучш его 
н аставн ика.

Молодой рабочий —к а
валер  ордена Друж бы 
народов. Эта награда  
нрасноречиво  сви детель
ствует  о его вы соких 
проф ессион альны х  навы 
ках, хозяйсном  отнош е
нии к производству.

ФогЬ А. Кадоли'О оа.
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Р А С Т Е Т  П Р О И З В О Д И Т Е Л Ь Н О С Т Ь
Уверенно справляется с 

социалистическими обяза
тельствами по повышению 
производительности труда и 
снижению себестоимости 
продукции коллектив квар- 
цитового рудника динасово
го завода. З а  счет умелой 
организации труда, широко
го обслуживания технологи
ческих зон производитель
ность с начала года* повы
шена на 12,5 процента. Се
бестоимость ж е снижена на 
два процента к плану. П о
лучено 6,3 тысячи рублей 
экономии за счет выпуска 
27,7 тысячи сверхплановых 
тонн кварцита, дополнитель
ных 18,2 тысячи кубических 
метров вскрыши, 933 по
гонных метра скважин. Н а
3,5 тысячи рублей сэконом
лено электроэнергии, на 4,4

Я Первоуральск -

В с т р е
С большим интересом 

представители района-по- 
брашвма Пльзень-Севера из 
Затадн-очешсаой области 
ЧССР знакомились с нашим 
городом, встречались с тру
жениками предприятий, об
менивались опытом работы. 
На динасовом заводе, в 
производственном объедине
нии «Хромпик», рудоуправ
лении, совхозе «Перво
уральский», в етшатолога-

тысячи — различных м ате
риалов. Значительно сокра
щены транспортные пере
возки на ю жном участке 
рудника.

Активно участвуют в вы
полнении обязательств сме
на П. А. Бегишева и 
бригада по ремонту буро
вого оборудования X. X. 
Набиуллина.

Л. ЦВЕТКОВА, рабкор.

ФЛАГ В ЧЕСТЬ 
П О В Е Д И Т Е Л Я

В честь победителей соц
соревнования — бригады 
Г. И. Еремина — перед 
зданием управления треста 
Уралстальконструкция был 
поднят алый флаг. Этот 
коллектив отлично потру

дился на сооружении пус
кового комплекса Ревдян- 
ского щебеночного карьера: 
в минувшем месяце члены 
коллектива смонтировали 
здесь 94,5 тонны металли
ческих кон с т р у к ц и й  
и 14,3 кубометра сборного 
железобетона. К аж ды й член 
бригады в среднем за смену 
монтировал на 345 кило
граммов больше, чем преду
смотрено обязательствами. 
Почти вдвое перевыполнены 
производственные нормы. 
Высоких показателей мон
тажники добиваю тся за счет 
умелой организации труда, 
совмещения профессий.

Нынче бригаде Г. И.. Е ре
мина присвоено звание кол
лектива коммунист ическог о 
отношения к труду. М он
тажники дали гарантию 
коллектива состоянию тру
довой дисциплины. Здесь 
полностью исключены ма
лейшие нарушения произ
водственного графика.

Н. СЕРГЕЕВА, 
рабкор.

*  Сев идет 
ПО ПРИМЕРУ

Труженики совхоз* «Ут- 
кинский» завершили сев 
зерновых и теперь заканчи
вают сев силосных культур 
и трав, Уже на 860 гек
тарах из тысячи проведена 
подкормка многолетних
трав, на 875 гектарах также 
из тысячи — боронование 
Практически полностью за
крыта влага и подготовлена 
почва под посев оставшихся 
культур.

Особо хотелось бы отме
тить коллектив второго от
деления. Здесь работают 
на двухсеялочном агрегате 
механизаторы В. Г. и Г, Г. 
Пашовы. Задание постоян
но перевыполняют на 30— 
50 процентов

Н. КАДО ЧНИКО ВА, 
рабкор.

З в е н ь е в о й  

работает за двои*
Полным ходом идет по

севная кампания в совхозе 
«Первоуральский». На се
годняшний день высажены 
кормовые корнеплоды на 
площади 55 гектаров, кар
тофель —  на 70 гектарах, 
Засеваются площади, отве
денные под яровые куль
туры, свеклу, на 26 гекта
рах из ста посадили капу
сту.

На севе силосных куль
тур отличилось звено Ф , А, 
Кадырова, выполнившее 
дневное задание на 157 
процентов. Отлично трудит
ся на посевной и другой 
коллектив, который возг
лавляет Ю , А Козлов. При
мер своим товарищам по
дает сам Ю рий Андреезич, 

В. ТЕТЕРИН. 
руководитель 

рабкоровского поста,

Пльзень-Север:

которые запомнятся
ческой іголислииике друзей 
встречали с большим раду
шием. Они изучали опыт 
реконструкции предприя
тий, организации социали
стического соревнования, 
работы строителей, первич
ных организаций Общества 
советско - чехословацкой 
дружбы, медицинского об
служивания трудящихся.

Большое впечатление на 
членов обеих делегаций

Р И М . Итальянскому пра
вительству удалось прота
щить через палату депута
тов парламента антинарод
ный декрет «О стоимости 
рабочей силы», предусмат
ривающий значительное -ог
раничение так называемой

«подвижной шкалы», кото
рая регулирует заработную 
плату трудящимся в зави
симости от роста стоимо
сти жизни.

ЛОНДОН. Решительным 
осуждением встречены в 
Англии планы правительст
ва консерваторов продать 
в частные руки одно из 
предприятий государствен
ной автомобилестроительной 
компании «Бритиш лей- 
ланд» и закрыть два дру
гих. іЧинистр торговли и 
промышленности Н, Теббит 
объявил об этих планах в 
парламенте.

ВАШИНГТОН. По сооб

щению полипейокого управ
ления США, группе неиз
вестных лиц удалось ночью 
проникнуть в штаб-кварти
ру комитета предвыборной 
кампании членов конгресса— 
демократов, расположенную 
в Вашингтоне недалеко от 
Капитолия. Был похищен 
ряд важных документов, 
магнитофонные пленки, поч
товая переписка, списки по
жертвований в фонд кам
пании. Комитет по органи
зации предвыборной кампа
нии демократов в конгрес
се является одним из ос
новных центров предвыбор
ной кампании демократа че-

щюдавел музей Нсгооцруб 
некто завода, трубопрокат
ные цехи-гиганты. Много 
вопросов они задали руко
водителям завода, отмеча
ющего пятидесятилетие.

Чехословацкие друзья 
возложили цветы к паімят- 
викам Юлиусу Фучику и 
Д. М. Карбышеву. Делега
ция предприятия- «Лахема» 
отметит вместе с хромпи- 
юовцами День химика.

ской партии в нынешнем
году.

БОНН. Новым президен
том ФРГ стал Рихард фон 
Вайцзеккер, представитель 
партии ХДС, образующей 
вместе с СвДП правящую 
коалицию в Бонне. Вайц
зеккер сменит на этом по
сту Карла Карстенса и ста
нет шестым президентом 
ФРГ. В соответствии с 
западногерманским законо
дательством президент стра
ны избирается сроком на 
пять лет.

ЛА-ПАС. Вопросы поли
тической и экономь еской 
обстановки в стране рас-

И. Малков -  т алер  
ордена Дружбы народов

Указом Президиума Вер
ховного Совета СССР 
группа советских спортсме
нов и тренеров, особо от
личившихся на XIV зимних 
Олимпийских играх в Са- 
раеве, награждена ордена
ми и медалями. Среди на
гражденных орденом Д руж 
бы народов и наш земляк, 
олимпийский чемпион по 
конькам, заслуженный ма- 
стер спорта СССР Игорь 
Малков. Первоуральцы гор
дятся им и от всего сердца 
поздравляют с наградоі 
Родины. Новых тебе спор
тивных побед, Игорь!

смотрел состоявшийся здесь 
пленум ЦК Компартии Бо
ливии. Было проанализиро
вано развитие демократи
ческого процесса в респуб
лике, отмечена все возрас
тающая роль коммунистов 
в правительстве и профсою
зах.

Пленум выразил озабо
ченность в связи с ухуд
шающимся материальным 
положением трудящихся.

Пленум постановил про
вести очередной съезд пар
тии 25—27 августа текуще
го года.

(ТАСС).
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П О Р О Д Н О Й  СТРАНЕ

С МАЗУТА —
НА ГАЗ

Н О ВО ЧЕБО КСАРСК (Чу
вашская А ССР). Начата про
кладка газопровода, кото
рый свяжет проходящую 
по территории Чувашии 
магистраль Уренгой — По
мары — Уж город с Ново- 
чебоксарском. По этой 
нитке уренгойский газ бу
дет поступать на Новоче
боксарскую ТЭЦ -3, снабжа
ю щ ую  теплом молодой 
волжский город. Перевод 
ее на газ поможет повы
сить надежность, стабиль
ность и экономичность ра
боты теплоцентрали, чище 
станет воздушная среда го
рода. Уж е осенью сибир
ский газ поступит в Ново- 
чебоксарск.

ЭЛЕКТРОНАГРЕВАТЕЛИ 
НОВОГО ПОКОЛЕНИЯ

Минск. Значительно уп
ростить и удешевить быто
вые и промышленные элек
тронагреватели предложили 
белорусские ученые. С пи 
рали й другие элементы 
этих распространенных
устройств можно с успехом 
заменить пленкой, разрабо
танной в институте общей 
и неорганической химии 
Академии наук БССР. В от
личие от традиционных 
пленочные электронагрева
тели значительно дешевле 
и прощ е: достаточно кис
тью нанести на поверхность 
йзделия тонкий слой элек
тропроводного состава и 
изолировать его эмалью. 
Как показали испытания, 
такие электроприборы
меньш е потребляют энер
гии, а служат значительно 
дольше. Не только в разно
образных нагревателях бу
дут применяться новые 
пленочные покрытия, с их 
помощ ью  можно делать 
теплы е полы в детских са
дах, животноводческих по
мещениях.

ПО КРЕДИТНЫМ 
КАРТАМ

Н О ВО СИБИ РСК. Электро
никой оборудована автоза
правочная станция в южной 
промышленной зоне города. 
Завершено ф ормироваччѳ 
сети автоматических бензо
колонок в местах располо
жения крупных автопред
приятий, Теперь водители 
всех районов получили воз
можность заправлять бен
зобаки по кредитным кар
там, позволяющ им наладить 
ежедневный контроль за 
расходом топлива, поста
вить надежный заслон по
терям. В хозяйствах, где 
изъяты из обращения тало
ны, снизилось потребление 
горю чего.

ПОМОГЛИ БАКТЕРИИ
М АКЕЕВКА (Донецкая 

область). Рационально ре
шить проблему водообеспе- 
чѳния производства помог
ли работникам макеевского 
коксохимического завода 
имени Д зерж инского бак
терии. О ни стали живыми 
фильтрами очистки стоков, 
которые теперь возвраща
ют ■ замкнутый технологи
ческий цикл предприятия. 
Благодаря мощ ным биохи
мическим установкам, пу- 
щенноім на заводе, коксо
химики отказались от за- 

почти миллионе кубо
метров виды из канала С е
верный Д о не ц —  Д о н
басс.
“  (По сообщениям

корреспог дентов
JACC).

2  СТР. ffi=S=E =2-

*  Партийная 
ж и з н ь

Процесс воспитания чело
века на собственных ошиб
ках, осознания справедли
вости мер воздействия — 
процесс не простой. Нема
лую роль здесь играет же
лание самого виновного ис
правиться. И только тогда, 
когда коммунист глубоко 
осознал ошибки, объективно 
оценил свои поступки, со
измерил их с требованиями 
Устава КПСС и сделал пра
вильные выводы, можно го
ворить О том, что наказание 
достигло цели, сыграло 
свою роль.

Электромонтер ЦУГРЭ 
Марьян Александрович По
пов — коммунист с двадца
тилетиям стажем В экспе
диции к нему как к специа
листу своего дела претензий 
никогда не бывало. Но ста
ли замечать товарищи по 
труду, коммунисты, что По
пов пристрастился к выпив
ке. Говорили с ним, преду
преждали. Но, как. часто 
бывает, человек думал, что 
дальше увешеваний дело не 
пойдет, значит, мржно обе
щать и не очень заботиться 
о выполнении обещаний.

Но вот Марьяна Алек
сандровича уличили в пьян
стве в рабочее время. Пра
вильно поняли члены парт
бюро: если не предъявить
коммунисту строгий счет, 
дело может кончиться очень 
плохо. И Попов стад дер
жать ответ перед товарища
ми по партии. Критика, 
осуждение были жесткими, 
но справедливыми. Строгий 
выговор с занесением в

ВОСПИТЫВАЮЩАЯ СИЛА ВЗЫСКАНИЯ
учетную карточку — такое 
взыскание объявили ком
мунисту на партийном соб
рании.

Наступили нелегкие для 
М. А. Попова дни. Он вы 
нужден был выбирать, что 
для него важнее Марьян
Александрович сделал пра
вильные выводы. А комму
нисты внимательно отнес
лись к товарищу, помогли 
ему избавиться от вредного 
пристрастия. На работе По
пов по-прежнему трудится 
успешно, стал активнее уча
ствовать в общественной 
жизни, вступил в члены доб
ровольной пожарной дру
жины. Нет никаких замеча
ний и в быту. Й коммунис
ты приняли решение снять 
с М. А. Попова партийное 
взыскание.

Решение о партийном взы
скании является лишь нача
лом мер для того, чтобы 
полученный урок пошел 
впрок. Практика показала, 
что воспитательная сила 
взыскания «срабатывает» 
Там, где привлеченный к 
партийной ответственности 
находится в поле зрения 
товарищей, которые следят 
за его исправлением, помо
гают - избавиться от недос
татка. В этом плане пра
вильно и дейст 
тает партийный комитет ди
насового завода. Он внима
тельно следит, чтобы взыс
кания были действительно 
мерой воспитания. На пар
тийных собраниях заслуши
вают коммунистов, как они 
исправляются, как соблюда

ют партийную дисциплину
Надо признать, что зна

чительное число проступ
ков связано с пьянством. 
Это зло приносит немало 
вреда и на производстве, и 
в быту. На XXVI съезде 
КПСС было подчеркнуто, 
что на борьбу с этим урод
ливым явлением должны 
быть направлены усилия 
всех трудовых коллективов, 
всех общественных органи
заций, всех коммунистов.

На динасовом заводе не
однократно обсуждали йн- 
женера-конструктора Г. П. 
Воробьева. Грамотный, иниг 
циативный работник, он за 
злоупотребление алкого
лем получил два партийных 
взыскания, в том числе 
строгий выговор с занесе
нием в учетную карточку. 
Более четверти века Ген
надий Петрович в партии. 
Он понял, что еше один, не
верный шаг-может привести 
его к исключению из рядов 
КПСС.

Вот тут очень доброе де
ло сделали товарищи, в 
общем-то, как и полагается. 
Наказав коммуниста, они 
усилили внимание к нему. 
Не раз беседовал с Воробь
евым секретарь парткома. 
Его загрузили общественны- 

поручениями. Геннадий 
Петрович понял зчботѵ о 
себе, правильно решил, что 
надо делом оправдать до
верие., Когда недавно на 
партийном собрании обсуж
далось заявление Воробье
ва о снятии взыскания, то 
он услышал о себе много

добрых слов. В. М. Уша
ков. Л. И. Губко говорили, 
что коммунист добросовест
но работает, отметили, ка
ким инициативным был за
ведующим агитпунктом в 
период предвыборной кам
пании, как активно участву
ет в работе партийной ко
миссии по контролю хозяй
ственной деятельности, в 
частности, по механизации, 
автоматизации и реконст
рукции производства. При
нимая решение о снятии 
взыскания, партийная орга
низация выразила уверен
ность, что Г. П. Воробьев 
никогда более не нарушит 
Устав КПСС.

За проступок,. порочащий 
коммуниста, человек дол
жен нести ответственность. 
Конечно, наказания бывают 
разные, в зависимости от 
тяжести содеянного. В не
которых парторганизациях 
не. обращают внимания на 
так называемые мелкие про
ступки коммунистов Такое 
всепрощенчество нередко 
приводит потом к значи
тельным нарушениям пар
тийной дисциплины. Потому 
нередко на собраниях воз
никает вопрос: «Что, ком
мунист сразу стал таким?». 
Конечно, нет. Падение че
ловека произошло вроде 
бы незаметно, хотя, в об
щем-то, коммунисты все ви
дели, Ведь именно так про
изошло с С. Г. Габовым, 
начальником ремонтного 
участка . при ТЭЦ, которого 
бюро городского комитета 
КПСС исключило из. партии 
за злоупотребление служеб

ным положением, пьянство 
и моральное разложение.

Плохо и то, когда партий
ная организация считает 
дело сделанным, наказав 
коммуниста. На Новоуткин
ском заводе «Искра», к при
меру, пять членов КПСС 
имеют партийные взыска
ния. В. Н. Огневу, началь
нику цеха; объявлен стро
гий выговор за пьянство и 
непредогвращение драки 
еше в 1978 году По не
скольку лет ходят с вы
говорами мастер Ю. В. Ку
ренных, слесарь В. В. Су- 
понев. Секретарь же парт
бюро завода, по-видимому, 
забыл об этом. В таких:
случаях партийные взыска- 
ния не только теряют свою 
воспитательную роль, но 
действуют* диаметрально 
противоположно: коммунис
ты- могут сделать вывод,
что выговор, строгий вы
говор — ноша не такая
уж тяжелая, воли о  них- не 
вспоминают, коли строгость 
в том только заключается, 
что наказание объявят. Не 
потому ли фамилия В. Н. 
Огнева и до сих пор встре
чается в списке нарушите
лей трудовой дисциплины?

Если в коллективе пар
тийная организация повсед
невно воспитывает взаим
ную требовательность друг 
к другу, взыскательно от
носится к конкретным на
рушителям, то случаи нару
шения партийной и трудо
вой дисциплины, нашей со
циалистической морали 
крайне редки.

М, ЛАРЬЯН О ВСКАЯ.

В ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА И СЕБЕСТОИМОСТЬ 
ПРОДУКЦИИ— ПОД КОНТРОЛЕМ РАБКОРОВ

В УСЛОВИЯХ СТАРОГО ЦЕХА
Завод ЖБИиК поставляет 

свою продукцию  множестзу 
заказчиков. Сотни видов 
изделий выпускаются здесь, 
все они пользую тся огром
ным спросом, а в их изго
товлении принимают учас
тие люди разных проф ес
сий. Участок, на котором я 
работаю, —  сердце перво
го цеха. Именно здесь, на 
арматурном, делаются за
кладные детали для пане
лей — их «сердцевина». 
Первый цех —  ровесник 
предприятия, его начало.

Приш едш ему на участок 
впервые может показаться, 
что попал в царство мол
ний. То тут, то там вспыхи
вает огонь, вырываются 
искры —  это работают на
ши станки, делая из обык
новенного металлического 
прута основу будущ ей па
нели. Но самое удивитель
ное —  люди. Даж е прора
ботавшие на заводе много 
лет поражаются точности, 
вывѳренности их движений, 
быстроте, с которой они 
выполняют операции. Цех, 
пущ енный в 1954 году, ко
нечно же, стал староват и 
теснбват, но й в этих усло
виях справляемся с зада
ниями на 130— 150 процен
тов. Далеко не всегда мож
но понять, что стоит за 
циф рами отчетов, сколько 
сил и энергии затрачено на 
то, чтобы не отстать от 
времени. А  ведь коллекти
вом проделана огромная 
работа.

Простои. На многих пред
приятиях они стали би
чом. Простаивает оборудо
вание, рабочие сидят без 
Дела. Но кто в этом винот 
ват? Я считаю, виноваты 
подчас рабочие, и вот поче
му. Конечно, станочник не

сможет сам отремонтиро
вать станок, но вот уско
рить работу слесарей и 
электриков может. На на
шем участке проблема ре
шена так. Во-первых, в ре
зерве есть станок, на кото
рый в случае поломки лю 
бого другого сможет 
перейти рабочий, не теряя 
драгоценного времени на 
ожидание ремонта. Кроме 
того, это удобно и тогда, 
когда механической службе 
надо провести планово
профилактический ремонт 
одного из агрегатов, во - 
вторых, за нашим участком 
закреплен слесарь, кото
рый обслуживает и отвеча
ет за все станки. Это тоже 
немаловажно, ведь раньше, 
когда участок обслуживали 
разные люди, поломки бы
ли гораздо чаще из-за того, 
что не было заинтересован
ности в стабильной работе 
оборудования. А  сейчас? 
Кто ж е станет создавать 
себе лишнюю  работу?

Надо отметить, что обо
рудование на нашем уча
стке устаревшее. А  за
пасные части к станкам до
стать бывает просто невоз
можно. Но вот простой слу
чай. Станок встал — нет 
приводных ремней. Однако 
к концу смены ремни уж е 
были поставлены, работа 
возобновилась. Как гово
рится, слесари всех на но
ги подняли, и станок за
работал. Чтобы выполнить 
план, недостаточно хоро
шей работы оборудования, 
нужен еще добросовест
ный труд людей, а когда 
эта добросовестность под
креплена материальной за
интересованностью, чело
век работает с полной от
дачей.

Бригадную ф о рм у орга
низации и оплаты труда мы 
ввели на участке давно. 
Люди, которые работали 
хорошо и до этого, стали 
работать ещ е лучше. Но
вое отношение к делу по
зволило повысить произво
дительность труда. П рекра
тились нарушения трудовой 
дисциплины, разговоры о 
нежелании идти на низко
оплачиваемые операции, 
разграничения на «свою » и 
«чуж ую » работу. Все тру
дятся на участке помногу 
лет, поэтому лю бой может 
выполнять все операции 
Но самое главное, каждый 
стремится найти возможно
сти для того, чтобы облег
чить труд, повысить произ 
водительность. Раньше че
рез руки рабочего прохо
дило за смену по 10—-15 
тонн металла. Поставить в 
цехе кран-балку возможно
сти нет, не позволяют де
ревянные стены. А  вот ус
тановить тельф еры  оказа
лось возможным, и сей
час доля ручного труда 
значительно уменьшилась 
Или дверь, которую сдела
ли в стене, сократив путь 
подвозки прута к стенкам, 
Поэтому каждый раз, когда 
кто-то предлагает что-ни
будь изменить, все рабочие 
обдумывают предлож ение 
и обращаются за помощью 
к, инженерно-техническим 
работникам. С каждым 
днем узких мест остается 
все меньше. Они и вовсе 
исчезнут с пуском нового 
цеха, который объединит 
все арм атурно-сварочные 
участки завода.

И. К А ЗА К О ВА , 
заслуж енный строитель 
Р С Ф С Р , электросварщи
ца, рабкор.

Х О Т Я  П И С Ь М О  Н Е  О П У Б Л И К О В А Н О
Ветеран войны П. Е. Завьялов спрашивает, почему по удостоверению участ

ника Великой Отечестеаиной войны не выдают на почте денежный перевод или 
посылку.

Зам. начальника городского узла связи J1. Я. Лунина разъясняет, что по 
правилам, утвержденным приказом министра связи СССР, нужно в этих слу
чаях предъявлять паспорт.

щ ц і іи и і і іт т іш  Щ  ЧЕЛОВЕК И ЕГО Д Е Л О

Галина Бадрие- 
ва возглавляет 
бригаду почтальо- 
нѳв доставочнэго 
участка узла евя= 
зи. Десятый год 
она доброеѳвест- 
но выполняет свои 
обязанности. В 
прош лом году ей 
присвоено звание 
«Лучш ий связист 
М инистерства свя
зи Р С Ф С Р » , а  ны н
че, в канун пр о - 
фессиональ н о г о  
праздника, ф о то
граф ия ее занесе
на на стенд трудо
вой славы пред
приятия,

Бадриева— удар
ник коммунисти
ческого труда, на
ставник молодежи. 
Новички учатся у  
нее работать рас
торопно и качест
венно.

Ф ото
Е, Ф ролова,

Для многотысячной  
а у д и т о р и и
В течение всего рабочего 

дня раздаются телефон
ные звонки в правления го
родской организации обще
ства «Знание». Организато
ры лекций на предприятиях, 
в учреждениях просят, что
бы в назначенный день и 
час перед трудящимися вы
ступил член общества с 
лекцией на определенную 
тему. И нет, пожалуй, слу
чая, когда бы работники 
городской организации 
«Знание» отказали. Только 
в первом квартале текуще
го года прочитано три с по
ловиной тысячи лекций на 
самые разнообразные темы.

Маленьким коллективом 
городской организации и 
большой работой по устной 
политической пропаганде 
зуководит ветеран партии 
Іиколай Александрович 

Ананьин.1 Спокойный, урав
новешенный, он авторитетен 
уже этим. И еше умением 
убеждать, отличными лек
циями о международном

положении, умением про
буждать интерес к чте
нию лекций. Сегодня а 
активе общества более се
мисот лекторов — руково
дителей предприятий и уч
реждений, педагогов, юрис
тов, врачей, инженерно-тех
нических работников. Дей
ствуют методические сек
ции, школа молодых лек
торов.

Городская организация 
считается одной из самых 
сильных в области. В этом 
немалый вклад ответствен
ного секретаря, в должно
сти которого Николай Алек
сандрович Ананьин трудит
ся уже почти восемь лет. 
В свои 60 лет он полон сил 
и энергии, которые направ
ляет на успешное осущест
вление решений июньского 
(1983 года) Пленума ЦК 
КПСС в области расшире
ния и повышения идейного 
уровня лекционной пропа
ганды.

М. ЛАЗАРЕІА.



*  Вы пуск J V b  4  (41)!
ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ПРАВ И СВОБОД НЕОТДЕЛИМО 

ОТ ИСПОЛНЕНИЯ ГРАЖДАНИНОМ СВОИХ ОБЯЗАН
НОСТЕЙ.

ГРАЖДАНИН СССР ОБЯЗАН СОБЛЮДАТЬ КОНСТИ
ТУЦИЮ СССР И СОВЕТСКИЕ ЗАКОНЫ. УВАЖАТЬ 
ПРАВИЛА СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО ОБЩЕЖИТИЯ, С ДО
СТОИНСТВОМ НЕСТИ ВЫСОКОЕ ЗВАНИЕ ГРАЖДАНИ
НА СССР,

(Конституция С С С Р . Статья 59).

Ш ИЗ ЗАЛА СУДА

Х О Т Я  ИСПОЛНЕНИЕ 
ПРИГОВОРА ОТСРОЧЕНО

В ИСКАХ ОТКАЗАНО
Вечером ?  марта началь

ник дробильно-сортировоч
ного цеха производствен
ного . объединения Урал- 
энергостройпром Г. А. Кру
тиков застал в весовой ве
селое застолье: предстоя
щий праздник загодя встре
чали мастера Ю В. П ара
монов и В. И. Горожанцев, 
весовщики А. Г. Петелина 
и В. А. Жгунова, взрывник 
А. Ф. Малков, шофер В. П. 
"Чепелев. Одни влились в 
компанию после трудового 
дня, другие находились при 
исполнении. Требованию 
покинуть рабочее помеще
ние не подчинились. Потре
бовалось звать на помощь 
главного инженера В. Ф. 
Проскурякова, создавать 
комиссию. Четкая работа 
предприятия была наруше
на.

Чрезвычайное происшест
вие закончилось так. Пяте
рых участников - застолья 
строго наказали, А. Г. Пе
телину уволили, приняв в 
расчет обстоятельства, отяг
чающие ее вину. С таким 
решением она не согласи
лась, обратилась в народ
ный суд с заявлением. Мо
тив иска: на работе восста
новить, прогул,j вызванный 
увольнением, оплатить...

В сентябре прошлого го
да директору завода труб
чатых строительных конст
рукций Н. У. Чурсинову то
же пришлось вернуться на 
предприятие в поздний час. 
Вызвали по телефону в деся
том часу: появились пьяные, 
сладу с ними нет. Уже с 
первых же шагов в цехе 
обработки встретилась па
ра. Душевно обнявшись, по 
пролету зигзагами двига
лись рабочий Н. Н. Панкра
тов и газосварщик, он же 
председатель комитета
профсоюза Н. П. Шестаков.

Как потом оказалось, ду
эт был не единственным. 
12 сентября на заседании 
комитета профсоюза за по
явление на работе в не
трезвом состоянии обсужда
ли П. П. Озорнина, И Ф. 
Худякова, А .,  М.. Димитро
ва, В. В. Шевелева.

Всех наказали. Н. П. Шес

такова уволили. А он воз
мутился. И тоже подал иск 
в народный суд: восстано
вите, вынужденный по вине 
администрации прогул ком
пенсируйте. Словом, борюсь 
за справедливость...

В апреле народный суд 
посвятил заседание такому 
же исковому заявлению. 
Написала его диспетчер 
хлебокомбината Е. А. Мар- 
тюшева: восстановите, оп
латите'. Вникая в суть дела, 
судья М. А. Костяева и на
родные заседатели диву 
давались: ни с какого бока 
истица не походила на без 
вины пострадавшую.

Был налицо факт: в тот 
вечер, 10 февраля, она на
ходилась на своем ответст
венном посту пьяная и бы
ла препровождена с этого 
поста в медицинский вытре
звитель. Ранее по причине 
слабости к спиртному не 
раз допускала нарушения 
трудовой дисциплины, заме
чено, что нечиста на руку. 
И вот поди же: ударилась
в амбицию. -

Итак, три ^ела. Из ряда 
вон выходящие. И в то же 
время отнюдь не исключи
тельные в судебной практи
ке. Три момента в них осо
бенно поражают. Первое— 
причина пьянства на рабо
те, грубейшего нарушения 
трудовой дисциплины, сво
его долга, гражданских обя
занностей.

— Перед 8 Марта со
брались поздравить жен
щин.

— Было холодно, реши
ли согреться.

— Если и пригубила, так 
только немножко пива.

Неуклюжие, наивные по
пытки оправдаться. Но за 
ними большее: выпили, ну 
и что здесь особенного?

Второе: не согласны с
мерой наказания. Слишком 
жесткая.

— Меня не. увольнять на
до, а воспитывать, — за
явила А. Г. Петелина.

Этот же аргумент вполне 
серьезно выдвигали и Н. П. 
Шестаков, и Е. А. Мартю- 
шева. Как его расценить, ес

ли не демагогией? Взрос
лые люди в позе обижен
ных, чуть ли. не жертв не
достатков воспитательной 
работы. От чего это?. Здесь, 
как говорится, повод для 
многих размышлений.

И наконец, третье; пра
вовая неосведомленность. 
Решили обратиться в суя, 
зная, что наши законы дей
ствительно гуманны, про
никнуты заботой о челове
ке, его правах, чести, 
достоинстве. Здесь некото
рая осведомленность есть, 
а по части личных обязан
ностей — сплошные пробе
лы.

Иски суд отклонил. Ре
шения администраций ос
тавлены в силе. Небольшая 
беседа с судьей М. А. Кое- 
тяевой:

"  При вынесении реше
ний, — подчеркнула она, — 
мы руководствовались, в 
первую очередь, детальным 
выяснением обстоятельств 
дел. А когда они стали 
бесспорно очевидны,—стать
ей 33 Кодекса закона о тру
де РСФСР, ее седьмым 
пунктом. Как вы знаете, еще 
в августе 1983 года Указом 
Президиума Верховного Со
вета СССР в КЗоТ были 
внесены дополнительные 
меры по повышению дис
циплины и материальной от
ветственности лиц, недобро
совестно относящихся к 
труду. Так вот, пункт седь
мой статьи 33 предусматри
вает расторжение трудово
го договора по инициативе 
администрации как за по
явление на работе в не
трезвом виде, так и за рас
питие на рабочем месте 
спиртных напитков.

Раньше причина прогула 
вуалировалась, не указы
валась конкретно в трудо
вой книжке. Пункт седьмой 
в этом отношении вносит 
полную ясность: уволен за 
прогул на почве пьянства. 
При новбм оформлении на 
работу эта запись позволя
ет отделам кадров иметь о 
принимаемых более полное 
представление.

Б, ПРУЧКОВСКИЙ.

Указом  Президиума Вер
ховного Совета Р С Ф С Р  от 3 
декабря 1982 го д - в статью 
46-1 УК нашей республики, 
которой предусмотрена о і-  
срочка исполнения пригово
ра, внесены новые полож е
ния. 'Назначая наказание ви
новному, впервые осуждае
мому к лишению свободы 
до трех лет, суд, учитывая 
возможность его исправле
ния и перевоспитания без 
изоляцйи от общества, мо
жет отсрочить исполнение 
приговора от года до двѵх 
лет. Ранее этот закон при
менялся только к под
росткам. Теперь же — и к 
совершеннолетним право
нарушителям.

Сош лю сь на пример. 
К. Ахтямов, работник жи
лищ но-ком мунальной кон
торы треста Ур алтяж тр /б - 
строй, поссорился с сосе
дом. Причинил ему телес
ные повреждения, вызвэз- 
шие временную  потерю 
трудоспособности. Было 
возбуждено уголовное де
ло. Ахтямов осужден к 
двум годам лишения сво
боды,

О суж денный до этого 
случая более трех лет рабо
тал машинистом экскавато
ра. Трудовую  дисциплину 
не нарушал. В характерис
тике утверждалось, что 
«проявил себя опытным, 
умелым специалистом». По
этому было сочтено воз
можным отсрочить испол
нение приговора на год.

С уд  при этом обязал 
Ахтямова добросовестно 
трудиться, уведомлять ор
ганы внутренних дел о пе
ремене места работы. При
мерным поведением ча 
производстве и в быту, че-' 
стным отношением к труду 
он должен был доказать

свое исправление.
По истечении отсрочки

Ахтямов должен был вновь 
предстать перед судом, ко
торому предстояло оконча
тельно освободить его от 
наказания, или направить в 
места лишения свободы.

Как же веп себя Ахтя
мов в период отсрочки?
Уволился из ж илищ но-ком
мунальной конторы, пеое- 
шел в управление механи
зации № 3, Вначале тру
дился неплохо. Но дома
стал все чаще употреблять 
спиртное. Соверш ал поо- 
гулы. Был уволен. Это же 
повторилось в 21 цехе Но
вотрубного завода. Близил
ся конец испытательного 
срока. Ахтямов устроился
на динасовый завод,

И вот заседание суда. 
Учитывая отношение к то у- 
ду Ахтямова, его поведе
ние в быту, суд изменил 
меру пресечения, Он на
правлен отбывать наказа
ние в места лишения сво
боды. «Меня же даже в 
медвытрезвитель не достав
ляли. И общественного по
рядка не нарушал», —  рас
суждал Ахтямов. Этого ока
залось недостаточно.

Такие же последствия 
наступают и для лиц, кото
рым назначено наказание в 
виде лишения свободы ус
ловно в соответствии со 
ст. 44 У К  Р С Ф С Р , когда 
осуж денный передан на 
перевоспитание, а также 
под наблю дение общест
венной организации или 
трудового коллектива. По-, 
следние могут сами хода
тайствовать перед судом 
об отмене условного осуж
дения, если человек не оп
равдал доверия товарищей.

В. КУРЧЕНКО, 
народный судья.

Уважением в коллективе городского отдела внутрен
них дел пользуются лейтенант милиции С. Е. Гришен- 
ков и капитан милиции С. И. Соломеин (на снимке 
слева направо). Воспитанники Свердловского юриди
ческого института — высококвалифицированные, опыт
ные специалисты: Сергей Егорович — старший следо
ватель, а Сергей Иванович — заместитель начальника 
следственного отделения. Оба ведут и общественную 
работу в коллективе: С. Е, Гришенков редактирует
стенную газету отдела, а С. Й. Соломеин — политин
форматор.

Ф ото Е, Ф ролове.

■  ГОРОДУ — 
О БРАЗЦ О ВЫ Й  
П РАВО П О РЯ ДО К

«Прош у принять меры к 
моему мужу...». Так неред
ко начинаются заявления в 
милицию. Кто знает, сколь
ко пережито, передумано 
женщиной, сколько сдела
но попыток отлучить от 
пьянства отца ее детей. 
Только исчерпав все воз
можное, она решилась на 
этот шаг. И вот перед опе
ративным работником пред
стает во зсем своем безо
бразии домашний дебошир.

Один нз них — бригадир 
слесарей чеха №  9 Ново
трубного завода В. В. 
Ощ епков, О н «постоянно 
пьет, устраивает скандалы. 
11  апреля, явившись домой 
пьяным, перепугал до слез 
малолетних дочь и сына. 
Д ело до того дошло, что 
еоседи вызвали милицию. 
Случай н® единичный...»

Х У Л И Г А Н
Ощ ѳпкову под стать трак

торист совхоза «Перво
уральский» М. В. Столбов. 
21 апреля он распоясался 
до того, что пустил в ход 
кулаки. Как и подручный 
вальцовщика 9 цеха Ново
трубного завода А , М. Топ- 
чеекко. Этоі не пощадил 
даже десятилетнюю дочь, 
нанес ей телесные повреж
дения, к* счастью, не при
чинившие расстройства здо
ровья.

Прим еры не единичны.
О дна из главных причин 

того, что пьяницы распоя
сываются, — слабое воспи
тательное воздействие про
изводственных коллективов 
на любителей выпивок. Не
редки факты, когда цехо
вые общ ественные органи
зации отмахиваются от по
добных бед в семьях, счи

тая их делом, которое не 
относится к их компетен
ции. А  дебошир, чувствуя 
безнаказанность, еще боль
ш е наглеет.

Органами милиции, ко
нечно, принимаются меры к 
домашним хулиганам, В
случаях, когда налицо нару
шение общественного по
рядка, виновные привлека
ются к административной 
или уголовной ответствен
ности. М атериалы на них 
направляются по месту ра
боты для принятия мер об
щественного воздействия.

Иногда потерпевшим ре
комендуют обратиться в на
родный суд. Практика пока
зывает, что совокупность 
таких мер, как правило, да
ет полож ительные резуль
таты. Особенно действенны 
меры, прим еняем ы е по

месту работы, — обнародо
вание неблаговидных пос
тупков дебошира. Так, на
пример, Ощ епков будет об- 
сужДен на заседании сове
та социально-воспитатель
ного комплекса.

Подобны е заявления по
ступают и в прокуратуру, 
где они не остаются без 
внимания. Недавно был вы
зван Е. Г. Рябков, временно 
не работающий, бывший 
рабочий завода сантехизде
лий. Рябков предупреж 
ден: пора прекратить анти
общественный образ жизни. 
Он дал подписку. Если не 
прекратит пьянствовать, бу
дет направлен на принуди
тельное лечение.

Бывают и такие случаи в 
нашей практике. Ж ена то
го же Столбова в заявле
нии от 21 апреля подробно

описала все «художества» 
главы семейства, требуя 
наказать его. А  через не
делю  передумала.

«Прош у прекратить раз
бирательство по заявлению, 
так как привлекать мужа 
к уголовной ответственно
сти не желаю, на судебно- 
медицинское освидетельст
вование идти категорически 
отказываю сь...». Конечно, 
это ее право обращаться 
либо не обращ аться в суд, 
когда идет речь о делах 
частного обвинения. Но об
щественность во всех слу
чаях должна вести борьбу 
с пьяницами.

Наряду с мерами уголов
ной и административной 
ответственности, применяе
мых правоохранительными 
органа/ми, всегда действен
но общественное осуж де
ние.

Б. Ю Н О Ш ЕВ,
заместитель прокурора,

-  советник -ю стиции.

В административных 
о р г а н а х  г орода
Проверка, проведенная 

прокуратурой на заводе 
комплектных металличе
ских конструкций, показала, 
что на предприятии в прош
лом году стало значительно 
больше различных правона
рушений. Только число при
влеченных за хулиганство 
в 1983 году по сравнению в 
1982 годом увеличилось в 
два с лишним раза, а по
бывавших в медвытрезвите
ле—почти в пять раз. Пред
ставление прокуратуры рас
смотрено на заседании ис
полкома городского Совета. 
Директору завода В А. 
Рыбникову, его заместите
лю А. Г. Шальнову, пред
седателю комитета проф
союза В. А. Кишенцу стро
го указано на ослабление 
воспитательной работы в 
коллективе. До 1 июня им 
предложено резко улучшить 
работу противоалкогольной 
комиссии, товарищеских . су
дов, народной дружины, ис
пользовать полностью адми
нистративные и другие ме
ры борьбы с правонаруши
телями.

* * *
С сентября прошлого го

да состоит на учете в ин
спекции по делам несовер
шеннолетних горотдела вну
тренних дел М. Архипов, 
учащийся школы № 11.
Учится плохо, ведет себя 
недостойно. На заседании 
комиссии по делам несовер
шеннолетних горисполкома 
подросток предупрежден, а  
его отец А. М. Архипов, ра
бочий цеха JVs.ll Нозотруб- 
ного завода, за плохое вы
полнение родительских обя
занностей оштрафован. Ко
миссия ■ приняла решение 
направить в специальное 
учебное заведение учащего
ся той же школы А. Юшко
ва, который только в ны
нешнем учебном году про
пустил около 200 уроков,, 
совершил несколько право
нарушений.

* * *
Еще в прошлом году ди

ректорам магазинов №  7, 
23, 51 горпромторга В. И. 
Артюшкину, Ф. И. Балко
вой, О. Л. Федотовой л 
мастеру строительного уча
стка В. ГІ. Фортыгину ра
ботниками Госпожнадзора 
было дано предписание 
соблюдать правила пожар
ной безопасности и выпол
нить для этого ряд меро
приятий. Последующая про
верка показала, что пред
писания не выполнены, на
рушения продолжаются. Все 
руководители подвергнуты 
штрафу от 10 до 15 руб
лей.

* * *
Работницы седьмого и 

девятнадцатого цехов Ново
трубного завода И, П. Рыб
никова, С. В., Пр-уоова я 
пенсионер А. 3. Панов, не 
имея на то- разрешения,
установили гаражи для лич
ного автотранспорта. Уб
рать их отказывались. Все 
трое административной ко
миссией горисполкома ош
трафованы по 10 рублей. 
Основание: Указ Президиу
ма Верховного Совета
РСФСР от 1 декабря 19/7 
года «Об ответственности
за самовольное возведение 
гражданами хозяйственных 
и бытовых построек н со
оружений». Гаражи пред
ложено убрать до 1 июня.

* * *,
В. И. Гостюхин, работай 

четырнадцатого цеха Ново
трубного завода, задержая 
сотрудниками милиции за 
игру в карты в обществен
ном месте и оштрафован 
административной комис
сией горисполкома. В. Й.
Гостюхин не выполнил ре
шение областного Совета 
народных депутатов от 
12 января 1984 года «Об 
ответственности за нару
шение общественного по
рядка в городах и районах 
области».



БЕЗ ПОВАРОВ НЕ ОБОЙТИСЬ*  Кем  
быть?
Учащиеся торгово-кулинарного училища 

к встрече со школьниками готовились осо
бенно тщательно: предстояло убедить ре
бят, что поварское дело очень нужное, 
очень важное. В столовой «Урал» рас
кинулась скатерть-самобранка. Блюда 
тридцати двух наименований приготови
ли будущие повара, кондитеры и кулина
ры. Наташа Стулииа украсила закуски 
цветами из овощей. Оля Кутузова приго
товила рыбные блюда и шашлык. Петр 
Симохин и Наташа. Чеонокова сервиро
вали кофейный и обеденный столы на 
шесть персон.

День открытых дверей в торгово-кули
нарном училище собрал учащихся школ 
№ 1, 6, 10, 32, 40 и других. С интересом 
наблюдали они за конкурсом поваров. 
Отлично приготовили сельдь с гарниром 
Светлана Ж укова и Наташа Чеонокова. 
Володя Быков продемонстрировал, как 
делаются котлеты по-киевски с картофе
лем фри. Хоть и немного проучились ребя
та в училище, а как вкусно научились го
товить! Внимание гостей привлекали И 
фруктовое желе, и заливные овощи и щу
ка, и курица «иод снегом», и торт «полян
ка». Конечно, делали все это ребята под 
руководством опытных мастеров произ
водственного обучения В. М. Новокре- 
щеновой, Н. А. Медведевой и отличника 
советской торговли зав. производством 
столовой «Урал» Г. В. Воробьевой.

Преподаватель училища Д . ІО. Смета
нина подготовила и провела конкурс 
знатоков кулинария. Какой продукт яв
ляется основой жизни? Кто придумал 
бутерброд? Здесь отличились Павел Балт- 
рукаитис и Петр Симохин.

Гости остались довольны. Немало
взрослых, зашедших пообедать в этот 
час, стали свидетелями праздника кули
нарии.

Е. КОПЫ ЛОВА, старший инженер 
по подготовке кадров объединения 

общественного питания.

На снимке: общий язык нашли третье
классник школы № 6 .Игорь Балясов и 
будущий повар Светлана Жукова. Игорь 
любит готовить и хотел бы стать пова
ром, а пока интересуется у Светланы ре
цептом .вкусного блюда.

Фото Е. Фролова.

Пионерами первых зовут
Во Д ворце культуры 

«Строитель» прошел празд
ник «Пионерами первых зо
вут», посвящ енный Дню  
рождения Всесоюзной пио
нерской организации имени 
В. И, Левина. Его организа
торами стали ученицы шко
лы №  10 Ольга Лепехина, 
Ольга Стрельцова, Ольга 
Кузьминых и Лилия С а ф и - 
ева -— пионерский актив 
школьного отдела Дворца.

Провели праздник шес
тиклассницы Наталья Конд-

рашкииа и Елена Степано
ва. Его гостями были пио
неры школ №  1, №  32,
№  7, №  10, ш колы-интерна
та. Они совершили позна
вательное путешествие по 
стране Пионерии, услышали 
историю создания пио
нерской организации, поч
тили память пионеров-геро- 
ев, узнали об их подвигах 
и делах. В городе Пионер- 
еке все путешественники 
разделились на две коман
ды, одна из которых назы 

валась «См ы ш лены е», 9 
другая —- «См екалистые». 
Участники обеих команд 
построили из кубиков 
дворцы пионеров, торжест
венное «открытие» которых 
состоялось здесь же, не 
празднике. В конце лучших 
октябрят приняли в пио
неры. Состоялся празднич
ный концерт.

Г. Ш УТО ВА , 
заведую щ ая детским 
отделом Дворца куль
туры «Строитель».

16.35

15.15 солн-
Теле-

«Вук»

ВОСКРЕСЕНЬЕ,
27 мая

8.40 «Золотое руно  XX ве
ка».

8.50 «Будильник».
9.20 «Служ у С оветском у 

Союзу!»?.
10.20 «Здоровье».
11.05 «У тренняя почта».
11.35 В стречи на советской  

зем ле.
11.50 «С ельский час».
12.50 «М узы кальны й киоск».
13.20 К оротком етраж ны е ху

до ж ественн ы е теле
ф ильм ы  длй детей.

14.20 Сегодня — Д ень хи 
мика

14.50 «По ваш им  письмам ». 
М узы кальная п еред а
ча.

15.35 Клуб п у теш ествен н и 
ков.

21.45

22.15

В ы ступление Госу
д арствен н ого  Р я за н 
ского  русского  народ
ного хора. 
«Э лектрическое 
це Тянь-Ш аня», 
ф ильм .
М еж дународная 
рам а.
М ультфильм.
(1 -я серия).
Концерт для п о гр ан и ч
ников.
Ч ем пионат Европы  по 
ф утболу . Юноши.
С борная А нглии — 
сборная СССР. 2-й 
тайм .
В ы ступление а ф га н 
ски х  артистов.
Новости.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
9.30 Свердловск. 

10.20 МОСКВА. '
П рисяга. 

Концерт.
11.00 « Р у сская  речь».
11.30 «Геворг Эмин. И збран

ное».
11.55 Концерт !! М еж дуна

родного м узы кального  
ф ести в аля  в СССР.

12.45 «О чевидное — неверо
ятное».

13.55 «Победители». Клуб 
ф р о н то вы х  друзей .

15.25 П рем ьера  докум ен
тальн ого  тел еф и л ьм ^  
«От колы бели  на всю

ж и зн ь» .
16.20 Поет М. Биеш у. П ере

дач а  3-я.
17.25 Р а с ск а зы ва ю т  наш и 

корреспон ден ты .
17,55 Ч ем пионат Европы  по 

ф утболу . Юноши. Сбор
ная  Ш отландии— сбор
ная П ортугалии. 2-й 
тайм .

18.35 «Два к ап и тан а» . 2-я 
серия.

19.50 Г осударственны й Р у с
ский м узей». «На р убе
ж е  веков».

20.20 М еж дународны е со
р евн ован и я  по стр е л ь 
бе йз л у к а  «В есенние 
стрелы ».

20.50 М еж дународны е со 
ревн овани я  по п р ы ж 
кам  на б атуте  пам яти  
Героя С оветского Со
ю за л етчи ка-косм он ав
та  СССР. Г. Д оброволь
ского.

21.20 Ч ем пионат Европы  по 
ф утболу . Юноши. 
С борная Венгрии — 
сборная И спании. 2-й 
тайм .

22.00 С вердловск. «Семь
дней».

22,15 МОСКВА С путник к и 
нозрителя.

Редактор С. И. J 1E K A H 0 8 .
...................................................................................................................................................................................... .

Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход». Сегодня и завтра «ТУТСИ» (де

ти не допускаю тся). Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19,
21 час.

Кинотеатр «Космос». Сегодня и завтра «ДЕВО ЧКА  
И Щ ЕТ ОТЦА». Сеансы: 9. 11 час. «НА П Е РЕ В А Л Е  
НЕ С ТРЕЛ Я ТЬ». Сеансы: 13-30. 15-15 час. «ЗН А 
ХАРЬ» (2 серии, дети не допускаю тся). Сеансы: 17-30, 
20-15 час. 

Дворец культуры  «Строитель». «Ж И В ЕТ ТАКОЙ 
П А РЕН Ь». Сеансы: 18, 20 час.

ВНИМ АН ИЮ  ЛЮ БИТЕЛЕЙ ИГРЫ В «СПРИНТ»!
Сам ый крупный выигрыш — автомобиль «Вол

га» ГА З-24 стоимостью 15195 рублей выпал Га
лине Александровне Фарафонтеяой, рабочей 17  
цеха Новотрубного завода. 1000 рублей выиграя 
гость нашего города из Свердловска.

Покупайте билеты «Спринт»!
Первоуральское агентство «Спортлото»,

ГАСТРОЛИ СЕРОВСКОГО ДРАМАТИЧЕСКОГО 
ТЕАТРА ИМ. А П. ЧЕХОВА В ПОМЕЩЕНИИ 

ДВОРЦА КУЛЬТУРЫ «СТРОИТЕЛЬ»
2 1  мая. А. Чхаидзе. «Депо прекратить нельзя»,

Начало в 19 час. 30 мин.
25 мая. Г. Боровик. «Агент 00», Начало а

19 час. 30 мин.
27 мая, Г. Запольская, «М ораль пани Дуль» 

ской». Начало в 19 час, 30 мин,
29 мая, В. Константинов, Ь. Рацер, «Дачный

роман». Начало в 19 час. 30 мин.

ПЕРВОУРАЛЬСКОЙ ТИПОГРАФИИ на постоян
ную работу требуются резчики бумаги (мужчи
ны), подсобные рабочие, ученик переплетчика. 
Обращаться: проспект Ильича, 26-а.

Первоуральский вечерний металлургический 
техникум объявляет прием учащ ихся на 1984“  
1985 учебный год. Сроки обучения п© новым 
учебны м  планам сокращ ены на 5— 6  месяцев, 
И а вечернем отделении на базе средней школы 
ведется обучение гю специальностям: прокатное 
(трубное) производство, специальность техник- 
металлург, срок обучения 3 года 2 месяца; 
электрооборудование промыш ленных предприя 
тий, специальность техник-электрик, срок обуче
ния 2  года 9 месяцев; оборудование заводов 
черной металлургии, специальность техник-меха
ник, срок обучения 3 года 2 месяца.

Прием  заявлений до 20 сентября. Экзам ены : 
1 тур _  с 1 по 10 июля, 2 тур —  с 20 по 30 
сентября по русскому языку и литературе (сочи
нение), математике (устно).

Д л я  поступления необходимы документ об 
окончании учебного заведения (подлинник); за
явление на имя директора на стандартном блан
ке; выписка из трудовой книжки, заверенная ад
министрацией предприятия; направление, данное 
предприятием (форма 3); справка о состоянии 
здоровья (форма 286); 4 фотографии размером 
3x4 см.

Без вступительных экзаменов зачисляются ли
ца, окончившие средню ю  школу, средние пр о ф 
техучилищ а : с оценками 4 и 5, и технические 
училищ а —  с отличием.

Докум енты  принимаются ежедневно кроме 
субботы и воскресенья с 10  до 18 часов, комна
та 12, 2-й  этаж. При техникуме работают подго
товительные курсы. •

Адрес техникума; пр. Космонавтов, 1, автобус 
№  10, остановка «Гостиница», телефон 2-49-88,

В секцию  «Игруш ка» магазина №  5 «Малыш» 
(ул. Трубников, 24) поступила электромузыкаль
ная игрушка «М алыш », предназначенная для 
развития у детей дошкольного и школьного воз
раста музыкального слуха, чувства ритма, овла
дения основами нотной грамоты, развития на
выков в исполнении мелодии. Цена 19 рублей.

В продажу поступили парты ученические сто
имостью 21 рубль. Спортивны е шерстяные кб- 
етюмы 34 и 36 размеров предлагает секция «То
вары для мальчиков». Здесь же можно приоб
рести комплекты из хлопчатобумажного трико
тажного полотна; майки и трусь; 28, 30, 34 раз
меров, майки хлопчатобумажные с 30 по 42 раз
мер, брюки хлопчатобумажные дж инсовые с 30 
по 46 размер, брю ки спортивные полушерстяные 
с  34 по 38 размер.

М аленькая деталь детской одежды — яркие 
гольф ы, Гольф ы хлопчатобумажные с 16 по 22 
размер отечественного производства, гольф ы 
эластик, махровые, шерстяные, дедѳроновые за
рубежного производства на 5—6, 7— 8, 9— 10,
1 1 — 12  лет разных расцветок предлагает секция 
«Товары для девочек». В секцию  поступили 
платья хлопчатобумажные — легкие, удобные, 
красивые, недоропие с 24 по 46 размер произ
водства Нижнетагильской фабрики.

М еняю одноком натную  к в ар т и р у  (20 кв. Д1- 2-й этаж ) 
Р евде  н а  р авн оценную  в  П ервоуральске . О бращ аться. 
Р евда , ул. Р о сси й ск ая , 48, .кв, 4 . ___________ ,

М еняю частн ы й  дом  54 кв. м н а  двух* или одно* 
зм н атн у ю ^ко о п ер ати вн у ю  к вар ти р у . О бращ аться: ул. 
.лица. 14. _______________ _ _ _ _ _ _

М еняю 2-ком натную  кооперативную  к в ар т и р у  22,о кв. м 
на  одноком натную  кооперативную , м ож но ко м м у н аль
ную  с ком пенсаци ей . 1-й и 5-й эта ж и  не п р едлагать . 
О бращ аться: ул. В айнера, 45-6, кв . 62.

М еняется одн оком н атная  к в а р т и р а  19.5 кв. м, второй  
этаж  и 2 -ком натная ко о п ер ати в н ая  28 кв. м, п яты й  этаж  
на 3-ком натную  ком м унальную  к в ар т и р у  (по договорен
ности), зво н и ть  по т е л . 7-51-96 до 17 часов.

М еняю 2-ком натную  к в ар т и р у  в  г. Каменеке-Уральском
на равн оценную  в  П ервоуральске . О бращ аться  п о  тея, 
.5-23-42 п осле 19 ч асо в . ________    ■

Н аш едш его докум енты  н а  и м я  М иникацва Н ази п а  Га- 
зи зья н о в и ч а  п р о ш у  сообщ ить цо  адресу : ул . Г ерцена,
6 —15.  _

Срочно продается дом по  адресу; п, Т рудпоселок, 
ул. Т окарей, 23. ______ _____________ _

Требуется ж ил п л о щ адь для  сем ьи  и з  тр ех  человек. 
О бращ аться  по тел. 2-51-95,

Д О РО ГИ Е П О К УП А ТЕЛ И !
27 мая магазины горпромторга работают с 10  

до 15 часов. 28 мая магазины рынка и «Ю би
лейный» — с 9 до 14 часов.

* # *
Парник, сделанный из пол ихлорвин иловой 

пленки, не только убережет все растущее от 
резких перепадов температуры.

На 12— 14 дней раньше созревает в таком
парнике земляника, быстрее растут огурцы и
помидоры, значительно раньш е распускаю тся в
нем цветы. Полихлорвиниловую пленку (ширина
140 см., цена за метр 70 коп.) для парников.
предлагают все хозяйственные магазины,

* * *
Вниманию учреждений, организаций!

Магазин № 45 «Продаж а товаров мелким оп
том» (ул. Красноармейская, 2) предлагает по 
безналичному расчету кинопередвижки «Радуга» 
и «Украина», фотоувеличитель «Азов». Д ля до
школьных учреждений —  самокаты и спортрол- 
леры. Д ля шкрльных и спортучреждений — 
барьеры легкоатлетические, биллиарды, дорож
ку гимнастическую, велотренажеры, диски ро
ликовые, а такж е комплект «Отдых» по цене 
27 руб, 50 коп,

* * *
Автоматический диапроектор «Альф а-35-40» 

предназначен для проецирования на экран 
вмонтированных в рамки черно-белых и цвет
ных диапозитивов, может быть использован ф о 
толюбителями, учащ имися школ, студентами ву
зов, Смена кадра полуавтоматическая от руки, 
от дистанционного пульта, от магнитофона, от 
реле времени. Ц е н а , 202 рубля.

. Охотники и рыболовы, любители природы,
туристы, геологи часто испытывают большие за
труднения без полевых биноклей. Эти проблемы 

. будут решены, ©ели вы зайдете в магазин N2 35 
«Спорт» (ул. Советская, 17), Здесь можно при
обрести бинокли полевые 7  и 8-кратиые по це
не 70 и 80 рублей, а такж е бинокли театраль
ны© стоимостью от 10  до 88 рублей. 8 большом 
ассортименте диапроекторы, фотоаппараты «Л о - 
мо», «Со кол-2», «Зенит-ТТЛ», «Зенит-ЕТ» и дру
гие по цене от 26 до 540 рублей. Фотобумага 
всех размеров стоимостью от 44 ■ коп. до 15 
рублей, фотовспышки «Луч-70», «Донко», «Элек
троника» В 5 -11, В5-24, 85-22 стоимостью от 33 
до 55 рублей. Н<д©м вас в, нашем магазине.

- г
М еняется 2 -ком натная к в ар т и р а  32 кв. м  н а  одно»--------------  Обра»ком натную  и  к о м н ату  в  к в ар т и р е  с  соседям и, 

щ аться : пр . И льича, 24, кв. 27.

Н уж на бл аго у стр о ен н ая  к в ар т и р а  для  сем ьи  и з  т р ех  
человек . С предлож ен иям и  о б р ащ аться , по тел. 95-7-82.

В ы р аж аем  сердечн ую  благод арность ко л л екти вам  ц е 
х ов  Ай 3, 2, 4 о пы тно-эксперим ен тального  зав о д а  р ад и о 
телеви зионн ого  оборудования, р або тн и кам  столовой  №  48. 
др у зьям , соседям  и  зн ако м ы м , о к азав ш и м  пом ощ ь и 
п р и н явш и м  у ч асти е  в  п о х о р о н ах  н аш ей  дорогой м ам ы  
Е вдокии С ем еновны  К асьяновой.

Р о д ствен н и ки  покойной.

К оллектив вы чи сл и тел ьн о го  ц ен тр а  Н овотрубно
го  зав о д а  в ы р аж ае т  глубокое соболезнован ие ин» 
ж енеру -п р о гр ам м и сту  Зое Н икитичне З агл и н о й  по 
поводу  см ер ти  ^  м а т е р ш ^

Александры Феофановны,

проспект И льича, 21/40. Т Е Л Е Ф О Н Ы: р едак то р  2-15-72. зам . редакто р а  2-52-05, отдел парти йной  з 
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